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Gi.Latemala; febrero de 1979 
f . ·; I \ '' 0 t • ) ! 

El M~nisterio. d~. Educación se ve- obligado ~ ordenar 
la reimpresión 'dJ l.o's progran'ias de . estudios vigentes, 
ya que por habers~ -~gotad~ la edición anterior, se 
carece del instrumento guía, de gran utilidad en ma· 
nos del magisterio, para el desarrollo de las activida-
des educativas en los centros doa{ntes de la República. 

Se hace del conocimiento de los mentores que los 
nué~os programas y guías de estudio, conforme J. la 
nueva legislación y técnicas curriculares, están siendo 
ela.boradas por comisiones específicas y se darán a 
conocer oportunamente. 
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Cnel. Clementino Castillo C. Prof. Lizandro Sierra C. 
MiJ!:istro de Ed~cación Viceministro de Educación 

Lle. Leopoldo Colom Molina 
Director General de 

Educación 

Prof. ]osé María Galindo Soto 
Director de Preprimaria y 

Primaria Urbana 

Miguel Castro Aristondo 
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ACUERDO No. 

EL MINISTRO DE EDUCACION PUBLICA 

De conformidad con el Artículo 25 del Decreto-Ley 
No. 153 "Planes de Estudios", 

ACUERDA: 

Aprobar el siguiente Programa de Organización 
y Desarrollo de la Comunidad, para Sexto Grado 
de Magisterio de Educación Primaria Rural del 

_ • ..!.--

Ciclo Diversificado~ 

" 

60'. GRADO MAGISTERIO 

Objetivos 

a) 
familiarizar al futuro Maestro Rural con los 
fines, principios y técnicas de la organización 
y desarr:ollo de la comunidad, a fin de com-
penetrarlos acerca de la importancia del mejo-
ramiento del medio rural . 
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b) poner de . relieve que los fines que lo inspiran, 
son de orden humanitario y de responsabilidad 
nacional, ya que implican el progreso y la ayuda 

social 
c) poner en contacto al futuro Maestro Rural en 

forma directa, frente a 'nuestra realidad nacio-
nal, sensibilizándolo para que realice un trabajo 
eficaz en su comunidad 

d) que el Maestro Rµral dentro de su trabajo 
social, lleve los co11ocimientos teóricos y prácticos 
necesarios, para promover cambios positivos en 
la comuhidad. 

CAPITULO I 

Esbozo histórico 

a) . origen del desarrollo de la comunidad 
.b) conceptos de comunidad 
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c) conceptos de organización y desarrollo de la 
comtinidad 

d) el desarrollo de la comunidad en Guatemala. 

A CAPIWLO II 1 

.Proceso de desarrollo de la comunidad 

a) investigación 

.l. 

"J 
b) planeamiento 
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c) organización 

d) programación 

e) realización 
f) financiamiento 

g ) evaluación. 

CAPITULO IIl 

Características del trabajo comunal, 
métodos y técnicas 

A. Características 

a) realista 
b) humano 

c} eficaz 
d) flexible . 
e) perseverante 

f) estimulante. 

B. Métodos 

a) persuasivo 
b) demostrativo 

c) morfológico 

d) compulsivo 

e) genético. 
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C. T écnicas 

a) entrevista 
b) reuniones 
e) discusión 
d) trabajo de equipo 
e) coordinación de actividades con otras ins-

tituciones. 

CAPITULO IV 

Recursos para el desarrollo de la comunidad 

A. Naturales 

a) tierra 
b) agua 
e) flora 
d) fauna. 

B. Humanos 

a) promotores sociales 
b) el papel del maestro en el desarrollo de la 

comunidad 
e) el papel de los Técnicos de la Comunidad 

en los programas específicos de Desa:rollo 
d) ·el papel de otros especialistas y Técnicos 

_ ajenos al medio. 
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C. Institucionales 

a) las instituciones locales, departamentales, 
nacionales e internacionales que participan 
en el desarrollo de la comunidad y la coor-
dinación de funciones 

b ) la función de la escuela en el desarrollo 
de la comunidad 

c) Ja función de las autoridades locales 

d) la función de las instituciones tradicionales 
de la comunidad, en las actividades . de 
desarrollo 

e) la función de otras instituciones de bienestar 
social, existentes en la comunidad. 

CAPITULO V 

Evaluáción de programas 

a) criterios que deberán de tenerse en mente al 
evaluar programas de desarrollo de la comunidad 

' b) . aspectos que deberán evaluarse 

e) formas (técnicas) de evaluación. 
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CAPITULO VI 

Trabajo práctico 

a) organización de grupos 

b) entrevistas 

e) organizar programas de Saneamiento ambiental, 
de la vivienda, recreación, alfabetización 

d) trabajo de campo en su práctica docente super-
visada. 

COMUNIQUES~, 

El Ministro de Educación Pública 
CNEL. ROLANDO CHINCHILLA AGUIL.AR 

El Viceministro de Educación Pública 
LIO. BENJAMIN GAROZ VILLATORO 

Guatemala, de ....... .. ..... . . de 1964 

NOTA: Este programa serA evaluado anualmente para 
hacerle las reformas que ~merite. 
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Se terminó de imprimir el• día 20 de mar· 
zo de 1979, en Jos talleres de k Edi-
torial "José de Pineda Ibar~a" del Minis· 
terio de Educación, 3::i calle final, zona ll, 
Finca "Las Charcas", en Guatemala, Cen· 
tro América. Esta edición consta de 
3.000 ejemplares en papel periódico. 
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