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REGLAMENTO DEL CONSEJO ESCOLAR PRIMARIO
PARA LA ENSENANZA DE LOS EMIGRANTES
ESPANOLES

Establecido por Orden ministerial de 28 de julio de 1969, el Con-
sejo Escolar Primario para la Ensefanza de los Emigrantes Espa-
fioles y constituido en la forma que dispone el articulo 1.° de la ci-
tada disposicién, procede que, de acuerdo con lo preceptuado en
el Reglamento de Escuelas Nacionales de Ensefianza Primaria en
régimen de Patronato escolar y en el articulo 8.° de la Orden de crea-
cién, se cumplan los trdmites necesarios para la aprobacién y consi-
guiente vigencia del Reglamento de régimen interior.

En él, ademds de expresar los fines especificos del Patronato y
los medios para su ejecucién, se establecen las normas de funcio-
namiento del Consejo y de su Comisién Permanente, y se fija el
sistema de seleccién del personal docente y de provisién de las pla-
zas creadas para hacer efectivas las finalidades propuestas por el
Convenio suscrito por los Ministerios de Educacién y Ciencia y de
Trabajo en orden a la educacién y ensefianza de los emigrantes y
de sus hijos en las mismas condiciones de oportunidad y de posibi-
lidades que la Ley concede a todos los ciudadanos espaiioles.

El citado Reglamento regula, ademds de los aspectos enumera-
dos en el parrafo anterior, la creacién de plazas, régimen interno,
direccién técnico-pedagégica de los Centros y Servicios e inspec-
cién, considerdndose a todos los efectos como norma legal suple-
toria de lo establecido en la Ley de Ensefianza Primaria de 21 de
diciembre de 1965, Reglamento de Centros Estatales de Ensefianza
Primaria (O. M. de 10 de febrero de 1965), Reglamento de Escuelas
Nacionales de Ensefianza Primaria en régimen de Patronato Esco-
lar (O. M. de 23 de enero de 1967), Orden Ministerial de creacién
del Consejo, de 28 de julio de 1969, y Convenio interministerial de
la misma fecha que se publica como anexo a la citada Orden, dada
la peculiaridad que constituye el hecho de que las escuelas que for-
men o han de formar el Consejo que se reglamenta radiquen en los
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paises extranjeros y funcionen en edificios escolares propiedad de
los Gobiernos de esos paises.

I. Denominaciéon, domicilio y ambito del Consejo

Articulo 1°—El Patronato Escolar que, con la denominacién de
CONSEJO ESCOLAR PRIMARIO PARA LA ENSENANZA DE
EMIGRANTES, ha sido creado por Orden Ministerial de Educa-
cién y Ciencia, de 28 de julio de 1969, en aplicacién del Convenio
suscrito en la misma fecha por los Ministerios de Trabajo y de
Educacién y Ciencia, se domicilia en Madrid, estableciéndose su
Secretaria en la Seccién de Seleccién y Destinos de la Direccién
General de Ensefianza Primaria.

Articulo 2.—Su 4mbito de competencia se extender4 a todos los
Centros Escolares de nivel primario que se establezcan, o que es-
tando ya establecidos se integren en el Consejo Escolar Primario,
para la educacién de los hijos de los emigrantes en los distintos
paises, o para la elevacién del nivel cultural béasico de los emigran-
tes adultos, a fin de lograr la igualdad de eportunidades de todos
ellos en las mismas condiciones establecidas para los residentes en
Espafia. El Consejo extiende esta competencia también a los Ser-
vicios, u otros medios educativos y de promocién cultural que se
considere necesario establecer con la misma finalidad en actividades
extraescolares, de extensién cultural o de educacién permanente.

II. Constitucion y organizacion

Articulo 3.°—De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1.° de
la Orden Ministerial de 28 de julio de 1969, el Consejo Escolar
Primario para la Ensefianza de Emigrantes queda constituido de la
forma siguiente :

PRESIDENTES : Ilustrisimos sefiores Director General de Ense-
fianza Primaria y Director General del Instituto Espafiol de Emi-
gracion. )

VICEPRESIDENTES: El Subdirector General de Orientacidn .
Pedagégica de la Direccién General de Ensefianza Primaria y ei
Subdirector General del Instituto Espafiol de Emigracidn.
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VOCALES: El Inspector General de Ensefianza Primaria; dos
representantes de la Secretarfa General Técnica del Ministerio de
Educacién y Ciencia; dos representantes del Instituto Espafiol de
Emigracién; un representante del Ministerio de Asuntos Exterio-
res; un representante del Ministerio de Informacién y Turismo;
un representante de la Organizacién Sindical; un representante de
la Delegacion Nacional de Juventudes; un representante de la Sec-
cién Femenina; un representante de la Comisién Episcopal de Mi-
gracién; un Director Escolar y un Maestro en representacién de
todos los Directores y Maestros del Consejo Escolar Primario, de-
signados por la Direccién General de Ensefianza Primaria a pro-
puesta de las Asociaciones Nacionales respectivas.

SECRETARIO: El Jefe de la Seccién de Seleccién y Destinos
de la Direccién General de Ensefianza Primaria.

Articulo 4.—La Comisién Permanente a que hace mencién el
articulo. 3.° de la Orden Ministerial de creacién del Consejo estara
integrada por los siguientes miembros :

PRESIDENTES: 1° El Subdirector General de Orientacién
Pedagdgica de la Direccion General de Ensefianza Primaria.

2.° El Subdirector General del Instituto Espafiol de Emigracién.

VOCALES: El Inspector General de Ensefianza Primaria; dos
representantes del Instituto Espafiol de Emigraciéon y un represen-
tante del Ministerio de Asuntos Exteriores.

SECRETARIO: El Jefe de la Seccién de Seleccion y Destinos
de Ia Direccién General de Ensefianza Primaria.

SECRETARIO ADJUNTO: Uno de los Vocales representantes
del Instituto Espafiol de Emigracién.

Cuando en la Comisién Permanente hayan de tratarse aspectos
concretos relacionados con Juventudes o Seccién Femenina, o con la
Comisién Episcopal de Migraciones, se recabard la presencia de sus
correspondientes representantes en el Consejo, para que puedan
opinar y votar en tales cuestiones.

Articulo 5°—a) A la Secretaria del Consejo y de la Comisién
Permanente se le encomiendan las siguientes funciones :

1. Enviar con la debida antelacién a los componentes del Con-
sejo y de la Comisién Permanente las convocatorias y orden
del dfa correspondiente.
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Redactar las actas de las respectivas reuniones.
Llevar los libros de actas en la forma reglamentaria.

- Remitir las copias de las actas y de los documentos corres-

pondientes a los miembros del Consejo y Comisién Perma-
nente.

Coordinar sus actividades con la Secretaria adjunta de la
Comisién Permanente.

b) La Secretarfa adjunta radicard en el Instituto Espafiol de
Emigracién, correspondiéndole las siguientes funciones :

A

Mantener el enlace permanente con la Secretarfa del Con-
sejo y Comisién Permanente, al objeto de que la colabora-
cién necesaria entre la Direccién General de Ensefianza Pri-
maria y la Direccién General del Instituto Espafiol de
Emigracién sea continua y la accién de cada uno de estos
Organismos, en la esfera de sus respectivas competencias,
retna las caracteristicas de unidad, coordinacién y celeridad
de trdmites para lograr la mayor eficacia del servicio.
Transmitir al Agregado Laboral-Delegado del Instituto Es-
pafiol de Emigracién, o a los Representantes Diplométicos y
Consulares por medio del Ministerio de Asuntos Exteriores,
en los paises en que se desarrollen actividades del Consejo,
las instrucciones y disposiciones pertinentes emanadas de la
Direccién General de Ensefianza Primaria, asi como las pro-
pias dictadas en la esfera de su competencia por la Direc-
cién General del Instituto Espafiol de Emigracidn.

Realizar los estudios pertinentes para determinar la nece-
sidad de creacién de nuevas escuelas, mantenimiento y su-
presién de las existentes e informar sobre la necesidad de
dotar de instalaciones. ;

Distribuir por medio de las Representaciones Diplomdticas
y Consulares, libros y material diddctico, teniendo en cuenta
las caracterfsticas de los planes de estudio de cada pafs, asi
como la fecha de comienzo y tiempos de duracién del perio-
do escolar en cada uno de ellos.

. Gestionar el pago de los complementos que establecen los

numeros 3.2.2. y 3.2.3. del Convenio interministerial de 28 de .
julio de 1969 a Inspectores, Directores, Maestros y personal
contratado.



6. Velar por el cumplimiento de las funciones que en el aspecto
educativo corresponde realizar al Instituto Espafiol de Emi-
gracién en virtud del Convenio antes citado.

III. Fines del Consejo

Articulo 6.°—Los fines del Consejo Escolar Primario para la En-
sefianza de Emigrantes son los siguientes :

a) Velar por la educacién de los hijos de los emigrantes espa-
fioles en los distintos pafses, facilitindoles una auténtica
igualdad de oportunidades con respecto a los residentes en
Espana.

b) Promover la elevacién del nivel cultural de los emigrantes
adultos, bien por el sistema educativo de pafs de su residen-
cia o en el espafiol.

IV. Medios

Articulo 7.°—Los medios que se ponen a disposicién del Consejo
para llevar a cabo sus finalidades son los siguientes:

a) Personal docente—El Profesorado de los Cuerpos especiales
de Directores Escolares y del Magisterio Nacional, seleccio-
nado, propuesto y nombrado como titular en la forma ex-
presada en el presente Reglamento.

En tanto se llega a la designacién de los Titulares a que
se hace referencia, el Consejo podrd proponer el nombra-
miento de personal docente interino entre quienes posean
la misma titulacién requerida para el desempefio de las pla-
zas en propiedad.

Cuando el trabajo especifico a desarrollar o el cardcter
peculiar de la misién lo requiera, el Consejo podrd proponer
el nombramiento de personal docente contratado, que serd
remunerado en la forma que se acuerde por los Ministerios
firmantes del Convenio.

Cuando el nombramiento de un interino o contratado
haya de recaer en un residente en el pafs extranjero, recabard
el informe de la Representacién Diplomdtica o Consular.



b) Medios materiales e instalaciones—El Consejo establecerd
sus Escuelas y Servicios en los locales que facilite el Insti-
tuto Espafiol de Emigracién, y serdn dotados de mobiliario
y material didédctico por la Direccién General de Ensefianza
Primaria, que proveera también a los servicios de comedor,
transporte escolar y asistencia a los Centros de vacaciones
(colonias escolares) en la misma forma que mantiene los es-
tablecidos en Esapiia.

Articulo 8.°—Para una mejor programacién de medios y nece-
sidades, el Consejo formulard al principio de cada ejercicio una
previsién de gastos necesarios para las atenciones no fijas en el des-
arrollo de sus actividades (desplazamientos de Maestros y personal
del Consejo e Inspeccién, organizacién de cursos especiales, remu-
neracién al personal docente por trabajos extraordinarios, etc.). Esta
previsién serd elevada a los Departamentos correspondientes a los
efectos de consignacién de los pertinentes fondos.

Al finalizar cada ejercicio econémico el Consejo dard cuenta a
los Departamentos interesados de la realizacién de los servicios in-
cluidos en dicha previsién que se hayan llevado a cabo.

V. Funciones del Consejo y de la Comision Permanente

Articulo 9.°—Corresponde al Pleno del Consejo Escolar Prima-
rio la promocién, direccién y realizacién de los fines que sefala el
articulo 4.° de la Orden de su creacién, mediante el ejercicio de las
facultades que se le confieren en el nimero 4.° del Convenio inter-
ministerial, delegando estas facultades, cuando asi lo estimare con-
veniente, en la Comisién Permanente, que dard cuenta al Consejo
de la gestién realizada.

Articulo 10.—Las funciones del Consejo son :

@) Cumplir las disposiciones que el Convenio establece en or-
den a la educacién y promocién cultural de sus beneficiarios.
b) Llevar a cabo u ordenar la realizacién de los oportunos es-
tudios, encuestas y trabajos dirigidos, a conocer y resolver
las necesidades educativas de los emigrantes y de sus fami-
lias, formulando las correspondientes propuestas de creacién
de Centros escolares, Servicios u otros medios de ensefianza



c)

d)

e)

f)

y formacién del modo que se prevé en la Orden de crea-
cién,

Realizar o encomendar a la Comisién Permanente la selec-
cién de Maestros y Directores, Maestros itinerantes, Moni-
tores u otros especialistas para atender las unidades esco-
lares que se creen o atender los servicios educativos y de
promocién cultural que se establezcan.

Prestar y recabar la colaboracién de todos los Departamen-
tos, Organismos y Entidades representadas en el Consejo a
los fines del mismo, incluidas las Representaciones diplo-
madticas y consulares.

Disponer el més adecuado empleo de los medios que el Con-
venio suscrito entre los Ministerios de Educacién y Ciencia
y Trabajo pone a su disposicién para el cumplimiento de su
misién.

Organizar y realizar cursos de especializacién y perfeccio-
namiento del Profesorado y personal del Consejo.

Articulo 11.—A la Comisién Permanente, constituida en la for-
ma que se determina en el articulo 4.° del presente Reglamento,
corresponde por Delegacién del Consejo la gestién y cumplimiento
de los acuerdos del Pleno, y de manera especifica las siguientes fun-

ciones :

a)

b)

c)

d)

Preparacién de las convocatorias de seleccién de Directores
y Maestros, de acuerdo con las normas contenidas en el ar-
ticulo 24 de este Reglamento, disponiendo la publicacién de
las mismas en el Boletin Oficial del Estado.

Actuar como Jurado de seleccién para la resolucién de los
concursos de provisién de plazas, elaborando la correspon-
diente propuesta, que serd remitida a la Presidencia del
Consejo, para su posterior aprobacién y tramite al Ministe-
rio de Educacién y Ciencia.

Proponer al Consejo, previo informe del Ministerio de Asun-
tos Exteriores, la creacién de nuevas plazas, traslado o su-
presién de las mismas y cambios o remocién del personal
docente en la forma prevista en la Reglamentacién de Es-
cuelas de Patronato y en este Reglamento.

Tomar razén de los nombramientos, posesiones y ceses del
personal docente de los Centros dependientes del Consejo.
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¢) Redactar la Memoria anual explicativa de la labor del Con-
sejo y de las Instituciones y Servicios con los datos recibidos
" de los Directores y Maestros y de la Inspecciéon Técnica del
Patronato.
f) Cualquier otro asunto cuya gestién le encomiende la Presi-
dencia o el Pleno del Consejo.

Articulo 12—El Pleno del Consejo celebrard dos reuniones re-
glamentarias en el afio y cuantas estime necesario la Presidencia,
por la indole e importancia de los asuntos a tratar para el estudio
de los problemas y resoluciones procedentes, o cuando lo soliciten
la mitad de los miembros del Pleno. Las reuniones se celebrardn
alternativamente por afios naturales en la Direccién General de En-
seflanza Primaria y en la Direccién General del Instituto Espafiol
de Emigracién, debiendo celebrarse las correspondientes al primer
afio en la sede de este tltimo Organismo. Presidird las sesiones el
Director General del Organismo donde se retdna el Consejo.

Articulo 13—La Comisién Permanente celebrarda, al menos una
reunién mensual, en la Direccién General de Ensefianza Primaria
o en la Direccién General del Instituto Espafiol de Emigracién, le-
vantandose acta de los acuerdos y gestiones de los que dard cuenta
a la Presidencia y enviard copia de las referidas actas a cada uno
de los miembros del Consejo.

VI. De las escuelas, Centros y Servicios

Articulo 14—Todas las Escuelas dependientes del Consejo Es-
colar Primario para la Ensefianza de Emigrantes tendrdn a todos
los efectos la consideracién de Escuelas ptiblicas nacionales com-
prendidas en el articulo 24 de la Ley de Ensefianza Primaria, de
21 de diciembre de 1965, correspondiéndole ademds la consideracién
de Escuelas de Patronato reguladas, por tanto, en lo que no contra-
diga a dicha Ley o al Reglamento de Centros Estatales de Ense-
fianza Primaria, por el Reglamento de Escuelas en régimen de Con-
sejo Escolar Primario.

Articulo 15—FEl funcionamiento interno en cuanto a honorarios,
dias lectivos, periodos de vacacién, etc., se acomodard a las necesi-
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dades de su alumnado y a las peculiares modalidades de su cardcter
y ubicacién. Para ello cada Centro propondrd al Consejo, previo
estudio de las circunstancias que le afectan y con informe del servi-
cio de asesoramiento e inspeccién técnica del Patronato, los planes
anuales, semanales y diarios de distribucién del tiempo y del tra-
bajo.

Articulo 16.—La Organizacién de la ensefianza y de los cursos
se acomodard al sistema didictico espafol, y serdn de utilizacién
preceptiva los Cuestionarios Nacionales de Ensefianza Primaria es-
paiiola.

También se elaborard para su desarrollo durante el curso un
programa de materias comprensivas de nociones elementales de la
lengua del pafs en que se halle localizado el Centro, y de conoci-
mientos sobre los aspectos histéricos, sociales y ambientales con
espiritu de comprensién hacia sus valores y contraste con los de
nuestro propio pafs, a fin de lograr en el alumno actitudes de fécil
adaptacién y de solidaridad y cooperacién internacionales.

Articulo 17.—Las escuelas dependientes del Consejo se dividi-
rdn, seglin sus caracteristicas, en Escuelas de Educacién General
Bdsica, Preparatorias y Complementarias.

Serdn Escuelas de Educacién General Bisica las que desarrollen
en toda su extension los contenidos espafioles de este nivel durante
todo el perfodo que comprende la escolaridad obligatoria del
alumno.

Por Escuelas Preparatorias se entenderdn aquellas que imparten
todas las ensefianzas previstas en los planes de estudio del Minis-
terio de Educacién y Ciencia durante un periodo lectivo suficiente
hasta que el nifio esté preparado para su ingreso en la escuela del
pais de residencia en el caso que asi lo exijan las leyes de dichos
pafses. En otros casos se estard a lo dispuesto en las leyes espa-
fiolas.

Se entenderd por Escuelas Complementarias aquellas que com-
plementen la ensefianza fundamental bésica recibida en las escuelas
del pafs de residencia con una concreta e intensiva instruccién de
cultura espafiola, principalmente de lengua, geograffa e historia y
religién, que refuercen el vinculo de los hijos de nuestros emigran-
tes con nuestra tradicién nacional.
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Articulo 18.—El Consejo redactard en el mds breve plazo posi-
ble los programas para esta formacién especifica, teniendo en cuen-
ta los distintos tipos de Escuelas que pueden establecerse.

Articulo 19—Los Centros y Escuelas dependientes del Consejo
realizardn, tenidas en cuenta las peculiaridades de cada pais, al
final de los perfodos lectivos, las pruebas escolares y académicas
fijadas por la legislacién escolar espafiola, derivindose de la esco-
laridad cursada los mismos efectos. A este fin, los Centros dispon-
drdn de toda la documentacién precisa, que les serd facilitada por
el Consejo Escolar Primario.

Articulo 20.—Las modalidades de ensehanza que se establecen
en los articulos 6.° y 7.° de la Orden Ministerial de creacién del
Consejo (Maestros itinerantes, clases nocturnas para adultos, ense-
fianza radiofénica) gozardn del mismo régimen que los establecidos
en Espafa y serdn utilizadas en los casos y situaciones que las ha-
gan precisas. La asistencia y utilizacién por los alumnos de estas
modalidades docentes comportard la expedicién de los titulos, di-
plomas o certificados de aprovechamiento de los cursos o modali-
dades de ensefianza similar en nuestro pafs.

VII. De los alumnos

Articulo 21.—Las Escuelas creadas para alumnos en edad obli-
gatoria de enseflanza atenderdn a los hijos o familiares de los emi-
grantes desde el comienzo de la obligacién escolar en el pais de
residencia hasta el término del periodo escolar establecido, siempre
que no sea de duracién inferior al exigido en Espafia.

Articulo 22.—El Instituto Espafiol de Emigracion, a través de
las Representaciones diplomaticas y consulares y de los Agregados
Laborales-Delegados del Instituto Espafiol de Emigracién, informara
a los trabajadores espafioles residentes en paises en que sean esta-
blecidas las Escuelas o Centros dependientes de este Consejo, sobre
los Centros escolares existentes en cada demarcacién consular, los .
cursos de promocién cultural y todas aquellas actividades del Pa-
tronato organizadas en su beneficio, estimulando su inscripcién y
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asistencia. También se recabard a estos efectos, por medio de la
Representaciéon Diplomatica o Consular, la misma colaboracién de
las Autoridades del pafs y de las empresas, adoptando de comin
acuerdo las medidas que mds favorezcan la asistencia y aprove-
chamiento.

VIII. De los Directores, Maestros u otro personal docente

Articulo 23.—Condiciones generales.

Para solicitar las plazas de Directores y Maestros de los Cen-
tros Escolares dependientes de este Consejo Escolar Primario se
requerira :

a) Pertenecer al Cuerpo de Directores Escolares o del Magiste-
rio Nacional Primario en situacién de activo, o excedente
“en condiciones de reingresar.

b) Carecer de nota desfavorable y no estar sometido a expe-
diente gubernativo. :

¢) Conocimiento suficiente, a juicio del Jurado de Seleccién,
del idioma y costumbres del pafs de destino.

Las condiciones para la contratacién del personal a que se hace
referencia en el ultimo pérrafo del articulo 7.°, apartado a) de este
Reglamento, se determinardn en cada caso por el Consejo en la
correspondiente convocatoria.

No obstante, quienes al momento de publicarse la Orden de
28 de julio de 1969, por la que se cred el Consejo, se hallasen ejer-
ciendo la ensefianza en servicios culturales dependientes del Insti-
tuto Espafiol de Emigracién, podrdn continuar en el cumplimiento
de su misién, previos los informes favorables que el Consejo juzgue
oportuno solicitar, procediéndose de la siguiente forma :

a) Quienes pertenezcan a los Cuerpos Especiales de Directores
Escolares o Magisterio Nacional, obtendrdn el reingreso en
los mismos, siendo propuestos por el Consejo para su nom-
bramiento como titulares.

b) Los que, en posesién de las titulaciones correspondientes no
pertenezcan a dichos Cuerpos serdn propuestos como interi-
nos, ddndoles un plazo méximo que determinard el Consejo
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para que, mediante la oportuna oposicién, ingresen en di-
chos Cuerpos y puedan ser propuestos igualmente por el
Consejo para el desempefio de las plazas como titulares,
cesando, caso contrario, definitivamente en el servicio que
venfan desempefiando.

¢) Quienes sin ser Maestros de Primera Ensefianza se hallen
en posesién de un titulo equivalente o superior, podrdn ser
contratados por el Consejo en la forma a que se refiere el
ultimo parrafo del apartado @) del articulo 7.° siempre que
sus informes sean favorables.

Articulo 24.—Seleccion.

Se realizard por concurso de méritos entre los solicitantes que
retunan las condiciones generales y se publicard la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado en el que se detalle la documentacién
precisa que debe ser aportada.

Las circunstancias y méritos de los solicitantes se puntuardn
por aplicacién del siguiente Baremo :

a) Para Maestros: 4

Licenciado en Filosofia y Letras (seccién
Pedagopia) & Ly Uil e s st I imunias

Otro titulo universitario o de Escuela Téc-
picalSuperiarmon i L e S R S o

Titulo de Grado Medio o Bachiller Supe-
1 1) G L e SR AR AR Y e

Certificados o Diplomas acreditativos de
Cursos de perfeccionamiento profesio-

Al Kl Udine 15 L St iR Co0 S R0 D, 30k puritos
Publicagionies " -n 0 T S atiame i ie T 0 @, 1550 ipntas
Calificaciones carrera del Magisterio o de

Licenciatura: Matriculas de Honor ... 0,15 cada una
Sobresalientes < zubels: ruv et b cxsates 7010 cada uno
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Nuameros 1, 2 y 3 de Oposiciones ingreso ... 1 - 0,50 - 0,25
Id. en otras de cardcter docente ... ... ... 2-1-0,50

(Direccién General, votos de gracias,
Inspeccién Central, Inspeccién Pro-

vincial, Junta Municipal ... ... ... ... 1a0,25
Viajes de Estudios-Congresos ... ... ... ... 0,10al
Informes laudatorios de Autoridades ... ... 0,10 a 0,50

Servicios y actividades complementarias : \
biblioteca, grupos artfsticos, deportivos,
talleres, colonias, campamentos, alber-
gues, periddicos y murales, excursiones,
comedor, complemento alimenticio, mu-
tualidad y coto, intercambios escolares,& 0,10 a 2 puntos en total
festivales, agrupaciones de Amigos de la por este apartado
Escuela, Antiguos alumnos, servicio so-
cial escolar, transporte escolar, exposi-
ciones, conferencias, cursillos, proyec-
ciones cinematogréficas, audiciones mu-
SICAtes yeltol il i\ wirs oAt i |

Trabajos de colaboracién con la Parroquia,
el SEM, la Seccién Femenina y la De-
legacién de Juventudes ... ... ... ... .

0,10 a l.punto en total
por el apartado

Memoria con curriculum profesional acom-
pafiado de informes o certificados de la
Inspeccién Profesional de Ensefianza
Primaria de los destinos que haya ejer-
cidojel'solicitante ... .., ... ...

0,10 - 3 puntos

.
e —— \_’\/\/

Actividades pedagégicas en el exterior, con

informes de los Cénsules, Capellanes y Hasta 3 puntos

Asistentes Sociales ..,
mgokert-lnstltut
fir internationale
gehulbuchforschung

Braunschweig

Schulbuchbibliothek
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b) Para Directores:

Ademds de aplicarse el baremo sefialado para Maestros se ten-
dran en cuenta los méritos en el ejercicio del cargo de Director Es-
colar en los Centros que haya dirigido, acreditados con informe
de la Inspeccién, seglin los siguientes apartados :

1. Organizacién y funcionamiento interno
del"Centro en géneral ... ... ..o oo 0010 a3 puntos

2. Planificacién y rendimientos de la en-
SERANZA Tk A L fieh iy e s ilasdhes: 15 i 2 UL 0 - 3. pUNTOS

3. Organizacién y funcionamiento de las
Instituciones complementarias ... ... ... 0,10 a 3 puntos

Si en alglin caso se alegaran otros méritos que no se hayan espe-
cificado en este baremo (conocimiento de algin idioma, ademds del
exigido en las condiciones generales; servicios prestados en la do-
cencia en el pafs de destino; recompensas y condecoraciones, car-
gos de confianza, etc.), el Jurado de seleccién aplicard una puntua-
cién discrecional que nunca serd superior a la cuarta parte de la
puntuacién total obtenida por el concursante al aplicar el baremo
a su expediente,

Articulo 25—Propuesta y nombramiento.

La Comisién de seleccién elevard la propuesta a la Direccién
General de Ensefianza Primaria con el visto bueno de la Presiden-
cia del Consejo para que por el Ministerio de Educacién y Ciencia
se proceda a los nombramientos de acuerdo con lo dispuesto sobre
Escuelas en régimen de Patronato.

Articulo 26.—Deberes y derechos.

Los Directores y Maestros nombrados para las Escuelas de este
Consejo Escolar Primario se ajustardn en lo no previsto en el pre-
sente Reglamento a lo establecido en el Reglamento General de
Centros Estatales de Ensefianza Primaria, en la Orden Ministerial
que regula el funcionamiento y régimen de Escuelas de Patronato,
Estatuto del Magisterio y Reglamento del Cuerpo de Directores Es-
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colares, en cuanto fueren aplicables dada la peculiaridad de las
escuelas a que se refiere el presente Reglamento.

Como deberes especificos en relacién a los fines de este Patro-
nato les afecta:

1. Colaborar expresamente con el mismo y con las Autoridades
consulares y de emigracién en el lugar de destino para la
mayor eficacia de su mision.

2. Relacionarse con las familias de sus alumnos, promoviendo
reuniones y actos sociales circunescolares para el mejor co-
nocimiento del alumno y de sus familias y ayuda a las mis-
mas en la solucién de los problemas educativos que tengan
planteados.

3. Organizar y atender las instituciones, servicios y actividades
complementarias enumeradas en el articulo 25 del Regla-
mento de Centros Estatales de Ensefianza Primaria.

4. Difundir y estrechar los vinculos de sus alumnos y familias
con Espafia y de buena voluntad y amistad con los natura-
les del pais de residencia, mediante el intércambio de corres-
pondencia con Centros escolares espafioles y relaciones de
reciprocidad con Centros del mismo nivel de alumnos en
la misma localidad de destino.

Articulo 27.—Los Directores y Maestros tendrdn derecho a per-
cibir, ademds de las remuneraciones y complementos de su empleo
de carrera, las ayudas y gratificaciones establecidas en el Convenio
de Cooperacién suscrito por los Ministerios de Educacién y Cien-
cia y de Trabajo, y al reconocimiento de los servicios prestados.

Articulo 28.—Traslados y ceses.

Las vacantes producidas en Escuelas de este Patronato podrdn
ser solicitadas por los Directores y Maestros pertenecientes al mis-
mo y seran adjudicadas por el Consejo en atencién a los méritos de
cada solicitante, siendo condicién indispensable el conocimiento su-
ficiente del idioma y costumbres del pais donde radique el des-
tino.

Las supresiones de Escuelas o traslados de las mismas por variar
las necesidades en un determinado pais o localidad, producirdn el
cese del Maestro titular, que podrd optar por elegir otra vacante en
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las condiciones expresadas en el parrafo anterior o causar baja en
el Patronato.

Articulo 29.—Cuando el Patronato juzgue que algano de los
Maestros no cumple las finalidades especificas para las que fue
nombrado, podra proponer su remocién del cargo, previa informa-
cién de la Inspeccién Profesional, del Delegado del Instituto Espa-
fiol de Emigracién y de la Representacion Diplomdtica o Consular.
Este caso no tendra cardcter de sancién ni constara en el expediente
personal del interesado, a menos que se demostrara en la informa-
cién que el Maestro hubiese incurrido en falta prevista en el Re-
glamento de Régimen Disciplinario de funcionarios piiblicos.

IX. De la Inspeccion, del asesoramiento pedagoégico y de la
direccion técnica de estas Escuelas

Articulo 30.—El Consejo Escolar Primario propondrd al Minis-
terio de Educacién y Ciencia el nombramiento del personal de Ins-
peccién que asuma el asesoramiento pedagdgico, la direccién y su-
pervisién de la enseflanza y los servicios y la. inspeccién de todos
los Centros dependientes de este Patronato.
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