
ՀՀ ԿՐԹՈՒԹՅԱՆ ԵՎ ԳԻՏՈՒԹՅԱՆ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ

Կ. ՀԱՐՈՒԹՅՈՒՆՅԱՆ, Ա. ԳՅՈՒԼԲՈՒԴԱՂՅԱՆ, Տ. ԹՈՎՄԱՍՅԱՆ

ՀԱՍԱՐԱԿԱԳԻՏՈՒԹՅՈՒՆ

VIII
ԴԱՍԱՐԱՆ

XԶԱՆԳԱԿ
ՀՐԱՏԱՐԱԿՉՈՒԹՅՈՒՆ



2



ԳԼՈՒԽ 1 ՄԱՐԴԸ ԵՎ ՀԱՍԱՐԱԿՈՒԹՅՈՒՆԸ

ԴԱՍ 1 -2 ՄԱՐԴԸ ԵՎ ԻՐ ՇՐՋԱԿԱ ԱՇԽԱՐՀԸ

Ա՜խ, ե րա նի՝ ով մարդ կը գա 
Ու մարդ կեր թա ա նա րատ:

Հովհաննես Թումանյան

Մենք, իհարկե, գիտենք «Թմկաբերդի առումը» հրա­
շալի ստեղծագործության վերջին տողերը: Հետաքրքիր 
է, սակայն, ձեր կարծիքը, թե ինչպես կարելի է հաս­
կանալ բանաստեղծի խոսքերը: Մի՞թե նրա հերոսնե­
րը՝ Թմուկ բերդի դալուկ տիրուհին, քաջ Թաթուլը կամ 
ահեղ Շահը որպես մարդ չէին աշխարհ եկել:

Ո՞րն է առ հա սա րակ մար դու կո չու մը:
Ի ՞նչ հատ կա նիշ ներ պետք է ու նե նա մար դը:

Մի զվարճալի Փոքրիկ պատմություն կա, որը ցույց է տալիս, թե որքան դժվար է մեկ 
ընդհանուր սահմանումով բնորոշել մարդ հասկացությունը:

Հին հայն նշանավոր իմաստասեր Պլատոնը անգամ իր աշակերտներին հարցնում 
է, թե ինչ է մարդը: Քանի որ նրա աշակերտները դժվարանամ են պատասխանել 
այդ հարցին, Պլատոնն ինքն է Փորձում տալ դրա պատասխանը' ասելով' մարդը 
երկոտանի կենդանի է, բայց առանց Փետուրների:

Լսելով զրույցը' ւԽկ արիշ իմաստասեր Փետրահան արած ճուտ է նետում դեպի 
Պլատոնը' ասելով. «Ահա, Պլատո՛ն, քո ներկայացրած մարդը»:
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Հին ժամանակներից մինչև մեր օրերը գիտնական­
ները, իմաստասերները, մտածողները փորձում են 
պարզաբանել, թե ով է մարդը, ինչ հատկանիշներ են 
նրան բնորոշ:

Փորձենք պարզաբանել մարդ հասկացության մի շարք 
բնութագրիչներ: Մարդուն բնութագրող ամենակարևոր 
հատկանիշներից մեկը կարելի է ձևակերպել այսպես.

ՄԱՐ ԴԸ ԲԱ ՆԱ ԿԱՆ Ա ՐԱ ՐԱԾ Է

Բանականությունը (մտածելու, դատողություններ 
անելու կարողությունը) մարդու կարևոր հատկանիշնե­
րից է, կարելի է ասել՝ կարևորագույնը: Ինչո՞ւ ենք այդ­
պես կարծում, ի՞նչն է այդպիսի համոզվածության պատ­
ճառը. գուցե այն տեսակե՞տը, որ միայն մարդն է ընդու­
նակ մտածելու, արվեստի գործեր ստեղծելու և այլն:

Այն, որ մարդը բանական էակ է, ոչ ոք կասկածի չի 
ենթարկում: Եկեք, սակայն, հարցը քննարկենք այլ տե- 
սանկյունից: Իսկ գուցե ուրիշ կենդանի արարածներ 
նո՞ւյնպես օժտված են մտածելու կարողությամբ: Հա­
ճախ զարմանում ենք, երբ շները, դելֆինները և այլ 
կենդանիներ հնարամտություն, ճարպկություն, դժվար 
իրավիճակից դուրս գալու կարողություններ են ցուցա- 
բերում: Դրան ի պատասխան՝ ասվում է, որ այդ կա­
րողությունները կապ չունեն մտածելու ունակության 
հետ, և որ կենդանիները ժառանգաբար, բնական ճա­
նապարհով են ձեռք բերում դրանք, ինչպես սննդի, ջեր­
մության և այլ պահանջմունքները բավարարելու ունա- 
կությունները: Գուցե և դա այդպես է: Դժվար է լիովին 
համոզված կարծիք հայտնել: Մի բան, սակայն, ակն­
հայտ է. այն, ինչը կարելի է ձևակերպել որպես մարդ 
արարածի մեկ այլ բնութագրիչ, այն է, ո|՜ւ...

ՄԱՐ ԴԸ ՆՈՒՅՆ « ՑԵ ՂԻՑ» Է,

Ի ՆՉ ԵՎ ՄՅՈՒՍ ԿԵՆ ԴԱ ՆԻ Ա ՐԱ ՐԱԾ ՆԵ ՐԸ

Մարդը, ինչպես և մնացած կենդանի արարածնե­
րը, բնական էակ է, որն ունի բնության օրենքներին 
համապատասխան, այսինքն՝ բնական ճանապարհով 
ձևավորված ու զարգացող մարմին և բնական պա­
հանջմունքներ՝ քաղցն ու ծարավը հագեցնելը, ցրտից 
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ու շոգից պաշտպանվելը, սերունդ ունենալը և այլն: 
Այդուհանդերձ, մարդը կեն սա բա նո րեն ա վե լի զար գա- 
ցած է, քան մնացած կենդանիները: Խոսքը, իհարկե, 
առանձին կարողությունների մասին չէ՝ լսողություն, 
տեսողություն, հոտառություն, որոնցով կենդանական 
աշխարհի շատ ներկայացուցիչներ գերազանցում են 
մարդուն, այլ նրա կարողությունների ամբողջությունը 
և մանավանդ մտավոր կարողությունը:
Եվ երկրորդը, որ պակաս կարևոր չէ. մարդը կենդա­

նական աշխարհի այլ ներկայացուցիչներից տարբերվում 
է իր բնա կան պա հանջ մունք նե րը բավարարելու եղա­
նակով, ձևով. ի տարբերություն կենդանիների, որոնք 
բնությունից օգտվում և բնության վրա ներգործում են 
անմիջականորեն, մարդն այդ նպատակով ստեղծում 
է զանազան գործիքներ ու սարքավորումներ, որոնք 
շարունակ կատարելագործում է: Դրան նպաստող 
գործոնները մի քանիսն են: Գլխավորը թերևս այն է, 
ինչը կարելի է ձևակերպել որպես մարդու կարևոր 
բնութագրիչներից մեկը:

ՄԱՐ ԴԸ ՀԱ ՍԱ ՐԱ ԿԱ ԿԱՆ Է ԱԿ Է

Իր ծննդյան օրվանից մինչև կյանքի վերջը մարդն ապ­
րում է հասարակության մեջ, այսինքն՝ այլ մարդկանց 
հետ շփվելով, հաղորդակցվելով: Դա այդպես է, անգամ 
եթե տվյալ անձնավորությունը մենակյաց է, ամեն կերպ 
խուսափում է ուրիշների հետ շփումից: Դա այդպես է ան­
գամ այն արտառոց դեպքերում, երբ որևէ մեկը դեպքե­
րի բերումով հայտնվում է հեռավոր, անբնակ վայրում: 
Միևնույնն է, նա, ինչպես Ռոբինզոն Կրուզոն անմար­
դաբնակ կղզում, մտածում է, գործում, կազմակերպում 
իր առօրյա կյանքը այն ձևերով, միջոցներով, այն ամե­
նի շնորհիվ, ինչ ձեռք էր բերել մինչ այդտեղ հայտնվելը՝ 
հասարակության մեջ ապրելով, սովորելով իր ծնողնե­
րից, ուսուցիչներից, ուրիշ մարդկանցից:

Բոլորովին այլ իրավիճակ կարող է ստեղծվել, երբ 
մարդը շատ փոքր, մանուկ հասակում հայտնվում է 
մարդկային հասարակությունից դուրս, ինչպես անգլի­
ացի գրող Ռ. Կիպլինգի հանրահայտ հերոսը՝ Մաուգլին:
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Լ ՐԱ ՑՈՒ ՑԻՉ ՆՅՈՒԹ

Մաուգ լի ի եղ բայր նե րը

Հայր Գայլը սպասեց, մինչև իր ձա­
գուկները սկսեցին վազվզել, և Ցե­
ղային Ժողովի գիշերը Մաուգլիի ու Մայր 

Գայլի հետ տարավ Խորհրդի Ժայոի' գլա­
քարերի խոշոր բեկորներով ծածկված գա­
գաթը, ուր մինչև հարյուր գայլ կարող էր 
տեղավորվել:

Աքելան' խոշոր, ալեհեր Միայնակ Գայ­
լը, որ իր ուժով և խելքով կառավարում էր 
Ոհմակը, պառկել էր' հասակով մեկ Փռ­
ված իր ապառաժին: Ներքևում նստել էին 
քառասուն կամ ավելի գայլեր' •••• սկսած 
ալեհեր վետերաններից, որոնք միայնակ 
կարող էին եղջերուին հաղթել, մինչև երի­
տասարդ, երեքամյա սև գայլերը, որոնք 
երևակայում էին միայն, թե իրենք էլ կա­
րող են նույնն անել: •• Ժայռի մոտ համա­
րյա չէին խոսում: Ձագուկները գլուխկոնծի 
էին տալիս ու վազվզում իրենց հայրերի 
ու մայրերի կազմած շրջանի կենտրոնում: 
Ժամանակ առ ժամանակ որևէ հասակա­
վոր գայլ դանդաղ մոտենում էր մի ձագու­
կի, ուշադիր զննում էր նրան և անաղմուկ 
վերադառնում իր տեղը: Երբեմն մայրը իր 
ձագուկին դուրս էր բերում լուսնի լույսին, 
որպեսզի հավատացած լինի, որ նրան աչ- 
քաթող չեն անի: Աքելան կոչ էր անում իր 
Ժայռից.

— Դուք գիտեք Օրենքը, ձեզ հայտնի է 
Օրենքը: Լա՛վ նայեք, ով գայլեր..

Վերջապես Հայր Գայլը Մաուգլի–Գոր- 
տուկին, ինչպես անվանում էին երեխային, 
հրեց դեպի կենտրոն, ուր նա ծիծաղելով 
նստեց ու սկսեց խաղալ լուսնի լույսից 
փայլփլող քարերով:

Աքելան գլուխը չէր բարձրացնում, բայց 
շարունակում էր միօրինակ բացականչել.

— Լա՛վ նայեք:
Ժայռի հետևից լսվեց խուլ մռնչյուն. դա 

Շեր–Խանի ձայնն էր:
— Երեխան իմն է. Ի՛նձ տվեք նրան: 

Ազատ Ցեղի ինչի՞ն է հարկավոր Մարդու 
Երեխան: •.

Լսվեց խմբական խուլ մռնչոց, և չոր­
սամյա մի ջահել գայլ Աքելային նետեց 
Շեր–Խանի հարցը' Ազատ Ցեղի ինչի՞ն է 
հարկավոր Մարդու Երեխան:

Ջունգլիների Օրենքի համաձայն, եթե 
վեճ է ծագում ձագին Ոհմակի մեջ ըն­
դունելու իրավունքի մասին, նրա օգտին 
պետք է ձայն տան ամենաքիչը Ոհմակի 
երկու անդամ՝ չհաշված հայրն ու մայրը:

— Ո՞վ է խոսում երեխայի օգտին, — 
հարցրեց Աքելան: — Ազատ Ցեղից ո՞վ է 
խոսում:

Պատասխան չլսվեց, և Մայր Գայլը 
պատրաստվեց իր վերջին մարտին, եթե 
գործը կռվի հասներ:

Այդ ժամանակ Ցեղային Խորհրդի մեջ 
ընդունված միակ օտար գազանը' Բալուն՝ 
քնկոտ, դարչնագույն արջը՝ գայլաձագե­
րին Ջունգլիների Օրենքը սովորեցնող 
ծեր Բալուն, •. բարձրացավ հետևի թա­
թերի վրա ու մռնչաց.

— Մարդու Երեխա՜, Մարդու Երեխա՜, 
— ասաց նա: — Ե՛ս պաշտպան դուրս 
կգամ Մարդու Երեխային: Նա մեզ վնաս 
չի պատճառի: Ես խոսելու շնորհք չունեմ, 
բայց ճշմարտություն եմ ասում: Թող նա 
վազվզի Ոհմակում և մտնի նրա մեջ մյուս
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ների հետ միասին: Ես ինքս կզբաղվեմ 
նրա դաստիարակությամբ:

— Մեզ հարկավոր է ևս մեկ ձայն, — 
ասաց Աքելան: — Բալուն խոսեց, իսկ նա 
մեր երիտասարդության դաստիարակն է. 
ո՞վ կա Բալուից բացի:

Շրջանի մեջտեղ ընկավ մի սև ստվեր: 
Դա Բաղիրան էր' սև հովազը' թանաքի 
պես սև, հովազին հատուկ պսպղուն ցոլ- 
քով: Բոլորը ճանաչում էին Բաղիրային, 
և ոչ ոք չհամարձակվեց արգելք լինելու 
նրան: ....

— Օ՜, Աքելա՛, և դո՛ւք՝ Ազա՛տ Ցեղ, — 
մռլտաց նա, — ես իրավունք չունեմ ձեր 
ժողովին մասնակցելու, բայց Ջունգլի­
ների Օրենքն ասում է, որ երբ կասկած է 
առաջանում նոր երեխայի վերաբերյալ, 
եթե խոսքը սպանության մասին չէ, ապա 
այդ երեխայի կյանքը կարելի է գնել որոշ 
վճարով: Իսկ Օրենքը չի որոշում, թե ով 
կարող է, և ով չի կարող առաջարկել այդ 
վճարը: Ճշմարի՞տ եմ ասում ես:

— Ճիշտ է, իրավացի է, — ձայն տվե­
ցին երիտասարդ գայլերը, որոնք շարու­
նակ տանջվում էին քաղցից: — Լսե՛ք Բա- 

ղիրային: Երեխան կարող է գնվել վճա- 
րով: Այդպե՛ս է Օրենքը:

— Մերկ երեխային սպանելը խայտա­
ռակություն է: — Բացի այդ՝ նա կարող է 
ձեզ օգտակար լինել, երբ մեծանա: Բա- 
լուն խոսեց նրա օգտին: Բալուի օգտին 
ես ավելացնում եմ հենց նոր •••• սպանած 
պարարտ մի ցուլ, եթե միայն դուք, Օրեն­
քի համաձայն, Մարդու Երեխային Ոհմակի 
մեջ ընդունեք:

Տասնյակ բացականչություններ լսվե- 
ցին:

— Ի՜նչ վնաս: Միևնույնն է, նա մեռնելու 
է ձմեռային անձրևներից ••: Արևը կայրի 
նրան: Ի՞նչ վնաս կարող է պատճառել մեզ 
տկլոր Գորտուկը: Թող վազվզի Ոհմակի 
մեջ: Որտե՞ղ է ցուլը, Բաղիրա՛: Թող ընդու­
նեն նրան:

Աքելայի խորունկ ոռնոցը ծածկեց 
ամեն ինչ: ••

Մաուգլին այնքան էր տարված իր քա­
րերով, որ չնկատեց, թե ինչպես գայլերը 
հերթով մոտենում ու զննում էին իրեն: 
Վերջապես նրանք բլուրից իջան սպան­
ված ցուլի մոտ. մնացին միայն Աքելան, 
Բաղիրան, Բալուն և Մաուգլիին որդեգ- 
րած գայլերը: Շեր–Խանը շարունակում 
էր մռնչալ խավարի մեջ՝ զայրանալով, որ 
Մաուգլիին չտվեցին իրեն:

— Մռնչա՛, որքան կուզես,— փնթփն­
թաց Բաղիրան բեղերի տակ: — Կգա ժա­
մանակ, երբ այս մերկ արարածը կհար- 
կադրի քեզ այլ կերպ ոռնալու, կամ ես լավ 
չեմ ճանաչում մարդկանց:

Տե՛ս Ռ. Կիպ լինգ, « Մաուգ լի»
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Իրական կյանքում Մաուգլիի «բախտակիցները», 
եթե պատահաբար վերադառնում էին մարդկանց մոտ, 
ի վիճակի չէին լինում բնականոն հարաբերություն­
ների մեջ մտնելու մյուսների հետ, իրենց պահում էին 
գայլուկների կամ այն կենդանիների նման, որոնց հետ 
ապրել էին: Նրանցից մի քանիսին է միայն մեծ դժվա­
րությամբ հաջողվել յուրացնել մարդկային լեզվի և հա­
ղորդակցության որոշ տարրեր: Դա ցույց է տալիս, որ 
մարդն իսկապես հասարակությունից դուրս չի կարող 
ձևավորվել, «մարդկային կերպարանք» ստանալ:

Եվ վերջապես, մարդու ձևավորումը, նրա էությունը 
բնութագրող, դարեր շարունակ տիրապետող ուսմունք 
է եղել կրոնական տեսությունը:

Աշխարհի գրեթե բոլոր կրոնական ուղղությունները 
մարդու ծագումը կապում են աստվածային արարչա­
գործության հետ:

Լ ՐԱ ՑՈՒ ՑԻՉ ՆՅՈՒԹ

Ա րար չա գոր ծու թյան պատ մու թյու նը

Ի սկզբանէ Աստուած ստեղծեց երկինքն ու երկիրը: Երկիրն անձեւ ու անկազմ էր, 
խաւար էր տիրում անհունի վրա, և Աստծու հոգին շրջում էր ջրերի վրա: Եւ Աստուած 
ասաց. «Թող լոյս լինի»: Եվ լոյս եղաւ: Աստուած տեսաւ, որ լոյսը լաւ է, եւ Աստուած 
լոյսը բաժանեց խաւարից: Աստուած լոյսը կոչեց ցերեկ, իսկ խաւարը կոչեց գիշեր: Եւ 
եղաւ երեկոյ, եւ եղաւ առաւօտ՝ օր առաջին:

•. Աստուած ասաց. «Մարդ ստեղծենք մեր կերպարանքով ու նմանութեամբ, նա 
թող իշխի ծովի ձկների, երկնքի թռչունների, ողջ երկրի անասունների և երկրի վրայ 
սողացող բոլոր սողունների վրայ»: •. Եւ Աստուած մարդուն ստեղծեց իր պատկերով. 
Աստծու պատկերով ստեղծեց նրան, արու և էգ ստեղծեց նրանց: Աստուած օրհնեց 
նրանց ու ասաց. «Աճեցէ՛ք, բազմացէ՛ք, լցրէ՛ք երկիրը, տիրեցէ՛ք դրան, իշխեցէ՛ք ծովի 
ձկների, երկնքի թռչունների, ողջ երկրի անասունների ու երկրի վրայ սողացող բոլոր 
սողունների վրայ»:

Տէր Աս տո ւած մար դուն ստեղ ծեց ե րկ րի հո ղից, 
նրա դէմ քին կեն դա նու թե ան շունչ փչեց, և մար դը ե ղաւ կեն դա նի է ակ: 

Հին Կտակարան, Գիրք Ծննդոց
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Աստվածաշունչն այդպիսով առանձնացնում է մարդուն 
և կարծես հորդորում նրան՝ ասելով՝ մա՛րդ Ա ստ ծո, ձկ նե րի, 
թռ չուն նե րի, սո ղուն նե րի և այլ կեն դա նի ա րա րած նե րի ոչ 
մի այն « տերն ու տի րա կալն» ես դու, այլև Ե րկ րի վրա նրանց 
հե տա գա գոյ ու թյան պա տաս խա նա տուն, քան զի Ա րա րի չը 
քեզ է պարգ ևել բա նա կա նու թյուն և ի մաս տու թյուն:

Մինչդեռ իր երկարատև պատմության, մանավանդ 
վերջին հարյուրամյակների ընթացքում մարդու գոր­
ծունեության հետևանքով բնությունը հսկայական չա­
փերի հասնող վնասներ է կրել: Երկրի երեսից վերացել 
են կենդանիների և բույսերի բազմաթիվ տեսակներ: 
Հարյուրամյակներ շարունակվող անտառահատու­
մը, շրջակա միջավայրին հասցված վնասներից բացի, 
վտանգավոր իրավիճակ է ստեղծել մարդկանց առող­
ջության համար:

Գիտակցելով ստեղծված իրավիճակի լրջությունը՝ 
շատ գիտնականներ, արվեստագետներ, հասարակա­
կան գործիչներ «տագնապի ահազանգ» են հնչեցնում՝ 
պետությունների ղեկավարների և միջազգային հան­
րության ուշադրությունը հրավիրելով բնության պահ­
պանության խնդիրների կարևորության վրա: Վերջին 
տասնամյակների ընթացքում հրավիրվել են բնա­
պահպանության խնդիրներին նվիրված միջազգային 
բազմաթիվ խորհրդաժողովներ, ընդունվել են հռչա- 
կագրեր, ստորագրվել են համաձայնագրեր, սակայն 
իրավիճակը շարունակում է տագնապալի մնալ: Շա­
րունակվում է բնական պաշարների անխնա, անտն­
տեսվար շահագործումը, Երկրի մակերևույթի՝ ցամաքի 
ու ջրային ավազանների, անգամ երկրամերձ տիեզե­
րական տարածության աղտոտումը: Դա նշանակում 
է, որ մարդիկ առաջվա պես իրենց տնտեսական շա­
հը, առօրյա բարեկեցիկ կյանքը, առանձին դեպքերում՝ 
շռայլությունն ու ճոխությունն ավելի կարևոր են հա­
մարում, քան Երկիր մոլորակի՝ մարդկության «ընդհա­
նուր տան» նկատմամբ խնամքն ու հոգատարությունը: 
Մինչդեռ միայն այդ հոգատար վերաբերմունքի դեպ­
քում հաջորդ սերունդները նույնպես կունենան կյանքի 
և գործունեության բնականոն պայմաններ:
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Գործնական առաջադրանք 1

Կազմակերպե՛ք քննարկում «Ինչպիսի՞ն է մարդու բնույթը» թեմայով: Բանավեճին 
պատրաստվելու և սեփական տեսակետը հիմնավորելու համար օգտագործե՛ք դասա­

նյութը (հիմնական գրվածքը և լրացուցիչ նյութերը), ինչպես նաև թեմային առնչվող այլ 
նյութեր:

Գործնական առաջադրանք 2

Կազմակերպե՛ք բանավեճ–քննարկում «Հնարավո՞ր է արդյոք կանխել կամ նվազեց­

նել մարդու գործունեության հետևանքով բնությանը հասցվող վնասները» թեմայով: 
Փորձե՛ք առաջարկել որոշակի գործնական լուծումներ:

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Ինչո՞վ է մարդը տարբերվում կենդանական աշխարհի այլ ներկայացուցիչներից: 
Ի՞նչն է բնորոշ միայն մարդուն:

2. Փորձե՛ք մեկնաբանել ստորև բերվող ասույթները.

• «Մարդը հասարակությունից դուրս կա՛մ Աստված է, կա՛մ գազան»: (Արիստոտել)

• «Մարդն ավելի վատ է կենդանուց, երբ վերածվում է կենդանու»: (Ռոբինդրանաթ 
Թագոր)
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ԴԱՍ 3 ՄԱՐԴՈՒ ՊԱՀԱՆՋՄՈՒՆՔՆԵՐԸ

Առավոտյան արթնանալուց ու նախաճաշելուց հետո 
շտապում ենք դպրոց: Դուրս գալով փողոց՝ հանդիպում 
ենք աշխատանքի շտապող մարդկանց: Երեկոյան, մի­
ացնելով հեռուստացույցը, դիտում ենք ֆիլմեր, լսում 
երաժշտություն, ունկնդրում ճանաչողական տարբեր 
հաղորդումներ: Համակարգչի օգնությամբ անհրաժեշտ 
տեղեկույթ ենք ստանում, հաղորդակցվում մեր ընկեր­
ների ու բարեկամների հետ կամ պարզապես խաղում:

Ի՞նչն է մարդուն ստիպում, դրդում ինչ–որ գործողու­
թյուն կատարելու, որևէ բանով զբաղվելու: Մասնա­
գետները այդ հարցին պատասխանելու համար շատ 
վաղուց ձևակերպել են առանձին եզրույթ (տերմին)՝ 
դրդապատճառ (շարժառիթ): Հասկանալի է, որ դրդա­
պատճառի հիմքում ընկած է ինչ–որ բանի պահանջ­
մունքը՝ սովորելու կամ աշխատելու ձգտումը, դրամ 
վաստակելու անհրաժեշտությունը, գեղագիտական 
կամ այլ հաճույք ստանալու ցանկությունը և այլն:

փ Նշ վա ծից բա ցի ու րիշ ի ՞նչ դր դա պատ ճառ ներ կա­
րող են լի նել: Կազ մա կեր պե՛ք ոչ մեծ քն նար կում և 
փորձե՛ք լրացնել թվար կու մը այլ դր դա պատ ճառ- 
նե րով:

Ամփոփելով քննարկումը՝ տեսնում ենք, որ մարդն 
ունի բազմաթիվ պահանջմունքներ, որոնք կարող են 
առնվազն երկու մեծ խմբերի բաժանվել՝ նյութական և 
ոչ նյութական: Ընդունված են նաև պահանջմունքների 
այլ դասակարգումներ: Առավել տարածվածներից մեկը 
հետևյալ բաժանումն է՝ կեն սա բա նա կան, հա սա րա կա­

կան և հո գե կան պահանջմունքներ:

ԿԵՆ ՍԱ ԲԱ ՆԱ ԿԱՆ ՊԱ ՀԱՆՋ ՄՈՒՆՔ ՆԵՐ

Մարդու կենսաբանական պահանջմունքները բազ­
մատեսակ են՝ սննդի, ջրի, քնի, ցրտից ու տապից պաշտ­
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պանվելու, ցավը հաղթահարելու, սերունդ ունենալու և 
այլն: Համանման պահանջմունքներ ունեն նաև մյուս 
կենդանի արարածները: Մարդն էլ մյուսների նման 
այդ պահանջմունքների մեծ մասն ունենում է՝ ծննդյան 
պահից սկսած: Անշուշտ, այդ առումով կան տարբերու­
թյուններ մարդու և մնացած կենդանի արարածների 
միջև: Դրանք պայմանավորված են ոչ միայն մեծանա­
լու, հասունանալու տարբեր արագությամբ: Կա մի շատ 
կարևոր գործոն ևս, որը պայմանավորված է մարդու՝ 
հասարակական էակ լինելու, նրա մշակութային կյան­
քի առանձնահատկությամբ:

Ինչո՞ւմ է դա արտահայտվում: Այսպես, օրինակ՝ երբ 
քաղցած ենք կամ ծարավ, ապա, ի տարբերություն այլ 
կենդանիների, չենք կծոտում հում միսը կամ խմում 
կեղտոտ ջրափոսերից: Բացի այդ՝ սերունդ ունենա­
լու պահանջի բավարարումը, անձնական կյանքի շատ 
այլ կողմեր, ինչպես և իրենց մերկությունը մարդիկ ձգ­
տում են թաքցնել, հեռու պահել «օտար աչքից»: Մար­
դուն մնացած կենդանական աշխարհից առանձնացնող 
կարևոր հատկանիշ է ամոթի զգացումը:

Լ ՐԱ ՑՈՒ ՑԻՉ ՆՅՈՒԹ

Կինը տեսավ, որ ծառի պտուղը լավ է ուտելու համար, ակնահաճո է և գրավիչ՝ 
ըմբռնելու համար: Նա առավ նրա պտղից, կերավ և տվեց իր մոտ կանգնած ամուս­
նուն, և նրանք կերան: Երկուսի աչքերն էլ բացվեցին, և նրանք հասկացան, որ մերկ են: 
Նրանք թզենու տերևներն իրար կարեցին և իրենց համար գոգնոց շինեցին: Երեկոյան 
նրանք լսեցին Տեր Աստծու՝ դրախտում շրջագայելու ոտնաձայնը, և Ադամն ու իր կի­
նը Տեր Աստծուց թաքնվեցին դրախտի ծառերի մեջ: Տեր Աստված կանչեց Ադամին ու 
ասաց նրան. «Ո՞ւր ես»: Ադամը պատասխանեց. «Լսեցի քո ձայնն այստեղ՝ դրախտում, 
ամաչեցի, որովհետև մերկ էի, և թաքնվեցի»: Աստված ասաց նրան. «Ո՞վ հայտնեց քեզ, 
թե մերկ ես»:

Աստ վա ծա շունչ, Գիրք Ծնն դոց
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ՀԱ ՍԱ ՐԱ ԿԱ ԿԱՆ (ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ) 
ՊԱ ՀԱՆՋ ՄՈՒՆՔ ՆԵՐ

Մարդու այսպիսի պահանջմունքները կապված են 
նրա՝ հասարակության անդամ լինելու, հասարակու­
թյան մեջ ապրելու հանգամանքի հետ: Յուրաքանչյուր 
մարդ ցանկանում է հարգանքի արժանանալ, ընդուն­
ված լինել մյուսների կողմից:

փ Ի՞նչ զգա ցում ե նք ու նե նում, ե րբ հայտն վում ե նք նոր 
մի ջա վայ րում՝ ու րիշ դա սա րա նում, մար զա կան նոր թի մում 
կամ պար զա պես ան ծա նոթ մարդ կանց խմ բում: Ին չո՞ւ ե նք 
ան պայ ման փոր ձում ծա նո թա նալ, ի սկ ե թե շփու մը եր կա- 
րատև է լի նում, նաև մտեր մա նալ խմ բի մարդ կանց հետ:

Ծանոթանալով կամ մտերմություն հաստատելով 
մյուսների հետ՝ կարծես մի իրավիճակից անցնում ենք 
մյուսին: Եթե ձևակերպենք դա, կարող ենք ասել, որ 
կողմ նա կի մար դուց, օ տա րից վերածվում ենք յու րայի նի՝ 
ծա նո թի, մտե րի մի, ըն կե րոջ:

Մարդիկ, ելնելով իրենց հակումներից, ընդունակու­
թյուններից, բնավորությունից, տարբեր եղանակներով 
են ձգտում հարգանքի արժանանալու, այլ կերպ ասած՝ 
արժանի տեղ զբաղեցնելու շրջապատում՝ ընկերական 
միջավայրում, դպրոցում, աշխատավայրում, բուհում և 
այլուր: Ոմանք դրան փորձում են հասնել իրենց աշխա­
տանքով, մյուսների նկատմամբ հարգալից վերաբեր­
մունքով, բարեկիրթ պահվածքով: Մյուսները, ընդհա­
կառակը, կարծում են, թե այդ ամենը թույլ մարդկանց 
կամ փոքր երեխաներին է բնորոշ, իսկ իրենք պետք է 
գոռան, վախեցնեն, կոպիտ, գռեհիկ խոսքերով դիմեն 
մյուսներին, և արդյունքում մեծ հարգանքի ու պատվի 
կարժանանան: Երբեմն առանձին մարդիկ պատրաստ 
են անթույլատրելի, անգամ հանցագործ քայլերի դի­
մելու, միայն թե իրենց անունը հայտնի, «հռչակավոր» 
լինի: Հին աշխարհից մեզ է հասել Հերոստրատի անու­
նը, ով հռչակավոր դառնալու համար այրել է Արտեմիս 
աստվածուհու տաճարը Եփեսոսում:
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Կազ մա կեր պե՛ք փոք րիկ քն նար կում հետ ևյալ հար ցի շուրջ.

Ուրիշների հետ հաղորդակցվելու, նրանց հետ հարաբերություններ կառուցելու ո՞ր 
տարբերակն եք ավելի արդյունավետ, ավելի ճիշտ համարում: Նկատի ունենանք, որ 
«ճիշտն» ու «սխալը» այստեղ բավականին դժվար որոշելի են: Ուստի չգնանք պարզու­
նակ, հեշտ լուծումներ գտնելու ճանապարհով:

ՀՈԳԵՎՈՐ ՊԱ ՀԱՆՋ ՄՈՒՆՔ ՆԵՐ
Մարդու հոգևոր պահանջմունքները շատ բազմազան 

կարող են լինել: Առաջին հերթին դա իմացության, մեզ 
շր ջա պա տող աշ խար հը ճա նա չե լու պա հանջն է: Այդպի­
սի պահանջ ունեին դեռևս պարզունակ կյանքով ապ­
րող մեր հեռավոր նախնիները՝ նախնադարյան մար- 
դիկ: Հակառակ դեպքում նրանք չէին կարող ստեղծել 
առաջին գործիքները, կացարանները, չէին իմանա բու­
սական ու կենդանական աշխարհի և ընդհանրապես 
շրջակա բնության շատ գաղտնիքներ, առանց որի՝ ան­
հնարին կլիներ քաղաքակրթության, հետևաբար նաև 
ժամանակակից աշխարհի ծնունդը:
Մարդ արարածը ձգտում է ճա նա չե լու ոչ մի այն իր շր- 

ջա կա աշ խար հը, այլև ի նքն ի րեն:

Մարդու հոգևոր պահանջմունքներից է նաև ստեղծա- 
գործելու, կյանքը փոխելու ձգտումը: Նա ձգտում է ոչ մի­
այն պատկերելու, ներկայացնելու աշխարհը՝ նկարելու, 
երգեր ու գրքեր գրելու, այլև դրանով իսկ կարծես փոր­
ձում է վերափոխել իր միջավայրը, ստեղծել նոր աշխարհ:

Գործ նա կան առաջադրանք

Ընթերցե՛ք «Ռոբինզոն Կրուզո» վեպից ստորև բերվող հատվածը և պատասխանե՛ք 
հարցերին:

1. Ինչո՞ւ էր Ռոբինզոնը օրեր շարունակ նավից կղզի տեղափոխում այնտեղ եղածը, ո՞ր 
կարիքներն ու պահանջմունքները հոգալու համար: Ի՞նչն էր նա ընտրում առաջին հեր- 
թին: Էլ ի՞նչ կտեղափոխեր նա, ձեր կարծիքով, եթե փոթորիկը չխանգարեր, և նավն ամ­

բողջությամբ ջրասույզ չլիներ:

2. Ինչի՞ն ձեռնամուխ եղավ Ռոբինզոնը դրանից հետո: Ինչո՞ւ:
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Ռո բին զոնն ան մար դաբ նակ կղ զում

Առավոտյան շատ ուշ արթնացա:
Պարզ եղանակ էր, քամին հան­

դարտվել էր, և ծովը դադարել էր մոլեգ- 
նելուց:

• Որոշեցի անհապաղ գնալ, բարձրա­
նալ նավը, որպեսզի ուտելիքի և զանա­
զան այլ իրերի պաշար վերցնեմ:

Ամենից առաջ ինձ մակույկ էր հարկա­
վոր, որպեսզի ափ փոխադրեի այն իրերը, 
որոնք կարող էին պետք գալ ինձ: •

Ընտրեցի մի քանի թեթև գերան, նախա­
պես ամեն մեկը պարանով կապեցի, որ­
պեսզի ջուրը չտանի, և նավից ցած գցեցի: 
Հետո իջա ցած, գերանները քաշեցի իրար 
մոտ, երկու կողմերից ծայրերն ամուր կա­
պեցի իրար, վրայից էլ երկու–երեք տախ­
տակ ամրացրի, որոնք դրել էի խաչաձև, և 
ստացվեց լաստի նման մի բան:

•.Երկար մտածելու ժամանակ չկար, 
հարկավոր էր շտապել: Ամենից առաջ 
լաստի վրա դարսեցի նավում գտնված 
բոլոր տախտակները, հետո վերցրի երեք 
սնդուկ, որոնք պատկանում էին մեր նա­
վաստիներին, փակերը կոտրեցի և պա­
րունակությունը դուրս թափեցի: Ընտրե­
ցի այն իրերը, որոնք ինձ ամենից շատ 
կարող էին պետք գալ, և արագ լցրի սն- 
դուկները: Դրանցից մեկում դարսեցի ու­
տելիքը՝ բրինձ, պաքսիմատ, երեք գլուխ 
հոլանդական պանիր, երեք խոշոր կտոր 
այծի ապխտած միս, որ նավի վրա մեր 
հիմնական սնունդն էր, և գարու մնացոր­
դը, որ Եվրոպայից տանում էինք նավում 
եղած հավերի համար. հավերը վաղուց 
էինք կերել, իսկ գարուց մի քիչ մնացել 
էր: Այդ գարին խառնված էր ցորենի հետ. 
դա շատ պետք կգար ինձ, բայց, դժբախ­
տաբար, ինչպես հետո պարզվեց, մկները 
փչացրել էին:

Երկար որոնումներից հետո գտա մեր 
ատաղձագործի արկղը, և դա իսկապես 
մի թանկարժեք գյուտ էր, որը ես այն ժա­
մանակ չէի տա ոսկով լի մի ամբողջ նա- 
վի: Այդ արկղը լաստի վրա տեղավորեցի 
նույնիսկ առանց մեջը նայելու, որովհետև 
ինձ շատ լավ հայտնի էր, թե ինչ գործիք­
ներ կան այնտեղ:

Այժմ մնում էր, որ զենքի ու զինամ­
թերքի պաշար վերցնեմ: Նավախցում 
գտա երկու հիանալի որսորդական հրա­
ցան և երկու ատրճանակ, որոնք տեղա­
վորեցի լաստի վրա վառոդամանի, մի 
պարկ կոտորակի և երկու հին, ժանգոտ 
սրերի հետ միասին: Գիտեի, որ մեր նավի 
վրա երեք տակառ վառոդ կար, բայց չէի 
իմանում, թե որտեղ են պահված դրանք: 
Այնուամենայնիվ, երկար որոնումներից 
հետո երեք տակառն էլ գտնվեցին: Մեկը 
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թրջվել էր, բայց երկուսը բոլորովին չոր 
էին, և ես դրանք հրացանների ու թրերի 
հետ միասին իջեցրի լաստի վրա: Այժմ 
արդեն իմ լաստը բավականին բարձված 
էր, և հարկավոր էր ճանապարհ ընկնել: 
Լաստով առանց առագաստի, առանց 
ղեկի մինչև ափ հասնելը հեշտ բան չէր. 
բավական էր ամենաթույլ հանդիպակաց 
քամի, որ իմ ամբողջ գույքը շուռ գար, 
ջուրը թափվեր:

....Այժմ ինձ մնում էր շրջակայքը դիտել 
և բնակության հարմար տեղ գտնել, այն­
պիսի տեղ, ուր կարողանայի դասավորել 
իմ ունեցվածքը՝ չվախենալով, թե կփչա- 
նա: Դեռևս չգիտեի, թե որտեղ եմ ընկել, 
մայր ցամա՞ք է, թե՞ կղզի: Արդյոք մարդիկ 
կա՞ն այստեղ: Գիշատիչ գազաններ կա՞ն, 
թե՞ ոչ: Ինձանից մի կես մղոն կամ քիչ 
ավելի հեռու երևում էր մի բարձր բլուր: 
Որոշեցի բարձրանալ այդ բլրի գագաթը, 
որպեսզի շուրջս դիտեմ: Վերցնելով մի 
հրացան, ատրճանակ և վառոդաման՝ ճա­
նապարհ ընկա հետախուզության:

Բլրի գագաթը բարձրանալը դժվար էր:
Երբ բարձրացա, տեսա, թե ինչ դառը 

բախտ էր բաժին ընկել ինձ. ես կղզու վրա 
էի:

Սկսեցի ինձ համար վրան պատրաս- 
տել: Վրանը պատրաստեցի առագաստից 
և անտառում կտրած ձողերից: Ամեն ինչ, 
որ կարող էր արևից ու անձրևից փչանալ, 
փոխադրեցի վրանը, իսկ շուրջը դասա­
վորեցի դատարկ արկղերն ու սնդուկնե­
րը, որպեսզի մարդկանց և գազանների 
անակնկալ հարձակումից պաշտպանված 
լինեմ:

Վրանի մուտքը դրսից փակեցի մի մեծ 
սնդուկով, որ դրի կողքի վրա, իսկ ներ- 
սից փակեցի տախտակներով: Այնուհետև 
գետնին անկողին փռեցի, գլխատակիս 
երկու ատրճանակ դրի, կողքիս՝ մի հրա­
ցան և պառկեցի:

..Արդեն տասներեք օր էր, որ ես ապ­
րում էի կղզում, և այդ ժամանակամիջո­
ցում տասնմեկ անգամ եղել էի նավի վրա՝ 
ափ փոխադրելով .. ամեն բան, ինչ որ 
կարող էին բարձրացնել մարդու մեկ զույգ 
ձեռքերը: Չեմ տարակուսում, որ եթե խա­
ղաղ եղանակը երկար տևեր, ես մաս–մաս 
կփոխադրեի ամբողջ նավը:

Տասներկուերորդ անգամ նավ բարձ­
րանալու պատրաստություն տեսնելիս 
նկատեցի, որ քամի է բարձրանում: Չնա­
յած դրան՝ սպասեցի, մինչև տեղատվու­
թյունն սկսվեց, և նորից նավ գնացի: Իմ 
նախորդ այցելությունների ժամանակ 
այնպես հիմնովին էի տնտղել մեր նավա­
խուցը, որ կարծում էի, թե այնտեղ այլևս 
ոչինչ չի կարելի գտնել: Բայց հանկարծ 
աչքովս ընկավ երկդռնանի մի պահարան: 
Դարակներից մեկի մեջ գտա երեք ածելի, 
մի մեծ մկրատ և մի դյուժին դանակ–պա- 
տառաքաղ: Մյուս դարակում փող գտա՝ 
եվրոպական ու բրազիլական ոսկե և ար­
ծաթե դրամներ..:

— Անպե՛տք աղբ, — ասացի ես, — ին- 
չի՞ս ես հարկավոր հիմա: Ոսկու մի ամ­
բողջ կույտ սիրով կտայի այս գրոշանոց 
դանակներից յուրաքանչյուրի համար: Ի՞նչ 
պիտի անեմ քեզ: Ավելի լավ է՝ ծովի հա- 
տա՛կը գնա: Եթե գետնին ընկած լինեիր, 
կռանալ վերցնել էլ չարժեր:

Բայց հետո մի քիչ մտածեցի, այդ փողը 
փաթաթեցի մի կտոր քաթանի մեջ և դրի 
գրպանս:

..Այժմ կարող էի ամբողջովին զբաղ­
վել այն հարցով, որն ինձ անհանգստաց­
նում էր առաջին իսկ օրվանից. ի՞նչ անեմ, 
որ ինձ վրա չհարձակվեն ո՛չ գիշատիչ կեն­
դանիներ, ո՛չ վայրենի մարդիկ: Ինչպիսի՞ 
բնակարան շինեմ ինձ համար: Քարան- 
ձա՞վ փնտրեմ, թե՞ վրան խփեմ:

Վերջիվերջո որոշեցի շինել թե՛ մեկը և 
թե՛ մյուսը:
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Ամենից առաջ ինձ հարկավոր էր, որ 
իմ բնակարանը պաշտպանված լինի թեժ 
արևից և գիշատիչներից, որ լինի այնպի­
սի տեղ, որտեղ խոնավություն չկա, որ մո­
տերքում խմելու ջուր լինի: Բացի դրանից՝ 
անպայման ուզում էի, որ իմ տանից ծովը 
երևա:

«Գուցե թե բախտը իմ փրկության հա­
մար մի նավ կուղարկի, — ասում էի ինքս 
ինձ, — բայց եթե ծովն աչքիս առաջ չլինի, 
կարող եմ փրկության առիթը փախցնել»:

Ինչպես տեսնում եք, հույսս կտրել դեռ 
չէի ուզում:

Տե՛ս Դա նի ել Դե ֆո, « Ռո բին զոն Կրու զո»

Լ րա ցու ցիչ ա ռա ջադ րանք

Ուսումնասիրեք Մասլոուի պահանջմունքների բուրգը և դրա օրինակով կատարե՛ք 
կարիքների, պահանջմունքների խմբավորում և վերլուծություն:

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Ինչո՞ւ է մարդ արարածը, անհիշելի ժամանակներից սկսած, ձգտում ճանաչելու ինչ­

պես իր շրջակա աշխարհը, այնպես էլ իրեն: Մարդու ինչի՞ն է պետք իր մասին իմանալը:

2. Ինչպե՞ս է արտահայտվում նոր միջավայր, նոր աշխարհ ստեղծելու մարդու ձգտումը: 
Մի՞շտ է արդյոք, որ այդ ձգտումը դրական հետևանքների է հանգեցնում: Ձեր կարծիքով՝ ի՞նչն է 
դրա պատճառը:

Մեկնաբանե՛ք ստորև բերված ասույթը.

«Մարդը միակ կենդանին է, որը շիկնում է կամ որոշակի իրավիճակում պետք է դա 
անի»: Մարկ Տվեն
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ԴԱՍ 4 1 ԽՄԲԵՐ, ՇԵՐՏԵՐ, ՀԱՄԱՅՆՔՆԵՐ

1 A Թռչունին' բույն, սարդին' ոստայն,
B մարդուն'ընկերակցություն:

ա Ոլ. Բլեյք

Մարդը, ինչպես հայտնի է, հասարակական էակ է: 
Հասարակության մեջ են ձևավորվում նրա պահանջ­
մունքները և դրանք բավարարելուն ուղղված հմտու­
թյուններն ու կարողությունները: Հասարակություն 
ասվածը վերացական հասկացություն չէ: Մեզանից 
յուրաքանչյուրը, լինելով ընդհանրապես մարդկային 
հասարակության անդամ, միաժամանակ որևէ ըն­
տանիքի, համայնքի, ազգի ներկայացուցիչ է: Այս- 
պիսով, ծննդյան օրվանից սկսած, մեծ ու փոքր այս 
կամ այն խմբի անդամ ենք: Այդ խմբերը շատ են և 
տարբեր:

ՀԱ ՍԱ ՐԱ ԿԱ ԿԱՆ (ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ) ԽՄ ԲԵՐ

Փորձենք առանձնացնել այն խմբերը, որոնք մենք 
ենք ընտրել, և այն, որոնցում կանք մեր կամքից ան- 
կախ:
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Գործ նա կան աշ խա տանք

Տետրում լրացրե՛ք աղյուսակը

Խմբեր, որոնցում կանք 
մեր կամքից անկախ

Խմբեր,
որ մնք ենք ընտրել

Այժմ անդրադառնանք սյունակներում թվարկված 
խմբերին:

Առաջին սյունակում կարող են լինել հետևյալ օրի­
նակները.

• աղջիկներ կամ տղաներ,
•գյուղացիներ կամ քաղաքացիներ, 
•զինակոչիկներ կամ քաղաքացիական անձինք, 
•հայեր, հույներ կամ հնդիկներ,
• Հայաստանի, Վրաստանի կամ Լեհաստանի բնա­

կիչներ և այլն:
Երկրորդ սյունակում կարող են լինել այլ օրինակներ.
• ուրախների և հնարամիտների ակումբ,
• երաժիշտներ, նկարիչներ, մարզիկներ,
• ուսանողներ, բանվորներ, հոգևորականներ,
•վարորդներ, շինարարներ, դարբիններ,
• զբոսաշրջիկներ, ճամբարականներ և այլն: 
Կարող են լինել նաև խմբերի այլ բաժանումներ: 
Քննարկման ընթացքում ասվածին ընդհանուր ան­

դրադարձ կատարելու դեպքում կարելի է արձանագ­
րել, որ մարդկանց խմբերը կարող են առանձնացվել՝

ա. ըստ սեռի և տարիքի,
բ. ըստ բնակության վայրի,
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գ. ըստ զբաղմունքի, մասնագիտության, 
դ. ըստ ազգային պատկանելության, 
ե. ըստ կրոնական պատկանելության, 
զ. ըստ նախասիրության և այլն:

Բերված թվարկումները ցույց են տալիս, որ մենք 
ողջ կյանքի, գործունեության ընթացքում այս կամ այն 
հա սա րա կա կան (սոցիալական) խմ բի անդամ ենք:

Իսկ ինչո՞վ է պայմանավորված հասարակական խմ­
բերի գոյությունը, ինչպե՞ս են մարդիկ հայտնվում այս 
կամ այն խմբում:

Հասարակությունը, հասարակական հարաբերու­
թյուններն ուսումնասիրող գիտություններից մեկի 
ներկայացուցիչները՝ սոցիոլոգ նե րը, կարծում են, որ 
հասարակական խմբերի բազմազանությունը նախ և 
առաջ հետևանք է մարդկային գործունեության հիմ­
նական տեսակների բազմազանության (տնտեսական, 
քաղաքական և այլն): Օրինակ' տնտեսական գործու­
նեությունը հանգեցրել է հարուստների, միջին խավի 
և աղքատների գոյությանը, իսկ քաղաքական գործու- 
նեությունը' առաջնորդների և հետևորդների, ղեկա­
վարների և ղեկավարվողների առաջացմանը: Մտա­
վոր գործունեության առանձնանալու արդյունքում ի 
հայտ են եկել մտավոր (մանկավարժ, բժիշկ, նկարիչ, 
փաստաբան և այլն) և ֆիզիկական (շինարար, հողա­
գործ, արհեստավոր և այլն) աշխատանքով զբաղված 
մարդկանց խմբերը:
Հասարակական տարբեր խմբերի գոյությունը պայ­

մանավորված է նաև մարդկանց ապրելակերպի, մշա­
կույթի, հասարակական նորմերի և արժեքների բազ- 
մազանությամբ:

Յուրաքանչյուր մարդ ցանկության դեպքում կարող 
է լինել այն խմբում, որտեղ իրեն զգում է անկաշկանդ, 
որտեղ գնահատված է և պաշտպանված, որտեղ կա 
ընդհանուր նպատակ և այլն:
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Գործ նա կան աշ խա տանք

Ենթադրենք՝ Երկիր մոլորակից ոչ հեռու նոր մոլորակ է հայտնաբերվել: Այդ մո­
լորակը շատ նման է Երկրին' մի տարբերությամբ միայն. բնակեցված չէ: Պատ­
կերացնենք, թե մենք ենք լինելու մոլորակի առաջին բնակիչները: Սակայն նոր 
բնակավայր ստեղծելը հեշտ բան չէ, և վերաբնակիչներին օգնելու նպատակով ար- 
շավախմբի կազմում ընդգրկվելու են խորհր դա տու մաս նա գետ ներ: Խորհրդատու­
ների ընտրություն կատարվելու է հետևյալ ցուցակից.• 45 տարեկան, տարրական դասա­

րանների ուսուցչուհի• 41 տարեկան, գյուղատնտես• 56 տարեկան, ատաղձագործ• 27 տարեկան, կենսաբան• 34 տարեկան, խոհարար• 37 տարեկան, բժիշկ• 32 տարեկան, ճարտարագետ• 51 տարեկան, հոգևորական

• 26 տարեկան, մարզիկ, աշխարհի 
չեմպիոն• 24 տարեկան, երաժիշտ• 49 տարեկան, շինարար• 32 տարեկան, երկրաբան• 42 տարեկան, փաստաբան• 29 տարեկան, բնապահպան• 38 տարեկան, զինվորական:

Ներկայացված ցանկից պետք է ընտրվի մոտ կեսը: Կատարե՛ք ընտրություն և 
կազմե՛ք խորհր դա տու նե րի խումբը: Պարզաբանե՛ք ընտրություն կատարելու ձեր 
սկզբունքը:

Ասույթ
Որ խմբին էլ որ պատ կա նե լիս լի նենք, պետք է ու նե նանք սե փա կան ա րարք- 
նե րի հան դեպ պա տաս խա նա տվու թյան զգա ցում:

ՀԱ ՄԱՅՆՔ

Հա մայնք հասկացությունը տարբեր իմաստներ կա­
րող է ունենալ:
Ստորև բերվող օրինակներում ի՞նչ է նկատի առն­

վում միևնույն հա մայնք բառը գործածելով:
• Առաջիկայում այստեղ համայնքի ղեկավարի ընտ­
րություն կլինի:

• Դպրոցի ծնողական համայնքը համաձայն չէ այդ 
առաջարկին:
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Եվրոպական համայնքն իր աջակցությունն է հայտ­
նում մեր երկրում ժողովրդավարական ընտրական հա­
մակարգի հաստատման ուղղությամբ արվող քայլերին:

Հասկանալի է, որ առաջին դեպքում, հա մայնք ասե­
լով, նկատի է առնվում տեղական ինքնակառավարման 
մարմին, երկրորդ դեպքում՝ տվյալ դպրոցում սովորող­
ների ծնողների խումբը, երրորդ դեպքում՝ Եվրոպական 
միության մեջ մտնող երկրների խումբը:

Տվյալ դեպքում, սակայն, հա մայնք ասելով, հասկանում 
ենք տարածքային հիմունքով միավորված, այսինքն՝ միև­
նույն գյուղում, քաղաքում, թաղամասում ապրող մարդ­
կանց խումբը: Դա, որպես կանոն, համընկնում է վերևում 
նշված առաջին՝ վարչատարածքային միավորի իմաստին: 
Կարող է նաև չհամընկնել, որովհետև վարչական առու­
մով համայնքը կարող է մեկից ավելի բնակավայր ընդգր- 
կել: Ցանկացած դեպքում կարևորը ոչ այնքան բնակավայ­
րի չափերն են կամ այնտեղ ապրող մարդկանց թվաքա- 
նակը, որքան այն, որ այդ մարդիկ համարեն իրենց մեկ 
մի աս նա կան հան րու թյան՝ հա մայն քի ան դամ ներ: Միայն 
այդպիսի գիտակցությամբ միավորված համայնքը տեղա­
կան և ընդհանուր հասարակական ու պետական ջանքե- 
րի զուգակցությամբ կարող է առաջադրել և լուծել իր հա­
մար կենսականորեն կարևոր խնդիրներ:

Լ ՐԱ ՑՈՒ ՑԻՉ ՆՅՈՒԹ

Ըն թեր ցե լով հայ ազ գի մե ծա նուն գրո ղի ստեղ ծա գոր ծու թյու նից ստորև բեր վող 
հատ վա ծը՝ վեր հի շե՛ք որ ևէ հիմ նախն դիր, ո րը լուծ վել է ձեր հա մայն քի ը նդ հա­
նուր ջան քե րով:

Ֆ րեզ նոն

Մեր քաղաքի սրտից երկու մղոն քայ­
լելով՝ մարդ կարող էր գալ հասնել անա­
պատ և զգալ անմարդաբնակ, երկրի երե­
սին կորած–մոլորած, մարդկային մտքի

կարեկցանքից կորստյան մատնված վայ­
րի մենությունը: Մեր քաղաքի ծայրամա­
սում կանգնելով' մարդ կարող էր զգալ, 
որ մենք անապատի լռության ու մենու-
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թյան մեջ ենք հիմնել մեր բնակատեղին 
ու փողոցները, և որ մենք անվեհեր գործ 
ենք արել: Եկել ենք պատմություն չունե­
ցող այս չոր ու ցամաք վայրը, հանգրվա- 
նել ենք այստեղ ու կառուցել մեր տները 
և անշտապ արարում ենք մեր կյանքի լե- 
գենդը: Ջրին հասնելու համար փորում ու 
պապակ հողով առվակներ էինք հոսեց- 
նում: Տնկում ու մշակում էինք և կանգնած 
էինք մեր ձեռակերտ այգու կենտրոնում:

Մեր ծառերը դեռևս բարձր չէին բա­
վարար ստվեր նետելու համար, և մենք 
մի քանի տեսակ ծառեր էինք տնկել, որ 
պետք է տնկած չլինեինք, քանի որ դրանք 
դիմացկուն չէին ու երբեք մի դար ապրել 
չէին կարող, այդուհանդերձ սկիզբը լավ 
էինք դրել: Մենք ոչ մի նշանավոր մարդ չէ­
ինք թաղել, քանի որ մեծություններ արա­
րելու ժամանակ չէինք ունեցել: Սաստիկ 
զբաղված էինք՝ ջուրն անապատ հասց- 
նելով: Մեր քաղաքի վրա չէր սավառնում 
որևէ մեծ մտքի շուք: Սակայն ունեինք խա­
ղահրապարակ, որը կոչվում էր «Կոսմոս»:

Ունեինք հանրակրթական դպրոցներ: Մեր 
քաղաքի միջով երկու կարևոր երկաթգծեր 
էին անցնում, և որոշ առումով մենք մեզ 
լիովին կորուսյալ չէինք զգում: Երկու լրա­
գիր, մի քաղաքային լսարան և հասարա­
կական գրադարան ունեինք, որի դեռ մեկ 
երրորդն էր գրքերով լի: Ունեինք դասա- 
խոսության ակումբ: Քրիստոնեականից 
զատ՝ ունեինք ամեն տեսակի այլ եկե- 
ղեցի: Մեր քաղաքի ամեն տուն իր Աստ­
վածաշունչն ուներ, իսկ բազում տներում 
դրանից չորս հատ կար: Մարդ կարող էր 
համարել, որ մեր քաղաքը գեղեցկաշեն է:

Քաղաքագլուխ ունեինք, բայց նա նշա­
նավոր անձնավորություն չէր և քաղա­
քագլխի տեսք էլ չուներ: Նա ագարակա­
տիրոջ տեսք ուներ: Նա ագարակատեր էր 
որ կար, բայց քաղաքագլուխ էր ընտրվել: 
Մեզանում երևելի մարդիկ չկային, սա­
կայն բոլորս միասին գրեթե երևելի էինք:

Վի լյամ Սա րո յան, 
«Ֆրեզ նոն»

Ա ռա ջադ րանք.

Տետրում լրացնել աղյուսակի երկրորդ սյունակը:

Խմբեր

N Խմբերի բաժանման հիմքը

Նկարագրություն.
Ինչ պե՞ս է տվյալ խմբում լի նելն ազ դում հա սա- 
րակական կյանքի տարբեր իրավիճակներում 
(աշխատանքի ընդունվել, պաշտոնի նշանակ­
վել, շրջագայության մեկնել և այլն) կողմնպւոշ- 
վելու վրա

1 Կին — տղամարդ
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2
Պատանի — երիտա­սարդ –չափահաս — տարեց

3 Գյուղաբնակ — քաղա­քաբնակ
4 Սոցիալապես անապա­հով — ապահովված
5 Այլ հիմունքով առանձ­նացված ...

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Ինչո՞վ է պայմանավորված հասարակական խմբերի ձևավորումը:

2. Մարդկանց ապրելակերպի, մշակույթի, հասարակական նորմերի և արժեքների 
բազմազանությունը ի՞նչ ազդեցություն է ունենում հասարակական խմբերի ձևա­

վորման վրա:

3. Ի՞նչ է պետք ձեր կարծիքով, որպեսզի համայնքի անդամները կարողանան իրակա­

նացնել իրենց համար կարևոր խնդիրները:
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ԴԱՍ 5
ՀԱՄԱԳՈՐԾԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ, 
ՀԱԿԱՄԱՐՏՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ 
ՀԱՄԱԿԵՑՈՒԹՅՈՒՆ

ՀԱ ՂՈՐ ԴԱԿ ՑՈՒ ԹՅՈՒՆ,
ՀԵ ՏԱՔՐՔ ՐՈՒ ԹՅՈՒՆ

Նախորդ դասում անդրադարձանք այն խնդրին, որ 
մարդը, ծննդյան օրվանից սկսած, մեծ ու փոքր տար­
բեր խմբերի (ընտանիք, համայնք, ազգ) ներկայացու­
ցիչ է լինում: Այդ խմբերում անվերջ հաղորդակցվում 
ենք, համագործակցում, երբեմն հակամարտության 
մեջ հայտնվում: Մարդկանց միջև հա ղոր դա կցու թյու նը 
կարող է լինել հաճելի կամ տհաճ, ձանձրալի կամ հե- 
տաքրքիր:
Մեզանից յուրաքանչյուրն ունի բազմաթիվ անձնա­

կան շփումներ:

Փ Ձեր կարծիքով' ի՞նչը կարող է անձնական շՓումնե­

րի պատ ճառ դառ նալ:

Ամփոփելով փոքրիկ քննարկումը՝ կարող ենք առանձ­
նացնել մի շարք պատճառներ: Այդ շարքում կարևորնե­
րից մեկն է հետաքրքրությունը:

Մասնագետները հե տաքրք րու թյուն հասկացությունը 
տարբեր կերպ են սահմանում: Բերենք դրանցից մեկը. հե- 
տաքրք րու թյու նը ան ձի հա մար ար ժե քա վոր կամ գրա վիչ 
ա ռար կայի, եր ևույ թի նկատ մամբ հա տուկ վե րա բեր մունքն 
է, ո րը դր սևոր վում է որ պես դրա հետ ա ռնչ վե լու պա հան- 
ջարկ, գի տակց ված նպա տակ և դառ նում ո րո շա կի գոր ծո- 
ղու թյուն ներ կա տա րե լու դր դա պատ ճառ, խթա նիչ ու ժ:

Համադասարանցիների հետ մեր շփումը կարող է 
ունենալ տարբեր պատճառներ: Օրինակ' ապրում ենք 
հարևանությամբ, նույն ժամին միասին գնում ենք դպ­
րոց, հաճախում ենք նույն խմբակը կամ ակումբը, ու­
նենք ընդհանուր նախասիրություններ, փոխադարձ 
հարգանք ու համակրանք և այլն:

Պյութագորաս

Ա ռա վո տյան ա րթ նա­

նա լիս հարց րո՛ւ' ես ի ՞նչ 
պետք է ա նեմ, ե րե կո յան 
քնելուց առաջ' ես ինչ եմ 
ա րել:
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Այսպիսով, կարող ենք ասել, որ միմյանց նկատմամբ 
հե տաքրք րու թյան հիմքում, որպես կանոն, ընկած է մեր 
նա խա սի րու թյուն նե րի, հայ ացք նե րի, պա հանջ մունք նե­

րի և այլ հատ կա նիշ նե րի ը նդ հան րու թյու նը:

Այդպիսի հատկանիշներ են նաև արտաքին տեսքը, 
վարվելաձևը, մտավոր կարողությունները, ֆիզիկական 
(մարմնական) տվյալները, նախասիրությունները, ըն­
կերասիրությունը, նվիրվածությունը, հավատարմու­
թյունը, ճշմարտասիրությունը, արդարության զգացո­
ղությունը, հայրենասիրությունը և այլն:

ՀԱ ՄԱ ԳՈՐ ԾԱԿ ՑՈՒ ԹՅՈՒՆ

Թվարկված և բազմաթիվ այլ հատկանիշների հի­
ման վրա ձևավորվում, կայանում է մարդկանց հա­

մա գոր ծակ ցու թյու նը, այսինքն՝ որևէ ուղղությամբ կամ 
որոշակի խնդիր լուծելուն ուղղված համատեղ գործու- 
նեությունը:

Համագործակցության կարևոր արդյունքը անձի 
զարգացումն ու անհատականության ձևավորումն է: 
Ձևավորված և ինքնավստահ մարդն ավելի հեշտ է հա- 
մագործակցում' ընդունելով խմբի բոլոր անդամների 
մասնակցության իրավունքը: Համագործակցությունը 
զարգացնում է արդյունավետ փոխհարաբերվելու կա­
րողություններ, որոնց կարիքն ունեն բոլորը: Դրանք 
նպաստում են ուրիշների կարծիքը լսելուն և հարգելուն, 
տարաձայնությունները խաղաղ կարգավորել կարողա­
նալուն, փոխօգնությանն ու հանդուրժողականությանը: 
Արդյունավետ փոխհարաբերվել կարողանալու համար 
էական են իրական ինքնագնահատականը, սեփական 
և ուրիշների զգացմունքներն ու դրանց դրսևորումները 
հասկանալու, վերլուծական դիտարկումներ կատարե­
լու ունակությունը: Համագործակցությունը նպաստում 
է նաև անձի հակումների բացահայտմանը և մասնագի­
տական կողմնորոշմանը, ցանկալի աշխատանք գտնե­
լուն, աշխատանքային խնդիրներ լուծելուն և ընդհան­
րապես մասնագիտական հաջողություններին:

Համագործակցությունը, որպես կանոն, գործնա­
կան, աշխատանքային հարաբերություն է, բայց կարող 
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է վերաճել նաև բարեկամական, ընկերական հարաբե- 
րությունների: Այդպիսի զարգացումը դրական գործըն­
թաց է, սակայն կարևոր է, որ ընկերությունը չհանգեց- 
նի մյուսներից առանձնացմանը, մեկուսացմանը, ըն­
կերոջը մյուսներից անհիմն կերպով բարձր դասելուն, 
անգամ նրա անթույլատրելի արարքները ներելուն: 
Այդպիսի զարգացումը սովորաբար առաջ է բերում հա­
կասություններ, լարվածություններ տվյալ խմբում՝ դա­
սարանում, լսարանում, աշխատախմբում և այլն:

ՀԱ ՄԱ ԿԵ ՑՈՒ ԹՅՈՒՆ

Քն նար կում

Բացի վերը նշվածից' խմբի ներսում ինչ պատ­
ճառով ինչ հակասություններ կարող են առա­
ջանալ, ինչպես կարելի է հաղթահարել դրանք:

Շարունակելով քննարկումը՝ կարող ենք հանգել նաև 
այն եզրակացության, որ խմբի ներսում ծագած հակա­
սությունները հաղթահարելու համար անհրաժեշտ է՝ 

հանդուրժողականություն, 
փոխադարձ հարգանք, 
ազատ մրցակցություն,
հնարավորությունների հավասարություն և այլն:

Հակասությունների հաղթահարման պատվիրաններ• վերլուծի՛ր իրավիճակը• ազատվի՛ր բացասական հույզերից• գտի՛ր հակասության պատճառը• հստակեցրո՛ւ խնդրի լուծման հնարավոր ուղիները• փոխշահավետ լուծո՛ւմ առաջարկիր
Հակասությունների հաղթահարումը գուցեև բարե­

կամական հարաբերություններ չստեղծի բոլորի միջև, 
բայց կվերականգնի գործնական աշխատանքային հա­
մագործակցությունը և կվերստեղծի հա մա կե ցու թյան 
միջավայր:

27



Դա նշանակում է, որ անկախ այն բանից՝ խմբի այս 
կամ այն ներկայացուցիչը, համադասարանցին, գոր­
ծընկերը մեզ համակրելի է, թե ոչ, մենք հարգանքով 
ենք նրան վերաբերվում և ընդունում նրա հետ համա­
գործակցության կանոնները: Այդ պահանջը բնականա­
բար վերաբերում է խմբի բոլոր անդամներին:
Եվ միայն այդ պահանջի, կարելի է ասել՝ կանոնի 

կատարումը կարող է համակեցություն ստեղծել: Դա, 
իհարկե, չի նշանակում խմբի ներսում հակասություն­
ների բացառում: Հակասությունները մեր կյանքի ան­
բաժանելի մասն են, քանի որ դրանց աղբյուրը մեր 
մտավոր և մարմնական կարողությունների, ընկալում­
ների, կարծիքների, հայացքների, նախասիրություննե­
րի, շահերի տարբերությունն է:

Անհրաժեշտ է սակայն, որ այդ բնականոն բազմա­
զանության արդյունքում ծնված հակասությունները 
չվերաճեն հակամարտության, լարվածության և թշնա- 
մանքի: Դա միանգամայն հնարավոր է, քանի որ բոլորս 
էլ կարիք ունենք հակասությունների հաղթահարման, 
համագործակցության և այդ ամենի արդյունքում՝ հա- 
մակեցության:

Ամփոփելով բերենք համագործակցության ու հա­
մակեցության հետ առնչվող մի շարք հասկացություն­
ներ՝ համառոտ բացատրությամբ:

Համեստություն – Հա մեստ լինել նշանակում է ըն­
դունել սեփական սխալները, չափավոր և զուսպ լինել 
վարվեցողության, ապրելակերպի մեջ, չտառապել ցու­
ցամոլությամբ, շրջապատի հետ հարաբերություննե­
րում լինել հավասարակշռված: Համեստությունը ազն­
վացնում է մարդուն, նրան դարձնում հմայիչ, բարոյա­
պես գեղեցիկ: Համեստ մարդը միշտ վայելում է շրջա­
պատի հարգանքը:

Հավասարակշռություն — Հա վա սա րակ շիռ նշա­
նակում է լինել զուսպ, ողջամիտ, կշռադատված, խո- 
հեմ: Հավասարակշռված մարդիկ արագ չեն բռնկվում, 
հապճեպ եզրակացություններ չեն անում և չեն դիմում 
անխոհեմ արարքների:
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Հավատարմություն – Հա վա տա րիմ նշանակում է 
հավատի արժանի, վստահելի, իր պարտքին, իր խոս­
քին նվիրված, անդավաճան: Առանց հավատարմության 
չի կարող լինել ո՛չ սեր, ո՛չ բարեկամություն, ո՛չ առաքի- 
նություն: Հավատարմության վրա է խարսխվում բարե- 
կամությունը:

Հո գա տա րու թյուն – Հո գա տա րու թյու նը սերը տածելը 
և խնամք տանելն է մերձավորի, զավակի, հարազա­
տի, ծնողի, հիվանդի, թույլի, տկարի, բնության նկատ- 
մամբ: Դա սովորական ուշադրությունը կամ պարտա­
կանություն կատարելը չէ:

Հուսալիություն – Հու սա լի նշանակում է լինել հույս 
ներշնչող, հույս տվող, կայուն, կամային, ուժեղ, ունակ: 
Հուսալի մարդուն վստահում են կարևոր գործեր, աշխա­
տանք, արժեքներ և այլն: Հուսալի մարդկանց շնորհիվ է, 
որ կարողանում ենք պայքարել, ապրել, մարտնչել:

Գործ նա կան աշ խա տանք

Ստորև ներկայացվող իրավիճակներում, ձեր կարծիքով, ի՞նչ հակասություններ կա­

րող են առաջանալ, և ի՞նչ լուծումներ կարող եք առաջարկել: Առաջադրանքը կատարե՛ք 
տետրում:

Նկարագրություն
Հակասու­
թյուններ

Լուծում­

ներ

Ի րա վի ճակ 1

Դպրոցից հինգ հոգի պետք է ընտրվեն 
բանավեճի համաքաղաքային մրցույ­
թին մասնակցելու համար: Հաղթող թիմը 
Մեկնելու է շրջագայության: Բանավեճի 
դպրոցական ակումբի 12 անդա^երը հա­
մաձայնության չեն գալիս, թե ով պետք է 
ընտրվի:
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Ի րա վի ճակ 2

Նարեկը ծննդյան օրվա կապակցությամբ 
հորեղբորից գումար է նվեր ստացել: 
Ծնողները դեմ են, որ Նարեկը գումարը 
տնօրինի իր հայեցողությամբ: Նարեկը 
համաձայն չէ նրանց հետ:

Ի րա վի ճակ 3

Միջքաղաքային երթուղայինի վարոր­
դը էացրել է բարձր, ուղևորների 
մասի կարծիքով' անճաշակ երաժշտու­
թյուն: Ուղևորների ւ^ւացած մասը դեմ է 
երաժշտությունը անջատելուն:

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Հակասությունների հաղթահարման և համակեցության հաստատման ի՞նչ առանձ­

նահատկություններ և դժվարություններ կարող եք նշել՝

ա) ընտանիքում,

բ) դասարանում, դպրոցում,

գ) համայնքում:

2. «Երբվանից ես ակնոց դնում: Հիմար տեսք ունես»:
Այս «բարեկիրթ» հարցը, ձեր կարծիքով, ի՞նչ կառաջացնի. ընտրե՛ք պատասխանի 

տարբերակներ և մեկնաբանեք:

ա) լարվածություն և հակասություն,

բ) կողմերի մեկուսացում,

գ) հաշտություն,

դ) հումոր:

3. Նկարագրե՛ք իրավիճակներ, որտեղ ընդգծված է ստորև թվարկված արժեքների 
կարևորությունը:

համեստությունը

հավասարակշռությունը

հավատարմությունը 
հոգատարությունը 
հուսալիությունը:
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ԴԱՍ 6–7 ԸՆՏԱՆԻՔ, ԱԶԳ, ՄՇԱԿՈՒՅԹ

Տունը և ընտանիքը մի Փոքրիկ թագավորության եր­
կիրն ու սահ մանն են:

Սույն ընտանեկան պալատի ու թագավորության մեջ 
ո ՛չ ոս տի կան կա, ո ՛չ սուր, ո ՛չ բռ նություն, ո ՛չ գա վա զան, այլ 
այդ բոլորի տեղ հայրական սերն ու մայրական գպւովն են:

Խրիմյան Հայրիկ

ԸՆ ՏԱ ՆԻՔ
Մենք, մանկությունից սկսած, ընտանեկան «փոք­

րիկ թագավորության» բնակիչներն ենք: Եթե մեզ հնա­
րավորություն տրվեր սահմանելու օրենքներ, ի՞նչ պա­
հանջներ կդնեինք ընտանիքի անդամների՝ ծնողների 
ու զավակների առջև: Կլինեի՞ն արդյոք պատիժներ: Եթե 
ոչ, ապա ինչպե՞ս պետք է ընտանիքի յուրաքանչյուր ան­
դամ գիտակցեր իր սխալը և հատուցեր դրա համար:

Փորձենք միասին գտնել այս դժվար հարցի պատաս- 
խանը:

Ըն տա նիք հասկացության վերաբերյալ բազմաթիվ 
տեսակետներ, բնութագրումներ կան: Տարբերություն­
ներով ու տարակարծություններով հանդերձ՝ դրանց 
միավորում է հիմնական մի դրույթ. ընտանիքը հասա­
րակության հիմքն է, նրա սկզբնական օղակը: Ընտա­
նիքի վերաբերյալ հաճախակի են օգտագործվում պատ­
կերավոր արտահայտություններ՝ ընտանիքը հասարա­
կության բջիջն է, նրա հիմնաքարը և այլն:

փ Ինչո՞վ է դա բացատրվում: Ի՞նչն է այդպիսի բնութա­

գրումների հիմքը:
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Ժամանակակից փոքր 
ընտանիքի մոդել

Յուրաքանչյուր ընտանիք ունի իր տնտեսությունը, 
եկամուտներն ու ծախսերը, դժվարություններն ու հա- 
ջողությունները: Ընտանիքն է հասարակության վերար­
տադրման հիմնական հաստատությունը: Այսինքն՝ ըն­
տանիքի միջոցով է հասարակությունն իրականացնում 
իր համար կենսական նշանակություն ունեցող ինքնա- 
վերարտադրման գործընթացը: Ընդ որում՝ այդ ինքնա- 
վերարտադրումը տեղի է ունենում ոչ միայն կենսաբա­
նական, այլև հոգեբանական, լեզվական, մշակութային 
և այլ առումներով: Այսինքն՝ մարդը ոչ միայն ծնվում ու 
ֆիզիկապես հասունանում է որևէ ընտանիքում, այլև 
ձևավորվում է որպես անձ, անհատականություն, որ­
պես այս կամ այն ազգության, լեզվի, դավանանքի և այլ 
հատկանիշների կրող: Անգամ եթե դա տեղի է ունենում 
ընտանիքից դուրս, ասենք՝ մանկատանը կամ խնամա­
կալական որևէ այլ հաստատությունում, միևնույնն է, երե­
խայի կրթության, դաստիարակության հիմքում դրվում 
են ընտանիքում կիրառվող, ընտանիքի համար ընդու­
նելի, երաշխավորելի սկզբունքներ:
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Ընտանիքում և ընդհանրապես մարդկանց հետ հա­
ղորդակցվելիս հոգեբանները խորհուրդ են տալիս օգ­
տագործել կամ, ընդհակառակը, խուսափել մի շարք 
արտահայտություններից.

• Դու լավ ես հասկանում. խնդրում եմ, օգնի՛ր ինձ...
• Ես հազար անգամ քեզ ասել եմ...
• Մի՞թե դժվար է հասկանալ...
• Ոչ մի բան կարգին չես անում...
• Դու հրա՛շք ես, ապրե՛ս...
• Ո՜նց եմ քեզ սիրում...
• Իսկ ինչո՞ւ ես գոռում...
• Ես որևէ իրավունք ունե՞մ...

փ Փորձեք ավարտել նախադասությունները:

Ընտանիքի հիմքը դրվում է տղամարդու և կնոջ 
ամուսնությամբ: Ամուսնությամբ սկիզբ դրված ընտանե­
կան կյանքի բնականոն արդյունքը երեխաների ծնունդն 
ու դաստիարակությունն են: Այդ պատասխանատու 
խնդրի իրագործման ամենակարևոր նախապայմանը 
ընտանեկան հարկի տակ տիրող սիրո ու համերաշխու­
թյան մթնոլորտն է:

Կարևոր են, իհարկե, նաև բարեկեցությունը, նյու­
թական լավ պայմանները և այլ արտաքին հանգա- 
մանքներ: Դրանով հանդերձ, անգամ նյութական բար­
վոք պայմանների դեպքում, եթե ընտանիքում բացա­
կայում են համերաշխությունն ու փոխադարձ հարգան­
քը, դժվարություններն անխուսափելի են լինում: Իրար 
օգնելու, համատեղ ջանքերով դժվարություններն ու 
խնդիրները հաղթահարելու փոխարեն ծնվում են վե­
ճեր, փոխադարձ մեղադրանքներ, լարվածություն, ին­
չի հետևանքով ամուսինները բաժանվում են, և ընտա­
նիքը քայքայվում է:

Անտուան դը
Սենտ–Էքզյուպերի

Սիրել չի նշանակում 
նայ ել միմյանց: Սիրել 
նշանակում է նայել 
միևնույն ուղղությամբ:
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Գործ նա կան աշ խա տանք

Լրացրե՛ք աղ յուսակը տետրում:

Պատճառներ, որոնք հանգեցնում են 
ընտանեկան վեճերի և գժտությունների

Լուծման ուղիներ

Արթուր Շոպենհաուեր

Ամուսնանալ նշա նա կում 
է կիսով չափ պա կա­

սեցնել սեփական իրա - 
վունքները և կրկնա կի 
մե ծացնել պար տա կա- 
նու թյուն ները:

Բաժանությունից հետո էլ ընտանիքը շարունակում 
է կատարել իր գործառույթը: Այսինքն՝ անկախ այն բա­
նից, որ բաժանության կամ այլ հանգամանքների պատ­
ճառով ընտանիքում մնացել է մեկ ծնող, միևնույնն է, 
ընտանեկան կյանքը շարունակվում է՝ չնայած դժվա­
րություններին ու հոգսերին:
Ըստ կազմի՝ ընտանիքը լինում է մեծ կամ փոքր: Ներ­

կայումս ավելի տարածված է փոքր ընտանիքը (հայր, 
մայր, զավակներ): Հնում այդ կազմն ավելի ընդարձակ 
էր: Միևնույն հարկի տակ ապրում էին մի քանի փոքր 
ընտանիքներ՝ մեծ ընտանիքի կամ գերդաստանի նա­
հապետի գլխավորությամբ: Չնայած այսօր այդքան մեծ 
ընտանիքում չենք ապրում, սակայն ձգտում ենք պահ­
պանելու կապերը մեծ ընտանիքի կամ գերդաստանի 
անդամների և հարազատների հետ:

Խոր հուրդ ներ• Հարգեք ինքներդ ձեզ և նույն հարկի տակ ապրող մարդկանց:

• Կարողացեք ընդունել ձեր սխալները:

• Եղեք ուշադիր ընտանիքի անդամների նկատմամբ:

• Մի' կենտրոնացեք ընտանիքի անդամների թերությունների 
վրա:

• Հանդուրժող եղեք ընտանիքի մյուս անդամների հետաքրքրու­

թյունների նկատմամբ:
• Վստահեք ընտանիքի անդամներին:
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Լ ՐԱ ՑՈՒ ՑԻՉ ՆՅՈՒԹ

փ Ընթերցելով Օրբելիներիընտանիքի մասին պատմող նյութը' համառոտ ներկայաց­
րեք ձեր. տ.պավորւութւ անները: Ձեր կարծիքով' ինչ ազդեցություն ունեցավ այդ նշա­

նավոր ընտանիք  ում տիրող մթնոլորտը Օրբելի եղբայրների հետագա կյանքում

Օր բե լի նե րի ըն տա նի քը

Հ ովսեփ Աբգարի Օրբելին ծնվել է 
հին ավանդույթներ ունեցող հայ­
կական ընտանիքում: Նրա պապը՝ Հով- 

սեփ Օրբելի ավագը, ավարտել է Լազար- 
յան ճեմարանը, ուսուցչություն է արել 
Մոսկվայում և Պետերբուրգում, ապա 
ձեռնադրվել քահանա: Շատ չանցած, փո­
խադրվելով Թիֆլիս, դարձել է հայկական 
եկեղեցիներից մեկի ավագ քահանա, հիմ­
նել է մասնավոր դպրոց, միաժամանակ 
դասավանդել Ներսիսյան դպրոցում: Նրա 
գրչին են պատկանում աստվածաբանա­
կան մի քանի գրվածքներ:

Աբգար Օրբելին՝ Հովսեփ Օրբելու հայ­
րը, բացառիկ կրթված մարդ էր: Նա մեծ 
ուշադրություն էր դարձնում երեխաների 
դաստիարակությանը և, չնայած համեմա­
տաբար համեստ միջոցներին, կարողա­
ցավ որդիներին կրթության տալ: Ընտա­
նիքում նրա ազդեցությունը մեծ էր, հեղի­
նակությունն՝ անվիճելի: Թեև որդիների 
ազատությունը ոչնչով չէր սահմանա­
փակվում, այդուհանդերձ, 1906 թվակա­
նին տասնիննամյա Հովսեփ Օրբելին պե­
ղումների մեկնեց Անի միայն հոր թույլտ­
վությունը ստանալուց հետո: Նույնիսկ 
ծերունական հասակում Հովսեփ Օրբելին 
հաճախ էր հիշում հորը, որի նկատմամբ 
սիրո ամենախոր զգացմունքներն էր տա- 
ծում:

Հովսեփ Օրբելու մայրը՝ Վառվառան, 
արտասովոր կին էր: Սերելով հայ Արղու-

թյան–Երկայնաբազուկների իշխանական 
տոհմից՝ նա մանուկ հասակից վարժվել էր 
ֆիզիկական աշխատանքին: Վառվառա 
Օրբելին արտակարգ հոգատարություն էր 
հանդես բերում երեխաների նկատմամբ, 
մեծ ուշադրություն էր նվիրում նաև ուրիշ­
ներին, և շրջապատի մարդկանցից շատե­
րը նրա մասին չափազանց բարի հուշեր 
են պահպանել:

Հովսեփի ավագ եղբայրը՝ Ռուբեն Օր- 
բելին, ավարտել է Պետերբուրգի համալ­
սարանի իրավաբանական բաժինը, սա­
կայն հետագայում տարվել է ջրասուզա­
կային գործով: Ռուբեն Օրբելին ստորջ­
րյա հնագիտության հիմնադիրներից 
էր Խորհրդային Միությունում: Հովսեփի 
մյուս եղբայրը՝ Լևոն Օրբելին, խոշոր բնա­
խոս էր, որի անունը հայտնի է ամբողջ աշ- 
խարհում:

Ընտանեկան ավանդույթները մեծ դեր 
են խաղացել Հովսեփ Օրբելու աշխարհա­
յացքի և բնավորության այնպիսի գծերի 
ձևավորման մեջ, ինչպիսիք էին դատողու­
թյունների շիտակությունը, հասարակա­
կան պարտքի բարձր գիտակցումը և մար- 
դասիրությունը:

Կ. Յուզբաշյան,
«Ա կա դե մի կոս Հով սեփ Աբ գա րի Օր բե լի»
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ԱԶԳ

Հունարեն էթնոս՝ ազգ բառը հայերենում բազմաթիվ 
իմաստներ ունի: Առաջին հերթին կիրառվում է որո­
շակի ազգությանը պատկանելու իմաստով, օրինակ՝ 
հայ ա զգ կամ հայ ժո ղո վուրդ արտահայտության մեջ:

Ինչի՞ հիման վրա, ի՞նչ հատկանիշներով են հազարա-

Քն նար կում

Վիլ յամ Սարոյան

Հայերենը հայուն 
խորհուրդն է:

վոր, միլիոնավոր մարդիկ իրենց համարում միևնույն ազ­
գային ընդհանրության ներկայացուցիչ: Ի՞նչ նկատի ունի 
մար դը, երբ ասում է, որ ինքը հայ է, հույն կամ ճա պո նացի:

Խմբային քննարկման արդյունքում կազմենք ազգային 
հատկանիշների ցանկը:

Անդրադառնանք դրանցից մի քանիսին:
Ազգային կարևոր հատկանիշներից մեկը, եթե 

ոչ ամենակարևորը, լեզուն է: Լեզուն միավորում է 
տվյալ ազգության մարդկանց և միաժամանակ նրանց 
առանձնացնում մյուսներից: Իզուր չէ, որ իր լեզուն ժո­
ղովուրդն անվանում է մայրենի: Լեզվի տարբերակիչ 
դերը շատ մեծ է եղել անցյալում և այսօր էլ նշանակա­
լի է: Այսպես, գոյություն ունեցող գիտական վարկած­
ներից մեկի համաձայն՝ գերմանացիների՝ հին սլավո­
նական ցեղերի կողմից տրված նե մեց ցեղանունը կապ­
ված է նե մա (չկա) բառի հետ: Այսինքն, չհասկանալով 
հարևան գերմանական ցեղերի լեզուն, հին սլավոն­
ները համարում էին, որ նրանք «լեզու չունեն», քանի 
որ չեն կարողանում հասկանալ իրենց:

Լեզվի՝ ազգային հատկանիշ լինելու հիմնահար­
ցը տարբեր կողմեր ունի: Նախ՝ կան միևնույն լեզվով 
խոսող տարբեր ժողովուրդներ, օրինակ՝ անգլերեն 
են խոսում ոչ միայն անգլիացիները, այլև ամերիկա­
ցիները, կանադացիների մեծ մասը, ավստրալացի- 
ները, նորզելանդացիները, իռլանդացիների և շոտ­
լանդացիների մեծ մասը, այլ ժողովուրդների ներ- 
կայացուցիչներ: Նույն կարգի տարածում ունեն նաև
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իսպաներենը, պորտուգալերենը, ռուսերենը և այլն: 
Մյուս կողմից՝ կան ժողովուրդներ, որոնք խոսում են 
տարբեր լեզուներով: Օրինակ՝ մորդվինները խոսում 
են երեք լեզվով (դրանցից մեկը ռուսերենն է): Ավելի 
խայտաբղետ է վիճակը հրեաների, գնչուների և աշ­
խարհով մեկ տարածված այլ ժողովուրդների դեպ- 
քում: Հազարավոր հայեր նույնպես, երկար ժամա­
նակ ապրելով այլ երկրներում, հաղորդակցվում են 
անգլերենով, ռուսերենով, հունարենով և այլ լեզու- 
ներով: Այդուհանդերձ, նրանց գերակշիռ մասը շարու­
նակում է իրեն հայ համարել:

Մայրենի լեզուն ազգային այն հատկանիշներից է, 
որոնց հիման վրա ձևավորվում, բյուրեղանում է ազ­
գային ինքնագիտակցությունը կամ, ինչպես ընդունված 
է ասել, ինքնությունը: Այդ հատկանիշներից առանձ­
նացնենք նաև կրոնը (դավանանքը), ազգային արժե- 
համակարգը և մշակույթը:

Հայերը քրիստոնյա ժողովուրդների շարքում են: 
Առաջինը պետականորեն ընդունելով քրիստոնեու­
թյունը՝ հայերն ազգային իմաստ դրեցին քրիստոնյա 
լինելու մեջ, ազգայնացրին իրենց եկեղեցին ու հա­
վատքը, և կրոնական պատկանելությանը վերաբերող 
հարցին հայ մարդը սովորաբար պատասխանում է՝ ես 
հայ քրիստոնյա եմ: Հայերն, այսպիսով, ի թիվս հույնե­
րի, սերբերի, ռուսների, լեհերի, վրացիների և այլ ժո- 
ղովուրդների, համաշխարհային քրիստոնեական հան­
րության մի մասն են:

Մինչև քրիստոնեության ընդունումն էլ հայ ժողո­
վուրդը մշակութային զարգացման հազարամյա ճանա­
պարհ է անցել: Հայկ Նահապետից սկիզբ առնող այդ 
երկարամյա ճանապարհն ապարդյուն չի եղել, և դրա 
մշակութային–քաղաքակրթական ձեռքբերումները 
քրիստոնյա Հայաստանի, հայ միջնադարյան քրիստո­
նեական մշակույթի բնականոն մասն են կազմել: Դա 
գիտակցել է նաև հետագա ժամանակների հայ միտքը, 
ինչի գեղարվեստորեն փառահեղ ձևակերպված արտա­
հայտություններից է Դ. Վարուժանի բանաստեղծու­
թյունից ստորև բերվող հատվածը:

Ջորջ Բայրոն

Ով չի սիրում իր երկիրը, 
ոչինչ սիրել չի կարող:
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Եղեգնյա գըրչով երգեցի փառքեր.
— Քեզի ընծա՜, իմ հայրենիք — 
Սոսյաց անտառեն էի զայն կըտրեր...
— Քեզի ընծա՜, հին հայրենիք — 
Եղեգնյա գըրչով երգեցի քուրմեր. 
Ընդ եղեգան փող լո՛ւյս ելաներ:

Դանիել Վարուժան,
«Ձոն» («Ցեղին սիրտը» ժողովածուից)

փ Քրիստոնեության հետևորդ լինելը խոչընդոտո՞ւմ է այլ 
կրոնական պատկանելություն ունեցող ժողովուրդ- 
ների հետ խաղաղ, բարիդրացիական հարաբերու­
թյուններ պահպանելուն: Պատասխանը հիմնավորեք 
պատմությունից ձեզ հայտնի օրինակներով:

Մ ՇԱ ԿՈՒՅԹ: Ի ՆՔ ՆՈՒ ԹՅՈՒՆ

Ազգային ինքնության բաղադրիչները միայն լեզուն 
և հավատքը չեն: Ազգային ինքնություն ձևավորող 
կարևոր գործոն է մշակույթը:

Մ շա կույթ հասկացությունը տասնյակ, անգամ հարյու­
րավոր սահմանումներ ունի: Այդ սահմանումներից մե­
կի համաձայն՝ մշակույթը մարդկության ստեղծած նյու­
թական և հոգևոր արժեքների ամբողջությունն է:

Փ Ի ՞նչ նյութական և հոգևոր արժեքներ կարող եք թվար­
կել ձեր կենցաղից, համայնքից և առհասարակ ձեր 
շր ջա պա տից:

Մշակութային արժեքները, որպես կանոն, ստեղծվում 
են որևէ ազգի, ժողովրդի կողմից: Ազգային մշակույթի 
լավագույն օրինակներն այնուհետև դառնում են ուրիշ 
ազգերի սեփականությունը, մտնում համաշխարհային 
գանձարան: Այդպիսի արժեքների թվում անվերապահո­
րեն կարող ենք դասել հայկական մանրանկարչությունը, 
խաչքարերը և ճարտարապետական հուշարձանները:

փ Նկարագրեք, թե ինչ զգացողություն եք ունեցել, երր 
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առաջին անգամ տեսել եք ճարտարապետական 
որևէ հայտնի կառույց, որն ընդմիշտ տպավորվել է 
ձեր գիտակցության մեջ:

Մեզ, իհարկե, հիացնում, զարմացնում են արվեստի 
այդ հրաշալիքները, սակայն գեղագիտական հաճույքից 
բացի՝ մեզ պատում է ինչ–որ անորոշ զգացողություն՝ 
նման նրան, երբ, օրինակ, հանկարծակի իր ողջ վեհու­
թյամբ հորիզոնում երևում է Մասիսը: Սրբազան լեռը հայ 
ազգային ինքնության մեծագույն խորհրդանիշներից է, 
որն արժանիորեն իր տեղն է գրավել Հայաստանի երեք 
հանրապետությունների զինանշաններում:

Ազգային ինքնության մաս կարող են կազմել նաև 
երգն ու պարը, նվագարանները, ճաշատեսակները, 
տոները, ծեսերը և այլ մշակութային արժեքներ:

Լեզվին և ազգային ինքնությունը կազմող մյուս 
արժեքներին անձը սկսում է հաղորդակցվել առաջին 
հերթին ընտանիքում: Մայրենի լեզվի յուրացումը զու­
գահեռաբար նշանակում է նաև մշակույթի հիմունքնե­
րի յուրացում: Այս ամենի արդյունքում ձևավորվում է 
ազգային ինքնության հիմնական բաղադրատարրերը 
կրող և հանրային կյանքի հիմնական սկզբունքներին 
ու կանոններին ծանոթ չափահաս անձ՝ քաղաքացի:

Յուրաքանչյուր ժողովուրդ, իմ պատկերացմամբ, զորեղ 
մի ծառ է, որի արմատները հայրենի հողում են, իսկ ծա ղիկ- 
ներով ու պտուղներով ծանրաբեռնված ճյուղերը պատ կա- 
նումեն ամբողջ աշխարհին: Այդպես էլ արվեստը' ամենայն 
ճշմարիտն ու վառ ազգայինը, միշտ իր մեջ հա մամարդկային 
ինչ–որ բան ունի: Եվ ամեն բան, ինչպես բնության մեջ, ունի 
իր արմատներն ու անկրկնելի ձևը:

Մարտիրոս Սարյան, «Արվեստի մասին»
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Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Բացատրե՛ք հասարակության մեջ ընտանիքի նշանակությունը:

2. Ի՞նչ կազմ ունի ժամանակակից ընտանիքը:

3. Ի՞նչ է անհրաժեշտ ընտանիքի ամրության և կայունության համար: Ի՞նչն է ընտանի­

քում միավորում մարդկանց:

4. Ձեր կարծիքով՝ որո՞նք են մեծ և փոքր ընտանիքների առավելություններն ու թե- 
րությունները:

5. Ինչո՞ւ են ընտանիքն անվանում ազգի դիմագիծ:

6. Ի՞նչն է, ձեր կարծիքով, նյութական արժեք, և ի՞նչը՝ հոգևոր:

7. Թվարկե՛ք հայ մշակույթի ստեղծագործություններ, որոնք, ձեր կարծիքով, կարող 
են համաշխարհային մշակույթի գանձարանի մաս համարվել:

ԳՈՐԾ ՆԱ ԿԱՆ ԱՇ ԽԱ ՏԱՆՔ

ft Խմ բային աշ խա տանք

Գ ԼՈՒԽ 1

Բա ժան վե՛ք խմ բե րի, կար դա ցե՛ք ստո րև շա րադր ված հիմ նախն դիր նե րի տե­

սակ նե րից մե կի մա սին տե ղե կու թյուն նե րը: Գտե՛ք լրա ցու ցիչ տե ղե կու թյուն- 
ներ « Հա մայն քային հիմ նախն դիր նե րը սո վո րող նե րի տե սա կե տից» ցան կից: 
Քննար կե՛ք հա ման ման հիմ նախն դիր նե րի առ կա յու թյու նը ձեր հա մայն քում:

Ցան կին ծա նո թա նա լուց հե տո դա սա րա նին ներ կա յաց րե՛ք, թե ար դեն ի նչ 
գիտեք հիմ նախնդ րի տվյալ ո լոր տի մա սին կամ ի նչ եք լսել քն նար կում նե րի 
ժա մա նակ: Ձեր կող մից բա ցա հայտ ված հիմ նախն դիր նե րի ցան կը տրա մա- 
դրե՛ք ու սուց չին:

ՀԱՄԱՅՆՔԻ ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ ՔԱՐՏԵԶԻ ԿԱԶՄՈՒՄ

Հա մայն քային հիմ նախն դիր ներ

Ա. Հա մայն քի ը նդ հա նուր հիմ նախն դիր ներ
Որոշ հիմնախնդիրներ սովորաբար ծագում են գրեթե բոլոր համայնքներում: 

Մի շարք համայնքներում ծագած որոշակի հիմնախնդիրներ իրենց հրատապու­
թյամբ և կարևորությամբ կարող են տարբեր լինել: Հաճախ մարդկանց կողմից 
հնչում է այն կարծիքը, որ իշխանության մարմինները պետք է այնպիսի քայլեր 
իրականացնեն կամ այնպիսի քաղաքականություն վարեն, որոնց համար պատաս­
խանատու կլինեն, և որ նրանք պետք է ձգտեն առավելագույնս ճիշտ լուծում տալու 
հիմնախնդիրներին:
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Բ. Հա սա րա կա կան հիմ նախն դիր ներ
Հիմնախնդիրների այս շարքն առնչվում է հասարակությունում քաղաքացիների 

մասնակցությանը տարբեր հարցերի քննարկմանն ու լուծմանը: Մարդկանց գոր­
ծունությունը կամ կրավորականությունը նպաստում է հասարակական կյանքի բա­
րելավմանը կամ վատթարացմանը: Քննարկենք կրթական հիմնախնդիրները:

Դպրոցական հիմնախնդիրներն առնչվում են աշակերտների սովորելուն, ուսու­
ցիչների և վարչական կազմի արդյունավետ աշխատանքի խոչընդոտներին: Այս 
հիմնախնդիրները լինում են ինչպես դասարանում, դպրոցի տարածքում, այնպես 
էլ դպրոցի սահմաններից դուրս կամ երևան են գալիս սովորողի՝ դպրոցն ավար­
տելուց հետո: Օրինակ՝ որոշ աշակերտներ հաճախակի բացակայում են դասերից 
և, փաստորեն, դուրս են մնում ուսումնական գործընթացից: Շատերը կարծում են, 
որ դպրոցն աշակերտներին բավարար հնարավորություններ չի տալիս և չի աջակ­
ցում հետագա ուսումնառության խնդրում:

Շատ ուսուցիչներ անտեսում են ցածր առաջադիմություն ունեցող սովորողների 
ուսման հիմնախնդիրները և չեն նկատում նրանց ներկայությունը դասարանում' 
ստեղծելով սովորելու անհավասար պայմաններ տարբեր աշակերտների համար: 
Վերջապես՝ դպրոցում ներկայումս գործող գնահատման համակարգը ստուգում է 
սովորողների ուսման միայն մեկ կողմը' առանց հաշվի առնելու տարբեր գործոն- 
ներ: Գնահատման այդպիսի մոտեցումը հաճախ օգտագործվում է որպես սովո­
րողներին պատժելու միջոց:

գ. Բնա պահ պա նա կան հիմ նախն դիր ներ
Մեր երկրում առկա են շրջակա միջավայրին առնչվող բյուրավոր հիմնախնդիր- 

ներ, որոնց լուծման հետաձգումը կհանգեցնի բնապահպանական բազմաթիվ նոր 
աղետների: Ուստի շատ կարևոր է, որ կարողանաք բացահայտել համանման խն­
դիրները և գտնեք դրանց արդյունավետ լուծման միջոցներ: Դրանցից է, օրինակ, 
աղբահանության խնդիրը:

դ. Ե րի տա սար դու թյանն ա ռնչ վող հիմ նախն դիր ներ
Երիտասարդների կրթությանը, աշխատանքին, ընտանեկան կյանքին, բնակա­

րանին, կենցաղին առնչվող հիմնախնդիրները ևս շատ կարևոր են: Օրինակ՝ շատ 
երիտասարդներ աշխատում են դասերից հետո և հանգստյան օրերին: Դա ազդում 
է նրանց առաջադիմության վրա և դժվարացնում կրթական գործընթացը:

Հիմնախնդիրներ կարելի է գտնել նաև ֆինանսատնտեսական, առողջապահա­
կան և այլ ոլորտներում:

Ստորև ներկայացված են համայնքային հիմնախնդիրների օրինակներ.

ա. Ընդհանուր համայնքային
• Ներքաղաքային փոխադրամիջոցների մաշվածությունը
• Փողոցային առևտուրը
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• Ժամանցային կենտրոնների բացակայությունը
• Ներհամայնքային ճանապարհների անբարեկարգ վիճակը
• Երթևեկության անվտանգության ցածր աստիճանը
• Կամուրջների անմխիթար վիճակը
• Գետնանցումների բացակայությունը կամ անբարեկարգ վիճակը
• Գիշերային լուսավորության անմխիթար վիճակը
• Զբոսայգիների բացակայությունը գյուղական համայնքներում
• Ապօրինի կառույցները

բ. Հա սա րա կա կան
• Պատմամշակութային հուշարձանների անխնամ վիճակը
• Աղքատությունը մեր համայնքում
• Ծխախոտի օգտագործումն անչափահասների կողմից
• Սոցիալապես անապահով ընտանիքներում ապրող երեխաների վիճակը
• Երիտասարդ ընտանիքների՝ բնակարանով ապահովված չլինելը
• Հաշմանդամ երեխաների ինտեգրման դժվարությունները
• Ծերերի իրավունքների չպաշտպանվածությունը
• Առաջին բուժօգնության անմխիթար վիճակը

գ. Կր թա կան
• Նախադպրոցական հաստատությունների բացակայությունը կամ սակավու­

թյունը
• Ռադիոհանգույցի բացակայությունը դպրոցում
• Սանհանգույցների անմխիթար վիճակը

դ. Բնա պահ պա նա կան
• Կանաչ գոտիների բացակայությունը մեր համայնքում
• Անօրինական ծառահատումները
• Թափառող շների մեծ քանակությունը
• Անկազմակերպ աղբահանությունը
• Հանգստյան գոտու աղտոտվածությունը
• Գետերի ջրերի և ափերի աղտոտվածությունը

Առաջադրանք

Օգ տա գոր ծե լով « Հիմ նախնդ րի բա ցա հայտ ման հար ցա թեր թի կը»՝ ձեր հա մայն քում առ կա 
հիմ նախն դիր նե րի վե րա բե րյալ տե ղե կու թյուն նե՛ր հա վա քեք հետ ևյալ ե ղա նա կով:

Հար ցադ րում• Ընտրե՛ք ձեր խմբում քննարկված հիմնախնդիրներից որևէ մեկը:• Դա քննարկե՛ք ընտանիքում, ընկերների շրջապատում, հարևանների հետ և այլ 
միջավայրերում:
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• Բացահայտե՛ք, թե նրանց ինչ է հայտնի ձեր կողմից առաջ քաշված հիմնախնդրի 
մասին, և իրենք ինչ կարծիք ունեն:

• Լրացրե՛ք «Հիմնախնդրի բացահայտման հարցաթերթիկը»:
Համանման քայլերով տեղեկություննե՛ր հավաքեք և վերլուծե՛ք՝ օգտվելով տպագիր, 

ռադիո–հեռուստատեսային և համացանցային տեղեկատվության աղբյուրներից:

Հիմնախնդրի բացահայտման հարցաթերթիկի նմուշօրինակ
(լրացնել տետրում)

Հարցազրույց թիվ ___________________________  Ամսաթիվը __________________

Հիմնախնդիրը. _________________________________________________________

1. Դուք կամ ձեր համայնքի այլ բնակիչներ կարծո՞ւմ եք, որ այս հիմնախնդիրը կար­

ևոր է: Ինչո՞ւ: ___________________________________________________________

2. Իշխանության ո՞ր օղակներն են պատասխանատու հիմնախնդրի լուծման համար:

3. Ի՞նչ են անում իշխանության մարմինները այդ հիմնախնդրի լուծման ուղղությամբ:

3.1. Որո՞նք են այդ քայլերի ուժեղ և թույլ կողմերը:

3.2. Այդ քայլերը ինչպե՞ս կարելի է բարելավել: ______________________________
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3.3. Կա՞ն արդյոք տարբեր կարծիքներ այդ գործողությունների մասին:

4. Արդյո՞ք ծանոթ եք ուրիշների կարծիքներին այդ առումով: __________________

5. Կա՞ն արդյոք այլ հիմնախնդիրներ համայնքում: __________________________
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ԳԼՈՒԽ 2 ՀԻՄՆԱՐԱՐ ԱՐԺԵՔՆԵՐ

ԴԱՍ 8 ԻՆՉ է ԱՐԺԵՔԸ: ՄԱՐԴԸ' ՈՐՊԵՍ ԱՐԺԵՔ

Փ Ի՞նչ եք հաս կա նում' ար ժեք ա սելով:Փ Թվարկեք, ձեր կարծիքով, մի քանի կարևոր արժեքներ:Փ Իսկ ի՞նչ եք կարծում, մարդն' ինքնին արդյո՞ք արժեք է:

Դուք բոլորդ նույն տարիքի, նույն սերնդի, նույն ժա­
մանակաշրջանի մարդիկ եք, և թվում է՝ ձեր հայացքնե­
րը պետք է մոտ լինեն իրար: Որպես կանոն՝ դա այդպես 
էլ լինում է, սակայն չի բացառվում, որ լինեն նաև իրա­
րից խիստ տարբեր տեսակետներ:

Օրինակ' մեկն ասում է, որ կարևորը բարությունն է, ու­
րիշին օգնելը, ճիշտ պահվածքը, ազնիվ լինելը, արդարամ­
տությունը, կրթությունը, մյուսը՝ ընդհակառակը, կարծում է, 
որ կարևոր են հարստությունը, փողը, պաշտոնը և այլն:

Կար ևոր բա նե րի մա սին խո սե լիս խիստ տար բեր, 
ան գամ հա կա դիր տե սա կետ ներ կա րե լի է լսել: Կլի նեն 
շա տե րը, ո րոնք ա ռա ջին հեր թին կն շեն գե ղե ցիկ բնա կա- 
րա նի, շքեղ ավ տո մե քե նայի և նման այլ բա րիք նե րի մա- 
սին: Մինչ դեռ ու րիշ նե րը կհի շեն այլ հաս կա ցու թյուն ներ, 
ի նչ պի սիք են գե ղեց կու թյու նը, հան դուր ժո ղա կա նու թյու- 
նը, հա վա սա րու թյու նը և այլն:

Փոր ձե՛ք ի նք նու րույն բե րել այլ օ րի նակ ներ:

Ասույթներ
Չես նկատի' երբ և ինչպես է շփումն իմաստուն մարդկանց հետ քեզ օգուտ տվել, 
սակայն այդ շփումից ստացած օգուտն ինքնին կնկատես:

Ֆեդոն

Ընտանիքը բնության հրաշալիքներից մեկն է:
Ջ.Սանտայանա

Խորհե՛ք բերված ասույթների շուրջ: Փորձե՛ք ինքներդ համանման ասույթ­
ներ հորինել:
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Գարեգին Նժդեհ

ԻՆՉ Է ԱՐ ԺԵ ՔԸ
Արժեքների մասին պատկերացումներ մարդիկ ունե­

ցել են շատ վաղուց, սակայն դրանց վերաբերյալ բոլորի 
կողմից ընդունված գաղափար ձևավորվեց միայն 19–րդ 
դարում: Հաստատուն և մարդկանց համար շատ թանկ 
կենսական կողմնորոշումը իմաստասերներն անվա­
նեցին ար ժեք: Դա այն է, ինչը շատ կարևոր է, խիստ 
թանկ, առանց որի մարդը չի կարող պատկերացնել իր 
լիարժեք կյանքը:

Քն նար կում

Հայ րե նիք ներն ապրում 
են հայ րե նա սի րու թյամբ, 
ընկ նում՝ դրա պակա սից:

Ձեր կար ծի քով՝ այս կամ այն ար ժե քը գնա հա տե լու, կար- 
ևո րե լու հա մար ան հրա ժե՞շտ է ա րդյոք գի տելիք նե րի ո րո շա կի 
պա շար և կեն սա փորձ:

Բացար ձա կապես հաշ տե լի 
են հայ րե նա սի րու թյունն ու 
մար դա սիրու թյու նը: Միայն 
ազգա սե՛րը կարող է սիրել և 
մարդ կու թյու նը:

Օրինակ' նա, ով սիրահարված է, կարծում է, թե իր 
սիրած էակն աշխարհում ամենագեղեցիկն է, թեկուզև 
ուրիշները համաձայն չլինեն դրան: Ժամանակի ըն­
թացքում, հնարավոր է, որ փոխվի մարդու կարծիքն

Հայ րե նա պաշտ պան 
դաս տի ա րա կու թյուն. ահա 
մեր փրկու թյան խարիս խը:

իր «սիրո առարկայի» վերաբերյալ: Կամ հայրենիքի 
պաշտպանությունը մի դեպքում կարող է լինել հայրե­
նիքի նկատմամբ սիրո, նվիրվածության արտահայտու-

Մի ժողովր դի հայ րե նի 
հողը չի կարող ուրի շի մնա­

յուն հայ րե նի քը դառ նալ:

թյուն, մյուս դեպքում՝ դիտվել որպես քաղաքացիական 
պարտքի կատարում (այսինքն՝ մենք դա կատարում 
ենք՝ պարզապես ենթարկվելով օրենքին):

Առանց հայրենիքի պատմության, սեփական մշա­
կույթի որոշակի իմացության դժվար է պատկերացնել 
ճշմարիտ, գիտակցված հայրենասիրությունը:

Փ Թվարկեք արժեքներ, որոնք, ձեր կարծիքով, երբևէ 
չեն կորցնի իրենց նշանակությունը: Ինչո՞ւ եք այդպես կար- 
ծում:

Մեր օրերում ականատես ենք լինում դարավոր ար­
ժեքների էական, լուրջ փոփոխության: Օրինակ' վաղ 
բուրժուական ժամանակներում, երբ ձևավորվում էր 
ժամանակակից Եվրոպան, աշխատանքը համարվում
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էր մարդու կարևորագույն պահանջմունքներից մեկը, 
առանց որի մարդկային կյանքը կհամարվեր իմաստա- 
զրկված: Մարդիկ, որոնք չէին աշխատում, այն դարաշր­
ջանում հասարակության կողմից արհամարհանքի էին 
արժանանում: Աշխատանքի նկատմամբ այսպիսի վե­
րաբերմունքը բնորոշ է նաև մեր ժամանակներին:

Սակայն հանրային գիտակցության մեջ գոյություն 
ունի նաև մեկ այլ պատկերացում, համաձայն որի՝ աշ­
խատանքը մարդու ամենաառաջնային արժեքը չէ. ուղ­
ղակի պետք է փող' զվարճանալու, կյանքի հաճույքնե­
րը վայելելու համար: Ըստ այդպիսի պատկերացման՝ 
փող կարելի է ձեռք բերել ոչ միայն աշխատանքով, 
այլև, եթե հաջողակ լինես, և բախտը ժպտա քեզ:

Այժմ արդեն մարդկանց մեծ մասը, գիտակցելով այդ­
պիսի մտածողության ոչ ճիշտ, պատրանքային լինելը, 
կրկին բարձրացնում է աշխատանքի' նախկինում ունե­
ցած հասարակական արժեքը վերականգնելու խնդիրը:
Աշխատանքից բացի՝ մարդկանց համար գոյություն 

են ունեցել և ունեն շատ այլ արժեքներ' ազատություն, 
պատասխանատվություն, արդարություն, բարություն, 
սեր, հավատարմություն և այլն:

Իսկ ինչպե՞ս կարելի է բացահայտել արժեքների վե­
րաբերյալ սեփական պատկերացումները:

Ինչպես ասվեց, արժեքները հաստատուն, մեր կյանքում 
շատ կարևոր նշանակություն ունեցող կողմնորոշիչներ են: 
Բոլոր մարդիկ ունեն արժեքների սեփական «հավաքա­
ծուները», որոնց հետևում ենք կարևոր որոշումներ կայաց- 
նելիս: Դրանք օգնում են մեզ պարզելու, թե ինչ ակնկալիք­
ներ կարող ենք ունենալ մեզանից և ուրիշներից:

Ի՞ՆՉ Ե ՆՔ Ա ՐԺ ԵՎՈ ՐՈՒՄ:
ՄԱՐ ԴԸ՝ ՈՐ ՊԵՍ ԱՐ ԺԵՔ

Հետևյալ հարցերին պատասխանելով' կարող ենք 
բացահայտել, թե ինչ ենք արժևորում.

• արդյո՞ք կա ինչ–որ բան, որ կարևոր է մեզ համար.
• արդյո՞ք լավ ենք զգում, երբ գիտակցում ենք դրա 
կարևորությունը մեզ համար.
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• արդյո՞ք լավ ենք զգում, երբ տեսնում ենք, որ ուրիշ­
ներն էլ են կարևորում դա.

• արդյո՞ք լավ կզգանք, եթե մարդիկ, ում հարգում 
ենք, իմանան, որ մենք արժևորում ենք դա.

• արդյո՞ք երբևէ արել ենք ինչ–որ բան, որը ցույց է 
տվել դրա կարևորությունը.

• արդյո՞ք կշարունակենք արժևորել դա, եթե տես­
նեք, որ ծիծաղի առարկա ենք դառնում:
Շատ հաճախ հայտնվում ենք այնպիսի իրավիճակ­

ներում, երբ երկու իրար հակասող արժեքների միջև 
ընտրություն պետք է կատարել: Այդ ժամանակ պետք 
է պատրաստ լինենք ինքներս մեզ համար որոշելու, թե 
դրանցից որն է ավելի կարևոր: Նաև պետք է գիտակ­
ցենք, որ պատասխանատու ենք այդ որոշման համար:

Փ Նայելով բերված նկարին' ի՞նչ արժեքներ կարող եք թվար­

կել: Փորձեք անուն տալ նկարին:
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Գործ նա կան առաջադրանք 1

Ուսումնասիրե՛ք տվյալ ամսվա ընթացքում մամուլում, հեռուստատեսությամբ, 
էլեկտրոնային լրատվամիջոցներով տարածվող գովազդի օրինակներ և տետրում պա- 
տասխանե՛ք հետևյալ հարցերին.

Ի՞նչ արժեքներ են գովազդվում:

Արդյո՞ք կրում եք այդ արժեքները:

Կա՞ն արժեքներ, որ չեք կրում:

Ըստ ձեզ՝ գովազդատուն ի՞նչ կարծիք ու­
նի ձեր կողմից կարևորվող արժեքների 
վերաբերյալ:

Արդյո՞ք գովազդը փորձում է ազդել ձեր 
կողմից կարևորվող արժեքների վրա:

Գործ նա կան առաջադրանք 2

Բացահայտե՛ք իրար հակասող արժեքներ ստորև բերված ենթադրյալ իրավիճակներում:

Ի րա վի ճակ 1
Դուք վատ եք սովորում մաթեմատիկա առարկան, սակայն ձեր ծնողները ճնշում են 

գործադրում ձեզ վրա, որ ավելի բարձր գնահատականներ ստանաք: Ավարտական քն­

նությունից մեկ օր առաջ ձեր ընկերներից մեկը գաղտնի իմանում է քննական առաջադ­

րանքները և ձեզ առաջարկում է միասին պատրաստվել դրանց: Դուք մինչ այդ երբեք 
խաբեությամբ չեք զբաղվել:

Ի րա վի ճակ 2
Դուք սիրով հաճախում եք մարզական ակումբ: Պարապմունքներից մեկից հետո 

տեսնում եք, որ ակումբակից ընկերներից մեկը վնասում է ձեր մարզիչի ավտոմեքենան: 
Մարզիչը տեղեկանում է, որ տեսել եք այդ գործողությունը, և սպառնում է հեռացնել ձեզ 
ակումբից, եթե չտաք մեղավորի անունը: Մինչ այդ դուք երբեք չեք «ծախել» որևէ մեկի:

Ի րա վի ճակ 3
Ձեր ընկերներից մեկին երդվել եք չբացահայտել իր գաղտնիքը այն մասին, որ ինքը 

«անհույս» սիրահարված է դասարանցիներից մեկին: Ձեր ավագ եղբայրը, սակայն, հա­

մառորեն ցանկանում է իմանալ դրա մասին: Դուք միշտ պահել եք ձեր խոստումը:
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Լ րա ցու ցիչ հանձ նա րա րու թյուն

Ընթերցե՛ք ստորև բերվող նյութը և առանձնացրե՛ք այն նախադասությունները, որոն­

ցում խոսվում է այս կամ այն արժեքի մասին: Ի՞նչ արժեք է դա: Փորձե՛ք նշել նաև այն ար­

ժեքները, որոնց մասին գրվածքում անուղղակիորեն է ասվում:

Միաժամանակ նշե՛ք, թե Չապլինի համար ի՞ նչ ար ժեք է մար դը:

Չար լի Չապ լի նի նա մա կը դս տե րը

Դստրի՛կս, հի­
մա գիշեր է: Ծնն­
դյան գիշեր: Իմ 
փոքրիկ ամրոցի 
բոլոր անզեն պա­
հապանները քնել 
են: Քնած են և եղ­
բայրդ ու քույրդ:

Ինչքա՜ն հեռու 
եմ քեզանից, բայց 
թող կուրանան աչ­

քերս, թե քո պատկերը թեկուզ մի ակնթարթ 
հեռանում է աչքիս առաջից: Նա այնտեղ է' 
իմ սեղանին, այստեղ' սրտիս մեջ, այդտեղ' 
հեքիաթային Փարիզում, ուր դու փառահեղ 
թատրոնի բեմահարթակի վրա ես...

Գեղեցկուհի՛ եղիր և պարի՛ր, ա՛ստղ 
եղիր ու փայլի՛ր, բայց եթե հանդիսատե­
սի ցնծությունն ու շնորհակալության խոս­
քերն արբեցնեն քեզ, եթե գլուխդ պտտվի 
քեզ ընծայված ծաղիկների բույրից, ապա 
քաշվի՛ր մի անկյուն և կարդա՛ իմ նամակը, 
ունկնդի՛ր եղիր հորդ ձայնին:

Գիտե՞ս, թե քանի գիշեր եմ անցկացրել 
քո մահճակալի մոտ, երբ դու փոքր էիր. քեզ 
հեքիաթներ էի պատմում և՛ քնած գեղեցկու­
հու, և՛ մշտարթուն վիշապի մասին.. Ես 
տեսնում էի քո երազանքները, Ջերալդի՛նա, 
տեսնում էի քո ապագան, քո այսօրը, ես 
տեսնում էի բեմահարթակի վրա խաղացող 
մի աղջկա, երկնքում ճախրող մի փերու:

..Պարի՛ր: ..Այդ պարերն ու ծափահա­
րությունների որոտը քեզ երկինք կհանեն:

Բարձրացի՛ր: Բարձրացի՛ր այնտեղ, աղջի՛կս, 
բայց և վերադարձի՛ր երկիր. դու պետք է 
տեսնես' ինչպես են ապրում մարդիկ, ինչ­
պես են ապրում ծայրամասերի փողոցի 
պարուհիները. նրանք պարում են՝ ցրտից և 
սովից դողալով: Ես այնպիսին եմ եղել, ինչ- 
պիսին նրանք են, Ջերալդի՛նա: ..Ես շատ 
հեքիաթներ եմ պատմել քեզ այն երկար գի­
շերներին, բայց իմը' իմ հեքիաթը, չեմ պատ- 
մել: Իսկ դա նույնպես հետաքրքիր է: Հեքի- 
աթ' քաղցած ծաղրածուի մասին, որ պարում 
ու երգում էր Լոնդոնի աղքատ թաղամասե­
րում, իսկ ապա. ողորմություն հայցում.

Ահա նա' իմ հեքիաթը: Ես գիտեմ' ինչ 
բան է սովը, ինչ է անօթևան լինելը: Դեռ 
ավելին, ես ճաշակել եմ ստորացնող մոր­
մոքը այն թափառական ծաղրածուի, որի 
կրծքի տակ փոթորկում էր հպարտության 
մի ամբողջ օվկիանոս, և այդ հպարտու­
թյունը մեռցնում էին նետված դրամները.

Քո անվանը, Ջերալդի՛նա, հետևում է 
իմը' Չապլին: Այդ անունով ես ավելի քան 
քառասուն տարի ծիծաղեցրել եմ մարդ- 
կանց: Բայց ես ավելի շատ եմ լաց եղել, 
քան նրանք ծիծաղել են: Ջերալդի՛նա, այն 
աշխարհում, որտեղ ապրում ես դու, միայն 
պարերն ու երաժշտությունը չէ, որ գոյու­
թյուն ունեն. Կեսգիշերին, երբ դու դուրս 
ես գալիս մեծ դահլիճից, կարող ես մո­
ռանալ քո հարուստ երկրպագուներին, 
բայց մի՛ մոռանա այն տաքսու վարորդին, 
որը քեզ տուն է տանում, հարցրո՛ւ նրա 
կնոջ մասին.. Եվ եթե նրանք փող չունեն, 
փո՛ղ դիր նրա ձեռքը: Ես կարգադրել եմ,
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որ բանկում վճարեն քո այդօրինակ ծախ- 
սերը: Ժամանակ առ ժամանակ օգտվի՛ր 
մետրոյից կամ շրջի՛ր ավտոբուսով և ավե­
լի հաճա՛խ քայլիր, դիտի՛ր քաղաքը: Զննի՛ր 
մարդկանց, նայի՛ր այրիներին ու որբերին և 
գոնե օրը մեկ անգամ ասա՛ ինքդ քեզ. «Ես 
այնպիսին եմ, ինչպիսին նրանք են»: Այո՛, 
դու հենց այնպիսին ես, ինչպիսին նրանք 
են, դստրի՛կս: Եվ նույնիսկ ավելի պակաս: 
Արվեստը նախքան մարդուն թևեր տալը, 
որպեսզի նա կարողանա ճախրել ամպե­
րից վեր, սովորաբար կտրում է նրա ոտքե- 
րը: Եվ եթե գա այն պահը, երբ դու քեզ վեր 
զգաս հասարակությունից, անմիջապես 
թո՛ղ բեմը: Նստի՛ր առաջին իսկ պատահած 
տաքսին և գնա՛ Փարիզի արվարձանները:

Դրանք ինձ շատ լավ ծանոթ են: Դու այն­
տեղ կտեսնես շատ պարուհիների, այնպի- 
սիներին, ինչպիսին դու ես, նույնիսկ ավելի 
գեղեցիկների, ավելի նազելիների, ավելի 
հպարտների, քան դու ես: Քո թատրոնի լու­
սարձակների կուրացուցիչ լույսերն այնտեղ 
չկան: Նրանց լուսարձակը լուսինն է:

Նայի՛ր, ուշադի՛ր նայիր: Չի՞ թվում քեզ 
արդյոք, որ նրանք քեզնից լավ են պա- 
րում: Խոստովանի՛ր, աղջի՛կս: Միշտ էլ 
կգտնվի մեկը, որ քեզնից լավ կպարի և 
քեզնից լավ կխաղա: Եվ հիշի՛ր՝ Չարլիի 
ընտանիքում չի եղել այնքան անտաշ մե-

կը, որ հայհոյեր կառապանին կամ ծաղ­
րեր Սենայի ափին նստած աղքատին:

....Այս նամակի հետ քեզ ուղարկում եմ 
չլրացված դրամական վճարագիր, որպես­
զի դու կարողանաս ծախսել այնքան, որ­
քան ցանկանում ես: Բայց երբ ծախսես եր­
կու ֆրանկ, մի՛ մոռացիր հիշեցնել քեզ, որ 
երրորդը քոնը չէ և պետք է պատկանի այն 
անծանոթին, որն ունի դրա կարիքը: Իսկ դու 
կգտնես այդպիսի մեկին: Ես խոսում եմ փո­
ղի մասին, որովհետև գիտեմ դրա դիվային 
ուժը: Գիտե՞ս, ես շատ ժամանակ եմ ան­
ցկացրել կրկեսում և միշտ երկյուղ եմ զգա­
ցել լարախաղացների համար: Բայց պետք 
է քեզ, աղջի՛կս, ասեմ մի ճշմարտություն. 
մարդիկ գետնի վրա ավելի անհաստատ են, 
քան լարախաղացները' երերուն լարի վրա: 
Գուցե կարող է պատահել' այս գիշեր քեզ 
կուրացնի մի թանկագին ադամանդի փայլ. 
հենց դա էլ կլինի քո անհուսալի պարանը, և 
քո անկումն անխուսափելի է:

..Ուզում եմ հավատալ, որ ծննդյան 
այս գիշերը հրաշքների գիշեր է: Ես կցան­
կանայի, որ հրաշք կատարվեր, որ դու 
իսկապես հասկանայիր այն ամենը, ինչ 
ցանկացա ասել քեզ:

..Ես հրեշտակ չեմ եղել, բայց, որքան 
կարողացել եմ, ձգտել եմ մարդ լինելու:

Դո՛ւ էլ փորձիր:

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Ո՞ւմ եք համարում հերոս: Ինչո՞ւ: Ի՞նչ արժեքներ ունի նա կամ ինչի՞ն է հավատում: 
Ի՞նչ դասեր կարող ենք քաղել նրանից:

2. Պատկերացրե՛ք՝ 100 տարի հետո ձեր հետնորդները հանրագիտարանում հան­
կարծ ձեր մասին հոդված են գտնում: Ի՞ 
ժեքներով եք առաջնորդվել: Ի՞նչ եք արել ձեր կյանքում: Գրե՛ք այդ մասին կես էջի 
սահմաններում:

3. Գրե՛ք ինչ–որ դիպվածի մասին, երբ որ 
րին: Ինչպե՞ս է պատահել: Ի՞նչ եք զգաց 
դիրքորոշումը դրանից հետո: Ի՞նչ եք սովորել այդ դիպվածից:

Կատարե՛ք թվարկված հանձնարարություններից մեկը՝ ձեր ընտրությամբ:

նչ է պատմում հոդվածը ձեր մասին: Ի՞նչ ար-

ևէ մեկի արարքը հակասել է ձեր արժեքնե- 
ել: Դուք փոխե՞լ եք ձեր վերաբերմունքը կամ
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ԴԱՍ 9 ԱԶԱՏՈՒԹՅՈՒՆ

Հավանաբար չկա աշխարհում մարդ, որ հաճույքով 
չարտասանի ա զա տու թյուն բառը:

Ի՞նչ է ազատությունը: Փորձենք միասին գտնել այդ դժ­
վար հարցի պատասխանը: Իսկ գուցե ամենևին էլ դժվար 
չէ՞: Դա պարզ կլինի ձեր պատասխաններից: Պարտադիր 
չէ, որ դրանք խիստ պահանջներով կազմված սահմա­
նումներ լինեն: Կարևոր է, որ միտքը հասկանալի լինի: 
Օրինակ՝ ա զա տու թյունն այն է, ե րբ ի նձ ոչ ոք չի հար կադ­

րում ա նել այն, ի նչ ես չեմ ու զում, կամ՝ ա զա տու թյունն այն 
է, ե րբ ես կա տա րում եմ այն, ի նչ ցան կա նում եմ:

Ա ԶԱ ՏՈՒ ԹՅՈՒՆ ԵՎ ԳԻ ՏԱԿ ՑՈՒ ԹՅՈՒՆ

17–րդ դարի հոլանդացի իմաստասեր Բ. Սպինոզան 
հետևյալ ուշագրավ միտքն է արտահայտել. «Ա զատ կան­

վա նեմ նրան, ով ղե կա վար վում է մի այն գի տակ ցու թյամբ»:

Երբ կարդում ենք Սպինոզայի խոսքերը, առաջին 
հայացքից դրանք գուցեև զարմանալի թվան. ի՞նչ կապ 
ունի ազատությունը գիտակցության հետ:

Ասվածի իմաստը հասկանալու համար այսպիսի օրի­
նակ բերենք: Պատկերացնենք, թե նույն ցանկությունը 
(ի նչ ու զում եմ, ա նում եմ) երեխան է ունենում: Ի՞նչ հետ­
ևանքներ կունենա այդ ցանկության կատարումը, եթե նա 
չգիտի, ասենք՝ փուշեկուլը կամ համակարգիչը աշխա­
տեցնելու ձևը: Դրա հետևանքով կարող է փչանալ սար­
քը կամ, որ ավելի վատ է, սխալ միացման հետևանքով՝ 
բնակարանի հոսքագիծը: Իսկ ի՞նչ կարող է մեզ հետ կա­
տարվել, եթե չգիտենք, օրինակ՝ ավտոմեքենա վարել, 
բայց փորձում ենք դա անել: Հասկանալի է, թե ինչ վտան­
գավոր հետևանքներ կարող է դա ունենալ թե՛ «ինքնակոչ 
վարորդի», թե՛ շրջապատի մարդկանց համար:

Ուրեմն, որևէ գործողություն կատարելիս, մանա­
վանդ այն դեպքում, եթե դա կատարում ենք մեր կամ­
քով՝ առանց որևէ հարկադրանքի, պետք է գիտակցենք, 
հասկանանք մեր արարքի նպատակը, պատկերացնենք 
դրա հնարավոր հետևանքները: Մեծանալով ու հասու­
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նանալով սովորում ենք կշռադատել մեր արարքները և 
գիտակցել դրանց հետևանքների համար պատասխա­
նատու լինելու անհրաժեշտությունը:

Այսպիսով, վերևում ասվածը՝ ա զա տու թյունն այն է, 
ե րբ կա տա րում եմ այն, ի նչ ցան կա նում եմ, գու ցեև պետք 
է վե րա շա րադ րել՝ ա զա տու թյունն այն է, ե րբ կա րո ղա­

նում եմ կա տա րել այն, ի նչ ցան կա նում ե մ՝ գի տակ ցե լով 
դրա հետ ևանք նե րը:

Ա ԶԱ ՏՈՒ ԹՅԱՆ ՍԱՀ ՄԱ ՆԱ ՓԱ ԿՈՒՄ ՆԵՐ:
Ա ԶԱ ՏՈՒ ԹՅՈՒՆ ԵՎ ՊԱ ՏԱՍ ԽԱ ՆԱՏ ՎՈՒ ԹՅՈՒՆ

Իսկ հիմա պատկերացնենք, թե ինչ կկատարվի, եթե 
մի օր հանկարծ բոլորը որոշեն, որ իրենք «ա զատ մար­

դիկ են և պար տա վոր չեն կա տա րել այն, ինչ ը սո վո րա- 
բար ա նում են»: Այսինքն՝ հացթուխները հրաժարվեն 
հաց թխելուց, քաղաքային կամ միջքաղաքային փո­
խադրամիջոցների վարորդները՝ մեքենա վարելուց, 
էլեկտրաէներգիա, ջուր և գազ մատակարարող ձեռ­
նարկություններում աշխատողները՝ իրենց պարտա­
կանությունները կատարելուց և այսպես շարունակ:

Փ Ի՞նչ եք կարծում, ի՞նչ իրավիճակ կստեղծվի բոլորի 
համար: Առաջարկեք որևէ խելամիտ ելք ստեղծված 
պայմաններում:

Շարունակելով քննարկումը՝ փորձենք հասկանալ՝ 
արդյո՞ք ազատությունը սահմաններ ունի, և ինչո՞վ են 
դրանք պայմանավորված.

• մեկ ուրիշի ազատությամբ, օրինակ՝ «քո ձեռքերի 
ազատությունը վերջանում է այնտեղ, որտեղ սկս­
վում է իմ քիթը»,

• սեփական անձի պահանջմունքներով, օրինակ՝ 
«դու կարող ես ընտրել ուտելիքը, սակայն չես կա­
րող ընդհանրապես հրաժարվել դրանից»,

• օրենքներով, կանոններով և այլ պարտադիր 
նորմերով, օրինակ՝ «չի կարելի մի քանի խնձոր 
պոկելու համար տրորել ուրիշի այգին»,

• բարոյական կանոններով, օրինակ՝ «ընդունված չէ 
թանգարան գնալ լողազգեստով»:
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Գործ նա կան առաջադրանք

Վերլուծե՛ք բերված օրինակները և բերե՛ք ազատության սահմանափակման այլ օրի- 
նակներ:

Ազատության սահմանափակումն այլ կերպ անվանում են պատասխանատվություն: 
Ազատության և պատասխանատվության հարաբերակցության խնդրին կանդրադառ­
նանք ավելի ուշ:

Փ Ստորև թվարկված ասույթներից որոնք են, ձեր կարծիքով, առավել հաջողվածները: 
Կա՞ն արդյոք մտքեր, որոնց հա մա ձայն չեք: Ինչու:

Ասույթներ

Ազատություն նշանակում է պատասխանատվություն: Ահա թե ինչու են շատերը վախե­

նում դրա նից:
Բեռ նարդ Շոու

Պարտականությունը այն գինն է, որ յուրաքանչյուր մարդ պետք է վճարի ազատության 
հա մար:

Է դիթ Հա միլ տոն

Ազատությունը այն ամենն անելու իրավունքն է, ինչը չի վնասում ուրիշներին:
Մա տի աս Կլաու դի ուս

Այն, ինչը որոշ պայմաններում կոչվում է ազատություն, այլ պայմաններում կոչվում է 
սա նձարձակությու ն:

Ք վին տի լի ա նոս

Ազատությունը պարապություն չէ, այլ սեՓական ժամանակը ազատորեն տնօրինելու և 
իր համար զբաղմունքի տեսակ ընտրելու հնարավորություն: Կարճ ասած' ազատ լինել նշա­

նակում է ոչ թե անգործության մատնվել, այլ անձամբ որոշել ինչ անելը և ինչ չանելը:
Ժան Լաբ րյո ւեր

Միայն հիմարներն են կամայականությունն անվանում ազատություն:
Տա կի տոս

Չկա մարդ, որն ազատությունը չսիրի: Բայց արդարամիտը դա պահանջում է բոլորի հա­
մար, անարդարամիտը' միայն իր:

Լյուդ նիգ Բյոռ նե

Ազատ եղիր' օրենքի գերին մնալով:

Կիկերոն
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Լ ՐԱ ՑՈՒ ՑԻՉ ՆՅՈՒԹ

Եղ նի կը

«Մի անգամ իմ բարեկամ մի որսորդ 
մեր հանդի անտառուտ սարերից մի եղ­
նիկ նվեր բերեց երեխաներիս համար»:

Այսպես սկսեց ընկերս աշնանային մի 
երեկո, երբ, նստած միասին նրա պատշ­
գամբում, հիացած նայում էինք հեքի­
աթային վերջալույսով վառվռուն սա­
րերին, որոնց վրա մակաղած հոտերի 
նման մեղմորեն հանգչում էին ոսկեգեղմ 
անտառները:

«Դա մի մատաղ ու խարտյաշ եղնիկ էր՝ 
խորունկ, սև ու ջինջ աչքերով, որ ծածկ­
վում էին երկայն, նուրբ թարթիչների տակ:

Կամաց–կամաց մեզ սովորեց նա. էլ չէր 
փախչում, չէր վախենում մեզնից. մանա­
վանդ շա՜տ էր մտերմացել երեխաներիս. 
նրանց հետ միասին վազվզում էր պար­
տեզում, նրանց հետ ճաշում էր, նրանց 
հետ քնում:

Մի բան ինձ շատ էր զարմացնում:
Եղնիկը թեև այնպես ընտելացել էր 

մեզ, սովորել էր մեր տանն ու դռանը, 
բայց մեկ–մեկ մեզնից թաքուն բարձրա­
նում էր այս պատշգամբը և ուշադիր, լռիկ 
նայում էր հեռու' անտառներով Փաթաթ­
ված սարերին. ականջները լարած՝ խո­
րասույզ լսում էր անտառների խուլ ու 
անդուլ շառաչը, որ երբեմն ուժեղանում 
էր, երբեմն թուլանում' նայելով հովերի 
թափին: Նայում էր նա այնպես անթարթ 
և այնպես ինքնամոռաց, որ երբ պատա­
հում էր՝ բարձրանում էի պատշգամբը, 
ինձ բավական միջոց չէր նկատում և երբ 
հանկարծ ուշքի էր գալիս, նետի պես ծլ­
կում էր մոտիցս...

Երբ գրկում էի նրան՝ այդ նազելի էա­
կին, և նայում էի լեռնային աղբյուրների 
նման վճիտ աչուկների մեջ, տեսնում էի 
այնտեղ մի թախծալի, երազուն կարոտ...

Մի գիշեր, մի քամի գիշեր էր. սա­
րերից անսանձ փչում էր քամին, դուռն 
ու պատուհանները ծեծում ու ծեծկում: 
Պարզ լսվում էր, որ այնտեղ՝ անտառում, 
դարավոր կաղնիներն ու վայրի ընկուզե­
նիները ճակատում էին հողմի դեմ, աղմ­
կում և գոռում: .

Երեխաներս վախից կուչ էին եկել. 
մինչդեռ եղնիկը դողում էր մի խենթ սար- 
սուռով: Աչքերը կայծակին էին տալիս: 
Անթարթ, ամբողջովին լսելիք դարձած' 
ականջ էր դնում անտառի հուժկու շառա­
չին, որ խոսում էր նրա հետ մայրենի լեզ- 
վով:

«Անտառը կանչում է նրան, ընկերների 
ազատ վազքն է տեսնում նա մթին թա­
վուտների մացառուտ ժայռերն ի վեր», — 
մտածում էի ես:

Մի փոքր հետո ավելի սաստկացավ 
քամին' փոթորիկ դառնալու չափ. մեկ էլ 
աղմուկով բացվեցին լուսամուտի փեղկե­
րը, և մի ուժգին շառաչ միանգամից ներս 
խուժեց: Եղնիկը հանկարծակի մի ոստու­
մով ցատկեց լուսամուտի գոգը' աչքերը 
սուզելով շառաչուն խավարի մեջ: Ես իս­
կույն վրա վազեցի՝ բռնելու նրան, սակայն 
նա մի ակնթարթի մեջ թռավ լուսամուտից 
պարտեզը և ծածկվեց խավարի մեջ...

Դե՛հ, հիմա գնա՛ ու գտի՛ր նրան իր հայ­
րենի անծայր անտառներում...»:

Ա վե տիք Ի սա հա կյան
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Փ Ի՞նչ կարծիք ունեք կենդանաբանական այգում վայրի կենդանիներ պահելու մասին:

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Ի՞նչ է ազատությունը: Բերե՛ք առնվազն երեք բացատրություն:

2. «Ա զատ կան վա նեմ նրան, ով ղե կա վար վում է մի այն գի տակ ցու թյամբ»: Ինչ- 
պե՞ս կարելի է բացատրել Սպինոզայի այս դատողությունը:

3. Ձեր կարծիքով՝ ո՞ր դեպքում մարդու ազատությունը կարող է սահմանափակվել:
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ԴԱՍ 10–11
Ի՞ՆՉ Է ԱՐԴԱՐՈՒԹՅՈՒՆԸ: 
ԱՐԴԱՐՈՒԹՅԱՆ ԻՐԱՎԱԿԱՆ ԵՎ 
ԲԱՐՈՅԱԿԱՆ ԿՈՂՄԵՐԸ

Ի՞ՆՉ Է ԱՐ ԴԱ ՐՈՒ ԹՅՈՒ ՆԸ

Մեր առօրյա կյանքում շատերն են ասում, որ ինչ–որ 
մեկը կամ ինչ–որ բան արդար է կամ անարդար: Ամեն 
օր շփվում ենք արդարության խնդրին տանը, դպրոցում 
կամ շրջապատում: Իսկ ինչպե՞ս կարող ենք որոշել՝ որն 
է արդար, և որը՝ անարդար: Որոշ իրավիճակներում 
շատ հեշտ է գտնել արդարացի լուծումներ, մինչդեռ 
կան իրավիճակներ, երբ շատ դժվար է եզրահանգում­
ներ կատարելը:

Պլատոն

Պետության ծագու­

մը նաև արդարության 
ծագումն է:

Քն նար կում

• Ն շե՛ք ի րա վի ճակ ներ ձեր կյան քից, ե րբ ար դար եք 
ե ղել, և ի րա վի ճակ ներ, ե րբ ա նար դա րա ցի եք վար վել:

• Արդյո՞ք հիմ նա վոր ված էր ա նար դար լի նե լը: Ե րբ ևէ 
ա սե՞լ եք. « Դա ա նար դար է»: Ի նչ պե՞ս եք ի մա նում, որ 
ի նչ –որ բան ա նար դար է:

• Ինչ –որ մե կը ձեզ մոլ ո րեց րել կամ խա բե՞լ է: Ի՞ նչ եք 
զգա ցել:

Մարդիկ միշտ ձգտել են հա վա սա րու թյան և ար դա- 
րու թյան, քանի որ դրանց ապահովումը լավ հասարա­
կություն կառուցելու նախապայման է: Արդարության 
գաղափարը եղել է բոլոր հասարակություններում: 
Տարբեր ժամանակներում իշխանության ներկայացու­
ցիչներն էլ դա հիմնական նպատակ են համարել կամ 
գոնե ի լուր աշխարհի հայտարարել են այդ մասին:

Արդարության գաղափարի հիմքում ընկած է արդա­
րացի, անաչառ լինելը: Մասնագետների կարծիքով՝ յու­
րաքանչյուրը, այդ թվում' Փոքր երեխան, ունի արդա­
րության բնածին զգացողություն, պահանջարկ: Երբ 
փոքր երեխան վրդովված ճչում է, նա որոշակի «անար­
դարության» մասին է հայտնում:
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Բոլոր հասարակություններում մարդիկ իրենց մտա­
հոգությունն են արտահայտել տիրող անարդարու­
թյունների վերաբերյալ: Չնայած դրան՝ գոյություն չունի 
արդարության ընդհանրական, բոլորի կողմից ընդուն­
ված սահմանում:

Համաշխարհային պատմության դասընթացից մեզ 
հայտնի բյուզանդական կայսր Հուստինիանոսը (527– 
565) արդարությունը ներկայացրել է որպես «մշ տա կան 
և հա վեր ժա կան ցան կու թյուն, ո րը ստի պում, հար կադ­

րում է ա մեն մե կին ի րա վա ցի ո րեն կա տա րե լու իր պար- 
տա կա նու թյուն նե րը»: Արդարության այդ սահմանումը 
այսօր էլ համախոհներ ունի:
Շատ մտածողներ կարծում են, որ արդարությունն 

այն է, ինչին անհատը հասել է, կամ ինչին ինքը արժա­
նի է: Հին հունական իմաստասերներն արդարության 
գաղափարը դիտարկել են ազնվության և հավասարու­
թյան գաղափարների հետ միասին: Նրանք արդարու­
թյունը նույնացրել են ճշմարտացիության, ներդաշնա­
կության և առաքինության հետ: Քաղաքացուց ակնկալ­
վել է, որ իր գործողությունների կամ հասարակական 
տարբեր խնդիրների քննարկման ու լուծման ժամանակ 
նա միշտ մտածի ներդաշնակ պայմանների, արդար և 
առաքինի գործողությունների մասին:

Արդարության գաղափարի կարևորագույն առանձ­
նահատկություններից է «մեկ արշինով չափելը», այ­
սինքն՝ մարդկանց, նրանց արածը միևնույն չափանի­
շով գնահատելը, տարբերություն չդնելը: Դատավորն 
ունի մեկ կշեռք, որով կշռում է հարուստին և աղքա­
տին, մեծին և փոքրին: Նրա դատավճիռը պայմանա­
վորված է ոչ թե անհատով, այլ գործի հանգամանք- 
ներով:

Այսինքն' մարդուն գնահատելու, դատելու համար 
դիտարկում ենք նրա վարքագիծը, նրա կատարած 
գործողությունը և դրա արդյունքը, ոչ թե այդ մարդուն՝ 
ըստ իր հատկանիշների (սեռ, տարիք, հասարակական 
պատկանելություն և այլն): Օրինակ, երբ սովորողը 
փչացնում է դպրոցի գույքը, արդարությունը պահան­
ջում է պատժել նրան իր արածի և դրա հետևանքների 
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համար՝ հաշվի չառնելով սովորողի առաջադիմությու­
նը, ծնողների ով լինելը կամ այլ հատկանիշներ:

Սակայն առկա են բազմաթիվ իրադրություններ, 
երբ մարդկանց՝ տարբեր կերպ վերաբերվելն ար­
դարացի է: Օրինակ՝ արդարացի ենք համարում, երբ 
ծնողներն իրենց երեխաներին սիրում և ուշադրու­
թյուն են դարձնում ավելի շատ, քան ուրիշների երե- 
խաներին:
Մի շարք հանգամանքներում արդարացի են համար­

վում հասարակության մեջ ընդունված որոշ կանոններ: 
Դրանցից է «առաջինը' առաջինին» սկզբունքը, երբ 
առաջինը հասնողին ավելի շուտ է բաժին ընկնում այն, 
ինչի համար մարդիկ հավաքվել են: Կամ խանութում 
հերթը առջևում կանգնածներին ավելի շուտ է հասնում, 
իսկ թատրոնի տոմս գնելիս նրանք տեղերի ավելի մեծ 
ընտրություն ունեն:

Արդարացի է, որ սոցիալական աջակցություն ցուցա­
բերվի խոցելի խմբերին' անապահով մարդկանց, ըն­
տանիքներին, հաշմանդամներին: Պետությունը նրանց 
վճարումներ է կատարում ընտանեկան նպաստների 
կամ կենսաթոշակների տեսքով:

Արդարացի է, երբ սխալ գործողը պատժվում է դրա 
համար, իսկ նրանք, ովքեր նման սխալներ չեն գործել, 
չեն պատժվում:

Վերջապես, արդարացի է, երբ նրանք, ովքեր ավելի 
շատ ջանքեր են ներդնում ընդհանուր գործի հաջողու­
թյան համար, մյուսներից ավելի բարձր գնահատակա­
նի կամ վարձատրության արժանանան:

Կարիքը, արժանիքը, ներդրումը և ջանքերն արդա­
րության գնահատման չափանիշներից են, որոնց միջո­
ցով տարբերակված մոտեցում է ցուցաբերվում մարդ­
կանց, նրանց գործունեությանը: Գնահատման ժամա­
նակ երբեմն օգտագործվում են նաև այլ չափանիշներ, 
օրինակ՝ մարդկանց մասին դատելն՝ ըստ նրանց տա­
րիքի, սեռի, ռասայի կամ կրոնական նախընտրության: 
Այսպիսի չափանիշները հիմնավոր չեն' անարդար են, 
և չեն նպաստում հասարակության ներդաշնակ զար- 
գացմանը:
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ri Խմ բային աշ խա տանք

Հետևյալ իրավիճակներում նշեք, թե որոնք են արդար, և որոնք' անարդար: 
Հիմնավորեք ձեր պատասխանը' ելնելով արդարության սկզբունքներից:

• Գործատուն կին աշխատակիցների համար սահմանել է արտաքին տեսքի որոշա­
կի կանոններ: Աշխատակիցներից շատերն ազատվել են աշխատանքից' տվյալ 
պահանջները կատարելուց հրաժարվելու համար:• Պատերազմի ժամանակ տղամարդկանց պարտադիր զորակոչել են: Սակայն կա­
նանց չեն զորակոչել:• Հայաստանում տղամարդկանց ֆուտբոլին մեծ ուշադրություն է դարձվում, և այդ­
տեղ տասնապատիկ անգամ ավելի մեծ գումարներ են ներդրվում, քան բասկետբո­
լի, լողի, կանանց ֆուտբոլի զարգացման վրա՝ միասին վերցրած:• Հանրային գերակա շահի հիմնավորումով (մայրուղի կառուցելու համար) մարդ­
կանց տեղահանել են իրենց բնակարանից' տալով փոխհատուցում: Արդյո՞ք կփոխ­
վի ձեր պատասխանը, եթե տվյալ տարածքը տրամադրվի օտարերկրյա ներդրողի' 
գործարան կառուցելու համար:• Բարձրաստիճան պաշտոնյան սեռական ոտնձգություն է կատարել երիտասարդ 
աղջկա նկատմամբ, որը պաշտպանվելու նպատակով ձեռքի տակ ընկած դանա­
կով հարվածել է նրան: Պաշտոնյան մարմնական վնասվածքով տեղափոխվել է հի- 
վանդանոց: Ոստիկանությունը ձերբակալել է աղջկան և մեղադրանք առաջադրել:• Մինչև 21 տարեկաններին արգելվում է օգտագործել ոգելից խմիչք: Այդ պահանջը 
չկատարողների նկատմամբ սահմանվել է խոշոր տուգանք:• Երևանի սրճարաններից մեկում արգելվում է ծխել այլ քաղաքների գրանցում ունե­
ցող բոլոր անձանց:

Ա ռա ջադ րանք

Տպագիր կամ էլեկտրոնային թերթերից կամ հանդեսներից ընտրե՛ք հոդվածներ, 
որոնցում արծարծվում են արդարությանն առնչվող հարցեր:
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ԲԱ ՐՈ ՅԱ ԿԱՆ ԿՈՂ ՄԵ ՐԸ

• է՞նչ եք հասկանում' արդարության իրավական կողմ և ար­

դարության բարոյական կողմ ասելով:

• Բերէ՛ք օրինակներ ձեր առօրյայից:

Արդարությունն ունի երկու «երես»' իրավական 
և բարոյական, որոնցից առաջինը կարգավորվում է 
օրենսդրությամբ, իսկ երկրորդը' հասարակական կյան­
քի այն կանոններով, որոնք ընդունված է անվանել բա- 
րոյ ա կան նորմեր:

Առաջին դեպքում արդարությունն ապահովվում է 
օրենքների, որոշումների, հրամանագրերի, կարգերի 
և իրավական այլ փաստաթղթերի միջոցով, որոնցից 
բխում է, թե ինչ իրավունքներ և ինչ պարտականու­
թյուններ ունի մեզնից յուրաքանչյուրը:

Օրենսդրության կարևորագույն խնդիրը հասարա­
կության բոլոր անդամների համար արդարություն 
ապահովելն է: Այսինքն՝ եթե մարդը հանցագործու­
թյուն է կատարել, ապա սահմանված պատիժը համա­
պատասխան, համարժեք լինի նրա կատարած արար- 
քին: Կամ՝ եթե որևէ մեկը բարձր առաջադիմություն է 
ցուցաբերել ուսման ընթացքում, ապա դա գնահատվի 
ըստ արժանվույն (օրինակ՝ կարողանա դրան համա­
պատասխան աշխատանք գտնել):

Օրենքները և այլ նորմատիվ իրավական ակտեր 
ստեղծում է պետական իշխանությունը, որը և ապահո­
վում է դրանց կատարումը: Այդ նպատակով ստեղծված 
են պետական համապատասխան մարմիններ՝ դատա­
րաններ, ոստիկանություն, քրեակատարողական հիմ­
նարկներ և այլն: Օրենքի խախտման դեպքում արդարու­
թյան վերականգնման նպատակով այդ պետական մար­
մինների կողմից սահմանվում և իրագործվում է որոշա­
կի պատիժ' տուգանքի, ազատազրկման կամ այլ ձևով:

Մարտին Լյութեր Քինգ

Աշ խար հի որ ևէ վայ­

րում տեղի ունեցող 
ա նարդարությու նը 

սպառնալիք 
է համընդ հա նուր 
արդարությա նը:
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Ճիշտ է՝ օրենսդրության խնդիրն է ապահովել ար­
դարության և հավասարության սկզբունքները, սակայն 
իրավական շատ փաստաթղթեր երբեմն հասարակու­
թյան անդամների կողմից ընկալվում են որպես անար- 
դարացի:

Այսպես, ազատության համար պայքարի մեծ գոր­
ծիչ Մարտին Լյութեր Քինգը անցյալ դարի վաթսու­
նական թվականների Ա մե րի կյան քա ղա քա ցի ա կան 
ի րա վունք նե րի շարժման մասնակիցներին հորդորում 
էր «ըն դու նել փո թո րիկն ա ռանց հա կա դար ձու թյան 
ու հա կընդ դի մու թյան, համ բե րա տա րու թյամբ տա նել 
բան տի չարչարանք Նեյւը' արդարությու նը պահ պա նելու 
հա մար»: Երբ նրան հարցրել են, թե ինչպես կարելի է 
խախտել որոշ օրենքներ և հնազանդվել մյուսներին, 
նա պատասխանել է.

«....Երկու տեսակի օրենքներ կան' արդար և անարդար: Ես կլինեմ առաջինը, ով ձեզ խորհուրդ կտա հնազանդվելու արդար օրենքներին: Մարդն ունի ոչ միայն իրավական, այլև բարոյական պատասխանատվություն՝ հնազանդվելու արդար օրենքներին: Նմանապես, մարդը բարոյական պատասխանատվություն ունի չհ­նազանդվելու անարդար օրենքներին: Ես համաձայն եմ Սուրբ Օգոստինոսի հետ. «Անարդար օրենքն օրենք չէ ընդհանրապես.... »:Հուսով եմ, որ ի վիճակի եք հասկանալու իմ տեսակետը: Ոչ մի դեպքում խոր­հուրդ չեմ տալիս խույս տալու կամ արհամարհելու օրենքները.... : Դա կտանի դե­պի անիշխանություն: Մարդը, որը խախտում է անարդար օրենքը, պետք է դա անի բաց ձևով և պատրաստակամ լինի ընդունելու պատիժը: Ես համոզված եմ, որ ան­հատն իրականում արտահայտում է օրենքի հանդեպ բարձրագույն հարգանք, երբ խախտում է մի օրենք, որն, ըստ իր գիտակցության, անարդար է, և կամավոր ըն­դունում է ազատազրկման պատիժը, որպեսզի բարձրացնի հասարակության ան­դամների գիտակցությունն այդ անարդարության նկատմամբ»:
Փ Համաձա՞յն եք արդյոք Մարտին Լյութեր Քինգի հետ:Փ Ինչպե՞ ս ենք մենք' ՀՀ քա ղաքացի ներս, ընդու նում օրենքի պա հանջը:
ՓԻ՞նչ դրա կան և բացա սա կան կող մեր կարող եք նշել այս տեղ:Փ Ինչպե՞ ս կարելի է շտկել իրավիճակը:
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Արդարության բարոյական կողմն առնչվում է ճիշ­
տի և սխալի, բարու և չարի, արդարի և անարդարի, 
պարտքի և խղճի մասին մարդկանց պատկերացումնե- 
րին: Բարոյականությունն առնչվում է այն կանոններին, 
որոնցով կարգավորվում է մարդու վարքագիծը հասա­
րակության մեջ: Նա թելադրում է մեզ անել ինչ–որ բան 
կամ արգելում է կատարել մեկ այլ բան: Չնայած դրան՝ 
բարոյականի և իրավականի միջև հստակ սահմաններ 
դնելը դժվար է:

Բարոյական կանոնները ձևավորվում են հասարա­
կության կողմից, և դրանց հիման վրա ստեղծվում է 
որոշակի հասարակական կարծիք:

Փ Ձեր կարծիքովն ինչպե՞ս է ստեղծվում հասարա­
կական կարծիքը: Ի՞նչ է անհրաժեշտ. բարոյական 
նորմերի պահ պան ման հա մար:

Գործնական աշխատանք

Կարդացե՛ք ստորև ներկայացված առաջադրանքը և փորձե՛ք քննարկել խմբերում:

Պատկերացրե՛ք, որ ձեր գաղտնիքը վստահել եք դասընկերոջը, որն անմիջա­
պես դրա մասին տեղեկացրել է դպրոցի տնօրենին: Անկախ նրանից, թե ինչ ար­
ժեք ուներ գաղտնիքը, դրա բացահայտումը դասընկերոջը դարձնում է անվստա­
հելի ամբողջ դասարանի համար:

Գաղտնիքը բացահայտած դասընկերը օրենքի տեսանկյունից պատասխա­
նատվության ենթակա չէ: Սակայն շրջապատի մարդիկ (համադասարանցիները, 
ուսուցիչները, ծնողները, բարեկամները, ընկերները) սկսում են այլ կերպ վերա­
բերվել նրան' «ընդունված կանոնները խախտողին»: Հնարավոր է, որ նրա հետ 
դադարեն ընկերություն անելուց, հյուր հրավիրելուց, կարևոր հարցեր քննար­
կելուց, շփվելո ւց: Այսպիսով, եթե օրենքը նախատեսում է պատիժ՝ տուգանքի 
կամ ազատազրկման տեսքով, ապա բարոյական պատիժը կատարվում է մարդու 
թույլ տված «վատ» արարքի հասարակական դատապարտման, նրան ընկերա­
կան պարսավանքի ենթարկելու, համապատասխան այլ վերաբերմունքի արժա­
նացնելու միջոցով:

Սակայն կան իրավիճակներ, երբ հասարակական սխալ կարծիք է ձևավոր­
վում, որի հետևանքով արդարության վերականգնման փոխարեն տեղի է ունենում 
անարդարության խորացում: Օրինակ, երբ մարդը «վատ» արարք չի գործել, սա- 
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կայն բոլոր կասկածները ուղղորդվել են դեպի նա: Տվյալ իրավիճակում մեղավորի 
կարգավիճակում հայտնված մարդը պետք է բոլորին բացատրի իր անմեղության 
հանգամանքը և նկարագրի իրավիճակը իր տեսանկյունից' վերականգնելու հա­
մար նախկին հարգանքը, վստահությունը և հարաբերությունները:

Բաժանվեք 4-5-հոգանոց խմբերի և դրանցումքննարկեք ու տետրի մեջ 
կամ թղթի վրա լրացրեք ներք ևում բերված աղյուսակը: Հիշեք օրինակներ ձեր 
կյանքից: Մի' խուսաՓեք այնպիսի իրավիճակներ ներկայացնելուց, որտեղ 
դուք արդարացի վարքագիծ չեք դրս ևպւել:

Ովքե՞ր են եղել 
^ղադրողները:

Արդյո՞ք արդա­
րացի են եղել 
^ղադրողները:

Արդյո՞ք վերա­
կանգնվել է ար- 
դարությունը:

Ինչպե՞ս:

Ն շե՛ք այն պի սի օ րի նակ- 
ներ ձեր ան ձնա կան 
կյանքից, երբ մեղադրվել 
եք անարդարության հա- 
մար:

Ն շե՛ք այն պի սի օ րի նակ- 
ներ, երբ համայնքը կամ 
հասարակությունը, որում 
ապրում եք, մղադր վել է 
անարդարության համար:
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ԴԱՍ 12 ԱՐԴԱՐՈՒԹՅԱՆ ԱՐՏԱՀԱՅՏՄԱՆ ՁԵՎԵՐԸ

Ծանոթացեք հետևյալ իրավիճակներին և քննարկեք հարցերը:

Ա. Դուք ձեր դպրոցի ֆուտբոլի հավաքականի ան­
դամ եք, սակայն ձեր մարզիչ–ուսուցիչը խաղերի ժա­
մանակ ձեզ խաղի մեջ համարյա չի ընդգրկում' թողնե­
լով պահեստայինների նստարանին: Մինչդեռ ձեզնից 
ավելի վատ խաղ ցուցաբերող թիմակիցները հաճախա­
կի հայտնվում են դաշտում:

Բ. Երիտասարդ աղջիկն իր մայրիկի հետ տուն էր 
վերադառնում, երբ մոտենում է մի երիտասարդ և դա­
նակը պահելով նրանց վրա' պահանջում իրեն տալ 
ոսկեղենը և դրամը: Գումարը և զարդեղենը ստանա- 
լուց հետո երիտասարդը բռունցքի մի քանի հարված 
է հասցնում կանանց և փախուստի դիմում: Շատ չան­
ցած՝ ոստիկանությունը ձերբակալում է երիտասար- 
դին: Վերջինս խոստովանում է իր մեղքը: Դատարանը 
նրան դատապարտում է վեց ամիս պայմանական ազա­
տազրկման, այսինքն' երիտասարդը խուսափում է քրե- 
ակատարողական հիմնարկում պատիժը կրելուց:

Գ. Հանգստյան օրը մի քանի հոգի ներխուժել են դպ­
րոց և վնասել դպրոցական գույքը: Դուք դրա հետ ոչ մի 
առնչություն չունեք, սակայն վկաներից մեկը պնդում է, որ 
դպրոց ներխուժողներից մեկը ձեզ շատ նման էր: Տնօրե­
նը ձեզ կանչել է իր առանձնասենյակ և միջադեպին առնչ­
վող հարցեր տվել՝ պարզելու, թե ինչով եք զբաղված եղել 
հանգստյան օրերին: Այնուհետև տնօրենը ձեր ծնողներին 
և ընկերներից մի քանիսին հրավիրել է դպրոց' ձեր ասածի 
ճշմարտացիությունը ստուգելու նպատակով: Վերջում նա 
ձեզնից ներողություն է խնդրել պատճառած անհանգս­
տության համար և առաջարկել վերադառնալ դասի:

Փ Ի՞նչն էր արդար կամ անարդար հիշյալ իրավիճակներում:
Փ Երբևէ հայտնվե՞լ եք նմանատիպ իրավիճակներում 
կամ ականատես եղել:
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Փ Ի՞նչ կա նոն ներ կամ սկզբունք ներ գիտեք, որոնց նպա­
տակն է արդարության պահպանումը նմանատիպ իրա­
վիճակներում:

Արդարության դրսևորումները կարելի է բաժանել 
երեք հիմնական խմբի' բաշխ ման, ուղղ ման և ընթացա- 
կար գի:

ԲԱՇԽ ՄԱՆ ԱՐ ԴԱ ՐՈՒ ԹՅՈՒՆ

Երբ որևէ բան բաշխվել, բաժանվել է առանձին 
մարդկանց կամ խմբերի միջև, ապա գործ ունենք 
բաշխման արդարության հետ: Բաշխման առարկա կա­
րող է լինել ինչպես բարիքը և իրավունքը (օրինակ' աշ­
խատանքի վարձատրությունը, ձայնի, քվեարկության 
իրավունքը և այլն), այնպես էլ պարտականությունը 
(օրինակ' զինվորական ծառայությունը, հարկերի վճա­
րումը, ընտանիքում աշխատանքի կատարումը և այլն):
Բաշխման արդարության համար կան մի քանի սկզ­

բունքներ, որոնք պետք է հաշվի առնել արդարության 
գնահատման, այսինքն' ինչ–որ բան արդարացի կամ 
անարդարացի համարելու ժամանակ: Դրանցից առա­
ջինն է նմանության սկզբունքը. եթե որևէ իրավիճակում 
մարդիկ իրենց կարևորագույն հատկանիշներով նման 
են, պետք է նույնանման ձևով քննվեն, դատվեն: Օրի- 
նակ' զորակոչի ժամանակ բոլորը ենթակա են հավա- 
քագրման' բացի օրենքով սահմանված կարգով տար­
կետման իրավունք ունեցողներից կամ ծառայությունից 
ազատվածներից:
Բաշխման արդարության նշված սկզբունքի (նմանու­

թյան սկզբունք) հիմքում հետևյալ չափանիշներն են.
• կարիք,

• կարողություն ներ, ու նակություն ներ,
• վաս տակ, ար ժա նիք ներ:

Օրինակ՝ բուհական ընդունելության ժամանակ հաշ­
վի են առնվում դիմորդի ընդունակությունները: Ընդուն­
վում են նրանք, ովքեր ավելի բարձր արդյունքներ են 
ցույց տալիս քննությունների ընթացքում: Սակայն բուհ 
ընդունվելու համար հաճախ ար ժա նի են համարվում 
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նաև այն դիմորդները, որոնք թեև ավելի ցածր միավոր 
են հավաքել, սակայն ծնողազուրկ են, վերադարձել են 
զինծառայությունից և այլն: Ծանրամարտի մրցումնե­
րում հաղթող է ճանաչվում առավել մեծ ծանրություն 
բարձրացնելու ու նակ մարզիկը: Ամեն տարի ՀՀ նախա­
գահը մրցանակ է սահմանում գիտության և մշակույթի 
բնագավառներում լավագույն վաս տակ ունեցող գիտ­
նականների և ստեղծագործողների համար: Նրանց 
տրամադրվում են նաև ֆինանսական միջոցներ՝ որ­
պես խրախուսանք: Հենաշարժական խնդիրներ ունե­
ցող երեխան կարիք ունի համապատասխան խնամքի, 
բուժման և կրթության:

Փ Թերթերից գտեք բաշխման արդարությանն առնչվող 
նյութեր: Փորձեք պարզել' հաշվի՞ են ա ռնվել արդյոք 
կարիքը, կարողությունը և արժանիքը հիմնախնդրի 
ներկայացման ժամանակ:

Փ Քննե'ք բաշխման արդարությանն առնչվող որևէ դեպք, 
որը տեղի է ունեցել ձեր ընտանիքում, դպրոցում կամ 
համայնքում: Կիրառեք կարիքի, կարողության և ար­
ժանիքի չափանիշները դեպքի վերաբերյալ ձեր կար­
ծիքն արտահայտելիս:

Փ Ձեր համայնքը պետք է կառուցի ֆուտբոլի նոր խա­
ղադաշտ երեխաների համար: Ովքե՞ր պետք է ներդ­
րում կատարեն խաղադաշտի կառուցման համար: 
Հիմնավորեք ձեր պատասխանը:

ՈՒՂՂ ՄԱՆ ԱՐ ԴԱ ՐՈՒ ԹՅՈՒՆ

Կատարված սխալին կամ հասցված վնասին պատ­
շաճ ձևով արձագանքելով՝ գործ ենք ունենում ու ղղ ման 
արդարության հետ: Օրինակ' ուղղման արդարության 
կարիք ենք զգում, երբ տեղի է ունեցել գողություն, 
վնասվել է ինչ–որ բան, կամ մեզ ցավ են պատճառել:

Արդարության վերականգնումն այս դեպքում նշա­
նակում է՝ ուղղել կատարված սխալը կամ փոխհատու­
ցել վնասը: Կան բազմաթիվ եղանակներ արդարության 
վերականգնման համար:
Շատ դեպքերում բավարար է սխալ արարքի կամ 
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վնասի մասին ճիշտ տեղեկություն ներ տարածելը կամ 
կեղծ տեղեկատվությունը հերքելը: Այլ դեպքերում սխա­
լի փոխհատուցման նպատակով տու գանք է սահ ման- 
վում: Վերջապես, կան որոշակի հանգամանքներ, երբ 
սխալ գործողը պատժվում է' ենթարկվելով քրեական 
պա տասխա նատ վության:

Այսպիսով, միշտ ձգտում ենք որևէ կերպ ուղղել, շտ­
կել իրավիճակը, երբ անձը սխալ արարք է կատարել 
կամ վնաս է հասցրել: Դրանով իսկ հորդորում ենք 
մյուսներին' խուսափելու նման գործողություններից, 
փորձում ենք կանխարգելել «սխալ» արարքները: Այ- 
սինքն' արդարության վերականգնմամբ սովորեցնում 
ենք ուրիշներին դասեր քաղել սխալ արարք գործած 
անձի վարքագծի հետևանքներից և խուսափել վնաս 
պատճառող գործողություններից:

Այսպիսով' ուղղման արդարությունն ունի երեք հիմ­
նական նպատակ.

ա. իրավիճակի ուղղում,
բ. սխալ արարքի կանխարգելում
գ. զգոնության բարձրացում:

Փ Խմբերով քննարկեք սխալի շտկման կամ վնասի Փոխհա­
տուցման օրինակներ ձեր առօրյա կյանքից: Ձեր կարծիքով' 
այդ գործողություն ները արդա՞ր են եղել, թե՞ ոչ: Ինչո՞ւ:

Փ Բերե ք օրինակներ, երբ համանման գործողությունները, ձեր 
կարծիքով, անարդար են եղել: Ինչո՞ւ:

Փ Ինչ իրավիճակ կստեղծվի, եթե ընտանիքում, դպրոցում, 
համայնքում կամ ընդհանրապես երկրում արդարության 
պահպանմանն ուղղված միջոցներ չձեռ նարկվեն:

ԸՆ ԹԱ ՑԱ ԿԱՐ ԳԻ ԱՐ ԴԱ ՐՈՒ ԹՅՈՒՆ

Մենք գործ ունենք ընթացակարգի արդարության 
հետ, երբ ձգտում ենք արդարություն պահպանել տեղե­
կությունների ստացման կամ որոշումների կայացման 
ընթացքում: Ընթացակարգի արդարությունն առնչվում 
է ոչ թե տեղեկության կամ ընդունված որոշման բովան­
դակությանը, այլ այն ձևին, եղանակին, որով ձեռք է 
բերվել տեղեկությունը կամ ընդունվել որոշումը:
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Դի տար կենք հետևյալ օրի նա կը: Դիցուք' կառավա­
րությունը ստեղծել է պետական գույքի մասնավորեց- 
ման հանձնաժողով, որի առաջարկների հիման վրա 
որոշումներ են կայացվում հանրային շենքերի և հո­
ղատարածքների մասնավորեցման վերաբերյալ: Ըստ 
կարգի' յուրաքանչյուր դեպքում որոշում կայացնելու 
նպատակով հանձնաժողովը պետք է կազմակերպի 
հանրային լսումներ' հասարակության տարբեր խմ­
բերի կարծիքներին ծանոթանալու համար: Սակայն, 
հանձնաժողովը հաճախ որոշ խմբերի ներկայացուցիչ­
ների մասնակից չի դարձրել լսումներին' պատճառա­
բանելով, որ հանձնաժողովի փորձագետներն ուսում­
նասիրել են այդ խմբերի կարծիքները: Արդյո՞ք հանձ­
նաժողովը պահպանել է պահանջվող ընթացակարգը:
Ընթացակարգի արդարության պահպանման համար 

անհրաժեշտ է տեղեկությունները հավաքել օրենքով 
թույլատրելի բազմազան եղանակներով և մատուցել 
արդյունավետորեն' դրա ամբողջականությունն ապա­
հովելու և խելամտորեն օգտագործելու համար: Ավելին' 
պետք է պաշտպանել այնպիսի հիմնարար արժեքներ, 
ինչպիսիք են մարդու արժանապատվությունը, ազա­
տությունը, մասնավոր կյանքի իրավունքը, բաշխման 
արդարությունը:

Փ Ի՞նչ եք կարծում, պե՞տք է իշխանության պատասխանա­

տու մարմիններին իրավունք տալ մարդկանց մասին տեղե­

կություններ հավաքելու ցանկացած եղանակով: Ինչո՞ւ այո 
կամ ոչ: Ի ՞նչ հիմնարար արժեքներ կարող են վնասվել այս 
կամ այն դեպքում:

Փ Ինչպե՞ս կարող են անաչառությունը, հանրության ներգ- 
րավվածությունը, սխալների հայտնաբերման և ուղղման 
գործընթացի թափանցիկությունն օգնել ձեզ գնահատելու 
որոշումների կայացման ար դարաց իությունը:
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Գործ նա կան առաջադրանք

Խմբերում քննարկե՛ք և պարզաբանե՛ք, թե ստորև բերված իրավիճակները արդարու­

թյան որ տեսակին են վերաբերում՝ բաշխմա՞ն, ուղղմա՞ն, թե՞ ընթացակարգի:

1. Դպրոցական ուսումնական «Բանավեճ» խաղի ժամանակ Կապանի թիմը, ցուցա­

բերելով լավագույն խաղը, ստանում է գլխավոր մրցանակը:

2. Տարվա վերջում հեռախոսային ընկերությունը համակարգիչներ է նվիրում ամե­

նաշատ վաճառք ապահոված առևտրական երեք գործակալներին:

3. Տարիներ շարունակ քվեարկել թույլատրվում էր միայն անշարժ գույքի սեփակա­

նատեր տղամարդկանց:

4. Հարկային օրենսդրությունը պահանջում է, որ շատ եկամուտ ստացողները շատ 
հարկեր վճարեն:

5. Գագիկը և Վարդուհին տնային հանձնարարությունը չկատարելու պատճառով 
հինգ օր պետք է ավելի երկար մնան դպրոցում:

6. Նոր արտադրված մեքենայի սեփականատերը դիմում է դատարան, քանի որ ան­

սարքություն է հայտնաբերել օդափոխման համակարգում: Դատարանը արտադրողին 
պարտադրում է իր հաշվին կարգի բերել մեքենան:

7. Որոշ երկրներում գողություն անողներին մահվան են դատապարտում, իսկ այլ 
երկրներում' ձեռքն են կտրում:

8. Ուրիշին անզգուշորեն վնաս պատճառողը ստիպված է վճարել տուժողի բժշկական 
և հարակից այլ ծախսերը: Սակայն եթե վնասը միտումնավոր է հասցվել, ապա հնարա­

վոր է, որ տվ յալ անձը լրացուցիչ վճարումներ կատարի կամ ենթարկվի ավելի ծանր 
պատժի:

9. Զբոսայգու անվտանգության աշխատակիցը մոտենում է երեք տղաների և պա­

հանջում հեռանալ տարածքից' խառնաշՓոթ իրավիճակում մի երեխայի ծեծած լինելու 
պատճառաբանությամբ: Նա տղաներին հնարավորություն չի ընձեռում բացատրելու, 
որ իրենք պատահարի վայրում չեն եղել:

10. Մի կնոջ ձերբակալում են խանութից գողություն կատարելու համար: Հետաքն­

նության ժամանակ նրան պաշտպանելու համար դատավորը փաստաբան է նշանակում:

11. Մեծահարուստը հրահանգում է աշխատանքից ազատել այն աշխատակցին, ում 
կասկածում է խարդախության մեջ' նրան զրկելով բացատրություններ տալու հնարա- 
վորությունից:

12. Դպրոցի խորհուրդը նիստ է գումարում տնօրեն ընտրելու համար: Բոլոր շահա­

գրգիռ կողմերը հրավիրվում են նիստին' իրենց կարծիքն արտահայտելու համար:

Փ Բերված իրավիճակներում ինչն է արդար, և ի՞նչը' ոչ:

Փ Ինչ համանման իրավիճակների եք ականատես եղել:
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ԴԱՍ 13 ՀԱՎԱՍԱՐՈՒԹՅՈՒՆ

« ՀԱ ՎԱ ՍԱ ՐՈՒ ԹՅՈՒՆ» ՀԱՍ ԿԱ ՑՈՒ ԹՅՈՒ ՆԸ
Մարդկային հասարակության մեջ, ինչպես և բնու­

թյան մեջ ընդհանրապես, բացարձակ հավասարու­
թյուն գոյություն չունի: Անգամ զույգ եղբայրները տար­
բերվում են իրարից: Առավել ևս նման չեն տարբեր ըն­
տանիքներում, վայրերում և հասարակական միջավայ­
րում ծնված ու մեծացած մարդիկ: Նրանք տարբերվում 
են առաջին հերթին իրենց արտաքին, մարմնական 
տվյալներով:

Ա ռա ջադ րանք 1.

Ուսուցիչը սովորողներին բաժանում է 4–5 խմբի: Հանձնա­

րարում է պատասխանել ստորև ներկայացված աղ յուսակի Ա 
և Բ սյունակներում տրված հարցերին:

Ազատություն, հավա­

սարություն, եղբայրություն 
(Ֆրանսիական մեծ 

հեղափոխության կար­

գախոսը)

1. Դու աղջի՞կ ես:
2. Եղել ես արդյոք այլ երկրներոմ:
3. Սիրո՞ւմ ես զբաղվել սպորտով:
4. Տիրապետո՞ւմ ես որևէ նվագարանի:
5. Աչքերդ շագանակագո՞ւյն են:
6. Դո հանգիստ մարդ ես:
7. Սիրո՞ւմ ես գնալ վարսավիրանոց:
8. Բարձրությունից վախենում ես:
9. Քեզ որ գույնն է ավելի շատ դուր 

գալիս' նարնջագույնը, թէյ դեղինը:
10. Նկարել սիրո՞ւմ ես:

1. Քեզ ^՞շտ ես երջանիկ զգոմ:
2. Մատներիդ եղունգներ ունես:
3. Կարողանում ես գոնե Փոքր մտածել:
4. Կարող ես ապրել Սառուցյալ օվկիանո­

սում:
5. Կարող ես թռչունի պես թռչել:
6. Կարող ես ապրել, եթե որևէ հեղուկ չօգ- 

տագործես:
7. Դո ւ^շտ շնչում ես:
8. Դո մշտապես ջրի տակ ես ապրում:
9. Քո արյունը կանա՞չ է:
10. Քեզ դոր գալիս է վատ եղանակը:

Ավարտելով աշխատանքը' ուսուցիչն առաջարկում է 
գրատախտակին գրանցել աղյուսակի երկու սյունակ­
ներում եղած հարցերի պատասխանները, այնուհետև 
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դրանք խմբավորել: Արվում է հետևյալ հարցադրումը. 
ինչո՞ւ երկրորդ սյունակում տրված հարցերի բոլոր պա­
տասխանները գրեթե նույնն են:

Ամփոփելով քննարկումը' կարող ենք ասել, որ մար­
դիկ ի բնե տարբերվում են ֆիզիկական, մտավոր, հոգե­
կան տասնյակ հատկանիշներով: Հետևաբար, ինչպես 
վերևում ասվեց, մարդկանց միջև բացարձակ հավասա­
րություն գոյություն չունի: Չնայած դրան' գոյություն ու­
նի (կամ պետք է գոյություն ունենա) հավասարության 
մեկ ուրիշ տեսակ' իրավահավասարությունը:

Ի ՐԱ ՎԱ ՀԱ ՎԱ ՍԱ ՐՈՒ ԹՅՈՒՆ

Իրավական հավասարությունը մարդկանց' բնական 
անհավասարությամբ, ծագմամբ և այլ հանգամանք­
ներով պայմանավորված ելակետային (սկզբնական, 
նախնական) անհավասարության անցանկալի հետ­
ևանքները մեղմելու միջոց է:

Ի՞նչ է դա նշանակում: Խնդիրը հասկանալու համար 
բերենք մեկ–երկու օրինակ:

Ա. Ենթադրենք' 9–րդ դասարանն ավարտելուց հե­
տո շատերն են ուզում սովորել ավագ դպրոցում: Սա­
կայն պարզվում է, որ բոլոր ավագ դպրոցները վճա­
րովի են: Հիմնական դպրոցի շրջանավարտների մի 
մասը ցանկության դեպքում անգամ չի կարող շարու­
նակել ուսումնառությունը զուտ ֆինանսական պատ- 
ճառով:

Բ. Ենթադրենք' մանկահասակ երեխաների բժշկա­
կան պատվաստման համար ծնողը պետք է վճարի 
որոշակի գումար: Դրա բացակայության դեպքում երե­
խաները համապատասխան պատվաստում չեն կարող 
ստանալ, իսկ դա կարող է վտանգավոր հետևանքներ 
ունենալ կյանքի և առողջության համար:

Փ Բերված իրավիճակների համար ի՞նչ լուծում կառաջարկե- 
իք, եթե լինեիք պետական լիազորված (այսինքն' այդ հար­

ցում որոշում ընդունելու իրավունք ունեցող) մարմնի ներ­

կայացուցիչ, պատասխանատու պաշտոնատար անձ:
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Առաջարկվող լուծումը յուրաքանչյուր դեպքում առա­
ջին հերթին պետք է լինի խնդրի կարգավորմանն ուղղ­
ված իրավական ակտ' օրենք, որոշում, հրաման, կար­
գադրություն և այլն, որով իրավական և գործնական 
հավասար հնարավորություններ են ստեղծվում'

ա. հիմնական դպրոցի բոլոր այն շրջանավարտների 
համար, որոնք ցանկանում են շարունակել ուսու­
մը ավագ դպրոցում,

բ. մանկահասակ բոլոր այն երեխաների համար, 
որոնց անհրաժեշտ է համապատասխան բժշկա­
կան աջակցություն:

ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ ՀԱ ՎԱ ՍԱ ՐՈՒ ԹՅՈՒՆ

Վերևում թվարկված իրավական ակտերի ընդու­
նումը արդյո՞ք բավարար պայման է նշված խնդիրների 
լուծման համար: Եթե ոչ, ապա ուրիշ ի՞նչ անհրաժեշտ 
պայման է հարկավոր: Շարունակելով քննարկումը' 
պարզաբանենք, որ բացի ընդունված իրավական փաս- 
տաթղթերից' անհրաժեշտ են նաև համապատասխան 
նյութական և մարդկային պաշարներ, այսինքն'

ա. դպրոցներ, ուսումնական հաստատություններ, 
որտեղ կարող են սովորել ցանկացողները, ուսու­
ցիչներ, դասագրքեր, ուսուցման այլ միջոցներ և 
այլն,

բ. առողջապահական հաստատություններ, բժիշկ­
ներ և այլ բուժաշխատողներ, համապատասխան 
դեղամիջոցներ և այլն,

գ. հատուկ գումարներ' անապահով ընտանիքների 
երեխաների անվճար կամ զեղչով կրթությունը և 
պատվաստումը ապահովելու համար:

Նշված պայմանների առկայության դեպքում միայն 
կարելի է հավաստել, որ բնակչության վերոհիշյալ խմ­
բերի (շրջանավարտների, մանուկների) բոլոր ներկա­
յացուցիչների համար ստեղծված են հավասար հնա- 
րավորություններ: Այսինքն' իրավահավասարությանը 
գումարվում է սոցիալական հավասարությունը:
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Լ րա ցու ցիչ հանձ նա րա րու թյուն

Ի րա վի ճակ
Գնչուհի աղջիկը պատմում է հետևյալը. «Օրեր առաջ, երբ աշխատանք էի փնտրում, 

խանութի ցուցափեղկին հայտարարություն տեսա այն մասին, որ պահանջվում է 18–23 
տարեկան վաճառողուհի: Քանի որ 19 տարեկան եմ, մտա խանութ և հարցրի աշխա­

տանքի հետ կապված մանրամասները: Աշխատակիցն ինձ առաջարկեց մի երկու օրից 
կրկին այցելել: Ես ևս երկու անգամ գնացի այնտեղ. պատասխանը նույնն էր: Երկու 
շաբաթ անց, երբ նորից այցելեցի, ինձ ասացին, որ արդեն ընդունել են վաճառողուհի: 
Սակայն հայտարարությունը դեռևս փակցված էր: Վրդովմունքս մեծ էր: Կատարվածի 
մասին պատմեցի ընկերուհուս: Նա, որ գնչուհի չէ, հաջորդ օրը այցելեց խանութ և աշ­

խատանքի առաջարկով ներկայացավ խանութի տիրոջը: Նրան ասացին, որ հրավիրում 
են աշխատանքի: Ինձ համար ամեն ինչ պարզ 1,ր...»:

1. Ի ՞նչ զգացողություն կունենայիք, եթե ձեզ հետ նույն կերպ վարվեին:

2. Ի՞նչն էր, ձեր կարծիքով, նման վերաբերմունքի պատճառը:

3. Ի ՞նչ կարող էր ա նել աղջի կը իր իրա վունք ները պաշտ պա նելու համար:

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Քննարկե՛ք, թե մարդիկ ինչով, ինչ հատկանիշներով են տարբերվում իրարից: Փոր- 
ձե՛ք կազմել այդպիսի հատկանիշների ցանկ:

2. Իրավական հավասարության հասնելու համար ի՞նչ անհրաժեշտ պայմաններ կա­

րող եք նշել:

3. Փորձե՛ք ներկայացնել սոցիալական հավասարությանը վերաբերող այլ իրավի­

ճակների օրինակներ:
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ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ 
ՀԱՆԴՈՒՐԺՈՂԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆ

ՊԱ ՏԱՍ ԽԱ ՆԱՏ ՎՈՒ ԹՅԱՆ
ԱՐ ԺԵՔՆ ՈՒ ԱՆ ՀՐԱ ԺԵՇ ՏՈՒ ԹՅՈՒ ՆԸ

Փ Ի՞նչ նկատի ունեք, երբ ինչ-որ մեկի մասին ասում եք' 
պատասխանատու մարդ է:

Փ Թվարկեք, թե ինչ պատասխանատվություն ունեք դուք 
և ձեր ուսուցիչները:

Պատասխանատվությունը վստահելի և արժանա­
հավատ լինելու դրսևորումներից է: Այն մարդուն կա­
պում է իր պարտականությունների հետ: Պատասխա­
նատվության զգացում ունենալ նշանակում է հոգալ այլ 
մարդկանց ու շրջակա միջավայրի մասին: Նաև նշանա­
կում է լինել խիզախ, քաջ և ունենալ ինքնատիրապետ­
ման զգացողություն:

Մարդիկ պատասխանատու չեն ծնվում, դառնում են 
այդպիսին: Մեր մեջ պատասխանատվության հատկա­
նիշը ձևավորվում և զարգանում է ժամանակի ընթաց- 
քում: Մեզնից շատերը չեն գիտակցում, որ մենք ենք 
ընտրում մեր վարքագիծը, ուրիշները չեն անում դա մեր 
փոխարեն: Անկախ գիտակցելու կամ համաձայն լինե­
լու փաստից' մենք ենք պատասխանատու այն ամենի 
համար, ինչ մտածում, ասում կամ անում ենք:

Փորձենք ձևակերպել, թե ինչ է պատասխանատվու- 
թյունը: Դա պւոշակի բան անելու կամչանելու պարտա­
վորություն է, հանձ նառություն կամ խոս տում' հա մա պա­

տասխան հետևանք ներւով: Օրինակ' մինչև ընկերների 
հետ խաղալու գնալը պետք է ձեր դասերը պատրաս­
տեք, չօգտագործեք ձեր ծնողների գործիքներն առանց 
իրենց թույլտվության:
Ստանձնած պարտավորությունների կատարումը 

սովորաբար հանգեցնում է համապատասխան հա­
տուցման, պարգևատրման: Իսկ պատասխանատվու­
թյան կատարման ձախողումը հանգեցնում է պատժի, 
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տույժի կամ տուգանքի: Օրինակ' դուք ցածր գնահա­
տականի կարժանանաք, եթե պատշաճ կերպով չպատ­
րաստվեք ձեր դասերին կամ չկատարեք տնային առա- 
ջադրանքները: Հետևաբար պատասխանատվության 
կատարումը կամ դրա կատարումից խուսափելը հան­
գեցնում են տարբեր հետևանքների:

ՊԱ ՏԱՍ ԽԱ ՆԱՏ ՎՈՒ ԹՅԱՆ ԱՂ ԲՅՈՒՐ ՆԵ ՐԸ

Իսկ ինչպե՞ս է առաջանում պատասխանատվությու­
նը, որո՞նք են պատասխանատվության ծագման աղ- 
բյուրները: Այդպիսի աղբյուրներ են մարդկանց խոս­
տումները, որոշակի պաշտոնի նշանակվելը, նրանց 
վրա պարտականություններ դնելը, աշխատանքի 
բնույթը, օրենքները, սովորույթները, քաղաքացիու­
թյունը, բարոյական սկզբունքները և այլն:

Խոստում: Երբ մի անձ մեկ ուրիշի խոս տա նում է 
ինչ-որ բան, ապա նա պարտավպւություն է ստանձնում 
կատարելու խոստումը: Երբեմն այդ խոստումը ամ­
րագրվում է իրավական փաստաթղթով, որը կոչվում է 
պայ մա նագիր (պար տա վորագիր և այլն): Սակայն խոս­
տումները հիմնականում լինում են ոչ պաշտոնական, 
բանավոր: Եթե ընկերոջից գումար եք վերցրել և խոս­
տացել, որ կվերադարձնեք մեկ շաբաթից, ապա պետք 
է վճարումը կատարեք մինչև ժամկետի լրանալը:

Հանձնարարում: Հաճախ մարդիկ հանձնարարում 
կամ հար կադ րում են ուրիշներին ստանձնել որոշա­
կի պատասխանատվություն: Օրինակ, երբ ուսուցիչը 
հանձնարարում է անգիր սովորել ոտանավորը, կամ 
դպրոցի տնօրենը կարգադրում է ուսուցիչներին խստո­
րեն հետևել դպրոցի կարգապահական կանոններին:

Նշանակում: Որոշակի իրավիճակներում մարդիկ 
ը նտր վում կամ նշա նակ վում են պաշտոնների: Դա իր 
մեջ ներառում է պատասխանատվության շրջանակ: 
Օրինակ' վարչապետը, օրենսդրությամբ իրեն վերա­
պահված իրավասության սահմաններում, ինչ-որ մեկի 
մարզպետ է նշանակում' մարզի տարածքում կառավա­
րության տարածքային քաղաքականությունն իրակա­
նացնելու համար:
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Աշխատանքի բնույթ: Յուրաքանչյուր աշխատանք 
իր մեջ ներառում է պատասխանատվություն: Ուսուցի­
չը պատասխանատու է դասավանդման գործընթացի 
կազմակերպման համար, հաշվապահը պատասխանա­
տու է կազմակերպության ֆինանսական փաստաթղ­
թերի վարման, հաշվետվությունների կազմման և հա­
մապատասխան մարմիններին սահմանված ժամկետ­
ներում ներկայացման համար:

Օրենքներ: Օրենք ները և նորմատիվ իրավական այլ 
փաս տաթղ թերը հասարակության անդամների համար 
սահմանում են պատասխանատվության որոշակի շր- 
ջանակներ: ՀՀ Սահմանադրությունը, օրինակ, պար­
տադիր է համարում հիմնական կրթություն ստանալը: 
18 տարին լրացած արական սեռի ներկայացուցիչ ՀՀ 
քաղաքացիները պարտադիր զորակոչվում են' բացի 
օրենքով սահմանված դեպքերից:

Սովորույթներ: Որոշակի պարտականություններ 
ունենում ենք' հասարակության մեջ առկա սո վոր.ույթ- 
ներից ելնելով: Ընկերոջը նրա ծննդյան օրը նվեր ենք 
տալիս: Հասարակական փոխադրամիջոցներում երի­
տասարդներն իրենց տեղը զիջում են տարեցներին:

Քաղաքացիություն: Մարդիկ ունեն որոշակի պար­
տականություններ հենց իրենց քաղաքացիության հան- 
գամանքով: Օրինակ' մեր քաղաքացիական պարտա­
կանություններից է ընտրություններին մասնակցելը:
Բարոյական սկզբունքներ: Սրանք վարքագծի կա­

նոններ են, որ հիմնված են ճշտի և սխալի մասին դա­
տողություններ անելու վրա: Մարդկանց, այդ թվում' 
ծնողներին, ուսուցիչներին հարգելը, ազնիվ և ար­
դար լինելը հիմնված են բարոյական սկզբունքների 
վրա:

Փ Նկարագրեք դեպքեր, երբ պատասխանատու եք եղել, և 
հիմնավորեք տվյալ պատասխանատվության աղբյուրը:

Փ Դրանցից ո՞ր պատասխանատվությունն եք վերցրել 
կամավոր հիմունքներով: Ո՞րն է պարտադրվել ձեզ:

Փ Իսկ որն եք ստանձնել առանց հստակ պատկերացում 
ունենալու, առանց գիտակցված ընտրության:
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Փ Ինչ խրախուսանքի կամ պարգևի եք արժանացել պա­
տասխանատվությունն իրացնելիս: Իսկ ինչ պատժի 
կամ տույժի եք ենթարկվել անպատասխանատվության 
հետևանքով:

ՄՐ ՑԱԿ ՑՈՂ ՊԱՐ ՏԱ ԿԱ ՆՈՒ ԹՅՈՒՆ ՆԵՐ,
ԱՐ ԺԵՔ ՆԵՐ ԵՎ ՀԵ ՏԱՔՐՔ ՐՈՒ ԹՅՈՒՆ ՆԵՐ

Մեր պատասխանատվությունն իրականացնելիս 
հաճախ կանգնում ենք երկընտրանքի առջև. հնարա­
վոր է կատարել կա՛մ այս, կա՛մ այն պարտականությու- 
նը: Դրա հետևանքով հակամարտություն (բախում) է 
առաջանում: Դա առաջանում է հիմնականում հետևյալ 
պատճառներով.

• Որոշ իրավիճակներում երկու պարտականու­
թյուն բախվում են, քանի որ նույն ժամանակում 
հնարավոր է կատարել միայն մեկը: Ուստի պետք 
է ընտրություն կատարենք, թե դրանցից որն իրա- 
կանացնենք:

•Այլ իրավիճակներում բախումն առաջանում է 
մեր պարտականությունների ու արժեքների կամ 
պարտականությունների ու հետաքրքրություննե­
րի միջև:
Երբեմն, երբ որոշում ենք կատարել որևէ պարտա­

կանություն, զոհաբերում եք մեր հետաքրքրություննե­
րից կամ շահերից որևէ մեկը կամ մի քանիսը: Այլ իրա­
վիճակներում, երբ առաջնահերթ ենք համարում որո­
շակի արժեքներ կամ հետաքրքրություններ, հնարա­
վոր է, որ դրա հետևանքով չկատարենք մեր այս կամ 
այն պարտականությունը:

Փ Ինչպես կարելի էընտրություն կատարել մրցակցող պարտա­

կանությունների, արժեքների և շահերի միջև:
Փ Ինչ բախումներ կարող են ծագել պատասխանատվություն 
իրականացնելիս:
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Խմ բային աշ խա տանք

Ընթերցեք հետևյալ պատմությունները և այնուհետև պատասխանէ՛ք հար­

ցերին:

ա. Չորեքշաբթի օրը Գոհարի ուսուցիչը դասարանին հանձնարարեց տնային աշ­
խատանք, որի հանձնման ժամկետը ուրբաթն էր: Այդ օրը Գոհարը ոչինչ չարեց, 
բայց հանձնարարությունն այնպիսին էր, որ դրա կատարման համար ստիպված պի­
տի աշխատեր գրադարանում: Իսկ դա նրանից կխլեր հինգշաբթիի ամբողջ կեսօ­
րը և երեկոն: Հինգշաբթի առավոտյան վոլեյբոլի մարզիչը հայտարարեց, որ իրենց 
թիմը պետք է դասերից հետո մնա պարապմունքի: Գոհարը չգիտեր ինչ անել: Նա 
թիմի ավագն էր, և պարապմունքը հաջող անցկացնելու հույսը նրա վրա էր:

բ. Մայրիկն Արմանին գումար էր տվել պարապմունքից հետո տուն վերադառ­
նալիս բանջարեղեն գնելու համար ու խնդրել էր այլ նպատակներով գումարը 
չօգտագործել: Սակայն պարապմունքի ժամանակ Արմանի ընկերը վնասվածք էր 
ստացել, ու նրան պետք էր տեղափոխել հիվանդանոց: Արմանը զանգում էր մայ­
րիկին, որպեսզի տեղեկացնի, որ երեկոյան գնումներ կատարելու փոխարեն ցան­
կանում է վճարել տաքսու գումարը, բայց մայրիկի հեռախոսը չէր պատասխանում:

Փ Ի նչ պարտականությունների կատարման մասին են մտածում Գոհարն ու Արմանը յուրա­

քանչյուր իրադրությունում:

Փ Ի՞նչ պարտականություններ են բախվում այս իրավիճակներում:

Փ Իսկ ի՞նչ կանեիք դուք: Մեկնաբանեք ձեր պատասխանը:

Ո՞վ է պա տաս խա նա տու թա գա վո րի սպա նու թյան հա մար

Ընթերցեք Վ. Շեքսպիրի «Մսկբեթ» դրամայի ստորև բերվող հատվածը: Խմբային աշխա­

տանքի միջոցով պատասխանե՛ք հարցերին:

Մի օր՝ վաղ առավոտյան, շոտլանդա­
կան բանակի գեներալ Մակբեթը երկա­
րատև ճամփորդությունից հետո մարտի 
դաշտից վերադառնում էր տուն: Նա ու 
իր զորքը հաղթանակած էին, բայց հե­
տաքրքիր բան պատահեց հետադարձի 
ճանապարհին, և ինքը ցանկանում էր 
պատմել այդ մասին կնոջը: Մուտք գոր­
ծելով ամրոց՝ Մակբեթը վազեց դեպի 
կնոջ պալատը:

— Սիրելի՛ս, — անհամբեր ասաց Մակ- 
բեթը, — լսի՛ր նորությունը: Տուն գալու ճա­
նապարհին ես հանդիպեցի երեք վհուկ- 
ների: Նրանք տարօրինակ կանայք էին և 
անհավանական կանխատեսում արեցին:

Մակբեթը խոր շունչ քաշեց և շարունա­
կեց խոսքը.

— Նրանք ասացին, որ մի օր ես թագա­
վոր կդառնամ: Ես լսել էի, որ այդ վհուկ­
ներն ապագան կանխատեսելու ուժ ունեն,
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բայց շատ դժվար էր հավատալ իրենց: 
Եթե իմ զարմիկ Դունկան թագավորը մա­
հանար, հնարավոր է, որ ես ժառանգեի 
թագը: Բայց նա բավականին երիտասարդ 
է ինձնից:

Տիկին Մակբեթն ուշադրությամբ լսեց 
նրա պատմությունը: Նա շատ հավակնոտ 
էր և ցանկանում էր թագուհի դառնալ: Նա 
ոչ մի բանի առջև չէր կանգնի, որպեսզի 
ամուսինը դառնար թագավոր: Այժմ ինքը 
խոսեց.

— Դու պետք է թագավոր դառնաս, իմ 
ամուսի՛ն: Մենք բախտավոր ենք: Թագա­
վորն այս գիշեր գալիս է այստեղ: Մենք 
կարող ենք սպանել նրան, և եթե վհուկնե­
րի կանխատեսումները ճիշտ են, դու կհռ­
չակվես թագավոր:

Մակբեթը տարակուսեց: Նրան դուր չե­
կավ թագավորին սպանելու գաղափարը, 
բայց կինն ուժեղ ազդեցություն ուներ նրա 
վրա: Վերջապես, ընդառաջելով կնոջ՝ 
թագուհի դառնալու բաղձանքին, Մակ- 
բեթը հարկադրված խոստացավ սպանել 
Դունկանին:

Այդ գիշեր Դունկան թագավորը ժամա­
նեց ամրոց: Հաղթանակի տոնակատա­
րությունից հետո Դունկանը գնաց քնելու: 
Նա իր երկու թիկնապահներին հրամայեց 
հսկել իր պալատը:

Լեդի Մակբեթը շտապեց ամուսնու 
մոտ:

— Արդեն ժամանակն է, — ասաց նա 
լացակումած. — թիկնապահները քնած 
են:

Բայց Մակբեթն այլ մտքերով էր տար- 
ված: Նա աղոթում էր թագավորի համար: 
Նա ասաց, որ չի ցանկանում սպանել այդ­
պիսի լավ մարդուն:

Լեդի Մակբեթը շտապեցրեց նրան: Նա 
կասկածի տակ դրեց Մակբեթի քաջու- 
թյունը: Կինը վստահեցնում էր, որ թիկնա­
պահներին կմեղադրեն մարդասպանու­
թյան համար: Հետո նա պնդեց.

— Մակբե՛թ, կցանկանայի՞ր կորցնել 
թագավոր դառնալու քո միակ հնարավո- 
րությունը: Գնա՛ հիմա: Ահա՛ քո դաշույնը:

Մակբեթը վերցրեց դաշույնը: Շրջան­
ցելով քնած թիկնապահներին՝ նա մտավ 
թագավորի սենյակը: Առանց երկար մտա­
ծելու նա հարվածեց թագավորին: Երբ նա 
վերադարձավ կնոջ մոտ, վերջինս վերց­
րեց դաշույնը նրանից, միջանցքով ան­
ցավ և դրեց թիկնապահների մոտ:

Հաջորդ առավոտյան, երբ ոճրագոր­
ծությունը բացահայտված էր, Մակբեթը և 
կինը ձևացրին, թե հուսահատության մեջ 
են և ցավում են: Նրանք պնդեցին, որ թիկ­
նապահներն են սպանել թագավորին:

Փ Ո՞վ պետք է պա տասխան տա թա գա վպւի սպա նության հա մար:

Փ Եթե մեկից ավելի անձինք են պատասխանատու, արդյոք նրանք հավասարապես են պա­

տասխանատու: Ինչու:

Փ Ո՞վ պա տասխա նատ վություն չի կրում սպա նության հա մար: Ինչու:
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ՀԱՆ ԴՈՒՐ ԺՈ ՂԱ ԿԱ ՆՈՒ ԹՅՈՒՆ ԵՎ 
ԱՆ ՀԱՆ ԴՈՒՐ ԺՈ ՂԱ ԿԱ ՆՈՒ ԹՅՈՒՆ

Հան դուր ժո ղա կա նու թյունն ուրիշների արժեքների, 
մոտեցումների, հավատալիքների և այլ դրսևորումների 
ճանաչումը, ընդունումը և դրանց նկատմամբ հարգանքն 
է: Նաև ենթադրում է թույլատրելի վերաբերմունք դեպի 
նրանց, ովքեր մեզանից տարբերվում են իրենց կարծի­
քով, տեսքով, ազգությամբ, ռասայով, հավատքով, ու­
նակություններով, ոճով, հաշմանդամություն ունենալու 
փաստով և այլ հատկանիշներով: Հանդուրժողականու­
թյուն սովորում ենք մեր փորձի և շփման միջոցով: Ընդ 
որում, ինչքան շատ ենք հաղորդակցվում մեզնից տար­
բերվող անհատների և խմբերի հետ, այնքան բարձրա­
նում է մեր հանդուրժողականությունը նրանց նկատ- 
մամբ: Դա ժողովրդավարության, բացախոսության և
համակեցության նախապայմաններից մեկն է:

Քն նար կում

Ձեր դիր քո րո շումն ար տա հայ տե՛ք ստորև բեր վող նա մա կի 
բո վան դա կու թյան վե րա բե րյալ:

Հելվեցիոս

Պե տու թյան ներ սում առ­

կա հան դուր ժո ղա կանու- 
թյունն ու ժե րի հա վա սա- 
րակշ ռու թյան նշան է:(18–րդ դարի ֆրանսիա­ցի փիլիսոփա)

«Մենք Ռուզան և Սյուզան երկվորյակ քույրիկ­
ներն ենք...: Չնայած ունենք հենաշարժողական 
բազում խնդիրներ, մեր ծնողների ջանքերի շնոր­
հիվ սկսեցինք հաճախել դպրոց: Զգում էինք, որ 
տարբեր ենք մյուս երեխաներից, այնուամենայ­
նիվ հաղթահարեցինք չհասկացված ու մեկու­
սացված լինելու մեր վախը: Հանրակրթական դպ­
րոցում սովորելով՝ մեզ լիարժեք զգացինք, մեզ­
նում մեծացավ մարդկանց մեջ ավելի հաճախ լի­
նելու և ամեն ինչում մեր մասնակցությունն ունե­
նալու ցանկությունը: Տարիների ընթացքում, նաև 
մեր ծնողների վերաբերմունքի շնորհիվ մարդիկ 
սովորեցին չխղճալ մեզ և չխուսափել մեզնից, այլ 
գնահատել մեր մեջ մարդուն, տեսնել մեր կարո- 
ղությունները:

Մեր կյանքում շատ մեծ էր նաև համայնքային 
կենտրոնի դերը, որն առաջնորդվում է «բոլոր 

81



երեխաները կարող են» սկզբունքով: Օգտվելով կենտրոնի 
ծառայություններից' զգացինք ու հասկացանք, որ չնայած 
կրթությունը հատուկ կարևորություն ունի յուրաքանչյուրիս 
կյանքում, սակայն մեզ անհրաժեշտ է նաև ավելի շատ ու հա­
ճախ շփվել մարդկանց հետ: Ընդլայնվեց մեր ընկերների և 
ծանոթությունների շրջանակը, փորձեցինք նորովի բացա- 
հայտել ինքներս մեզ, ձեռք բերել նոր կարողություններ ու 
հմտություններ: Այս ամենը կարծես ավելի մեծ ինքնավստա­
հություն ներշնչեց մեզ: Այստեղ մենք մեզ զգացինք որպես 
բոլորից տարբեր, բայց բոլորին հավասար մարդիկ:

Ցավոք, սակայն, հաշմանդամություն ունեցող բազմաթիվ 
երեխաներ Հայաստանում և ամբողջ աշխարհում չեն ստացել 
այն հնարավորությունները, ինչ որ մենք: Շատերը մանկա­
պարտեզ և դպրոց չեն գնում, չունեն ընկերներ, ներգրավ­
ված չեն սպորտում կամ արվեստներում և անգամ փակված 
են տանը: Մեզ համար հատկապես ցավալի է, որ հաշման­
դամության պատճառով երեխաները հայտնվում են մանկա- 
տանը: Մենք ևս մեկուսացված և անլիարժեք կյանքի դատա­
պարտված կլինեինք առանց մեր հայրիկի ու մայրիկի սիրո 
և անսպառ ջերմության, ովքեր, հակառակ բժշկական բոլոր 
ախտորոշումներին ու մռայլ կանխատեսումներին և հասա­
րակության վերաբերմունքին, տեսան մեր ներուժը և հավա­
տացին մեզ: Մինչդեռ այսօր ոչ միայն ավարտում ենք հան­
րակրթական դպրոցը, այլև պատրաստվում ենք ընդունվելու 
համալսարան և դառնալու բարձրակարգ մասնագետներ»:

Ռու զան և Սյու զան Ա ղա բա բյան ներ

Ան հան դուր ժո ղա կա նու թյան դրսևորումներից է, երբ 
չենք սիրում մեկին, ով տարբերվում է մեզանից, և 
ցանկանում ենք, որ բոլորը վարվեն մեզ պես: Այսպի­
սի անհանդուրժողականությունը հիմնախնդիր է եղել 
հնագույն ժամանակներից և պատերազմների ու թշնա­
մանքի պատճառ դարձել: Շատ մարդիկ կան, ովքեր բռ­
նություն են կիրառում նրանց նկատմամբ, ում չեն հան- 
դուրժում: Կրթության և դաստիարակության միջոցով 
մարդիկ սովորում են զսպել իրենց անհանդուրժողա- 
կանությունը:

Ան հան դուր ժո ղա կա նու թյու նը նաև ե րկ րորդ կողմն ու- 
նի: Պետք է անհանդուրժող լինել մարդկանց այն վար­
քագծի նկատմամբ, որում առկա է բռնություն, չարու­
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թյուն, հակաօրինական կամ հակամարդկային ուղղվա- 
ծություն: Օրինակ՝ չի կարելի հանդուրժող լինել, երբ 
մեկը զբոսայգում ծառ է կտրում: Այս դեպքում հանդուր­
ժողականությունը դառնում է անտարբերություն, ինչը 
բերում է հանրային բարիքի խաթարմանը, փչացմանը, 
նվազեցմանը կամ ոչնչացմանը:

Խմբերում ընթերցեք հատված ՅՈՒՆԵՍԿՕ-ի կողմից 1996 թ. նոյեմբերի 
16-ին ընդունված «Հանդուրժողականության սկզբունքների հռչակագրից» և 
քննարկեք ստորև տրված հարցերը.

Հան դուր ժո ղա կա նու թյան սկզ բունք նե րի հռ չա կա գի րը

Հանդուրժողականություն նշանակում է աշխարհի մշակութային հարուստ բազմա­
զանության, մեր ինքնարտահայտման ձևերի և մարդկային անհատականության դրս­
ևորման եղանակների հարգում, ընդունում և ընկալում: Դրան նպաստում են գիտելիք­
ները, բաց լինելը, հաղորդակցումը և մտքի, խղճի ու համոզմունքների ազատությունը: 
Հանդուրժողականությունը ներդաշնակություն է բազմազանության մեջ: Դա ոչ միայն 
բարոյական պարտք է, այլև քաղաքական և իրավական պահանջմունք: Հանդուրժողա­
կանությունը առաքինություն է, որը հնարավոր է դարձնում խաղաղության հաստատու­
մը և նպաստում է պատերազմի մշակույթը խաղաղության մշակույթով փոխարինելուն:

Հանդուրժողականությունը զիջում, ներում, թողտվություն չէ: Հանդուրժողականու­
թյունը նախ և առաջ գործուն հարաբերություն է, որը ձևավորվում է մարդու համընդ­
հանուր իրավունքների և հիմնարար ազատությունների ընդունման հիման վրա: Ոչ մի 
պարագայում հանդուրժողականությունը չի կարող արդարացնել այդ իրավունքների 
և ազատությունների ոտնահարումը: Հանդուրժողականություն պետք է դրսևորեն ան­
հատները, խմբերը, պետությունները:

Հանդուրժողականությունը մարդու իրավունքների, բացախոսության (այդ թվում՝ 
մշակութային բացախոսության), ժողովրդավարության և իրավակարգի հաստատմա­
նը նպաստող պարտավորություն է: Հանդուրժողականությունը հասկացություն է, որը 
նշանակում է կարծրամտությունից, ճշմարտության բացարձակացումից հրաժարում 
և մարդու իրավունքների ոլորտում գործող միջազգային իրավական ակտերի կողմից 
սահմանված կանոնների հաստատում:

Հանդուրժողականության դրսևորումը, որը համահունչ է մարդու իրավունքների 
հարգմանը, չի նշանակում հանդուրժելի, համբերատար վերաբերմունք հասարակա­
կան անարդարությանը, ուրիշների համոզմունքների ընդունում' սեփական համոզ­
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մունքներից հրաժարվելու գնով: Դա նշանակում է, որ յուրաքանչյուրն ազատ է իր 
համոզմունքներին հավատարիմ մնալու հարցում և ճանաչում է ուրիշների համանման 
իրավունքը: Դա նշանակում է ընդունել, որ մարդիկ ի բնե տարբերվում են արտաքի­
նով, դիրքով, լեզվով, վարքով, արժեքներով և իրավունք ունեն խաղաղ ապրելու և 
իրենց անհատականությունը պահպանելու: Դա նաև նշանակում է, որ որևէ մեկի հա­
յացքները չեն կարող պարտադրվել ուրիշներին:

Ամփոփելով դասը՝ նշենք, որ յուրաքանչյուրիս ներսում կան հանդուրժողա­
կանության «բեկորներ»: Ամեն օր առնչվում ենք անհանդուրժողականության 
բազմաթիվ դրսևորումների նույնիսկ մեր տանը: Առաջարկում ենք սկսել հան­
դուրժողականության սկզբունքների փորձարկումը հենց տնից: Երբ ականա­
տեսն եք լինում, որ մեկն իր աշխատանքն անում է մեր պատկերացումներից 
տարբերվող ձևով, կամ դրսևորում է մեր ակնկալիքներին չհամապատասխա­
նող վարքագիծ, մտածե՛ք այն պահերի, դեպքերի մասին, երբ դուք եք եղել ան­
հանդուրժողականության զոհը: Հաշվե՛ք մինչև տասը, նո՛ր միայն արձագան- 
քեք: Չպետք է մոռանալ, որ անհանդուրժողականությունը հասարակական 
էական հիմնախնդիր է, և մեր առաքելությունն է նպաստել այս երևույթի նվա- 
զեցմանը:

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Փորձե՛ք հնարավորինս պարզ սահմանել «հանդուրժողականություն» հասկացու- 
թյունը:

2. Բերե՛ք օրինակներ, երբ դրսևորել եք հանդուրժողականություն:

3. Բերե՛ք օրինակներ, երբ անհանդուրժող եք եղել:

Լ րա ցու ցիչ ա ռա ջադ րանք

Վերընթերցե՛ք Հովհաննես Թումանյանի «Մի կաթիլ մեղրը» և վերլուծե՛ք ու ներկա- 
յացրե՛ք անհանդուրժողականության դրսևորումները:
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Քվե ար կու թյու նը՝ որ պես ի րա վունք,
պա հանջ և պա տաս խա նատ վու թյուն

Փ Ի՞նչ տեղեկություններ ունեք Հայաստանում ընտրությունների վերաբերյալ: 
Փ Օգտվելով համացանցից' նշեք, թե ինչ ընդհանրություններ և տարբերություններ կան մեր 

հանրապետությունում և այլ երկրներ ում տեղի ունեցող ընտրությունների միջև:

Ք վե ար կե լը ի րա վո՞ւնք է, պար տա կա նությո՞ւն, թե՞ պա տաս խա նատ վու թյուն

Հայ աս տա նի Հան րա պե տու թյան՝ տաս նութ տա րին լրա ցած քա ղա քա­
ցի ներն ու նեն ը նտ րել ու և հան րաք վե նե րին մաս նակ ցել ու, ի նչ պես նաև 
ան մի ջա կա նո րեն և կամ քի ա զատ ար տա հայ տու թյամբ ը նտր ված ի րենց 
ներ կայ ա ցու ցիչ նե րի միջ ո ցով պե տա կան կառ ա վար մա նը և տեղ ա կան 
ինքնակառավարմանը մասնակցելու իրավունք: ....

ՀՀ Սահ մա նադ րու թյուն, հոդ ված 30

Հայաստանի Հանրապետությունում քաղաքացիները քվեարկում են իրենց գրանց­
ման վայրում: Այլ բնակավայր տեղափոխվելիս մարդիկ քվեարկում են այդ նոր վայրում: 
Աշխատանքի կամ այլ պատճառներով գրանցման վայրից հեռու գտնվելու դեպքում ևս 
քաղաքացիները հնարավորություն ունեն քվեարկելու' համապատասխան դիմումի դեպ- 
քում:

Չնայած քաղաքացիները քվեարկության իրավունք ունեն, սակայն շատերը չեն քվե- 
արկում: Հանրության մի մասը քվեարկությունը չի դիտարկում որպես քաղաքացիական 
կարևոր պարտականություն: Ուրիշներն առաջարկում են, որ քաղաքացիների համար 
քվեարկությունը (կամ առնվազն քվեարկության գնալը) պետք է պարտադիր դառնա, 
ինչպես ամրագրված է աշխարհի շատ երկրների օրենսդրության մեջ:

ր! Խմ բային աշ խա տանք

Բաժանվեք երկու խմբի: Կատարէ՛ք խմբերի դերաբաշխում հետևյալ ձևով. 
առաջին խումբը կարդում և պաշտպանում է «Տեսակետ 1»-ը, երկրորդ խում­

բը' «Տեսակետ 2»-ը:

Խորհէ՛ք քվեարկության մասին շարադրված հարցերի շուրջը: Բանավեճի 
արդյունքում փորձեք հանգել փոխհամաձայնեցված եզրակացության:
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Տե սա կետ 1. Քվե ար կու թյու նը ի րա վունք է
Ա ռա ջին խմ բի ան դամ նե րը՝ որ պես քվե ար կող, պն դում են.
Ժողովրդավարական երկրում ապրելն առավելություն է, սակայն ժողովրդավարու­

թյուն նշանակում է ազատություն՝ ներառյալ քվեարկության ազատությունը: Հավատում 
ենք, որ ընտրելու ազատությունն իրավունք է այնպես, ինչպես քվեարկելը: Ակնհայտ է, 
որ ժողովրդավարական հասարակությունում մարդիկ հաճախ հիմնավոր, արդարաց­
ված պատճառներ ունեն քվեարկությանը մասնակցելու համար. քվեարկության արդյուն­
քը կարևոր նշանակություն ունի նրանց համար: Նրանք համոզված են, որ իրենց մաս­
նակցության շնորհիվ կարող են փոփոխություններ կատարվել ինչպես իրենց, այնպես էլ 
ուրիշների կյանքում:

Սակայն անձի համար երբեմն լինում են հիմնավոր պատճառներ քվեարկությանը 
չմասնակցելու համար, օրինակ՝ երբ չկա վստահություն, որ իր նախընտրած թեկնածուն 
կամ քաղաքական ուժը կհաղթի:

Քվեարկելն իրավունք է, և մարդիկ են որոշում օգտվել այդ իրավունքից, թե ոչ:

Տե սա կետ 2. Քվե ար կու թյու նը պար տա կա նու թյուն է
Երկ րորդ խմ բի ան դամ նե րը՝ որ պես քվե ար կող, պն դում են.
Ժողովրդավարությունը բարիքներ է բերում հասարակությանը: Ուստի այդպիսի 

հասարակության անդամները պետք է պատասխանատու դիրքորոշում ունենան ժո­
ղովրդավարական ընտրությունների իրականացման համար:

Ցանկանում ենք ապրել մի երկրում, որտեղ քաղաքացիները կարող են մասնակ­
ցել կառավարման գործընթացին, կարող են ընտրել իրենց տեսակետներն ու շահե­
րը ներկայացնողների: Յուրաքանչյուր քաղաքացի պատրավոր է մասնակցել քվե- 
արկությանը: Քվեարկությունը օրենսդրությամբ ամրագրված պարտականություն է: 

Համոզված ենք, որ քվեարկությունը քաղաքացիական պարտականություն է և պետք 
է լինի պարտադիր:
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ԳԼՈՒԽ 3 ԻՇԽԱՆՈՒԹՅՈՒՆ

ԴԱՍ 16 Ի՞ՆՉ Է ԻՇԽԱՆՈՒԹՅՈՒՆԸ

ԻՇ ԽԱ ՆՈՒ ԹՅՈՒՆ ԵՎ ՀԵ ՂԻ ՆԱ ԿՈՒ ԹՅՈՒՆ
Հաճախ ենք լսում՝ նա մեծ իշխանություն ունի, կամ՝ 

դուք այդպիսի իշխանություն չունեք: Ի՞նչ է նշանակում 
իշխանություն ունենալ: Ի՞նչ կերպար է մեր մտքում 
առաջանում, երբ լսում ենք իշ խա նու թյուն բառը: Դա 
առաջին հերթին կարող է որևէ մեկի (ծնողի, ուսուցչի, 
մարզիչի և այլն) կերպար լինել: Հնարավոր են նաև այլ 
պատկերներ, ասենք՝ տնօրինությունը, քաղաքապե­
տարանը կամ գյուղապետարանը և այլն: Դրանք մատ­
նանշում են իշխանության մի կարևոր հատկանիշ. իշ­
խանությունը նախ և առաջ հա րա բե րու թյուն է՝

• ծնողների և զավակների,
• ուսուցիչների և սաների,
• ղեկավարների (տնօրենի, պետի) և ենթակաների 
միջև և այլն:

Այդ հարաբերություններն ուղղված են անհատին, 
խմբին, հանրությանը վերաբերող որոշակի խնդիրնե­
րի կարգավորմանը:

Այդպիսի խնդիրներ են, օրինակ՝ սովորելը, աշխա­
տելը, հանգստանալը, գնումներ կատարելը, բժշկական 
սպասարկումից և այլ ծառայություններից օգտվելը և 
այլն: Այդ խնդիրները կարելի է բաժանել երեք խմբի.

• անհատական,
• խմբային (ընտանիքին, դասարանին, համայնքին 
առնչվող և այլն),

• ընդհանուր հանրային (ամբողջ հասարակությանը 
վերաբերող):
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Տետրում լրացրեք աղյու սա կը:

Անհատական խնդիրներ Խմբային խնդիրներ Հանրային խնդիրներ

Համեմատելով աղյուսակում բերված խնդիրների 
օրինակները՝ պարզ է դառնում, որ դրանք տրամաբա­
նորեն կապված են մեկը մյուսին: Օրինակ՝ սո վո րե լը իմ 
անհատական խնդիրն է, բայց դա իրագործում եմ խմ­
բում (դասարանում, լսարանում): Միաժամանակ դա 
առնչվում է գրեթե բոլորին, որովհետև հասարակու­
թյանը պետք են գրագետ քաղաքացիներ: Նույն կերպ, 
աղյուսակի որևէ սյունակում թվարկված յուրաքանչյուր 
խնդիր այս կամ այն կերպ կապված է մյուս սյունակնե­
րի համանման խնդիրների հետ:

ԻՇ ԽԱ ՆՈՒ ԹՅԱՆ ԳՈՐ ԾԱ ՌՈՒՅԹ ՆԵ ՐԸ

Իշխանության գլխավոր նպատակներից մեկը մարդ­
կանց, հասարակական խմբերի միջև հարաբերություն­
ների կարգավորումն է: Դրանք առաջին հերթին այն 
հարաբերություններն են, որոնք վերաբերում են մար­
դու կեն սա կան կա րիք նե րի բա վա րար մա նը:

Հասկանալու համար, թե որքան ընդարձակ կարող 
է լինել այդ կարիքների շրջանակը, վերհիշենք ամ­
բողջ օրվա ընթացքում մեր գործողությունները, քայ­
լերը, որոնք ուղղված են որոշակի կարիքների բավա- 
րարմանը: Դրանք պատկերենք գծակարգի տեսքով 
(տե՛ս նկ. 1):
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Քնելուց
առաջ

Արթնա- 
նալուց
հետո

Դպրոց 
գնալիս

Օրվա 
երկրորդ 

կեսին

Դասերից Դպրոցում
հետո

Գծա կար գը ի նք նու րույն լրաց րե՛ք տետ րում.

առանձին վանդակներում նշե՛ք ենթադրվող կարիքների և 
պահանջմունքների ցանկը,
անհրաժեշտության դեպք ում ավելացրեք նոր վանդակ:

Ի՞նչ եք կարծում, եթե մեր երկրում չլինի կարգուկա­
նոն, չգործեն օրենքները, և չլինեն դրանց կատարման 
համար պատասխանատու, լիազորված մարդիկ, կկա- 
րողանա՞նք արդյոք բավարարել մեր պահանջմունքնե­
րը և ընդհանրապես իրագործել մեր նպատակները: 
Ի՞նչ խոչընդոտներ կարող են առաջանալ այդ ճանա­
պարհին, ինչպե՞ս կարող ենք հաղթահարել դրանք, և 
ընդհանրապես ի՞նչ է անհրաժեշտ, որ մեր նպատակ­
ներն իրագործվեն:
Դրա համար առաջին հերթին անհրաժեշտ է, որ՝ 
ա. ապահովված լինի մեր անվտանգությունը, 
բ. կանոնավոր կերպով աշխատեն մեզ համար խիստ 

կարևոր ձեռնարկությունները, կազմակերպություննե­
րը (դպրոց, հիվանդանոց, էլեկտրացանց, հեռախոսա­
կայան և այլն),

գ. պաշտպանված լինեն մեր իրավունքները:
Իշխանությունն, այսպիսով, ապահովում է հասարա­

կական կարգուկանոն, սահմանում է օրենքներ և ապա­
հովում դրանց կատարումը: Խոսքն այստեղ պե տա կան 
իշ խա նու թյան մասին է:
Հասարակական այս կամ այն հարաբերությունը 
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կարգավորելու, հասարակության մեջ օրինականու­
թյուն և կարգուկանոն պահպանելու, մարդու իրա­
վունքները պաշտպանելու համար անհրաժեշտ է, որ 
պետությունը սահմանի որոշակի, բոլորի համար պար- 
տա դիր կա նոն ներ (օրենքներ, որոշումներ, կարգեր և 
այլ օրենսդրական, իրավական ակտեր): Բացի այդ՝ ան­
հրաժեշտ է նաև, որ պետությունն ունենա ու ժ՝ օրենքով 
սահմանված պահանջներն իրագործելու համար:

Ուժ ասելով՝ պետք է հասկանալ պետական իշխա­
նության համապատասխան մարմինները (ինչպիսիք 
են ոստիկանությունը, ազգային անվտանգության ծա­
ռայությունը, բանակը և այլն): Որպեսզի պետական 
նշված և այլ մարմինների գործունեությունը ուղղված 
լինի հասարակական շահերի պաշտպանությանը, 
այդ մարմինների կազմավորման կարգը և լիազորու­
թյունները (իրավունքներն ու պարտականությունները) 
պետք է սահմանված լինեն օրենքով:

Օրենքները, սակայն, «հավերժական շարժիչ» չեն: 
Օրենքներն ինքնին չեն աշխատի, եթե չարտահայտեն 
հանրության մեծ մասի իրական կարիքներն ու պա- 
հանջները: Օրենքների իրագործման արդյունավետու­
թյունն ավելի բարձր կլինի, եթե իշխանության՝ դրանք 
ընդունող և դրանցով առաջնորդվող մարմինները հեն­
վեն ոչ միայն ուժի, հարկադրանքի, այլև հեղինակու­
թյան վրա:

Շատ գրողներ, երգիչներ, դերասաններ, գիտնականներ 
և այլ նշանավոր մարդիկ, ունենալով մեծ հեղինակություն, 
հաճախ զգալի ազդեցություն են ունեցել հասարակության 
վրա: Այսպես՝ Հովհաննես Թումանյանը, Եղիշե Չարենցը, 
Մարտիրոս Սարյանը, Արամ Խաչատրյանը, Պարույր Սևակը, 
Վիկտոր Համբարձումյանը իշխանություն չունեին, սակայն 
ունեին մեծ հեղինակություն և հետևաբար՝ ազդեցություն 
իրենց ժամանակակիցների վրա:
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Գործ նա կան աշ խա տանք

Քննարկենք և համեմատենք իշխանություն և հեղինակություն հասկացությունները: 
Ձեր կարծիքով' որքանո՞վ են դրանք Փոխկապակցված:

Իշխանություն Հեղինակություն

Իշխանության հեղինակությունն ինչո՞վ է 
պայմանավորված.

- ուժով

Հեղինակություն ունեցող անձը կարող 
է նաև իշխանություն, ազդեցություն 
ունենալ մարդկանց վրա. ինչո՞վ է դա 
պայմանավորված.

- իր գործունեությամբ

Ամփոփելով գործնական աշխատանքի արդյունք­
ները՝ կարող ենք ասել. լավագույն տարբերակն, 
իհարկե, հեղինակության ուժով կառավարելն է, բայց, 
իշխանություն կրողը հաճախ հարկադրված է լինում 
ուժ կիրառելու: Լավագույն կառավարումն այն է, երբ 
զուգակցվում են ուժն ու հեղինակությունը, օրենքն ու 
իրավունքը:

Տիգրան Մեծ արքայի մասին

Նա, ամեն բանի մեջ արդարադատ և հավասարասեր 
կշեռք ունենալով, ամեն մեկի կյանքը կշռում էր իր մտքի 
լծակով. չէր նախանձում լավագույններին, չէր արհամարհում 
նվաստներին, այլ աշխատում էր ընդհանրապես ամենքի 
վրա տարածել իր խնամքի զգեստը։

Մովսես Խորենացի, Հայոց պատմություն
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Ասույթներ

Ով գիտությամբ և արդարությամբ է վարում իշխանությունը, բարի համբավ է ձեռք բերում, 
ինչպես գիտուն բժիշկը, որ գործով է իմաստուն և ոչ թե սոսկ անվամբ:

Հովհաննես Երզնկացի

Բարքերը մարդիկ են, օրենքները՝ երկրի բանականությունը: Բարքերը հաճախ ավելի 
դաժան են, քան օրենքները: Բարքերը՝ հաճախ անխոհեմ, հաղթում են օրենքներին:

Օնորե դը Բալզակ

Ինձ համար կարևոր չէ, թե ում կողմն է ուժը. կարևորն այն է, թե ում կողմն է իրավունքը:

Վիկտոր Հյուգո

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Որո՞նք են, ձեր կարծիքով, իշխանության դրական ու բացասական կողմերը:

Իշխանությունը առավելություն է, արտոնություն, թե
2. Ի՞նչ միջոցներով է իշխանությունն ազդում մարդկանց վարքագծի վրա:

3. Ինչպե՞ս, ի՞նչ միջոցներով է պետությունը կարգուկանոն հաստատում և պաշտ- 
պանում:

4. Ընթերցե՛ք ստորև բերված առակը և բացատրե՛ք դրա խորհուրդը:

Ա ռյու ծը, աղ վե սը և մու կը

Առյուծը մի երինջ էր բռնել և նստած ու­
տում էր նրա տաք միսը: Աղվեսը փորսող 
տալով մոտեցավ նրան ու սկսեց աղերսել.

— Տե՛ր Առյուծ, վկա է աստված, որ ես 
քաղցից մեռնում եմ: Դու հզոր արքա ես, 

և առատ է քո բաժինը: Դու պարտավոր 
ես քո հպատակների մասին ևս հոգալ: Ու­
րեմն թո՛ւյլ տուր, ո՛վ արքա, քո բաժնի փշ­
րանքներից մի փոքր ուտեմ, որ քաղցից 
չմեռնեմ:

Առյուծը պինդ կշտացավ և ծանր պառ­
կեց հանգստանալու: Լսելով Աղվեսի 
աղերսանքը' նա ասաց.

— Մոտեցի՛ր, Աղվե՛ս, և կե՛ր իմ սեղա­
նի մնացորդներից, որքան կամենում ես, և 
գլուխս մի՛ ցավեցրու քո լացուկոծով:

Աղվեսն ավելի խղճալի ձայնով ասաց.
— Սակայն ես վախենում եմ քեզանից, 

տե՛ր Առյուծ: Դու, իհարկե, չես ուզի սպա­
նել ինձ, սակայն կնայես, կտեսնես, թե ինչ 
ախորժակով եմ ուտում քո որսի միսը, և 
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կբարկանաս ու ինձ խփելով կսպանես:
— Ուրեմն ի՞նչ անեմ, - հորանջում և 

հարցնում է Առյուծը: - Ասա՛, Աղվե՛ս, ի՞նչ 
անեմ, որ դու անվախ մոտենաս և ուտես, 
որքան կամենում ես: Ի՞նչ անեմ, որ դու 
չվախենաս ինձնից:

Աղվեսը, հազար տեղից կռանալով, 
կոտրատվելով, ավելի դառնաղի թախան­
ձելով, ասաց.

— Որպեսզի դու, ո՛վ բարի Առյուծ, ո՛վ 
հզոր տեր, քո կամքից անկախ մեղք չա- 
նես' ինձ սպանելով, թո՛ւյլ տուր' ես քո թա­
թերը կապեմ, որպեսզի ապահով լինեմ, 
նոր միայն մոտենամ մսին: Այլապես ես, 
սարսափելով քեզնից, ոչինչ չեմ կարող 
ուտել: Օ՜, տե՛ր, կատարի՛ր խնդրանքս, չէ՞ 
որ դու հզոր ես ու բարի...

Առյուծը լսում է նրան, խղճում և մեծա­
հոգաբար համաձայնում:

— Լավ,— ասում է,— եկ թաթերս կա- 
պի՛ր:

Աղվեսը, հազար օրհնություն տալով 
Առյուծին, վերցնում է երինջի տաք ու փա­
փուկ աղիքները և դրանցով փաթաթելով 
Առյուծի թաթերը' միմյանց կապում: Առյու­
ծը հանդարտ ննջում է, իսկ Աղվեսն սկ­
սում է միս ուտել իր համար:

Արևն արագ չորացնում է Առյուծի թա­
թերին փաթաթված բարակ աղիքները, 
մտցնում մաշկի մեջ: Չորացած աղիքները 
սկսում են սաստիկ սեղմել Առյուծի թաթե- 

րը և ցավեցնել: Նա ահեղ մռնչում է, սա­
կայն ոչ մի կերպ չի կարողանում ատամ­
ներով կրծել ու պոկել կապերը:

Առյուծը գալարվում է ցավից, խնդրում 
Աղվեսին, որ օգնի իրեն, սակայն վերջինս 
միայն հռհռում է և շարունակում լափել 
Առյուծի որսի մնացորդները: Կուշտուկուռ 
ուտելուց հետո մի մեծ կտոր միս էլ վերց­
նում է հետը և հեռանում' Առյուծին թող­
նելով մահացու տառապանքների մեջ: 
Այդ պահին Առյուծին է մոտենում մի գորշ 
Մուկ:

— Թո՛ւյլ տուր' ես քեզ ազատեմ, տե՛ր 
Առյուծ, - համարձակ ասում է Մուկը և 
կանգնում հետևի ոտքերին:

Մուկը մտնում է Առյուծի կապկպված 
թաթերի արանքը և սկսում կրծել չորա­
ցած աղիքե լարերը: Կրծում է, կրծում և 
Առյուծին ազատում է ստույգ մահից:

Հենց որ թաթերն ազատվում են, 
Առյուծն սկսում է ահուսարսափով փախ- 
չել: Մուկը նրա հետևից ձայն է տալիս.

— Ո՞ւր ես փախչում, տե՛ր Առյուծ, ինչո՞ւ:
— Փախչում եմ անապատ,— պատաս­

խանում է Առյուծը:— Փախչում եմ այն աշ­
խարհից, որտեղ ինձ կապկպողը Աղվեսն 
է, ազատողը' Մուկը:

Սե րո Խան զա դյան
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ԴԱՍ 17 ԱՌԱՋՆՈՐԴՈՒԹՅՈՒՆ

Նելսոն Մանդելա

Ե թե մար դու հետ խո­

սեք ի րեն հաս կա նա­

լի լեզ վով, ա պա դա 
կմտ նի իր գլու խը: 
Ե թե նրա հետ խո սեք 

իր լեզ վով, ա պա դա 
կմտ նի իր սր տի մեջ:

• Բե րե՛ք հա սա րա կա կան ա ռաջ նոր դի օ րի նակ ձեր կյան քից 
և ներ կա յաց րե՛ք այն հատ կա նիշ նե րը, ո րոնց հա մա ձայն՝ 
նրան ըն կա լում եք որ պես ա ռաջ նորդ:

Ա ՌԱՋ ՆՈՐ ԴՈՒ ԹՅՈՒ ՆԸ՝
ՈՐ ՊԵՍ ՀԱ ՍԱ ՐԱ ԿԱ ԿԱՆ ԵՐ ԵՎՈՒՅԹ

Ժողովրդավարական հասարակությունում առաջ­
նորդությունը հա սա րա կա կան ազ դե ցու թյան գոր ծըն թաց 
է, որում անհատը կարողանում է համոզել կամ ազդել 
խմբին' որևէ համատեղ նպատակի հասնելու կամ հա­
սարակական հիմնախնդիր լուծելու համար: Այդ գոր­
ծընթացն իրականացվում է հան րային ա ռաջ նորդ նե րի 
կողմից, ովքեր իրենց գիտելիքների ու կարողություննե­
րի կիրառման և մարդկանց կամավոր մասնակցության 
միջոցով ձգտում են հասնելու ցանկալի արդյունքի:
Դիտարկենք առաջնորդությունն օրինակի միջոցով: 

Պատկերացրե՛ք, որ ուսուցիչն իր առջև խնդիր է դրել 
բարձրացնելու սովորողների առաջադիմությունը: Այս 
նպատակին հասնելու համար նա նախաձեռնում է 
հետևյալ գործողությունները.

• հարցազրույցներ է անցկացնում սովորողների 
և նրանց ծնողների հետ' առաջադրված խնդիրն 
ավելի լավ պատկերացնելու համար,

•բարելավում է առարկայի դասավանդման ծրագ- 
րումը' առավել համապատասխանեցնելով սովո­
րողների կարիքներին,
• ուսման դժվարությունները հաղթահարելիս օժան­
դակում է սովորողների ամ բողջ համակազմին,

• բարձրացնում է գնահատման համակարգի դերը' 
ուսման որակը լավացնելու նպատակով,

• օգնում է սովորողին «կառուցելու» սեփական ու- 
սումնառությունը:

Այս քայլերով տեղի է ունենում հանրային ազ դե ցու- 
թյան գոր ծըն թաց, այսինքն' բարելավվում է սովորողի 
ուսումնառությունը: Տեղի է ունենում նաև առաջնոր-
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դության գործընթաց: Առաջնորդի դերում հանդես է 
գալիս ուսուցիչը: Նրան աջակցող խմբերն են սովորող­
ները և ծնողները: Կարող են այլ խմբեր ևս լինել:

Առաջնորդության կարևոր հատկանիշներից է խմբի 
անդամների կա մա վոր մաս նակ ցու թյու նը: Բերված օրի­
նակում սովորողները պետք է ցանկանան, որ ուսուցիչը 
նախաձեռնի իրենց ուսման բարելավման գործընթացը, 
կամավոր միանան այդ գործին: Նրանք պետք է օգնեն 
ուսուցչին բացահայտելու իրենց ուսումնառության խն­
դիրները, որպեսզի վերջինս կարողանա գտնել «ճիշտ 
բանալիներ» այդ խնդիրների լուծման համար:

Առաջնորդն իր հերթին պետք է կարողանա իրավիճակի 
վերլուծություն կատարել, խմբի անդամների հետ քննար­
կել խնդրի լուծման այլ տարբերակներ և բացահայտել 
նրանց մոտեցումները: 18–րդ դարի ֆրանսիացի մտածող 
Շառլ Մոնտեսքյոն կարծում է, որ «...եթե ուզում եք կառավա­
րել մարդ կանց, պետք է ոչ թե վան եք, այլ հետ ևեք նրանց»:

Կարծիք կա, թե մարդը ծնվում է որպես առաջնորդ: 
Սակայն վերջին ժամանակների հասարակագետները 
նշում են, որ լավ առաջնորդներ չեն ծնվում, այլ դառ­
նում են: Եթե անհատն ունի կամք և ձգտում, նա կարող 
է կրթության, ինքնազարգացման և փորձառության բա­
րելավման միջոցով դառնալ արդյունավետ առաջնորդ:

Առաջնորդության՝ որպես հասարակական երևույ­
թի մյուս կարևոր առանձնահատկությունն այն է, որ դա 
պետք է հանգեցնի հասարակության արժեքի բարձրաց­
մանը, նպաստի հանրային բարիքի աճին: Այսինքն' առաջ­
նորդը նպաստում է գիտելիքի աճին ու տարածմանը, 
նյութական բարիքի ստեղծմանն ու ավելացմանը, հասա­
րակական կարգի պահպանմանն ու զարգացմանը, մար­
դու իրավունքների պաշտպանությանն ու խթանմանը:

Եվս մեկ կարևոր առանձնահատկություն պետք է քն­
նարկել. առաջադրված հանրային խնդրի լուծման հա­
մար խիստ կարևոր է, որ խումբը հաջողության գրավա­
կան չհամարի գերազանցապես առաջնորդի հմայքը, 
բանիմացությունը և այլ հատկանիշներ: Կարևոր է, որ 
այդ հատկանիշները բերեն խմբի կազմակերպական 
ընդհանուր ջանքերի միավորմանը, ինչը կհանգցնի նաև
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պատասխանատվության ընդհանուր գիտակցմանը:
Մարդիկ երբեմն առաջնորդությունը շփոթում են 

ղեկավարման հետ: Դրանք, ինչ խոսք, նմանություն­
ներ ունեն, սակայն միևնույն երևույթը չեն: Ղեկավարի 
գործն է ծրագրելը, կազմակերպելը և համակարգելը: 
Մինչդեռ առաջնորդի խնդիրն է ոգեշնչելն ու խթանելը:

Նոր ժամանակներում ղեկավարից պահանջվում էր 
արդյունավետորեն հետևել աշխատանքի կազմակերպ­
մանը, մարդկանց միջև աշխատանքի ճիշտ բաժանմա­
նը, հրամաններին հետևելուն, առաջադրանքների կա­
տարմանը, արդյունքների ապահովմանը, աշխատան­
քի կատարմանը նախատեսված ընթացքով:

Մեր օրերում, երբ տնտեսության զարգացումը տե­
ղի է ունենում առավելապես մարդկանց գիտելիքի շնոր­
հիվ, աշխատողն այլևս արդյունաբերական մեքենայի մի 
«պտուտօղակը» չէ: Ղեկավարը պետք է ոչ միայն կազմա­
կերպի աշխատանքը և բարձրացնի արդյունավետությու­
նը, այլև զարգացնի թիմակիցների կարողություններն ու 
աշխատանքային տաղանդը, ոգեշնչի նրանց' արդյունքնե­
րի հասնելու համար: Այդ դեպքում կարևորվում են յուրա­
քանչյուր անհատի գիտելիքներն ու կարողությունները:

ft Խմ բային աշ խա տանք

Ըն թեր ցե՛ք և քն նար կե՛ք գր ված քը:

Առաջնորդության բացառիկ դրսևորումներ են ցուցաբերել Մահաթմա Գանդին, 
Մարտին Լյութեր Քինգը, Նելսոն Մանդելան և ուրիշներ, ովքեր բազմաթիվ մարդկանց 
օգնել են միավորվելու ընդհանուր նպատակի շուրջը և գտնելու այդ նպատակին տա­
նող ուղիները: Օրինակ՝ «Մայքրոսոֆթ» ընկերության հիմնադիր և սեփականատեր Բիլ 
Գեյթսն իր ժամանակի զգալի մասն անցկացնում է տեղեկատվական տեխնոլոգիանե­
րի մասնագետների հետ' քննարկելով, թե ինչպես կարելի է կազմակերպության նոր 
արտադրանքը համապատասխանեցնել շուկայի պահանջներին և չափանիշներին: Որ­
պես առաջնորդ՝ նա գիտի, որ հնարավոր չէ ամեն ինչ իմանալ: Ուստի նա պատրաստ 
է լսելու իր թիմի անդամների մոտեցումներն այն հարցերի վերաբերյալ, որոնց մասին 
ինքը քիչ գիտելիքներ ունի: Սա նշանակում է որոշումների կայացման գործընթացի 
պատասխանատվության կիսում թիմի անդամների միջև: Սակայն պետք է նկատել, որ 
արդյունքների համար գլխավոր պատասխանատուն այնուամենայնիվ առաջնորդն է: 
Այս դեպքում ասում ենք, որ անհատը դրսևորեց ժողովրդավարական առաջնորդու­
թյան հմտություններ:
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ԺՈՂՈՎՐԴԱՎԱՐԱԿԱՆ 
ԱՌԱՋՆՈՐԴՈՒԹՅՈՒՆԸ

Ժողովրդա վարական կամ մաս նակցային առաջ նոր֊ 
դության ժամանակ խմբի անդամները մասնակցում են 
որոշումների կայացմանը, իսկ ժո ղովր դա վար ա ռաջ֊ 
նոր դը խմբի անդամներին որոշում կայացնելու հնա­
րավորություն է ընձեռում: Խմբի անդամներն ազատո­
րեն կարծիքներ են արտահայտում իրենց հետաքրքրող 
հարցերի և գաղափարների շուրջը' թողնելով վերջնա­
կան խոսքը առաջնորդին. նրանք զգում են իրենց ներգ­
րավված լինելը, իսկ ստեղծագործական մտածողու­
թյունը խթանվում և պարգևատրվում է:
Ժողովրդավար առաջնորդները բնորոշվում են հետ­

ևյալ հատկանիշներով.
• գիտակցում են, որ մարդիկ պատրաստակամ են 
մասնակցելու, աջակցելու և գործելու, երբ տվյալ 
գործունեությունն իմաստավորված է իրենց համար,

•առաջինն են մուտք գործում դեռևս չուսումնասիր­
ված, անհայտի աշխարհը և իրենց քաջությամբ 
ոգեշնչում մնացածներին,
•հասկանում են, որ կարող են սխալներ գործել կամ 
ձախողվել, սակայն ընդունում են, որ դրանք սովո­
րելու նոր դռներ են բացում,
• կառչած չեն ընդունված կարծրատիպերին, և դրա 
շնորհիվ տեղ են թողնում նոր գիտելիքի համար:

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Արդյոք համաձա՞յն եք առաջնորդության բերված հատկանիշներին: Հիմնավորե՛ք 
պատասխանը:

2. Կարո՞ղ եք սահմանել ժողովրդավարական առաջնորդության լրացուցիչ հատկա- 
նիշներ:

3. Ներկայացրե՛ք յուրաքանչյուր սկզբունքին համապատասխան առաջնորդության 
օրինակներ:

4. Տպագիր և էլեկտրոնային մամուլից բերե՛ք ժողովրդավարական առաջնորդության 
օրինակներ: Ներկայացրե՛ք, թե ինչ հատկանիշներ են բերվում, որով հիմնավորվում 
են առաջնորդի հմտությունները:
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Ժո ղովր դա վա րու թյուն բառը թարգմանված է հունա­
րեն դե մոկ րա տի ա բառից (դեմոս նշանակում է ժո ղո- 
վուրդ, կրա տոս՝ իշ խա նու թյուն, վար չու թյուն):

Ժողովրդավարության էությունը բացատրելու բազ­
մաթիվ փորձեր են արել տարբեր ժամանակների քա­
ղաքական գործիչներն ու իմաստասերները: Թերևս 
ամենահայտնին ԱՄՆ–ի 16–րդ նախագահ Աբրահամ 
Լինկոլնի բնութագրումն է (1863 թ.)՝ ժո ղովր դի կա ռա- 
վա րում ժո ղովր դի կող մից և ժո ղովր դի հա մար:

Քննարկենք և փորձենք հասկանալ Լինկոլնի խոս- 
քերը: Ի՞նչ է նշանակում՝

• ժո ղովր դի կա ռա վա րում,

• ժո ղովր դի կող մից,

• ժո ղովր դի հա մար:

Ամփոփելով քննարկումը՝ կարող ենք ասել, որ ժո­
ղովրդավարությունը իշխանության կազմակերպման 
ձև է, որի դեպքում ժողովուրդը՝

•համարվում է իշխանության աղբյուր,
• ունի պետական գործերին մասնակցելու իրա­
վունք,

• ունի քաղաքացիական իրավունքներ և ազատու- 
թյուններ:

Ժողովրդավարությունն, այսպիսով, այն իշխանու­
թյունն է, որի դեպքում մարդկանց վարքագծի, նրանց 
գործունեության վրա ազդելու գլխավոր միջոցը ոչ թե 
բռնությունն է, այլ ժողովրդի կողմից ընտրված պետա­
կան մարմինների հեղինակությունը և բոլորի հավասա­
րությունը օրենքի առաջ: ժողովուրդն այդ դեպքում կա­
րող է օգտվել իր իրավունքներից և ազատություններից:
Ժողովրդավարական պետություն ստեղծելու, ժո- 

ղովրդաիշխանություն հաստատելու գաղափարը, որ­
պես կանոն, ընդգրկվում է պետության հիմնական 
օրենքում՝ սահմանադրության մեջ: Մեր երկրի Սահմա­
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նադրության մեջ նույնպես ամրագրված են այդ հիմնա­
րար դրույթները:

«Հայաստանի Հանրապետությունը ինք նիշխան, ժո֊ 
ղովրդավարական, սոցիալական, իրավական պետու֊ 
թյուն է»: ՀՀ Սահմանադրության առաջին հոդվածն 
այսպիսով հավաստում է, որ ժողովուրդն իր առջև, ի 
թիվս այլ հիմնական ուղենիշերի, նպատակ է դրել մեր 
երկրում կառուցելու ժողովրդավարական, իրավական 
պետություն:

Սահմանադրության հաջորդ հոդվածն ամրագրում 
է. «Հայաստանի Հանրապետությունում իշխանությունը 
պատ կա նում է ժո ղովր դին»: Իսկ ինչպե՞ս է ժողովուրդն 
իրականացնում իր իշխանությունը: Այդ հարցին պա­
տասխանում է սահմանադրության նույն՝ երկրորդ հոդ­
վածը. «Ժողովարդն իր իշխանությունն իրականացնում 
է ազատ ընտրությունների, հանրաքվեների, ինչ պես 
նաև Սահ մա նանրությամբ նախա տես ված պետա կան և 
տեղական ինքնակառավարման մարմինների ու պաշ֊ 
տո նա տար անձանց միջոցով»: Եվ վերջապես, կարևո­
րագույն ևս մի դրույթ իրավաբանորեն պաշտպանում 
է ժողովրդի իշխանությունը. «Իշխա նության յուրացու մը 
որ ևէ կազ մա կեր պության կամ անհա տի կող մից հանցա­

գործություն է»:

Ինչու ենք համոզված, որ վերը բերվածդրույթներն արտա- 
հայ տում են ժողովրդի կամքը:

Համոզված ենք, որովհետև Հայաստանի ժողովուրդն է իր 
համընդհանուր կամքն արտահայտող քվեարկությամբ' հան­

րաքվեով, 1995 թ. հուլիսի 5-ին ընդունել մեր նորանկախ հան­

րապետության Սահմանադրությունը, իսկ դրանից տասը տարի 
հետո' 2005 թ. նոյեմբերի 27-ին, դարձյալ հանրաքվեով Փոփո­

խություններ կատարել դրանում:
Շարունակեք քննարկումը և փորձեք բերել նաև այլ Փաս­

տարկ ներ:
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Ժողովուրդը, Սահմանադրության վերը բերված 
դրույթներին համապատասխան, իր իշխանությունն 
իրականացնում է ինչպես ուղղակիորեն իր կողմից 
ընտրված Նախագահի և Ազգային ժողովի, այնպես էլ 
իշխանության՝ դրանց կողմից ձևավորված (նշանակ­
ված, հաստատված) այլ մարմինների ու պաշտոնատար 
անձանց միջոցով:
Պետական իշխանության համակարգում սովորա­

բար առանձնացվում է երեք հիմնական ճյուղ՝
• օրենսդիր,
• գործադիր,
• դատական:
Իշխանությունների բաժանման գաղափարն առա­

ջիններից մեկն արծարծել է նոր ժամանակների 
ֆրանսիացի մտածող Շարլ Մոնտեսքյոն (1689–1755) իր 
«Օրենքների ոգու մասին» աշխատության մեջ: Մոն- 
տեսքյոն նախապատվությունը տալիս էր կառավար­
ման հանրապետական ձևին: Այդուհանդերձ, իր ժամա­
նակի պետություններում հանրապետական ձևի հնա­
րավորություն չտեսնելով, նա հանգում է սահմանադ­
րական միապետության գաղափարին: Զարգացնելով 
անգլիացի նշանավոր մտածող և լուսավորական Ջոն 
Լո քի (1632–1704) ուսմունքը՝ Մոնտեսքյոն կարծում էր, 
որ սահմանադրական միապետության մեջ գործադիր 
իշխանությունը պետք է պատկանի միապետին, օրենս­
դիր իշխանությունը՝ ժողովրդի ընտրած ներկայացու­
ցիչներին, իսկ դատարանը՝ վարչակազմին: Ջ. Լոքի և Շ. 
Մոնտեսքյոյի՝ իշ խա նու թյան բա ժան ման (տա րան ջատ- 
ման) գաղափարը հետագայում զարգացվեց նոր և նո­
րագույն ժամանակների շատ իմաստասերների, իրա­
վաբանների, քաղաքագետների աշխատություններում: 
Այդ գաղափարն ընկած է ժամանակակից ժողովրդա­
վարական, իրավական պետությունների կառուցվածքի 
հիմքում: Դա հայտնի է նաև «զսպումների և հակակ­
շիռների համակարգ» անունով: Այսինքն՝ պետական իշ­
խանության կազմակերպման այդպիսի համակարգում
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իշխանության մի ճյուղը հակակշռում է մյուսին, զսպում 
վերջինիս չափազանց հզորացումը: Այդպիսով որոշակի 
հիմքեր են ստեղծվում պետական իշխանության տար­
բեր ճյուղերի միջև հնարավորինս ներդաշնակ, օրինա­
կան փոխհարաբերությունների հաստատման, իշխա­
նության չարաշահումից խուսափելու և դրանով իսկ 
ժողովրդավարության կայացման համար:
Ժամանակակից ժողովրդավարական պետություն­

ներում օրենսդիր իշխանությունը ներկայացնում է 
խորհրդարանը՝ ներկայացուցչական ընտրովի մար- 
մինը: Մեր երկրում, ինչպես հայտնի է, դա կոչվում է 
Ազգային ժողով: Ի դեպ, այդպես է կոչվում նաև Ֆրան­
սիայի խորհրդարանը: ԱՄՆ–ում, օրինակ՝ օրենսդիր 
մարմինը Կոնգրեսն է: Դա, ինչպես բազմաթիվ այլ 
երկրներում, երկու պալատից է կազմված՝ Ներկայա­
ցուցիչների պալատ և Սենատ: Ներկայացուցիչների 
պալատի անդամներն ընտրվում են ընտրատարածք­
ներից և ներկայացնում հավասար թվով ընտրողների: 
Սենատն ընտրվում է նահանգներից. յուրաքանչյուր 
նահանգից ընտրվում է 2 պատգամավոր (սենատոր)՝ 
անկախ նահանգի մակերեսից, բնակչության թվաքա- 
նակից և այլ հատկանիշներից: Օրենսդրական նախա­
գիծը օրենք դառնալու «ճանապարհին» կարող է Ներ­
կայացուցիչների պալատից անցնել Սենատ և հակառա- 
կը: Այսպիսով օգտագործվում է «երկրորդ ընթերցման» 
առավելությունը, ինչը թույլ է տալիս ընդունել խորա­
պես մտածված որոշումներ: Միայն Կոնգրեսի երկու 
պալատների կողմից վերջնական տեսքով ընդունված 
օրինագիծն է ներկայացվում երկրի նախագահի հաս­
տատմանը, որից հետո դա օրենքի ուժ է ստանում:

Պետության ընթացիկ կյանքը ղեկավարում է ԱՄՆ–ի 
նախագահին կից գործող կառավարությունը, որը պա­
տասխանատու չէ Կոնգրեսի պալատների առջև, և 
Կոնգրեսը չի կարող անվստահություն հայտնել կառա- 
վարությանը: Սակայն գործադիր իշխանության համար 
զսպող դեր է կատարում այն, որ նախ՝ Կոնգրեսը հաս­
տատում է նախագահի կողմից արված նշանակումնե­
րի մեծ մասը: Երկրորդ՝ Կոնգրեսը որոշակի վերահսկիչ 
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գործառույթներ ունի պաշտոնատար անձանց գործո­
ղությունների օրինականությունը ստուգելու առումով: 
Եվ վերջապես՝ Կոնգրեսն ունի ֆինանսական լայն լիա­
զորություններ կառավարության առանձին ծրագրերի 
ուղղությամբ ներդրումները քննարկելու առումով:

Ֆրանսիայում, ի տարբերություն Միացյալ Նահանգ­
ների, կառավարությունը կրկնակի ենթակայության 
տակ է: Նախագահն է ձևավորում և վերահսկում կա­
ռավարությունը, սակայն վերջինս պատասխանատու է 
նաև Ազգային ժողովի առջև, որը կարող է անվստահու­
թյուն հայտնել նրան: Իր հերթին Ֆրանսիայի նախա­
գահը կարող է արձակել Ազգային ժողովը:
Դատական իշխանությունը պետք է անկախ լինի 

իշխանության մյուս ճյուղերից, և գործադիր իշխանու­
թյունը չպետք է որևէ կերպ փոխարինի դատական իշ- 
խանությանը: Քաղաքացին պետք է իրավունք ունենա 
բողոքարկելու ինչպես պաշտոնատար անձանց, այն­
պես էլ իշխանության մարմինների գործողությունները 
անկախ դատարանում: Ի վերջո, ցանկացած իրավա­
կան պետությունում գործում է սահ մա նադրա կան դա­

տարան, որը քննարկում է օրենքներն ու ենթաօրենսդ- 
րական ակտերը և որոշում դրանց համապատասխա­
նությունը սահմանադրությանը:

Ինչ եք կարծում, մեր հանրապետությունը որք անո՞վ է համապատասխանում ժողովրդա­

վարական պետության չափանիշներին: Ի՞նչն է, ձեր կարծիքով, առաջնահերթ բարելավման 
կարիք զգում:

Փ Ստորև բերվող ասույթներից որն է, ձեր կարծիքով, ավելի դիպուկ արտահայտում ժողովր­

դավարության էությունը:

Ասույթներ

Ժողովրդավարություն նշանակում է պահպանել խաղի կանոնները, նույնիսկ եթե մրցա­

վարը չի հետևում:
Մանֆ րեդ Հաուս ման

102



Կյանքն ազա տու թյան մեջ դյու րին չէ, և ժո ղովր դա վա րու թյունն էլ կա տա րյալ չէ:
Ջոն Քե նե դի

Ս խալ է հարց նել, թե ով է ղե կա վա րե լու: Վատ կա ռա վա րու թյու նը հե ռաց նե լու կա րո ղու- 
թյու նը բա վա րար է: Սա ժո ղովր դա վա րու թյուն է:

Ալֆ րեդ Է մա նո ւել Սմիթ

Մար դու՝ ար դա րու թյան ըն դու նա կու թյու նը հնա րա վոր է դարձ նում ժո ղովր դա վա րու թյու- 
նը, ի սկ մար դու հա կու մը ա նար դա րու թյան նկատ մամբ ան հրա ժեշտ է դարձ նում ժո ղովր դա­

վա րու թյու նը:

Ռեյ նոլդ Նեյ բուր

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Երբևէ փորձե՞լ եք փոփոխություն մտցնել հասարակական կարծիքի մեջ: Նամակ 
գրե՞լ եք որևէ պաշտոնյայի: Օգնե՞լ եք կազմակերպելու բողոքի ցույց կամ որևէ այլ 
միջոցառում: Որո՞նք են եղել այդ գործունեության արդյունքները:

2. Կուզենայի՞ք արդյոք որևէ բնագավառում փոփոխություններ կատարել: Հատկա­

պես ո՞ր: Ինչո՞ւ եք դա նախընտրում:

3. Պատկերացրե՛ք, որ դուք ընտրվել եք ՀՀ Ազգային ժողովի պատգամավոր: Օրենս­

դրական ի՞նչ փոփոխություններ կառաջարկեիք: Ներկայացրե՛ք ձեր կարծիքով 
առավել կարևոր երեք առաջարկություն:
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ԴԱՍ 19–20 ԿՈՌՈՒՊՑԻԱ ԵՎ ԻՇԽԱՆՈՒԹՅԱՆ
ՉԱՐԱՇԱՀՈՒՄ

ԿՈ ՌՈՒՊ ՑԻ Ա

Կոռուպցիա (corruptio) լատիներեն բառը նշանակում 
է «խեղում, այլասերում, փչացում, քայքայում, կաշա- 
ռում»: Կոռուպցիան հանցագործություն է, որով պետա­
կան կառավարման գործառույթներով օժտված պաշ­
տոնատար անձն ի պաշտոնե ստացած դիրքը, իրա­
վունքներն ու հնարավորություններն օգտագործում է 
շահադիտական նպատակներով' առաջնորդվելով ան­
ձնական կամ խմբային շահերով: Դա հասարակական 
իշխանության չարաշահումն է, որը վնասում է անհա­
տի, հասարակության, պետության շահերին և ի վերջո 
կազմալուծում իշխանությունը: Կոռուպցիան գալիս է 
վաղ ժամանակներից: Նրա պատմական արմատները 
հանգում են բարեհաճության հասնելու համար նվեր­
ներ տալու սովորությանը: Թանկարժեք նվերն առանձ­
նացնում էր տվյալ մարդուն մյուսներից և նպաստում 
այն բանին, որ նրա խնդրանքը կատարվի: Ուստի հին 
հասարակությունում սեփական խնդիրը լուծելու հա­
մար քրմերին կամ առաջնորդներին վճարելը համար­
վել է համընդհանուր կանոն:

Կոռուպցիայի և դրա դեմ պայքարի մասին առաջին 
հիշատակումը վերագրվում է Ք.ա. XXIV դարին, երբ 
շումերական Լագաշ քաղաքի (ներկայիս Իրաքի տա­
րածքում) արքա Ուրուկագինը պետական կառավար­
ման մեջ բարեփոխումներ է կատարել պաշտոնյաների 
և դատավորների՝ պաշտոնական դիրքը չարաշահելը 
կանխարգելելու նպատակով: Սակայն Հին աշխարհում 
կոռուպցիայի դեմ պայքարը սովորաբար չէր բերում 
ցանկալի արդյունքների: Հին հնդկական «Արտաշաստ- 
րա» տրակտատի հեղինակի կարծիքով՝ «ավելի հեշտ 
է գուշակել թռչունների ուղին երկնքում, քան խորա­
մանկ պաշտոնյայի թաքնված արարքները»: Կաշառա­
կերությունը պատժելի արարք է համարվել նաև Հին 
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աշխարհում: Դեռևս Հին Բաբելոնի արքա Համուրապիի 
օրենքներում (Ք.ա. 18–րդ դար), տեղեկություններ կան 
զինվորականներին կաշառակերության համար մահա­
պատժի ենթարկելու վերաբերյալ:

Հին Կտակարանում Մովսես մարգարեի սահմանած 
օրենքները անթույլատրելի են համարում դատավոր­
ների կողմից կաշառք վերցնելը: Դատավորներին պար­
տավորեցվում է «իրավունքը չծռել, աչառություն չանել, 
նվերներ չառնել, որովհետև նվերները կուրացնում են 
աչքաբացներին և շուռ են տալիս արդարի գործը»:
Կաշառակեր դատավորների նկատմամբ առանձնա­

պես անողոք են եղել պարսիկները: Պարսկաստանում 
մահապատժի է ենթարկվել կաշառառու դատավորը: 
Վերջինիս մաշկահան են արել և այդ մաշկով պատել 
նույն դատավորի աթոռը, որպեսզի այլևս ոչ մի նոր դա­
տավոր չհամարձակվի նման արարք կատարել:

Գործ նա կան առաջադրանք

Ընթերցե՛ք ստորև բերված նյութերը, քննարկե՛ք դրանցում նկարագրված իրավիճակ­

ները և պատասխանե՛ք հարցերին:

1. Երթևեկության կանոնները խախտելու համար ավտոտեսուչը կանգնեցնում է 
նախարարության մի բարձրաստիճան պաշտոնյայի և խնդրում ներկայացնել 
փաստաթղթերը: Վարորդական իրավունքի հետ պաշտոնյան ներկայացնում 
է նաև իր ծառայողական վկայականը: Տեսուչը նայում է փաստաթղթերին և 
բաց թողնում պաշտոնյային' զգուշացնելով այլևս խախտում չանել:

2. Մի խումբ մարդիկ առևանգել են «Կ» քաղաքի, «Ճ» վարչության պետի 
տղային' նրա դիմաց պահանջելով անհապաղ հրաժարվել զբաղեցրած պաշ- 
տոնից: Հակառակ դեպքում վտանգի կենթարկվի տղայի կյանքը:

3. Տիկին Անահիտը մի մեծ տուփ շոկոլադ և իր պարտեզի վարդերի մի փունջ է 
նվիրում իր որդուն լուրջ հիվանդությունից բուժած բժշկին:

4. Ուսումնական տարվա ավարտի կապակցությամբ դասարանը ծաղկեփունջ է 
նվիրում դասղեկին:

5. Համալսարանի դասախոսը գիրք է հրատարակում և ստիպում ուսանողնե­
րին գնել այդ գիրքը, այլապես նրանցից ոչ մեկը դրական գնահատական չի 
ստանա:

6. Ընտանիքն ուներ երեք անդամ' հայրը, մայրը և որդին: Նրանք առաջնորդ­
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վում էին որոշակի պայմանավորվածությամբ: Օրինակ' հերթով լվանում էին 
ափսեները, իսկ տղային երեկոյան չէր թույլատրվում հեռուստացույց դիտել: 
Իհարկե, ոչ ոք չէր սիրում աման լվանալ, և ամենից շատ՝ հայրը: Մի անգամ, 
երբ մայրը տանը չէր և հոր' ամանները լվանալու հերթն էր, տղան ասում է. 
«Եթե ես քո փոխարեն լվանամ ամանները, թույլ կտա՞ս կինո դիտել»: Հայրը 
համաձայնվում է:

Փ Նշված իրավիճակները արտահայտում են կոռուպցիայի երևույթներ, թ՞ոչ:

Փ Այդ իրավիճակներումբոլւտն են արդյոք կոռուպցիայի մասնակիցներ:

Փ Ովքեր պետք է, ձեր կարծիքով, պատասխանատվություն կրեն:

Կոռուպցիայի հիմնական պատճառը մարդկային եսա­
սիրությունն ու ագահությունն է: Այդպիսի վարքագծի 
գայթակղությունը մեծանում է սպառողական պահանջ­
ների աճի հետ, երբ սեփական բարեկեցությունն ավելի 
է կարևորվում, քան հասարակության բարեկեցությունը, 
որը գրեթե մոռացության է մատնվում: Դրա հետևանքով 
պաշտոնյաներն անձնական բարեկեցության համար սկ­
սում են չարաշահել սեփական պաշտոնը:

Կոռուպցիան հասարակական կյանքի տարբեր բնա­
գավառներում անցանկալի հետևանքներ է ունենում: 
Օրինակ՝

• հնարավորություն է տալիս հարկերից խուսափե­
լու առավել ունևորներին' հիմնական բեռը գցելով 
հասարակության ավելի անապահով խմբերի վրա,

• խարխլում է հանրային գիտակցությունը, առաջաց­
նում դժգոհություն, մեծացնում հանրային լարվա­
ծությունը,

• սպառնում է ժողովրդավարությանն ու օրինակա­
նությանը,

• թուլացնում է իշխանության նկատմամբ հավատը և 
իջեցնում մարդկանց բարոյական գիտակցության 
մակարդակը,

• նվազեցնում է քաղաքացիների մասնակցությունը 
հասարակական գործունեությանը և հետաքրքրու­
թյունը պետական իշխանության մարմինների աշ­
խատանքի հանդեպ,

• հանգեցնում է կազմակերպված հանցագործու­
թյունների աճին:
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Մարդկանց վարքագիծը, ինչպես հայտնի է, կարգա­
վորվում է ինչպես իրավական, այնպես էլ բարոյական 
նորմերով: Բարոյականությունը կարգավորում է մարդ­
կանց հարաբերությունները համոզմունքների, արժեք­
ների միջոցով և հիմնվում է հասարակական կարծիքի 
վրա: Իրավական նորմերը արտահայտվում են օրենքնե­
րում և պարտադիր են բոլորի համար: Եթե իրավական 
նորմերը հենվում են ուժի հեղինակության վրա, ապա 
բարոյական կանոնները' հեղինակության ուժի վրա:

• Ի՞նչ եք կար ծում, կո ռուպ ցի ան ա վե լի շատ դա տա պարտ վում է բա րո յա կա՞ն, թե՞ ի րա վա- 
կան նորմերով:

• Մեկնաբանե՛ք ասույթը. « Կա շառ քը ճա նա պարհ է բա ցում հան ցա վոր գոր ծու նե ու թյան 
հա մար»:

Գործ նա կան աշ խա տանք

Տետրում լրացրե՛ք աղ յուսակը:

Կոռուպցիայի 
դրսևորման ւ^կ 

օրինակ

Կոռուպ­
ցիայի ւ1ևկ 
պատճառ

Կոռուպցի­
այի դրական 
ւ^կ կողմ

Կոռուպցիայի 
ւ^կ հետևանք

Կոռուպցիայի 
կանխարգել­
ման ւ^կ ^ջոց

Հար ցեր և ա ռա ջադ րանք ներ

1. Ի՞նչ է կոռուպցիան:

2. Որո՞նք են, ձեր կարծիքով, կոռուպցիայի առաջացման պատճառները:

3. Կարելի՞ է արդյոք նշել կոռուպցիայի գոյության համար մեղավորների ինչ–որ շրջա- 
նակ:
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Թ ՐԱ ՖԻ ՔԻՆԳ

Մարդու կողմից մարդու շահագործումը բավական 
հին երևույթ է: Դրա հնագույն տարատեսակը ստրկու­
թյունն է: Հին Հունաստանում կամ Հռոմում, օրինակ՝ 
ստրուկներին շահագործելն ու որպես ապրանք վաճա­
ռելը համարվել է բնականոն երևույթ: Ստրուկները չեն 
ունեցել անձնական կյանքի և ունեցվածքի իրավունք, 
ավելին՝ իրենք են եղել ուրիշի ունեցվածքի մի մասը: 
Մարդկությունը հետագայում հրաժարվել է ստրկու­
թյունից, քանի որ անձնական շահագրգռություն չու­
նեցող ստրուկի աշխատանքն աստիճանաբար դարձել 
է ոչ շահավետ' տերերին ստիպելով գտնել նրան շա­
հագրգռելու եղանակներ: Այդ նպատակով աստիճա­
նաբար ազատություն են շնորհել ստրուկներին' նրանց 
մղելով արդյունավետ աշխատանքի: Ցավոք, քաղա­
քակրթության զարգացման որևէ փուլում չի կարելի 
խոսել ստրկությունից զերծ աշխարհի մասին, քանի որ 
ստրկության այս կամ այն տարատեսակը միշտ առկա է 
եղել: Արևելյան երկրներում տարածված է եղել սեռա­
կան շահագործումը. հարեմներում պահվող կանանց 
մեծ մասն, ըստ էության, ստրկացված է եղել:

Այնուամենայնիվ, կա մի սկզբունքային տարբերու­
թյուն դասական ստրկության ու մարդու ժամանակա­
կից շահագործման միջև: Եթե դասական ստրկությու­
նը ժամանակի երկրների իրավունքի համակարգերում 
այս կամ այն կերպ օրինականացվել է, այդ պատճա­
ռով երբեմն անվանվում է օրինական ստրկություն, 
ապա թրաֆիքինգն օրենքից դուրս է ամեն դեպքում. 
դա անօրինական ստրկություն է: Եթե անցյալի ստրկա­
տերերը բացեիբաց ցույց էին տալիս իրենց ստրուկնե­
րին, հպարտանում նրանց քանակով և կարողություն­
ներով, ապա նորօրյա «ստրկատերերը» թրաֆիքինգի 
ապօրինի լինելու պատճառով ամեն կերպ ձգտում են 
թաքցնելու նրանց այդպիսին լինելը: Նրանք, որպես 
կանոն, թրաֆիքինգի զոհերին պահում են, օրինակ՝ 
նկուղներում, անտառներում կազմակերպված «աշխա­
տանքային ճամբարներում» կամ էլ, եթե զոհը, օրինակ՝ 
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տնային ծառայող է, պարզապես քողարկում են այն 
փաստը, որ ծառայողն ըստ էության ստրուկ է, քանի որ 
չի վարձատրվում աշխատանքի դիմաց, չունի հանգս­
տյան օրեր, ենթարկվում է ծեծի ու սպառնալիքների 
և այլն: Թրաֆիքինգ երևույթը երբեմն էլ գոյատևում է 
իշխանության պատասխանատու ներկայացուցիչնե­
րի «աչք փակելու» հետևանքով: Վերջիններս, կաշառ­
վելով մարդկանց շահագործողների կողմից, այլևս չեն 
նկատում, թե ինչ է կատարվում, օրինակ՝ այս կամ այն 
հյուրանոցում կամ շինարարական տեղամասում, սահ­
մանային անցագրային հսկումների ժամանակ կարծես 
չեն տեսնում ակնհայտ կեղծ փաստաթղթերը և այլն:
Թրաֆիքինգը համարվում է 21–րդ դարի ստրկու­

թյուն. դա հաճախ անվանում են «սպիտակ ստրկու- 
թյուն»: Ի թիվս այլ հիմնախնդիրների՝ մեր ժամանակ­
ներում ահագնացող է դառնում թրաֆիքինգի երևույթը:

Գործ նա կան աշ խա տանք

Փորձենք աղ յուսակի միջոցով ներկայացնել թրաֆիքինգ իրականացնողների գոր­
ծողությունները, իրականացման եղանակները և նպատակները:

Թրաֆիքինգ իրականացնողների
գործողությունները

Թրաֆիքինգի իրականացման 
եղանակները

Թրաֆիքինգ իրականաց­
նելու նպատակները

• հավաքագրում
• տեղափոխում
• Փոխանցում
• պահում
• ընդունում
• թաքցնում
• ստացում

• սպառնալիքի գործադրում
• ուժի կիրառում
• հարկադրանքի այլ մ՜իջոցնԵրիկիրառում (Փաստաթղթերի կեղծում կամ առգրավում)
• առևանգում
• խարդախություն
• խաբեություն
• պաշտոնական դիրքի չարա­շահում
• զոհի վիճակի խոցելիությանչարաշահում
• գումարների տրամադրում
• կաշառում
• անձի նկատմամբ վերահսկո­ղություն իրականացնող այլ անձի ձեռքբերում

• մար^ավաճառաությաննպատակներով այլ անձանց շահագործում
• սեռական շահագործմանայլ ձևեր
• հարկադիր աշխատանքկամ ծառայություն
• ստրկություն կամ ստրկու­թյանը հավասարազոր վիճակ
• տաժանակիր աշխա­տանք
• օրգանների կորզում
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Շահագործման նպատակով մարդու՝
• հավաքագրումը դրսևորվում է տուժողին տարբեր 
եղանակներով (բռնությամբ, դրա գործադրման 
սպառնալիքով, խաբեությամբ և այլն) մարդկանց 
առևտրի մեջ ներգրավված անձանց կազմում ընդ­
գրկելով (օրինակ' իբր աշխատանքի նպատակով 
արտասահման մեկնողների ցուցակում մտցնելով, 
կեղծ աշխատանքային պայմանագիր կնքելով և 
այլն).

• փոխադրումը տուժողին շահագործելու նպատա­
կով մի վայրից մեկ այլ վայր տեղափոխելն է.

• հանձնումը դրսևորվում է տուժողին համապա­
տասխան անձանց (ընդունողների) տրամադրու­
թյան տակ թողնելով.

• թաքցնումը տուժողին մեկուսացնելն է, նրա գտն­
վելու վայրը գաղտնի պահելը.

• ստացումը դրսևորվում է տուժողին այլ անձան­
ցից ընդունելով, սեփական տրամադրության տակ 
թողնելով:

ԼՐԱՑՈՒՑԻՉ ՆՅՈՒԹ

• Կարդացեք լրացուցիչ նյութը (հատված «Անահիտ» հեքիաթից) և Փորձեք պատասխանել 
ստորև բերված հարցերին:

Ղա զա րոս Ա ղա յան, «Ա հա հիտ» (հատ ված հե քի ա թից)

...Վաղխյակը գնաց, էլ ետ չեկավ: ...
Վաղինակի այդպես անհետ կորչիլը 

մեծ ցավ պատճառեց թագավորին: Նա 
ցավում էր ոչ միայն նրա համար, որ նրան 
որդու պես էր սիրում, այլև նրա համար, որ 
իր երկրի մեջ մի այդպիսի անսովոր բան 
էր պատահում, և ինքը չէր կարողանում 
հետքը գտնել:

Այս դեպքից հետո շատ չանցած' թա­

գավորն ու թագուհին վախճան վեց ան՝ 
խորին ծերության հասած:

Վաչագանը, իր նախնյաց գահը բարձ­
րանալով, ուզեց իր երկիրը այնպես բա­
րեկարգել, որ էլ ոչ մի հոգի ոչ մի բանից 
դժգոհ չլինի, ամենքն էլ ուրախ լինին, 
ամենքն էլ բախտավոր: Իր ամենամոտիկ 
խորհրդակիցը Անահիտն էր: Նախ նրա 
հետ էր խորհրդակցում միշտ և հետո ժո­
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ղովրդից խելացի մարդկանց հրավիրում 
խորհրդի և նրանց հայտնում իր միտքը: 
Բայց Անահիտը այսքանը բավական չհա­
մարեց և մեկ օր նրա հետ սկսեց այսպես 
խոսիլ.

— Տե՛ր իմ թագավոր, ես տեսնում եմ, 
որ դու քո երկրիդ մասին մանրամասն ու 
ստույգ տեղեկություններ չունիս: Քո հրավի- 
րած մարդիկ ամեն բան ուղիղը չեն ասում: 
Նրանք քեզ միամտացնելու և ուրախաց­
նելու համար ասում են' ամեն բան լավ է ու 
կարգին, ամենքն էլ գոհ են իրենց վիճակից:

... Վաչագան թագավորը, հասարակ 
շինականի հագուստով ծպտված, ճանա­
պարհ ընկավ դեպի իր երկրի հեռավոր 
կողմերը: Շատ բան տեսավ, շատ բան 
լսեց, բայց ամենից հետաքրքիրն այն էր, 
ինչ որ նա տեսավ իր վերադարձին Պերոժ 
քաղաքում:

Քաղաքի կենտրոնում կար մի շատ ըն­
դարձակ հրապարակ, որ քաղաքի շուկան 
էր, նրա չորս կողմն էին բոլոր արհեստա­
վորների և վաճառականների խանութները:

Մի օր այդ հրապարակում նստած էր 
Վաչագանը, մեկ էլ տեսավ' ահա մի խումբ 
մարդիկ են գալիս ու բերում են իրենց հետ 
մի փառավոր և սպիտակ մորուքով ծերու- 
նի' աջ ու ձախ բազուկները բարձրացրած: 
Ծերունին շատ ծանր էր գալիս, նրա առջև 
սրբում էին ճանապարհը և աղյուսներ 
դնում ոտների տակին: Վաչագանը մոտե­
ցավ մի մարդու և հարցրեց, թե ով է այդ 
ծերունին: Մարդը պատասխանեց.

— Սա մեր մեծ քրմապետն է, մի՞թե չես 
ճանաչում: Տե՛ս՝ որքան սուրբ է, որ ոտը 
գետնին չի դնում, որ չլինի թե մի որևիցե 
միջատ ընկնի ոտքի տակը և սպանվի:

Հրապարակի ծայրում մի կարպետ 
փռեցին, և քրմապետը չոքեց նրա վրա, 
որ հանգստանա: Վաչագանը գնաց նրա 
դիմացը կանգնեց, որ տեսնի՝ ինչ է խո­
սում այդ մարդը կամ ինչ է անում: Քրմա­

պետը շատ սրատես էր. նա էլ Վաչագա- 
նին նայեց և նկատելով նրա օտարական 
լինելը՝ ձեռով արավ, որ մոտենա իրեն: 
Վաչագանը մոտեցավ:

— Դու ո՞վ ես, ի՞նչ գործի ես,— հարց­
րեց քրմապետը:

— Ես մի օտար բանվոր եմ,— պատաս­
խանեց Վաչագանը.— եկել եմ այս քաղա­
քը՝ մշակության:

— Շատ լավ, կգաս ինձ հետ. ես քեզ 
գործ կտամ և լավ կվարձատրեմ:

Վաչագանը գլուխ տալով համաձայ- 
նեց և գնաց կանգնեց նրա հետ եկած 
մարդկանց մոտ:

Քրմապետն իր մոտ եկած քուրմերին 
մի քանի խոսք փսփսաց, և նրանք ցր- 
վեցան այս ու այն կողմ, ապա մի քանի 
րոպեից վերադարձան այլևայլ պաշարնե- 
րով' մշակների շալակը տված:

Երբ որ բոլոր քուրմերը եկան, քրմա­
պետը վեր կացավ և միևնույն հանդիսա­
վորությամբ ճանապարհ ընկավ դեպի 
իր բնակարանը: Վաչագանն էլ լուռ ու 
մունջ հետևեց նրան՝ հետաքրքրությունից 
շարժված, որ տեսնի՝ ինչով են զբաղված 
այդ քուրմերը, կամ ինչ մարդ է քրմապե­
տը, ինչ բարեգործություններ ունի, որ 
այդպես սուրբի պես պաշտվում է: Այսպես 
գնացին մինչև քաղաքի ծայրը:

Այդտեղ քրմապետը օրհնելով ետ 
դարձրեց ճանապարհ դնող ջերմեռանդ 
կռապաշտներին. մնացին միայն իր քուր­
մերը և բեռնակիր մշակներն ու Վաչագա- 
նը: Նրանք շարունակեցին իրենց ճանա­
պարհը և հեռանալով քաղաքից մոտ երկու 
վերստ՝ հասան մի պարսպապատ շենքի և 
կանգ առան նրա երկաթե դռան մոտ: Քր­
մապետն իր գրպանից հանեց մի ահագին 
բանալի, բաց արավ դուռը և ամենին ներս 
անելով' կրկին կողպեց: Այստեղ Վաչագա- 
նը մի անսովոր սարսուռ զգաց՝ տեսնելով, 
որ այստեղից իր կամքով դուրս գնալու 
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հնար չի ունենալու: Վաչագանի հետ եկած 
մշակներն էլ առաջին անգամ էին մտնում 
այս շենքի մեջ: Նրանք ամենքն էլ, իրար 
երեսի նայելով, սկսեցին փսփսալ, թե՝ ո՞ւր 
բերին մեզ այս մարդիկ:

Վերջապես պարսպի կամարակապ 
ճանապարհն անցնելուց հետո նրանց 
առջև բացվեց մի ընդարձակ հրապա­
րակ, որի մեջտեղը կար մի գմբեթահարկ 
մեհյան՝ մանր խուցերով շրջապատված: 
Մշակների բեռները ցած դնել տվին այդ 
խուցերի մոտ, և նրանց Վաչագանի հետ 
միասին քրմապետը տարավ մեհյանի 
մյուս կողմը, այնտեղ բաց արավ մի նոր 
երկաթի դուռ և ասաց.

— Գնացե՛ք ներս, այդտեղ ձեզ գործ 
կտան:

Նրանք մոլ որվածի պես լուռ ու մունջ 
ներս մտան, և քրմապետն այդ դուռն էլ 
փակեց նրանց հետևից: Այստեղ մեր օտա­
րականները նոր ուշքի եկան, նոր աչք բաց 
արին և տեսան, որ մի ստորերկրյա ճանա­
պարհի վրա են կանգնած:

— Տղե՛րք, ի՞նչ տեղ ենք մենք, չգի- 
տե՞ք,— հարցրեց Վաչագանը:

— Ես գիտեմ, որ մենք թակարդի մեջ 
ենք ընկել, էլ այստեղից չենք ազատվի,— 
ասաց մեկը:

— Բայց չէ՞ որ այս մարդը սուրբ է, մի՞թե 
այդպես բան կանի, - ասաց մի ուրիշը:

— Ինչո՞ւ չի անիլ, երևի այս սուրբ մար­
դը գիտե, որ մենք մեղավոր ենք, սրա հա­
մար մեզ բերեց գցեց քավարանը, որ մեղ­
քերս ապաշխարենք:

— Տղե՛րք, կատակի ժամանակ չէ,— 
ասաց Վաչագանը:— Ես կարծում եմ, որ 
այդ դաժան ծերունին սուրբի անուն առած 
մի զարհուրելի դև է, և մենք կանգնած ենք 
այժմ նրա դժոխքի ճանապարհի վրա:

. Այդ ճանապարհով բավականին 
առաջ գնացին, և հանկարծ նրանց աչքին 
մի ճրագի աղոտ լույս երևաց: Գնացին 
դեպի ճրագը, և նրանց առջև բացվեց մի 
լայն քարահատակ, որի չորս կողմից լս­
վում էին խառնաշփոթ աղաղակներ: Վեր 
նայեցին և տեսան, որ մի արհեստական 
քարայրի մեջ են: Դա շինված էր ցորենի 
հորի պես. վերևից սկսել էին փորել ժայռը 
և որքան ցած էին իջել, այնքան լայնաց­
րել էին, և այս կերպով միապաղաղ քարի 
մեջ շինել էին մի ստորերկրյա գմբեթաձև 
ընդարձակ սրահ:

Մեր կալանավորները մի կողմից՝ ապ­
շած զննում էին անելանելի բանտը, մյուս 
կողմից՝ խլշած ականջ էին դնում, որ տես­
նեն՝ որտեղից էին գալիս խառնաշփոթ 
ձայները: Հենց այս միջոցին նրանց դիմա­
ցը երևաց մի ստվեր, որ հետզհետե մոտե­
նալով ու թանձրանալով' մարդու նմանու­
թյուն առավ..:

Հար ցեր լրա ցու ցիչ նյու թի վե րա բե րյալ

1. Ովքե՞ր էին մարդկանց շահագործման զոհերը:

2. Ի՞նչ գործողություններ էին կիրառվում նրանց հանդեպ:

3. Ո՞րն էր շահագործման նպատակը:

4. Որո՞նք էին շահագործման հետևանքները:

5. Ինչպե՞ս կշարունակեիք Վաչագանի պատմությունը, եթե դուք լինեիք հեքիաթի 
հեղինակը: Փորձե՛ք ձեր հորինած պատմությունը համեմատել հեքիաթի բնագրում 
նկարագրվածի հետ:
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Իշ խա նու թյան ներ կա յա ցուց չի գոր ծու նե ու թյան գնա հա տում

• Դասի ընթացքում կուսումնասիրեք և կգնահատեք իշխանության որևէ ներկայացուցչի 
գործունեությունը:

Մեր առօրյա կյանքի վրա իր անմիջական ազդեցությունն ունի իշխանության 
տարբեր մարմինների ներկայացուցիչների գործունեությունը: Պաշտոն զբաղեցնե­
լը նրանց լիազորում է կարգավորելու մեր կյանքին առնչվող հարցեր: Հետևաբար 
նրանց կատարած աշխատանքի որակից է կախված, թե մեր կյանքը կդառնա հեշտ 
ու հետաքրքի՞ր, թե՞ դժվար և տհաճ:

• Փորձենք ուսումնասիրել իշխանության մարմնի (ներկայացուցչի) գործունե- 
ությունը' դիտարկելով տվյալ պաշտոնին առնչվող պարտականությունները և 
այդ պարտականությունների կատարման համար անհրաժեշտ որակավորում­
ների շրջանակը:

• Ընտրենք իշխանության որևէ մարմնի ներկայացուցչի և ուսումնասիրենք նրա 
գործունեությունը' ելնելով աղյուսակում բերված չափանիշներից:

• Տվյալ պաշտոնյայի կատարած աշխատանքն ուսումնասիրելիս կարելի է տե­
ղեկություններ ձեռք բերել անձամբ իրենից, այլ գործընկերներից, համայն­
քի ներկայացուցիչներից, ուսուցիչներից, տպագիր, էլեկտրոնային և այլ աղ- 
բյուրներից:
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