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IL SONDERNUMMER

VERORDNUNGSBLATT

- FUR DIE DIENSTBEREICHE DER BUNDESMINISTERIEN FOR

UNTERRICHT

UND KUNST

WISSENSCHAFT UND FORSCHUNG

Jahrgang 1978

Wien, am 15. August 1978

9a. Stiick

106. Verordnung des Bundesministers fiir
Unterricht und Kunst vom 10. April 1978,
BGBI. Nr. 334/1978, iiber die Lehrpline fiir
die Handelsakademie und die Handelsschule
sowie ihre Sonderformen sowie die Festset-
zung der Lehrverpflichtungsgruppen neuer
Unternchtsgegenstande' Bekanntmachung
der Lehrpline fiir den Religionsunterricht
an diesen Schulen

ARTIKEL I

Auf Grund des Schulorganisationsgesetzes,
BGBI. Nr. 242/1962, in der Fassung der Bundes-
gesetze BGBL. Nr. 243/1965, 173/1966, 289/1969,
234/1971 und 323/1975, insbesondere dessen
§§ 6, 60 Abs. 2, 61, 74 Abs. 2 und 75, wird
verordnet:

§ 1. Fiir die Handelsakademie wird der in
der Anlage A/1 und fiir die Handelsakademie
fiir Korperbehinderte der in der Anlage A/3
enthaltene Lehrplan (jeweils mit Ausnahme der
darin unter III. genannten Lehrpline fiir den
Religionsunterricht) hinsichtlich des I. Jahrgan-
ges mit 1. September 1978, hinsichtlich des
1. Jahrganges mit 1. September 1979, hinsicht-
lich des III. Jahrganges mit 1. September 1980,
hinsichtlich des IV. Jahrganges mit 1. September
1981 und hinsichtlich des V. Jahrganges mit
1. September 1982 in Kraft gesetzt.

§ 2. Fiir die Handelsakademie fiir Berufstitige
wird der in der Anlage A/2 enthaltene Lehr-
plan (mit Ausnahme des darin unter IIL ge-
nannten Lehrplanes fiir den Religionsunterricht)
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1978, hinsichtlich des II. Jahrganges mit 1. Sep-
tember 1979, hinsichtlich des III. Jahrganges mit
1. September 1980 und hinsichtlich des VI. Jahr-
ganges mit 1. September 1981 in Kraft gesetzt.

§ 3. Fiir die Handelsschule wird der in An-
lage B/1 und fiir die Handelsschule fiir Korper-
behinderte der in der Anlage B/3 enthaltene
Lehrplan (jeweils mit Ausnahme der darin
unter III, genannten Lehrpline fiir den Reli-
gionsunterricht) hinsichtlich der 1. Klasse mit
1. September 1978, hinsichtlich der 2. Klasse
mit 1. September 1979 und hinsichtlich der
3. Klasse mit 1. September 1980 in Kraft gesetzt,

§ 4. Fiir die Handelsschule fiir Berufstitige
wird der in der Anlage B/2 enthaltene Lehr-
plan (mit Ausnahme des darin unter IIL. ge-
nannten Lehrplanes fiir den Religionsunterricht)
hinsichtlich der 1. Klasse mit 1. September 1978
und hinsichtlich der 2. Klasse mit 1. September
1979 in Kraft gesetzt.

§ 5. Fiir den Abiturientenlehrgang an Handels-
akademien wird der in der Anlage C/1 und fiir
den Abiturientenlehrgang fiir Berufstitige an
Handelsakademien der in der Anlage C/2 ent-
haltene Lehrplan mit 1. September 1978 in
Kraft gesetzt.

§ 6. Fiir den Lehrgang fiir Stenotypie und
Textverarbeitung wird der in der Anlage D
enthaltene Lehrplan (mit Ausnahme des darin
unter IIL. genannten Lehrplanes fiir den Reli-
gionsunterricht) mit 1. September 1978 in Kraft
gesetzt,
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§ 7. Fiir den Vorbereitungslehrgang fiir die
Handelsschule fiir Korperbehinderte wird der in
der Anlage E enthaltene Lehrplan (mit Aus-
nahme des darin unter III. genannten Lehr-
planes fiir den Religionsunterricht) mit 1. Sep-
tember 1978 in Kraft gesetzt.

§ 8. Fiir den Vorbereitungslehrgang fiir den
Betriebswirtschaftlichen Lehrgang fiir Korperbe-
hinderte wird der in der Anlage F/1 und fiir
den Betriebswirtschaftlichen Lehrgang fiir Kor-
perbehinderte der in der Anlage F/2 enthaltene
Lehrplan (jeweils mit Ausnahme der darin unter
TII. genannten Lehrpline fiir den Religionsunter-
richt) mit 1. September 1978 in Kraft gesetzt.

§ 9. Die Landesschulrite werden gemifl § 6
Abs. 1 des Schulorganisationsgesetzes ermichtigt,
nach- den &rtlichen Erfordernissen durch zu-
sitzliche Lehrplanbestimmungen iiber die in den
Stundentafeln der Anlagen A/1, A/3, B/1, B/3
und C/1 vorgesehene Gesamtwochenstundenzahl
hinaus zusitzlich = insgesamt héchstens zwei
Wochenstunden je Jahrgang (Klasse) unter Er-
héhung des Stundenausmafles von in den ge-
nannten Lehrplinen angefiihrten Pflichtgegen-
stinden oder unter Einfithrung von einem oder
zwei zusitzlichen Pflichtgegenstinden festzu-
setzen. Ferner werden die Landesschulrite er-
michtigt, nach den ortlichen Erfordernissen
durch zusitzliche Lehrplanbestimmungen fiir die
einzelnen Handelsakademien und ihre Sonder-
formen festzusetzen, welche der im Lehrplan
vorgesehenen Zweiten lebenden Fremdsprachen
und welcher Fachbereich der Speziellen Betriebs-
wirtschaftslehre jeweils als Pflichtgegenstand zu
fithren ist. Vor Erlassung der zusitzlichen Lehr-
planbestimmungen sind die Leitungen der be-
treffenden Schulen zu horen.

ARTIKEL II

Auf Grund des im § 7 Abs. 1 des Bundes-
gesetzes iber das Ausmafl der Lehrverpflichtung
der Bundeslehrer, BGBl. Nr, 244/1965, werden
die Unterrichtsgegenstinde der in den Anlagen
enthaltenen Lehrpline, soweit sie nicht schon
in den in den Anlagen 1 bis 6 leg. cit. erfafit
sind, -im Einvernechmen mit dem Bundeskanzler
und dem Bundesminister fiir Finanzen in die
in der Rubrik ,Lehrverpflichtungsgruppe” der
Stundentafel der Lehrpline angefiihrten Lehrver-
pflichtungsgruppen eingereiht. Hinsichtlich jener
Unterrichtsgegenstinde, die bereits in den An-
lagen 1 bis 6 leg. cit. erfaflt sind, wird in der
Stundentafel in Klammern hingewiesen.

ARTIKEL III

Die Verordnung des Bundesministers fiir Un-
terricht vom 4. Juni 1963, BGBL Nr. 143, mit
welcher die Lehrpline fiir die Handelsschule und
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die Handelsakademie sowie ihre Sonderformen
erlassen werden, in der Fassung der Verordnun-
gen BGBl. Nr. 228/1966, 182/1969, 212/1971,
351/1971, 354/1971 und 198/1975 tritt.

a) betreffend den Lehrplan der Handelsschule
(Anlage A/1) hinsichtlich der 1. Klasse mit
1. September 1978, hinsichtlich der 2. Klas-
se mit 1, Septeember 1979 und hinsichtlich
der 3. Klasse mit 1. September 1980,

b) betreffend den Lehrplan der Handelsschule
fiir Berufstitige (Anlage A/2) hinsichtlich
der 1. Klasse mit 1. September 1978, hin-
sichtlich der 2. Klasse mit 1. September
1979 und hinsichtlich der 3. Klasse mit
1. September 1980,

c) betreffend den Lehrplan des einjihrigen
Lehrganges fiir mittlere Datentechnik (An-
lage A/3) mit 1. September 1978,

d) betreffend den Lehrplan der Handelsaka-
demie (Anlage B/1) hinsichtlich des I. Jahr-
ganges mit 1. September 1978, hinsichtlich
des II. Jahrganges mit 1. September 1979,
hinsichtlich des III. Jahrganges mit 1. Sep-
tember 1980, hinsichtlich des IV, Jahrgan-

* ges mit 1. September 1981 und hinsichtlich
des V. Jahrganges mit 1. September 1982
und

e) betreffend den Lehrplan der Handelsaka-
demie fiir Berufstitige (Anlage B/2) hin-
sichtlich des I. Jahrganges mit 1. Septem-
ber 1978, hinsichtlich des II. Jahrganges
mit 1. September 1979, hinsichtlich des
III. Jahrganges mit 1. September 1980, hin-
sichtlich des IV. Jahrganges mit 1. Septem-
ber 1981 und hinsichtlich des V. Jahrganges
mit 1. September 1982,

f) betreffend den Lehrplan des Abiturienten-
lehrganges an Handelsakademien (Anlage
C/1) und den Lehrplan des Abiturienten-
lehrganges fiir Berufstitige an Handelsaka-
demien (Anlage C/2) mit 1. September
1978

aufler Kraft.

ARTIKEL IV
Bekanntmachung

Die in den Anlagen A/1, A/2, A/3, B/1, B/2,
B/3, D, E, F/1 und F/2 jeweils unter III. wieder-
gegebenen Lehrpline fiir den Religionsunterricht
wurden von den betreffenden Kirchen und Reli-
gionsgesellschaften erlassen und werden hiemit
gemifl § 2 Abs. 2 des Religionsunterrichtsgeset-
zes, BGBL. Nr. 190/1949, in der Fassung der
Bundesgesetze BGBL. Nr. 243/1962 und 324/1975
bekanntgemacht.
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Anlage A/1
LEHRPLAN DER HANDELSAKADEMIE
I. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und StundenausmaB der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)
Lehrver-
Wochenstunden pflich-
Jahrgang tungs-
Pflichtgegenstand I I I v v Summe  gruppe
1. Religion ool iyor 650 2 2 2 2 2 10 (1m)
QUEDEUtch - S e 3 2 3 3 2 13 @
3. Englisch einschlieBlich Fach-
SPIACHOr. . | sv cultss s snspreccioie 3 2 3 2 3 13 I
4, Zweite lebende Fremdsprache ‘
cinschlieBlich Fachsprache ... — 4 3 4 3 14 I
5. Geschichte und Sozialkunde
(Wirtschaftsgeschichte) ...... e 3 2 2 — 7 (Im)
6. Geographie und Wirtschafts- 7
kunde (Wirtschaftsgeographie) 3 2 =2 —— — T 1
7. Biologie und Warenkunde ... 3 2 2 -— o 7 I
L D A T e e R AN - 2 2 - e 4 (11I)
a1 S e BRI el Ul — — — 2 2 4 (1m)
10. Mathematik und angewandte
Mathematik ......coovvinnenn — 3 3 3 3 12 I
11. Betriebswirtschaftslehte ...... 3 3 3 3 3 15 i
12, Spezielle Bettiebswirtschafts-
fehre R e e S — - — 2 2 4 I
13, Rechnungswesen .,.......... 4 3 3 3 3 16 I
14, Wirtschaftliches Rechnen. .... 3 - - - — 3 I
15. Datenverarbeitung........... — — — 2 2 4 I
16. Staatsbiirgerkunde und Rechts-
o R R - — — 2 2 4 m
17, Volkswirtschaftslehre und :
Soziologie. ... .0, — — — — 3 3 I
18. Stenotypie und Textverarbei-
2 G S S e e A S 5 2 2 — — 9 v
19. Leibesiibungen ............. 2 2 2 2 2 10 aw
Gesamtwochenstundenzahl ...... 31 32 32 32 32 159
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Wochenstunden I‘;gfc'}f_"
Jahrgang tungs-
Freigegenstand I i I v v Summe gruppe
1. Dritte lebende Fremdsprache
einschlieBlich Fachsprache ...  (3) 3) 3) ?3) 3) 91 I
25 Tatein sl Soterdshuts Bl e — 3> 34 3 3 1285 (D
3. Philosophischer Emfuhrungs-
oaterticht o s dien vl s uie - — —_ 2 2 4 am
4. Sozial- und Zeitgeschichte ... — — — 2 2 4 I
5. Kultur- und Lebenskunde ... — 2 2 2 — 6 v
6. Chemische Ubungen..... e A 2 2 —_ — 4 1
i Biologisch—warenkundliche
ungen..... o P O 2 2 — - 4 m
8. Betncbswmschafthches
Seminat........ S Sl e —_ 2 2 2 6 I
9. Stenotypie und Textverarbei-
(1 AR IR o S BN L —_ - — 2 2 4 v
10. Englische Stenotypxe und Text-
werarbeltung . o o. o o winl bl e —_ —_ 2 2 4 I
11, Hauswittschaft........c.co000 (4 O] “4) 4 e 83 (V)
12. Leibesiibungen .......... AR e A 2 2 2 2 10 v
13. Aktuelle Fachgebiete ..... A 2 2 2 2 10 (@ bis VI)
1) in drei aufeinanderfolgenden Jahtgingen
) vom I bis V. Jahrgang in drei oder vier aufeinanderfolgenden Jahrgingen
%) in zweien der ersten vier Jahrginge
Férderuntesricht 1)
1 Deuteel. «iouiss mibgis S e ol 2 2 — — 6 o
2. Bnglisch einschlieBlich Fach-
sprache SRl IR Vads CRINEA 2 2 - —_ 6 I
3. Zweite lebende Fremdsprache ;
cinschlieBlich Fachsprache ... — 2 2 2 - 6 I
4, Mathematik und angewandte
Mathematik ........ R TR T 2 2 —_ -— 4 I
5. Betricbswirtschaftslehre ..... CeRReg 2 2 e — 6 I
6. RechnuNgswesenl . v «s'essovios i 2 2 2 — - 6 I
7. Wittschaftliches Rechnen..... 2 —_ - — — 2 I
8. Stenotypie und Textverarbei-
TUBG Sowvicis s iomieiemsiasio s i 2 - - - 4 v

1) Als Kuss fiir einen oder mehrere Jahrginge —

jedoch nur fiir dieselbe Schulstufe — gemeinsam durch einen

Teil des Unterrichtsjahres, Der Forderunterticht kann bei Bedatf je Unterrichtsjahr und Jahegang héchstens insge-
samt zweimal fiir eine Kursdauer von jeweils hochstens acht Wochen eingerichtet werden. Ein Schiiler kann je Unter-
richtsjahr in Kurse fiir hochstens zwei Untetrichtsgegenstinde aufgenommen wetden,
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. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Aligemeines Bildungsziel

Die Handelsakademie dient im Sinne der §§ 65
und 74 unter Bedachtnahme auf § 2 des Schul-
organisationsgesetzes dem Erwerb hoherer Bil-
dung unter besonderer Beriicksichtigung wirt-

schaftlicher Bildungsinhalte.

Es sind insbesondere Denkmethoden sowie Ar-
beits- und Entscheidungshaltungen zu vermitteln,
die den Absolventen sowohl zur unmittelbaren
Ausiibung eines gehobenen Berufes in Wirtschaft
und offentlicher Verwaltung als auch zur Auf-
nahme eines wissenschaftlichen Studiums befi-
higen.

Ziel ist ein verantwortungsbewufiter Mensch,
der die Folgen seines eigenen Verhaltens und des
Verhaltens anderer fiir die Gesellschaft iiber-
blicken und sich ein selbstindiges Urteil bilden
kann, der einerseits zur schdpferischen Allein-
arbeit, anderseits zur Kommunikation und
Kooperation sowohl in fachspezifischen als auch
in anderen gesellschaftlich relevanten Bereichen
fihig ist, der die Notwendigkeit der eigenen Wei-
terbildung einsieht und zu deren Erwerb sowohl
durch seine fachlichen Vorkenntnisse als auch
durch das Wissen um die geeigneten Fortbildungs-
quellen (insbesondere Fachliteratur) befihigt ist.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Durch die Ausrichtung aller, insbesondere der
wirtschaftswissenschaftlichen =~ Unterrichtsgegen-
stinde, auf das Leitfach Betriebswirtschaftslehre
soll jene gemeinsame Bildungswirkung aller Un-
terrichtsgegenstinde erreicht werden, die dem
Bildungsauftrag der Handelsakademie im Sinne
des Schulorganisationsgesetzes und des Schulun-
terrichtsgesetzes entspricht.

In diesem Sinne kommt dem gesamten Lehr-
plan die Bedeutung eines Rahmens zu. Die Ver-
dnderungen des Wirtschaftslebens zwingen zur
stindigen Anpassung des Lehrgutes an die Be-
diirfnisse der Praxis. Daher ist die Einbeziehung
aktuellen ~Wissensgutes, gegebenenfalls auch
auflerhalb des Lehrplanes, im Hinblick auf die
Erginzung des Lehrstoffes notwendig, wobei die
sorgfiltige Auswahl des Lehrgutes der pidagogi-
schen Verantwortung des Lehrers iiberlassen
bleibt.

Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstinden
ist auf das Gesamtziel der Handelsakademie aus-
zurichten; dazu ist die enge Zusammenarbeit
aller Lehrer erforderlich. Pidagogische Beratun-
gen, Stoffverteilungspline und sonstige geeignete
Mafinahmen haben die Ausniitzung aller sich
bietenden Querverbindungen. zwischen den Un-
terrichtsgegenstinden sicherzustellen, zumal nur
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in einzelnen Teilgebieten eine gezielte Behand-
lung in zwei oder mehreren Unterrichtsgegen-
stinden vorgesehen ist.

Der gesamte Unterricht ist unter Ausniitzung
der Querverbindungen, unter Heranzichung von
geeignetem  Anschauungsmaterial und unter
wohlabgestimmter Einbezichung der audiovisuel-
len Unterrichtsmittel praxisbezogen zu gestalten,
wobei der letzte Stand der technischen Entwick-
lung zu beriicksichtigen ist.

Besondere Bedeutung ist in allen hiezu geeig-
neten Unterrichtsgegenstinden der Politischen
Bildung, der umfassenden Landesverteidigung,
der Gesundheitserziehung, der Medienerzichung
und der Erzichung zur Aufgeschlossenheit gegen-
iiber Problemen des Umweltschutzes und des
Verbraucherschutzes beizumessen.

Einschligige Schulveranstaltungen dienen zur
Erginzung des Unterrichts und zur Vermittlung
von Einblicken in grofiere Zusammenhinge auf
kulturellen, wirtschaftlichen, politischen und so-
zialen Gebieten.

Der griindlichen Erarbeitung in der notwen-
digen Beschrinkung ist der Vorzug gegeniiber
ciner oberflichlichen Vielheit zu geben. Aus dieser
Grundhaltung heraus ist das exemplarische Leh-
ren und Lernen, insbesondere in den wirtschaft-
lichen und sozialwissenschaftlichen Fichern, be- |
sonders zu pflegen. |

Der Lehrer wird daher die Methode seines Un-
terrichts so zu wihlen haben, dafl der Schiiler
lernt, das Wesentliche zu erkennen und Neues
mit Interesse aufzunehmen. Bei der Darbietung
des Lehrstoffes wird auf die vortragende Me-
thode niemals ganz verzichtet werden konnen,
jedoch miissen auch andere Methoden verwendet
werden, wie etwa die selbstindige Erarbeitung
durch Schiiler, kurze Referate, Sammlung und
Vergleich von Berichten der Massenmedien, Lo-
sungsversuche von Problemen nach gruppendy-
namischen Gesichtspunkten, sinnvoller Einsatz
vorhandener audiovisueller Mittel. Dabei ist ein

Methodenwechsel motivations- und leistungsfor-
dernd.

Durch die didaktischen Grundsitze, die den
einzelnen  Unterrichtsgegenstinden  beigefiigt
sind, soll die padagogische Initiative des Lehrers
nicht eingeengt werden. Wahl und Anwendung
der Methoden des Unterrichts sind dem Lehrer
als schopferische, von Verantwortung getragene
Leistung grundsitzlich freigestellt.

Die Erziehung des Schiilers zur Selbstindigkeit
in der Arbeit, aus der die Freude an der eigenen
Leistung erwichst, wird den Kern der pidagogi-
schen Arbeit in jedem Unterrichtsgegenstand bil-
den. Dieses Ziel kann erreicht werden, wenn der
Schiiler zu eigenstindiger Behandlung komple- |
xer Probleme gefiihrt wird, die von ihm Initia-
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tiven zur selbstindigen Informationsbeschaffung,
zur Heranziehung originaler Quellen (Gesetzes-
texte, Fachzeitschriften, Fachliteratur, Besorgung
von Informationen aus der Wirtschaft und aus
der 6ffentlichen Verwaltung u. a.) verlangen. Da-
durch soll auferdem im Schiiler die Erkenntnis
fiir die Notwendigkeit der eigenen Weiterbildung
geweckt und die Moglichkeit hiefiir aufgezeigt
werden.

Die Behandlung von Fachproblemen, wie sie
die Spezielle Betriebswirtschaftslehre fordert, ist
stets unter dem Aspekt der Gesamtausbildung
zu sehen. Das vertiefte Eindringen in besondere
Probleme eines Fachgebietes unter Einsatz von
adiquaten Arbeitsmethoden hat insbesondere
auch die Fihigkeit zum Erkennen und Lésen von
fachspezifischen Problemen anderer betriebswirt-
schaftlicher Teilgebiete zu fordern.

Im Sinne einer Vorbereitung fiir den unmittel-
baren Eintritt in das Berufsleben ist die Grup-
penarbeit, die in der Praxis immer wieder zur
Problemaufbereitung und -bewiltigung ange-
wandt wird, in den Unterricht der Handelsaka-
demie einzubauen. Die Gruppenarbeit ist dar-
iiber hinaus ein geeignetes Mittel zur Forderung
der Bereitschaft und Fihigkeit ‘zur Kommuni-
kation und zur Kooperation.

Bei der Bildung der Arbeitsgruppen ist darauf
zu achten, dafl nicht immer gleich befihigte Schii-
ler in einer Gruppe zusammengefafit werden. Die
Schiiler sollen lernen, ihre Argumente zu formu-
lieren, den Konsens zu suchen und sich in der
Gruppe sachlich durchzusetzen. Die aktive und
passive Mitarbeit in der Gruppe ist vom Lehrer
sorgfiltig zu beobachten.

Das Bildungsgut dient nicht nur der fachlichen
Ausbildung, sondern im Sinne einer Erziehungs-
funktion der Schule auch in hohem Mafle der
Personlichkeitsformung. Der Unterricht hat in
jedem Wissensgebiet die Wirtschaft als kulturelle
und gesellschaftliche Funktion aufzufassen und
den Wert der Arbeit als wesentliches personlich-
keitsbildendes Element zu betonen. Die Verant-
wortung des Menschen in der Wirtschaft gegen-
iiber der Gemeinschaft ist bewuf3t zu machen.

III. LEHRPLANE FUR DEN RELIGIONS-

UNTERRICHT
(Bekanntmachung gemifl § 2 Abs. 2 des Reli-
gionsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

a) Allgemein:

Der katholische Religionsunterricht an Han-
delsakademien sieht sich im Rahmen des allge-
meinen Bildungszieles der Schule folgenden Auf-
gaben gegeniiber:
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Dem Schiiler soll, seinem Alter entsprechend,
die Fragesituation seiner menschlichen Existenz
bewuflt gemacht und als Frage nach Gott ge-
deutet werden, Es soll ihm Gelegenheit gegeben
werden, sich mit den verschiedenen Antworten
der Religionen und Weltanschauungen kritisch
auseinanderzusetzen und die aktuellen geistigen
Strémungen unter der Jugend eingehend zu ana-
lysieren. Die christliche Botschaft soll dem Schii-
ler als verheiflungsvolles Angebot fiir die Gestal-
tung des eigenen Lebens verkiindet werden, wo-
bei die Notwendigkeit der freien Glaubensent-
scheidung deutlich herauszustellen ist. Das Bild
des miindigen Christen soll in sachlicher Aus-
einandersetzung mit anderen Menschenbildern
aus der Heiligen Schrift sowie Beispielen aus der
Kirchengeschichte und der Gegenwart als erstre-
benswert vor Augen gestellt werden; dabei ist
besonders auf die Meisterung der Lebenspro-
bleme des jungen Menschen wie auf die kiinftige
Bewihrung in der Berufswelt hinzuarbeiten. Um
den Schiiler bei der Bewiltigung dieser Aufgaben
zu fordern, bietet der Religionsunterricht um-
fassende Orientierungshilfen in den Grenzfragen
zwischen Naturwissenschaft und Christentum,
der christlichen Soziallehre unter besonderer Be-
riicksichtigung des wirtschaftlichen Bereichs, der
Personlichkeitsbildung und Menschenfiihrung so-
wie den Voraussetzungen fiir das Apostolat in
Wirtschaft und 6ffentlichem Dienst an. Der Vor-
bereitung auf Ehe und Familie kommt entschei-
dende Bedeutung zu.

Die selbstitige Formung einer auf der christ-
lichen Offenbarung aufbauenden Weltanschauung
soll stets in enger Beziehung zu den Ergebnissen
der Natur- und Geisteswissenschaften wie der
kiinftigen Lebenssituation des Wirtschaftstreiben-
den angestrebt werden. Dazu ist ein entsprechen-
des Mafl von Wissen iiber die Voraussetzungen
und den Inhalt der katholischen Heilswahrheiten
zu vermitteln, wobei auf den sachgemifien Um-
gang mit der Heiligen Schrift und der Analyse
der durch das II. Vatikanische Konzil ausgelosten
Entwicklung besonderer Wert zu legen ist. Kir-
chengeschichtliche Fragen sind den Sachproble-
men zuzuordnen, um so den Schiiller auf die
Geschichtlichkeit und Lebendigkeit von Kirche
und Theologie hinzuweisen.

Dariiber hinaus hat der Religionsunterricht an
Handelsakademien zur toleranten Achtung der
Uberzeugung des Andersdenkenden, aber auch
zum titigen Engagement in Kirche und Gesell-
schaft aufzufordern; der gemeinschaftsbildende
und dynamische Charakter des Christentums ist
dabei zu betonen. ’

Die Liturgie soll als Vollzug des christlichen
Lebens nicht nur im Unterricht lebensnah ertr-
tert, sondern auch im Rahmen der religiosen
Ubungen als Feier der gliubigen Gemeinde an
der Schule wiirdig und jugendgemif gefeiert



Stiick 92, Nr. 106

werden. Einkehrtage oder religise Bildungstage
sollen der Heranfiithrung und der Festigung der
Glaubensentscheidung dienlich sein oder auf den
sterlichen Sakramentenempfang vorbereiten.

b) Nach Jahrgingen:

I. Jahrgang:

Jahresthema:

Sinn und Ziel des Lebens ist Gott.

Der Schiiler soll eine hilfreiche Deutung seiner
alters- und berufsbedingten Lebensfragen bekom-
men und dadurch befihigt werden, den Schritt
von der Religiositit des Kindes zur selbstverant-
worteten Gliubigkeit des Jugendlichen zu voll-
ziehen. Er soll bewufit-die Frage nach Gott stel-
len lernen und deren Beantwortung aus dem
Raum der Geschichte, der Religionen und der
Offenbarung in Christus erkennen und kritisch
priifen.

I.Jahrgang:
Jahresthema:

Jesus Christus und seine Kirche als Inhalt unseres
Glaubens.

Der Schiiler soll zu Christus als seinem per-
sonlichen Herrn eine gliubige Beziehung finden
und im Leben der Kirche seine heilbringende
Gegenwart erfahren. Die liturgische Bildung soll
ihm die sakramentale Zeichenhaftigkeit der Kir-
che und deren Bezeugung vor allem in der
Eucharistie niherbringen.

II. Jahrgang:
Jahresthema:

Bewufite christliche Lebensgestaltung.

Der Schiiler soll die von Christus erdffnete
Moglichkeit des erldsten Daseins bejahen lernen
und in der Gemeinschaft der Menschen zu ver-
wirklichen trachten, Die liturgische Bildung soll
ihm aus den verschiedenen Lebensvollziigen
heraus einen Zugang zu den einzelnen Sakra-
menten erdfinen.

IV. Jahrgang:
Jahresthema:

Der Christ in der Gemeinschaft.

Der Schiiler soll auf seine spitere Bewidhrung
in den verschiedene Lebensbereichen vorbereitet
werden. Er soll den Religionsunterricht als eine
wertvolle Orientierungshilfe fiir seine Tatigkeit
in Beruf und Gesellschaft erfahren; er soll be-
fahigt werden, die sozialen Gegebenheiten in
Staat und Wirtschaft nach christlicher Wertord-
nung zu beurteilen und apostolisch titig zu
werden. Das Verantwortungsbewuﬁtsem fiir die
kiinftigen Aufgaben in Ehe und Familie soll
geweckt werden.
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V. Jahrgang:
Jahresthema:

Die Begegnung des jungen Christen mit den mo-
dernen Zeitauffassungen.

Dem Abiturienten soll die Auseinandersetzung
mit den groflen Gedanken der Menschheit, so-
weit sie die Gegenwart beeinflussen, im Vergleich
mit der christlichen Weltanschauung erm&glicht
werden. Er soll dadurch befihigt werden, die
Orientierung in der modernen Welt zu finden
und neu aufkommende Zeitstrémungen kritisch
zu beurteilen. Die Zusammenschau der katholi-
schen Glaubenswahrheiten am Ende des Stu-
diums soll den Abiturienten zu einem reifen
Verstindnis der christlichen Heilsbotschaft fiih-
ren und ihn zu einem bewufiten Leben aus dem
Glauben in der Gemeinschaft der Kirche zu er-
muntern.

Lehrstoff:

I Jahrgan g (2 Wochenstunden):

Die geistigen und kérperlichen Probleme der
Reifezeit, ihr Sinn fiir das ganze Leben und
ihre Deutung auf Gott hin; Ich-Findung und
Gewissensbildung. Die Geschlechtlichkeit und
ihre Hinordnung auf Gemeinschaft und Liebe;
das Generationsproblem und seine Bewiltigung
in Freiheit und Ehrfurcht; der Beruf in seiner
Auswirkung fiir die Personlichkeitsbildung.

Die Fragen der Menschen nach Gott; Versuche
der Beantwortung im Laufe der Menschheits-
geschichte und in der Gegenwart; Stellungnahme
zu den nichtchristlichen Religionen.

Die Beantwortung der Gottesfrage aus der
Bibel: der Gottesglaube Israels und die Gottes-
erfahrung der Propheten; das Gottesbild des
Alten Testaments; die Offenbarung unter beson-
derer Beriicksichtigung des Alten Testaments.

Das Zeugnis Jesu in der Frage nach Gott;
seine Gottesverkiindigung; Gott als Vater und
die Nihe der Gottesherrschaft.

Jesus als Antwort Gottes auf die Frage der
Menschen: die Uberwindung von Leid und
Schuld durch den Erlésertod Jesu; die Erdffnung
neuer Moglichkeiten und der Entwurf des Lebens
auf die Zukunft hin kraft der Auferstehung und
der Wiederkunft Christi; die Lebensbejshung
durch das Christentum und ihre Auswirkungen
fiir die Menschheit.

Verantwortung als Antwort des von Go:t ge-
forderten Menschen; Gebet; Schuld und Verge-
bung; Buflsakrament; Gemeinschaft im Glauben;
Kirche und Eucharistie.

IL Jahrgang (2 Wochenstunden):

Die Quellen von Jesus Christus; die Christus-
botschaft der Urkirche; die literarische und ke-
rygmatische Eigenart der Evangelien; ihre
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Glaubwiirdigkeit und Probleme der Schriftaus-

legung.

Die historische Gestalt und das Wirken Jesu,
seine Botschaft, sein Anspruch, sein Erlsungstod
und seine Auferstehung.

Der erhthte Herr; das Christusbild der wich-
tigsten neutestamentlichen Schriften; die Entfal-
tung der dogmatischen Lehre von Christus und
der Trinitit durch Konzilien. Der Wandel des
Christusbildes in der Kirchengeschichte bis zur
Gegenwart.

Das Selbstverstindnis der Kirche in den ver-
schiedenen Perioden der Kirchengeschichte und
nach dem IL Vatikanischen Konzil.

Die Lebensvollziige der Kirche: die Kirche als
Ursakrament; die eucharistische Gemeinde; die
Selbstverwirklichung der Kirche in den einzelnen
Sakramenten; die hierarchische Gliederung und
das charismatische Leben aus dem Heiligen Geist;
die Verkiindigung des Gotteswortes.

Die getrennte Christenheit:
Wurzeln. Okumenische Bewegung.

Die Zeitlichkeit und die Vollendung der Kir-
che: die Kirche der Siinder; die Gemeinschaft der
Heiligen, die eschatologische Pilgerschaft; die
Wiederkunft Christi, das Gericht und die Voll-
endung der Kirche und der Welt im ewigen
Reich Gottes.

geschichtliche

II. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Das christliche Menschenbild: der von Gott
geschaffene, der begnadete und der siindige
Mensch; die Erlosungsbediirftigkeit; die verschie-
denen Antworten in Vergangenheit und Gegen-
wart und die Antwort des christlichen Glaubens;
Maria als Urbild des erlosten Menschen.

Die allgemeinen Grundlagen des sittlichen
Handelns: Gewissen, Willensfreiheit, sittliche
Normen.

Unser Glaube an Gott und unsere Liebe zu
Gott: das Leben des Christen in der Kirche
und aus der Kraft Gottes; die Grundlegung des
Glaubens in der Taufe, seine Bezeugung in der
Liebe zu Gott und in der Verherrlichung seines
Namens im Gebet und in der Eucharistiefeier;
die Sakramente der Firmung und Weihe als Sen-
dung zum Dienst in der Kirche.

Die Nichstenliebe: die grundsitzliche Bezogen-
heit des Menschen auf den Mitmenschen und die
Gemeinschaft; das Leben als Erfiillung eines gote-
lichen Auftrags; der Schutz des Lebens; die Le-
bensbereiche, in denen sich die Nichstenliebe zu
verwirklichen hat; das Sakrament der Ehe; Be-
ruf, Arbeit und Eigentum; Wahrhaftigkeit,
Treue und Geheimnis.

Der Mensch in seiner Selbstfindung und Ent-
faltung: die Kardinaltugenden; Autoritit und
Freiheit.
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Unsere Hoffnung auf die Vollendung des
christlichen Lebens: die Gefihrdung des christ-
lichen Daseins durch die Siinde; die Aufforde-
rung zur Umkehr, das Sakrament der Bufle;
die Annahme des eigenen Schicksals; das Opfer;
die Heilsbedeutung von Leid und Tod; das Sa-
krament der Krankensalbung; der Tod als Voll-
endung und Liuterung des Lebens, die Maglich-
keit des endgiiltigen Heilsverlustes, die ewige
Vollendung bei Gott. Die Heilserwartung als
Antrieb zur Arbeit an der Verbesserung der
Welt und zur Bewiltigung der eigenen Lebens-
probleme.

IV.Jahrgang (2 Wochenstunden):

Der Mensch als Gemeinschaftswesen: Das
christliche Menschenbild als Ausgangspunkt der
christlichen Auffassung von der Gesellschaft. Das
Personalititsprinzip, das Naturrecht, die Men-
schenrechte. Die Zustindigkeit der Kirche in so-
zialen Belangen. Die zunehmende Vergesellschaf-
tung.

Der Christ in Ehe und Familie.

Der Christ als Staatsbiirger.

Probleme der Vilkergemeinschaft.

Die Kirche als gesellschaftspolitische Grofle in
Osterreich und in der Welt und die sich daraus
ergebenden Probleme.

Die Erhaltung des Freiheitsraumes innerhalb
der Gesellschaft.

Der Mensch in der industriellen Arbeitswelt.

Die soziale Frage in Vergangenheit und Ge-
genwart.

Die Wirtschaft nach der christlichen Sozial-
lehre: Fragen der Wirtschaftsethik und der Wirt-
schaftsordnung.

Die Sozialfunktion des Eigentums. Der
Mensch im Betrieb, Mitbestimmung, Sozialpart-
nerschaft, Management.

V.Jahrgang (2 Wochenstunden):

Die Frage nach dem Sinn des Lebens und der
Welt in den Religionen und Philosophien., Die
Mboglichkeiten und Grenzen wissenschaftlicher
Erkenntnis. Glaube und Wissen. Die modernen
Ideologien in ihrem Einflufl auf das Verhalten
des Menschen. Die Herausforderung des Atheis-
mus. Die Sikularisation als theologisches Pro-
blem. :

Naturwissenschaft und Christentum: geschicht-
liche Miflverstindnisse und gegenwirtiges Ver-
hiltnis. Evolutionismus und Positivismus. Ideen-
geschichtliche Hintergriinde moderner Wirt-
schaftsauffassungen.

Die psychologischen Erkenntnisse iiber den

Menschen. Hoffnungen und Gefihrdungen in
der Entwicklung der Menschheit: Massenmensch,
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Spezialistentum, Managertum, Daseinsangst, Ma-
nipulation, Emanzipation, Fortschrittsglaube,
Massenmedien. Die Tiefenpsychologie in ihrem
Verhiltnis zur Religion, Psychische Vorausset-
zungen fiir die Glaubensentscheidung. Glaube
und Charakterformung.

Die Frage nach der Neuinterpretation des
Glaubens, verbunden mit einer Zusammenschau
der zentralen dhristlichen Wahrheiten. Das IL
Vatikanische Konzil in seinen Zielsetzungen und
Auswirkungen, Die modernen theologischen
Stromungen, Versuch einer Wertung an Hand
von einschligigen theologischen Texten. Die Be-
tonung des praktischen Handelns in der moder-
nen Theologie. Symbol und Kult.

Fragen der christlichen Lebensgestaltung. Die
Gemeinde als Ort der Begegnung und als Kraft-
quelle fiir die Gliubigen. Zeitgemifle Formen des
Apostolats.

Didaktische Grundsitze:

Der Lehrplan soll als Rahmenplan verstanden
werden, wobei der Lehrstoff mehr nach exem-
plarischen Gesichtspunkten ausgewihlt werden
kann. Die Intensitit des Verstehens ist wichtiger
als die Extensitit des Lehrstoffes. Da die Glau-
benssituation in den einzelnen Schulen und Jahr-
gingen stark differiert, liegt es in der Verant-
wortung und dem klugen Ermessen des Lehrers,
die Ansatzpunkte im Leben der Schiiler fiir die
Verkiindigung der Offenbarungswahrheit und
die Heranfiihrung an eine bewufite Glaubensent-
scheidung zu ermitteln. Der Lehrer wird dem-
nach bei der Erstellung seines Unterrichtspro-
gramms von den Interessen und Bediirfnissen
seiner Schiiler auszugehen haben und den Lehr-
stoff nach kerygmatischen und lernpsychologi-
schen Erwigungen anordnen. Da auch innerhalb
der Jahrginge die Glaubens- und Interessenslage
der Schiiler meist ungleich ist, mufl der Lehrer
danach trachten, durch abwechslungsreiche und
interessante Gestaltung des Unterrichts dennoch
alle Schiiler anzusprechen. Der Lehrer wird sich
dabei bemiihen, auch bei der Behandlung von
Einzelfragen die ganze Wirklichkeit des katholi-
schen Glaubens aufzuzeigen.

Die Form der Unterweisung wird in erster
Linie das Gesprich sein. Der einseitige Vortrag
des Lehrers ist auf ein pidagogisch verantworte-
tes Mafl zu beschrinken. Ansonsten wird sich der
Religionsunterricht in abwechslungsreicher Folge
entsprechend den behandelten Themen aller in
der allgemeinen Usnterrichtslehre zusitzlich vor-
gesehenen Formen bedienen: Diskussion, Quel-
lenarbeit, Gruppenarbeit, Referate, Lehrausginge
und die Verwendung von Lehr- und Lernmitteln
aller Art. In bevorzugter Weise wird er Texte
aus der Heiligen Schrift, einschligige kirchliche
Dokumente und solche Arbeitsmaterialien her-
anziehen, die der Erlebniswelt des modernen
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Jugendlichen, des kiinftigen Wirtschaftstreiben-
den wie des offentlichen Angestellten entspre-
chen,

Soweit der Religionsunterricht Wahrheit und
Wissen vermittelt, ist der Unterrichtsertrag nach
den allgemein giiltigen Gesetzen der Didaktik
anzustreben, zu festigen und zu sichern. Weil er
sich aber in diesen Zielsetzungen nicht erschépft,
jedoch zur Gestaltung eines Lebens aus dem Glau-
ben anregen soll, mufl vom aktuellen Lehrstoff
her immer wieder eine Briicke zur Verwirkli-
chung dieser Ziele im Leben der Kirche, des Be-
rufs und der Gesellschaft geschlagen werden. Die
Durchfithrung kirchlicher Lebensvollziige soll
entsprechend den Mdglichkeiten auch im Rah-
men der Schulgemeinschaft angestrebt werden.

Didaktik und Methodik des Religionsunter-
richtes an Handelsakademien miissen sich der Tat-
sache bewuflt bleiben, dafl sein Ziel im Rahmen
der wochentlichen Unterrichtsstunden allein
nicht realisiert werden kann, da hier viele aufler-
schulische Faktoren mitspielen; jedoch soll der
junge Mensch nicht nur mit den Grundlagen des
christlichen Glaubens sachgerecht vertraut ge-
macht, sondern auch zu jener Nachdenklichkeit
gefiihrt werden, die die Voraussetzung fiir die
gliubige Haltung bildet. Weiters mufl dariiber
Klarheit bestehen, dafl die Quellen didaktischer
und methodischer Erkenntnisse sowohl in der
Theologie wie in den anthropologischen Wissen-
schaften zu suchen sind. Der Religionsunterricht
an Handelsakademien mufl dariiber hinaus die
besondere Prigung der Schiiler beriicksichtigen,
die sich aus der getroffenen Berufswahl und
deren zumeist pragmatischer Denkungsart ergibt.

Von den didaktischen Grundsitzen ist vor
allem die Wirklichkeitsnihe zu beachten, um den
Anschein von Ideologie und Doktrin zu verhin-
dern. Der Unterricht soll induktiven Charakter
haben, vom Erfahrungsbereich der Schiiler aus-
gehen und von dort her die Fragen sichtbar ma-
chen, die in der Offenbarung jhre Antwort fin-
den. So wird der Religionsunterricht zu einer
Interpretation des gesamten Daseins.

Um seine Lebensnihe zu erweisen, wird der
Religionsunterricht nicht nur sachgemifl vorge-
hen, sondern auch in seinen Formulierungen zeit-
und altersgemif bleiben. Diese Forderung ist am
besten erfiillt, wenn die Schiiler die Ergebnisse
des Unterrichts in ihrer eigenen Vorstellungs-
und Sprachwelt wiederzugeben imstande sind.

Die rationale Komponente des Glaubens soll
dadurch deutlich werden, dafl die Schiiler an die
Quellen der Glaubenserkenntnis herangefiihre,
zur Mitarbeit und zu persdnlichem Fragen und
Suchen angeregt werden. Diese geistige Titigkeit
soll allmihlich vom Lehrer unabhingig werden,
Da der Religionsunterricht auf ein allseitiges
Wirklichkeitsverstindnis hinzielt, wird er bei zu-
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nehmender Reife der Schiiler in kluger Weise auf
die begrenzten Erkenntnismoglichkeiten eines
rein positivistischen Denkens hinweisen. Dadurch
soll einer vereinseitigten Personlichkeitsbildung
vorgebeugt und der Schiiler zu einer sachgemiflen
und kritischen Beurteilung der geistigen Stro-
mungen in Gegenwart und Vergangenheit ge-
fithrt werden, Ohne den Eindruck erwecken zu
wollen, dafl der Religionslehrer in allen Sach-
gebieten kompetent ist, soll er sich bemiihen,
eine fundierte Einfithrung in philosophische,
psychologische und soziale Fragen zu geben
und sie christlich zu interpretieren, um dem Schii-
ler eine allseitige Orientierung in diesen fiir sein
spiteres Leben bedeutsamen Gebieten zu ermdg-
lichen und gleichzeitig die Stellungnahme des
miindigen Christen vorzubereiten. Querverbin-
dungen zu anderen Unterrichtsfichern sollen be-
wuflt in die Unterrichtsplanung einbezogen wer-
den.

1. b) Evangelischer Religionsunterricht

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Religionsunterricht an den berufsbildenden
hoheren Schulen hat in den Formen der Unter-
weisung und des Lehrgesprichs das mitgebrachte
Wissen zu erginzen und durch eine Glaubens-
und Lebenskunde zusammenzufassen.

Das Ringen um das wahre Verstindnis der
Gnade, um die Gestalt der Kirche und um das
rechte Leben des Christen in der Auseinander-
setzung mit den Fragen der Gegenwart ist so zu
vertiefen, dafl in dem jungen Menschen die
Urteils- und Entscheidungsfihigkeit geweckt
wird. Er mufl selbst iiber Glaubensfragen grund-
sitzlicher Art sprechen und klar Stellung be-
ziehen konnen.

- Die Besonderheit der Organisation des evange-
lischen Religionsunterrichtes an diesen Schulen
verlangt die Aufstellung von Themenkreisen, die
in den unterschiedlich und wechselnd zusammen-
gesetzten Unterrichtsgruppen frei variiert werden
konnen. Im Normalfall sind in einem Schuljahr
drei inhaltlich verschiedene Themenkreise zu be-
handeln.

Zu ihrer Erarbeitung sind Bibel und Kirchen-
gesangbuch unentbehrlich.

Lehrstoff:
1. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Naturwissenschaft und Glaube:

Gott, der Schopfer des Kosmos, Schopfungs-
bericht, Evolution. Gott, der Schopfer des
Menschen: ,Machet euch die Erde untertan.
Schopfung, Erhaltung, Vollendung. Mann und
Frau. Gottes Gericht, Siindenfall. Turmbau zu
Babel; Mensch und Technik.
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Themen aus der Geschichte der
alten Kirche:

Apostelgeschichte und Paulus. Petrus und Rom.
Die Kirche in heidnischer Umwelt (Offenbarung
Johannes). Von der Gemeinde zur Kirche.

Der Christim tiglichen Leben:

Die Zehn Gebote und die Menschenrechte. Die
soziale Frage; Innere Mission und Diakonie.
Toleranz: Nationalismus und Konfessionalismus.
Zehn Jahre des Lebens sind Sonntag; gleitende
Arbeitswoche. Dienst und Selbstsucht in der
Arbeit. Freizeitgestaltung; Gebet und Hausan-
dacht. Pflicht und Urlaub, schépferische Pause.

Lieder und Spriiche im Zusam-
menhang mit dem Kirchenjahr

Il. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Bericht von Jesus:

Der Weg Jesu nach den Evangelien. Neu-
testamentliche Zeitgeschichte. Lesen eines Evan-
geliums in Auswahl.

Themen aus der Geschichte der
mittelalterlichen Kirche:

,»Christliches Abendland®. Germanenmission
und frithes Christentum in Usterreich. Kirchliche
Erneuerungsversuche (Institution und Evange-
lium). Papsttum (Macht und Gnade).

Der evangelische Gottesdienst:

Sinn und Aufbau. Die heilige Schrift als
Wort Gottes, Schrift und Uberlieferung. Die
Predigt als lebendiges Wort. Bekenntnis, Gebet
und  Sakrament. Kirchenmusik. Kirchenbau.
Bildende Kunst. Das Christusbild im Laufe der
Jahrhunderte. Formen der Verkiindigung (Lite-
ratur, Presse, Rundfunk, Film, Fernsehen).

Unser Kirchengesangsbuch.

L. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Der Christus des Glaubens:

Kreuz und Auferstehung. Gotteskindschaft im
Heiligen Geist. Die Bergpredigt. Die Gemeinde:
Kirche als Leib Christi. Christenheit (Einheit und
Vielfalt). Sakramente. Die letzten Dinge.

Die Reformation:

Luther, Zwingli, Calvin. Reformation in
Osterreich. Warum ich evangelischer Christ bin.
Der Leib: :

Der Leib als Tempel des Heiligen Geistes
(1. Korinther 6, Psalm 8). Leibliche Schonheit,
Lobpreis der Liebe (Hoheslied Salomonis,
1. Korinther 13). Sexus — Eros — Agape. Ver-
antwortung fiir Leib und Seele. Hygiene, Sport,
Tanz, Genufimittel, Unterhaltung. Euthanasie.
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Schutz des keimenden Lebens, Selbstmord, Todes-
strafe. Schutz des Leibes und Lebens: Verkehrs-
unfille, Unfallverhiitung. Krankheit, Tod, Auf-
ersbehung.

Umgang mit der Bibel

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Die Welt der Religionen:

Offenbarung und Religion. Primitive Reli-
gionen und moderner Aberglaube. Polytheis-
mus Monotheismus, Israel, Buddhismus,
Hinduismus, Islam. Leistungs-, Offenbarungs- und
Erlosungsreligionen. Christus, die Antwort auf
die Erlosungssehnsucht der Welt (Weltmission).

Katholi-

Der nachtridentinische
zismus:

Katholische Reform und Gegenreformation.
Probleme der Los-von-Rom-Bewegung. Vatica-
num I und II. Unsere romisch-katholische Um-
welt.

Der Christ in der modernen Welt:

Evangelium und Weltanschaung. Die christliche
Verantwortung fiir die Vélker. Das Miithen um
den Frieden. Die Sorge fiir Verachtete, Verfolgte
und Notleidende.

Die Bedeutung der kirchlichen
Handlungen im menschlichen
Leben.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Die Kirche und die Kir.chen:

Heilungs- und  Erweckungsbewegungen.
Sekten — Volkskirche — Freikirche. Bekennt-
niskirche, Okumenische Bewegung. Evangelische
Gemeinde und Kirche in Usterreich.

Der Christ
und Staat:

Christ und Politk (R8mer Kap. 13, Offen-
barung Kap. 13). Kirchenstaat, Staatskirche,
Trennungen von Staat und Kirche. Staat und
Kirche in Partnerschaft (Protestantengesetz 1961).

Christliche Verantwortung
Familie und Gesellschaft:

im Staa't Kirche

in

Die industrielle und technische Massengesell-
schaft. Arbeit, Arbeitswelt, Beruf, Berufswahl.
Ehe und Ehelosigkeit. Die Familie in der biuer-
lichen und industriellen Gesellschaft.

Christliche Verantwortung inder
Gemeinde:

Christlicher Glaube oder Religiositit. Christ-
liche Liebe oder Humanitit. Christliche Hoffnung
oder Fortschrittsglaube. Vielfiltiger Dienst in der
Gemeinde. Katechismus und. Bekenntnisschriften
(in Auswahl),
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IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN
DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-
STANDE, AUFSTELLUNG DES LEHR-
STOFFES AUF DIE EINZELNEN SCHUL-
STUFEN (JAHRGANGE), DIDAKTISCHE
GRUNDSATZE

A Pflichtgegenstinde

2, Deutsch
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit und Bereitschaft zu Kommunikation,
Kooperation und Toleranz. Konzentration und
Genauigkeit bei der Arbeit.

Kenntnis zweckmifliger individueller Lern-
methoden. Gewandtheit und Richtigkeit im
miindlichen und schriftlichen Gebrauch der
deutschen Sprache mit Beachtung wirtschaftlicher
Bereiche.

Fihigkeit zu logischen, vollstindigen und un-
mifiverstindlichen Auflerungen.

Sichere Beherrschung der Rechtschreibung.

Kenntnis der Grammatik und der Entwicklung
der deutschen Sprache. Verstindnis der deutsch-
sprachigen Literatur und ihrer Entwicklung.
Kenntnis bedeutender deutschsprachiger Werke
mit besonderer Beriicksichtigung der osterreichi-
schen Literatur.

Kenntnis der Verbindungen zum Schrifttum
anderer Volker.

Einblick in die Weltliteratur und thre wesent-
lichen Werke.

Selbstindige Auseinandersetzung mit der Lek-
tiire.

Achtung kultureller Werte, insbesondere des
Buches.

Ethische und istethische Erlebnisbereitschaft
und Urteilsfahigkeit.

Vertieftes Kultur- und Geschichtsbewufitsein
durch Verstindnis fiir die Ausdrucksformen der
Kunst.

Vertrautheit mit den Bildungs-, Unterhaltungs-
und Informationsmdglichkeiten der Massen-
medien. Fihigkeit des Lesers, Horers und Zu-
schauers zu kritischem Urteil und selektivem
Gebrauch.

Lehrstoff:
L Jahrgang (3 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Sinngemifles und richtiges Lesen und Sprechen;
mundartfreie Aussprache; miindliche Wiedergabe
von Erlebtem, Gelesenem und Besprochenem;
Redeiibungen und Kurzreferate; Einfiihrung in
die freie Diskussion; Rollenspiele.
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Rechtschreibung:
Rechtschreibung und Zeichensetzung; hiufig

vorkommende Fremdworter; Gebrauch von
Worterbiichern und Nachschlagwerken.
Sprachkunde:

Laut-, Wort- und Satzlehre; sicheres Erkennen
des Satzbaues; direkte und indirekte Rede; Wort-
bildung und Bedeutungswandel; sprachliche Aus-
drucksmittel (z. B. Metapher, Vergleich, Ironie).
Schriftlicher Ausdruck:

Stilkundliche Ubungen; Erlebnisaufsatz; Nach-
erzihlung; Inhaltsangabe; Bericht.

Schrifttum:

Ausgewihlte Proben aus der Literatur, beson-
ders des Osterreichischen Schrifttums; Ubersicht
iiber die Dichtungsgattungen; Grundlegendes aus
der Verslehre,

Medienerziehung:

Bedeutung von Film, Fernschen, Horfunk,
Presse; Auswahlprozesse im Medienangebot;
gesellschaftliche, wirtschaftliche und politische
Aspekte,

I Jahrgang (2 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Ubungen im sinngemifien und richtigen Lesen
und Sprechen; Redeiibungen und Kurzreferate;
freie Diskussion.

Sprachkunde und Rechtschreibung:

Kurzer Uberblick iiber die Geschichte der
deutschen Sprache; Besprechung hiufiger Fehler;
hiufig vorkommende Fremdwaorter.

Schriftlicher Ausdrudk:

Sachaufsatz; Stoffsammlung; Gliederungs- und
Stiliibungen; Protokoll; Charakteristik,
Schrifttum:

Uberblick iiber die Entwidklung des deutsch-
sprachigen Schrifttums bis einschlieflich Vor-
klassik mit ausgewihlten Proben. Hinweise auf
die Weltliteratur. Auswahl aus der Literatur der
Gegenwart.

Medienerziehung:

Werbung und Information; Verhaltenssteue-
rung und Meinungsbildung. Intentionen der
Mediengestalter; Auswahlmoglichkeiten der Kon-
sumenten.

IIl. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Redeiibungen mit erhShten Anforderungen;
Diskussion.
Sprachkunde und Rechtschreibung:

Ubungen und Erginzungen nach Bedarf; Hin-
weise auf Zusammenhinge mit den an der Schule
gelehrten Fremdsprachen.
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Schriftlicher Ausdrudk:

Sachaufsatz mit erhdhten Anforderungen.
Problemarbeit. Stoffsammlungen und Gliede-
rungsiibungen; Protokoll; Stiliibungen.

Schrifttum:

Uberblick iiber die Entwicklung des deutsch-
sprachigen Schrifttums von der Klassik bis ein-
schliefllich Biedermeier mit ausgewihlten Proben;
bedeutende Werke der Weltliteratur; Proben der
Literatur der Gegenwart.

Medienerziehung:

Bildung und Information in den Massen-
medien (Entstehung, Auswahl und Verinderung
von Nachrichten innerhalb des Informations-
flusses), Erkennen von Intentionen; Bewertung
der Quellen; Konsumgewohnheiten. Programm-
auswahl,

IV. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Referat (Gliederung, Stichwortmanuskript);
Statement; Interview (Information — Konfron-
tation — Fragetypen).

Sprachkunde und Rechtschreibung:

Festigung der Rechtschreibung und Zeichen-
setzung; Erweiterung des Wortschatzes; Be-
sprechung hiufig verwendeter Fremdwdrter.
Schriftlicher Ausdruck:

Sachaufsatz mit erhdhten Anforderungen;
Problemarbeit; Textinterpretation, literarische
und wirtschaftliche Facharbeit.

Schrifttum:

Uberblick iiber die Entwicklung des deutsch-
sprachigen Schrifttums vom Realismus bis zur
Gegenwart mit ausgewahlten Proben; bedeutende
Werke der Weltliteratur.

Medienerzichung:

Die Unterhaltung und die Massenmedien: Ver-
haltenssteuerung iiber den Emotionsfaktor, Bil-
dung von Klischees, Beinflussung des Weltbildes.
Mbgliche Riickwirkungen auf die Gesellschaft und
die politischen Entscheidungen. Erlebnisverarbei-
tung durch das Gesprich. Programmauswahl.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:
Debatte; Rede; Ansprache.

Sprachkunde und Rechtschreibung:

Probleme der Rechtschreibung und Zeichen-
setzung; Erweiterung des Wortschatzes; Be-
sprechung hiufig vorkommender Fremdworter.

Schriftlicher Ausdruck:

Problemarbeit; literarische und wirtschaftliche
Facharbeit; Interpretationsarbeit.
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Schrifttum:

Bedeutende Werke der Gegenwartsliteratur;
exemplarische Behandlung aktueller Gegenwarts-
probleme anhand des modernen deutschsprachigen
Schrifttums und der Weltliteratur.

Medienerziehung:

Spiegelung akuteller Ereignisse in den Massen-
medien; Meinungsbildung und Verhaltenssteue-
rung; Verstirkung und Abschwichung gesell-
schaftlicher Prozesse; selbstindiges Gestalten mit
Medien.

Didaktische Grundsitze:

Der Deutschunterricht soll — in Zusammen-
arbeit mit den anderen Gegenstinden — ein um-
fassendes Sprach-, Kultur- und Geschichtsbewufit-
sein wecken. Die gesamteuropiische und aufler-
europaische Kultur ist zu beriicksichtigen.

Von Querverbindungen zu den anderen Unter-
richtsgegenstinden ist Gebrauch zu machen.

Der miindliche Ausdruck ist durch Ubungen
zu fordern, die zum ausdrucksvollen Sprechen
und Lesen fiihren und die Beherrschung der freien
Rede erméglichen. In den oberen Jahrgingen
ist besonders die Diskussion zu pflegen.

Die Grammatik soll das Verstindnis fiir den
Aufbau der Sprache vertiefen und den sprach-
lichen Ausdruck verbessern. Sie ist nicht Selbst-
zweck, sondern Voraussetzung fiir zwischen-
menschliches Verstindnis und situationsgerechte
Verstindigungsfahigkeit.

Der Schiiler ist anzuhalten, klar, deutlich und
dialektfrei zu sprechen.

Stindige Ubungen sollen zur sicheren Beherr-
schung der Rechtschreibung fiihren.

Dem Aufsatzunterricht sollen als Grundlage
altersgemifle Themen dienen, die dem Bildungs-
ziel der Schule entsprechen. Gliederungsiibungen
schulen das logische Denken, Ausdrudssiibungen
bilden den stilistischen Geschmack und sind Aus-
gangspunkt fiir Stilkunde,

Bei der Behandlung des Schrifttums sind dem
Schiiler ausgewihlte Werke der Literatur zu
vermitteln. Thre Entstehung ist aus ihrer Zeit
heraus verstindlich zu machen, Beziige zur
Gegenwart sind herzustellen, das Allgemein-
Menschliche hat Vorrang vor dem rein Literari-
schen, das Verstindnis des Einzelwerkes vor dem
literaturgeschichtlichen Uberblidk.

Audiovisuelle Lehrmittel (Fernsehen, Horfunk,
Tonband, Schallplatte, Dia, Film u. a.), Lektiire
von Zeitungsartikeln und kulturelle Veranstal-
tungen, wie Theaterauffilhrungen und Dichter-
lesungen, sollen den Unterricht lebendig ge-
stalten und erginzen. Argumentation, Diskussion
und Debatte schirfen die Fihigkeit zu kritischer
Beurteilung der Massenmedien durch Infor-
mationsvergleiche und Erkennbarmachen von

Klischees.
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Schularbeiten: je drei vom L bis V. Jahrgang,
hievon mindestens je eine zwei- oder drei-
stiindige im IV. und V. Jahrgang

3. Englisch einschlieflich Fachsprache
Bildungs- und Lehraufgabe:

Oberstes Ziel ist die Fihigkeit des Schiilers,
sich der Fremdsprache als Mittel zur Verstindi-
gung und Zusammenarbeit zu bedienen, Gehdrtes

und Gelesenes zu verstehen und sich miindlich
und schriftlich auszudriicken.

Anzustreben sind:

Fihigkeit zur Kommunikation auf Gebieten
der Alltags- und Wirtschaftssprache;

Sicherheit in der Rechtschreibung und eine zu-
mindest phonemrichtige Aussprache;

Sicherheit in der Verwendung der wesentlichen
grammatischen Strukturen;

Fihigkeit, fremdsprachige Texte politischer,
kultureller, wissenschaftlicher und vor allem
wirtschaftlicher Natur zu verstehen und ins
Deutsche zu iibersetzen;

Sicherheit im Abfassen und Ubersetzen (ins
Deutsche und in die Fremdsprache) gebriuchlicher
Geschiftsbriefe, vor allem des Auflenhandels, und
Kenntnis des dazu notwendigen betriebswirt-
schaftlichen Wort- und Phrasenschatzes;

Einblicke in wesentliche Aspekte des staatlichen,
wirtschaftlichen und kulturellen Lebens der
englischsprechenden Linder und in die Beziehun-
gen dieser Linder zu Usterreich;

Fihigkeit zu logischem Denken, Konzentration
und Genauigkeit bei der Arbeit;

Fihigkeit und Bereitschaft zur selbstindigen
Weiterbildung; Vertrautheit mit den Medien und
den durch sie gegebenen Bildungsmoglichkeiten;

Verstindnis fiir die Eigenart der englisch-
sprechenden Linder;

Bereitschaft zu Toleranz und Zusammenarbeit,

Lehrstoff:
L Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: Kérper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Ein-
kauf, Freizeit, Beruf, Zeit, Wetter, Geld.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zwiegesprich, Darstellung
einfacher Sachverhalte, Zusammenfassung.

Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation; Schreibung; die
Formen- und Satzlehre, soweit sie fiir die Alltags-
sprache erforderlich ist (vom Zeitwort: Principle
Parts, Zeiten, einfache Form und Verlaufsform,
Aspekt, Modus, Bedingungs- und Leideform,
Modalverben und Ersatzformen, indirekte Rede,
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Gerund als Subjekt und Objekt); Frage und
Verneinung, Wortstellung, Hauptsatz, Gliedsatz.

Il. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Das Leben in der Gemeinschaft: Gemeinde,
Geschifte, Verkehrsmittel, Bank, Post, Biiro,
Rundfunk, Fernsehen, Kino, Theater, Sport,
Reisen. :

Kommunikation:
Frage und Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Bericht, Zusammenfassung, Privatbrief.

Sprachstruktur:

Erginzung der im ersten Jahrgang behandelten
Strukturen.

Verkiirzte Nebensitze, Konditionalsitze.

Infinitiv-, Gerund- und Partizipialkonstruk-
tionen. :

III. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Industrie und andere Produktionsformen;
innerbetriebliche Organisation, Formen der be-
trieblichen Organisation, Groff- und Kleinhandel,
Dienstleistungen der Bank, Zahlungsmittel;
Fremdenverkehr; staatliche und politische Ein-
richtungen; wesentliche Beitrige aus den Bereichen
der Kultur und der Bildung.

Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-
gebot, Auskunft, Bestellung, Auftragsbestitigung,
Versandanzeige, Zahlungsverkehr.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Beschreibung, Zusammen-
fassung, Ubersetzung einfacher Texte, Kurz-
referat, Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Unterschiede zwischen britischem und ameri-
kanischem Englisch in Aussprache, Schreibung
und Wortschatz. Besonderheiten der Formen-
und Satzlehre.

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Internationale wirtschaftliche, politische und
kulturelle Beziechungen;

Auflenhandel, Zolle, Steuern, Banken, Borsen,
Versicherungen;

bezeichnende Beitrige der englischsprechenden
Linder zum Bild unserer Gesellschaft.

Kaufminnischer Schriftverkehr: Scheck, Wech-
sel, Akkreditiv, Mingelriige, Mahnbriefe, Stellen-
bewerbung, Empfehlungsschreiben.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zusammenfassung, Stel-
lungnahme, Diskussion, Referat, Ubersetzung
aktueller Texte, Geschiftsbriefe.
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Sprachstruksur:
Besonderheiten der Formen- und Satzlehre.

V. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Wirtschaftliche, politische und kulturelle Be-
ziehungen der englischsprechenden Linder zu
Osterreich;

aktuelle Probleme (z. B. Energieversorgung,
Arbeitsmarkt, Wihrung, Umweltschutz, Manipu-
lation durch Medien, Uberbevolkerung).

Kaufminnischer Schriftverkehr: Werbung, Ver-
tretungen, Spedition, Versicherung; Sprache der
Telekommunikation.

Kommunikation:

Frage und Antwort; stichwortartige Nieder-
schrift von Gehdrtem; Zusammenfassung auf
Grund von Aufzeichnungen; Abfassen von ein-
fachen Protokollen; Diskussion; Referate (wo-
moglich unter Zuhilfenahme von selbstindig
eingeholter Information); Ubersetzungen aktu-
eller Texte wirtschaftlichen, politischen und kul-
turellen Inhaltes; Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Uberblick iiber die Formen- und Satzlehre;
Unterschiede zwischen gesprochenem und ge-
schriebenem Englisch; Stilebenen.

Didaktische Grundsitze:

Als Unterrichtssprache ist so weit wie mdg-
lich die Fremdsprache zu verwenden.

In allen Jahrgingen sind Aussprache, Intona-
tion und Rechtschreibung durch entsprechende
Ubungen zu schulen. Die Fihigkeit, die Laut-
schrift zu lesen, ist im ersten Jahrgang zu ver-
mitteln und in den folgenden Jahrgingen ent-
sprechend zu pflegen (Ubungen mit dem Wor-
terbuch).

Audiovisuelle Mittel, wie Film, Schallplatte,
Tonband, - Sprachlabor, Overhead-Transparent,
geeignete Rundfunk- und Fernsehsendungen,
sollen den Unterricht intensivieren und aktuali-
sieren, vor allem aber zu einem besseren Ver-
stindnis des von einem ,native speaker” ge-
sprochenen Englisch fiithren.

Die in den einzelnen Jahren angefiihrten
Kommunikationsformen sind in erster Linie in
den im thematischen Bereich angegebenen Sach-
gebieten schriftlich und miindlich zu iiben. Dar-
iiber hinaus kdnnen in allen Jahrgingen erzih-
lende Texte und Theaterstiicke verwendet wer-
den.

Der Grundwortschatz, gebriuchliche Wendun-
gen aus dem Alltagsenglisch und ,,conversational
patterns® sollen vor allem im ersten und zwei-
ten Jahrgang vermittelt werden. In den folgen-
den Jahrgingen wird der Wortschatz aus dem
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Bereich der Wirtschaft erarbeitet, wobei jedoch
der Ausbau des allgemeinen Wort- und Phra-
senschatzes nicht vernachlissigt werden darf.
Dieser Grundsatz ist auch bei der Auswahl des
Gespriichs-, Hor- und Lesestoffes zu beriicksich-
tigen. Dem Schiiler unbekannte Worter sollen
in erster Linie im Satzzusammenhang dargebo-
ten werden. Vom dritten Jahrgang an soll der
Schiiler in den richtigen Gebrauch des zweispra-
chigen Worterbuches eingefithrt werden; dies
ist auch fiir die spatere Geschiftspraxis von Be-
deutung, in der das Worterbuch oft das einzige
Hilfsmittel darstellt. Der Festigung und dem Aus-
bau des bereits erworbenen Wortschatzes dienen
Zusammenstellungen von Wendungen und Wor-
tern nach verschiedenen Gesichtspunkten (sach-
liche und sprachliche Zusammengehorigkeit,
Ausdruckswert, struktureller Wert im Satz
usw.). Nach Moglichkeit soll auf etymologische
Zusammenhinge mit der Muttersprache und mit
der anderen Fremdsprache hingewiesen werden.
Der Grammatikunterricht ist nicht Selbstzweck,
sondern Voraussetzung fiir Verstindnis und
situationsgerechte Verstindigungsfahigkeit. Er
soll in den Beispiel- und Ubungssitzen Alltags-
sprache und Fachsprache beriicksichtigen. Der
Lehrer wird vom praktischen Beispiel ausgehen,
die jeweilige Sprachstruktur bewufit machen
und den Schiiler durch geeignete Ubungen zu
einer korrekten Anwendung der erworbenen
Sprachstruktur fithren. Der Grammatikunter-
richt soll in erster Linie zu einer aktiven Be-
herrschung der Formen- und Satzlehre hinlei-
ten, die fiir die Alltagssprache von Bedeutung ist.
Vom II. Jahrgang an sind auch die vorwiegend
im geschriebenen Englisch vorkommenden gram-
matischen Phinomene zu beriicksichtigen; anzu-
streben ist hier allerdings nur die passive Be-
herrschung im Hinblick auf die Ubersetzung ins
Deutsche. Diese Einschrinkung gilt nicht fiir jene
Teile der Formen- und Satzlehre, die fiir das
geschriebene  Englisch des  kaufminnischen
Schriftverkehrs von Bedeutung sind.

Die Ubersetzung in die Muttersprache ist im
ersten und zweiten Jahrgang in erster Linie Ver-
stindnishilfe. Vom dritten Jahrgang an soll der
Schiiler die Fihigkeit erwerben, zusammenhin-
gende Texte (vor allem aus dem Bereich der
Wirtschaft) ins Deutsche zu iibertragen. Die ge-
legentliche Ubersetzung in die Fremdsprache
dient der Festigung anderer Fertigkeiten (Be-
herrschung der Idiomatik, der Grammatik, des
Wortschatzes usw.). Im kaufminnischen Schrift-
verkehr sollen einfache Geschiftsfille, vor allem
des Auflenhandels, anhand von Musterbriefen
geiibt werden, die in Ausdruck und Inhalt der
derzeitigen Praxis entsprechen. Die Fihigkeit,
Geschiftsbriefe in die Fremdsprache zu iiber-
setzen, ist hier anzustreben. Je nach Thema sind
Querverbindungen zu anderen Gegenstinden,
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besonders aber zur Betriebswirtschaftslehre, her-
zustellen,

Schularbeiten: je drei im L bis V. Jahrgang, hie-
von mindestens eine zweistiindige im V. Jahr-
gang.

4. Zweite lebende Fremdsprache einschliefilich
Fachsprache

(Franzosisch, Italienisch, Spanisch, Russisch,
Tschechisch, Serbokroatisch, Slowenisch)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Oberstes Ziel ist die Fihigkeit des Schiilers,
sich der Fremdsprache als Mittel zur Verstdndi-
gung und Zusammenarbeit zu bedienen, Gehor-

tes und Gelesenes zu verstehen und sich miind-
lich und schriftlich auszudriicken.

Anzustreben sind:

Fihigkeit zur Kommunikation auf Gebieten
der Alltags- und Wirtschaftssprache;

Sicherheit in der Rechtschreibung und eine
zumindest phonemrichtige Aussprache;

Sicherheit in der Verwendung der wesentli-
chen grammatischen Strukturen;

Fihigkeit, fremdsprachige Texte politischer,
kultureller, wissenschaftlicher und vor allem
wirtschaftlicher Natur zu verstehen und ins
Deutsche zu iibersetzen;

Sicherheit im Abfassen und Ubersetzen (ins
Deutsche und in die Fremdsprache) gebriuchli-
cher Geschiftsbriefe, vor allem des Auflenhan-
dels, und Kenntnis des dazu notwendigen be-
triebswirtschaftlichen Wort- und Phrasenschatzes;

Einblicke in wesentliche Aspekte des staatli-
chen, wirtschaftlichen und kulturellen Lebens
der Linder des betreffenden Sprachraumes und
die Beziehungen dieser Linder zu Usterreich;
Fahigkeit zu logischem Denken, Konzentration
und Genauigkeit bei der Arbeit; Fihigkeit und
Bereitschaft zur selbstindigen Weiterbildung;
Vertrautheit mit den Medien und den durch sie
gegebenen Bildungsmdglichkeiten;

Verstindnis fiir die Eigenart der Linder des
betreffenden Sprachraumes;

Bereitschaft zu Toleranz und Zusammenarbeit.
Lehrstoff:
a) Eine romanische Sprache
(Franzdsisch, Italienisch, Spanisch)
IL Jahrgang (4 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: Kérper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Ein-
kauf, Freizeit, Beruf, Zeit, Wetter, Geld.
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Kommunikation:
Frage und Antwort, Zwiegesprich, Zusammen-
fassung, Darstellung einfacher Sachverhalte.

Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation; Schreibung; Formen-
und Satzlehre, insbesondere: Hauptwort, Arti-
kel, Teilungsartikel, Eigenschaftswort, Fiirwort,
Umstandswort, Zahlwort, Hilfszeitworter, regel-
miflige und wichtigste unregelmiflige Zeitwor-
ter in Gegenwart, Vergangenheit, Zukunft, Mit-
vergangenheit und Bedingungsformg Frage, Ver-
neinung, Wortstellung, Gliedsatz.

III, Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Das Leben in der Gemeinschaft: Gemeinde,
Geschifte, Verkehrsmittel, Bank, Post, Biiro,
Rundfunk, Fernsehen, Kino, Theater, Sport, Rei-
sen.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Zusammenfassung, Privatbriefe, Nacherzihlung.

Sprachstruktur:

Erweiterung und Vertiefung der Formen- und
Satzlehre, insbesondere: Fiirwort, restliche Zei-
ten, unregelmifige Zeitworter, Moglichkeits-
form, indirekte Rede, Satzkiirzungen, Neben-
sitze.

IV. Jahrgang (4 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Innerbetriebliche Organisation; Formen der
betrieblichen Organisation, Industrie und Land-
wirtschaft, Produktion, Groff- und Kleinhandel,
Dienstleistungen - der Bank, Zahlungsmittel;
staatliche und politische Institutionen;

wesentliche Einrichtungen aus den Bereichen
der Kultur und der Bildung.

Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-
gebot, Bestellung, Auskiinfte, Auftragsbestiti-
gung, Versandanzeige, Zahlungsverkehr; Schedk,
Wechsel; Akkreditiv; Transport, Spedition.

Kommunikation:
Frage und Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Zusammenfassung, Ubersetzung angemessener

Texte, Kurzreferat, Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Erginzung und Festigung der Formen- und
Satzlehre (Verwendung der Zeiten und Aussage-
weisen) anhand des Lesestoffes und der Ubun-
gen.

V. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Wirtschaftliche, politische und kulturelle Be-
zichungen zu Usterreich; Auflenhandel, Zblle,
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Steuern, Banken, Borse, Versicherungen; aktu-
elle Probleme (z. B. Energieversorgung, Arbeits-
markt, Umweltschutz, Fremdenverkehr).

Kaufminnischer Schriftverkehr: Mingelriige,
Mahnbriefe, Stellenbewerbung, Empfehlungs-

schreiben, Werbung, Vertretungen, Versicherung;

Sprache der Telekommunikation.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zusammenfassung, Dis-
kussion, Referate, Ubersetzen aktueller Texte
wirtschaftlichen, politischen und kulturellen In-
halts; Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Vertiefung und Erginzung anhand des Lese-
stoffes und der Ubungen.

b) Eine slawische Sprache

(Russisch, Tschechisch, Serbokroatisch, Slowe-
nisch)

IL Jahrgang (4 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: Korper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Beruf,
Zeit, Wetter, Geld, Film, Rundfunk, Fernsehen.
Kommunikation:

Frage und Antwort, Zwiegesprich, Darstellung
einfacher Sachverhalte, Zusammenfassungen.
Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation, Schreibung; die For-
men- und Satzlehre, soweit sie fiir die angege-
benen Themen bzw. Kommunikationsformen er-

forderlich ist.

L. Jahrgang (3 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Das Leben in der Gemeinschaft: Geschifte,
Biiro, Post, Bank, Verkehrsmittel, Kino, Thea-
ter, Rundfunk, Fernsehen, Sport, Reisen.
Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Bericht, Zusammenfassung, Privatbriefe.
Sprachstruktur:

Erginzung und Festigung der Formen- und
Satzlehre anhand des Lesestoffes und der Ubun-
gen.

IV. Jahrgang (4 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Alltag, staatliche Einrichtungen, Landwirt-
schaft, Industrie und andere Produktionsformen,
Handel und Gewerbe, Waren- und Zahlungs-
verkehr mit Usterreich (Auflenhandelsorganisa-
tionen, einfache Handels- und Kooperationsver-
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trige, Banken, Versicherungen, Ausstellungen,
Messen).

Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-|

gebot, Bestellung, Auftragsbestitigung, Liefe-
rung, Zahlung, mdglichst in vollstindigen Ge-
schiftsfillen aus dem Auflenhandel.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Zusammenfas-
sung, Lektiire und Ubersetzung, fremdsprach-
liche Nachrichten, Geschiftsbriefe.

Anleitung im Gebrauch des Worterbuches.

Sprachstruktur:
Erginzung und Festigung der Formen- und
Satzlehre anhand des Lesestoffes und der Ubun-

gen.

V. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Aktuelle Wirtschaftsprobleme; wirtschaftliche,
politische und kulturelle Beziechungen zu Uster-
reich; Auflenhandel, Wihrungs- und Energie-
probleme, Zolle, Steuern, Banken, Borsen, Ver-
sicherungen; Arbeitsmarkt; aktuelle Probleme
(z. B. Energieversorgung, Umweltschutz).

Kaufminnischer Schriftverkehr: Mahnbriefe,
Mingelriige, Auskiinfte, Vertretungen.

Kommunikation: .

Frage und Antwort, Zusammenfassung, Kritik,
Referate, Ubersetzen aktueller Texte wirtschaft-
lichen, politischen und kulturellen Inhalts; Ge-
schiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Vertiefung und Erginzung anhand des Lese-
stoffes und der Ubungen,

Didaktische Grundsitze:

Als Unterrichtssprache ist soweit wie mdg-
lich die Fremdsprache zu verwenden.

In allen Jahrgingen sind Aussprache, Intona-
tion und Rechtschreibung durch entsprechende
Ubungen zu schulen.

Audiovisuelle Mittel, wie Film, Schallplatte,
Tonband, Sprachlabor, Overhead-Transparent,
geeignete Rundfunk- und Fernsehsendungen, sol-
len den Unterricht intensivieren und aktualisie-
ren, vor allem aber zu einem besseren Horver-
stindnis fiihren.

Die in den einzelnen Jahrgingen angefiithrten
Kommunikationsformen sind in erster Linie in
den im thematischen Bereich angegebenen Sach-
gebieten schriftlich und miindlich zu {iben. Dar-
iiber hinaus konnen in allen Jahrgingen erzih-
Lende Texte und Theaterstiicke verwendet wer-

en.
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Der Grundwortschatz und gebriuchliche Wen-
dungen aus der Alltagssprache sollen vor allem
im ersten und zweiten Lernjahr vermittelt wer-
den. In den folgenden Lernjahren wird der
Wortschatz aus dem Bereich der Wirtschaft er-
arbeitet, wobei jedoch der Ausbau des allgemei-
nen Wort- und Phrasenschatzes nicht vernach-
lissigt werden darf. Dieser Grundsatz ist auch
bei der Auswahl des Gesprichs-, Hor- und Lese-
stoffes zu berticksichtigen. Dem Schiiler unbe-
kannte Worter sollen in erster Linie im Satzzu-
sammenhang dargeboten werden. Vom zweiten
Lernjahr an soll der Schiiler in den richtigen Ge-
brauch des zweisprachigen Wérterbuches einge-
fisthre werden; dies ist auch fiir die spitere Ge-
schiftspraxis von Bedeutung, in der das Worter-
buch oft das einzige Hilfsmittel darstellt. Der
Festigung und dem Ausbau des bereits erwor-
benen Wortschatzes dienen Zusammenstellungen
von Wendungen und Wortern nach verschiede-
nen Gesichtspunkten (sachliche und sprachliche
Zusammengehdrigkeit, Ausdruckswert, struktu-
reller Wert im Satz usw.).

Nach Méglichkeit ist auf Zusammenhinge mit
der Muttersprache und anderen Fremdsprachen
hinzuweisen.

Im Russischen ist die cyrillische Schrift im
ersten Lernjahr, im Serbokroatischen im ersten
oder zweiten Lernjahr zu vermitteln. Der
Grammatikunterricht ist nicht Selbstzwedk, son-
dern Voraussetzung fiir Verstindnis und situa-
tionsgerechte Verstindigungsfihigkeit. Er soll in
den Beispiel- und Ubungssitzen Alltags- und
Fachsprache beriicksichtigen. Der Lehrer wird
vom praktischen Beispiel ausgehen, die jeweilige
Sprachstruktur bewufit machen und den Schiiler
durch geeignete Ubungen zu einer korrekten
Anwendung der erworbenen Sprachstruktur fith-
ren. Die Ubersetzung in die Muttersprache ist im
ersten und zweiten Lernjahr in erster Linie Ver-
stindnishilfe. Vom dritten Lernjahr an soll der
Schiiler die Fihigkeit erwerben, zusammenhin-
gende Texte (vor allem aus dem Bereich der
Wirtschaft) ins Deutsche zu iibertragen. Die ge-
legentliche Ubersetzung in die Fremdsprache
dient der Festigung anderer Fertigkeiten (Be-
herrschung der Idiomatik, der Grammatik, des
Wortschatzes usw.).

Im kaufminnischen Schriftverkehr sollen ein-
fache Geschiftsfille vor allem des Auflenhan-
dels anhand von Musterbriefen geiibt werden,
die in Ausdruck und Inhalt der derzeitigen
Praxis entsprechen. Die Fihigkeit, Geschifts-
briefe in die Fremdsprache zu iibersetzen, ist
hier anzustreben. Je nach Thema sind Querver-
bindungen zu anderen Gegenstinden, besonders
aber zur Betriebswirtschaftslehre, herzustellen.
Schularbeiten: je drei im IL bis V. Jahrgang,

hievon mindestens eine zweistliindige im
V. Jahrgang.
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5, Geschichte und Sozialkunde (Wirtschafts-
geschichte)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der Skonomischen, sozialen, politi-
schen und kulturellen Entwicklung der Mensch-
heit, der politischen Systeme und Ideologien.

Achtung vor kultureller Leistung; Toleranz;
staatsbiirgerliche und demokratische Gesinnung.

Anteilnahme am 6ffentlichen Geschehen, stin-
dige Bereitschaft zur Aufnahme von Informa-
tionen, Einsicht in politische Sachverhalte, Ur-
teilsfahigkeit in politischen Fragen.

Lehrstoff:

IL Jahrgang (3 Wochenstunden):

Begriffe:
Geschichte; Gesellschaft; Kultur; Zivilisation;
Recht; Gesetz.

Urgeschichte:
Kulturleistungen des Menschen der Urzeit;
Volker und Hochkulturen des Vorderen Orients.

Griechische Geschichte:

Indoeuropiische Wanderungen, die Polis als
Bereich des politischen Bewufltseins, wirtschaft-
liche, gesellschaftliche und politische Entwicklung
bis zur Demokratie, griechische Kultur als
Grundlage abendlindischer Kultur; Alexander der
Grofle; der Hellenismus als gesellschaftliches, poli-
tisches und kulturelles Phinomen.

Rémische Geschichte:

Entwicklungsphasen des romischen Staates;
Verwaltung und Recht; Hohepunkt der Kunst;
Christentum und Staat; Usterreich zur Romer-
zeit; germanische und slawische Wanderbewegun-
gen.

Frithmittelalter:

Antikes Erbe, christliches und germanisches
Gedankengut; Lehre und Machtpolitik des
Islams; Staatenbildung in Europa.

Hochmittelalter:

Mittelalterliche Gesellschaftsordnung; Sacrum
Imperium; Kreuzzugsbewegung; Babenberger;
héfisch-ritterliche Kultur; Romanik.

Spitmittelalter:

Hausmachtpolitik; Entwicklung zum Territo-
rialstaat; Entstehung der habsburgischen Linder-
gruppe; Ansitze zu demokratischer Entwicklung
(Schweiz, Hanse, England); stidtisch-biirgerlicher
Lebensbereich; Gotik; Universititen.

Frithe Neuzeit:

Erfindungen und Entdeckungen; Humanismus
und Renaissance; Frithkapitalismus; soziale und
religidse Revolutionen; Dreifligjihriger Krieg,
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IIL. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Zeitalter des Absolutismus; Usterreich als
Schutzmacht gegen die Tiirken; Ideen der Auf-
klirung; Aufgeklirter Absolutismus am Modell
Osterreichs und Preufens; geistige und materielle
Kultur des Barock.

Nordamerika im 18. Jahrhundert:
England und Frankreich als rivalisierende

Kolonialmichte; Staatswerdung der USA, bundes-
staatliche Verfassung.

Franz&sische Revolution:

Wirtschaftliche und gesellschaftliche Probleme
in Frankreich; die Revolution, ein Prozef zur
Entfaltung neuer Strukturen; Napoleonische Ara,

Restauration und Protest:

Wiener Kongref; Stabilititsprinzip der Heiligen
Allianz; Vormirz und Biedermeier; die Revolu-
tionen von 1830 und 1848.

Industrielle Revolution und sozialer Wandel:

Liberalismus; Industriekapitalismus; soziale
Frage und LOsungsversuche; Marxismus; Wege
des Sozialismus.

Nationalismus:

Nationale Einigung und Konflikte; Erwachen
der Balkanvolker und Ruflands Engagement;
innerstaatliche Entwicklung der europiischen
Grofimichte;  Imperialismus; ~ Usterreich-Un-
garn; Entwicklung der Parteien.

Die USA im 19. Jahrhundert:

Kunst und Kultur im 19, Jahrhundert; indu-
strielle und wissenschaftliche Grundlagen des
20. Jahrhunderts; Biindnissysteme vor 1914.

Erster Weltkrieg; Russische
Leninismus in Theorie und Praxis.

Revolution;

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Europiische Neuordnung nach dem Ersten Welt-
krieg und ihr Scheitern:

Pariser Entscheidungen und Vélkerbund;
Griindung des neuen Usterreich und der Wei-
marer Republik; weltweite wirtschaftliche Er-
schopfung und gesellschaftliche Verunsicherung;
Osterreich in der Zwischenkriegszeit.

Die Demokratie in der Krise:

Radikalisierung von links und rechts; Auf-
stieg totalitirer Systeme: Entfaltung des Stalinis-
mus, faschistische Diktaturen.

Der Nationalsozialismus als Modellfall:

Anleihen bei anderen Ideologien;

Fiihrerstaat; Gleichschaltung des Kulturlebens;
Rassenpolitik;  Kirchenpolitik;  Riistungswirt-
schaft; Lebensraumanspriiche.
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Zweiter Weltkrieg:

Achse Berlin—Rom-—Tokio; vom Blitzkrieg
zum totalen Krieg; Widerstand gegen Diktatur
und Fremdherrschaft.

Der Weg aus dem Chaos:

Von Teheran bis Potsdam; Formierung des
Ostblocks; Wiedererrichtung der Republik Oster-
reich; Besatzungszeit und Wiederaufbau; Kalter
Krieg; Koreakrieg; Ara der Koexistenz; Oster-
reichischer Staatsvertrag; Ende des Kolonialismus.

Zeitgeschichte Asiens:

Die Entstehung der Volksrepublik China;
Agrarrevolution; Maoismus; Kulturrevolution;
Indochina.

Krisenzone Vorderer Orient.

Jiingste Entwicklungen:

Zweite industrielle Revolution; Entwicklung
der Massenmedien; Atomstrategie und Riistungs-
wettlauf; die Supermichte im Hintergrund
nationaler und verdeckter Systemkonflikte;
Krisen in der Dritten Welt; das 20. Jahrhundert
im Spiegel der Kunst. '

Das neutrale Usterreich:

Usterreichs Moglichkeiten und Aufgaben in der
Volkergemeinschaft; innenpolitisches Kriftespiel.

Didaktische Grundsitze:

Aus der Bildungs- und Lehraufgabe ergibt sich
die Notwendigkeit, den Lehrstoff nach dem Kri-
terium der Relevanz fiir die Gegenwart auszu-
wihlen und diese Gegenwartsbeziige deutlich zu
machen, Fiir Querverbindungen in diesem Zu-
sammenhang eignen sich besonders die Unter-
richtsgegenstinde Deutsch sowie Staatsbiirger-
kunde und Rechtslehre.

Ideen, wirtschaftliche und soziale Faktoren
sind als Triebkrifte stirker in den Vordergrund
zu stellen als die von ihnen ausgeldsten geschicht-
lichen Einzelereignisse. Zusammenfassungen und
typische Beispiele sind wichtiger als die Ver-
mittlung von Detailwissen.

Neben das Unterrichtsgesprich und den Lehrer-
vortrag treten Gruppenarbeit, miindliche Ubun-
gen und — vor allem im kulturellen, zeitge-
schichtlichen und sozialkundlichen Bereich — Ex-
kursionen und sozialkundliche Wochen.

6. Geographie und Wirtschaftskunde (Wirtschafts-
geographic)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Grundlegende Einsichten in die Beziehungen
zwischen Mensch und geographischem Raum als
Verfiigungs- und Planungsraum menschlicher Ge-
sellschaft. Kenntnis von der Bedeutung der na-
tirlichen Gegebenheiten als Grundlagen der
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Wirtschaft bzw. der menschlichen Daseinsfunk-
tionen: Wohnen, Arbeit, Versorgung, Teilnahme
am Verkehr, Erholung, Bildung, Leben in der
Gesellschaft.

Einsichten in die wichtigsten riumlichen Ord-
nungssysteme insbesondere Osterreichs und seine
wirtschaftliche Verflechtung mit dem Ausland.
Bewufitmachen von Problemen bei Entschei-
dungsprozessen in Planung und Raumordnung.

Uber das Konfliktdenken hinaus Fithrung zu |

kritischer Aufgeschlossenheit und Bejahung der
Umwelt. Fihigkeit und Bereitschaft zur selb-
stindigen Verarbeitung von Informationen.

Fihigkeit zur Herstellung und Interpretation
geographischer Darstellungen. Sachgemifler Um-
gang mit fachspezifischen Arbeitsmitteln.

Lehrstoff:

I.Jahrgan g (3 Wochenstunden):

Allgemeine Geographie:

Stellung der Erde im Weltraum, Orientierung,
Lithosphire, Krifte, die die Erdoberfliche gestal-
ten, Hydrosphire, Atmosphire,

Wirtschaftsékologie:

Abhingigkeit der Lebens- und Wirtschaftsbe-
dingungen von Wetter und Klima, die Erde als
begrenzter Raum fiir die Weltbevdlkerung, die
Wirtschaft und ihre Abhingigkeit von den Roh-
stoffquellen der Erde, Verinderungen und Ge-
fihrdung der Umwelt durch den Menschen.

Regionalgeographie:

Afrika, Asien, Australien, Ozeanien und die
Polargebiete. Geofaktoren (Aufbau, Groflland-
schaften, Klima), Bevdlkerung, wirtschaftliche
Schwerpunkte und Infrastruktur.

Lernzielorientierte exemplarische Themen, z. B.:

. Siedlungsweise in verschiedenen Landschafts-
zonen, Verinderung von Riumen durch Entwick-
lungsprojekte (z. B. Assuan, Volta);

kiinstliche Bewisserung in Wiisten;

Raumerschliefung durch Bergbau (z. B. Ka-
tanga);

Anbaubedingungen von Genufimitteln (z. B.
Kaffee, Kakao, Tee);

Konflikte im Zusammenleben verschiedener
Gruppen und Rassen;

Reisanbau in Asien;

Leben der Menschen in einem Kollektiv (z. B.
Kommune, Kibbuz);

Einfluf der Tradition auf Wirtschaft und Ge-
sellschaft eines Staates (z. B. Indien);

Bedeutung der Landwirtschaft fiir die Ent-
wicklungslinder;
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Handarbeit als Wirtschaftsfaktor (z. B. Tep-
pichkniipfen im Iran);

Erdolwireschaft;

Industriemacht ohne Rohstoffe (z. B. Japan);

Bevolkerungsexplosion;

Nutzung von Trockenriumen (z. B. Schaf-
zucht in Australien).

IL Jahrgang (2 Wochenstunden):

Regionalgeographie Nord- und Siidamerikas,
der Sowjetunion und Europas. Geofaktoren (Auf-
bau, Groflandschaften, Klima), Bevélkerung,
wirtschaftliche Schwerpunkte und Infrastruktur.
Lernzielorientierte exemplarische Themen, z. B.:

Lebensformen an der polaren Siedlungsgrenze
(z. B. Alaska, Workuta);

wirtschaftliche Bedeutung von Wasserstraflen
(z. B. St. Lorenz, Panama);

Wertwandel von Landschaften (z. B. Kalifor-
nien);

folgenschwere Eingriffe in die Naturlandschaft;

Rassenprobleme;

Arbeitsbedingungen selbstindiger Landwirte
(z. B. Farm, Estancia);

Raumerschliefungen
(z. B. Brasilia);

Analphabetentum — UNESCO-Projekte;
Probleme der Entwicklungslinder;

Bedeutung der Eisenbahn fiir die Erschliefung
und Versorgung von Riumen (z. B. Transsib);

Arbeitsbedingungen in einem kommunistischen
Staat;

Kolchose und Sowchose;

Vergleich der Weltmichte USA und UdSSR;

Entwicklungspolitik;

Strukturverinderungen von Industriegebieten
(z. B. Ruhrgebiet);

europiische Erholungslandschaften;

Reiseplanung;

Ursachen eines Minderheitenkonfliktes (z. B.
Irland);

Bedeutung von Grenzen — Abbau von Gren-
zen (EG);

Problematik von FluRkorrekturen;

Europahafen Rotterdam — Europort;

Rohstoffabhingigkeit von Industrielindern;

Situation von Gastarbeitern in Europa.

durch  Stadtgriindung

IIl. Jah r gan g (2 Wochenstunden):

Supranationale Gebilde: z. B. EG, EFTA,
COMECON, Europarat.

Osterreich: Geofaktoren (Aufbau, Grofiland-
schaften, Klima), Bevolkerung, Wirtschaft und
Infrastruktur.
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Lernzielorientierte exemplarische Themen, z. B.:
Lindliche Siedlungen und zentrale Orte;
Strukturverdnderungen in der Landwirtschaft;
Moglichkeiten der Flurbereinigung;

Probleme des Bergbaus, Sicherung von Ar-
beitsplitzen;

Industriestandorte;

.Miiglidmkeiten und Probleme der Energiege-
winnung;

Fremdenverkehr, Bruttonationalprodukt, Au-
flenhandel;

Individuelles und kommunales Wohnen;

Stadtsanierung;

Bebauungs- und Flichennutzungsplan;

Verkehrsprobleme und Verkehrsplanung;

Probleme der Versorgung und Entsorgung;

Aufgaben von Raumplanung und Raumord-
nung.

Didaktische Grundsitze:

Als Lerninhalte dienen Stoffe der allgemeinen
Geographie, wirtschaftsgeographische Ubersich-
ten, die Darstellung raumbezogener Prozesse so-
wie signifikante exemplarische Detailstudien.

Die Wahl der lernzielorientierten exemplari-
schen Themen hat der Lehrer unter Beriicksichti-
gung der Aktualitit, der Selbsttitigkeit des Schii-
lers und der Bedeutung fiir das Gsterreichische
Wirtschaftsleben vorzunehmen.

Der Unterricht ist auf iibertragbares Wissen
und verfiigbares Kénnen, das der Schiiler in ge-
eigneten Lernprozessen erwirbt, auszurichten.

Durch das Sammeln und Auswerten von In-
formationen bei Lehrausgingen und Exkursionen
(Betriebserkundung, Kartierung), durch die Be-
niitzung von Nachschlagwerken, Karten, Stati-
stiken, bildlichen und graphischen Darstellungen
und das Zeichnen von Skizzen sind die Schiiler
zu selbstindiger Arbeit anzuleiten.

o

7. Biologie und Warenkunde
Bildungs- und Lehraufgabe:

Erfassung der Zusammenhinge zwischen Bau |
und Lebensvorgiangen bei Pflanzen und Tieren [
einschlieflich ihrer Beziehung zur Umwelt. |
Kenntnis des Baus und der Funktionen des |
menschlichen K&rpers sowie der Grundziige der
Hygiene. Einsicht in die Sonderstellung des Men-
schen innerhalb der Natur und die sich daraus
ergebende Verantwortung gegeniiber der beleb-
ten und unbelebten Umwelt. Einblick in die Tat-
sachen der Vererbung, der Entwicklung des Ein-
zellebewesens und des Lebens auf der Erde. Ge-
winnung eines naturwissenschaftlichen Weltbil-
des, in dem der einzelne Mensch sowohl in die
Gesellschaft als auch in die belebte und unbelebte
Umwelt eingeordnet ist.
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Kenntnis der wichtigsten Rohstoffe und ihre
Verarbeitung. Verstindnis fiir die Natur als be-
grenzte Rohstoffquelle. Einsicht in wirtschaftliche
Zusammenhinge, z. B. Kostenfragen bei techno-
logischen Verfahren, bei der Wiederverwertung
von Abfallprodukten sowie bei der Riickgewin-
nung von Rohstoffen.

Gebrauchswert und Qualtitit von Fertigwaren,
Ziele der Konsumentenerziehung.

Lehrstoff:
I. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Physikalische und chemische Grundlagen fiir
Biologie und Warenkunde.

Energieformen (mechanische Energie, Wirme,
elektrische Energie, chemische Energie, Kernener-
gie);

Energietriger
Uran):

Entstehung, Gewinnung, Transport, Verarbei-
tung, Verwendung;

Einfliisse der Energiewirtschaft auf die Um-
welt; Entwidklungstendenzen auf dem Energie-
sektor,

Mineralogische Grundbegriffe: Mineral, Ge-
stein, Ausbildungsformen der Minerale, insbe-
sondere Kristalle; Mineralphysik; Entstehung der
Minerale; Entstehung und Einteilung der Ge-
steine; Lagerstitten.

Technisches Eisen: Eisenerze, Hochofenprozef,
Hochofenprodukte, Stahlerzeugung, Stahlarten,
Stahlhirtung, Edelstihle;

Verarbeitungsmethoden fiir technisches Eisen;
Korrosionsschutz. Pulvermetallurgie.

Wichtige Buntmetalle; Edelmetalle; Leichtme-
talle.

Steine und Erden: Schleif- und Poliermittel;
Schmuckminerale; Baustoffe; Tonwaren; Glas.

Wasser: Kreislauf; Arten; Verwendung in der
Technik; Wasserverschmutzung und ihre Auswir-
kung auf Organismen.

Luft: Zusammensetzung; Verwendung in der

Technik; Luftverschmutzung und ihre Auswir-
kung auf Organismen.

(fossile Brennstoffe, Wasser,

I. Jah r g an g (2 Wochenstunden):

Pflanzen: Zellen, Gewebe, Organe; Stoffwech-
sel; Reizbarkeit und Bewegung der Pflanzen;
Einteilung der Pflanzen; Bedeutung niederer
Pflanzen.

Tiere: Einteilung der Tiere; kurze Charakte-
ristik der Tierstimme; tierische Schidlinge; Me-
thoden der Schidlingsbekimpfung und ihre Vor-
und Nachteile.

Der Mensch: Organe des menschlichen Korpers
und ihre Funktionen; Fortpflanzung (Sexualleh-
re); Embrionalentwicklung; Hygiene; Erste Hilfe.
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Vererbungslehre: Reduktionsteilung; Befruch-
tung; Vererbungsgesetze und ihre praktische Be-
deutung.

L. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Nahrungsmittel: - Getreide;  Hiilsenfriichte;
Mahlprodukte; Back- und Teigwaren; Stirke;
Konsumzucker; Obst und Gemiise; Milch und
Molkereiprodukte; Eier; Fleisch und Fische; Le-
bensmittelkonservierung; Fette und Fettindu-
strie.

Genufimittel: wichtige Gewiirze; narkotische
Genufimittel; Erzeugnisse der Girungsindustrie;
Suchtgifte und ihre Gefahren.

Holz und Holzverwertung.

Papierindustrie; Einfliisse der Papierindustrie
auf die Umwelt.

Textilindustrie: Natur- und Chemiefasern und
ihre Verarbeitung; Einfliisse der Textilindustrie
auf die Umwelt.

Leder und Pelze.

Kautschuk.

Kunststoffe; Umweltprobleme im Zusammen-
hang mit Kunststoffen.

Warenkennzeichnung, Warentest, Konsumen-
teninformation.

Didaktische Grundsiize:

Eine Uberlastung der Schiiler kann nur durch
Beschrinkung des Stoffes auf verhiltnismifig
grofle Ubersichten und durch Ausscheiden ver-
alteter Technologien vermieden werden. Aktu-
elle Probleme und wichtige technologische Neue- |
rungen sind stets zu beriicksichtigen. Die physi-
kalischen und chemischen Grundbegriffe kénnen
sinnvoll einzelnen Kapiteln zugeordnet werden.
Der mineralogische Lehrstoff ist auf technisch
bedeutsame Sachverhalte zu beschrinken.

Somatologische, hygienische und sexuelle Fra-
gen sind behutsam zu behandeln. Die Abhaltung
eines Erste-Hilfe-Kurses wird empfohlen.

Da sich der Lehrstoff des IIl. Jahrganges mit
dem der Chemie des gleichen Jahrganges teil-
weise iiberschneidet, ist eine Absprache iiber die
Stoffaufteilung unerldBlich.

Der anschaulichen Gestaltung des Unterrichts
dienen Naturobjekte, Warenproben, audiovisu-
elle Unterrichtsmittel. Lektiire von Konsumen-
tenzeitschriften, Priifung von Prospekten, Wa-
renkatalogen und Verzeichnissen auf ihren Infor-|
mationsgehalt sowie Lehrausginge und Exkur-
sionen (zwei bis drei je Schuljahr) werden emp-
fohlen.

8. Chemie

Bildungs- und Lehraufgabe:

Einblick in den Feinbau der Materie. Einsicht
in das Verhalten der Stoffe auf Grund ihrer
Struktur (Atombau und Stellung im Perioden-
system).

l
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Einblick in die Bedeutung chemisch-technischer
Verfahren und Verstindnis fiir grundlegende
Forschungsergebnisse.

Verstindnis der Bedeutung der chemischen
| Forschung zur L8sung von Umweltschutzpro-
. blemen. Kenntnis der Bedeutung der &sterreichi-
" schen chemischen Industrie. Wissen um die Be-

deutung der Chemie fiir die menschliche Zivili-

sation.

IL. Jah r gan g (2 Wochenstunden):

Chemische Grundbegriffe:

Unterscheidung zwischen physikalischen und
chemischen Vorgingen; Gemenge; Reinstoffe;
Elemente; Verbindungen; chemische Zeichen;
Analyse; Synthese.

Atomarer Aufbau der Materie:

Atombau; Atommodelle; Periodensyst:em der
Elemente; Isotope; Ionen.

Elektronegativitit, chemische Bindung.

Quantitative Beziehungen:
Massenzahl; Mol; stochiometrische Redinun-
gen; Konzentration von Losungen.

Chemische Grundgesetze:

Erhaltung von Masse und Energie; Aktivie-
rungsenergie.

Chemisches Gleichgewicht:
Massenwirkungsgesetz; Gleichgewichtskon-
stante; Reaktionsgeschwindigkeit; Katalyse.

Chemische Grundreaktionen:

Sdure-Basen-Reaktionen (Protolyse, pH-Wert,
Indikatoren, Pufferlosung, Titration, Salze, Neu-
tralisation); Redoxreaktionen (Oxidation, Re-
duktion, Oxide).

Nichtmetalle:

Wasser; Wasserstoff; Sauerstoff; Luft; Stick-
stoff und seine Verbindungen; Halogene und

ihre  Verbindungen; Phosphor, Kohlenstoff,
Silicium und ihre Verbindungen.

Metalle:

Allgemeine Eigenschaften; Gewinnungsver-

fahren; Einteilung und Gruppeneigenschaften;
Spannungsreihe.

Umweltschutzprobleme:
Arbeitsschutz; Gesundheitsschutz; Brandschutz;

Luft- und Gewisserverschmutzung; Kostenpro-
bleme.

Wirtschaftliche Grundlagen der chemischen Indu-

stries

* Rohstoffbeschaffung; optimale Produktionsbe-
dingungen; Nebenproduktverwertung und Riick-
gewinnung von Stoffen; Lagerung; Transport-
bedingungen; Abfallverwertung.
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II. Jahrgang(2 Wochenstunden):

Bindungsméglichkeiten des Kohlenstoffatoms:

Ketten und Ringe; Verzweigungen; Isomerie;
Nomenklaturregeln,

Kohlenwasserstoffe:

Die homologen Reihen und ihre charakeeristi-
schen Eigenschaften; Erdsl und Erdolverarbei-
tung; Petrochemie.

Wichtige Halogenverbindungen:
Insektizide;  Losungsmittel;
Freone; Benzolhalogenide.

Alkohole und Derivate:
Alkohole; Ather; Aldehyde; Ketone; Phenole.

Kunststoffe;

Carbonsiuren:

Mono- und Dicarbonsiuren; Benzoesiure; Hy-
droxysiuren; optische Isomerie; FEster; Fette;
Seifen; Waschmittel; Netzmittel.

Kohlehydrate:
Zucker; Stirke; Cellulose und Derivate.

Organische Stickstoffverbindungen:

Amine; Amide; Aminosiuren; Eiweiflstoffe;
Cyanverbindungen; Anilin und Farbstoffe.

Biochemie:

Enzyme;  Stoffwechselvorginge;
Hormone; Nucleoproteide.

Vitamine;

Aromatische Verbindungen:

Wichtige Halogen-, Sulfo- und Stickstoffderi-
vate; aromatische Alkohole; Aldehyde und Siu-
ren; kondensierte Ringsysteme, Konservierungs-
mittel; Aromastoffe; Gerbstoffe; Siifistoffe; Me-
dikamente,

Plaste:

Makromolekiilbildung; Thermoplaste; Duro-
plaste; Elaste; synthetische Fasern; Spinnprozesse;
Folien; Kunststofftechnologie; Umweltprebleme
im Zusammenhang mit Kunststoffen.

Didaktische Grundsitze:

Der Chemieunterricht ist auf die Forderungen
der Wirtschaft und die Bediirfnisse der Praxis
auszurichten. Die Notwendigkeit der Beschrin-
kung auf allgemeingiiltige Grundlagen ergibt sich
schon aus der raschen Entwicklung des chemi-
schen Wissens. Dem Unterrichtsprinzip der
Aktualitit kommt besondere Bedeutung zu.

Versuche sind nach Mdglichkeit und unter Be-
achtung der Sicherheitsvorschriften auch von
Schiilern bzw. Schiilergruppen durchzufithren.
Exkursionen in chemische Betriebe oder in La-
boratorien sind als Erginzung des Unterrichts
wiinschenswert. '

;
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9. Physik

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der Grundlagen der klassischen und
der modernen Physik; Gewinnung eines zeitna-
hen naturwissenschaftlichen Weltbildes.

Einsicht in die Bedeutung der Physik fiir die
Wirtschaft und die Entwidklung der Zivilisation;
Fihigkeit zu Analyse und Interpretation von Be-
obachtungen aus Natur und Technik, Fihigkeit
zur Anwendung physikalischer Kenntnisse im
tiglichen Leben. Aufgeschlossenheit und Verant-
wortungsbewufltsein gegeniiber Problemen des
Umweltschutzes, des Energieverbrauches und der
Unfallverhiitung (Gefahren des elektrischen Stro-
mes, Strahlenschutz usw.).

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Mechanik:

Messung von Raum und Zeit; Lingenkontrak-
tion; Zeitdilatation; gekriimmte Raum-Zeit-
Welt; Massenpunkt; Geschwindigkeit, Beschleu-
nigung; Skalare und Vektoren.

Einfache und zusammengesetzte Bewegung:
freier Fall, schiefe Ebene, Zentralbewegung.

Masse, Kraft, Impuls und Impulserhaltungs-
satz; Zusammensetzen und Zerlegen von Krif-
ten; Newtonsches Bewegungsgesetz; Arbeit; Lei-
stung; Energieformen; Erhaltungssatz der Ener-
gie; Beziehung zwischen Ruheenergie, Masse und
Geschwindigkeit.

Gravitationsgesetz, Keplersche Gesetze, Aufbau
des Universums; Weltraumfahrt.

Starre Korper: Schwerpunkt, Trigheitsmo-
ment, Drehimpuls, Drehmoment, Momentsatz,
Kreisel; Gleichgewichtsbedingungen.

Deformierbare Korper: Hooksches
Plastizitit.

Fliissigkeiten und Gase: Druck; Archimedi-
sches Prinzip; Stromungslehre; Wasserkraftma-

schinen.

Gesetz,

Wirmelehre:

Krifte zwischen Atomen bzw. Molekiilen;
Molekularbewegungen: Deutung von Tempera-
tur, Druck, Wirme, Aggregatzustinden. Gasge-
setze; Innere Energie, Entropie, Hauptsitze der
Thermodynamik., Wirmekraftmaschinen.

Meteorologie.

Schwingungen und Wellen:

Schwingungen: erzwungene Schwingungen, Re-
sonanz; gekoppelte Schwingungen, Schwebung;
Ausbreitung von Schwingungen.

39

Wellen: Brechung, Reflexion, Beugung; Inter-
ferenz; Longitudinal- und Transversalwellen;

Polarisation; Dopplereffekt, Anwendungen auf
Akustik und Optik.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Elektrizitit und Magnetismus:

Elektrostatik: Ladung; elektrisches Elementar-
quantum; elektrisches Feld; Influenz; Dielektri-
kum; Kondensator; Spannung; Arbeit im elek-

trischen Feld.

Elektrischer Strom: Stromstirke; Ohmsches
Gesetz, Widerstand; Stromkreise und Schaltun-
gen, Kirchhoffsche Gesetze; elektrische Energie
und Leistung; Stromleitung im festen Korper:
metallische Leiter, Halbleiter; Stromleitung in
Fliissigkeiten: Elektrolyse, galvanische Elemente,
Akkumulatoren; Stromleitung in Gasen: Leucht-
stoffrohre, Glimmlampe; Stromleitung im Va-
kuum: Elektronenrchren, Braunsche Rohre.

Elektrodynamik: Magnetismus; Magnetfeld
des elektrischen Stroms, Elektromagnete, Ferro-
magnetismus; Induktion; Lorentzkraft, Elektro-
motor und Generator, Gleich-, Wechsel- und
Drehstrom, Transformator; Aufzeichnung und
Wiedergabe von Information.

Elektromagnetische Schwingungen und Wellen:
elektromagnetisches Spektrum, Erzeugung der
einzelnen Wellenarten: Radio-, Infrarot-, Licht-
wellen, UV-, Rontgen-, Gammastrahlen.

Aufbau der Materie:

Quantentheorie: Atommodelle, Spektrallinien;
Elementarteilchen; Welle/Teilchen-Dualismus,
Unschirferelation.

Kernphysik: Radioaktivitit, Kernreaktionen;
Kernspaltung, Kernfusion.

Didaktische Grundsitze:

Der exemplarischen Erarbeitung einzelner Ge-
biete ist gegeniiber einer oberflichlichen Behand-
lung des gesamten Lehrstoffes der Vorrang zu
geben. Bei der Besprechung der Teilgebiete der
Physik ist jedoch Wert auf die Gewinnung eines
moglichst geschlossenen Gesamtbildes zu legen.

—

Als Einheitensysteme sind die SI-Einheiten zu-
grunde zu legen. Vorkenntnisse der Schiiler, auch
aus anderen naturwissenschaftlichen Unterrichts-
gegenstinden, sind nach Mbglichkeit zu niitzen.

Der Physikunterricht soll von der Beobach- !‘:
tung der Natur, vom Versuch, vom Gedanken- ||
experiment, von den Erfahrungen der Schiiler
mit technischen Geriten im Alltag und von
aktuellen physikalischen Ereignisse ausgehen.

Auf physikalische Anwendungen im tiglichen
Leben und in der Wirtschaft ist so oft wie mog-
lich hinzuweisen.
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10. Mathematik und angewandte Mathematik
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis mathematischer Grundlagen und ma-
thematischer Verfahren.

Kenntnis der wichtigsten Funktionen und ihrer
Veranschaulichung, der Differential- und Inte-
gralrechnung, der Wahrscheinlichkeitsrechnung
sowie der Methoden der mathematischen Stati-
stik.

Kenntais der Finanzmathematik.

Fihigkeit zur Ldsung von Optimierungsauf-
gaben.

Fihigkeit, mathematische Strukturen in ver-
schiedenen Bereichen, besonders der Wirtschaft,
zu erkennen, um praktische Probleme mit ma-
thematischen Methoden 16sen zu kdnnen.

Fihigkeit zu abstrahieren, zu formalisieren, zu
begriinden, zu folgern, zu kombinieren und zu
analysieren.

Einsicht in die Bedeutung der Mathematik fiir
die wirtschaftliche und kulturelle Entwicklung.

Lehrstoff:
1. Jah rgang (3 Wochenstunden):

Aussagenlogik:
Aussage, Negation, Aussageform;
Verkniipfung von Aussagen; Tautologie.

Mengenlehre:

Grundbegriffe, Gleichheit von Mengen, Grund-
menge, Teilmenge, Komplementirmenge.

Verkniipfung von Mengen;

Abbildung von Mengen: Relationen; Funk-
tionen, Umkehrfunktionen.

Zahlenmengen: Menge der natiirlichen Zahlen,
Michtigkeit von Mengen, Menge der ganzen Zah-
len, Menge der rationalen Zahlen, Menge der
reellen Zahlen.

Terme:

Zahlenterme, Terme mit Variablen, Grund-
und Definitionsmenge von Termen, dquivalente
Terme; Grundrechnungsarten mit Termen.

Lineare Gleichungen und Ungleichungen in einer
Variablen:

Grundmenge, Definitionsmenge, L&sungsmen-
ge, Losungsiibersicht beschrinkt auf -einfachste
Fille, Aquivalenzumformungen. Aufstellen von
Gleichungen aus verbalen Angaben: Propor-
tionen.

Systeme von linearen Gleichungen und Unglei-
chungen in mehreren Variablen:

Grundmenge, Definitionsmenge, Aquivalenz-

umformungen, L&sungsmenge, Lésungsiibersicht
beschrinkt auf einfachste Fille;
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Aufstellen von Gleichungssystemen aus ver-
balen Angaben; fortlaufende Proportionen; An-
wendungen auf wirtschaftliche Probleme.

Lineare Funktionen und Relationen in zwei Va-
riablen:

Definition, Veranschaulichung in einem recht-
winkligen Koordinatensystem, lineare Tarife und
Kosten; Treppenfunktionen, lineare Abschrei-
bung; lineare Interpolation; graphische Losung
von Systemen linearer Gleichungen und Unglei-
chungen in zwei Variablen.

Graphische Losung von Optimierungsaufgaben.

Potenzen:

Potenzen mit ganzen und rationalen Expo-
nenten, Rechengesetze; Potenzfunktionen; Po-
tenzgleichungen, Wurzelgleichungen; Zahlensy~
steme.

III. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Exponential- und Logarithmusfunktionen, Re-
chengesetze fiir Logarithmen, Exponentialglei-
chungen.

Menge der komplexen Zahlen.

Quadratische Funktionen, quadratische Glei-
chungen und Ungleichungen in einer Variablen.

Symmetrische Gleichungen.

Geometrische Grundbegriffe:

. Kongruenz, Ahnlichkeit, Lehrsitze fiir das
rechtwinklige Dreieck, Flichen- und Volumsbe-
rechnungen.

Kreisfunktionen:

Sinus-, Kosinus- und Tangensfunktion; Ar-
cuswerte; Auflosung des rechtwinkligen und des
allgemeinen- Dreiecks unter Verwendung des Si-
nus- und des Kosinussatzes.

Koordinatengeometrie:

Gerade, Kreis; Ellipse, Hyperbel, Parabel mit
achsenparallelen Symmetrieachsen.
Folgen und Reihen:

Arithmetische und geometrische Folgen und
Reihen.
Zinseszins- und Rentenrechnung:

Dekursive und antizipative Zinseszinsen, ganz-
und unterjihrige Verzinsung, iquivalente Zins-
sitze.

Ganz- und unterjihrige gleichbleibende Ren-
ten. Schuldtilgung, Tilgungspline, Konvertie-
rung.

IV.Jahrgan g (3 Wochenstunden):

Reelle Analysis:

Monotone und stetige Funktionen, Nullstel-
len, Asymptoten, Grenzwert, unendliche Folgen
und Reihen,



Stiick 9 a, Nr. 106

Einfithrung in die Differentialrechnung, Ablei-
tung der Potenz-, Exponential-, Logarithmus-
und Kreisfunktionen; Ableitung von Summe,
Differenz, Produkt und Quotient von Funk-
tionen; Kettenregel.

Tangenten, Funktionsdiskussion, Extremwert-
aufgaben; niherungsweises Losen von Gleichun-
gen. Partielle Ableitungen.

Unbestimmtes Integral von reellen Funktio-
nen, Grundintegrale, Integration durch Substi-
tution, partielle Integration, Integration durch
Partialbruchzerlegung des Integranden. Bestimm-
tes Integral, Hauptsatz der Integralrechnung; Be-
rechnung von Flichen- und Raummafen. Nihe-
rungsweise Berechnung von bestimmten Inte-
gralen.

Linearplanung: Simplexmethode.

V.Jahrgang (3 Wochenstunden):
Wahrscheinlichkeitsrechnung und Statistik:

Permutationen, Variationen, Kombinationen;
beschreibende Statistik, relative Hiufigkeit und
Wahrscheinlichkeit, bedingte Wahrscheinlichkeit,
Additions- und Multiplikationssatz, diskrete und
stetige Verteilungen; Stichprobenplan; Regres-
sion, Korrelation.

Methode Branch and Bound.

Berechnung von Netzplinen.

Kosten- und Preistheorie:

Gesamt-, Grenz- und Stiickkostenfunktion,
Betriebsoptimum; Nachfrage-, Erlés- und Ge-
winnfunktion, Gewinnoptimierung.

Didaktische Grundsitze:

Auf den Begriffen der Aussagenlogik und der
Mengenlehre ist aufzubauen, um mathematische
Sachverhalte einfacher darzustellen und grofere
Zusammenhinge sichtbar zu machen.

Neben dem Erlernen routinemifiger Opera-
tionen soll besonderer Wert auf die eigenstin-
dige Bearbeitung von Aufgaben gelegt werden.
Auf den richtigen Gebrauch der Formelsamm-
lung ist zu achten. Rechenmaschinen sind so weit
wie moglich heranzuziehen. Durch hiufiges Auf-
zeigen von Anwendungsmoglichkeiten und durch
praxisbezogene Beispiele sollen die Schiiler moti-
viert werden. Querverbindungen zu den Unter-
richtsgegenstinden Betriebswirtschaftslehre,
Rechnungswesen, Datenverarbeitung und Volks-
wirtschaftslehre sind herzustellen.

Der Schiiler ist zur Genauigkeit und zur sau-
beren und iibersichtlichen Darstellung anzuleiten.
Den Schiilern soll Gelegenheit zu kooperativem
Ldsen von Problemen gegeben werden.

Schularbeiten: je drei im IL bis IV. Jahrgang;
zwei zweistiindige im V. Jahrgang.
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11. Betriebswirtschaftslehre
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse iiber den Aufbau des Betriebes, das
Betriebsgeschehen und die Beziehungen des Be-
triebes zur Auflenwelt.

Einsicht in die Stellung des Betriebes im Span-
nungsfeld der Interessengruppen. Fahigkeit, selb-
stindig betriebswirtschaftliche Entscheidungen zu
treffen und den Auswirkungen der Verinderun-
gen in der Wirtschaft auf den Betrieb Rechnung
zu tragen. Kenntnis der Aufgaben und der Struk-
tur der Betriebe sowie der Rechtsform der Un-
ternehmungen. Grundlegende Kenntnisse der
Funktionen des Betriebes und des Managements.

Erkennen der Einsatzmbglichkeiten von Biiro-
maschinen und Organisationsmitteln zur ratio-
nelleren Abwicklung der Verwaltungsarbeit; Fi-
higkeit zur verbalen, rechnerischen und graphi-
schen Losung betriebswirtschaftlicher Probleme;
Fertigkeit in der Abfassung der wesentlichen
Schrifstiicke; Hinfithrung zur Diktatreife; Ver-
trautheit mit modernen Entwicklungen im
Schriftverkehr.

Fihigkeit zum analytischen Denken und ver-
antwortungsbewufiten Handeln sowie Aufge-
schlossenheit fiir die Teamarbeit, Verstindnis fiir
die Notwendigkeit zur Kommunikation und Be-
reitschaft zur Kooperation in betriebswirtschaft-
lichen wie auch in anderen gesellschaftlich rele-
vanten Bereichen.

Erkenntnis, dafl trotz der unbestrittenen Not-
wendigkeit eines mdglichst rationellen Betriebs-
ablaufes der Betriebsangehdrige mit dem von ihm
geleisteten Produktionsfaktor Arbeit nicht auf
gleicher Ebene mit den Betriebsmitteln steht,
sondern dafl er als Handelnder und auf allen
Ebenen Mitgestaltender die zentrale Stellung im
Betriebsablauf einimmt. Verstindnis fiir die Be-
strebungen zur Humanisierung der Arbeitswelt.

Fihigkeit zur selbstindigen Arbeit mit be-
triebswirtschaftlicher Literatur; Bereitschaft zum
selbstindigen Bildungserwerb und zur Mobilitit.

Verstindnis fiir die Problematik des Umwelt-
schutzes aus betriebswirtschaftlicher und gesell-
schaftlicher Sicht.

Lehrstoff:

LJahrgang (3 Wochenstunden):
Betriebswirtschaftliche Grundla-
gen

Wesen und Grundlagen der Wirtschaft:

Bediirfnis; Bedarf; Giiter und Dienstleistun-
gen; Markt,

Betrieb:

Aufgaben und Arten; Uberblick iiber die Fak-
toren und Funktionen des Betriebes.



42

Unternehmung: :

Rechtliche Grundlagen (Kaufmann, Firma,
Handels- und Genossenschaftsregister); Unter-
nehmungsformen; Mitarbeiter im Unternehmen.

Beschaffungund Absatz
Begriffe und Zusammenhang.
Grundbegriffe der Beschaffung.

Kaufvertrag einschliefilich Schriftverkehr:

Rechtliche Grundlagen; Inhalt; Anbahnung;
Abschlufl; Lieferung, Rechnungslegung und Zah-
lung.

II. Jahr gan g (3 Wochenstunden):

Der Wechsel einschliefllich Schriftverkehr:
Rechtliche Grundlagen; wirtschaftliche Bedeu-

tung; ordnungsmifliger Wechselumlauf; Unregel-

mifligkeiten im Wechselumlauf.

Vertragswidrige Erfiillung des Kaufvertrages und

deren Folgen einschlieflich Schriftverkehr: _
Lieferung mangelhafter Ware; Lieferverzug;

Annahmeverzug; Zahlungsverzug.

Grundbegriffe der Lagerhaltung:

Bestimmung der Lagergrofe und Errechnung
wichtiger Kennzahlen, Kosten der Lagerhaltung.

Grundbegriffe des Absatzes.
Der Markt und seine Organisationsformen.

Marketing:

Marktforschung; Vertriebssysteme; Werbung
einschlieflich Schriftverkehr; Produkt- und Sorti-
mentgestaltung; Diversifikation; Spezialisierung.

Handel:

Funktionen des Handels; der Einzelhandelsbe-
trieb; der Groflhandelsbetrieb; Handelsvermittler
einschliefllich Schriftverkehr.

Auflenhandel einschlieflich Schriftverkehr:

Bedeutung; Arten; Betriebsformen; Besonder-
heiten des Kaufvertrages bei Anbahnung, Ab-
schlufl, Lieferung und Zahlung; Zoll und Zoll-
verfahren; Exportférderung.

IIl. Jahrgang(3 Wochenstunden):

Finanzierungund Investition
Begriff und Arten der Finanzierung unter Be-
riicksichtigung -~ der verschiedenen Unterneh-
mungsformen: ‘

Innen- und Auflenfinanzierung; Eigenfinanzie-
rung; Fremdfinanzierung; Selbstfinanzierung;
Sonderformen.

Finanzierungsgrundsitze und Errechnung ein-
schligiger Kennzahlen,

Geld- und Kapitalmarkt:

Wertpapiere; Wertpapierborse.
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‘Kreditinstitute:

Rechtsgrundlagen; Geschiftsgrundsitze; Ge-
schifte der Kreditinstitute (Passiv-, Aktiv-,
Dienstleistungs- und Eigengeschifte) einschlief-
lich Schriftverkehr; Typen der Kreditinstitute.

Sonderkreditaktionen,

Geld- und Kapitalanlage.

Investition:

Begriff und Arten; Investitionsplanung; Ver-
fahren der Investitionsrechnung.

Finanzplanung:
Begriff, Aufgaben und Arten.

Leistungserstellung
Begriff und Arten.

Erstellung von Dienstleistungen:

Transportbetriebe und Transportvermittler
einschliefflich Schriftverkehr; Versicherungsbetrie-
be einschlieflich Schriftverkehr; Fremdenver-
kehrsbetriebe einschlieflich Schriftverkehr; son-
stige Dienstleistungsbetriebe (Lagerhausbetrieb,
Auskunftei, Revisionsbetrieb, Dienstleistungen
der offentlichen Hand wusw.) einschlieRlich
Schriftverkehr.

IV. Jahrgan g (3 Wochenstunden):

Erstellung von Sachleistungen:

Fertigungsplanung;  Fertigungsvorbereitung;
Fertigungsprogramme; Betriebsanlagen; beson-
dere Probleme der Materialwirtschaft; Fertigungs-
verfahren;  Betriebsstruktur;  Marktleistung;
Marktfindung. Gegeniiberstellung von Industrie-
betrieb und Handwerksbetrieb.

Unternehmensfiihrung

Grundziige betrieblicher Personalpolitik:
Mitarbeiterauswahl; Schriftverkehr im Perso-

nalbereich; Fithrungsstile; Arbeitsbedingungen;

Arbeitsentgelt; Mitarbeitermotivation (materielle

und immaterielle Anreize); Personalplanung, Per-

sonalentwicklung.

Managementfunktionen:
Planung; Organisation; Kontrolle.

Managementkonzeptionen
V. Jahrgan g (3 Wochenstunden):

Besondere Probleme der Betriebs-
wirtschaftslehre

Kostenlehre bzw. Kostenrechnung:

Besondere Kostenbegriffe; Kostenabhingigkeit;
Kostenrechnungssysteme im Vergleich; Aussage-
fihigkeit der Kostenrechnung; Kostenplanung
und Kostenkontrolle; Kostenrechnung als Ratio-
nalisierungsinstrument; Kosten und Preis.
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Preispolitik in der betrieblichen Praxis:

Preiserstellung  (kostenorientiert, nachfrage-
orientiert); Preisdifferenzierung; regionale, inter-
nationale Preispolitik; Grenzen der Preisgestal-
tung (Markt, Gesetze).

Risikolehre und Risikopolitik:

Begriff und Arten; Risikofaktoren; risikopoli-
tische Maflnahmen.

Griindung der Unternehmung:

Kriterien zur Wahl des Betriebsgegenstandes,
der Betriebsgrofle, des Standortes, der Rechts-
form und der Organisationsstruktur; Gegeniiber-
stellung der Vermdgens- und Kapitalstruktur
verschiedener Betriebstypen.

Unternehmerische Anpassungsentscheidungen:

Knderung der Rechtsform; Kooperation und
Unternehmenszusammenschliisse; Sanierung; Li-
quidation, Ausgleich und Konkurs in betriebs-
wirtschaftlicher Sicht.

Didaktische Grundsitze:

Die Betriebswirtschaftslehre hat die Funktion
eines Leitfaches; daraus ergibt sich die Notwen-
digkeit zur Herstellung von Querverbindungen
zu anderen Unterrichtsgegenstinden.

Im I Jahrgang sind die betriebswirtschaftlichen
Grundlagen sowie eine Einfilhrung in die be-
triebswirtschaftlichen Funktionen in altersdiqua-
ter Weise zu behandeln. Anschliefend ist der
Lehrstoff nach diesen betriebswirtschaftlichen
Funktionen gegliedert zu vermitteln.

Im V. Jahrgang ist bei der weiterfiilhrenden
und vertiefenden Behandlung der besonderen
Probleme der Betriebswirtschaftslehre grofiter
Wert auf die Zusammenschau zu legen.

Aktuelle Stoffgebiete sind erforderlichenfalls
auch dann in den Unterricht einzubeziehen, wenn
sie iiber den Lehrplan hinausgehen. Vortrige
schulfremder Personen kénnen zur Erginzung
des lehrplanmifligen Unterrichts vorgesechen
werden.

Die Moglichkeit zu Exkursionen und Lehr-
ausgingen, die in betriebswirtschaftliche Zusam-
menhinge Einsicht gewihren, ist wahrzunehmen.
Teilgebiete sind abschliefend zusammenzufassen.

Die Moglichkeit der Aktivierung der Schiiler
bei Erarbeitung und Vertiefung des Lehrstoffes
ist durch Diskussionen, Fallstudien, Planspiele,
Verfassung von Schriftstiicken zu einem zusam-
menhingenden Geschiftsfall usw. wahrzunehmen.

Im Rahmen der Behandlung des Lehrstoffes
sind betriebswirtschaftliche Ubungen (z. B. Be-
rechnungen, Erstellung von Graphiken und Or-
ganigrammen, Organisations- und Ablaufpline,
Ausarbeitung von Schriftstiicken) durchzufiihren.
Dabei ist auf die Zuflere Form, die Verwendung
von Originalformularen, auf einen der Praxis ent-
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sprechenden Inhalt und sprachlich richtigen Aus-
druck Wert zu legen. Beim Unterricht sind nach
Moglichkeit praxisgerechte Unterrichtsbehelfe,
betriebswirtschaftliche Literatur (z. B. Biicher,
Fachzeitschriften, Mustervertrige) und audiovisu-
elle Unterrichtsmittel zu verwenden.

Im Hinblick auf die Persénlichkeitsformung
ist in der Betriebswirtschaftslehre besonderer
Wert auf die Forderung der Argumentationsfi-
higkeit (z. B. durch Gruppenarbeit) sowie der
Kreativitit zu legen. Auf die Bedeutung der
Medien im betriebswirtschaftlichen und gesell-
schaftlichen Leben ist kritisch einzugehen.

In Zusammenarbeit mit dem Lehrer des Un-
terrichtsgegenstandes Stenotypie und Textverar-
beitung ist anzustreben, dafl im 2. Semester des
I. Jahrganges die Schriftstiicke in Maschinschrift
ausgefertigt werden.

Doppelstunden konnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: je zwei im I bis V. Jahrgang, im
V. Jahrgang bei Bedarf zweistiindig.

12. Spezielle Betriebswirtschaftslehre
a) Geld, Kredit-

rungswesen

und Versiche-

Bildungs- und Lehraufgabe:

Erweiterte Kenntnisse der einzel- und gesamt-
wirtschaftlichen Bedeutung des Geld-, Kredit-
und Versicherungswesens. Einblick in das diffe-
renzierte Leistungsangebot der Kreditinstitute
und Versicherungsbetriebe. Fahigkeit, als Ge-
sprichs- und Entscheidungspartner sowohl auf
der Nachfrage- als auch auf der Angebotseite
bei Problemlésungen aktiv mitzuarbeiten.

Einsicht in die Stellung der Kreditinstitute in
einer funktionsfihigen Marktwirtschaft (Trans-
formations- und Dienstleistungsfunktion) und
ihre geschiftspolitischen Mafinahmen.

Fihigkeit, risikopolitische Konzeptionen zu
entwickeln. Kenntnis der Instrumente zur Be-
wiltigung der Risiken sowie der Voraussetzun-
gen fiir ihren Einsatz. Wissen und Verstindnis
fiir die Eigenart der Leistungserstellung des Ver-
sicherungsbetriebes.

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Geld- und Kreditwesen

Gesetzliche und organisatorische Grundlagen des
Osterreichischen Kreditapparates:

Kreditwesen (Gliubigerschutz), Allgemeine Ge-
schiftsbedingungen, Wettbewerbsabkommen;
Bankenaufsicht.

Struktur des &sterreichischen Kreditwesens:

Sektoren und Verbinde, Sonderkreditinstitflte,
Bausparkassen; Unternehmungsformen, rechtliche
Grundlagen.
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Leistungserstellung:
Transformations- und Dienstleistungsfunktion.

Kapitalbeschaffung:
Eigenkapital; Fremdkapital (Einlagen, eigene
Emissionen, Refinanzierungen).

Kapitalverwendung:
Kredit- bzw. Darlehensvertragstechnik; Prii-
fungsverfahren (Kreditnehmer, Verwendung,

Slduerhezten, Kreditauskunft); Konditionen, Ab-
wicklung; Sonderfinanzierungen (Verfahrenskre-
dite, Leasing, Exportfinanzierung); Konsortial-
kredite.
Dienstleistungen:

Wertpapierhandel und -beratung, Wertpapier-
analyse; Depotgeschift; Internationaler Zahlungs-
verkehr, Kurssicherungsgeschifte.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Bankbetrieb:

Riumliche und funktionale Organisations-
strukturen; Innen- und Auflenrevision; Personal-
wesen; Sicherheitsvorkehrungen.

Buchhaltung (Bilanzen, Geschiftsbericht); Ko-
stenrechnung; EDV-Einsatz.
Geschifespolitik:

Einfluf} der Notenbank.

Sicherheit, Liquiditit, Rentabilitit.

Standortpolitik; Geld- und Kreditschdpfung;
in- und auslindische Beteiligungen; Eigenveran-
lagungen, Arbitrage, Euromarktgeschifte; Mar-
keting.

Gesamtwirtschaftliche Bedeutung der Kredit-
institute; Finanzplatz Wien.

Versicherungswesen

Wesen der Versicherung:

Risiko und Slcherungsmaﬁnahmen, Privat- und
Sozialversicherung; Versicherungszweige und Ver-
sicherungsarten; Versicherungsformen.

Struktur der osterreichischen Versicherungswirt-
schaft:

Rechtsgrundlagen; Versicherungsaufsicht; Un-
ternehmungsformen; Verbandswesen; iiberbe-
triebliche Zusammenschliisse.
Versicherungsbetrieb:

Organisation:

Zentralisation, Dezentralisation; Innendienst,
Auflendienst; Abteilungsaufbau; Arbeitsabliufe
(Erst- und Folgebearbeitung, Versicherungsfall,
Schadensregulierung, Storno).

Personalwirtschaft; Fmanzwxrtschaft, Beson-
derheiten des Rechnungswesens.

Leistungserstellung:

Haupt- und Nebenleistungen; Produktionsfak-
toren; Kosten und deren Einflulgréfien.
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Absatz und Absatzpolitik:

Absatzprozesse (Vorbereitung, Durchfithrung,
Kontrolle); Absatzpolitische Instrumente: Ab-
satzprogramm-, Primien-, Werbungs- und Ab-
satzverfahrenspolitik.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Erarbeitung des Lehrstoffes ist auf die
in der Betriebswirtschaftslehre und im Rech-
nungswesen erworbenen Kenntnisse aufzubauen;
fiir das Versicherungswesen ist das Kapitel ,,Ri-
siko und Risikopolitik“ (Betriebswirtschaftslehre,
V. Jahrgang) Ausgangspunkt fiir die weitere Ar-
beit.

Bei der Behandlung des Lehrstoffes sind insbe-
sondere die bedarfsgerechte Inanspruchnahme der
Leistungen sowie deren Kosten- bzw. Ertrags-
wirksamkeit im Auge zu behalten.

Beim gesamten Unterricht ist auf eine fachlich
und sprachlich richtige Ausdrucksweise des Schii-
lers besonderer Wert zu legen und die Argumen-
tationsfihigkeit und Redegewandtheit zu ent-
wickeln und zu férdern (z. B. Rollenspiel, Ver-
handlungsfithrung, Verhaltenstraining). Die Be-
arbeitung komplexer Geschiftsfille der Praxis
soll den Unterricht erginzen und damit den Un-
terrichtsertrag festigen.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

b) Industrie
Bildungs- und Lehraufgabe:

Erweiterte Kenntnisse iiber den Aufbau und
den Betriebsablauf in einem Industriebetrieb.

Kenntnis der Stellung der Industriebetriebe in
Wisrtschaft und Gesellschaft und Verstindnis fiir
die speziellen Probleme dieses Wirtschaftszweiges.

Fihigkeit, die Auswirkungen von wirtschafts-
politischen Entscheidungen auf die Industrie zu
beurteilen. Weckung des Leistungs- und Verant-
wortungsbewufltseins sowie des Kostendenkens.
Fihigkeit, Entscheidungen zu treffen, sie zu be-
griinden und wirksam zu vertreten.

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Struktur und Bedeutung der Ssterreichischen In-
dustrie:

Fachliche und regionale Gliederung; Betriebs-
groflen, Eigentumsverhiltnisse; Stellung der In-
dustrie im Rahmen der 8sterreichischen Gesamt-
wirtschaft.

Spezifische Standortprobleme eines Industrie-
betriebes (unter Beriicksichtigung des Umwelt-
schutzes), Aufstellung eines Standortfaktorenka-
taloges; Bedarfsrechnung.
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Materialwirtschaft:
Beschaffungsmarktbeobachtung;  Einkaufspla-
nung, Lagerhaltungssysteme und Lagerverrech-
nung.

Fertigung:

Produktionsplanung, Wertanalyse; Fertigungs-
planung (Bereitstellungsplanung, Zeitplanung,
Kapazititsplanung, Netzplantechnik); moderne
Fertigungsverfahren, Prozefisteverung; Fertig-
produktlagerung.

Absatzwirtschaft:

Industrielle Absatzpolitik, Absatzforschung,
Absatzplanung; Unterschiede im absatzpoliti-
schen Instrumentarium bei industriellen Klein-,
Mittel- und Grofibetrieben.

Finanzierung:
Finanzplanung wund Budgetierung, Kapital-

flufrechnungen; Beschaffung von Finanzierungs-
mitteln; Kapitalanlage und Kapitalverwaltung.

Personalwesen:

Personalbedarf, quantitative und qualitative
Personalentwicklung;  Arbeitsstudien,  Refa-
Grundlagen, Arbeitsgestaltung, Arbeitsbewer-
tung, Arbeitszeit- und Leistungserfassung; Ent-
lohnungssysteme; Mitarbeitermotivation. Kollek-
tive und funktionelle Arbeitnehmermitbestim-
mung.

V.Jahrgang (2 Wochenstunden):

Organisation und Kommunikation:

Kompetenz- und Kommunikationsgefiige im
Industriebetrieb; Stellenbeschreibung; Ermittlung
des notwendigen Informationsbedarfs, Informa-
tionsflufl, Informationsverarbeitung.
Sonderprobleme des industriellen Rechnungswe-
sens:

Kostenerfassungsmoglichkeiten;  Einsatzmog-
lichkeiten der verschiedenen Kostenrechnungs-
systeme; Auswertung der Kostenrechnungsergeb-
nisse zur Entscheidungsfindung. Einsatzmdglich-
keiten der EDV im industriellen Rechnungs-
wesen.

Betriebs- und Bilanzanalyse.

Unternehmungsstrategie:

Unternehmungsziele, Zielkonflikte, Zielkom-
promisse, Fithrungskonzepte; Entscheidungsgre-
mien, Entscheidungsinstrumentarium; Anpas-
sungsentscheidungen.

Formulierung von Fithrungsplinen.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen des
Rechnungswesens und der Betriebswirtschafts-
lehre aufzubauen.

Um dem Schiiler die Auswirkung von Maf-
nahmen auf die einzelnen betrieblichen Teilbe-
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reiche aufzuzeigen und damit eine Zusammen-
schau zu ermdglichen, sind komplexere Beispiele
in Form von Fallstudien und Planspielen in den
Unterricht einzubeziehen, Zu diesem Zweck sind
Projektteams zu bilden.

Bei der Losung von Projektaufgaben sind spe-
zielle Darstellungstechniken, wie der Entwurf
von Ablaufplinen, Organigrammen usw. von den
Schiilern anzuwenden,

Ferner ist durch Einbeziehung aktuellen Infor-
mationsmaterials auf branchenspezifische Proble-
me einzugehen,

Soweit wie mdoglich ist bei der L&sung von
Problemen auf die Einsatzmoglichkeit der Daten-
verarbeitung Riicksicht zu nehmen.

Schularbeiten: je zwei im IV, und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

¢) Auflenhandel

Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstindnis fiir die Bedeutung des Aufenhan-
dels fiir die Ssterreichische Wirtschaft. Kenntnis
der Institutionen des Auflenhandels und der
Grundsitze der Auflenhandelspolitik. Kenntnisse
und Fertigkeiten fiir die Bewiltigung der mit
dem Auflenhandel verbundenen Aufgaben. Fihig-
keit zur selbstindigen Ldosung von speziellen
Problemen des Auflenhandels.

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Bedeutung und Arten des Auflenhandels,
Rechtsgrundlagen des Auflenhandels:

Internationales Recht und internationale Ab-
kommen; Osterreichische Rechtsnormen wie
Auflenhandelsgesetz, Zollgesetze, Zollvorschrif-
ten, devisenrechtliche Bestimmungen.

Marketing im Auflenhandel einschlieflich Schrift-
verkehr:
Organisatorische Voraussetzungen:
Marktforschung;

Vertriebsformen unter besonderer Beriicksich-
tigung von Provisionsvertretern und Vertretern
auf eigene Rechnung, Filialbetrieben, Tochterge-
sellschaften;

Werbung;
Auflenhandelsférderung;
Preispolitik,
Finanzierung im Auflenhandel:
Besondere Formen der Zahlungsabwicklung,
Risken im Aufenhandel und ihre Absicherung.
Transport und Verpackung.
3 Regelung von Streitfillen; Schiedsgerichtsbar-
eit.
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V. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Besonderheiten des Rechnungswesens im Auflen-
handelsbetrieb:

Buchungstechnik;

steuerliche Probleme;

Jahresabschlufi.
Technik des Auflenhandels einschlieflich Schrift-
verkehr:

Export;

Import;

Transit;

Kooperation;

sonstige Auflenhandelsgeschifte wie Kompen-
sation, Gegengeschifte, Switch-Geschifte,

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungswe-
sens aufzubauen. Beim Unterricht sind praxisge-
rechte Unterrichtsbehelfe  (Originalformulare,
Mustervertrige, Gesetze, Verordnungen, Tarife
usw.) zu verwenden. In beiden Jahrgingen ist
auf die Einbezichung praktischer Beispiele beson-
deres Gewicht zu legen; im V., Jahrgang sollen
Fallbeispiele im Vordergrund stehen.

Auf die Querverbindungen zu den Fremd-
sprachen ist besonders Bedacht zu nehmen.

Schularbeiten: je zwei im IV, und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

d)Verkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:

Theoretische und praktische Kenntnisse und
Fertigkeiten fiir die Bewiltigung fachspezifischer
Aufgaben. '

Fihigkeit zur Beurteilung verkehrswirtschaft-

licher Vorginge sowie zur Zusammenarbeit im
betrieblichen und iiberbetrieblichen Bereich.

Verstindnis fiir Aufgaben, Bedeutung und
Probleme des Verkehrswesens fiir Wirtschaft und
Gesellschaft.

Lehrstoff:

IV. Ja hr gan g (2 Wochenstunden):

Verkehrsbetriebe:

Betriebe der Personen-, Giiter- und Nachrich-
tenbeférderung; Verkehrshilfsbetriebe.

Rechtsgrundlagen, Tarifkunde, Vertragsab-
schlufl einschliefilich Schriftverkehr.
Leistungserstellung:

Verkehrstechnik; Transportverfahren; inner-
betriebliche Organisation (Struktur-, Ablauf-,
Verfahrensorganisation).
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V.Jahrgang (2 Wochenstunden):

Leistungsverwertung:

Markt; Marktkonstellation.

Absatzprozesse: Vorbereitung und Durchfith-
rung einschliefllich Schriftverkehr, Kontrolle.

Absatzpolitik: Verkehrsbedienung (Servicege-
staltung); Tarifpolitik; Werbung.

Rechnungswesen:

Besonderheiten der Buchhaltung und Besteue-
rung.

Kostenrechnung: Kostenerfassung;  Kosten-
gruppen; Kalkulation in Transportbetrieben.

Investitionsrechnungen und Rentabilititsbe-
rechnungen.
Betriebsgrofle und Finanzierung:

Kapazitit und Kapitalbedarf.

Didaktische Grundsitze:

Fiir das zu vermittelnde Wissen aus der Ver-
kehrsbetriebslehre ist auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre aufzubauen.

Es ist auf die Besonderheiten von Verkehrs-
betrieben und Verkehrshilfsbetrieben einzugehen.

Als Unterrichtsbehelfe sind in der Praxis ver-
wendete Materialien (Formularsitze, Tarife, Mu-
stervertrige usw.) heranzuziehen.

Zur Motivation der Schiiler und zum Erken-
nen der Zusammenhinge einzelner Entscheidun-
gen sind praktische Beispiele und Fallstudien zu
16sen.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

e) Fremdenverkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:
Verstindnis fiir die Bedeutung des Fremden-

verkehrs fiir den einzelnen, die Gemeinschaft
und die Wirtschaft.

Kenntnis der Institutionen und Objekte der
Fremdenverkehrswirtschaft und der Grundsitze
der Fremdenverkehrspolivik (Ziele, Wirkungs-
weisen). v

Kenntnis des Rechnungswesens der Fremden-
verkehrsbetriebe, seiner Organisation und seiner
spezifischen Eigenarten als Dienstleistungs- und
Produktionsbetrieb.

Kenntnis der spezifischen Marketingprobleme:

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Wesen des Fremdenverkehrs:

Arten und Formen; Stellung des Fremdenver-
kehrs in der Gesamtwirtschaft; soziale und kul-
turelle Bedeutung.
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Gesetzliche Grundlagen:

Bundesgesetze, Landesgesetze.
Organisation:

Offentliche und private Stellen; ihre Wir-
kungsweise und ihr Wirkungsbereich; Ausbil-
dungs- und Schulungswege, wissenschaftliche In-
stitute; Fremdenverkehrsverbinde, Fremden-
verkehrsvertretungen im In- und Ausland und
Wirtschaftsorganisationen.

Fremdenverkehrssubjekt:
Bediirfnisbildung, Einfliisse, Trends.

Fremdenverkehrsbetrieb:

Arten; Privatzimmervermietung; mittelbare
Fremdenverkehrsbetriebe;

Standort; Unternehmungsformen; Konzentra-
tionstendenzen.
Reisebiiro:

Stellung im Fremdenverkehr; Leistungsange-
bot; Incoming- und Outgoing-Geschift; Reise-
organisation; Reisebiiroorganisation; Vertrags-
technik; Besonderheiten des Rechnungswesens;
Struktur- und Ablauforganisation des Schrift-
verkehrs; Marketing einschlieflich Schriftver-
kehr; Reisebiiroverbinde.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Hotel- und Gastgewerbebetrieb:

Betriebsarten; Stellung im Fremdenverkehr;
Leistungsangebot; innerbetriebliche Organisation;
Rechnungswesen; Besonderheiten der Buchhal-
tung, der Kostenrechnung einschliefilich der Kal-
kulation sowie der Lohnverrechnung an Hand
praktischer Beispiele; Vertragstechnik; Marke-
ting einschlieBlich Schriftverkehr.

Infrastrukturelle Fremdenverkehrseinrichtun-
gen offentlicher und privater Natur.

Grundsitze der Fremdenverkehrspolitik:
Begriff, Bedeutung, Ziele, Mafinahmen.

Didaktische Grundsitze:

In der Unterrichtsgestaltung ist besonderes
Gewicht auf die Schulung des Verstindnisses fiir
die Rolle des Fremdenverkehrs fiir den Einzel-
menschen, fiir Land und Bevdlkerung und fiir
Jdie Wirtschafc zu legen. Es ist der Mensch in
den Mittelpunkt der Betrachtungen zu stellen
und damit die wesentliche Aufgabe des Fremden-
verkehrs, nimlich Bindeglied von Mensch zu
Mensch, von Volk zu Volk zu sein, zum Leit-
motiv des Unterrichts zu machen.

Die Ausbildung hat auf den bereits erworbe-
nen Kenntnissen aufzubauen. In der Buchhal-
tung, Kostenrechnung, Kalkulation und Lohn-
verrechnung sind nur die spezifischen Eigenhei-
ten der Fremdenverkehrsbetriebe herauszuarbei-
ten. Zur Vertiefung und Motivation sind zum
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frithestméglichen Zeitpunkt Fallstudien aus den
einzelnen Teilbereichen in Teamarbeit durchzu-
fithren, wobei praxisgerechte Unterrichtsbehelfe
zu verwenden sind.

Die Fremdenverkehrslage des Schulortes hat

als Ausgangspunkt praktischer Erorterungen des
Fremdenverkehrs zu dienen.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

fy Instrumentelles
wesen

Rechnungs-

Bildungs- und Lehraufgabe:

Theoretische und praktische Kenntnisse und
Fertigkeiten fiir die Bewiltigung auch schwieri-
ger fachspezifischer Aufgaben aus der Kosten-
rechnung, Planung und Betriebsanalyse.

Grundlegende Kenntnisse dér internen Revi-
sion, Verstindnis fiir die Steuerwirkungslehre.

Fihigkeit zur selbstindigen Aufbereitung des
Zahlungsmaterials als Grundlage fiir unterneh-
merische Entscheidungen und zur LSsung anfal-
lender organisatorischer Probleme.

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Kosten- und Leistungsrechnung:

Kostenerfassung:

Besondere organisatorische Probleme der
Kostenerfassung im Anlagen-, Material- und Per-
sonalbereich sowie in den sonstigen Bereichen;
Bewertungsprobleme.

Kostenstellenrechnung:

Kostenstellenbildung und Kostenstellenpline;
Kostenauflosung.

Kostenplanung:

Primire und sekundire Kostenstellen, Diffe-
renzierung des Vertriebskostenbereiches; Bezugs-
groflen (homogene und heterogene Kostenver-
ursachung); Voll- und Grenz-Plankostenrech-
nung; Soll-Ist-Vergleich und Abweichungsanalyse.

Komplexe Fille innerbetrieblicher Leistungs-
verrechnung.

Erstellung von Kosten-Gesamtplinen.

Branchenspezifische Kostenstellenrechnung.
Branchenspezifische Kalkulation (Deckungsbei-
tragsrechnung und Preisfindung):

Bestimmung von Angebotspreisen; Bestim-
mung von Preisuntergrenzen.
Kostentriger- und Periodenerfolgsrechnung:

Fixkostendecdkungsrechnung;  Stufengrenzko-
stenrechnung; Absatzsegmenterfolgsrechnung;
Profit-Center-Erfolgsrechnung.
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Bewertung der Halb- und Fertigerzeugnisse
und der selbsterstellten Anlagen bei Fiihrung
einer Grenzkostenrechnung.

Besondere Entscheidungsmodelle:

Wahl zwischen vorhandenen Maschinen;
Eigenfertigung — Fremdfertigung; Fremdferti-
gung oder Investition; Preisbildung bei einem
neuen Produkt; Break-Even-Analyse (mehrere
Produkte); Produktbeurteilung; Engpafiplanung
(Bestimmung optimaler Produktions- und Ab-
satzprogramme).

Organisationsformen  und -probleme der
Kostenrechnung in der Praxis unter Beriicksich-
tigung der Datenverarbeitung.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Dynamische Verfahren der Investitionsrechnung.

Interne Revision:

Begriff; Aufgaben; Stellung im Betrieb; Orga-
nisation; Priifungskonzepte; Planung, Durchfiih-
rung und Auswertung.

Planung:
Gesamtplanung;
Aufzeigen der Interdependenz der Teilpline;
Operations Research;
Planspiele.

Betriebsanalyse auf der Basis des Rechnungswe-
sens:

Vertiefung und Erginzung; Bewegungsbilan-
zen; KapitalfluBrechnungen; Fondsrechnungen;
Kennzahlensysteme;  Unternehmensbeurteilung
anhand von Bilanzen.

Steuerwirkungslehre:

Auswirkung der Steuern vom Vermdogen und
Ertrag auf die Wahl der Rechtsform des Unter-
nehmens, auf die Investitionsentscheidungen, auf
die Gewinnverwendung.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen des
Rechnungswesens und der Betriebswirtschafts-
lehre aufzubauen.

Zur Vermeidung von Uberschneidungen und
Doppelgeleisigkeiten ist auf stindige Koopera-
tion mit den Fichern Betriebswirtschaftslehre
und Rechnungswesen zu achten. Das Erarbeiten
der fiir den V. Jahrgang vorgesehenen Lehrstoff-
inhalte erfordert eine weitgehende Synchronisa-
tion mit dem Rechnungswesen. Die Datenverar-
beitung ist soweit wie moglich in den Unter-
richt einzubeziehen.

Der gesamte Unterricht hat sich an méglichst
praxisnahen Modellen zu orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verlorengehen darf. Dem
Ziel der Ausbildung entsprechend hat der Lehrer
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auf den organischen Aufbau des Lehrstoffes zu
achten und nach Moglichkeit branchenspezifische
Besonderheiten herauszuarbeiten. In den einzel-
nen Teilbereichen ist auf die besonderen organi-
satorischen Probleme einzugehen. Die Losung
der gestellten Aufgaben und Probleme hat in
moglichst praxisgerechter Form zu erfolgen.

Das Lehrgut ist soweit wie mdglich in Grup-
penarbeit und in Form von Schiilerbeitrigen zu
erarbeiten; Fallstudien und Planspiele sind in
der Unterrichtsarbeit zu verwenden. Doppelstun-
den sind nach Méglichkeit vorzusehen.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

g) Marketing
Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstindnis fiir den Begriff Marketing in Pla-
nung und Durchfihrung als das Zusammenwir-
ken aller jener Mafinahmen, mittels deren das
Unternehmen seine Titigkeit im Markt auf-
baut, durchfiihrt und unterstiitzt.

Grundkenntnisse in den Teilbereichen des
Marketing; Vertrautheit mit der einschligigen
Terminologie. Kenntnis der mdglichen Informa-
tionsquellen. Fihigkeit zur Mitarbeit im Marke-
ting-Team. Fihigkeit zum Erkennen der wesent-
lichen Probleme und zur Abfasung einfacher Be-
richte.

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Grundlagen:

Marketingkonzeption und Marketingproze8;
markvorientiertes Entscheidungsverhalten; Mar-
ketingumwelt mit Hinweis auf die einschligigen
gesetzlichen Bestimmungen.
Marketing-Informationssystem:

Organisation.

Marktforschung: Sekundirforschung; Primir-
forschung; Auswahlverfahren, Erhebungsmetho-
den, besondere Probleme (Umweltprognose, Ver-
braucheranalyse, Motivationsforschung, Kon-
kurrenzforschung); Marktbeobachtung.
Innerbetriebliches Berichtswesen; Dienstleistungs-
betriebe.
Marketing-Planung: :

Grundformen; Planungsmethoden; Zielent-
scheidungen, Zielkonflikte; Strategieentscheidun-
gen; zielgesteuerte Fiithrung.

Produktpolitik:

Zielsetzung; Planung und Kontrolle von Pro-
duktinnovationen und -variationen (einschlieR-
lich Kreativititstechniken); Produktaufmachung;
Einfithrung  (Testmirkte usw.); Marketingstrate-
gien im Rahmen des Lebenszyklus; Sortiments-
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politik  (einschlieflich Produktpositionierung,
Produktvariation, Diversifikation, Marktauftei-
ling, Elimination von Produkten, Trading up
und Trading down usw.).
Preispolitik: ‘

Preispolitik in  den verschiedenen Wettbe-
werbssituationen; vertikale Preisbildung und
Preisbindung; Preis und Kosten.

Distributionspolitik:
Distributionswege und -organe; besondere
Vertriebsmethoden; Wahl des Distributions-

systems;

Marketinglogistik; insbesondere Probleme der
Kostenoptimierung; Kundendienst; Sales promo-
tion: Verkaufsgesprich und Verhandlungstech-
nik, verkaufsfordernde Mafinahmen.
Kommunikationspolitik:

Werbelehre und ihre Psychologie; Werbetri-
ger und Werbemitvel; Werbeerfolgsprognose.

Werbeplanung: Zielplanung und Werbebot-
schaft; Werbeidee wund Gestaltungskonzept;
Werbestrategie; Werbeetat und Erstellung des
Werbebudgets; Bestimmung der Werbetriger
und Werbemittel (Auswertung der Ergebnisse
der Mediaforschung).

Werbeerfolgskontrolle. Dienstleistungsbetriebe.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Marketing-Organisation:

Allgemeines Anspruchsprofil; spezifische Or-
ganisationsformen (Profit-Center, Projektmana-
gement, Divisionalisierung usw.); innerbetrieb-
liche Organisation; Auflendienstorganisation;
Fithrungstechniken.

Kontrolle der Marketing-Aktivititen:

Organisation  (einschliefilich Marketing-Con-
troller); Kontrolle des Marketing-Subsystems
durch die Unternehmensleitung; Effizienzkon-
trolle.

Marketing-Mix — Gesamtschau.

Bedeutung der Public-Relations fiir das Mar-
keting.

Sonderformen des Marketing: Exportmarke-
ting; Marketing-Kooperationen; Rezessionsmar-
keving; Marketing fiir Dienstleistungen; Marke-
ting im nichtkommerziellen Bereich (Social-Mar-
keting usw.).

Ethische und soziale Aspekte des Marketing
(kritische Durchleuchtung).

Konsumerismus.

Didaktische Grundsitze:

~ Die Ausbildung hat auf den bereits erworbe-
nen Kenntnisen aufzubauen. Der gesamte Unter-
richt hat sich an moglichst praxisnahen Beispie-
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len zu orientieren. Zur Vertiefung und Motiva-
tion sind im frithestmoglichen Stadium Fallstu-
dien aus den einzelnen Teilbereichen in Team-
arbeit  durchzufithren, wobei praxisgerechte
Unterrichtsbehelfe zu verwenden sind.

Im V. Jahrgang sollen Planspiele durchgefiihrt
werden. Soweit wie moglich ist bei den einzel-

nen Teilgebieten auf die Einsatzmdglichkeit der
EDV Riicksicht zu nchmen.

Nach Méoglichkeit sollen Doppelstunden vor-
gesehen werden.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

h) Organisation und Datenverar-
beitung *

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der Organisationstheorie; Verstind-
nis fiir den Aufbau des Betriebes und das Zu-
sammenwirken der betrieblichen Teilbereiche
unter Beriickichtigung der menschlichen Verhal-
vensweisen. Fertigkeit in der selbstindigen
Losung einfacher praktischer Organisationsauf-
gaben bzw. Fihigkeit zur Mitwirkung an der
Losung komplexer Organisationsaufgaben im
Organisationsteam, und zwar sowohl in der lau-
fenden Uberpriifung bestehender als auch in der
Getaltung  neuer Organisationsstrukturen, -ab-
fdufe und -verfahren.

Fihigkeit zur Erstellung von Organisations-
vorschligen und deren Realisierung mit Hilfe
der Datenverarbeitung.

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Informationssystem: Wesen und Bedeutung.
Organisation:

Begriff und Aufgaben:

Struktur-, Ablauf- und Verfahrensorganisa-
tion.
Organisationstechniken  (Erhebungs-, Darstel-
lungs-, Bewertungs-, Entscheidungs- und Kon-
trolltechniken).
Organisationsphasen:

Istaufnahme (TZtigkeiten, Mengengeriist, Zeit-
aufnahmen);

Erarbeitung von Alternativen (Sollablauf);

Entscheidungsphase;

Realisierungsphase;

Kontrolle.

Der Faktor Mensch in der Organisation unter
besonderer  Beriicksichtigung  psychologischer,
soziologischer und rechtlicher Aspekte.

Das Berufsbild des Organisators.
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Verfahrensorganisation:
Gegeniiberstellung von konventionellen und
EDV-Verfahren.

EDV-gerechte Ablauforganisation:
Problemldsungen aus dem Rechnungswesen

und der Betriebswirtschaftslehre (Problemana-

lyse, Formatentwiirfe, Datenﬂuﬂplane, Block-

diagramme).

Dateiorganisation.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Erarbeitung von Organisationslosungen ausge-
wihlver Teilbereiche des kaufminnischen Rech-
nungswesens hinsichtlich der Struktur- und Ab-
lauforganisation und deren Realisierung mittels
elektronischer Datenverarbeitung.

Einsatzmoglichkeiten von fertigen Softwarepa-
keten:

Uberblick iiber die Standardsoftware;

Besprechung und Anwendung ausgewihlter
Programmpakete;

Einsatz von Programmgeneratoren.
Die Datenverarbeitung als Informationssystem
und ihre Stellung im Informationssystem des
Betriebes.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung des Lehrstoffes ist das
Schwergewicht auf die praktische Arbeit zu legen.
Jedes Stoffgebiet ist sofort durch Ubungsbei-
spiele und/oder Fallstudien zu erginzen.

Organisations- und Programmieraufgaben sol-
len nach Mdglichkeit in Schiilergruppenarbeit ge-
l6st wernden. Die Argumentationsfihigkeit in
der Diskussion und das Einfiihlungsvermdgen
der Schiiler sind besonders zu fondern.

Da die zur Verfiigung stehende Zeit nur zur
Erarbeitung einzelner, modellhafter L&sungen
ausreicht, sind bei allen Aufgabengebieten auch
fertige Programmpakete zu besprechen und auf
der schuleigenen Anlage oder anlifllich von
Lehrausgingen bzw. Exkursionen zu demon-
strieren (sowohl im Bereich der hoheren als auch
im Bereich der mittleren Datentechnik).

Fiir die praktische Arbeit und fiir die Durch-
fithrung von Lehrausgingen bzw. Exkursionen
sollen Doppelstunden, wenn mdglich “Rand-
stunden, vorgesehen werden.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig

i) Offentliche Verwaltung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Weckung des betriebswirtschaftlichen Verstind-
nisses fiir die Lebensbedingungen der offentlichen
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Betriebe und der 6ffentlichen Verwaltungen sowie
deren Auswirkungen auf die Gesamtwirtschaft.

Kenntnis der offentlich-wirtschaftlichen Ziel-
setzung und ihrer Abgrenzung gegeniiber dem
privaten Sektor.

Weckung von Verstindnis fiir die Zielsetzungen
dieser Einrichtungen, Vermittlung von Grund-
lagenwissen, das die Absolventen befihigen soll,
in den genannten Einrichtungen beruflich titig
zu werden.

Kenntnis des durch die besondere Zielsetzung
bedingten Rechnungswesens der &ffentlichen
Betriebe und der 6ffentlichen Verwaltung.

Kenntnis der besonderen Finanzierungspro-
bleme und der Preispolitik.

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Offentliche Betriebe und 6ffentliche Verwaltungen
als Gegenstand einer speziellen Betriebswirt-
schaftslehre:

Begriffsbestimmung — Typologie — Zielset-
zungen (Abgrenzung zum und Gemeinsamkeiten
mit dem privaten Sektor) — Bedeutung fiir die
Gesamtwirtschaft (u. a. Schaffung von Infra-
struktur).

Triger und Rechtsformen der &ffentlichen Be-
triebe und der &ffentlichen Verwaltungen:

Offentlich-rechtliche Betriebe ohne eigene
Rechtspersonlichkeit.
Offentlich-rechtliche Betriebe mit cigener
Rechtspersonlichkeit.

Gemischtwirtschaftliche Betriebe.

Betriebliche Teilbereiche:

Finanzierung: Aufbringung der Mittel (allge-
meine Deckungsmittel, d. s. Abgaben; spezielle
Deckungsmittel, d. s. Gebiihren, Tarife, Entgelte);
Fremdfinanzierung, Probleme der Verschuldung.
Mittelfristige Finanzplanung.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Beschaffung: Bedeutung fiir die Gesamtwirt-
schaft, Vergabewesen. Preispolitik der 6ffentlichen
Betriebe: Kalkulation von Gebiihren und Tarifen,
Probleme der Zurechnung von Kosten, Durch-

schnittskosten, Grenzkosten, Tarifbildung.

Rechnungswesen:

Rechnungsstil (Kamerahstxk Doppxk, Meht-
phasenbuchhaltung) in Abhingigkeit vom Rech-
nungsziel (Deckungsrechnung bei 6ffentlichen
Verwaltungen — Ergebnisrechnung bei den wirt-
schaftlichen Unternehmungen).

Externes Rechnungswesen (gegeniiber Dritten):
Voranschlag sowie Wirtschaftspline als Vor-
rechnung.

Rechnungsabschlufl der &ffentlichen Verwal-
tungen, Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
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der wirtschaftlichen Unternehmungen als Nach-
rechnung.

Internes Rechnungswesen: Unterlagen zur
Planung und Uberwachung des betrieblichen Ab-
laufes, Kostenrechnungen, Wirtschaftlichkeits-
rechnungen, Kosten-Nutzen-Rechnungen.

Probleme der Erfolgswiirdigung bei 6ffentlichen
Betrieben  (Leistungsberichte,  Sozialbilanzen,
Sozialindikatoren).

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf die vom Schiiler er-
worbenen Kenntnisse des Rechnungswesens und
der Betriebswirtschaftslehre aufzubauen. Zur
Vermeidung von Uberschneidungen und Doppel-
geleisigkeiten ist auf stindige Kooperation mit
den Unterrichtsgegenstinden Betriebswirtschafts-
lehre und Rechnungswesen zu achten. Die von
den Schiilern erworbenen Kenntnisse aus Daten-
verarbeitung sind nach Tunlichkeit — insbeson-
dere im V. Jahrgang — zu beriicksichtigen.

Der gesamte Unterricht soll sich an moglichst
praxisnahen Modellen orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verlorengehen darf. Dem
Ziel der Ausbildung entsprechend hat der Lehrer
auf den organischen Aufbau des Lehrstoffes zu
achten und nach Méglichkeit die Besonderheiten
der offentlichen Betriebe und offentlichen Ver-
waltungen herauszuarbeiten. In den einzelnen
Teilbereichen ist auf die besonderen organisato-
rischen Probleme einzugehen.

Das Lehrgut ist soweit wie moglich unter
Einsatz moderner Unterrichtstechniken (z. B.
Gruppenarbeit, Fallstudien, Planspiele) und in
Form von Schiilerbeitrigen zu erarbeiten. Lehr-
ausginge und Exkursionen sollten der Vertiefung
des erworbenen Wissens dienen.

Doppelstunden sind nach Méglichkeit, insbe-
sondere im V. Jahrgang, vorzusehen.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig,

13. Rechnungswesen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse und Fertigkeiten zur Bewiltigung
der Arbeiten im Rechnungswesen. Fihigkeit zur
Auswertung der Zahlen des Rechnungswesens fiir
unternehmerische Entscheidungen mit dem Ziel
einer zukunftsorientierten Unternehmensfithrung.

Kenntnis der Rechtsgrundlagen des Rechnungs-
wesens und der Folgen von Mingeln.

Sicherheit in der Kontierung laufender, auch
schwieriger Geschiftsfille.

Fihigkeit zur Erstellung von Bilanzen mittleren
Schwierigkeitsgrades.
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Beherrschung der Kostenrechnung (einschliefi-
lich Kalkulation) in den in der Praxis iiblichen
Formen.

Kenntnis der Personalverrechnung (einschlief-
lich Verbuchung und Schriftverkehr).

Vertrautheit mit der Organisation des Rech-
nungswesens unter Beachtung der neuen Ent-
wicklungen.

Grundlegende Kenntnisse der Betriebsstatistik
(laufende Auswertung des Zahlenmaterials sowie
Analyse und Kritik der Bilanz).

Fihigkeit zur Erstellung cinfacher Finanz- und
Kostenpline.

Grundlegende Kenntnisse des Steuerrechtes
einschlieflich Schriftverkehr) und ihre Anwen-
dung in allen Teilbereichen des Rechnungswesens.

Fihigkeit zur kritischen Auseinandersetzung
mit wirtschaftlichen Problemen, zur selbstindigen
Arbeit und zur Arbeit im Team sowie zum
Erkennen der Bedeutung eines funktionsfihigen
Rechnungswesens fiir die Einzelwirtschaften und
fiir die Gesamtwirtschaft.

Einsicht in die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung und der Vertiefung der Kenntnisse
unter Heranziehung originaler Quellen (Ge-
setzestexte, Fachzeitschriften, Fachliteratur).

Lehrstoff:
I. Jahrgang (4 Wochenstunden):

Einfithrung:

Begriff; Gliederung und Aufgaben des Rech-
nungswesens; rechtliche Grundlagen; Belegwesen;
Buchhaltungssysteme.

System der Doppik:

Begriff und Merkmale der doppelten Buch-
haltung; die Bilanz als Ausgangspunkt der
Doppik; Systematik der Verbuchung im Haupt-
buch einschlieflich Eréffnung und Abschlufl.

Kontenrahmen (EKR) und Kontenplan.

Grundziige der Umsatzsteuer:

Umsatzsteuer im Beschaffungs- und Absatz-
bereich; formale Bestimmungen; Verbuchung.

Verbuchung laufender Geschiftsfille im Haupt-
buch:

z. B. Erfassung der Warenein- und Waren-
verkiufe; Bezugs- und Versandkosten; Riick-

sendungen; Preisnachlisse; Skonto; Zahlung
(ohne Wechsel); Steuern; Lohne und Gehilter.,

Biicher der Doppik:

Arten; Verkniipfung; Hilfs- und Nebenbiicher
in den Grundziigen (Kassabuch, Wareneingangs-

buch u. a.).
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Organisation der Buchhaltung in Klein- und
Mittelbetrieben:

Amerikanisches Journal; manuelles Durch-
schreibeverfahren mit einfachen Geschiftsfillen
(ohne Wechselbuchungen) bis zur Probebilanz.

Bilanzlehre:

Grundziige der Bewertung; Waren-
Materialbewertung (Abfassungprinzipien).

Anlagenbewertung:

Begriff und Ursachen der Anlagenabschreibung;
Berechnung und Verbuchung (Anlagenverzeichnis,
Anlagenkartei).

und

II. Jahrgang (3 Wochenstunden):
Bilanzlehre:

Sonderfille der Anlagenbewertung:

z. B.: Verbuchung von selbsterstellten und von
im Bau befindlichen Anlagen, Erhaltungs- und
Hersvellungsaufwand, Ausscheiden von Anlagen.

Rechnungsabgrenzung,

Riickstellung.

Forderungsbewertung.

Abrechnung und Verbuchung von Wechselge-
schiften.

Manuelles Durchschreibeverfahren unter beson-
derer Beriicksichtigung des Abschlusses.
Maschinelle Buchungsverfahren:

Anforderungen an die OrdnungsmiBigkeit;
Arten und Einsatzmoglichkeiten; Organisations-
abliufe; praktische Ubungen charakteristischer
Buchungsabliufe.

Waren- und Zahlungsverkehr mit dem Ausland:

Abrechnung von Valuten und Devisen; Ver-
buchung von Import- und Expertgeschiften.

0. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Kostenrechnung:
Grundbegriffe; Aufgaben wund Stellung im
Rechnungswesen.
Kostenerfassung (Kostenartenrechnung):
Erfassung der Kosten unter Beriicksichtigung
der Bezugskalkulation (einschliefllich Zollrech-
nung); Entwicklung der Kosten aus der Finanz-
buchhaltung und andere Arten der Kostener-
fassung; Berechnung der kalkulatorischen Kosten.

Kostenzurechnung (Kostenstellenrechnung,
Kostentrigerrechnung):
Divisionskalkulation;  Zuschlagskalkulation;

praktische Beispiele aus Industrie, Handwerk,
Handel und sonstigen Dienstleistungsbetrieben.
Absatzkalkulation.

Innerbetriebliche Leistungsverrechnung.

Ermittlung des Betriebs- und Unternehmungs-
ergebnisses.
Kostentrigererfolgsrechnung.
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Bewertung von Halb- und Fertigerzeugnissen,
Kostenrechnungssysteme:

Kostenrechnung z. B. zu Vollkosten, Teil-
kosten, Istkosten, Plankosten.

Rechnungswesen der Kreditinstitute:

Organisation der Buchhaltung; Abrechnung von
Passivgeschiften (Spareinlagen, Giroeinlagen), von
Aktivgeschiften (vor allem Kontokorrentkredite),
von Dienstleistungsgeschiften (Kauf und Ver-
kauf von Effekten, Ermittlung von Renditen),
von Eigengeschiften (z. B. Arbitrage).

IV. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Organisation des Rechnungswesens bei Unter-
nehmungen mit mehreren Betrieben.

Die Abrechnung und Verbuchung von Ver-
mittlungsgeschiften.

Riicklagen:

Begriff und Einteilung, Berechnung und Ver-
buchung.

Steuerlehre (einschlieflich Schriftverkehr):

Gliederung der Steuern, Abgabenverfahrens-
recht.

Ertragsteuern:

Gewerbesteuer einschliefilich Berechnung der
Gewerbesteuerriickstellung beschrinkt auf die
einfachsten Fille; Einkommensteuer (einschlieff-
lich Lohn- und Kapitalertragstever); Korper-
schaftsteuer.

Abschluff und Gewinnverteilung bei Personen-

und Kapitalgesellschaften, Stiller Gesellschaft und

Genossenschaft in den Grundziigen.

Personalverrechnung (einschliefllich  Schriftver-
kehr):

Abrechnung von laufenden und sonstigen Be-
ziigen einschliefllich von Sonderfillen; Verrech-
nung mit der Krankenkasse, dem Finanzamt und
der Gemeinde; Verbuchung von Lohnen und
Gehiltern; Lohnkonto und sonstige Aufzeichnun-
gen auf Grund der gesetzlichen Bestimmungen.
Organisation des Rechnungswesens in Groflbe-
trieben; Geschiftsfall unter der Annahme des
Einsatzes einer Datenverarbeitungsanlage mit
Auswertung fiir die Kostenrechnung.

Einfiilhrung in das Rechnungswesen der &ffent-
lichen Verwaltung,

V. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Theorie der Bilanz:

Begriff, Zwedk und Arten der Bilanz; gesetz-
liche Vorschriften; Bilanzierungsgrundsitze;
Bilanztheorien.

Bewertung der Bilanzpositiomen.
Errechnung des handels- und steuerrechtlichen
Gewinnes einschlieflich der Erfolgsermittlung
durch Einnahmen-Ausgaben-Rechnung.
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Grundziige der Unternehmensbewertung:

Substanzwert, Ertragswert, Firmenwert.
Auswertung der Zahlen des Rechnungswesens fiir
unternehmerische Entscheidungen:

Gewinnung, Aufbereitung und Darstellung des
Zahlenmaterials (Statistik); laufende Auswertung
des Rechnungswesens (Zwischenabschlufl und
kurzfristige Erfolgsrechnung); Bilanzanalyse und
Betriebsvergleich.

Finanzplanung.
Steuerlehre:

Verkehrsteuern; Besitzstevern; sonstige Ab-
gaben; Grundziige des Beihilfenrechtes; zusam-
menfassende Systematik.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf das
Leitfach Betriebswirtschaftslehre und die stindige
Anpassung des Lehrgutes an die Bediirfnisse der
Praxis sind besonders zu beachten. Dem Unter-
richtsprinzip der Aktualitit kommt Vorrang zu.

Die Verantwortung des im Rechnungswesen
titigen Mitarbeiters gegeniiber allen am Unter-
nehmen Interessierten und gegeniiber der Ge-
samtwirtschaft ist stindig zu betonen.

Im Rechnungswesen kommt allen Teilgebieten
gleiche Bedeutung zu. Es liegt in der Eigenver-
antwortlichkeit des Lehrers, bei der Behandlung
des gesamten Lehrstoffes Schwerpunkte zu setzen.
Auf die Erzielung einer einwandfreien Form aller
Ausarbeitungen ist Wert zu legen.

Der paginierten Form des Kontos ist der
Vorzug zu geben. Die Beispiele haben sich auf das
Wesentliche zu beschrinken. Dem Beleg als
Grundlage der Verbuchung ist besondere Bedeu-
tung beizumessen. Der Schiiler ist moglichst frith
mit dem System des Kontenrahmens vertraut zu
machen.

Die Bilanzierungstechnik ist iiberwiegend in
Form von praxisgerechten Buchungsanweisungen
zu iiben. Die Erstellung von Abschlufitabellen
ist wegen der zeitaufwendigen Formarbeiten auf
das notwendige Ausmaf einzuschrinken.

Die gesetzlichen Vorschriften iiber die Fithrung
von Biichern und Aufzeichnungen sowie die ein-
schligigen Bestimmungen des Steuerrechtes sind
schon vom I. Jahrgang an unter Beriicksichtigung
des Ausbildungsstandes zu beachten. Im IV. und
V. Jahrgang ist das Steuerrecht zu systematisieren
und auf die Auswirkungen moglicher Handlungs-
alternativen auf die Besteuerung hinzuweisen. Der
Schriftverkehr mit dem Finanzamt ist organisch
einzubauen. Das Schwergewicht der im II. Jahr-
gang durchzufithrenden Durchschreibebuchhal-
tung ist auf den Abschluf} zu legen.

Die Kostenrechnung ist wegen ihrer zunehmen-
den Bedeutung als Entscheidungsinstrument ein-
gehend zu behandeln.
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Die Erstellung einfacher Finanz- und Kosten-
pline hat in Anlehnung an den Unterricht in
der Betriebswirtschaftslehre zu erfolgen.

Zur Losung von Beispielen sind maschinelle
Verarbeitungseinrichtungen und sonstige Organi-
sationsmittel zu verwenden.

Exkursionen, die sorgfiltig vorbereitet und
ausgewertet werden miissen, sind als Erginzung
des Unterrichts empfehlenswert.

Die Aktivierung der Schiiler ist insbesondere
durch praxisbezogenen Unterricht unter Ver-
wendung von Kursblittern, Tarif- und Ge-
bithrenordnungen sowie sonstigem Anschauungs-
material in Einzel- und Gruppenarbeit zu
fordern.

Fachliteratur, Fachzeitschriften, Gesetzestexte,
aktuelle Zeitungsmeldungen u. a. sind zu ver-
wenden. Doppelstunden konnen vorgeschen
werden. '

Schularbeiten: je vier im I. bis IV. Jahrgang, zwei
zweistiindige im V. Jahrgang.

14, Wirtschaftliches Rechnen
Bildungs- und Lehraufgabe: i";\
Erwerbung der rechnerischen Voraussetzungen

fir die Losung der Probleme des Rechnungs-
wesens.

Lehrstoff:
IL Jahrgan g. (3 Wochenstunden):
Einfithrung:
Aufgaben des wirtschaftlichen Rechnens;

Grundregeln und Rechenvorteile.

Rechnen mit benannten Zahlen:

Die wichtigsten Wizhrungen; Maf- und Ge-
wichtssysteme.

Schlufirechnung.

Kettensatz:
Aufstellung und ziffernsparende Ausrechnung.

Einfache und zusammengesetzte Durchschnitts-
rechnung.

Einfache und zusammengesetzte Verteilungs-
rechnung,
Prozentrechnung:

Prozentrechnung von, auf und in Hundert; be-
sondere Fille der Prozentrechnung (z. B. Index-
und Preisberechnungen).

Zinsenrechnung:

Zinsenrechnung vom Hundert; Methoden der
Zinsenermittlung bei mehreren Kapitalien; Zin-
senrechnung auf und in Hundert.

Terminrechnung:

Berechnung der mittleren Filligkeit und Raten-
rechnung.
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Didaktische Grundsitze:

Die mechanische Bewiltigung der Aufgaben ist
zu vermeiden. Rechenvorteile sind im Hinblick
auf den Maschineneinsatz auf das notwendigste
Ausmaf zu beschrinken. Dem Schitzen der Er-
gebnisse vor Beginn der Rechenausfithrung ist
besonderes Augenmerk zuzuwenden.

Neben dem Einsatz von Rechenmaschinen ist
das schriftliche Rechnen und das Kopfrechnen zu
pflegen. Die Schiiler sind zur {ibersichtlichen Dar-
stellung und zur Einhaltung einer sauberen Form
anzuhalten.

Vier Schularbeiten.

15. Datenverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Grundlegende Kenntnisse iiber Aufbau, Ein-
satz und Organisation der elektronischen Daten-
verarbeitung, die eine aufbauende Spezialaus-
bildung erméglichen.

Kenntnis der Arbeitsweise der Datenverarbei-
tungsanlage; Fihigkeit zur Programmierung in
einer hoheren Programmiersprache; Einsicht in
die Auswirkungen des Einsatzes der Datenver-
arbeitung auf Betrieb und Mitarbeiter.

Kenntnis der Organisationsprobleme bei Ein-
fiihrung und Beniitzung einer Datenverarbei-
tungsanlage; Fahigkeit zur Losung emfacher Or-
ganisationsaufgaben.

Fihigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit
in Gruppen sowie zum selbstindigen logischen
und algorithmischen Denken.

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Grundlagen der Datenverarbeitung:

Zwedk der Datenverarbeitung; Grundbegriffe
und Arten; Daten; Codes.

Datenerfassung: Datentriger, Datenerfassungs-
gerite.

Aufbau der Datenverarbeitungsanlage; Zentral-
einheit; Eingabegerite; Ausgabegerite; externe
Speicher; Dialoggerite.

Datenferniibertragung.

Programmerstellung:

Aufgabenstellung; Problemanalyse; Format-
entwurf; Datenflulplan; Programmablaufplan
(Blockdiagramm); Schreibtischtest.

Codierung; Erstellung 2weckma&ger Test-
daten; Maschinentest.

Dokumentation und Arduwerung.

Ubersicht iiber die Programmiersprachen und
Erarbeitung von Probleml&sungen in einer héhe-
ren Programmiersprache.
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V. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Programmerstellung mit steigendem Schwierig-
keitsgrad.
Organisation:

Stellung  der  Datenverarbeitungsabteilung
innerhalb des Betriebes und ihrer Organisation
(Raumorganisation, Maschinenorganisation, Per-
sonalorganisation und Berufsbilder in der Daten-
verarbeitung);

Organisation der Datenerfassung; Formular-
und Dateiorganisation; Datensicherung und
Datenschutz.

Verarbeitungsmethoden und Betriebssysteme.
Groflanlagen und mittlere Datentechnik.

Umstellung eines Betriebes auf elektronische
Datenverarbeitung.

Uberblick iiber die wichtigsten Anwendungs-
moglichkeiten im Bereich des betrieblichen Rech-
nungswesens.

Terminplanung und Terminkontrolle.

Probleme der Aufbau- und Ablauforganisation
in der Datenverarbeitung.

Wirtschaftlichkeit und Einsatzmdglichkeiten
von elektronischen Datenverarbeitungsanlagen.

Didaktische Grundsitze:

Zur Erreichung der Bildungs- und Lehrauf-
gabe soll der Schwerpunkt insbesondere auf die
Stoffgebiete Organisation und Programmerstel-
lung gelegt werden, wihrend die Grundlagen der
Datenverarbeitung (insbesondere die technischen
und mathematischen) nur soweit zu behandeln
sind, wie dies fiir das Verstindnis der Arbeits-
weise einer elektronischen Datenverarbeitungsan-
lage und fiir den weiteren Unterricht unbedingt
erforderlich ist.

Die Aufzihlung des Lehrstoffes ist nicht so zu
verstehen, dafl die einzelnen Kapitel in der an-
gefiihrten Reihenfolge behandelt werden miissen;
vielmehr  sollten nach Moglichkeit die Kapitel
Grundlagen der Datenverarbeitung, Programm-
erstellung und Organisation integriert bzw.
parallel behandelt werden, um dem Schiiler so
rasch wie moglich ein unmittelbares Erfolgser-
lebnis zu vermitteln und damit seine Motivation
zu fordern.

Neben audiovisuellen Unterrichtsmitteln, ins-
besondere Lehrfilmen, Dias und Overheadfolien,
ist auf die Verwendung von Zeichenschablonen,
Originalformularen und sonstigem Anschauungs-
material besonderer Wert zu legen. Lehrausginge
und Exkursionen sowie Demonstration von
Applikationen der Praxis erhdhen den Unter-
richtsertrag. Zur besseren Durchfithrung sowie
fiir die praktische Arbeit kann es erforderlich
sein, fiir den Datenverarbeitungsunterricht Dop-
pelstunden, gegebenenfalls Randstunden vorzu-
sehen, die bei Bedarf auch zu mehrstiindigen
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Blocken zusammengefafit und in die sonst unter-
richtsfreie Zeit verlegt werden kénnen.

Speziell bei der Programmierung ist der Schiiler
zu selbstindigem, logischem und algorithmischem
Denken sowie zu Sorgfalt, Griindlichkeit und
konstruktiver Zusammenarbeit in der Gruppe
anzuleiten.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V. Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

16. Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre

Bildungs- uad Lehraufgabe:

Einblick in wichtige Staatsfunktionen, die fiir
Wirtschaft und Alltagsleben von Bedeutung sind.

Problemerkenntnis der Grundbegriffe der
Staatslehre, des osterreichischen Verfassungs- und
Verwaltungsrechts, wichtiger Bestimmungen des
Privatrechts, des Zivilprozefirechts, des Straf-
rechts, des Gewerberechts und des Arbeits- und
Sozialrechts. Beherrschung des Schriftverkehrs
mit den Gewerbebehorden. Fihigkeit zur ver-

antwortungsbewufften Wahrnehmung politischer |

Rechte und zur Erfiillung staatsbiirgerlicher
Pflichten. Bejahung der demokratischen Gesell-
schaftsordnung und des rechtsstaatlichen Prinzips
in allen Bereichen. Bereitschaft zur Verstindigung
und Zusammenarbeit.

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Grundbegriffe der Rechtslehre:

Rechtsordnung; Arten des Rechts; Auslegung; |

Rechtssubjekte.
Grundbegriffe der Staatslehre:

Staatselemente; Staatszweck; Staats- und Regie-
rungsformen; politische Parteien; Staatenverbin-
dungen wund internationale Organisationen;
Menschenrechte.

Usterreichisches Verfassungsrecht:

Grundsitze der Ssterreichischen Bundesverfas-
sung; Zustindigkeitsverteilung zwischen Bund
und Lindern in Gesetzgebung und Vollziehung;
Gesetzgebung des Bundes, der Linder; Verwal-
tung des Bundes, der Linder, Selbstverwaltung;
Gerichtsbarkeit; Kontrolle der Staatsgewalt.

Verwaltung und Verwaltungsverfahren:

Grundziige des Verwaltungsaufbaues; Behor-
denaufbau in Osterreich; Verwaltungsakte und
Verwaltungsverfahren; Rechtsschutz; Verwal-
tungsstrafrecht.

Privatrecht:

Personenrecht; Familienrecht; Erbrecht; Sachen-
recht; Vertrags- und Schadenersatzrecht.
Zivilgerichtsbarkeit:

Gerichtsorganisation; Zustindigkeit; streitiges
und  auferstreitiges  Verfahren, Zwangsvoll-
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streckung, Insolvenzrecht, jeweils mit einschligi-
gen Schriftsitzen.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Gewerberecht:

Einteilung der Gewerbe; Voraussetzung fiir
die Ausiibung von Gewerben; Gewerbeberechti-
gung; Konsumentenschutz; Umweltschutz; Be-
triebsanlagen; Gewerbebehdrden und -verfahren;

gewerblicher - Rechtsschutz;  Urheberschutz;
Schriftverkehr im Gewerberecht.
Arbeitsrecht:

Arbeitsvertrag; Angestellter —  Arbeiter —

Lehrling; Rechte und Pflichten aus dem Arbeits-
vertrag; Beendigung des Arbeitsverhiltnisses;
Arbeitnehmerschutz; Arbeitsverfassungsgesetz
(kollektive Rechtsgestaltung, Betriebsverfassung,
Behorden und Verfahren); Arbeitsgerichtsbar-
i keit; Interessenvertretungen der Arbeitgeber und
| Arbeitnehmer.

' Sozialrecht:

! Kranken-, Unfall-, Pensions- und Arbeits-
‘ losenversicherung; Arbeitsmarktfdrderung;
{ Familienlastenausgleich; Fiirsorge.

| Strafrecht:

Materielles Strafrecht; Strafprozefl; Strafvoll-
i zug; Jugendgerichtsbarkeit.
Verkehrsrecht (wichtigste Bestimmungen).

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung von Teilgebieten ist jeweils
von den Rechtsquellen auszugehen.

Die Rolle der Kammern, Verbinde, Gewerk-
schaften und politischen Parteien in der politi-
schen Wirklichkeit ist den Schiilern bewufit zu
machen, Aktuelle Themen mit Beispielen aus dem
offentlichen Leben und dem Wirtschaftsleben
sind besonders zu betonen, um eine oberflich-
liche Vielheit zu vermeiden.

Querverbindungen sind vor allem zur Betriebs-
wirtschaftslehre, zur  Volkswirtschaftslehre,
Soziologie unid zur Geschichte herzustellen.

Eine Vertiefung des theoretischen Wissens ist
durch Lehrausginge und Exkursionen zu er-
reichen (z. B. zu Sitzungen der allgemeinen Ver-
tretungskdrper, zu politischen Parteien und
Interessenverbinden, zu Gerichten und Verwal-
tungsbehdrden).

Die Handhabung wund Interpretation von
Gesetzesstellen ist zu iiben, Ebenso sind Schrift-
sitze (z. B. Testamente, Mahnklagen, einfache
Exekutionsantrige) und Ausziige aus Sffentlichen
Biichern zu erarbeiten und zu verfassen, gegen-
standsbezogene Medienaussagen zu besprechen
und Fallstudien durchzufilhren. Dabei ist auf
die Fuflere Form wund die Verwendung von
Originalformularen sowie auf einen der Praxis
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entsprechenden Inhalt und den sprachlichen Aus-

druck Wert zu legen.

17. Volkswirtschaftslchre und Soziologie
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse der gesamtwirtschaftlichen Pro-
bleme und GesetzmiRigkeiten der Volkswirt-
schaft als Grundlage fiir das Verstindnis der
wirtschaftlichen Vorginge in der dsterreichischen
Volkswirtschaft und in der Weltwirtschaft.

Fihigkeit zur Beurteilung volkswirtschaftlicher

Vorginge sowie zur kritischen Auseinanderset-

zung mit den wirtschaftspolitischen Aussagen
und Maflinehmen der politischen Parteien und
Interessenvertretungen.

Kenntnis der Grundbegriffe der Soziologic.
Bereitschaft zur Verstindigung und Zusam-

menarbeit in volkswirtschaftlichen, weltwirt- |

schaftlichen und soziologischen Bereichen.

Verstindnis fiir die Problematik des Umwelt-
schutzes aus volkswirtschaftlicher und soziologi-
scher Sicht.

Lehrstoff:
V. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Grundlagen der Wirtschaft:

Zusammentfassung und Erginzung wirtschaft-
licher Grundbegriffe; Makro- und Mikrodkono-
mik,

Nationaldkonomische Schulen:

Okonomischer Klassizismus; Sozialismus; neuc

Richtungen der Nationalokonomie.

Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsordnungen:
Modell der frelen Verkehrswirtschafr, der
Zentralverwaltungswirtschaft und  bestehende
Wirtschaftsordnungen.

Lehre und Politik von der Produktion:
Faktoren Grund und Boden (Renten, Standort,
Umsweltschutz, Wohnbaupolitik, Agrarpolitik).
Faktor Arbeit (Arbeitsteilung und Rationalisie-
rung, Arbeitskosten, Vollbeschiftigung und Ar-
beitslosigkeit, volkswirtschaftliche Bedeutung der
Beschiftigung von Gastarbeitern, Lohnpolitik);
Faktor Kapital (Begriff und Entstehung); Fak-

torenzusammenwirken.

Lehre und Politik des Giiterumlaufes:

Marktformen (Nachfrage und Angebot, Gleich-
gewicht und Wirkungen der Verschiebung von
Angebot und Nachfrage); Preisbildung (Arten
der Preise, Preiselastizitit, Preispolitik); Geld-
lehre (Geldfunktionen, Geldwert, Geldwertbe-
summung, Kaufkraft, Indizes, Geldwertschwan-
kungen); Wihrungspolitik (Stabilisierungspolitik,
Aufgaben der Oesterreichischen Nationalbank);
Aufenwirtschaftspolitik (Zahlungsbilanz, Aufbau
und Gliederung, Zahlungsbilanzausgleich, Auf-
und Abwertung).
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Lehre und Politik der Giiterverteilung:
Volkswirtschaftliche Gesamtrechoung (Entste-

hung, Verteilung und Verwendung des Sozial-

produktes); Einkommensverteilung.
Sozialpolitik.

Lehre und Politik des Giiterverbrauches:
Konsum; Einfluffaktoren der Konsumfunk-

tion; Sparen und Investieren; Verbraucherschutz.

Konjunkturlehre und Konjunkturpolitik:
Konjunkturzyklen; Konjunktur- und Wirt-

schaftswachstum;

| Konjunkturpolitik (Ziele, magisches Vieleck,

| Mittel, Steuerungsmafinahmenkatalog, Geld- und

| Wihrungspolitik, Budgetpolitik); der Osterreichi-

'sche Bundeshaushalt; Problematik konjunktur-

 politischer Mafinahmen.

Integration und Grofiraumwirtschaftspolitik.

- Weltwihrungsfragen.

|

Soziologie:

Grundbegriffe; soziale Verhaltensweisen; Be-
ziehungen; Schichtung und sozialer Wandel, aus-
gewihlte Themen aus der Betriebs- und Um-
‘weltsoziologie (z. B.: Kommunikation, Mitbe-

' stimmung).

|
' Didaktische Grundsitze:

! In Querverbindung zur Betriebswirtschafts-
|lehre ist die Stellung des einzelnen Wirtschafts-
'subjektes in der Gesamtwirtschaft bzw. in einer
‘konkreten Wirtschaftssituation darzulegen (so-
wohl im 6ffentlichen als auch im privaten Wirt-
' schaftsbereich).

| Dem Lehrer ist es iiberlassen, Schwerpunkte zu
ibilden und aktuelle Ereignisse anhand von Be-
richten der Massenmedien mit den Schiilern zu
! besprechen. Insbesondere ist in den Schiilern die
| Fihigkeit, sich eine eigene Meinung zu bilden
I und sie zu vertreten, zu fordern.

Einzelne Kapitel sind abschliefend zusammen-
zufassen und nach Moglichkeit durch besondere
Aktivierung der Schiiler (z. B. Kurzreferate mit
anschliefenden Diskussionen, Fallstudien) zu ver-
tiefen.

Das theoretische Wissen ist nach Moglichkeit
durch Exkursionen mit entsprechender Vor- und
Nachbereitung praktisch zu untermauern. Die
Behandlung volkswirtschaftlicher Themen &m
Rahmen sozialkundlicher Wochen ist empfehlens-
wert.

18. Stenotypic und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit zur sprachlichen und formal richtigen
sowie fehlerfreien Herstellung von Schriftstiicken
der wirtschaftlichen Praxis, der Behdrden und des
personlichen Bereiches unter praxisgemifler An-
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wendung der Kurzschrift, des Maschinschreibens
und der einschligigen Organisationsmittel.

Im Teilbereich Maschinschreiben:

Sichere Beherrschung des Zechn-Finger-Tast-
schreibens sowie der Einrichtungen der Schreib-
maschine zur rationellen Anfertigung von
Schriftstiicken; Gewandtheit im fehlerfreien und
sauberen Abschreiben und Schreiben nach Diktat
bis zu einer Geschwindigkeit von 180 An-
schligen (60 bis 70 Silben) je Minute.

Im Teilbereich Kurzschrift:

Fihigkeit, ein Diktat von 120 bis 150 Silben
pro Minute nach der Deutschen Einheitskurz-
schrift (Wiener Urkunde) aufzunehmen, sicher zu
lesen und Niederschrifven wortgetreu, formge-
recht und frei von Fehlern zu iibertragen. Wen-
digkeit im Erfassen des gesprochenen Wortes und
Genauigkeit in der Verarbeitung und Wiedergabe
von Gesprochenem.

Im Teilbereich Stenotypie und Phonotypie:

Fihigkeit, Texte mit mindestens 120 Silben pro
Minute kurzschriftlich aufzunehmen und wort-
getreu, formgerecht und fehlerfrei maschin-
schriftlich zu tbertragen; Kenntnis der Bedie-
nung von Diktiergeriten und ihrer rationellen
Arbeitsweise; Fertigkeit, Phonogramme flieflend,
wortgetreu und formgerecht maschinschriftlich zu
tibertragen; Fihigkeit zum selbstindigen Gestal-
ten von Schriftstiicken sowohl nach Stenogramm
als auch nach Diktiergerit.

Im Teilbereich Textverarbeitung:

Kenntnis der Grundlagen der Biiroorganisation
und der einschligigen Organisationsmittel unter
besonderer Beriicksichtigung der einschligigen
Gerite der Textverarbeitung im weitesten Sinne.

Fihigkeit zur selbstindigen Gestaltung von
Schriftstiicken aufgrund der in der Betriebs-
wirtschaftslehre bzw. im Rechnungswesen erar-
beiteten Stichworte bzw. Grundsitze unter An-
wendung der in den einzelnen Teilbereichen
(Maschinschreiben, Kurzschrift, Stenotypie und
Phonotypie sowie Textverarbeitung) vermittelten
Kenntnisse und Fertigkeiten.

Lehrstoff:
I Jahrgang (5 Wochenstunden):

Methodische Erarbeitung des Tastenfeldes im
Zehn-Finger-Tastschreiben einschlieflich Ziffern
und Zeichen und deren Aswendung nach den
Richtlinien fiir Maschinschreiben.

Stindige Pflege der Abschrift und S&xrelben
nach Diktat bis zu einer Geschwindigkeit von
mindestens 140 Anschligen (50 Silben) pro
Minute; richtige Anwendung der Hervorhebungs-
arten; Tabulatoriibungen.

Wesen und Arc der Formatnormung und der
formalen Gliederung; iufiere Form der kauf-
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minnischen Schriftstiicke; Erarbeitung von ge-
normten und ungenormten Geschiftsbriefen;
Ausfithrung der in der Betriebswirtschaftslehre
erarbeiteten Schriftstiicke aufgrund von Kon-
zepten und ungegliederten Vorlagen; Ausfiillen
von Formularen.

Korrektes kurzschriftliches Schreiben nach der
Wiener Urkunde aufbauend auf der Verkehrs-
schrift mit Einbeziehung wesentlicher Elemente
der Eilschrift; Fihigkeit, 80 bis 100 Silben pro
Minute aufzunehmen; sicheres Lesen eigener
Niederschriften und kurzschriftlicher Vorlagen
sovie deren Ubervragung in die Schreibmaschine.

Aufbau und FunkKtion der Schreibmaschine;
Bedienung aller Einrichtungen der Schreib-
maschine; praktische Maschinenkunde, wie Farb-
bandwechsel, Typen- und Maschinreinigung.

1. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Steigerung der Sicherheit und Geldufigkeit im
Schreiben, erweiterte Anwendung von Zeichen
und Ziffern sowie der Hervorhebungsarten.
Pflege der Abschrift und Ansage bei Fehlerherab-
setzung und Steigerung der Schreibgeschwindig-
keit durch gezieltes Training bis zu mindestens
160 Anschlidgen (50 bis 60 Silben) in der Minute.

Einfithrung in das Schreiben nach Tontrigern
nach den Richtlinien fiir Phonotypie; Gestaltung
von Schriftstiicken nach Stenogrammen wund
Phonogrammen (Privat-, Behdrden- und Ge-
schitfsbriefe) mit steigendem Schwierigkeitsgrad
hinsichtlich Umfang, Form und Geschwindiglkeit
in ONORM-Formaten; Formulare, Vertrige,
Einladungen, Bewerbungsschreiben usw.; weitere
Verwendungsmoglichkeiten des Tabulators (Preis-
listen, Kostenvoranschlige, Abrechnungen, son-
stige Aufstellungen, Raster u. i.),

Ausfertigung von in der Betriebswirtschafts-
lehre und gegebenenfalls auch im Rechnungs-
wesen konzipierten Schriftstiicken nach unge-
gliederten Vorlagen, Stenogrammen und Phono-
grammen,

Pflege der Eilschrift unter besonderer Beriick-
sichtigung der wirtschaftlichen Praxis; Steigerung
der Schreibfertigkeit auf mindestens 100 Silben
pro Minute; sicheres Lesen und Ubertragen von
eigenen und fremden Niederschriften.

Kurzschriftliche Aufnahme von Diktaten und
ihre maschinschriftliche Ubertragung in steigender
Geschwindigkeit.  Beherrschung der wichtigsten
Vervielfiltigungsverfahren einschlieflich Korrek-
turmoglichkeiten, Grundziige der Biiroorganisa-
tion, insbesondere. in Bereichen der Textverar-
beitung, wie Kartei und Registratur. Uberblick
iiber - Einsatz und < Anwendung verschiedener
Biiroorganisationsmittel, wie Adressiermaschinen,
Postabfervigungsgerite, Fernsprecher, Fernschrei-
ber und Schreibautomaten, Diktiersysteme u.a.
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II. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Stenotypie und Phonotypie, praxisgerechte
Diktat- und Ubertragungstechnik; Leistungs-
steigerung  bis zu mindestens 180 Anschligen
(60 Silben) in der Minute mit weitgehender
Fehlerherabsetzung.

Sicherheit im Gestalten von Schriftstiicken in
ONORM-Formaten (unter Anwendung der
Stenotypie und Phonotypie) aus dem privaten,
behordlichen und wirtschaftlichen Bereich, wie
fremdsprachige Briefe, innerbetrieblicher Schrift-
verkehr, Programme, Prospekte, Werbebriefe,
Schriftverkehr mit Korperschaften offentlichen
Rechtes u. a.; Statuten und Vertrige; aufwendige
Tabulatoriibungen (Bilanzen, Anlagenkarteien,
Lohnlisten u. 2.); Unterweisung in der Protokoll-
fithrung; Erhohung der Fertigkeit im rationellen
Diktieren. Moglichkeiten der Rationalisierung
des Schrifeverkehrs.

Organisation der Textbearbeitung und der
programmierten Textverarbeitung einschlieflich
der Datenerfassung; Uberblick iiber die Arbeits-
weise einschligiger Maschinen und Geriite.

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Eilschrift; Festigung der Eilschrift; Erweite-
rung durch besonders giinstige redeschriftliche
Kiirzungen der wirtschaftlichen Praxis; Erhohung
der Schreibfertigkeit auf 120 Silben in der Minute;
wortgetreue, formgerechte und sprachlich ein-
wandfreie Ubertragung in die Maschinschrift.

Didaktische Grundsitze:

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
einzelnen Teilbereichen (Maschinschreiben, Kurz-
schrift, Stenotypie und Phonotypie, Textverar-
beitung) verwirklicht werden. Die selbstindige
Gestaltung von Schriftstiicken nach Grundsitzen,
die im betriebswirtschaftlichen Unterricht erarbei-
tet wurden, erfordert eine enge Zusammenarbeit
mit den Lehrern der Betriebswirtschaftslehre und
des Rechnungswesens.

Im 1. Semester wird der Schwerpunkt der
Ausbildung auf dem Teilbereich Maschinschrei-
ben liegen. Dadurch soll sichergestellt werden,
dafl zu Beginn des 2. Semesters des I. Jahrgan-
ges mit der selbstindigen Anfertigung einfacher
unterschriftsreifer - Schriftstiicke in enger Zu-
sammenarbeit mit der Betriebswirtschaftslehre
begonnen wenden kann.

Zu Beginn der Ausbildung im Maschinschrei-
ben sind die Schiiler unbedingt zum Blindschrei-
ben anzuhalten. Besonderes Augenmerk ist auf
selbstindiges Arbeiten und auf die korrekte Aus-
fihrung aller Schrifustiicke zu legen. Neben der
Wortiibertragung  von Stenogrammen und
Phonogrammen sind die Schiiler im Besprechen
von Tontrigern nach den Richtlinien fiir Phono-
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typie zu schulen. Durch die intensive Pflege der
Querverbindungen ist der Lehrstoff anderer
Unterrichtsgegenstinde zu vertiefen. Umge-
kehre ist durch Fithlungnahme mit den Klassen-
lehrern anzustreben, dafl die kurzschriftlichen
und maschinschriftlichen Fertigkeiten auch in
den anderen Unterrichtsgegenstinden genutzt
werden.

Die Leistungsintensitit der einzelnen Schiiler
ist durch Bildung von leistungsmifig gleichwer-
vigen Gruppen sowie Fihrung von Leistungs-
statistiken zu férdern. Zur Rationalisierung des
Unterrichts und zur Vermittlung von Einsichten
in Funktionsabliufe technischer und organisato-
rischer Art sind audiovisuelle Unternichtsmittel
einzusetzen.

Schularbeiten: je zwei im I. bis IIL. Jahrgang.

19. Leibesiibungen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Leibesiibungen sollen orientiert an der indi-
viduellen Entwicklung, der motorischen Lern-
fahigkeit und dem motorischen Leistungsniveau
der Schiiler und unter Beriicksichtigung der je-
weiligen pddagogischen Situation zur personalen
und sozialen Entfaltung der Schiiler beitragen.

Durch die Leibesiibungen soll ein entwick-
lungsgemifles modernes Leistungsniveau erreicht
und die Bewegungsfreude, das Spielverlangen,
das Leistungsstreben, das Formempfinden und
der Gestaltungswille des einzelnen gefordert
sowie die Fihigkeit und Bereitschaft zu sinnvol-
ler Zusammenarbeit in der Gruppe angeregt
werden.

Die Leibesiibungen sollen durch Gewdhnung
und durch Vermitteln von Einsichten in den
Wert einer gesunden Lebensfithrung einen Bei-
trag zur Gesundheitserziehung und zu sinnvol-
ler Freizeitgestaltung leisten.

Im besonderen sollen folgende Lehr- und
Lernziele angestrebt und moglichst erreicht wer-
den: :

1. Entfalten der motorischen Eigenschaften
und motorischen Fertigkeiten zur Erlan-
gung der personlichen Hochstleistung und
individuellen Ausdrucksfihigkeit in der Be-
wegung. Vermitteln von Einsichten in die
Zusammenhinge von Form und Leistung,
Wecken des Willens zu richtiger Bewegung
und Haltung durch
@ Schaffen der notwendigen motorischen

Voraussetzungen (Ausgleich, Kondition)
® Verbessern der Bewegungseigenschaften
(z. B. Formung des Bewegungsablaufes
im Hinblick auf Okonomie, Harmonie)
® Steigern der individuellen sportmotori-
schen Leistungen als Anlaf fiir die Ent-
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wicklung der Leistungsbereitschaft und
als Grundlage fiir die Lebenstiichtigkeit
® Gestalten der Bewegung in der Zeit und
im Raum nach eigenen und gegebenen
Rhythmen als Anregung zu musisch-
kiinstlerischem Bewegungsspiel.

2. Anregen zu partnerschaftlichem Verhalten
und Handeln durch aufgabengerechte und
von ethischer Verantwortlichkeit getragene
Kooperation in
® Spielen
© Gruppenbewerben
® Gruppen-Tinzen und Bewegungsgestal-

tungen
® Schulveranstaltungen, wie Schikursen,
Wandertagen, Schullandwochen,

@ und in allen anderen sich bietenden
unterrichtlichen Situationen, wie Grup-
penarbeit, Sichern und Helfen, Mitarbeit
bei der Durchfithrung von Wettspx.elen
und Wettkdmpfen.

3. Vermittlung von Kenntnissen {iber Leibes-
iibungen und Sport im Hinblick
® auf das Lernen von Bewegungen und die
Auswirkungen des Trainings
® auf das allgemeine und spezielle Hand-
lungsgeschehen
® auf die Rolle des Sports in Gesellschaft
und Wirtschaft.

4, Hinfiihren zu freiwilliger auf Einsicht und
Versvehen des Wertes begriindeter sportli-
cher Betitigung auflerhalb. der Schule und
iiber die Schulzeit hinaus durch

® Pflege von Formen des Freizeitsports.

5. Wecken des Verstindnisses und Willens zu
gesunder Lebensfithrung durch Gewdhnung
und Unterweisung

@ in Belangen der persdnlichen Gesundheit

® in Belangen des 6ffentlichen Gesundheits-
wesens und des Umweltschutzes.

Lehrstoff:

Fiir das richtige Verstindnis des Lehrstoffes
ist es wichtig, ihn von den Bildungs- und Lehr-
aufgaben her zu betrachten. Es kommt mithin
der Schulung der motorischen Eigenschaften und
Fertigkeiten eine grundlegende Bedeutung zu.
Dabei ist in den einzelnen Ubungsbereichen ihr
individual- und/oder sozialbildender Charakter
zu beriicksichtigen.

Beziiglich des Zusammenhanges Lernziele —
Rahmenlehrplan wird auf den entsprechenden
Absatz in den didaktischen Grundsitzen ver-
wiesen. Da im Unterrichtsgegenstand Leibes-
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iibungen kein Lehrbuch verwendet wird, stellen
die Lernziele exemplarische Konkretisierungen
des Rahmenlehrplanes dar.

L bis IIl. Jahrgang (je 2 Wochenstunden):

Ausgleichsiibungen und konditi-
tionsfordernde Ubungen

Kriftigungs-, Schmeidigungs- und Losungs-
iibungen in Spielformen, Zweckformen, Schul-
formen und Sportformen zur Verbesserung der
motorischen Eigenschaften Kraft, Schnelligkeit,
Ausdauer, Gelenkigkeit, Gleichgewicht, Geschick-
lichkeit und Gewandtheit auch in Abstimmung
auf die jeweilige Leistungsarbeit in den verschie-
denen Ubungsbereichen.

Ubungsgruppen zur individuellen tiglichen
Durcharbeitung.

Lernziele:

Gelegentliche Durchfilhrung von Aufgaben
(Tests), mit denen der Stand bzw. die Verbesse-
rung des motorischen Eigenschaftsniveaus iiber-
priift wird.

Z. B.: ABC-Zirkel nach G. Schmidt oder Inns-
brucker 10er-Test oder Teilaufgaben aus beiden.

Formende Ubungen

Gezielte Ubungen zur Verbesserung des Bewe-
gungsablaufes bei motorischen Fertigkeiten, wie
riumlich-zeitlicher, dynamischer Bewegungsab-
lauf und andere Bewegungseigenschaften (-quali-
titen); auch Ubungen zur bewuflten Erfassung
des Bewegungsablaufes durch die Schiiler in ent-
wicklungsadiquater Form.

Gezielte Ubungen zur Verbesserung der At-
mungs- und Haltungsgewohnheiten bei den Lei-
besiibungen und im Alltag.

Lernziele:

Gelegentliche Durchfiihrung von Aufgaben, an
denen die einwandfreie Ausfithrung einer neu
erlernten Bewegung (ohne besonderen Leistungs-
anspruch) iiberpriift werden kann.

Z. B.: Kernwiirfe, Schockwiirfe mit Billen;
zweckmifliges Aufgreifen und leises Niedersprin-
gen bei Geridtespriingen ...

Grundiibungen

Mannigfaltige Bewegungsaufgaben aus den
Grundtitigkeiten (Kriechen, Rollen, Laufen,
Hiipfen, Springen ...) mit erhShten Geschick-
lichkeitsanforderungen.

Leistungssteigerung im Heben, Tragen, Ziehen

und Schieben.

Komplexe Formen des Uberkletterns von Hin-
dernissen; Schaukeln und Schwingen im Beuge-,
Streck- und Sturzhang, Schaukeln auf und iiber
Gerite mit Steigerung nach Hohe und Weite.
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Ubungen im Steigen, Klettern, Hangeln und
Winden.

Lernziele:

Schiilerinnen:

Wandklettern schrig aufwirts 4 bis 6 Taue.

Schiiler:

Hangeln aus dem Stand 3 bis 5m hoch an
Tauen.

Frei-, Stiitz-, Hang- und Hangstiitzspriinge
unter erschwerten Bedingungen; Sprungkiinste
mit Handgeriten; einfache Spriinge und Drehun-
gen am kleinen und groflen Federtuch.

Werfen und Fangen von Billen iiber grofiere
Entfernungen und im Gehen und Laufen; Ball-
prellen und Dribbeln in schwierigeren Formen;
Waurf- und Fangiibungen mit sonstigen geeigne-
ten Geriten.

Boden- und Geriteturnen

Rolle, Rad, Kopfstand und Handstand mit
erhShten Anforderungen; Sprungrolle, Uber-
schlag, allenfalls Salto und Kippe;

Lernziele:

Schiilerinnen:

Aufschwingen in den fliichtigen Handstand —
Abrollen, Strecksprung-Rad links oder rechts mit
einviertel Drehung — Sprungrolle iiber 40 cm
hohe Schaur.

Schiiler:

Aufscdiwingen in den fliichtigen Handstand —
Abrollen in den Langsitz — Vorwippen — Rolle
riickwirts iiber den fliichtigen Handstand in den
Stand. Handstandiiberschlag vorwirts aus dem
Anlauf.

Fechtersprung, Flanke, Kehre, Hocke, Gritsche,
Uberschlag.

Lernziele:

Hodke oder Griitsche iiber den langgestellten
Kasten, 90 bis 110 cm (Schiilerinnen), 100 bis
120 cm (Schiiler).

Aufginge, Umschwiinge und Abginge; Gerite
bis reichhoch.

Lernziele:
Schiilerinnen:
Felgauf- — Felgumschwung — Unterschwung

am Recl, Felgaufschwung am hohen Holm —
hohe Wende vom Stufenbarren.

Schiiler:

Felgauf- — Felgumschwung — Flanke aus dem
Stlitz. Taucheraufgang am Holmenende in den
Gritschsitz — Rolle vorwirts in den Aufienquer-
sitz.

Schwebegehen mit verschiedener Aufgaben-
stellung auf hoher gestellten breiten und schma-
len, festen und beweglichen Geriten, Gleichge-
wichtskiinste,

Leichtathletik
Laufiibungen zur Steigerung von Schnellig-
keit, Wendigkeit und Ausdauer; Hindernisliufe,
'Startiibungen.
Dauerliufe 10 bis 15 Minuten.

Wettliufe auf Kurz- und Mittelstrecken (bis
2000m) auch in Staffelform, Gelindeliufe,
Orientierungsliufe.

Lernziele:
Schiilerinnen:
OO e e e 10,5 — 9,5 sec
800Nl o S S L 5:00— 4:00 min
Schiiler:
B0mY. o Sl e 9,5 — 8,5 sec
;1816 TRt ) g 2 14,5 —13,5 sec
JeB0Rm s A AT 4:45—3:45 min

Hoch- und Weitspringen, Erarbeiten verschie-
dener Techniken; Stabspringen (Schiiler).

Lernziele:
Schiilerinnen:
Weltsprung o, s d5un i 3,20—3,60m
Hochsprung'é .\ Lo iia diln, 0,95-—1,10 m
Schiiler:
Weitsprisne . 5V AN 4,00—4,50 m
Hodsptony .. ooheaasbizos 1,15—1,30 m

Werfen mit verschiedenen Gerdten aus dem
Stand und aus der Bewegung; Stoflen mit ver-
schiedenen Geriten 3—6 kg.

Lernziele:
Schiilerinnen:
Schlaeball HELC. Ll L 20 —25 m
Riugel -3%ce Soei s ol 5y 6 —7 m
Schiiler:
Kugel $kg .. lieuiibunon 7,50— 8,50 m

Schwimmen

Verbessern der Technik in Brust- und Riicken-
lage; Schwimmen auf Schnelligkeit (bis 100 m)
und Dauer (bis 15 Minuten);

Start und Wende;

Spriinge fuflwirts und kopfwirts, auch Dreh-
spriinge;

Tauchen auf Tiefe und Weite;

Staffeln;

Transport- und Rettungsschwimmen; Kleider-
schwimmen; Befreiungsgriffe,

Lernziel:

Allroundschwimmer-Abzeichen.

Schilaufen

Wiederholung der Grundschule des alpinen
Schilaufs, Fortgeschrittenenschule, Torlauf, Rie-
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sentorlauf, Wertungsfahrten, Gelindefahrten;
Schiwanderungen und Schitouren;

Grundschule des Langlaufes;

Gelindespriinge und Spriinge von kleinen
Schnechiigeln;

Verhalten im winterlichen Gelinde!

Schibobfahren:

Beherrschung des Gerites; leichte Abfahrten
mit Richtungsinderungen.

Eislaufen

Laufen iiber lingere Strecken ohne Schnellig-
keitsanforderungen; Schnelliufe bis 100 m;
Grundformen des Eiskunstlaufens, wie Bogen,
Achter, Dreier; Wende; einfache Tanzschritte;
vorbereitende Ubungen fiir Eishockey.

Spiele

Kleine und mittlere Spiele auch als Vorberei-
tung fiir die groflen Kampfspiele.

Eingehendere Schulung in Technik, Taktik und
Regelwerk in einem oder zwei der Spiele Basket-
ball, Faustball, Fuflball, Handball, Volleyball.

Allenfalls Einfithrung in weitere Spiele, wie
Tennis, Tischtennis, Badminton.

Gymnastik und Tinze (vorwiegend fiir
Schiilerinnen)

Federndes und gleitendes Laufen, auch mit
ungeradzahliger Rhythmisierung,
Laufsprung,

Federn durch das Seil vorwirts und riickwirts,
am Ort und in der Bewegung.

Rollen, Werfen und Fangen des Balles, des
Stabes und des Reifens, Laufen und Springen
durch den Reifen.

Schwingende Bewegung und Grundschwiinge
mit Handgeriten (Gymnastikball, Reifen, Keule).

Zeitlich und riumlich geordnete Bewegungs-
filhrung mit Anpassung an die Partnerin und an
die Gruppe; Versuche im Gestalten eines ein-
fachen Bewegungsspieles nach einfachen Musik-
stiicken oder Liedern; ausgewihlte Volkstinze
und einfache Gemeinschaftstinze.

Gesundheitslehre und fachspezi-
fische Informationen

Ankniipfend an unmittelbare Gelegenheiten,
die sich im praktischen Unterricht ergeben, sind
folgende Gebiete zu behandeln:

Gesunde Lebensfiilhrung (Fragen der Ernih-
rung, Genuflgifte, Kleidung, Arbeitsthythmus,
Erholung und Freizeit).

Fragen aus der Sexualerzichung; Offentliches
Gesundheitswesen; Erste Hilfe_.
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Kriterien einer guten Bewegungausfithrung
(Bewegungslernen) und Voraussetzungen fiir
eine Leistungssteigerung.

Regelkunde und  Wettkampfbestimmungen
(Ubungsstitten und Geritemafle, Schiedsrichter-
titigeit, Leistungsabnahme).

PFormen und Notwendigkeit eines adiquaten
Gruppenverhaltens z. B. beim Sichern und Hel-
fen, bei den Spielen; Mitwirkung bei Schulver-
anstaltungen.

Lernziele:

Sofortmafinahmen bei Herz- und Kreislauf-
stillstand, Mund-zu-Mund-Beatmung,.

Erkennen der wesentlichen Phasen des Bewe-
gungsablaufes bei ausgeprigten Ubungen (z. B.
Kippe, Felgumschwung, Weitsprung).

Durchfilhrung von Organisationsplanungen
(Planspielen) im leibeserziehlichen Bereich (z. B.
Vorbereitung eines Wandertages, einer Schitour/
Tourenprotokoll).

IV.und V. Jahrgang (je 2 Wochenstunden):

Ausgleichsiibungen wund kondi-
tionsférdernde Ubungen

Fortfithren der im I. bis IIL. Jahrgang gepfleg-
ten Kriftigungs-, Schmeidigungs- und LGsungs-
tibungen in Spielformen, Zweckformen, Schul-
und Sportformen zur Verbesserung der motori-
schen Eigenschaften Kraft, Schnelligkeit, Aus-
dauer, Gelenkigkeit und Gleichgewicht; Geschick-
lichkeit und Gewandtheit auch in Abstimmung
auf die jeweilige Leistungsarbeit in den verschie-
denen Ubungsbereichen.

Ubungsgruppen zur individuellen tiglichen
Durcharbeitung.

Lernziele:

Gelegentliche Durchfithrung von Aufgaben
(Tests), mit denen der Stand bzw. die Verbesse-
rung des motorischen Eigenschaftsniveaus iiber-
priift werden.

Z.B.: ABC-Zirkel nach G. Schmidt oder Inns-
brucker 10er-Test oder Teilaufgaben aus beiden.

Formende Ubungen’

Gezielte Ubungen zur Verbesserung des Be-
wegungsablaufes bei motorischen Fertigkeiten,
wie riumlich-zeitlicher, dynamischer Bewegungs-
ablauf und andere Bewegungseigenschaften (-qua-
lititen); auch Ubungen zur bewufiten Erfassung
des Bewegungsablaufes durch die Schiiler in ent-
widklungsaddquater Form.

Gezielte Ubungen zur Verbesserung der At-
mungs- und Haltungsgewohnheiten bei den Lei-
bestibungen und im Alltag.

Lernziele:

Gelegentliche Durchfithrung von Aufgaben, an
denen die einwandfreie Ausfihrung einer neu
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erlernten Bewegung (ohne besonderen Leistungs-
anspruch) iiberpriift werden kann.

Z. B.: Lauf-, Sprung- und Wurftechniken in
der Leichtathletik, die Technik der Ballbehand-

lung bei den einzelnen Spielen w. a. 4.

Grundiibungen

Aufbauend auf dem im Lehrplan des I.. bis
III. Jahrganges angefithrten Ubungsgut ist fiir
die Pflege der jeweils entsprechenden Ubungen
in den einzelnen Ubungszweigen zu sorgen.

Boden-undGeriteturnen

Schwierigere Formen bzw. Ubungsverbindun-
gen, auch an hohergestellten Geriten, der im
Lehrstoff des L bis IIl. Jahrganges angefiihrten
Ubungen.

Lernziele: ‘

Boden, Schiilerinnen:

Aufschwingen in den fliichtigen Handstand —
Abrollen — Strecksprung — Radwende — Rolle
vorwirts iiber den fliichtigen Handstand — eini-
ge Anlaufschritte — Flugrolle.

Boden, Schiiler:

Handstandiiberschlag — Flugrolle aus dem An-
lauf.

Sprung, Schiilerinnen:

Aus dem Anlanf Nackenkippe auf dem breit-
gestellten Kasten (100 bis 110 cm hoch).

Sprung, Schiiler:
Gritsche iiber das langgestellte Pferd (120 cm
hoch).

Barren, Schiiler:

Einspringen in den Oberarmhang — Schwung-
stemme vorwirts in den Gritschsitz — Heben
in den Oberarmstand — Abrollen in den
Gritschsitz — Einschwingen — Kehre oder
Wende.

Schwebebalken (80 cm Hohe), Schiilerinnen:

Schriger Anlauf — Sprung zum Aufenquer-
sitz — Standwaage — Wechselschritt — Rad-
wende.

Leichtathletik

Fortfithren der im Lehrplan fiir den I. bis
III. Jahrgang angefithrten Ubungen im Laufen,
Springen, Werfen und Stoflen mit erhdhten An-
forderungen hinsichtlich Form und Leistung.

Lernziele:
Schiilerinnen:
GO 10,5 — 9,5 sec
100 et i T 17 —16 sec
SOUmmEIS el T s 4:30 — 4:00 min
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Weltsprung. ., . ocL i 3,30 — 3,50m

Hochsprung (o s v 1,00 — 1,10m

Rugel 4 kg . 0obe D0 5,50 — 6,50 m
Lernziele:

Schiiler:

BOB-mE i e ok s 14,3 —13,3 sec
g, B GRS T Lot 8:15— 7:45 min
INeIESHrUn g c e s s o 4,30— 4,70 m
Hochsprung ... oo ool 1,20— 1,35 m
Kugel Stk of 005 el 8,00— 9,00 m
Keagel @i oo s o 7,00— 8,00 m

Schwimmen

Fortsetzung der fiir den 1. bis III. Jahrgang
angefithrten Ubungsformen. Verbesserung der
individuell giinstigsten Schwimmart hinsichtlich
Form und Leistung. Dauerschwimmen bis 30 min.
Lernziele:

Die fiir den Helferschein geforderten Leistun-
gen.

Schilaufen

Wiederholung der Grundschule des alpinen
Schilaufs, allenfalls Fortgeschrittenenschule, Tor-
lauf, Riesentorlauf, Wertungsfahrten, Gelinde-
fahrten; Schiwanderungen wund Schitouren;
Grundschule des Langlaufes;

Geldndespriinge und Spriinge von kleinen
Schneechiigeln;

Verhalten im winterlichen Gelinde.

Schibobfahren

Beherrschung des Gerites; leichte Abfahrten
mit Richtungsinderungen.

Eislaufen

Laufen iiber lingere Strecken ohne Schnellig-
keitsanforderungen; Schnelliufe bis 100 m;
Grundformen des Eiskunstlaufens, wie Bogen,
Achter, Dreier; einfache Spriinge, einfache Tanz-
schritte; vorbereitende Ubungen fiir Eishockey.

Spiele
Weiterfithrung der technischen und taktischen
Schulung in den gewzhlten groflen Kampfspielen.
Schiedsrichtertitigkeit.

Gymnastik und Tinze (vorwiegend fiir
Schiilerinnen)

Feinere Bewegungsfilhrung im Raum und in
der Zeit, allein und in der Gruppe bei dem fiir
die L bis III. Jahrginge angefiihrten Ubungsgut.

Selbstindiges Gestalten von Bewegungsspielen
mit und ohne Handgerit.
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Gesundheitslehre und fachspezi-
fische Information

Die im Lehrplan fiir den I bis III. Jahrgang
angefithrten Sachbereiche sind nach Aktualitit
und Interessenlage der Schule eingehender zu be-
handeln.

Didaktische Grundsitze:

Es wird ausdriicklich darauf verwiesen, daf
die im allgemeinen Teil des Lehrplanes enthal-
tenen didaktischen Grundsitze im Unterrichts-
gegenstand Leibesiibungen in sachgerechter Weise
zu verfolgen sind.

Bei der Wahl des Lehrweges sowie bei der
Festlegung der Anforderungen sind besonders
das motorische Entwicklungs- bzw. -leistungs-
niveau zu beriicksichtigen (Einholen von Informa-
tionen, Erhebung des Leistungsstandes). Die
Lern¥:reitschaft soll durch anregende Motivatio- |
nen geweckt bzw. gesteigert werden.

Die Lehrstoffhinweise stellen ein entwicklungs- |
gemifles Ubungsangebot dar, das wegen der sehr |
unterschiedlichen  ortlichen Verhiltnisse, = wie |
Ubungsstitten, klimatische Bedingungen und |
Landschaft, weit und offen gehalten ist (Rahmen- |
lehrplan). Es ist die Aufgabe der Leibeserzieher,g
den Unterricht an die jeweilige padagogische
Situation anzupassen; eine vielseitige Ausbildung |
soll aber immer gesichert sein. I

Fiir eine langfristig-aufbauvende Unterrichts-
planung sind ,,Schulpline” (Mehrjahreszyklen) |
bzw. klassenbezogene ,,Jahrespline® (Jahres- und
Halbjahreszyklen) auszuarbeiten. ‘

Sachgerechte methodische Reihen, Riegenarbeit, |

Geritebahnen u. a. arbeitsintensive Betriebsfor- |
men sind fiir die Steigerung und Sicherung des |
Unterrichtsertrages wertvolle Hilfen. Dazu ge-
hort auch die Abwicklung des Unterrichts in

Kursform, Blockform und in Neigungsgruppen. |

Das Erlernen des Schwimmens soll, wenn nétig,
durch Einrichtung eigener Lehrginge ermdglicht
werden (Kurse innerhalb des Pflichtgegenstandes
bzw. auch innerhalb des Freigegenstandes bzw. als

Schulschwimmwochen).

Als Anreiz zur Pflege der Leibesiibungen sind
jugendgemifle Wettkimpfe (auch Vergleichs-
kimpfe zwischen Schulen) sowie das Erwerben
von Leistungsabzeichen (OJSTA, OSTA, USA
und Helferschein) zu férdern.

|

Die im Lehrplan angefiihrten Lernziele sind
fiir Lehrer und Schiiler als Orientierungshilfe
fiir den Lernfortschritt gedacht und entsprechen
dem durchschnittlichen Leistungsniveau der ein-
zelnen Jahrginge. Da die Leistungsfihigkeit der
Schiiler in den Leibesiibungen sehr vom Gesund-
heitszustand, von der psychomotorischen Veran-
lagung, vom jeweiligen Leistungsstand sowie von
den Wohn- und Lebensverhiltnissen in den Fami-
lien abhingt, wird es immer Schiiler geben, deren
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Leistungen entweder iiber oder unter den ange-
gebenen Lernzielen liegen. Dem individuellen Zu-
wachs in den wertbaren und mefbaren Leistun-
gen ist daher mehr Bedeutung zuzumessen als
den von der psychomotorischen Veranlagung ge-
gebenen Komponenten.

Der fiir den I bis III. Jahrgang bei einzelnen
Lernzielen angefithrte Zahlenbereich ist so zu
interpretieren, dafl der geringere Wert dem Lern-
zie]l des I. Jahrganges, der hohere Wert dem
Lernziel des II. und III. Jahrganges entspricht.
Enthalten die Lernziele Ubungsverbindungen, so
sind diese fiir den II. und Il Jahrgang gedacht.
Im L Jahrgang sind die Einzelteile dieser Ubungs-
verbindung als Lernziele anzuschen.

Als Ubungsanreiz bzw, als Leistungskontrolle
eignen sich sachgerechte und jugendadiquate, ein-
fache und kombinierte sportmotorische Tests,
die auch als erginzende Beurteilungshilfen heran-

| gezogen werden kénnen.

Tragender Leitgedanke fiir die praktische
Unterrichtsgestaltung  sollten  bewegungsreiche
und freuderfiillte Leibesiibungen sein.

B. Freigegenstinde

1. Dritte lebende Fremdsprache -einschlieflich
Fachsprache

(Franzosisch, Italienisch, Spanisch, Russisch,
Tschechisch, Serbokroatisch, Slowenisch)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Oberstes Ziel ist die Fahigkeit des Schiilers, sich
der Fremdsprache als Mittel zur Verstindigung
und Zusammenarbeit zu bedienen, Geh&rtes und
Gelesenes zu verstehen und sich miindlich und
schriftlich auszudriicken.

Anzustreben sind:

Fihigkeit zur Kommunikation auf Gebieten
der Alltags- und Wirtschaftssprache;

Sicherheit in der Rechtschreibung und eine zu-
mindest phonemrichtige Aussprache;

Sicherheit in der Verwendung der wesentlichen
grammatischen Strukturen;

Fihigkeit, fremdsprachige Texte vor allem
wirtschaftlicher Natur zu verstehen und ins
Deutsche zu iibersetzen;

Sicherheit im Abfassen und Ubersetzen (ins
Deutsche und in die Fremdsprache) gebriuch-
licher Geschiftsbriefe vor allem des Auflenhan-
dels.

Einblicke in wesentliche Aspekte des staatlichen,
wirtschaftlichen und kulturellen Lebens der Lin-
der des betreffenden Sprachraumes und die Be-
zichungen dieser Linder zu Usterreich;

Fihigkeit zu logischem Denken, Konzentration
und Genauigkeit bei der Arbeit;
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Fihigkeit und Bereitschaft zur selbstindigen | Kommunikation:

Weiterbildung; Vertrautheit mit den Medien und |

den durch sie gegebenen Bildungsmoglichkeiten; |

Frage und Antwort, Gespriich, Beschreibung,
- Zusammenfassung, Ubersetzung angemessener

Verstindnis fir die Eigenart der Linder des | Texte, Kurzreferate, Geschiftsbriefe.

betreffenden Sprachraumes;
Bereitschaft zu Toleranz und Zusammenarbeit.

Lehrstoff:

a) Eine romanische Sprache
(Franzosisch, Italienisch, Spanisch)

1. Lernjahr (3 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: Korper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Einkauf, |
. Thematischer Bereich:

Freizeit, Beruf, Zeit, Wetter, Geld.

Kommniunikation:

Frage und Antwort, Zwiegesprich, Zusammen-

fassung, Darstellung einfacher Sachverhalte.

Sprachstruktur:
Aussprache, Intonation; Schreibung; Formen-

und Satzlehre, insbesondere: Hauptwort, Artikel, !

Teilungsartikel, Eigenschaftswort, Fiirwort, Um-

standswort, Zahlwort, Hilfszeitworter, regelmi- | ?
Rige und wichtigste unregelmiflige Zeitworter it
in Gegenwart, Vergangenheit, Zukunft, Mitver- !

gangenheit und Bedingungsform; Frage, Vernei-

nung, Wortstellung, Gliedsatz.

2. Lernjahr (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Sprachstruktur:
Erginzung und Festigung der Formen- und

‘Satzlehre (Verwendung der Zeiten und Aussage-
| weisen) anhand des Lesestoffes und der Ubungen.
i

!
b) Eine slawische Sprache
'(Russisdz, Tschechisch, Serbokroatisch, Slowe-

nisch)

1. Lernjahr (3 Wochenstunden):

Der Mensch und seine Umwelt: Kérper, Cha-

.rakter, Kleidung, Mahlzeiten, Familie, Haus,
.Schule, Beruf, Zeit, Wetter, Geld, Film, Rund-
 funk, Fernsehen.

Kommunikation:
Frage und Antwort, Zwiegesprich, Kurzge-
schichten.

Aussprache, Intonation; Schreibung; die For-
men- und Satzlehre, soweit sie fiir die angegebe-
nen Themen bzw. Kommunikationsformen er-

: forderlich ist.

‘2 Lernjahr (3 Wochenstunden):

Das Leben in der Gemeinschaft: Gemeinde, Thematisdier Beteich

Geschifte, Verkehrsmittel, Bank, Post, Biiro, |

Rundfunk Fernsehen, Kmo Theater Sport, Rc:1~I

sen.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Bmchreibung,_:

Zusammenfassung, Privatbriefe, Nacherzihlung.

Sprachstruktur:

Erweiterung und Vertiefung der Formen-
Satzlehre, insbesondere: Fiirwort, restliche Zeiten,

direkte Rede, Satzkiirzungen, Nebensitze.

3. Lernjahr (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Formen der betrieblichen Organisation, Indu-
strie und Landwirtschaft, Produktion, Handel,
Dienstleistungen der Bank, Zahlungsmittel; staat-
liche und politische Institutionen; wirtschaftliche,
Wl;l:wdle und kulturelle Bezlehungen zu Uster-
rei

Kaufminnischer Schnftverkehr Amfrage An-
gebot, Auskiinfte, Bestellung, Auftragsbestiti-
gung, Versandanzexge, Zahlungsverkehr; Scheck,
Wechsel, Akkreditiv, Mangelruge, Mahnbriefe;
Stellenbewerbung

Das Leben in der Gemeinschaft: Verkehrs-
- mittel, Post, Biiro, Landschafts- und Stidtebilder,

g Spor_t, Reisen.
|

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Bericht, Zusammenfassung, Privatbriefe, Kurz-

. geschichten, landeskundliche Texte.

und |
‘Sprachstruktur:
unregelmifige Zeitworter, Moglichkeitsform, in- |

Vertiefung und Erginzung anhand des Lese-

stoffes und der Ubungen.

3. Lernjahr (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Alltag, staatliche Einrichtungen, Landwirt-
schaft, Industrie, Handel und Gewerbe, Waren-
und Zahlungsverkehr mit Usterreich (Auflenhan-
delsorganisationen, einfache Handels- und Koope-
rationsvertrige, Banken, Versicherungen, Ausstel-
lungen, Messen); Kaufminnischer Schriftverkehr:
Anfrage, Angebot, Bestellung, Auftragsbestiti-
gung, Lieferung, Zahlung, moglichst in vollstin-
digen Geschiftsfillen aus dem Auflenhandel; Stel-
lenbewerbung.
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Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Zusammenfas-
sung, Lektiire und Ubersetzung, fremdsprachliche
Nachrichten, Geschiftsbriefe. Amlemmg im Ge-
brauch des Worterbuches.

Sprachstruktur:

Erginzung und PFestigung der Formen- und
Satzlehre anhand des Lesestoffes und der Ubun-

gen.

Didaktische Grundsitze:

Als Unterrichtssprache ist soweit wie moglich
die Fremdsprache zu verwenden.

In allen Lernjahren sind Aussprache, Intona-
tion und Rechtschreibung durch entsprechende
Ubungen zu schulen.

Audiovisuelle Mittel, wie Film, Schallplatte,
Tonband, Sprachlabor, Overhead-Transparent,
geeignete Rundfunk- und Fernsehsendungen,
sollen den Unterricht intensivieren und aktuali-
sieren, vor allem aber zu einem besseren Horver-
stindnis fiihren.

Die in den einzelnen Lernjahren angefiihrten
Kommunikationsformen sind in erster Linie auf
den im thematischen Bereich angegebenen Sach-
gebieten schriftlich und miindlich zu iiben. Dar-

iiber hinaus kénnen in allen Lernjahren er-
zihlende Texte verwendet werden.

Der Grundwortschatz und gebriuchliche Wen-
dungen aus der Alltagssprache sollen vor allem
im ersten und zweiten Lernjahr vermittelt wer-
den, Im dritten Lernjahr wird der Wortschatz
aus dem Bereich der Wirtschaft erarbeitet, wobei
jedoch der Ausbau des allgemeinen Wort- und
Phrasenschatzes nicht vernachlissigt werden darf.
Dieser Grundsatz ist auch bei der Auswahl des
Gesprichs-, Hor- und Lesestoffes zu beriicksich-
tigen, Dem Schiiler unbekannte Worter sollen in
erster Linie im Satzzusammenhang dargeboten
werden. Im zweiten Lernjahr soll der Schiiler in
den richtigen Gebrauch des zweisprachigen Wor-
terbuches eingefithrt werden; dies ist auch fiir die
spitere Geschiftspraxis von Bedeutung, in der
das Worterbuch oft das einzige Hilfsmittel dar-
stellt, Der Festigung und dem Ausbau des bereits
erworbenen Wortschatzes dienen Zusammenstel-
lungen von Wendungen und Wortern nach ver-
schiedenen Gesichtspunkten (sachliche und sprach-
liche Zusammengehérigkeit, Ausdruckswert,
struktureller Wert im Satz usw.).

Nach Méglichkeit ist auf Zusammenhinge mit
der Muttersprache und mit der emglasdmen Sprache
hinzuweisen.

Der Grammatikunterricht ist nicht Selbst-
zweck, sondern Voraussetzung fiir Verstindnis
und situationsgerechte Verstindigungsfihigkeit.
Er soll in den Beispiel- und Ubungssitzen All-
tags- und Fachsprache beriicksichtigen. Der
Lehrer wird vom prakusdxen Beispiel ausgehen,
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die jeweilige Sprachstruktur bewuflt machen und
den Schiiler durch geeignete Ubungen zu einer
korrekten Anwendung der erworbenen Sprach-
struktur fithren. Die Ubersetzung in die Mutter-
sprad}e ist im ersten und im zweiten Lernjahr
in erster Linde Verstindnishilfe. Im dritten Lern-
jahr soll der Schiiler die Fihigkeit erwerben, zu-
sammenhingende Texte (vor allem aus dem Be-
reich der Wirtschaft) ins Deutsche zu iibertragen.
Die gelegentliche Ubersetzung in die Fremdspra-
che dient der Festigung anderer Fertigkeiten (Be-
herrschung der Idiomatik, der Grammatik, des
Wortschatzes usw.).

Im kaufminnischen Schriftverkehr sollen ein-
fache Geschiftsfille, vor allem des Auflenhandels,
anhand von Musterbriefen geiibt werden, die in
Ausdruck und Inhalt der derzeitigen Praxis ent-
sprechen. Die Fihigkeit, Geschiftsbriefe in die
Fremdsprache zu iibersetzen, ist hier anzustreben.
Je nach Thema sind Querverbindungen zu ande-
ren Gegenstinden, besonders aber zur Betriebs-
wirtschaftslehre, herzustellen.

Schularbeiten: je drei im 1. bis 3. Lernjahr.

2. Latein
Bildungs- und Lehraufgabe:
Fihigkeit, mit Hilfe des Worterbuches leichte
lateinische Texte der klassischen und spiteren
Zeit (bis zur Gegenwart) zu verstehen und in

gutes Deutsch zu iibersetzen. Beherrschung eines
Grundwortschatzes von etwa 2000 lateinischen

i Wortern.

Verstindnis fiir das Wesen der romischen An-
tike, ihr Fortwirken in der christlich-abendlin-
dischen Welt und ihre grundlegende Bedeutung
fiir Europa und unsere Zeit.

Bekanntschaft mit einigen bedeutenden Werken
und Autoren; Fihigkeit, die dort vorkommenden
Probleme mit den Lehrinhalten anderer Unter-
richtsgegenstinde (besonders Geschichte und Sozi-
alkunde, Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre) zu
verkniipfen.

Einblick in das Wesen der Sprache durch Ver-
gleich des Lateinischen mit dem Deutschen und
den lebenden Fremdsprachen.

a)IIL bis V. Jah x;g ang (je 4 Wochenstunden):

1. Lernjahr:

Grundlagen der Formenlehre:

Deklination des Nomens; Steigerung der Ad-
jektiva -und Adverbia; die wichtigsten Prono-
mina; Kardinalia und Ordinalia; Konjugation des
Verbums (mit Konjunktiv, ohne Deponentia und
Anomala); esse und Komposita; wichtige Kon-
junktionen und Pripositionen.

Satzlehre:
Einfache Satzformen des Behauptungs-, Frage-,

Begehrsatzes; die wichtigsten indikativischen
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Gliedsitze (vor allem Relativsitze mit Indikativ);
ut-Sitze; cum-Sitze; Bindungssitze; consecutio
temporum; Konjunktiv im Hauptsatz; Infinitiv-
konstruktionen (auch accusativus cum infiniti-
vo); participium coniunctum.

Lesestoff:

Finzelsitze zur Erarbeitung der Formen- und
Satzlehre; Bilder aus dem romischen Leben, aus
romischer Sage und Geschichte in zusammenhin-
genden Lesestiicken; fallweise lateinische Spriiche,
Sprichworter, Inschriften.

2. Lernjahr:
Abschluf der Formenlehre:

Deponentia; Anomala; die iibrigen Prono-
mina; Konjunktionen; Pripositionen.

Erweiterung der Satzlehre:

Ablativus absolutus; Gerundium; Gerundiv-
konstruktionen; Supinum; abschliefende Zusam-
menfassung der Gliedsitze; Konjunktiv der sub-
jektiven Darstellung; oratio obliqua.

Lektiire mit Interpretation und Einfiihrung in
den Gebrauch eines Worterbuches:

Auswahl aus Cisars Bellum Gallicum unter
dem Gesichtspunkt von Cisars weltgeschichtlicher
Bedeutung (z. B.: Ausdehnung des romischen
Machtbereiches, Romanisierung, Politik einer
Weltmacht, Cisars Personlichkeit).

3.Lernjahr:

Sprachlehre:

Zusammenfassende Behandlung einzelner Ge-
biete der Grammatik anhand der Lektiire; im
Rzhmen der Lektiire sprachkundliche Betrach-
tungen iiber die Eigenart der lateinischen Sprache
und ihre kiinstlerischen Ausdrucksmdoglichkeiten;
Hinweise auf die Beziehungen zur Muttersprache
und zu den lebenden Fremdsprachen; bewuflte
Umwandlung lateinischer Konstruktionen in gu-
tes Deutsch.

Lektiire (moglichst in Themenkreisen):

Cicero als politischer Denker (Der Staat und
der Einzelne; Staatstheorien, Probleme der poli-
tischen Ethik); Auswahl aus Cornelius Nepos,
Sallust, Livius (eventuell in vereinfachter Form)
nach historischen Grundsitzen (z. B.: bedeutende
Personlichkeiten der Antike); Rom und das Chri-
stentum (Auswahl typischer Stellen aus Plinius

-d. J., Tacitus, Augustinus, Eugipp); Themen und
Formen romischer Dichtung (Auswahl aus Ovid,
Vergil; Proben von Catull, Horaz).

b) IL bis V. Jahrgang (e 3AWochvén5tunden):

1.Lernjahr:

Grundlagen der Formenlehre:

- Deklination des Nomens; Steigerung der Ad-
jektiva und Adverbia; die wichtigsten Prono-
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mina; Kardinalia und Ordinalia; Konjugation
des Verbums (ohne Konjunktiv, Deponentia und
Anomala); esse und Komposita; wichtige Kon-
junktionen und Pripositionen.

Satzlehre:

Einfache Satzformen des Behauptungs-, Frage-,
Begehrsatzes; die wichtigsten indikativischen
Gliedsitze (vor allem Relativsitze).

Lesestoff:

Einzelsitze zur Erarbeitung der Formen- und
Satzlehre; Bilder aus dem romischen Leben, aus
romischer Sage und Geschichte in zusammen-
hingenden Lesestiicken; fallweise lateinische
Spriiche, Sprichworter, Inschriften.

2.Lernjahr:

Abschluff der Formenlehre:

Formen des Konjunktivs, Deponentia, Ano-
mala, die iibrigen Pronomina, Konjunktionen,
Pripositionen.

Satzlehre:

Konjunktiv im Hauptsatz; die konjunktivi-
schen Gliedsitze; consecutio temporum; Zusam-
menfassung der indikativischen Gliedsitze; Par-
tizipialkonstruktionen (ablativus absolutus, par-
ticipium coniunctum); Infinitivkonstruktionen
(accusativus cum infinitivo); Gerundium; Gerun-
divkonstruktionen; Supinum; Konjunktiv der
subjektiven Darstellung; oratio obliqua.

Lesestoff:
Wie im ersten Lernjahr; Proben aus lateini-
schen Originaltexten (Hinfithrung zur Lektiire).

3.Lernjahr:
Sprachlehre:

Zusammenfassende Behandlung einzelner Ge-
biete der Grammatik anhand der Lektiire; im
Rahmen der Lektiire sprachkundliche Betrach-
tungen iber die Eigenart der lateinischen
Sprache und ihre kiinstlerischen Ausdrucksmog-
lichkeiten; Hinweise auf die Beziehungen zur
Muttersprache und zu den lebenden Fremdspra-
chen; bewufite Umwandlung lateinischer Kon-
struktionen in gutes Deutsch.

Lektiire mit Interpretation (mdglichst in The-
menkreisen), dazu Einfilhrung in den Gebrauch
eines Worterbuches:

Cisars geschichtliche Bedeutung (z. B.: Aus-
dehnung des rdmischen Machtbereiches, Roma-
nisierung, Politik einer Weltmacht, Cisars Per-
sonlichkeit); Cicero als politischer Denker (Der
Staat und der Einzelne; Staatstheorien; Pro-
bleme der politischen Ethik); Auswahl aus Cor-
nelius Nepos, Sallust, Livius (eventuell in verein-
fachter Form) mnach historischen Grundsitzen
(z. B.: bedeutende Persdnlichkeiten der Antike).
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4. Lernjahr:

Sprachlehre:
Wie im 3. Lernjahr.

Lektiire:

Vom Bemiihen der Antike um Welranschau-
ung und Welthild (Auswahl aus Cicero und
Seneca zu den Themen: Sinn und Bedeutung der
Philosophie, Grundfragen menschlicher Existenz,
Wertordnung und menschliches Verhalten, Quer-
verbindung zum Freigegenstand Philosophischer
Einfithrungsunterrricht); Rom und das Christen-
tum (Auswahl typischer Stellen aus Plinius d. J.,
Tacitus, Augustinus, Eugipp); Themen und For-
men romischer Dichtung (Auswahl aus Ovid,
Vergil; Proben von Catull, Horaz).

Didaktische Grundsitze:

Der Elementarunterricht verlangt eine griind-
liche Einfiithrung, doch muf auf das Ubersetzen
aus dem Deutschen weitgehend verzichter wer-
den (rasche Hinflihrung zur Lektiire). Vielmehr
ist anzustreben, daf der Schiiler Sicherheit im
Erkennen von Endungen, Wort- und Satzfor-
men bekommt. Hiezu dienen Einsetziibungen,
Beantworten lateinischer Fragen in lateinischer
Sprache u. 4., wobei die Hiufigkeit bestimmter
Formen und Konstruktionen zu beachten ist
(z. B. 3. Person des Verbums).

Beim Einprigen lateinischer Worter und Rede-
wendungen mufl auf die Zusammenstellung von
Zusammengehorigem (Bedeutungsfelder, Wort-
familien, Wortbildung) Riicksicht genommen
werden; die Worrer sind moglichst im Kontext
zu merken. Etymologische Hinweise auf die
Muttersprache und die lebenden Fremdsprachen
sind zu geben.

Bei den Ubersetzungen ins Deutsche sind fol-
gende Faktoren zu beachten:

Gewdhnung an sinngemifes, richtiges Lesen
(Vorlesen durch den Lehrer) als Vorarbeit fiir
‘as Verstindnis; Eindringen in den Kern des
C"atzes durch Erfassen der wichtigen Formen und
nastruktionen; daneben Erkennen zusammen-
~-horiger Wortblocke. Die sprachliche Aus-
Crucksfahigkeit des Schiilers ist bei der Uber-
satzungsarbeit stindig zu verbessern. Die Gram-
riatik soll nicht Selbstzweck sein (kein Auswen-
diglernen von Regeln), sondern als Grundlage
fiir die Lektiire dienen. Ein Grofiteil des Stoffes
ist in der Schule zu erarbeiten. Hiebei sollen
auch die Moglichkeiten des Unterrichts im
Sprachlabor sowie fallweise der programmierten
Unterweisung bedacht wenden.

Anhand von Themen und Themenkreisen soll
der Schiiler zum Verstindnis der Antike gefiihrt
werden, es soll ihm die noch heute bestehende
Bedeutung der lateinischen Sprache nahegebracht
werden, Dabei sind im Hinblick auf eine spitere
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Berufsausiibung bevorzugt Texte rechtlicher und
wirtschaftlicher Art zu verwenden. Neben der
Lektiire der Originaltexte und ihrer Interpre-
tation (auch durch den Schiiler, z. B. in Grup-
penarbeit) sollen auch gute Ubersetzungen und
Nachdichtungen verwendet werden. Es wird emp-
fohlen, auf diese Weise sowie mittels Inhalts-
angaben groflere Zusammenhinge herzustellen.

Dazu kommen auf allen Stufen: sinnvoller
Einsatz audiovisueller Mittel (auch im Elemen-
tarunterricht), Betrachtung und Besprechung
antiker Bild- und Bauwerke, nach Méoglichkeit
Lehrausginge und Exkursionen; gemeinsame
Veranstaltungen zweier oder mehrerer Unver-
richtsgegenstinde zur Behandlung eines Themas
im letzten Lernjahr.

Schularbeiten: a) je vier im 1. und 2. Lernjahr;
drei im 3. Lernjahr, davon eine zweistiindig;
b) je drei im 1. bis 3. Lernjahr; zwei im
4. Lernjahr, davon eine zweistiindig.

3. Philosophischer Einfiihrungsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der allgemeinen Gesetzmifigkeiten
und Eigenarten menschlichen Erlebens, Verhal-
tens und Schaffens sowie der philosophischen
Grundlagen der vom Menschen geschaffenen Ge-
bilde, wie Sprache, Kunstwerke, soziale Institu-
tionen u. a,, Einsicht in die Situation des Einzel-
menschen in ¢iner konkreten dinglichen und
gesellschaftlichen Umwelt. Verstindnis fiir die
Vielfalt des Kriftespiels in der Gesellschaft und
im geschichtlichen Ablauf.

Lehrstoff:

IV.Jahrgang (2 Wochenstunden):
Allgemeine Psychologie:

Physiologische Grundlagen des Psychischen;
Grundarten psychischen Erlebens; psychische
Funktionen; psychische Krifte.

Personlichkeit und Charakter:

Typologien und ihr praktischer Nutzen; Cha-

raktermodelle; Vererbung und Umwelt; Indivi-

dualpsychologie; Ergebnisse und Probleme der
Intelligenzforschung; die Intelligenz unter ge-

sellschafts- und bildungspolitischen ~Gesichts-
punkten.
Entwicklungspsychologie:

Wachstums- und Abbauvorginge; Reifung
und Lernen; Lernprozesse; Spracherwerb; ent-
scheidende Phinomene der einzelnen Entwick-
lungsstufen; Strukturen von Bildungs- und Fiir-
sorgeinstitutionen.

Psychologie der unbewufiten Prozesse:

Grundthesen der klassischen Psychoanalyse;
der psychische Apparat; Besetzung, Fixierung,
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Regression, Frustration und Aggression; Projek-
tion und Idenvifikation.

Gruppe und Masse:

Kontakt und soziale Distanz; Isolierungs-
briuche und Rollendifferenziérung; Vorurteils-
bildung; Minorititsprobleme; Faktoren der
Kommunikation; Strukturen und Funktionen
der Massenmedien; der ProzeR der Meinungsbil-
dung; Konsumverhalten; Werbung.

Der arbeitende Mensch:

Psychologie des Arbeitsprozesses; Gerit und
Mensch;  Entfremdung;  sozialpsychologische
Struktur der Betriebsgemeinschaft.

V.Jahrgan g (2 Wochenstunden):

Grundlagen der Philosophie: _

Philosophie als meschliches Grundanliegen;
philosophische =~ Aufgabenbereiche; Philosophie
und Einzelwissenschaften; Geschichte der Philo-
sophie.

Der Mensch und die Wirklichkeit:

Realistische Erkenntnishaltungen; Wirklich-
keit als Bewuftseinsinhalt;  transzendentaler
Idealismus; Bestimmungsversuche des Wirklichen
seit Kant; Grundziige der Logik und Dialektik;
rationalistische und empirische Methoden der
Wahrheitsfindung; Konsequenzen fiir Forschung
und Planung.

Fragestellungen nach dem Absoluten:
Materie und Geist als Denkbegriffe; Bestim-
mungsversuche des Seins an sich im Uberblick;

Fragestellungen der Ethik; Fragestellungen der
Asthetik.
Einzelner und Gemeinschaft:

Antriebe zu gesellschaftlichen Formierungen;
an Mitmenschengruppen orientierte Verhaltens-
weisen; gesellschaftliche Normen und Systeme;
kollektive Bewuftseinsinhalte im Offentlich-
keitsraum und ihre Systembeziige.

Kulturphilosophie:
Fragen der Kultur- und Zivilisationsleistung;

Gesetzmifigkeit und Sinnhaftigkeit des Ge-
schichtsablaufes.

Didaktische Grundsitze:

Im Mittelpunkt der Lehrbemiihungen steht
neben dem Wissenserwerb des Schiilers die An-
erkennung seiner philosophischen Erlebnis- und
Fragebereitschaft und die Férderung seines Pro-
blemverstindnisses.

Der Ausrichwung auf die personliche Erfah-
rungswelt, auf die Gegebenheiten der Arbeits-
und Berufssphire und auf die gesellschaftliche
Wirklichkeit kommt Vorrang gegeniiber philo-
sophiegeschichtlichen Darlegungen und ontolo-
gischen Problemkreisen wie auch abstrakten Fra-

gen theoretischer Psychologie zu. Der Schiiler
mufl bei allen Lehrinhalten zum eigenen Schlufl-
folgerungs- und Urteilsvollzug herausgefordert
werden. Modernistische Voreiligkeit muf auch bei
akuuellen  gesellschaftspolitischen Themen zum
Nutzen sachlich fundierter kritischer Einstellung
unterbleiben. Vor allem dokumentarisches (auch
audiovisuelles) Material (Bild, Statistik, Test,
Anamnese) ist im Dienste rationellerer Gestal-
tung und groferen Lernertrages heranzuziehen.
In beschrinktem Ausmafl kann die Lektiire phi-
losophischer Oniginaltexte die Grundlage fiir das
Schiilergesprich bilden.

4. Sozial- und Zeitgeschichte

Bildungs- und Lehraufgabe:

Entwidklung des Informationsbediirfnisses zur
Steigerung und Vertiefung der Einsicht in
Systeme, Ideologien und Strukturen der Gegen-
wart. Bestreben, Ereignisse und Sachverhalte
unter verschiedenen Perspektiven zu betrachten
und die eigene Urteilsfahigkeit an dem vielfil-
tigen Informationsangebot der Gegenwart zu
iiben.

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochensbunden):

Exemplarische Behandlung komplexer Themen,
z. Bt

Sozialstrukturen in den mittel- und westeuro-
paischen Staaten der Zwanzigerjahre. Interna-
tionalismus und nationazle Emotionen im euro-
paischen Proletariat. Motivationen der Mitglie-
der von Massenparteien, Frustration und Aggres-
sion im Hintergrund militaristischer und faschi-
stischer Entwicklungen. Die Funktion der Angst
als politisch auslésende Kraft. Formen der Pro-

paganda in demokratischen wmnd autoritiren
Systemen, Massensuggestion wund Massenpsy-
chose im nationalsozialistischen Deutschland.

Formen des Antisemitismus. Die geistige Verge-
waltigung der Jugend unter autoritiren Regi-
men. Die Stellung der Kirche gegeniiber autori-
tiren Regimen. Der Mensch im totalen Krieg,
der Llinde Gehersam. Die psychischen Kraftquel-
len des Widerstandes gegen Faschismus und Stali-
nismus. Der Terror als gesellschafespolitisches
Mittel. Strategisches und taktisches Denken im
Zweiten Weltkrieg. Die ,Legalisierung® des
Bomben- und Atomkrieges. Die Einfliisse der
Wirtschaft auf das Kriegsgeschehen.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Exemplarische Behandlung komplexer Themen,
z: Bt

Die Aufl5sung des Commenwealth (Irland,
Siidafrika, Pakistan), Probleme der Commu-
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nauté (die Algerienfrage). Leistungen und Ver-
sagen der Vereinten Nationen, das wirtschaft-
liche Ringen um die Entwicklungslinder im
Zentrum der Machtpolitik. Blockbildungen und
Sicherheitssysteme. Der sowjetisch-chinesische Ge-
gensatz. Privilegierte Schichten in der klassen-
losen ‘Gesellschaft. Motive der amerikanischen
und sowjetischen Weltraumfahrt, Spannungen
in der amerikanischen Gegenwartsgesellschaft
(Rassenproblem, Biirgerrechtskimpfe). Wesens-
ziige des arabischen Nationalismus. Gefahren
und Auswiichse der Konsum- und Wohlstands-
gesellschaft. Der Mensch in einer gefihrdeten
Umwelt. Standorte der Gegenwartskunst (Ku-
bismus, Abstraktion, Surrealismus, phantasti-
scher Realismus). Seefahrt und Seegeltung in der
Gegenwart, weltweiter Reiseverkehr und Kom-
munikation zwischen den Volkern. Die Aus-
strahlung europiischer Zivilisation auf asiatische
und afrikanische Vélker. Osterreichs Beitrag zur
Entwicklungshilfe. Die Auswirkung politischer
Krisen auf die Weltwirtschaft (Olkrise).

Didaktische Grundsitze:

Der Aktivitit des Schiilers mufl volle Ent-
faltungsméglichkeit geboten werden. Lehraus-
ginge bzw. Exkursionen und eigene Recherchen
des Schiilers zur Informationsgewinnung und
Urteilsbildung sowie die direkte Beschiftigung
mit den zeitgeschichtlichen Quellen (Kommuni-
ques, Memoranden, Resolutionen, Protokolle,
Vertrige, Statements, Akten) und mit ausge-
wihlter Fachliteratur sind nach Méoglichkeit zu
verwirklichen. Auch Filme, Fernsehen und Presse
sollen in diesem Zusammenhang kontinuierlich
herangezogen werden.

5. Kultur- und Lebenskunde
Bildungs- und Lehraufgabe:

Erkenntnis der Gegenwartskultur und ihrer
Grundlagen. Anleitung zu Selbsterziehung und
Verantwortungsbewufitsein im Hinblick auf die
Aufgaben in Familie, Beruf, Gesellschaft und
Staat. Anleitung zur Beschaffung von Informa-
tionen und Hilfe bei ihrer Verarbeitung zu Ent-
scheidungsgrundlagen fiir die Gestaltung des Le-
bens im Hinblick auf die Entwicklung der eige-
nen Personlichkeit und der Aufgabe in Familie,
Beruf, Gesellschaft und Staat.

Lehrstoff:

IL bis IV. Jahrgang (je 2 Wochenstunden):
Das Ich und die Gemeinschaft:

Die Beziehung des jungen Menschen zu Familie
und Schulgemeinschaft und zur kiinftigen Be-
triebsgemeinschaft. Arbeitsteilung und Zusam-
menarbeit. Sachliche Bewiltigung von Interessen-

konflikten.
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Personlichkeitsformung durch Selbsterkennt-
nis, Selbstbeherrschung, Piinktlichkeit, Ord-

nungsliebe und den Umgang mit den Mitmen-
schen. Anstandslehre auf allen Gebieten und in
allen Lebenslagen. Korperpflege, Ernihrung,
Kleidung, richtige Haltung und Kérperbeherr-
schung, Mode, Lebens- und Wohnkultur,

Die Kulturgiiter:

Kunsterzichung, Brauchtum, Musikerziehung;
Massenmedien.

Arbeit-und Freizeit:

Arbeit als Lebensinhalt; Freizeitgestaltung und
ithre Formen, z. B. Lektiire, kiinstlerische Betiti-
gung, Wandern, Sport.

Naturschutz:

Landschafts- und Gewisserschutz, Tierschutz.
Soziale Verpflichtungen:

Sozialethik; Arbeitsschutz; Krankenschutz. Der
alte Mensch. Human relations. Erste Hilfe auf
dem Arbeitsplatz, im Haushalt, auf der Strafle;
Hauskrankenpflege. Aufgaben und Stellung des
Mannes und der Frau. Die Familie. Psychische
Hygiene und Sexualprobleme. Suchtgifte.

Okonomische Planung im Alltag.

Didaktische Grundsitze:

Wesentliches Merkmal fiir die nutzbringende
Behandlung dieses Lehrstoffes ist Aktualitit und
Lebensnihe. An die Interessen der Schiiler ist
anzukniipfen. Die angepafite Unterrichtsform
kann vielfach das Schiilergespriich sein.

Bei der Aufteilung des Lehrstoffes auf die drei
Unterrichtsjahre ist vor allem auf aktuelle Ereig-
nisse Bedacht zu nehmen.

6. Chemische Ubungen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Einblick in einfache Labortechniken. Verstirk-
tes Fachinteresse. Fahigkeit zur Ausdauer, Exakt-
heit und kritischem Beobachten. Sparsame, wirt-
schaftliche Haltung im Umgang mit Energie und
Reagenzien,

Lehrstoff:
I. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Labortechnische Fertigkeiten auf anorganischem
Gebiet:

Umgang mit Glas; Umfiillen von Fliissigkei-
ten; Herstellung von Losungen; Destillation;
Kristallisavion; Filtration; Elektrolyse; Umgang
mit Flammen; einfache Versuche aus dem Gebiet
der anorganischen Chemie; Arten der Aufbewah-
rung von Chemikalien; Etikettierung; Bestim-
mung physikalischer Eigenschaften von Chemi-
kalien.
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II. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Labortechnische Fertigkeiten auf anorganischem
und organischem Gebiet:

Lotrohrarbeiten; Nachweisreaktionen; einfache
qualitative Analysen; Titrieren; einfache Versuche
aus dem Gebiet der organischen Chemie.

Didaktische Grundsitze:

Jeder Schiiler erhilt zunichst das gleiche Aus-
bildungsprogramm. Er beginnt mit einfachen
Aufgaben und schreitet zu schwierigeren fort.
Besonders geschickte Schiiler sollen durch Zusatz-
programme gefordert werden. Der Schiiler ist
an verantwortungsbewufites Arbeiten auch in der
Gruppe zu gewShnen.

7. Biologisch-warenkundliche Ubungen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Interesse an eigener Beobachtung auf biolo-
gisch-warenkundlichem Gebiet; Fihigkeit zu ge-
nauer und sauberer Arbeit.

Lehrstoff:
IL bis II. Jahrgang (je 2 Wochenstunden):

Einfithrung in die Laboratoriumsarbeit:

Arbeiten mit der Flamme; Arbeiten mit Fliis-
sigkeiten; Technik der Mikroskopie.

Warenkundliche Experimente:

Experimentelle Darstellung einfacher techno-
logischer Prozesse; chemische, physikalische und
mikroskopische Untersuchung von anorganischen
und organischen Waren; Erkennen von Waren-
proben aus der Warensammlung. ]

Biologische Experimente:

Mikroskopische Untersuchung von Zellen, Ge-
weben und Organen der Pflanzen und Tiere an-
hand von selbst angefertigten Priparaten oder
Dauerpriparaten; experimentelle Darstellung
biologischer Vorginge; Erkennungsiibungen an
Naturobjekten oder Lehrmitteln der biologischen
Sammlung.

Didaktische Grundsitze:

Die Ubungen sind so durchzufiihren, daf der
Schiiler der Experimentator, der Lehrer nur Len-
ker und Ratgeber ist. Die Experimente miissen
theoretisch vor- und nachbereitet werden. Der
Lehrer hat insbesondere bei chemischen Versu-
chen alle Sicherheitsvorkehrungen zu treffen, um
Unfille zu  vermeiden. Mikroskopisch unter-
suchte Objekte sind nach dem Mikropriparat
zu zeichnen. Der Gruppenarbeit ist im Rahmen
des Ubungsprogramms entsprechende Bedeu-
tung einzuriumen.
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8. Betriebswirtschaftliches Seminar
Bildungs- und Lehraufgabe:

Schwerpunktmifige Vertiefung und Zusam-
menfassung der in den betriebswirtschaftlichen
Pflichtgegenstinden vermittelten Kenntnisse. Er-
hohte Eigenstindigkeit und Sicherheit bei der
Losung betriebswirtschaftlicher Aufgaben. Fihig-
keit, das in den betriebswirtschaftlichen Unter-
richtsgegenstinden erworbene Wissen bei Pro-
blemlésungen zu kombinieren.

Lehrstoff:
I bis V. Jahrgang (je 2 Wochenstunden):

Der Lehrstoff umfalt Themen der Unterrichts-
gegenstinde Betriebswirtschaftslehre, Rechnungs-
wesen und Datenverarbeitung in vertiefender Zu-
sammenfassung.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Themenwahl ist auf die Motivierung
der Schiiler durch Praxisnihe und durch An-
wendung verschiedener aktiver Lehrmethoden
grofler Wert zu legen; die Arbeit in der Gruppe
ist besonders zu fordern (z. B. durch Planspiele,
Fallstudien, Rollenspiele, Projektarbeiten). Ge-
gebenenfalls ist von graphischen Darstellungs-
moglichkeiten Gebrauch zu machen. Lehraus-
ginge und Exkursionen sind (gegebenenfalls auch
zweitigig) vorzusehen, wobei auf die Verfassung
von Exkursionsprotokollen Wert zu legen ist.
Fiir die Behandlung interdisziplinirer Probleme
ist die Zusammenarbeit mit Lehrern anderer
Fachgruppen empfehlenswert.

Vortrige schulfremder Personen bzw. Schiiler-
referate mit Diskussionen sind zur Forderung der
Ausdrucksfahigkeit und Argumentationsfihigkeit
einzuplanen.

9. Stenotypie und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit zur L&sung schwieriger Aufgaben
aus der Svenotypie, Phonotypie und Textverar-
beitung unter Beachtung der wirtschaftlichen Ge-
sichtspunkte. Fertigkeit im Maschinschreiben bis
zu 240 Anschligen (80 Silben) in der Minute, in
Kurzschrift bis zu 150 Silben in der Minute.

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Maschinschreiben:

Weitere Sveigerung der Fertigkeit in der An-
wendung der Stenotypie und Phonotypie; pra-
xisgerechte Diktat- und Ubertragungstechnik; ge-
zielte Leistungssteigerung bis zu 210 Anschligen
(70 Silben) in der Minute durch Schreiben von
schwierigen und fremdsprachigen Texven; Erwer-
ben moglichster Sicherheit im Gestalten von
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Schrifestiicken jeder Art unter Anwendung der
Stenotypie und Phonotypie sowohl formlos als
auch nach den Richtlinien fiir Maschinschreiben
und Phonotypie; praxisgerechte Erarbeitung von
Schriftstiicken des wirtschaftlichen Schriftver-
kehrs; Ubungen in der Protokollfithrung; aktives
und passives Arbeiten an Diktiergeriten.

Kurzschrift:

Steigerung der Schreibgeschwindigkeit auf 130
bis 140 Silben in der Minute durch Geschwindig-
keitstraining und durch Festigung des eilschrift-
lichen und Erweiterung des redschriftlichen Kiir-
zungsschatzes.

V. Jahrgang (2 Wodsenstunden):

Steigerung von Fertigkeiten und Erweiterung
der Kenntnisse durch gezielte Ubungen (Kurz-
schrift 150 Silben, Maschinschreiben 240 An-
schlige und Diktat in die Maschine mit 80 Silben
pro Minute); Fortfiihrung der Erarbeitung von
Schriftstiicken aller Schwierigkeitsgrade in Form
und Umfang sowohl stenotypistisch als auch pho-
notypistisch; in Zusammenarbeit mit den Sprach-
lehrern fremdsprachlicher Schriftverkehr nach
Stenodiktat und Tontrigern. Intensive Vorbe-
reitung fiir den unmittelbaren Berufseintritt.

Didaktische Grundsitze:

Im Vordergrund mufl die unmittelbare Ver-
wendbarkeit aller angefertigten Schriftswiicke ste-
hen. Das Abfassen von Schriftstiicken nach Stich-
wortangaben und das Besprechen von Tontrigern
ist in Fortsetzung des Pflichtunterrichts besonders
zu pflegen, wobei vorhandene Richtlinien stets
zu beachten sind. Die Motivation kann durch
Herstellen von Querverbindingen zu anderen
Unterrichtsgegenstinden verstirkt werden.

10. Englische Stenotypie und Textverarbeitung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit, englische Texte mit 80 bis 90 ge-
sprochenen Silben in der Minute kurzschriftlich
aufzunehmen und wortgetreu, formgerecht und
orthographisch richtig in die Schreibmaschine zu
itbertragen. Fertigkeit in der rationellen, sachlich,
sprachlich und formal richtigen, ziigigen Erstel-
lung von Schriftstiicken aus der englischen Wirt-
schaftspraxis unter Beriidsichtigung der landes-
iiblichen fremden Briefformen und nach den
Richtlinien fiir Maschinschreiben.

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Kurzschrift:

Die Verkehrsschrift der englischen Kurzschrift
(System Levasseur-Steffan) in Anpassung an die
Wiener Urkunde 1968; flieRendes Lesen sowohl
eigener Stenogramme als auch mustergiiltig ge-
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schriebener Texte; Aufnahme von Kurzschrift-
diktaten mit mindestens 60 bis 70 gesprochenen

Silben und deren wortgetreue Ubertragung in
die Schreibmaschine.

Maschinschreiben und Phonotypie:

Anfertigungen von Niederschriften einfacher
englischer Texte nach Phonogramm; Einfiithrung
in die Briefgestaltung nach den landesiiblichen
fremden Briefformen; Pflege der Abschrift bis
zu einer Mindestgeschwindigkeit von 150 An-
schldgen (40 Silben) in der Minute.

V. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Kurzschrift:

Festigung der Verkehrsschrift und Erarbeitung
der Eilschrift in Anpassung an die Wiener Utr-
kunde 1968; Steigerung der Schreibgeschwindig-
keit durch stindige Schnellschreibiibungen bis zu
einer Geschwindigkeit von mindestens 80 bis 90
gesprochenen Silben in der Minute; Lesen eigener
und fremder Niederschriften und deren wort-
getreue Ubertragung in die Schreibmaschine.

Maschinschreiben und Phonotypie:

Pflege der Abschrift (mindestens 170 Anschlige
in der Minute) und Diktat in die Schreibmaschine
(mindestens 50 gesprochene Silben in der Mi-
nute); Anfertigung von Briefen aus der engli-
schen Wirtschaftspraxis unter Beriicksichtigung
der landesiiblichen fremden Briefformen nach
Stenogrammen und Phonogrammen.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Kurzschrift ist auf korrektes Schrei-
ben und sicheres Lesen nicht nur der eigenen,
sondern auch fremder Niederschriften beson-
deres Augenmerk zu legen. Bei den diktierten
Texten ist auf die eindeutige gedankliche Erfas-
sung des Inhaltes zu achten. Bei der Briefgestal-
tung ist auf sicheres Schreiben und Beherrschung
der landesiiblichen fremden Briefformen sowie
der Richtlinien des OPWZ hinzuarbeiten.

In der Textverarbeitung sind nach Moglichkeit
Originalvexte aus der englischen Handelskorres-
pondenz zu verwenden.

11. Hauswirtschaft
Bildungs- und Lehraufgabe:

Erweckung des Verstindnisses fiir die Bedeu-
tung der Hauswirtschaft und fiir die Wichtigkeit
ihrer richtigen und rationellen Fithrung.

Fihigkeit zur Erstellung von Einkaufs- und
Speiseplinen sowie zur Herstellung verschieden-
artiger Mahlzeiten unter Beachtung aller wirt-
schaftlichen, #sthetischen und gesundheitlichen
Grundsitze.

Fertigkeit im Entwerfen von Speise- und Tisch-
karten sowie im Tischdecken und Servieren fiir
verschiedene Anldsse. Aneignung von einwand-
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freien, den allgemeinen Gepflogenheiten entspre-
chenden Tischmanieren.
Lebensmittelhygiene.

Lehgstoff: :
1.und 2. Lernjahr (je 4 Wochenstunden):

Grundlagen der Haushaltsfithrung: » i
Zweckmifige Ausstattung der Wohnung unter
besonderer Beriicksichtigung der Kiiche; Grund-
kenntnisse in Wischepflege und Biigeln (Waschen
und Biigeln mit der Maschine); Handhabung,
zeitckonomischer Einsatz und Pflege der Haus-
haltsmaschinen unter Beachtung energiesparender
Arbeitsmethoden.  Beriicksichtigung  giinstiger
Einkaufsméglichkeiten; preisbewufltes Konsum-
verhalten; Vorratshaltung (Tiefkithlware). Ge-
setzliche Bestimmungen im Lebensmittelhandel
(Deklarationspflicht, Ablaufdatum).

Ernihrungslehre:

Gesunde und abwechslungsreiche Nahrung;
Nahrungsmittelbestandveile; Kalorienberech-
nung; Konservierungsmethoden (Sterilisieren,
Einlegen, Einfrieren); richtige Zusammenstel-
lung und Zubereitung von Normal-, Kinder- und
Krankenkost unter Beriicksichtigung des Ein-

kommens, der Marktlage, des Nihrwertes und |

der Herstellungsdaver der Gerichve; Schnell-
kiiche; Halbfertig- und Fertigfabrikate,

Lebensmittelhygiene:

Schimmelbildung, Salmenellenbefall u. a., Halt- |

barkeit der Lebensmittel.

Kochen:

Kalte und warme Vorspeisen (z. B. vitamin-
reiche Gerichte, Toaste);

echte und falsche Suppen; einfache und feine
Suppencinlagen;

Fleischzubereitungsarten  (Kochen, Diinsten,
Braten, Backen, Grillen) unter Beriicksichtigung
von Nihrwert, Verdaulichkeit, Preis sowie Zu-
bereitungszeit;

Beilagen verschiedener Art;

einfache und feine Zubereitungsarten verschie-
dener Gemiise; Rohkostgerichte, Salate, Marina-
den;

Grundteige und ihre Abwandlungsméglichkei-
ten;

feine Mehlspeisen;

Spezialititen aus dem In- und Ausland.

Gesichtspunkte fiir die Erstellung eines Speise-
planes fiir zwei Wochen.

Didaktische Grundsitze:

Gliederung eines Kochtages:

Vorbesprechung und Erarbeitung der bereits
erlernten und neuen Zubereitungsarten, Arbeits-
einteilung und Wiederholung der Rezepte, Aus-
wiegen, Zubereitung der Speisen; die Mahlzeit;
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Nachbesprechung  (Abwandlungsmdglichkeiten
der Meniis und der Grundrezepte), Geschirr-
waschen, Reinigung der Kiiche und des Speise-
raumes, Uberpriifung des Inventars.

Die Speisen sind nach Méoglichkeit so zusam-
menzustellen, daf die Unterrichtszeit voll ausge-
niitzt wird. Arbeitspausen sind durch verschie-
‘dene Nebenarbeiten auszufiillen (Berechnung des
Kaloriengehalts eines Meniis, Decken eines
Tisches fiir verschiedene Anlisse, Fiihrung und
Kontrolle der Biicher, Uberpriifung des Lebens-
mittelstandes, hauswirtschaftliche Arbeiten).

Besonderer Wert ist auf gute, rationelle Ar-
beitseinteilung, sauberes, flottes Arbeiten und
griindliche Nacharbeit zu legen. Die Aufteilung
des Lehrstoffes auf die beiden Lernjahre ist den
jeweiligen Bediirfnissen der einzelnen Schulen an-
zupassen. Eine Belastung der Schiiler durch Haus-
aufgaben ist tunlichst zu vermeiden.

12. Leibesiibungen
Lehtstoff:
I bis V. Jahrgang (je 2 Wochenstunden):

Ausgewzhlte Ubungsbereiche aus dem Lehr-
stoff des Pflichtgegenstandes Leibesiibungen, die
den Ortlichen Gegebenheiten, den personellen
Voraussetzungen und dem Interesse der Schiiler
gerecht werden.

Spezialisierung und Perfektionierung in be-
stimmten Ubungsbereichen. Verschiedene frei-
zeitwertige Sportarten, die im Pflichgegenstand
nicht angeboten werden (z. B. Tennis, Tischtennis,
Rudern, Judo, Pechten).

Auch verschiedene Formen des Sonderturnens
{z. B. bei Haltungsschwichen, Ubergewicht u. i.).

Hinfiihren zu jugendgemiflen und sachgerecht

angewendeten Trainingsformen.

13. Aktuelle Fachgebiete

| Bildungs- und Lehraufgabe:

Vermittlung grundlegender oder erginzender
Kenntnisse beziechungsweise praktischer Fertig-
keiten auf bestimmten nach dem jeweiligen Stand
der Wirtschaft oder im Hinblick auf die Berufs-
ausbildung beziehungsweise auf die Personlich-
keitsbildung aktuellen Fachbereichen.

Lehrstoff (2 Wochenstunden je Jahrgang):
Die jeweilige konkrete Lehrstoffumschreibung

{ist vor Einfiihrung dieses Freigegenstandes dem

Bundesministerium fiir Unterricht und Kunst
zur Genehmigung und zur Einstufung des Unter-
richtsgegenstandes in die entsprechende Lehrver-
pflichtungsgruppe vorzulegen.

Didaktische Grundsitze:
Der Unterricht ist nach Moglichkeit in

seminaristischer Weise zu flihren, damit die
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Schiller zu selbstindiger Arbeit angeleitet wer-
den.

Im Falle eines praktischen Unterrichts ist die
Arbeit in Gruppen anzustreben.

- C. Forderunterricht

' Bildungs- und Lehraufgabe, Lehrstoff, didaktische
Grundsitze:

Ziel des Forderunterrichtes ist die Wiederho-
lung und Einiibung des vorauszusetzenden oder
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des im Unterricht des betreffenden Pflichtgegen-
standes des betreffenden Jahrganges durchge-
nommenen Lehrstoffes fiir Schiiler, die voriiber-
gehend von einem Leistungsabfall betroffen oder
bedroht sind, wobei von der Voraussetzung aus-
zugehen ist, dafl es sich um geeignete und lei-
stungswillige Schiiler handelt,

Der Forderunterricht darf grundsitzlich nicht
zur Ausweitung, Erginzung oder Vertiefung des
Unterrichtes in dem betreffenden Pflichtgegen-
stand verwendet werden.,

Anlage A2

LEHRPLAN DER HANDELSAKADEMIE FUR BERUFSTATIGE

1. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und Stundenausmall der cinzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Lehrver-

Wochenstunden péich-
. Jahrgang tungs-
Phlichtgegenstand I I I v Summe  gruppe
15 Religlon cai o oo st e .20 1 1 1 1 4 ain
vl 5 e o g e R R s R B 2 2 2 9 @
3. Englisch einschlieBlich Fachsprache ... 3 2 2 3 10 I
4, Zweite lebende Fremdsprache ein-
schlieBlich Fachsprache .............. - 3 4 4 1 I
5. Geschichte und Sozialkunde (Wirt-
schaftsgeschichte).......... s T —— -— 2 2 4 (1Im)
6. Geographie und Wirtschaftskunde (Wirt-
gchaftsgeographie) sl il 1o vl 2 2 b - 4 i
7. Biologie und Watenkunde ........... 4 - - — 4 IIx
L T B R R L A a5 s 2 3 2 (1)
Q0 Phyeile’s - Savel L0y i et Sl e — —_ 2 —_ 2 (I11)
10. Mathematik und angewandte Mathe-
Attt L L S S — 2 4 3 9 I
11, Betriebswirtschaftslehre ......c..00ue 3 3 3 3 12 1
12, Speziclle Betricbswirtschaftslehee ..... — — — 2 2 1
13, Rechnungswesefi' s .inud vl aills 3 3 3 3 12 1
14, Wirtschaftliches Rechnen .......... 3 2 — - — 2 I
15.; Datesivesasbeitung - io . oo siesinie s vy — 2 —_ — 2 I
16. Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre ... — 2 e e 2 III
17, Volkswirtschaftslehre und Soziologie . ~— — — 2 2 I
18. Stenotypie und Textveratbeitung .. ... 5 2 — - 7 v
Gesamtwochenstundenzahl ............... 25 25 25 25 100
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
' SATZE :

A. Allgemeines Bildungsziel

Die Handelsakademie fiir Berufstdtige hat im
Sinne des § 75 Abs, 1 lit. a unter Bedachtnahme
auf § 2 des Schulorganisationsgesetzes die Auf-
gabe, Personen, die eine Berufsausbildung abge-
schlossen haben oder in das Berufsleben einge-
treten sind, zum Erwerb h&herer Bildung unter
besonderer  Beriicksichtigung = wirtschaftlicher
Bildungsinhalte zu fithren. Es sind insbesondere
Denkmethoden sowie Arbeits- und Entschei-
dungshaltungen zu vermitteln, die den Absolven-
ten sowohl zur unmittelbaren Ausiibung eines
gehobenen Berufes in Wirtschaft und 6ffentlicher
Verwaltung als auch zur Aufnahme eines wissen-
schaftlichen Studiums befihigen.

Ziel ist ein verantwortungsbewuflter Mensch,
der die Folgen seines eigenen Verhaltens und des
Verhaltens anderer fiir die Gesellschaft iiber-
blicken und sich ein selbstindiges Urteil bilden
kann, der einerseits zur schopferischen Alleinar-
beit, anderseits zur Kommunikation und Ko-
operation sowohl in fachspezifischen als auch in
anderen gesellschaftlich relevanten Bereichen
fihig ist, der die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung einsicht und zu deren Erwerb
sowohl durch seine fachlichen Vorkenntnisse als
auch durch das Wissen um die geeigneten Fort-
bddunwsquellen (insbesondere Fachhteratur) be-
fahigt ist.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze
Durch die Ausrichtung aller, insbesondere der

wirtschaftswissenschaftlichen = Unterrichtsgegen-
stinde, auf das Leitfach Betriebswirtschaftslehre
soll jene gemeinsame Bildungswirkung aller
Unterrichtsgegenstinde erreicht werden, die dem
Bildungsauftrag der Handelsakademie fiir Be-
rufstitige im Sinne des Schulorganisationsgeset-
zes und des Schulunterrichtsgesetzes entspricht.

In diesem Sinne kommt dem gesamten Lehr-
plan die Bedeutung eines Rahmens zu. Die Ver-
inderungen des Wirtschaftslebens zwingen zur
stindigen Anpassung des Lehrgutes an die Be-
diirfnisse der Praxis. Daher ist die Einbeziehung
aktuellen Wissensgutes, gegebenenfalls auch aufer-
halb des Lehrplanes, im Hinblick auf die Er-
ginzung des Lehrstoffes notwendig, wobei die
Auswahl des Lehrgutes unter Bedachtnahme auf
die Berufserfahrung der Schiiler erfolgen muf.
Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstinden ist
auf das Gesamtziel der Handelsakademie fiir Be-
rufstiitige auszurichten; dazu ist die enge Zusam-
menarbeit aller Lehrer erforderlich. Padagoglsche
Beratungen Stoffverteilungspline und sonstige
geeignete Mafinahmen haben die Ausniitzung
aller sich bietenden Querverbindungen zwischen
den Unterrichtsgegenstinden sicherzustellen, zu-
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mal nur in einzelnen Teilgebieten eine gezielte
Behandlung in zwei oder mehreren Unterrichts-
gegenstinden vorgesehen ist.

Der gesamte Unterricht ist unter Ausniitzung
der Querverbindungen, unter Heranziehung von
geeignetem Anschauungsmaterial und unter wohl-
abgestimmter Einbeziehung der audiovisuellen
Unterrichtsmittel praxisbezogen zu gestalten, wo-
bei der letzte Stand der technischen Entwicklung
zu beriicksichtigen ist.

Besondere Bedeutung ist in allen hiezu geengne—
ten Unterrichtsgegenstinden der Politischen Bil-
dung, der umfassenden Landesverteidigung, der
Gesundheitserziehung, der Medienerziehung und
der Erziehung zur Aufgeschlossenheit gegeniiber
Problemen des Umweltschutzes und des Ver-
braucherschutzes beizumessen.

Einschligige Schulveranstaltungen dienen zur
Erginzung des Unterrichts und zur Vermittlung

von Einblicken in groBere Zusammenhinge auf

kulturellen, wirtschaftlichen,
sozialen Gebieten.

Der griindlichen Erarbeitung in der notwendi-
gen Beschrinkung ist der Vorzug gegeniiber einer
oberflichlichen Vielheit zu geben. Aus dieser
Grundhaltung heraus ist das exemplarische Leh-
ren und Lernen, insbesondere in den wirtschaft-
lichen und ooz*alw issenschaftlichen Fichern, be-
sonders zu pflegen.

Der Lehrer wird daher die Methode seines
Unterrichts so zu wihlen haben, dafl der Schiiler
lernt, das Wesentliche zu erkennen und Neues
mit Interesse aufzunehmen. Bei der Darbietung
des Lehrstoffes wird auf die vortragende Methode
niemals ganz verzichter werden konnen, jedoch
miissen auch andere Methoden verwendet wer-
den, wie etwa die selbstindige Erarbeitung durch
Schiiler, kurze Referate, Sammlung und Vergleich
von Berichten der Massenmedien, Ldsungsver-
suche von Problemen nach gruppendynamischen
Gesichtspunkten, sinnvoller Einsatz vorhandener
audiovisueller Mittel. Dabei ist ein Methoden-
wechsel motivations- und leistungsférdernd.

Durch die didaktischen Grundsitze, die den
einzelnen Unterrichtsgegenstinden beigefiigt sind,
soll die pidagogische Initiative des Lehrers nicht
eingeengt werden. Wahl und Anwendung der
Methoden des Unterrichts sind dem Lehrer als
schdpferische, von Verantwortung getragene Lei-
stung grundsitzlich freigestellt, wobei jedoch auf
das Alter der Schiiler Riicksicht zu nehmen ist.

Die Erziehung des Schiilers zur Selbstindig-
keit in der Arbeit, aus der die Freude an der
eigenen Leistung erwichst, wird den Kern der
piadagogischen Arbeit in jedem Unterrichtsgegen-
stand bilden. Dieses Ziel kann erreicht werden,
wenn der Schiiler zu eigenstindiger Behandlung
komplexer Probleme gefiihrt wird, die von ihm
Initiativen zur selbstindigen Informationsbeschaf-
fung, zur Heranziehung originaler Quellen (Ge-

politischen und
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setzestexte, Fachzeitschriften, Fachliteratur, Be-
sorgung von Informationen aus der Wirtschaft
und aus der offentlichen Verwaltung u. a.) ver-
langen. Dadurch soll auferdem im Schiiler die
Erkenntnis fiir die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung geweckt und die Moglichkeit hie-
fiir aufgezeigt werden.

Die Behandlung von Fachproblemen, wie sie
die Spezielle Betriebswirtschaftslehre fordert, ist
stets unter dem Aspekt der Gesamtausbildung zu
sehen. Das vertiefte Eindringen in besondere
Probleme eines Fachgebietes unter Einsatz von
adiquaten Arbeitsmethoden hat insbesondere
auch die Fihigkeit zum Erkennen und L&sen
von fachspezifischen Problemen anderer betriebs-
wirtschaftlicher Teilgebiete zu fordern.

Im Sinne einer Erginzung der im Berufsleben
gesammelten Erfahrungen ist die Gruppenarbeit,
die in der Praxis immer wieder zur Problemauf-
bereitung und -bewiltigung angewandt wird, in
den Unterricht der Handelsakademie fiir Berufs-
titige einzubauen. Die Gruppenarbeit ist
dariiber hinaus ein geeignetes Mittel zur Forde-
rung der Bereitschaft und Fihigkeit zur Kom-
munikation und zur Kooperation.

Bei der Bildung der Arbeitsgruppen ist darauf
zu achten, da nicht immer gleich befihigte
Schiiler in einer Grupps zusammengefaflt wer-
den. Die Schiiler sollen lernen, ithre Argumente
zu formulieren, den Konsens zu suchen und sich
in der Gruppe sachlich durchzusetzen. Die aktive
und passive Mitarbeit in der Gruppe ist vom
Lehrer sorgfiltig zu beobachten.

Das Bildungsgut dient nicht nur der fachlichen
Ausbildung, sondern im Sinne einer Erziehungs-
funktion der Schule auch in hohem Mafle der
Personlichkeitsformung. Der Unterricht hat in
jedem Wissensgebiet die Wirtschaft als kulturelle
und gesellschaftliche Funktion aufzufassen .und
den Wert der Arbeit als wesentliches person-
lichkeitsbildendes Element zu betonen. Die Ver-
antwortung des Menschen in der Wirtschaft
gegeniiber der Gemeinschaft ist bewufit zu
machen.

III. LEHRPLANE FUR DEN RELIGIONS-
UNTERRICHT

(Bekanntmachung gemifl § 2 Abs. 2 des Reli-
gionsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:
a)Allgemein:

Der Religionsunterricht an Handelsakademien
fiir Berufstitige sieht sich im Rahmen des allge-
meinen Bildungszieles der Schule folgenden Auf-
gaben gegeniiber:

Dem Schiiler soll, seinem Alter entsprechend,
die Fragesituation seiner menschlichen Existenz
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ewuflt gemacht und als Frage nach Gott gedeu-
tet werden. Es soll ihm Gelegenheit gegeben
werden, sich mit den verschiedenen Antworten
der Religionen und Weltanschauungen kritisch
auseinanderzusetzen und die aktuellen geistigen
StrOmungen zu analysieren. Die christliche Bot-
schaft soll dem Schiiler als verheifungsvolles An-
gebot fiir die Gestaltung des eigenen Lebens ver-
kiindet werden, wobei die Notwendigkeit der
freien Glaubensentscheidung deutlich herauszu-
stellen ist. Das Bild des miindigen Christen soll
in sachlicher Auseinandersetzung mit anderen
Menschenbildern anhand der Heiligen Schrift
sowie Beispielen aus der Kirchengeschichte und
der Gegenwart als erstrebenswert vor Augen ge-
stellt werden; dabei ist besonders auf die Mei-
sterung der Lebensprobleme wie auf die Bewih-
rung in der Berufswelt hinzuarbeiten. Um den
Schiiler bei der Bewiltigung dieser Aufgabe zu
fordern, bietet der Religionsunterricht umfas-
sende Orientierungshilfen in den Grenzfragen
zwischen Naturwissenschaft und Christentum,
der christlichen Soziallehre unter besonderer Be-
riicksichtigung des wirtschaftlichen Bereichs, der
Personlichkeitsbildung und Menschenfiihrung
sowie den Voraussetzungen fiir das Apostolat in
Wirtschaft und offentlichem Dienst an. Daneben
leistet der Religionsunterricht seinen ideellen
Beitrag zum Aufbau einer christlichen Ehe und
Familie.

Die selbsttitige Formung einer auf der christ-
lichen Offenbarung aufbauenden Weltanschau-
ung soll stets in enger Beziehung zu den Ergeb-
nissen der Natur- und Geisteswissenschaften wie
der Lebenssituation des Schiilers angestrebt wer-
den. Dazu ist ein entsprechendes Mafl an Wissen
iiber die Voraussetzungen und den Inhalt der
katholischen Heilswahrheiten zu vermitteln,
wobei auf den sachgemifien Umgang mit der
Heiligen Schrift und die Analyse der durch das
II. Vatikanische Konzil ausgelésten Entwicklun-
gen besonderer Wert zu legen ist. Kirchenge-
schichtliche Fragen sind den Sachproblemen zu-
zuordnen, um so auf die Geschichtlichkeit und
Lebendigkeit von Kirche und Theologie hinzu-
weisen.

Dariiber hinaus hat der Religionsunterricht
an Handelsakademien fiir Berufstitige zur tole-
ranten Achtung der Uberzeugung des Anders-
denkenden, aber auch zum titigen Engagement
in Kirche und Gesellschaft aufzufordern; der
gemeinschaftsbildende und dynamische Charak-
ter des Christentums ist dabei zu betonen.

Die Liturgie soll als Vollzug des christlichen
Lebens nicht nur im Unterricht lebensnah er6r-
tert, sondern auch im Rahmen der religidsen
Ubungen als Feier der gliubigen Gemeinde an
der Schule wiirdig und ansprechend gefeiert wer-

den.
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b) Nach Jahrgingen:
IL.Jahrgang:

Jahresthema:

Sinn und Ziel unseres Lebens ist der Gott Jesu
Christi.

Der Schiiler soll bewuft seine Lebensfragen als
Frage nach Gott verstehen lernen und deren
Beantwortung aus dem Raum der Geschichte,
der Religionen und der Offenbarung in Christus
erkennen und kritisch priifen. Er soll zu Chri-
stus als seinem personlichen Herrn eine gliubige
Bezichung finden und im Leben der Kirche seine
heilbringende Gegenwart erfahren.

ILJahrgang:
Jahresthema:

Bewuflte christliche Lebensgestaltung.

Der Schiiler soll die von Gott erdffnete Mog-
lichkeit des erlosten Daseins bejahen lernen und
in der Gemeinschaft der Menschen zu verwirk-
lichen trachten. Die liturgische Bildung soll ihm
aus den verschiedenen Lebensvollziigen heraus
einen neuen Zugang zu den einzelnen Sakramen-
ten er6ffnen.

II. Jahrgang:
Jahresthemas

Der Christ in der Gemeinschaft.

Der Schiiler soll den Religionsunterricht als
eine wertvolle Orientierungshilfe fiir seine Tatig-
keit in Beruf und Gesellschaft erfahren; er soll
befihigt werden, die sozialen Gegebenheiten in
Staat und industrieller Arbeitswelt nach christ-
licher Wertordnung zu beurteilen und aposto-
lisch titig zu werden. Das Verantwortungsbe-
wufltsein fiir die Aufgaben in Ehe und Familie
soll geweckt werden.

IV.Jahrgang:
Jahresthemas

Die Begegnung des Christen mit den modernen
Zeitauffassungen.

Dem Abiturienten soll die Auseinandersetzung
mit den grofien Gedanken der Menschheit,
soweit sie die Gegenwart beeinflussen, im’ Ver-
gleich mit der christlichen Weltanschavung er-
moglicht werden. Er soll dadurch befihigt wer-
den, die Orientierung in der modernen Welt zu
finden und neu aufkommende Zeitstromungen
kritisch zu beurteilen. Die Zusammenschau der
katholischen Glaubenswahrheiten am Ende des
Studiums soll ihn zu einem reifen Verstindnis
der christlichen Heilsbotschaften fithren und ihn
zu cinem bewufiten Leben aus dem Glauben er-
muntern.
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Lehrstoff:
I Jahrgang (1 Wochenstunde):

Der Mensch als fragendes Wesen. Die Erfah-
rung von Schuld und Vergebung. Das Ver-
wiesensein auf ein Du. Die Gottesfrage. Die Be-
kehrung. Der Beruf in seiner Auswirkung fiir die
Personlichkeitsbildung.

Die Fragen der Menschen nach Gott; Versuche
der Beantwortung im Laufe der Menschheitsge-
schichte und in der Gegenwart; Stellungnahmen
zu den nichtchristlichen Religionen.

Die Beantwortung der Gottesfrage aus der
Bibel: der Gottesglaube Israels und die Gottes-
erfahrung der Propheten; das Gottesbild des
Alten Testaments; die Offenbarung.

Jesus als Antwort Gottes auf die Frage des
Menschen; seine Gottesverkiindigung; die Uber-
windung von Leid und Schuld durch den Et-
I8sertod Jesu.

Die Quellen von Jesus Christus; die Christus-
botschaft der Urkirche; die literarische und keryg-
matische Eigenart der Evangelien, ihre Glaub-
wiirdigkeit und Probleme der Schriftauslegung.
Die historische Gestalt und das Wirken Jesu, seine
Botschaft, sein Anspruch, sein Erldsertod und
seine Auferstehung.

Der erhshte Herr: das Christusbild der wich-
tigsten neutestamentlichen Schriften. Die Ent-
faltung der dogmatischen Lehre von Christus und
der Trinitit durch die Konzilien. Die Erofinung
neuer Moglichkeiten und der Entwurf des Lebens
auf die Zukunft hin kraft der Auferstehung und
Wiederkunfr Christi. Die Bejahung der irdischen
Wirklichkeiten durch die Christusbotschaft.

Das Wesen, die Aufgabe und Lebensvollziige
der Kirche nach dem Verstindnis der verschiede-
nen Perioden der Kirchengeschichte und nach dem
II. Vatikanischen Konzil. Die Kirche als Ur-
sakrament, ihre Selbstverwirklichung in den
cinzelnen Sakramenten und als eucharistische
Gemeinde. Die 6kumenische Bewegung. -

Die Zeitlichkeit und Vollendung der Kirche; die
Kirche der Siinder, die Gemeinschaft der Heiligen,
die eschatologische Pilgerschaft; die Wiederkunft
Christi, das Gericht und die Vollendung der
Kirche und der Welt im ewigen Reich Gottes.

II. Jahrgang (1 Wochenstunde):

Das christliche Menschenbild; der von Gott ge-
schaffene, der begnadete und der siindige Mensch;
die Erlosungsbediirfrigkeit; die verschiedenen
Antworten in Vergangenheit und Gegenwart und
die Antwort des christlichen Glaubens. Maria als
Urbild des erlosten Menschen.

Die allgemeinen Grundlagen des sittlichen
Handelns: Gewissen, Willensfreiheit, sittliche
Normen. o
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Unser Glaube an Gott und unsere Liebe zu
Gott; das Leben des Christen in der Kirche und
aus der Kraft Gottes; die Grundlegung des
Glaubens in der Taufe, seine Bezeugung in der
Liebe zu Gott und in der Verherrlichung seines
Namens im Gebet und in der Eucharistiefeier; die
Sakramente der Firmung und der Weihe als
Sendung zum Dienst in der Kirche.

Die Nichstenliebe: die grundsitzliche Bezogen-
heit des Menschen auf den Mitmenschen und die
Gemeinschaft; das Leben als Erfiillung eines
gottlichen Auftrags; der Schutz des Lebens; die
Lebensbereiche, in denen sich die Nichstenliebe zu
verwirklichen hat; das Sakrament der Ehe;
Beruf, Arbeit und Eigentum; Wahrhaftigkeit,
Treue und Geheimnis. Der Mensch in seiner
Selbstfindung wund Entfaltung: die Kardinal-
tugenden; Autoritit und Freiheit.

Unsere Hoffnung auf die Vollendung des
christlichen Lebens; die Gefihrdung des christ-
lichen Daseins durch die Siinde; die Aufforderung
zur Umkehr, das Sakrament der Bufe; die An-
nahme des eigenen Schicksals; das Opfer; die
Heilsbedeutung von Leid und Tod; das Sakra-
ment der Krankensalbung; der Tod als Voll-
endung und Liuterung des Lebens; die Mdglich-
keit des endgiiltigen Heilsverlustes; die ewige
Vollendung bei Gott. Die Heilserwartung als An-
trieb zur Arbeit an der Verbesserung der Welt
und zur Bewiltigung der eigenen Lebensprobleme.

HL. Jahrgang (1 Wochenstunde):

Der Mensch als Gemeinschaftswesen: das christ-
liche Menschenbild als Ausgangspunkt der christ-
lichen Auffassung von der Gesellschaft. Das Per-
sonalitdtsprinzip, das Naturrecht, die Menschen-
rechte. Die Zustindigkeit der Kirche in sozialen
Belangen. Die zunehmende Vergesellschaftung.

Der Christ in Ehe und Familie,

Der Christ als Staatsbiirger.

Probleme der Volkergemeinschaft.

Die Kirche als gesellschaftspolitische Grofle in
Usterreich und in der Welt und die sich daraus
ergebenden Probleme.

Die Erhaltung des Freiheitsraumes innerhalb
der Gesellschaft.

Der Mensch in der industriellen Arbeitswelt:
Die soziale Frage in Vergangenheit und Gegen-
wart. Die Wirtschafc nach der christlichen Sozial-
lehre: Fragen der Wirtschaftsethik und der Wirt-
schaftsordnung. Die Sozialfunktion des Eigen-
tums. Der Mensch im Betrieb, Mitbestimmung,
Sozialpartnerschaft, Management.

IV. Jahrgang (1 Wochenstunde):

Die Frage nach dem Sinn des Lebens und der
Welt in den Religionen und Philosophien. Die
Maglichkeiten und Grenzen wissenschaftlicher
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Erkenntnis. Glaube und Wissen. Die modernen
Ideologien in ihrem Einflufl auf das Verhalten des
Menschen. Die Herausforderung des Atheismus.
Die Sikularisation als theologisches Problem.

Naturwissenschaft und Christentum: geschicht-
liche Mifverstindnisse und gegenwirtiges Ver-
hilenis. Evolutionismus und Positivismus, Ideen-
geschichtliche Hintergriinde moderner Wirt-
schaftsauffassungen.

Die psychologischen Erkenntnisse iiber den
Menschen. Hoffnungen und Gefihrdungen fiir die
geistige Entwicklung der Menschheit: Massen-
menschen und Spezialistentum, Managertum,
Daszinsangst, Manipulation, Emanzipation, Fort-
schrittsglaube, Massenmedien. Die Tiefenpsycho-
logie in ihrem Verhiltnis zur Religion. Psychische
Voraussetzungen fiir die Glaubensentscheidung,
Glaube und Charakterformung.

Die Frage nach der Neuinterpretation des
Glaubens, verbunden mit einer Zusammenschau
der zentralen christlichen Wahrheiten. Das
II. Vatikanische Konzil in seinen Zielsetzungen
und Auswirkungen. Die modernen theologischen
Strémungen, Versuch einer Wertung anhand
von einschligigen theologischen Texten. Die Be-
tonung des praktischen Handelns in der moder-
nen Theologie. Symbol und Kult.

Fragen der christlichen Lebensgestaltung. Die
Gemeinde als Ort der Begegnung und als Kraft-
quelle fiir die Gliubigen. Zeitgemifle Formen des
Apostolats.

Didaktische Grundsitze:

Der Lehrplan soll als Rahmenplan verstanden
werden, wobei der Lehrstof mehr nach exem-
plarischen Gesichtspunkten ausgewihlt werden
kann. Die Intensitit des Verstehens ist wichtiger
als die Extensitit des Lehrstoffes. Da die
Glaubenssituation unter den Schiilern meist stark
differiert, liegt es in der Verantwortung und dem
klugen Ermessen des Lehrers, die Ansatzpunkte
im Leben der Schiiler fiir die Verkiindigung der
Offenbarungswahrheit und die Heranfithrung an
eine bewufite Glaubensentscheidung zu ermitteln.
Der Lehrer wird demnach bei der Erstellung des
Unterrichtsprogramms von den Interessen und
Bediirfnissen seiner Schiiler auszugehen haben
und den Lehrstoff nach kerygmatischen und
lernpsychologischen Erwigungen anordnen. Durch
interessante und abwechslungsreiche * Gestaltung
des Unterrichts wird er versuchen, gleichermafien
alle Schiiler anzusprechen und sich dabei bemiihen,
auch bei der Behandlung von Einzelfragen die
ganze Wirklichkeit des katholischen Glaubens
aufzuzeigen.

Die Form der Unterweisung wird entsprechend
den Erkenntnissen der Erwachsenenkatechese in
erster Linie das Gesprich sein. Der -einseitige
Vortrag des Lehrers ist auf ein pidagogisch ver-
antwortetes Maf} zu beschrinken. Ansonsten wird
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sich der Religionsunterricht in abwechslungs-
reicher Folge entsprechend den behandelten
Themen aller in der allgemeinen Unterrichts-
lehre zusitzlich vorgesehenen Formen bedienen:
Diskussion, Quellenarbeit, Gruppenarbeit, Refe-
rate und die Verwendung von Lehr- und Lern-
mitteln aller Art. In bevorzugter Weise wird er
Texte aus der Heiligen Schrift, einschligige kirch-
liche Dokumente und solche Arbeitsmaterialien
heranzichen. die der Erlebniswelt des Wirtschafts-
treibenden und des offentlich Angestellten ent-
sprechen.

Soweit der Religionsunterricht Wahrheit und
Wissen vermittelt, ist der Unterrichtsertrag nach
den allgemein giiltigen Gesetzen der Didaktik
anzustreben, zu festigen und zu sichern. Weil er
sich aber in diesen Zielsetzungen nicht erschopft,
jedoch zur Gestaltung eines Lebens aus dem
Glauben anleiten soll, mufl vom aktuellen Lehr-
stoff her immer wieder eine Briicke zur Ver-
wirklichung dieser Ziele im Leben der Kirche,
des Berufs und der Gesellschaft geschlagen wer-
den. Die Durchfithrung kirchlicher Lebensvollziige
soll entsprechend den Moglichkeiten auch im
Rahmen der Schulgemeinschaft angestrebt werden.

Didaktik und Methodik des Religionsunter-
richts an Handelsakademien fiir Berufstitige
miissen sich der Tatsache bewuft bleiben, dafl sein
Ziel im Rahmen der wdchentlichen Unterrichts-
stunden allein nicht realisiert werden kann, da
hier viele auflerschulische Faktoren mitspielen;
jedoch soll der Schiiler nicht nur mit den Grund-
lagen des christlichen Glaubens sachgerecht ver-
traut gemacht, sondern auch zu jener Nachdenk-
lichkeit gefiihrt werden, die die Voraussetzung
fiir eine gliubige Haltung bildet. Weiters mufl
dariiber Klarheit bestehen, dafl die Quellen didak-
tischer und methodischer Erkenntnisse sowohl
in der Theologie wie in den anthropologischen
Wissenschaften zu suchen sind. Der Religions-
unterricht an Handelsakademien fiir Berufstitige
mufl dabei die besondere Prigung der Schiiler
beriicksichtigen, die sich aus der getroffenen
Berufswahl und deren zumeist pragmatischer
Denkungsart ergibt.

Von den didaktischen Grundsitzen ist vor
allem die Wirklichkeitsnihe zu beachten, um den
Anschein von Ideologie und Doktrin zu ver-
hindern. Der Unterricht soll induktiven Charak-
ter haben, vom Erfahrungsbereich der Schiiler
ausgehen und von dort her die Fragen sichtbar
machen, die in der Offenbarung ihre Antwort
finden. So wird der Religionsunterricht zu einer
Interpretation des gesamten Daseins.

Die rationale Komponente des Glaubens soll
dadurch deutlich werden, dafl die Schiiler an die
Quellen der Glaubenserkenntnis herangefiihrt,
zur Mitarbeit und zu persdnlichem Fragen und
Suchen nach Erkenntnis angeregt werden. Da der
Religionsunterricht auf ein allseitiges Wirklich-
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keitsverstindnis hinzielt, wird er in kluger Weise
auf die begrenzten Erkenntnisméglichkeiten eines
rein positivistischen Denkens hinweisen; dadurch
soll einer vereinseitigten Persdnlichkeitsbildung
vorgebeugt und der Schiiler zu einer sachgemifien
und kritischen Beurteilung der geistigen Stomun-
gen in Gegenwart und Vergangenheit gefithrt
werden. Ohne den Eindruck erwecken zu wollen,
dafl der Religionslehrer in allen Sachgebieten
kompetent ist, soll er sich bemiihen, eine fundierte
Einfithrung in philosophische, psychologische und
soziale Fragen zu geben und sie christlich zu
interpretieren, um dem Schiiler eine allseitige
Orientierung in diesen fiir sein Leben bedeut-
samen Gebieten zu ermoglichen und gleichzeitig
die Stellungsnahme des miindigen Christen vor-
zubereiten.

Querverbindungen zu anderen Unterrichts-
fichern sollen bewuflt in die Planung des Reli-
gionsunterrichts einbezogen werden.

1. b) Evangelischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Religionsunterricht an den berufsbildenden
hoheren Schulen hat in den Formen der Unter-
weisung und des Lehrgesprichs das mitgebrachte
Wissen zu erginzen und durch eine Glaubens-
und Lebenskunde zusammenzufassen.

Das Ringen um das wahre Verstindnis der
Gnade, um die Gestalt der Kirche und um das
rechte Leben des Christen in der Auseinander-
setzung mit den Fragen der Gegenwart ist so zu
vertiefen, dafl in dem jungen Menschen die Ur-
teils- und Entscheidungsfihigkeit geweckt wird.
Er muf} selbst iiber Glaubensfragen grundsitz-
licher Art. sprechen und klar Stellung beziehen
konnen.

Die Besonderheit der Organisation des evan-
gelischen Religionsunterrichts an diesen Schulen
verlangt die Aufstellung von Themenkreisen, die
in den unterschiedlich und wechselnd zusammen-
gesetzten Unterrichtsgruppen frei variiert werden
kénnen. Im Normalfall sind in einem Schuljahr
drei inhaltlich verschiedene Themenkreise zu
behandeln.

Zu ihrer Erarbeitung sind Bibel und Kirchen-
gesangbuch unentbehrlich.

Lehestoff:
I Jahrgang (1 Wochenstunde):

und Glaube:

Gott, der Schopfer des Kosmos. Schépfungs-
bericht; Evolution. Gott, der Schopfer des Men-
schen: ,Machet euch die Erde untertan®.
Schopfung, Erhaltung, Vollendung. Mann und
Frau. Gottes Gericht, Siindenfall. Turmbau zu
Babel; Mensch und Technik.

Naturwissenschaft
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Themen aus der Geschichte der
alten Kirche:

Apostelgeschichte und Paulus. Petrus und Rom.
Die Kirche in heidnischer Umwelt (Offenbarung

Johannes). Von der Gemeinde zur Kirche.

Der Leib:

Der Leib als Tempel des Heiligen Geistes
(1. Korinther 6, Psalm 8).

Leibliche Schonheit, Lobpreis der Liebe (Hohes-
lied Salomonis, 1. Korinther 13). Sexus — Eros
— Agape. Verantwortung fiir Leib und Seele.
Hygiene, Sport, Tanz, Genufimittel, Unter-
haltung. Euthanasie, Schutz des keimenden
Lebens, Selbstmord, Todesstrafe. Schutz des Leibes
und Lebens: Verkehrsunfille, Unfallverhiitung.
Krankheit, Tod, Auferstehung.

II. Jahrgang (1 Wochenstunde):
Bericht von Jesus:

Der Weg Jesu mnach den Evangelien. Neu-
testamentliche Zeitgeschichte.

Die Welt der Religionen:

Offenbarung und Religion. Primitive Religio-
nen und moderner Aberglaube. Polytheismus —
Monotheismus. Israel, Buddhismus, Hinduismus,
Islam. Leistungs-, Offenbarungs- und Erl6sungs-
religionen. Christus, die Antwort auf die Er-
l6sungssehnsucht der Welt (Weltmission).

Themen aus der Geschichte der
mittelalterlichen Kirche:
,Christliches Abendland. Germanenmission

und frithes Christentum in Osterreich. Kirchliche
Erneuerungsversuche (Institution und Evange-
lium), Papsttum (Macht und Gnade).

Der evangelische Gottesdienst:

Sinn und Aufbau. Die Heilige Schrift als
Wort Gottes, Schrift und Uberlieferung, Die
Predigt als lebendiges Wort. Bekenntnis, Gebet
und Sakrament. Kirchenmusik. Kirchenbau.
Bildende Kunst. Das Christusbild im Laufe der
Jahrhunderte. Formen der Verkiindigung (Lite-
ratur, Presse, Rundfunk, Film, Fernsehen).

I Jahrgang (1 Wochenstunde):
Der Christus des Glaubens:

Kreuz und Auferstehung. Gotteskindschaft im
Heiligen Geist. Die Bergpredigt. Die Gemeinde:
Kirche als Leib Christi. Christenheit (Einheit und
Vielfalt). Sakramente. Die letzten Dinge.

Die Reformation:

Luther, Zwingli, Calvin. Reformation in Uster-
reich. Warum ich evangelischer Christ bin.

Der Christ in der modernen Welt:

Evangelium und Weltanschauung. Die christ-
liche Verantwortung fiir die Vélker. Das Miihen
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um den Frieden. Die Sorge fiir Verachtete, Ver-
folgte und Notleidende.

Der Christ
und Staat:
Christ und Politik (Rémer Kap. 13, Offen-
barung Kap. 13). Kirchenstaar, Staatskirche,
Trennungen von Staat und Kirche. Staat und
Kirche in Partnerschaft (Protestantengesetz 1961).

im Staat Kirche

IV. Jahrgang (1 Wochenstunde):
Der Christ im tiglichen Leben:

Die Zehn Gebote und die Menschenrechte. Die
soziale Frage; Innere Mission und Diakonie.
Toleranz: Nationalismus und Konfessionalismus.
Zehn Jahre des Lebens sind Sonntag; gleitende
Arbeitswoche. Dienst und Selbstsucht in der

Arbeit. Freizeitgestaltung, Gebet und Hausan-
dacht. Pflicht und Urlaub, schopferische Pause.

Die Kirche und die Kirchen:
Heiligungs- und  Erweckungsbewegungen.
Sekten — Volkskirche — Freikirche. Bekenntnis-

kirche. Okumenische Bewegung. Evangelische Ge-
meinde und Kirche in Osterreich.

Der nachtridentinische Katholi-
zismus:

Katholische Reform und Gegenreformation.
Probleme der Los-von-Rom-Bewegung. Vati-
canum I und II. Unsere romisch-katholische Um-
welt. ;

Christliche Verantwortung in Fa-
milie und Gesellschafzt:

Die industrielle und technische Massengesell-
schaft. Arbeit, Arbeitswelt, Beruf, Berufswahl.
Ehe und Ehelosigkeit. Die Familie in der biuer-
lichen und industriellen Gesellschaft.

Christliche
der Gemeinde:

Christlicher Glaube oder Religiositit. Christ-
liche Liebe oder Humanitit. Christliche Hoffnung
oder Fortschrittsglaube. Vielfiltiger Dienst in der
Gemeinde.

Verantwortung in

IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN

DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-

STANDE, AUFTEILUNG DES LEHRSTOFFES

AUF DIE EINZELNEN SCHULSTUFEN

(JAHRGANGE), DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A Pflichtgegenstinde
2. Deutsch

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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Lehrstoft:
I. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Sinngemifles und richtiges Lesen und Sprechen;
mundartfreie Aussprache; miindliche Wiedergabe
von Erlebtem, Gelesenem und Besprochenem;
Redeiibungen und Kurzreferate; Einfithrung in
die freie Diskussion.

Rechtschreibung:
Rechtschreibung und Zeichensetzung; hiufig

vorkommende Fremdworter; Gebrauch von
Wérterbiichern und Nachschlagewerken.
Sprachkunde:

Laut-, Wort- und Satzlehre; sicheres Erkennen
des Satzbaues; direkte und indirekte Rede; Wort-
bildung und Bedeutungswandel; sprachliche Aus-
drucksmittel (z. B. Metapher, Vergleich, Ironie).

Schriftlicher Ausdruck:

Stilkundliche Ubungen; Erlebnisaufsatz; Nach-
erzihlung; Inhaltsangabe; Bericht.

Schrifttum:

Ausgewihlte Proben aus der Literatur, beson-
ders des Osterreichischen Schrifttums; Ubersicht
iiber die Dichtungsgattungen; Grundlegendes aus
der Verslehre.

Medienerziehung:

Bedeutung von Film, Fernschen, Horfunk,
Presse; Auswahlprozesse im Medienangebot; ge-
sellschaftliche, wirtschaftliche und politische
Aspekte; Erkennen von Intentionen; kritische
Auswahl.

II. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Redeiibungen mit erhdhten Anforderungen;
Referat, Ansprache, Diskussion, Interview (In-
formation — Konfrontation — Fragetypen).

Sprachkunde und Rechtschreibung:

Festigung der Rechtschreibung und Zeichen-
setzung; Erweiterung des Wortschatzes nach Be-
darf; hiufig vorkommende Fremdworter.

Schriftlicher Ausdruck:

Sachaufsatz; Stoffsammlungen und Gliederungs-
iibungen; Stiliibungen; Protokoll; Charakteristik.
Schrifttum: y

Uberblick iiber das deutschsprachige Schrifttum;
Proben der deutschsprachigen Literatur und der
Weltliteratur mit besonderer Beriicksichtigung der
Osterreichischen Dichtung; exemplarische Behand-
lung aktueller Gegenwartsprobleme anhand
modernen Schrifttums.

Medienerziehung:

Werbung und Information; die Unterhaltung
und die Massenmedien; Verhaltenssteuerung iiber
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den Emotionsfaktor, Bildung von Klischees, Be-
einflussung des Weltbildes; Erlebnisverarbeitung
durch das Gesprich; Programmauswahl; selb-
stindiges Gestalten von Informationen mit Hilfe
von Medien.

III. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Referat (Gliederung, Stichwortmanuskript);
Statement; freie Diskussion.

Sprachkunde und Rechtschreibung:

Kurzer Uberblick iiber die Geschichte der deut-
schen Sprache; Festigung der Rechtschreibung und
Zeichensetzung; Erweiterung des Wortschatzes;
Besprechung hiufig verwendeter Fremdworter;
Hinweise auf Zusammenhinge mit den an der
Schule gelehrten Fremdsprachen.

Schriftlicher Ausdruds:

Sachaufsatz mit erhShten Anforderungen;
Problemarbeit; Textinterpretation, literarische
und wirtschaftliche Facharbeit.

Schrifttum:
Uberblick iiber die Entwicklung des deutsch-

sprachigen Schrifttums bis zum Realismus mit
ausgewihlten Proben; bedeutende Werke der
Weltliteratur.

Medienerziehung:

Bildung und Information in den Massenmedien
(Entstehung, Auswahl und Verinderung von
Nachrichten innerhalb des Informationsflusses),
mogliche Riickwirkungen auf die Gesellschaft und
die politischen Entscheidungen; Bewertung von
Quellen; Konsumgewohnheiten; Erlebnisverarbei-
tung durch das Gesprich.

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:
Debatte; Rede; Ansprache.

Sprachkunde und Rechtschreibung:

Probleme der Rechtschreibung und Zeichen-
setzung; Erweiterung des Wortschatzes; Bespre-
chung hiufig vorkommender Fremdwdorter.

Schriftlicher Ausdruck:

Problemarbeit; literarische unnd wirtschaftliche
Facharbeit; Interpretationsarbeit.

Schrifttums

Uberblick iiber die Entwicklung des deutsch-
sprachigen Schrifttums vom Realismus bis - zur
Gegenwart mit ausgewihlten Proben; bedeutende
Werke der Gegenwartslieratur; exmplarische
Behandlung aktueller Gegenwartsprobleme an-
hand modernen deutschsprachigen Schrifttums
und der Weltliteratur.
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Medienerziehung:

Spiegelung aktueller Ereignisse in den Massen-
medien; Meinungsbildung und Verhaltenssteue-
rung; Verstirkung und Abschwichung gesell-
schaftlicher Prozesse; selbstindiges Gestalten mit
Medien.

Didaktische Grundsitze:

Der Deutschunterricht soll — in Zusammen-
arbeit mit den anderen Gegenstinden — ein um-
fassendes Sprach-, Kultur- und Geschichtsbewufit-
sein wecken. Die gesamteuropiische und aufler-
europdische Kultur ist zu beriicksichtigen.

Von Querverbindungen zu den anderen Unter-
richtsgegenstinden ist Gebrauch zu machen.

Der miindliche Ausdruck ist durch Ubungen zu
fordern, die zum ausdrucksvollen Sprechen und
Lesen fithren und die Beherrschung der freien
Rede ermoglichen. In den oberen Jahrgingen ist
besonders die Diskussion zu pflegen.

Die Grammatik soll das Verstindnis fiir den
Aufbau der Sprache vertiefen und den sprach-
lichen Ausdruck verbessern. Sie ist nicht Selbst-
zweck, sondern Voraussetzung fiir zwischen-
menschliches Verstindnis und situationsgerechte
Verstindigungsfahigkeit.

Der Schiiler ist anzuhalten, klar, deutlich und
dialektfrei zu sprechen.

Stindige Ubungen sollen zur sicheren Beherr-
schung der Rechtschreibung fiihren.

Dem Aufsatzunterricht sollen als Grundlage
altersgemifle Themen dienen, die dem Bildungs-
ziel der Schule entsprechen.

Gliederungsiibungen schulen das logische Den-
ken, Ausdrucksiibungen bilden den stilistischen
Geschmack und sind Ausgangspunkt fiir die Stil-
kunde.

Bei der Behandlung des Schrifttums sind dem
Schiiler ausgewihlte Werke der Literatur zu ver-
mitteln. Thre Entstehung ist aus ihrer Zeit heraus
verstindlich zu machen, Beziige zur Gegenwart
sind herzustellen, das Allgemein-Menschliche hat
Vorrang vor dem rein Literarischen, das Ver-

stindnis des Einzelwerkes vor dem literaturge-
schichtlichen Uberblidk.

Audiovisuelle Lehrmittel (Fernsehen, Horfunk,
Tonband, Schallplatve, Dia, Film u. a.), Lektiire
von Zeitungsartikeln und kulturelle Veranstal-
tungen, wie Theaterauffihrungen und Dichter-
lesungen, sollen den Unterricht lebendig gestalten
und erginzen. Argumentation, Diskussion und
Debatte schirfen die Fihigkeit zu kritischer Be-
urteilung der Massenmedien durch Informa-
tionsvergleiche und Erkennbarmachen von Kli-
schees.

Schularbeiten: Je drei vom I. bis IV. Jahrgang,

hievon mindestens je eine zweistiindig im IIL

und IV. Jahrgang.
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3. Englisch cinschlicBlich Fachsprache

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1). -

Lehrstoff:

I Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: Korper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Einkauf,
Freizeit, Beruf, Zeit, Wetter, Geld.

Das Leben in der Gemeinschaft: Gemeinde, Ge-
schifte, Verkehrsmittel, Bank, Post, Biiro, Rund-
funk, Fernsehen, Kino, Theater, Sport, Reisen.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zwiegesprich, Beschrei-
bung, Darstellung einfacher Sachverhalte, Zusam-
menfassung, Bericht.

Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation; Schreibung; die For-
men- und Satzlehre, soweit sie fiir die Alltags-
sprache erforderlich ist (vom Zeitwort: Principle
Parts, Zeiten, einfache Form und Verlaufsform,
Aspekt, Modus, Bedingungs- und Leideform, Mo-
dalverben und Ersatzformen, indirekte Rede,
Gerund als Subjekt und Objekt);

Frage und Verneinung, Wortstellung, Haupt-
satz, Gliedsatz.

IL Jahrgang (2 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Industrie und andere Produktionsformen;
innerbetriebliche Organisation, Formen der be-
trieblichen Organisation, Grofl- und Kleinhandel,
Dienstleistungen der Bank, Zahlungsmittel;
Fremdenverkehr; staatliche und politische Ein-
richtungen; wesentliche Beitrige aus den Berei-
chen der Kultur und der Bildung.

Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-
gebot, Auskunft, Bestellung, Auftragsbestitigung,
Versandanzeige, Zahlungsverkehr, Scheck, Wech-
sel, Mingelriige, Mahnbriefe, Rundschreiben,
Inserate, Stellenbewerbung.

Kommunikation:
Frage und Antwort, Gesprich, Zusammenfas-

sung, Ubersetzung einfacher Texte, Kurzreferat,
Geschiftsbriefe, Privatbriefe.

Sprachstruktur:

Infinitiv-, Gerund- und Partizipialkonstruktio-
nen; Unterschiede zwischen britischem und ame-
rikanischem Englisch in Aussprache, Schreibung
und Wortschatz. Besonderheiten der Formen-
und Satzlehre.
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III. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Thematischer Bereich: :

Internationale wirtschaftliche, politische und
kulturelle Beziehungen;

Aufenhandel, Zolle, Steuern, Banken, Borsen,
Versicherungen; bezeichnende Beitrige der
englischsprechenden Linder zum Bild unserer Ge-
sellschaft.

Kaufminnischer Schriftverkehr: Scheck, Wech-
sel, Akkreditiv, Empfehlungsschreiben.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zufammenfassung, Stel-
lungnahme, Diskussion, Referat, Ubersetzung
aktueller Texte, Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:
Besonderheiten der Formen- und Satzlehre.

IV. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich: .

Wirtschaftliche, politische und kulturelle Be-
zichungen der englischsprechenden Linder zu
Osterreich;

aktuelle Probleme (z. B. Energieversorgung,
Arbeitsmarkt, Wihrung, Umweltschutz, Mani-
pulation durch Medien, Uberbevélkerung).

Kaufminnischer Schriftverkehr: Werbung,
Vertretungen, Spedition, Versicherung; Sprache
der Telekommunikation.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zusammenfassung, Dis-
kussion, Referate, Ubersetzungen aktueller Tex-
te wirtschaftlichen, politischen und kulturellen
Inhaltes; Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Uberblidk iiber die Formen- und Satzlehre;
Unterschiede zwischen gesprochenem und ge-
schriebenem Englisch; Stilebenen.

Didaktische Grundsitze:

Als Unterrichtssprache ist so weit wie mog-
lich die Fremdsprache zu verwenden.

In allen Jahrgingen sind Aussprache, Into-
nation und Rechtschreibung durch entsprechende
Ubungen zu schulen. Die Fihigkeit, die Laut-
schrift zu lesen, ist im ersten Jahrgang zu ver-
mitteln und in den folgenden Jahrgingen ent-
sprechend zu pflegen (Ubungen mit dem Wor-
terbuch). :

Audiovisuelle Mittel, wie Film, Schallplatte,
Tonband, Sprachlabor, Overhead-Transparent,
geeignete Rundfunk- und Fernsehsendungen,
sollen den Unterricht intensivieren und aktuali-
sieren, vor allem aber zu einem besseren Ver-
stindnis des von einem ,,native speaker® gespro-
chenen Englisch fiihren.

Die in den einzelnen Jahren angefithrten
Kommunikationsformen sind in erster Linie in
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den im thematischen Bereich angegebenen Sach-
gebieten schriftlich und miindlich zu iiben. Dar-
iiber hinaus konnen in allen Jahrgingen er-
zihlende Texte und Theaterstiicke verwendet
werden.

Der Grundwortschatz, gebriuchliche Wendun-
gen aus dem Alltagsenglisch und ,,conversational
patterns® sollen vor allem im ersten Jahrgang
vermittelt werden. In den folgenden Jahrgingen
wird der Wortschatz aus dem Bereich der Wirt-
schaft erarbeitet, wobei jedoch der Ausbau des
allgemeinen Wort- und Phrasenschatzes nicht
vernachlissigt werden darf. Dieser Grundsatz
ist auch bei der Auswahl des Gesprichs-, Hor-
und Lesestoffes zu beriicksichtigen, Dem Schiiler
unbekannte Worter sollen in erster Linie im
Satzzusammenhang dargeboten werden. Vom
zweiten Jahrgang an soll der Schiiler in den
richtigen Gebrauch des zweisprachigen Worter-
buches eingefithrt werden; dies ist auch fiir die
spitere Geschiftspraxis von Bedeutung, in der
das Worterbuch oft das einzige Hilfsmittel dar-
stellt. Der Festigung und dem Ausbau des bereits
erworbenen Wortschatzes dienen Zusammenstel-
lungen von Wendungen und Wortern nach ver-
schiedenen  Gesichtspunkten  (sachliche und
sprachliche Zusammengeh&rigkeit, Ausdrucks-
wert, struktureller Wert im Satz usw.). Nach
Moglichkeit soll auf etymologische Zusammen-
hinge mit der Muttersprache und mit der ande-
ren Fremdsprache hingewiesen werden. Der
Grammatikunterricht ist nicht Selbstzwedk, son-
dern Voraussetzung fiir Verstindnis und situa-
tionsgerechte Verstindigungsfihigkeit. Er soll in
den Beispiel- und Ubungssitzen Alltagssprache
und Fachsprache beriicksichtigen. Der Lehrer
wird vom praktischen Beispiel ausgehen, die je-
weilige Sprachstruktur bewufit machen und den
Schiiler durch geeignete Ubungen zu einer kor-
rekten Anwendung der erworbenen Sprachstruk-
turen fithren. Der Grammatikunterricht soll in
erster Linie zu einer aktiven Beherrschung der
Formen- und Satzlehre hinleiten, die fiir die
Alltagssprache von Bedeutung ist. Vom II. Jahr-
gang an sind auch die vorwiegend im geschriebe-
nen Englisch vorkommenden grammatischen
Phinomene zu beriicksichtigen; anzustreben ist
hier allerdings nur die passive Beherrschung im
Hinblick auf die Ubersetzung ins Deutsche. Diese
Einschrinkung gilt nicht fiir jene Teile der For-
men- und Satzlehre, die fiir das geschricbene
Englisch des kaufminnischen Schriftverkehrs von
Bedeutung sind.

Die Ubersetzung in die Muttersprache ist in et-
ster Linie Verstindnishilfe. Vom zweiten Jahr-
gang an soll der Schiiler die Fihigkeit erwerben,
zusammenhingende Texte (vor allem aus dem
Bereich der Wirtschaft) ins Deutsche zu iibertra-
gen. Die gelegentliche Ubersetzung in die Fremd-
sprache dient der Festigung anderer Fertigkeiten
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(Beherrschung der Idiomatik, der Grammatik, des
Wortschatzes usw.). Im kaufminnischen Schrift-
verkehr sollen einfache Geschiftsfille, vor allem
des Auflenhandels, anhand von Musterbriefen
gelibt werden, die in Ausdruck und Inhalt der
derzeitigen Praxis entsprechen. Die Fihigkeit,
Geschiftsbriefe in die Fremdsprache zu iiber-
setzen, ist hier anzustreben. Je nach Thema sind
Querverbindungen zu anderen Gegenstinden, be-
sonders aber zur Betriebswirtschaftslehre, herzu-
stellen,

Schularbeiten: je drei im L bis IV. Jahrgang,
im IV. Jahrgang mindestens eine zweistiindig.

4. Zweite lebende Fremdsprache ecinschliefilich
Fachsprache
(Franzdsisch, Italienisch, Spanisch, Russisch,
Tschechisch, Serbokroatisch, Slowenisch)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:

a) Eine romanische Sprache
(Pranzdsisch, Italienisch oder Spanisch)

II. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: Korper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Einkauf,
Freizeit, Beruf, Zeit, Wetter, Geld.

Kommunikation:
Frage und Antwort, Zwiegesprich, Zusammen-
fassung, Darstellung einfacher Sachverhalte.

Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation; Schreibung; Formen-
und Satzlehre, insbesondere: Hauptwort, Artikel,
Teilungsartikel, Eigenschaftswort, Fiirwort, Um-
standswort, Zahlwort, Hilfszeitworter, regelmi-
Rige und wichtigste unregelmifige ZeitwOrter
in Gegenwart, Vergangenheit, Zukunft, Mitver-
gangenheit und Bedingungsform; Frage, Vernei-
nung, Wortstellung, Gliedsatz.

III. Jahrgang (4 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Das Leben in der Gemeinschaft: Gemeinde, Ge-
schifte, Verkehrsmittel, Bank, Post, Biiro, Rund-
funk, Fernsehen, Kino, Theater, Sport, Reisen.

Innerbetriebliche Organisation; Formen der be-
trieblichen Organisation, Industrie und Land-
wirtschaft, Produktion, Grof- und Kleinhandel,
Dienstleistungen der Bank, Zahlungsmittel;
staatliche und politische Institutionen.
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Kommunikation:

Frage und- Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Zusammenfassung, Ubersetzung einfacher Texte,
Kurzreferat, Privatbrief, Nacherzihlung.

Sprachstruktur:

Erweiterung und Vertiefung der Formen- und
Satzlehre, insbesondere: Fiirwort, restliche Zeiten,
unregelmiflige Zeitworter, Moglichkeitsform, in-
direkte Rede, Satzkiirzungen, Nebensitze,

IV. Jahrgang (4 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Wesentliche Einrichtungen aus den Bereichen
der Kultur und der Bildung, Wirtschaftliche,
politische und kulturelle Beziehungen zu Oster-
reich; Auflenhandel, Zélle, Steuern, Banken, Bor-
sen, Versicherungen; aktuelle Probleme,

Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-
gebot, Bestellung, Auskiinfte, Auftragsbestiti-
gung, Versandanzeige, Zahlungsverkehr; Scheck,
Wechsel, Mingelriige, Mahnbriefe; Akkreditiv,
Stellenbewerbung, Empfehlungsschreiben, Wer-
bung, Vertretungen, Spedition, Versicherung;
Sprache der Telekommunikation.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zusammenfassung, Dis-
kussion, Referate, Ubersetzen aktueller Texte
wirtschaftlichen, politischen und kulturellen In-
halts; Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Vertiefung und Erginzung anhand des Lese-

stoffes und der Ubungen.

b) Eine slawische Sprache

(Russisch, Tschechisch, Serbokroatisch oder Slo-
wenisch)

1. Jahrgan g (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: KSrper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Beruf,
Zeit, Wetter, Geld, Film, Rundfunk, Fernsehen.
Kommunikation:

Frage und Antwort, Zwiegesprich, Darstellung
einfacher Sachverhalte, Zusammenfassungen.
Sprachstrukturen:

Aussprache, Intonation; Schreibung; die For-
men- und Satzlehre, soweit sie fiir die angegebe-
nen Themen bzw: Kommunikationsformen er-

forderlich ist.

III. Jahrgang (4 Wochenstunden):

Thematischer Bereichs

Das Leben in der Gemeinschaft: Geschifte,
Biiro, Post, Bank, Verkehrsmittel, Kino, Theater,
Rundfunk, Fernsehen, Sport, Reisen,
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Alltag, staatliche Einrichtungen, Landwirt-
schaft, Industrie und andere Produktionsformen,
Handel und Gewerbe, Waren- und Zahlungsver-
kehr mit Osterreich (Auflenhandelsorganisatio-
nen, einfache Handels- und Kooperationsver-
trige, Banken, Versicherungen, Ausstellungen,
Messen).

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Bericht, Lektiire und Ubersetzung, fremdsprach-
liche Nachrichten, Zusammenfassung, Privatbrief.

Anleitung im Gebrauch des Worterbuches.

Sprachstruktur:

Erginzung und Festigung der Formen- und
Satzlehre anhand des Lesestoffes und der Ubun-
gen.

IV. Jahrgang (4 Wochenstunden):

Thematischer Bereich: -

Aktuelle Wirtschaftsprobleme; wirtschaftliche,
politische und kulturelle Beziehungen zu Uster-
reich; Aufenhandel, Wihrungs- und Energiepro-
bleme, Zblle, Steuern, Banken, Borsen, Versiche-
rungen; Arbeitsmarkt; aktuelle Probleme (z. B.
Energieversorgung, Umweltschutz).

Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-
gebot, Bestellung, Auftragsbestitigung, Lieferung,
Zahlung, mdoglichst in vollstindigen Geschifis-
fillen aus dem Aufenhandel; Mahnbriefe, Min-
gelriige, Auskiinfte, Vertretungen. '

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Zusammenfas-
sung, Kritik, Referate, Ubersetzungen aktueller
Texte wirtschaftlichen, politischen und kultu-
rellen Inhalts; Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Vertiefung und Erginzung anhand des Lese-
stoffes und der Ubungen.

Didaktische Grundsitze:

Als Unterrichtssprache ist soweit wie moglich
die Fremdsprache zu verwenden.

In allen Jahrgingen sind Aussprache, Intona-
tion und Rechtschreibung durch entsprechende
Ubungen zu schulen.

Audiovisuelle Mittel, wie Film, Schallplatte,
Tonband, Sprachlabor, Overhead-Transparent,
geeignete Rundfunk- und Fernsehsendungen, sol-
len den Unterricht intensivieren und aktualisie-
ren, vor allem aber zu einem besseren Horver-
stindnis fiihren.

Die in den einzelnen Jahrgingen angefithrten
Kommunikationsformen sind in erster Linie in
den im thematischen Bereich angegebenen Sach-
gebieten schriftlich und miindlich zu iiben. Dar-
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iiber hinaus konnen in allen Jahrgingen erzih-
lende Texte und Theaterstiicke verwendet wer-
den.

Der Grundwortschatz und gebriuchliche Wen-
dungen aus der Alltagssprache sollen vor allem
im ersten Lernjahr vermittelt werden. In den
folgenden Lernjahren wird der Wortschatz aus
dem Bereich der Wirtschaft erarbeitet, wobei
jedoch der Ausbau des allgemeinen Wort- und
Phrasenschatzes nicht vernachlidssigt werden darf.
Dieser Grundsatz ist auch bei der Auswahl des
Gesprichs-, Hor- und Lesestoffes zu beriicksich-
tigen. Dem Schiiler unbekannte Worter sollen
in erster Linie im Satzzusammenhang dargeboten
werden. Vom zweiten Lernjahr an soll der Schii-
ler in den richtigen Gebrauch des zweisprachigen
Worterbuches eingefithrt werden; dies ist auch
fiir die spitere Geschiftspraxis von Bedeutung, in
der das Worterbuch oft das einzige Hilfsmittel
darstellt. Der Festigung und dem Ausbau des
bereits erworbenen Wortschatzes dienen Zusam-
menstellungen von Wendungen und Wortern
nach verschiedenen Gesichtspunkten (sachliche
und sprachliche Zusammengehorigkeit, Aus-
druckswert, struktureller Wert im Satz usw.).

Nach Moglichkeit ist auf Zusammenhinge mit
der Muttersprache und anderen Fremdsprachen
hinzuweisen.

Im Russischen ist die cyrillische Schrift im er-
sten Lernjahr, im Serbokroatischen im ersten
oder zweiten Lernjahr zu vermitteln. Der Gram-
matikunterricht ist nicht Selbstzwedk, sondern
Voraussetzung fiir Verstindnis und situations-
gerechte Verstindigungsfahigkeit. Er soll in den
Beispiel- und Ubungssitzen Alltags- und Fach-
sprache beriicksichtigen. Der Lehrer wird vom
praktischen Beispiel ausgehen, die jeweilige
Sprachstruktur bewufit machen und den Schiiler
durch geeignete Ubungen zu einer korrekten
Anwendung der erworbenen Sprachstrukeur
fithren.

Die Ubersetzung in die Muttersprache ist in
erster Linie Verstindnishilfe. Vom zweiten Lern-
jahr an soll der Schiiler die Fahigkeit erwerben,
zusammenhingende Texte (vor allem aus dem
Bereich der Wirtschaft) ins Deutsche zu iiber-
tragen. Die gelegentliche Ubersetzung in die
Fremdsprache dient der Festigung anderer Fertig-
keiten (Beherrschung der Idiomatik, der Gram-
matik, des Wortschatzes usw.).

Im kaufminnischen Schriftverkehr sollen ein-
fache Geschiftsfille vor allem des Auflenhandels
anhand von Musterbriefen geiibt werden, die in
Ausdruck und Inhalt der derzeitigen Praxis ent-
sprechen. Die Fihigkeit, Geschiftsbriefe in die
Fremdsprache zu {ibersetzen, ist hier anzustreben.
Je nach Thema sind Querverbindungen zu
anderen Gegenstinden, besonders aber zur
Betriebswirtschaftslehre, herzustellen.
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Schularbeiten: je drei im II. bis IV. Jahrgang,
hievon im IV. Jahrgang mindestens eine zwei-
stiindig.

5. Geschichte und Sozialkunde (Wirtschafts-
geschichte)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
II. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Begriffe:
Geschichte; Gesellschaft; Kultur; Zivilisation;
Recht; Gesetz. .

Urgeschichte:

Kulturleistungen des Menschen der Urzeit;
Volker und Hochkulturen des Vorderen Orients.

Griechische Geschichte:

Indoeuropiische Wanderungen, die Polis als
Bereich des politischen Bewuftseins, wirtschaft-
liche, gesellschaftliche und politische Entwicklung
bis zur Demokratie, griechische Xultur als
Grundlage abendlindischer Kultur; Alexander
der Grofe; der Hellenismus als gesel]sdmfthdles,
politisches und kulturelles Phinomen.

Romische Geschichte:

Entwicklungsphasen des romischen Staates;
Verwaltung und Recht; Hohepunkt der Kunst;
Christentum und Staat; Usterreich zur Romer-
zeit; germanische und slawische Wanderbewegun-
gen.

Frithmittelalter:

Antikes Erbe, christliches und germanisches
Gedankengut; Lehre und Machtpolitik des
Islams; Staatenbildungen in Europa.
Hochmittelalter:

Mittelalterliche Gesellschaftsordnung; Sacrum
Imperium; Kreuzzugsbewegung; Babenberger;
hofisch-ritterliche Kultur; Romanik.
Spatmittelalter:

Hausmachtpolitik; Eatwicklung zum Terri-
torialstaat; Entstehung der habsburgischen Lin-
dergruppe; Ansitze zu demokratischer Entwick-
lung (Schweiz, Hanse, England); stiddtisch-biir-
gerlicher Lebensbereich; Gotik; Universititen.

Frithe Neuzeit:

Erfindungen und Entdeckungen; Humanismus
und Renaissance; Frithkapitalismus; soziale und
religidse Revolutionen; Dreifligjdhriger Krieg.

Zeitalver des Absolutismus; Usterreich als
Schutzmacht gegen die Tiirken; Ideen der Auf-
klirung; Aufgeklirter Absolutismus am Modell
Osterreichs und Preuflens; geistige und materi-
elle Kultur des Barock, ;
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Nordamerika im 18. Jahrhundert:

England und Frankreich als rivalisierende
Kolonialmichte;
Staatswerdung der USA, bundesstaatliche Ver-
fassung.
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Franz&sische Revolution:

Wirtschaftliche und gesellschaftliche Probleme
in Frankreich; die Revolution, ein Prozefl zur
Entfaltung  neuwer Strukturen; Napoleonische

IV.Jahrgang (2 Wochenstunden):

Restauration und Protest:

Wiener Kongrefl; Stabilititsprinzip der Hei-
ligen Allianz; Vormirz und Biedermeier; die
Revelutionen von 1830 und 1848,

Industrielle Revolution und sozialer Wandel:

Liberalismus; Industrickapitalismus;  soziale
Frage und Losungsversuche; Marxismus; Wege
des Sozialismus.

Nationalismus:

Nationale Einigungen und-Konflikte; Erwa-
chen der Balkanvélker und Rufilands Engage-
ment; innerstaatliche Entwicklung der europii-
schen Grofimichte; Imperialismus; Usterreich-
Ungarn; Entwicklung der Parteien.

Die USA im 19. Jahrhundert.

Kunst und Kultur im 19. Jahrhundert; indu-
striclle und wissenschaftliche Grundlagen des
20. Jahrhunderts;

Biindnissysteme vor 1914,

Erster Weltkrieg; Russische Revolution; Leni-
nismus in Theorie und Praxis.

Europidische Neuordnung nach dem Ersten
Weltkrieg und ihr Scheitern;

Pariser Entscheidungen und Vélkerbund;
Griindung des neuen Osterreich und der Wei-
marer Republik; weltweite wirtschaftliche Er-
-schopfung und gesellschaftliche Verunsicherung;
Usterreich in der Zwischenkriegszeit.

Die Demokratie in der Krise;

Radikalisierung von links und rechts; Auf-
stieg totalitirer Systeme: Entfaltung des Stali-
nismus, faschistische Diktaturen.

Der Nationalsozialismus als Modellfall:

Anleihen bei anderen Ideologien;

Fithrerstaat; Gleichschaltung des Kulturlebens;
Rassenpolitik;  Kirchenpolitik; Riistungswirt-
schaft; Lebensraumanspriiche.

Zweiter Weltkrieg:

Achse Berlin-Rom-Tokio; vom Blitzkrieg zum
totalen Krieg; Widerstand gegen Diktatur und
Fremdherrschaft.
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Der Weg aus dem Chaos:

Von Teheran bis Potsdam; Formierung des
Ostblocks; Wiedererrichtung ~ der  Republik
Osterreich; Besatzungszeit und Wiederaufbau;
Kalter Krieg; Koreakrieg; Ara der Koexistenz;
Ssterreichischer Staatsvertrag; Ende des Kolo-
nialismus.

Zeitgeschichte Asiens:

Die Entstehung der Volksrepublik China;
Agrarrevolution; Maoismus; Kulturrevolution;
Indochina,

Krisenzone Vorderer Orient.

Jiingste Entwicklungen:

Zweite industrielle Revolution; Entwicklung
der Massenmedien; Atomstrategie und Riistungs-
wettlauf; die Supermichte im Hintergrund
nationaler und verdeckter Systemkonflikte; Kri-
sen in der Dritten Welt; das 20. Jahrhundert im
Spiegel der Kunst.

Das neutrale Usterreich:

Osterreichs Moglichkeiten und Aufgaben in
der Vélkergemeinschaft; innenpolitisches Krifte-
spiel.

Didaktische Grundsitze:

Aus der Bildungs- und Lehraufgabe ergibt
sich die Notwendigkeit, den Lehrstoff nach dem
Kriterium der Relevanz fiir die Gegenwart aus-
zuwihlen und diese Gegenwartsbeziige deutlich
zu machen. Fiir Querverbindungen in diesem
Zusammenhang eignet sich besonders der Unter-
richtsgegenstand Deutsch.

Ideen, wirtschaftliche und soziale Faktoren
sind als Triebkrifte stirker in den Vordergrund
zu stellen als die von ihnen ausgelosten ge-
schichtlichen Finzelereignisse. Zusammenfassun-
gen und typische Beispiele sind wichtiger als die
Vermittlung von Detailwissen.

6. Geographie und Wirtschaftskunde (Wirtschafts-
geographie)
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:

I. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Allgemeine Geographie:

Stellung der Erde im Weltraum, Orientierung,
Lithosphire, Krifte, die die Endoberfliche gestal-
ten, Hydrosphire.

Wirtschaftsokologie:

Abhingigkeit der Lebens- und Wirtschaftsbe-
dingungen von Wetter und Klima, die Erde als
begrenzter Raum fiir die Weltbevokerung, die
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Wirtschaft und ihre Abhingigkeit von den Roh-
stoffquellen der Erde. Verinderungen und Ge-
fihrdung der Umwelt durch den Menschen.
Regionalgeographie:

Afrika, Asien, Australien, Ozeanien und die
Polargebiete. Geofaktoren (Aufbau, Grofland-
schaften, Klima), Bevolkerung, wirtschaftliche
Schwerpunkte und Infrastruktur.

Lernzielorientierte exemplarische Themen, z. B.

Siedlungsweise in verschiedenen Landschafts-
zonen; Verinderung von Riumen durch Ent-
wicklungsprojekte (z. B. Assuan, Volta);

Kiinstliche Bewisserung in Wiisten;

Raumerschliefung durch Bergbau
Katanga);

Anbaubedingungen von Genufimitteln (z. B.
Kaffee, Kakao, Tee);

Konflikte im Zusammenleben verschiedener
Gruppen und Rassen;

Reisanbau in Asien;

Leben der Menschen in einem Kollektiv (z. B.
Kommune, Kibbuz);

Einfluf der Tradition auf Wirtschaft und Ge-
sellschaft eines Staates (z. B. Indien);

Bedeutung der Landwirtschaft fiir die Ent-
wicklungslinder;

Handarbeit als  Wirtschaftsfaktor
Teppichkniipfen im Iran);

Erdolwirtschaft;

Industriemacht ohne Rohstoffe (z. B. Japan);

Bevolkerungsexplosion;

Nutzung von Trockenriumen (z. B. Schaf-
zucht in Australien).

(zi B

Kz oo

II. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Regionalgeographie Nord- und Siidamerikas
und der Sowjetunion. Geofaktoren (Aufbau,
Grofllandschaften, Klima). e

Bevolkerung, wirtschaftliche Schwerpunkte
und Infrastruktur. Supranationale Gebilde: z. B.
EG, EFTA, COMECON, Europarat.

Regionalgeographie Europas und Osterreichs.
Geofaktoren (Aufbau, Groflandschafren, Klima).
Bevolkerung, Wirtschafts- und Infrastruktur.

Lernzielorientierte exemplarische Themen, z. B.

wirtschaftliche Bedeutung von Wasserstraen
(z. B. St.-Lorenz-Seeweg, Panamakanal);

Wertwandel von Landschaften (z. B. Kalifor-
nien);

Folgenschwere Eingriffe in die Naturland-
schaft;

Rassenprobleme;

Arbeitsbedingungen  selbstindiger Landwirte
(z. B. Farm, Estancia);
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RaumerschlieBung durch Stadtgriindung (z. B.
Brasilia);

Probleme der Entwicklungslinder;

Bedeutung der Eisenbahn fiir die Erschliefung
und Versorgung von Riumen (z. B. Transsib);

Arbeitsbedingungen in einem kommunisti-
schen Staat;

Vergleich der Weltmichte USA und UdSSR;

Strukturverinderungen von Industriegebieten
(z. B. Ruhrgebiet);

Reiseplanung;

Ursachen eines Minderheitenkonflikts (z. B.
Irland);

Europahafen Rotterdam — Europort;

Situation von Gastarbeitern in Europa;

Lindliche Siedlungen und zentrale Orte;

Strukturverinderungen in der Landwirtschaft;

Probleme des Bergbaues. Sicherung von Ar-
beitsplitzen;

Industriestandorte;

Moglichkeiten und Probleme der Energiege-
winnung;

Fremdenverkehr und Erholungslandschaften;

Bruttonationalprodukt, Auffenhandel;

Bebauungs- und Flichennutzungsplan;

Verkehrsprobleme und Verkehrsplanung;

Probleme der Versorgung und Entsorgung;

Aufgaben von Raumplanung und Raumord-
nung.

Didaltische Grundsitze:

Als Lerninhalte dienen Stoffe der allgemeinen
Geographie, wirtschaftsgeographische Ubersich-
ten, die Darstellung raumbezogener Prozesse
sowie signifikante exemplarische Detailstudien.

Die Wahl der lernzielorientierten exemplari-
schen Themen hat der Lehrer unter Beriicksich-
tigung der Akoualitit, der Selbsttitigkeit des
Schiilers und der Bedeutung fiir das osterrei-
chische Wirtschaftsleben vorzunehmen.

Der Unterricht ist auf {ibertragbares Wissen
und verfiigbares Konnen, das der Schiiler in ge-
eigneten Lernprozessen erwirbt, auszurichten.

Durch das Sammeln und Auswerten von In-
formationen, durch die Beniitzung von Nach-
schlagwerken, Karten, Statistiken, bildlichen und
graphischen Darstellungen und das Zeichnen von
Skizzen sind die Schiiler zu selbstindiger Arbeit
anzuleiten.

7. Biologie und Warenkunde

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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Lehrstoff:

L Jahrgang (4 Wochenstunden):

Physikalische und chemische Grundlagen fiir
Biologie und Warenkunde.

Pflanzen: Zellen, Gewebe, Organe; Stoffwech-
sel; Reizbarkeit und Bewegung der Pflanzen;
Einteilung der Pflanzen; Bedeutung niederer
Pflanzen.

Tiere: Einteilung; kurze Charakteristik der
Tierstimme; tierische Schidlinge; Methoden der
Schidlingsbekimpfung und ihre Vor- und Nach-
teile.

Der Mensch: Organe des menschlichen Kér-
pers und ihre Funktionen; Fortpflanzung
(Sexuallehre); Embryonalentwicklung; Hygiene;
Erste Hilfe.

Vererbungslehre: Reduktionsteilung; Befruch-
tung; Vererbungsgesetze und ihre praktische Be-
deutung.

Energieformen (mechanische Energie, Wirme,
elektrische Energie, chemische Energie, Kern-
energie).

Energietriger (fossile Brennstoffe, Wasser, Uran):

Entstehung, Gewinnung, Transport, Verarbei-
tung, Verwendung;

Einflisse der Energiewirtschaft auf die Um-
welt; Entwicklungstendenzen auf dem Energie-
sektor.

Mineralogische Grundbegriffe: Mineral, Ge-
stein, Ausbildungsformen der Minerale, insbe-
sondere Kristalle; Mineralphysik;

Entstehung der Minerale; Entstehung und
Einteilung der Gesteine; Lagerstitten.

Technisches Eisen: Eisenerze, Hochofenpro-
zefl, Hochofenprodukte, Stahlerzeugung, Stahl-
arten, Stahlhirtung, Edelstzhle;

Verarbeitungsmethoden - fiir technisches Eisen;
Korrosionsschutz; Pulvermetallurgie.

Wichtige Buntmetalle; Edelmetalle; Leichtme-
talle.

Steine und Erden: Schleif- und Poliermittel;
Schmuckminerale; Baustoffe; Tonwaren; Glas.

Wasser: Kreislauf; Arten; Verwendung in der
Technik; Wasserverschmutzung und ihre Aus-
wirkung auf Organismen.

Luft: Zusammensetzung; Verwendung in der
Technik; Luftverschmutzung und ahre Auswir-
kung auf Organismen.

Nahrungsmittel: ~ Getreide; Hiilsenfriichte;
Mahlprodukte; Back- und Teigwaren; Stirke;
Konsumzucker; Obst und Gemiise; Milch und
Molkereiprodukte; Eier; Fleisch und Fische;
Lebensmittelkonservierung; Fette und Fettin-
dustrie.
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Genuflmittel: wichtige Gewiirze; narkotische
Genuflmittel; Erzeugnisse der Girungsindustrie;
Suchtgifte und ihre Gefahren.

Holz und Holzverwertung.

Papierindustrie; Einflisse der Papierindustrie
auf die Umwele.

Textilindustrie: Natur- und Chemiefasern und
ithre Verarbeitung; Einfliisse der Textilindustrie
auf die Umwelt.

Leder und Pelze.

Kautschuk.

Kunststoffe: Umweltprobleme im Zusammen-
hang mit Kunststoffen.

Warenkennzeichnung, Warentest, Konsumen-
teninformation.

Didaktische Grundsitze:

Eine Uberlastung der Schiiler kann nur durch
Beschrinkung des Stoffes auf verhiltnismifig
grofle Ubersichten und durch Ausscheiden veral-
teter Technologien vermieden werden. Aktuelle
Probleme und wichtige technologische Neue-
rungen sind stets zu beriicksichtigen. Der mine-
ralogische Lehrstoff ist auf technisch bedeutsame
Sachverhalte zu beschrinken.

Die Abhaltung eines Erste-Hilfe-Kurses wird
empfohlen.

Der anschaulichen Gestaltung des Unterrichts
dienen Naturobjekte, Warenproben und audio-
visuelle Unternichtsmittel, sowie die Lektiire von
Konsumentenzeitschriften. ]

8. Chemie

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).

Lehrstoft:

1L Jahrgang (2 Wochenstunden):
Chemische Grundbegriffe:

Unterscheidung zwischen physikalischen und
chemischen Vorgingen; Gemenge; Reinstoffe;
Elemente; Verbindungen; chemische Zeichen;
Analyse; Synthese.

Atomarer Aufbau der Materie:

Atombau; Atommodelle; Periodensystem der
Elemente; Isotope; Ionen.

Elektronegativitdt, chemische Bindung.
Quantitative Beziehungen:

Massenzahl; Mol; St8chiometrische Rechnun-
gen; Konzentration voa Losungen.
Chemische Grundgesetze:

Erhaltung von Masse und Energie; Aktivie-
rungsenergie.
Chemisches Gleichgewicht:

Massenwirkungsgesetz; Gleichgewichtskon-
stante; Reaktionsgeschwindigkeit; Katalyse.
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Chemische Grundreaktionen:

Siure-Basen-Reaktionen (Protolyse, pH-Wert,
Indikatoren, Pufferldsung, Titration, Salze, Neu-
tralisation);

Redoxreaktionen  (Oxidation,  Reduktion,
Oxide).

Nichtmetalle:

Wasser; Wasserstoff; Sauerstoff; Luft; Stick-
stoff und seine Verbindungen; Halogene und
thre Verbindungen; Phosphor, Kohlenstoff, Sili-
cium und ihre Verbindungen,

Metvalle:

Allgemeine Figenschaften; Gewinnungsverfah-
ren; Einteilung und Gruppeneigenschaften; Span-
nungsreihe.

Umweltschutzproblemes:
Arbeitsschutz;  Gesundheitsschutz;  Brand-
schutz; Luft- und Gewisserverschmutzung;

Kostenprobleme.

Wirtschaftliche Grundlagen der chemischen In-
dustrie:

Rohstofibeschaffung; optimale Produktions-
bedingungen; Nebenproduktverwertung und
Riickgewinnung von Stoffen; Lagerung;

Transportbedingungen; Abfallverwertung.

Bindungsmoglichkeiten des Kohlenstoffatoms:
Ketten und Ringe; Verzweigungen; Isomerie;

Nomenklaturregeln.

Kohlenwasserstoff:

Die homologen Reithen wund ihre charak-
teristischen Eigenschaften; Erdél und Erdol-
verarbeitung; Petrochemie.

Wichtige Halogenverbindungen:
Insektizide;  Losungsmittel;
Freone; Benzolhalogenide,
Alkohole und Derivate:
Alkohole; Ather; Aldehyde; Ketone; Phe-
nole. '

Carbonsauren:

Mono- und Dicarbonsiuren; Benzoesiure;
Hydroxysiuren; optische Isomerie; Ester; Fette;
Seifen; Waschmitsel, Netzmitvel.

Kohlehydrate:
Zucker; Stirke; Cellulose und Derivate.

Organische Stickstoffverbindungen:
Amine; Amide; Aminosiuren; Eiweifistoffe;
Cyanverbindungen; Anilin und Farbstoffe.

Kunststoffe;

Biochemie:

Enzyme;  Stoffwechselvorginge;

Vitamine;
Hormone; Nucleoproteide. :
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Aromatische Verbindungen:

Wichtige Halogen-, Sulfo- und Stickstoffderi-
vate; aromatische Alkohole; Aldehyde und Siu-
ren; kondensierte Ringsysteme, Konservierungs-
mittel; Aromastoffe; Gerbstoffe; Siifistoffe; Me-
dikamente.

Plaste: -

Makromolekiilbildung; Thermoplaste; Duro-
plaste; Elaste; synthetische Fasern; Spinnpro-
zesse; Folien; Kunststofftechnologie; Umwelt-
probleme im Zusammenhang mit Kunststoffen.

Didaktische Grundsitze:

Der Chemieunterricht ist auf die Forderungen
der Wirtschaft und die Bediirfnisse der Praxis
auszurichten. Die Notwendigkeit der Beschrin-
kung auf allgemeingiiltige Grundlagen -ergibt
sich schon aus der raschen Entwicklung des
chemischen Wissens. Dem Unterrichtsprinzip der
Aktualitit kommt besondere Bedeutung zu.

9. Physik
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:

III. Jah rg an g (2 Wochenstunden):
Mechanik:

Messung von Raum und Zeit; Lingenkontrak-
tion; Zeitdilatation; gekrimmte Raum-Zeit-
Welt; Massenpunkt; Geschwindigkeit, Beschleu-
nigung; Skalare und Vektoren."

Einfache und zusammengesetzte Bewegung:
freier Fall, schiefe Ebene, Zentralbewegung.

Masse, Kraft, Impuls und Impulserhaltungs-
satz; Zusammensetzen und Zerlegen von Krif-
ten; Newtonsches Bewegungsgesetz; Arbeit; Lei-
stung; Energieformen; Erhaltungssatz der Ener-
gie; Bezichung zwischen Ruheenergie, Masse und
Geschwindigkeit. :

Gravitationsgesetz, Keplersche Gesetze, Auf-
bau des Universums; Weltraumfahrt:

Starre Korper: Schwerpunkt, Trigheitsmo-
ment, Drehimpuls, Drehmoment, Momentsatz,
Kreisel; Gleichgewichtsbedingungen.

Deformierbare Korper: Hooksches Gesetz,
Plastizitdt.

Fliissigkeiten und Gase: Druck; Archimedi-
sches Prinzip; Stromungslehre; Wasserkraftma-

schinen.

Wirmelehre:

Krifte zwischen Atomen bzw. Molekiilen;
Molekularbewegungen: Deutung von Tempera-
tur, Druck, Wirme, Aggregatzustinden,
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Gasgesetze; Innere Energie, Entropie, Haupt-
sitze der Thermodynamik, Wirmekraftmaschi-

nen.

Meteorologie.

Schwingungen und Wellen:
Schwingungen: erzwungene Schwingungen,
Resonanz; gekoppelte Schwingungen, Schwebung;
Ausbreitung von Schwingungen.
Wellen: Brechung, Reflexion; Beugung; Inter-
ferenz; Longitudinal- und Transversalwellen;
Polarisation; Dopplereffekt.

Anwendungen auf Akustik und Optik.

Elektrizitit und Magnetismus:

Elektrostatik: Ladung; elektrisches Elementar-
quantum; elektrisches Feld; Influenz; Dielektri-
kum; Kondensator; Spannung; Arbeit im elektri-
schen Feld. _

Elektrischer Strom: Stromstirke; Ohmsches
Gesetz, Widerstand; Stromkreise und Schaltun-
gen, Kirchhoffsche Gesetze; elektrische Energie
und Leistung; Stromleitung im festen Korper:
metallische Leiter, Halbleiter; Stromleitung in
Fliissigkeiten: Elektrolyse, galvanische Elemente,
Akkumulatoren; Stromleitung in Gasen: Leucht-
stoffrdhre, Glimmlampe; Stromleitung  im
Vakuum: Elektronenrdhren. Braunsche Réhre.

Elektrodynamik: Magnetismus; Magnetfeld des
elektrischen Stroms; Elektromagnete, Ferro-
magnetismus, Induktion; Lorentzkraft, Elektro-
motor und Generator, Gleich-, Wechsel- und
Drehstrom, Transformator; Aufzeichnung und
Wiedergabe von Information,

Elektromagnetische Schwingungen und Wellen:
elektromagnetisches Spektrum, Erzeugung der
einzelnen Wellenarten: Radio-, Infrarot-, Licht-
wellen, UV-, Rontgen-, Gammastrahlen,
Aufbau der Materie:

Quantentheorie: Atommodelle, Spektrallinien;
Elementarteilchen; Welle/Teilchen-Dualismus,
Unschirferelation.

Kernphysik: Radioaktivitit, Kernreaktionen;
Kernspaltung, Kernfusion.

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

10. Mathematik und angewandte Mathematik

Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
Lehrstoff:
I Jahrgang (2 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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NI Jahrgang (4 Wochenstunden):

Exponential- und Logarithmusfunktionen,
Rechengesetze fiir Logarithmen, Exponentialglei-
chungen.

Menge der komplexen Zahlen.

Quadratische Funktionen, quadratische Glei-
chungen und Ungleichungen in einer Variablen.

Symmetrische Gleichungen.

Geometrische Grundbegriffe:

Kongruenz, Ahnlichkeit, Lehrsitze fiir das
rechtwinkelige Dreieck, Flichen- und Volumsbe-
rechnungen.

Kreisfunktionen:

Sinus-, Kosinus- und Tangensfunktion; Arcus-
werte; Auflosung des rechtwinkeligen und des
allgemeinen Dreiecks unter Verwendung des
Sinus- und des Kosinussatzes.

Koordinatengeometrie:
Gerade, Kreis; Ellipse, Hyperbel, Parabel mit
achsenparallelen Symmetrieachsen.

Folgen und Reihen:

Arithmetische und geometrische Folgen und
Rethen.

Reelle Analysis:

Monotone und stetige Funktionen, Nullstel-
len, Asymptoten, Grenzwert, unendliche Folgen
und Reihen.

Einfithrung in die Differentialrechnung, Ablei-
tung der Potenz-, Exponential-, Logarithmus-
und Kreisfunktionen; Ableitung von Summe,
Differenz, Produkt und Quotient von Funktio-
nen; Kettenregel. Tangenten, Funktionsdiskus-
sion, Extremwertaufgaben;  niherungsweises
Losen von Gleichungen. Partielle Ableitungen.

Unbestimmtes Integral von reellen Funktionen,
Grundintegrale, Integration durch Substitution,
partielle Integration, Integration durch Partial-
bruchzerlegung des Integranden. Bestimmtes
Integral, Hauptsatz der Integralrechnung; Berech-
nung von Flichen- und Raummaflen. Niherungs-
weise Berechnung von bestimmten Integralen.
Linearplanung: Simplexmethode.

IV. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Zinseszins- und Rentenrechnung: ;

Dekursive und antizipative Zinseszinsen, ganz-
und unterjihrige Verzinsung, iquivalente Zins-
sdtze.

Ganz- und unterjihrige gleichbleibende Ren-
ten, Schuldtilgung, Tilgungspline, Konvertierung,
Wahrscheinlichkeitsrechnung und Statistik:

Permutationen, Variationen, Kombinationen;
beschreibende Statistik, relative Hiufigkeit und
Wahrscheinlichkeit, bedingte Wahrscheinlichkeit,
Additions- und Multiplikationssatz, ~diskrete
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und stetige Verteilungen; Stichprobenplan;

Regression, Korrelation.
Methode Branch und Bound.
Berechnung von Netzplinen.

Kosten- und Preistheorie:

Gesamt-, Grenz- und Stiickkostenfunktion, Be-
triebsoptimum; Nachfrage-, Erlos- und Gewinn-
funktion, Gewinnoptimierung.

Didaktische Grundsiitze:

Auf den Begriffen der Aussagenlogik und der
Mengenlehre ist aufzubauen, um mathematische
Sachverhalte einfacher darzustellen und grofere
Zusammenhinge sichtbar zu machen.

Neben dem Erlernen routinemifiger Opera-
tionen soll besonderer Wert auf die eigenstin-
dige Bearbeitung von Aufgaben gelegt werden.
Avuf den richtigen Gebrauch der Formelsamm-
lung ist zu achten. Rechenmaschinen sind so weit
wie moglich heranzuziehen. Durch hiufiges Auf-
zeigen von Anwendungsmoglichkeiten und durch
praxisbezogene Beispiele sollen die Schiiler moti-
viert werden. Querverbindungen zu den Unter-
richtsgegenstinden Betriebswirtschaftslehre, Rech-
nungswesen, Datenverarbeitung und Volkswirt-
schaftslehre sind herzustellen.

Der Schiiler ist zur Genauigkeit und zur sau-
beren und iibersichtlichen Darstellung anzuleiten.
Den Schiilern soll Gelegenheit zu kooperativem
L&sen von Problemen gegeben werden.

Schularbeiten: je drei im IL bis IV, Jahrgang,

davon mindestens eine zweistiindige im
IV. Jahrgang.
11. Betricbswirtschaftslehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
I. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Betriebswirtschaftliche Grund-

lagen:
Wesen und Crundlagen der Wirtschaft:

Bediirfnis; Bedarf; Giiter und Dienstleistungen;
Markt.

Betriebr
Aufgaben und Arten; Uberblick #iber die Fak-
toren und Funktionen des Betriebes.

Unternehmung:

Rechtliche Grundlagen (Kaufmann, Firma,
Handels- und Genossenschaftsregister); Unter-
nehmungsformen; Mitarbeiter im Unternehmen.
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Beschaffung und Absatz
Begriffe und Zusammenhang.
Grundbegriffe der Beschaffung.
Kaufvertrag einschlieflich Schriftverkehr:
Rechtliche Grundlagen; Inhalt; Anbahnung,
Abschluf}, Lieferung, Rechnungslegung und Zah-
lung.
Der Wechsel einschlieflich Schriftverkehr:
Rechtliche Grundlagen; wirtschaftliche Bedeu-
tung; ordnungsmiliger Wechselumlauf; Unregel-
mifigkeiten im Wechselumlauf.
Vertragswidrige Erfiillung des Kaufvertrages und
deren Folgen einschlieflich Schriftverkehr:
Lieferung mangelhafter Ware; Lieferverzug;
Annahmeverzug; Zahlungsverzug.
Grundbegriffe der Lagerhaltung:
Bestimmung der Lagergréfie und Errechnung
wichtiger Kennzahlen, Kosten der Lagerhaltung.

Grundbegriffe des Absatzes.
Der Markt und seine Organisationsformen.

Marketing:

Marktforschung; Vertriebssysteme; Werbung
einschlieflich  Schriftverkehr; Produkt- wund
Sortimentsgestaltung; Diversifikation; Speziali-
sierung,

Handel:

Funktionen des Handels; der Einzelhandelsbe-
trieb; der Groflhandelsbetrieb; Handelsvermitt-
ler einschliefflich Schriftverkehr; absatzférdernde
Einrichtungen.

Auflenhandel:

Bedeutung; Arten; Betriebsformen; Besonder-
heiten des Kaufvertrages bei Anbahnung, Ab-
schlufl, Lieferung und Zahlung einschlieflich
Schriftverkehr; Zoll und Zollverfahren einschlief-
lich Schriftverkehr; Exportférderung.

II. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Finanzierung und Investition
Begriff und Arten der Finanzierung:
Innen- und Auflenfinanzierung; Eigenfinanzie-

rung; Fremdfinanzierung; Selbstfinanzierung;
Sonderformen.

Finanzierungsgrundsitze und Errechnung ein-
schldgiger Kennzahlen,
Geld- und Kapitalmarkt:

Wertpapiere; Wertpapierborse.

Kreditinstitute:
Rechtsgrundlagen; Geschiftsgrundsitze; Ge-
schifte der Kreditinstitute (Passiv-, Aktiv-,

Dienstleistungs- und Eigengeschifte) einschliefl-
lich Schriftverkehr; Typen der Kreditinstitute.
Sonderkreditaktionen.
Geld- und Kapitalanlage.
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Begriff und Arten; Investitionsplanung.
Finanzplanung:

Begriff, Aufgaben und Arten.
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Leist-ungserétellung
Begriff und Arten.
Erstellung von Dienstleistungen:

Transportbetriebe und Transportvermittler
cinschlieflich Schriftverkehr; Versicherungsbe-
triebe einschlieflich Schriftverkehr; Fremdenver-
kehrsbetriebe einschlieflich Schriftverkehr; son-
stige Dienstleistungsbetriebe (Lagerhausbetrieb,
Auskunftei, Revisionsbetrieb, Dienstleistungen
der Gffentlichen Hand usw.) einschliefSlich Schrift-
verkehr.

II. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Wie im IV, Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).
IV. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Die Betriebswirtschaftslehre hat die Funktion

‘eines Leitfaches; daraus ergibt sich die Notwen-

digkeit zur Herstellung von Querverbindungen
zu anderen Unterrichtsgegenstinden.

Aktuelle Stoffgebiete sind erforderlichenfalls
auch dann in den Unterricht einzubeziehen, wenn
sie iiber den Lehrplan hinausgehen. Vortrige
schulfremder Personen konnen zur Erginzung
des lehrplanmifigen Unterrichts vorgesehen wer-
den.

Die M3glichkeit der Aktivierung der Schiiler
bei Erarbeitung und Vertiefung des Lehrstoffes
ist durch Diskussionen, Fallstudien, Planspiele,
Verfassung von Schriftstiicken zu einem zusam-
menhingenden Geschiftsfall usw. wahrzunehmen.

Im Rahmen der Behandlung des Lehrstoffes
sind betriebswirtschaftliche Ubungen (z. B. Be-
rechnungen, Erstellung von Graphiken und
Organigrammen, Organisations- und Ablaufpline,
Ausarbeitung von Schriftstiicken) durchzufiihren.
Dabei ist auf die duflere Form, die Verwendung
von Originalformularen, auf einen der Praxis
entsprechenden Inhalt und den sprachlich richti-
gen Ausdruck Wert zu legen, Beim Unterricht
sind nach Méglichkeit praxisgerechte Unterrichts-
behelfe, betriebswirtschaftliche Literatur (z. B.
Biicher, Fachzeitschriften, Mustervertrige) und
audiovisuelle Unterrichtsmiteel zu verwenden.

Im Hinblick auf die Personlichkeitsformung
ist in der Betriebswirtschaftslehre besonderer
Wert auf die Forderung der Argumentations-
fihigkeit (z. B. durch Gruppenarbeit) sowie der
Kreativitit zu legen. Auf die Bedeutung der
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Medien im betriebswirtschaftlichen und gesell-
schaftlichen Leben ist kritisch einzugehen.

In Zusammenarbeit mit dem Lehrer des Unter-
richtsgegenstandes Stenotypie und Textverarbei-
tung ist anzustreben, dafl im 2. Semester des
1. Jahrganges die Schriftstiicke in Maschinschrift
ausgefertigt werden.

Schularbeiten: je zwei im I bis IV. Jahrgang,

im IV. Jahrgang fakulcativ zweistiindig.

12. Spezielle Betriebswirtschaftslehre

a)Geld-,Kredit-und Versicherungs-
wesen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstofi:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Geld-und Kreditwesen -
Gesetzliche und organisatorische Grundlagen des
osterreichischen Kreditapparates:

Kreditwesen (Gliubigerschutz), Allgemeine Ge-
schiftsbedingungen, Wettbewerbsabkommen;
Bankenaufsicht.

Struktur des 8sterreichischen Kreditwesens:

Sektoren und Verbinde, Sonderkreditinstitute,
Bausparkassen; Unternehmungsformen, recatliche
Grundlagen.

Leistungserstellung:

Transformations- und Dienstleistungsfunktion.

Kapitatbeschaffung:

Eigenkapital; Fremdkapital (Einlagen, eigene
Emissionen, Refinanzierungen).

Kapitalverwendung:
Kredit- bzw. Darlehensvertragstechnik: Prii-
fungsverfahren (Kreditnehmer, Verwendung,

Sicherheiten, Kreditauskunft);

Konditionen, Abwicklung; Sonderfinanzierun-
gen (Verfahrenskredite, Leasing, Exportfinanzie-
rung); Konsortialkredite.

Dienstleistungen:

Wertpapierhandel und -beratung, Wertpapier-
analyse; Depotgeschift; Internationaler Zahlungs-
verkehr, Kurssicherungsgeschifte.

Bankbetriebs

Riumliche und funktionale Organisations-
strukturen; Innen- und Auflenrevision; Personal-
wesen; Sicherheitsvorkehrungen.

Buchhaltung  (Bilanzen,  Geschiftsbericht);
Kostenrechnung; EDV-Einsatz.

Geschiftspolitiks:
Einflufl der Notenbank,
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Sicherheit, Liquiditit, Rentabilitit.

Standortpolitik; Geld- und Kreditschépfung;
in- und auslindische Beteiligungen; Eigenveran-
lagungen, Arbitrage, ~ Euromarktgeschifte;
Marketing.

Gesamtwirtschaftliche Bedeutung der Kredit-
institute; Finanzplatz Wien.

Versicherungswesen

Wesen der Versicherung:

Risiko und Sicherungsmafinahmen; Privat-
und Sozialversicherung; Versicherungszweige und
Versicherungsarten; Versicherungsformen.

Struktur der &sterreichischen Versicherungswirt-
schaft:

Rechtsgrundlagen;
Unternehmungsformen; Verbandswesen;
betriebliche Zusammenschliisse.
Versicherungsbetrieb:

Organisation:

Zentralisation, Dezentralisation; Innendienst,
Auflendienst; Abteilungsaufbau; Arbeitsabliufe
(Erst- und Folgebearbeitung, Versicherungsfall,
Schadensregulierung, Storno).

Personalwirtschaft; Finanzwirtschaft; Besonder-
heiten des Rechnungswesens.

Versicherungsaufsicht;
iiber-

Leistungserstellung:
Haupt- und Nebenleistungen; Produktionsfak-
toren; Kosten und deren Einflufigrofen.

Absatz und Absatzpolitik:

Absatzprozesse (Vorbereitung, Durchfiihrung,
Kontrolle); Absatzpolitische Instrumente; Ab-
satzprogramm-, Primien-, Werbungs- und Ab-
satzverfahrenspolitik.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Erarbeitung des Lehrstoffes ist auf die
in der Betriebswirtschaftslehre und im Rech-
nungswesen erworbenen Kenntnisse aufzubauen;
fir das Versicherungswesen ist das Kapitel
»Risiko und Risikopolitik Ausgangspunkt fiir
die weitere Arbeit.

Bei der Behandlunng des Lehrstoffes sind ins-
besondere die bedarfsgerechte Inanspruchnahme
der Leistungen sowie deren Kosten- bzw. Er-
tragswirksamkeit im Auge zu behalten.

Beim gesamten Unterricht ist auf eine fach-
lich und sprachlich richtige Ausdrucksweise des
Schiilers besonderer Wert zu legen und die Argu-
mentationsfihigkeit und Redegewandtheit zu ent-
wickeln und zu férdern (z. B. Rollenspiel, Ver-
handlungsfiithrung, Verhaltenstraining). Die Be-
arbeitung komplexer Geschiftsfille der Praxis
soll den Unterricht erginzen und damit den
Unterrichtsertrag festigen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.
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b) Industrie

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Struktur und Bedeutung der Osterreichischen
Industrie:

Fachliche und regionale Gliederung; Betriebs-
groflen, Eigentumsverhiltnisse; Stellung  der
Industrie im Rahmen der Osterreichischen Ge-
samtwirtschaft.

Spezifische Standortprobleme eines Industrie-
betriebes (unter Beriicksichtigung des Umwelt-
schutzes), Aufstellung eines Standortfaktorenka-
taloges; Bedarfsrechnung.

Materialwirtschaft:

Beschaffungsmarktbeobachtung;  Einkaufspla-
nung, Lagerhaltungssysteme und Lagerverrech-
nung.

Fertigung:

Produktionsplanung, Wertanalyse; Fertigungs-
planung  (Bereitstellungsplanung, Zeitplanung,
Kapazititsplanung, Netzplantechnik); moderne
Fertigungsverfahren, Prozefisteuerung; Fertig-
produktlagerung.

Absatzwirtschaft:

Industrielle Absatzpolitik, Absatzforschung,
Absatzplanung; Unterschiede im absatzpolitischen
Instrumentarium bei industriellen Klein-, Mittel-
und Groflbetrieben.

Finanzierung:
Finanzplanung und Budgetierung, Kapitalflufl-

rechnungen; Beschaffung von Finanzierungsmit-
teln; Kapitalanlage und Kapitalverwaltung.

Personalwesen:

Personalbedarf, quantitative und qualitative
Personalentwicklung;  Arbeitsstudien,  Refa-
Grundlagen, Arbeitsgestaltung, Arbeitsbewer-
tung, Arbeitszeit- und Leistungserfassung; Ent-
lohnungssysteme; Mitarbeitermotivation. Kollek-
tive und funktionelle Arbeitnehmermitbestim-
mung.

Organisation und Kommunikation:

Kompetenz- und Kommunikationsgefiige im

Industriebetrieb; Stellenbeschreibung; Ermittlung

des notwendigen Informationsbedarfs, Informa-
tionsflufl, Informationsverarbeitung.

Sonderprobleme des industriellen Rechnungs-
wesens:

Kostenerfassungsmoglichkeiten;  Einsatzmog-
lichkeiten der verschiedenen Kostenrechnungs-
systeme; Auswertung der Kostenrechnungsergeb-
nisse zur Entscheidungsfindung. Einsatzmdglich-
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keiten der EDV im industriellen Rechnungswesen.
Betriebs- und Bilanzanalyse.

Unternehmungsstrategie:

Unternehmungsziele, Zielkonflikte, Zielkom-
promisse, Fithrungskonzepte; Entscheidungsgre-
mien, Entscheidungsinstrumentarium; Anpas-
sungsentscheidungen.

Formulierung von Fiihrungsplinen.
Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen des
Rechnungswesens und der Betriebwirtschafts-
lehre aufzubauen.

Um dem Schiiler die Auswirkung von Maf-
nahmen auf die einzelnen betrieblichen Teil-
bereiche aufzuzeigen und damit eine Zusammen-
schau zu ermdglichen, sind komplexere Beispiele
in Form von Fallstudien und Planspielen in den
Unterricht einzubeziehen. Zu diesem Zweck sind
Projektteams zu bilden.

Bei der Losung von Projektaufgaben sind
spezielle Darstellungstechniken, wie der Entwurf
von Ablaufplinen, Organigrammen usw. von
den Schiilern anzuwenden.

Ferner ist durch Einbeziehung aktuellen Infor-
mationsmaterials auf branchenspezifische Pro-
bleme einzugehen.

Soweit wie moglich ist bei der Losung von
Problemen auf die Einsatzmoglichkeit der Daten-
verarbeitung Riicksicht zu nehmen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

¢) Auflenhandel

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoffs

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):
Bedeutung und Arten des Auflenhandels:

Rechtsgrundlagen des Auflenhandels:

Internationales Recht und internationale Ab-
kommen; Osterreichische Rechtsnormen, wie
Auflenhandelsgesetz, Zollgesetze, Zollvorschrif-
ven, devisenrechtliche Bestimmungen.

Marketing im Aufenhandel einschlieflich Schrift-
verkehr:
Organisatorische Voraussetzungen:
Marktforschung;

Vertriebsformen unter besonderer Beriick-
sichtigung von Provisionsvertretern und Ver-
tretern auf eigene Rechnung, Filialbetricben,
Tochtergesellschaften;

Werbung;
Aufenhandelsforderung;
Preispolitik.
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Finanzierung im Auflenhandel:

Besondere Formen der Zahlungsabwicklung,
Risken im Auflenhandel und ihre Absicherung.

Transport und Verpackung.

Regelung von Streitfillen; Schiedsgerichtsbar-
keit.
Besonderheiten des Rechnungswesens im Aufien-
handelsbetrieb:

Buchungstechnik;

steuerliche Probleme;

Jahresabschlufi.
Technik des Auflenhandels einschlieflich Schrift-
verkehr:

Export;

Import;

Transit;

Kooperation;

Sonstige Auflenhandelsgeschifte wie Kompen-
sation, Gegengeschifte, Switch-Geschifte.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungs-
wesens aufzubauen. Beim Unterricht sind praxis-
gerechte ' Unterrichtsbehelfe (Originalformulare,
Mustervertrige, Gesetze, Verordnungen, Tarife
usw.) zu verwenden. Auf die Einbeziehung von
praktischen Beispielen und Fallstudien ist beson-
deres Gewicht zu legen. )

Auf die Querverbindungen zu den Fremd-
sprachen ist besonders Bedacht zu nehmen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

d) Verkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Verkehrsbetriebe:

Betriebe der Personen-, Giiter- und Nachrich-
tenbefdrderung; Verkehrshilfsbetriebe.

Rechtsgrundlagen, Tarifkunde, Vertragsab-
schluf einschliefflich Schriftverkehr.
Leistungserstellung:

Verkehrstechnik; Transportverfahren; inner-
betriebliche Organisation (Struktur, Ablauf-,
Verfahrensorganisation).

Leistungsverwertung:
Markt; Marktkonstellation.

Absatzprozesse: Vorbereitung und Durchfiih-
rung, einschlieflich Schriftverkehr, Kontrolle.
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Absatzpolitik: Verkehrsbedienung (Servicege-
staltung); Tarifpolitik; Werbung.
Rechnungswesen:

Besonderheiten der Buchhaltung und Besteue-
rung.

Kostenrechnung: Kostenerfassung; Kosten-
gruppen; Kalkulation in Transportbetrieben.

Investitionsrechnungen und Rentabilitdtsbe-
rechnungen.

Betriebsgr6fe und Pinanzierung:

Kapazitdt und Kapitalbedarf.

Didaktische Grundsitze:

Fiir das zu vermittelnde Wissen aus der Ver-
kehrsbetriebslehre ist auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftsiehre aufzubauen.

Es ist auf die Besonderheiten von Verkehrs-
betrieben und Verkehrshilfsbetrieben einzugehen.

Als Unterrichtsbehelfe sind in der Praxis ver-
wendete Materialien (Formularsitze, Tarife,
Mustervertrige usw.) heranzuziehen.

Zur Motivation der Schiiler und zum Erkennen
der Zusammenhinge einzelner Entscheidungen
sind praktische Beispiele und Fallstudien zu
16sen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

e) Fremdenverkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Wesen des Fremdenverkehrs:

Arten und Formen; Stellung des Fremden-
verkehrs in der Gesamtwirtschaft; soziale und
kulturelle Bedeutung.

Gesetzliche Grundlagen:

Bundesgesetze, Landesgesetze.
Organisation:

Offentliche und private Stellen; ihre Wir-
kungsweise und ihr Wirkungsbereich; Ausbil-
dungs- und Schulungswege, wissenschaftliche
Institute; Fremdenverkehrsverbinde, Fremden-
verkehrsvertretungen im In- und Ausland und
Wirtschaftsorganisationen.
Fremdenverkehrssubjekt:

Bediirfnisbildung, Einfliisse, Trends.

Fremdenverkehrsbetrieb:

Arten; Privatzimmervermietung, mittelbare
Fremdenverkehrsbetriebe;

Standort; Unternehmungsformen; Konzentra-
tionstendenzen,
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Reisebiiro:

Stellung im Fremdenverkehr; Leistungsange-
bot; Incoming- und Outgoing-Geschift; Reise-
organisation; Reisebiiroorganisation; Vertrags-
technik; Marketing einschlieRlich Schrifeverkehr;
Reisebiiroverbinde.

Gastgewerbebetriebs

Betriebsarten; Stellung im Fremdenverkehr;
Leistungsangebot; innerbetriebliche Organisation
und Rechnungswesen anhand von praktischen
Beispielen; Vertragstechnik; Marketing einschlief-
lich Schriftverkehr.

Infrastrukturelle Fremdenverkehrseinrichtun-
gen Sffentlicher und privater Natur.

Grundsitze der Fremdenverkehrspolitik:
Begriff, Bedeutung, Ziele, Mafnahmen.

Didaktische Grundsitze:

In der Unterrichtsgestaltung ist besonderes
Gewicht auf die Schulung des Verstindnisses fiir
die Rolle des Fremdenverkehrs fiir den Einzel-
menschen, fiir Land und Bevolkerung und fiir
die Wirtschaft zu legen. Es ist der Mensch in
den Mittelpunkt der Betrachtungen zu stellen
und damit die wesentliche Aufgabe des Fremden-
verkehrs, nimlich Bindeglied von Mensch zu
Mensch, von Volk zu Volk zu sein, zum Leit-
motiv des Unterrichts zu machen.

Die Fremdenverkehrslage des Schulorts hat
als Ausgangspunkt praktischer Erdrterungen des
Fremdenverkehrs zu dienen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

f)

Instrumentelles
wesen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Kosten- und Leistungsrechnung:

Kostenerfassung:

Besondere organisatorische Probleme  der
Kostenerfassung im Anlagen-, Material- und
Personalbereich sowie in den sonstigen Bereichen;
Bewertungsprobleme.

Rechnungs-

Kostenstellenrechnung:

Kostenstellenbildung und Kostenstellenpline;
Kostenauflosung.

Kostenplanung: v

Primire und sekundire Kostenstellen, Dif-
ferenzierung des Vertriebskostenbereiches; Be-
zugsgroflen (homogene und heterogene Kosten-
verursachung); Voll- und Grenz-Plankosten-
rechnung; Soll-Ist-Vergleich und Abweichungs-
analyse.
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Komplexe Fille innerbetrieblicher Leistungs-
verrechnung,

Erstellung von Kosten-Gesamtplinen.
Branchenspezifische Kostenstellenrechnung,

Branchenspezifische Kalkulationen (Deckungsbei-
tragsrechnung und Preisfindung):

Bestimmung von Angebotspreisen; Bestim-
mung von Preisuntergrenzen.

Kostentrager- und Periodenerfolgsrechnung:
Fixkostendeckungsrechnung;  Stufengrenzko-
stenrechnung;  Absatzsegmenterfolgsrechnung;
Profit-Center-Erfolgsrechnung.
Bewertung der Halb- und Fertigerzeugnisse
und der selbsterstellten Anlagen bei Fiihrung
einer Grenzkostenrechnung.

Besondere Entscheidungmodelle:

Wah! zwischen vorhandenen Maschinen; Eigen-
fertigung — Fremdfertigung; Fremdfertigung
oder Investition; Preisbildung bei einem neuen
Produkt; Break-Even-Analyse (mehrere Pro-
dukte); Produktbeurteilung; Engpafiplanung (Be-
stimmung optimaler Produktions- und Absatz-
programme).

Organisationsformen  und -probleme  der
Kostenrechnung in der Praxis unter Beriick-
sichtigung der Datenverarbeitung,

Dynamische Verfahren der Investitionsrech-
nung. -
Interne Revision:

Begriff; Aufgaben; Stellung im Betrieb; Or-
ganisation; Priifungskonzepte; Planung, Durch-
fiihrung und Auswertung.

Planung:
Gesamtplanung;
Aufzeigen der Interdependenz der Teilpline;
Operations Research;
Planspiele.

Betriebsanalyse auf der Basis des Rechnungs-
wesens:

Vertiefung und Erginzung; Bewegungsbilan-
zen; Kapitalflufrechnungen; Fondsrechnungen;
Kennzahlensysteme;  Unternchmensbeurteilung
anhand von Bilanzen.

Steuerwirkungslehre:

Auswirkung der Steuern vom Vermdgen und
Entrag auf die Wahl der Rechtsform des Unter-
nehmens, auf die Investitionsentscheidungen, auf
die Gewinnverwendung.

Didaktische Grundsiitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen
des Rechnungswesens und der Betriebswirtschafts-
lehre aufzubauen.

Zur Vermeidung von Uberschneidungen und
Doppelgleisigkeiten ist auf stindige Kooperation

mit den Fichern Betriebswirtschaftslehre und
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Rechnungswesen zu achten. Die Datenverarbei-
tung ist soweit wie mdglich in den Unterricht
einzubezichen.

Der gesamte Unterricht hat sich an moglichst
praxisnahen Modellen zu orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verlorengehen darf. Dem Ziel
der Ausbildung entsprechend hat der Lehrer auf
den organischen Aufbau des Lehrstoffes zu achten
und nach Mbglichkeit branchenspezifische Be-

sonderheiten herauszuarbeiten, In den einzelnen

Teilbereichen ist auf die besonderen organisa-

torischen Probleme einzugehen. Die Losung der
gestellten Aufgaben und Probleme hat in mbg-
lichst praxisgerechter Form zu erfolgen.

Das Lehrgut ist soweit wie moglich in Grup-
penarbeit und in Form von Schiilerbeitrigen

zu erarbeiten; Fallstudien und Planspiele sind : bestrategie; Werbeetat und Erstellung des Werbe-

in der Unterrichtsarbeit zu verwenden. Doppel- |

stunden sind nach Mdglichkeit vorzusehen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

g) Marketing
Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handesakademie (An-
lage A/1).
IV.Jahrgang (2 Wochenstunden):
Lehrstoff:

Grundlagen:

Marketingkonzeption und Marketingprozef;
marktorientiertes Entscheidungsverhalten; Mar-
ketingumwelt mit Hinweis auf die einschligigen
gesetzlichen Bestimmungen.

Marketing-Informationssystem:

Organisation.

Marktforschung: Sekundirforschung; Primir-
forschung: Auswahlverfahren, Erhebungsmetho-
den, besondere Probleme (Umweltprognose, Ver-
braucheranalyse, Motivationsforschung, Konkur-
renzforschung); Marktbeobachtung.

Innerbetriebliches  Berichtswesen;  Dienst-
leistungsbetriebe.
Marketing-Planung:

Grundformen; Planungsmethoden; Zielent-

scheidungen, Zielkonflikte; Strategieentscheidun-
gen; zielgesteuerte Fithrung.
Produkepolitik:

Zielsetzung; Planung und Kontrolle von Pro-
duktinnovationen und -variationen (einschlieflich
Kreativititstechniken); Produktaufmachung; Ein-
fithrung (Testmirkte usw.); Marketingstrategien
im Rahmen des Lebenszyklus; Sortimentspolitik
(einschliefilich Produktpositionierung, Produkt-
variamon, ‘Diversifikation, Marktaufteilung, Eli-
mination von Produkten, Tradmg up und Trad-
ing down usw.).

1 Organisation;
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Preispolitik:

Preispolitik in den wverschiedenen Wettbe-
werbssituationen; - vertikale Preisbildung und
Preisbindung; Preis und Kosten.
Distributionspolitik:

Distributionswege und -organe; besondere Ver-
triebsmethoden; Wahl des ’Distri-butionssystenu;

Marketinglogistik, insbesondere Probleme der
Kostenoptimierung; Kundendienst; Sales promo-
tion: Verkaufsgesprich und Verhandlungstechnik,
verkaufsfordernde Mafnahmen.

Kommunikationspolitik:
Werbelehre und ihre Psychologie; Werbetriger
und Werbemittel; Werbeerfolgsprognose.

Werbeplanung: Zielplanung und Werbebot-
schaft; Werbeidee und Gestaltungskonzept; Wer-

budgets; Bestimmung der Werbetriger und Wer-
bemittel (Auswertung der Ergebnisse der Media-
forschung).

Werbeerfolgskontrolle. Dienstleistungsbetriebe,

Marketing-Organisation:

Allgemeines Anspruchsprofil; spezifische Or-
ganisationsformen (Profit-Center, Projektmanage-
ment, Divisionalisierung usw.); innerbetriebliche
Auflendienstorganisation;  Fiih-
rungstechniken.

Kontrolle der Marketing-Aktivititen:

Organisation (einschliefllich Marketing-Con-
troller); Kontrolle des Marketing-Subsystems
durch die Unternchmensleitung; Effizienzkon-
trolle.

Marketing-Mix — Gesamtschau.

Bedeutung der Public Relanons fiir das Mar-
keting.

Sonderformen des Marketing: Exportmarke-
ting; Marketing-Kooperation; Rezessionsmarke-
ting; Marketing fiir Dienstleistungen; Marketing
im nichtkommerziellen Bereich (Social-Marketing
UsSW.).

Ethische und soziale Aspekte des Marketing
(kritische Durchleuchtung).

Konsumerismus.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den bereits erwor-
benen Kenntnissen aufzubauen. Der gesamte
Unterricht hat sich an mdglichst praxisnahen
Beispielen zu orientieren. Zur Vertiefung und
Motivation sind im frithestmdglichen Stadium
Fallstudien aus den cinzelnen Teilbereichen in
Teamarbeit durchzufiihren, wobei praxisgerechte
Unterrichtsbehelfe zu verwenden sind.

Planspiele sollen durchgefithrt werden. So-
weit wie mdglich ist bei den einzelnen Teilge-
bieten auf die Einsatzmoglichkeit der EDV Ruck-
sicht zu nehmen.
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Nach Maoglichkeit sollen Doppelstunden vor-
gesehen werden.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

h) Organisation und Datenverar-
beitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Informationssystem: Wesen und Bedeutung.
Organisation: :

Begriff und Aufgaben:

Struktur-, Ablauf- und Verfahrensorganiation.

Organisationstechniken (Erhebungs-, Darstel-
lungs-, Bewertungs-, Entscheidungs- und Kon-
trolltechniken).
Organisationsphasen:

Istaufnahme (Titigkeiten, Mengengeriist, Zeit-
aufnahmen);

Erarbeitung von Alternativen (Sollablauf);

Entscheidungsphase;

Realisierungsphase;

Kontrolle.

Der Faktor Mensch in der Organisation unter

besonderer Beriicksichtigung psychologischer, so-
ziologischer und rechtlicher Aspekte. -

Das Berufsbild des Organisators.
Verfahrensorganisation:

Gegeniiberstellung von konventionellen und
EDV-Verfahren.
EDV-gerechte Ablauforganisation:

ProblemlSsungen aus dem Rechnungswesen
und der Betriebswirtschaftslehre (Problemanalyse,
Formatentwiirfe,  Datenfluflpline, = Blockdia-
gramme).

Dateiorganisation.

Erarbeitung von Organisationsldsungen ausge-
wihlter Teilbereiche des kaufminnischen Rech-
nungswesens hinsichtlich der Struktur- und Ab-
lauforganisation und deren Realisierung mittels
elektronischer Datenverarbeitung.

Einsatzmdglichkeiten von fertigen Softwarepake-
ten:

Uberblick iiber die Standardsoftware;

Besprechung und Anwendung ausgewihlter
Programmpakete;

Einsatz von Programmgeneratoren.

Die Datenverarbeitung als Informationssystem

und ihre Stellung im Informationssystem des
Betriebes, :
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Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung des Lehrstoffes ist das
Schwergewicht auf die praktische Arbeit zu
legen. Jedes Stoffgebiet ist sofort durch Ubungs-
beispiele und/oder Fallstudien zu ergiinzen.

Organisations- und Programmieraufgaben sol-
len nach Moglichkeit in Schiilergruppenarbeit ge-
16st werden. Die Argumentationsfihigkeit in
der Diskussion und das Einfithlungsvermdgen der
Schiiler sind besonders zu fordern.

Da die zur Verfiigung stehende Zeit nur zur
Erarbeitung einzelner, modelthafter Lésungen aus-
reicht, sind bei allen Aufgabengebieten auch
fertige Programmpakete zu besprechen und auf
der schuleigenen Anlage oder anlifilich von Lehr-
ausgingen bzw. Exkursionen zu demonstrieren
(sowohl im Bereich der hoheren als auch im
Bereich der mittleren Datentechnik).

Fiir die praktische Arbeit sollen Doppelstun-
den, wenn méglich Randstunden, vorgesehen
werden.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.
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i) Offentliche Verwaltung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Offentliche Betriebe und &ffentliche Verwaltun-
gen als Gegenstand einer speziellen Betriebs-
wirtschaftslehre:

Begriffsbestimmung — Typologie — Zielset-
zungen (Abgrenzung zum und Gemeinsamkeiten
mit dem privaten Sektor) — Bedeutung flir die
Gesamtwirtschaft (u. a. Schaffung von Infra-
strukeur).

Triger und Rechtsformen der &ffentlichen Be-
triebe und der offentlichen Verwaltungen:

Offentlich-rechtliche Betniebe ohne eigene
Rechtspersdnlichkeit.
Offentlich-rechtliche Betriebe mit eigener
Rechtspersdnlichkeit.

Gemischtwirtschaftliche Betriebe.

Betriebliche Teilbereiche:

Finanzierung: Aufbringung der Mittel (all-
gemeine Deckungsmittel, d. s. Abgaben; spezi-
elle Deckungsmittel, d. s. Gebiihren, Tarife, Ent-
gelte); Fremdfinanzierung, Probleme der Ver-
schuldung. ;

Mittelfristige Finanzplanung.

Beschaffung: Bedeutung fiir die Gesamtwirt-
schaft, Vergabewesen. Preispolitik der &ffent-
lichen Betriebe: Kalkulation von Gebithren und
Tarifen, Probleme der Zurechnung von Kosten,

Durchschnittskosten, Grenzkosten, - Tarifbildung.
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Rechnungswesen:

Rechnungsstil (Kameralistik, Doppik, Mehr-
phasenbuchhaltung) in Abhingigkeit vom Rech-
nungsziel (Deckungsrechnung bei offentlichen
Verwaltungen — Ergebnisrechnung bei den wirt-
schaftlichen Unternchmungen).

Externes Rechnungswesen (gegeniiber Dritten):
Voranschlag sowie Wirtschaftspline als Vor-
rechnung;

Rechnungsabschluf der 6ffentlichen Verwal-
tungen, Bilanz und Gewinn- und Verlustrech-
nung der wirtschaftlichen Unternehmungen als
Nachrechnung.

Internes Rechnungswesen: Unterlagen zur Pla-
nung und Uberwachung des betrieblichen Ab-
laufes, Kostenrechnungen, Wirtschaftlichkeitsrech-
nungen, Kosten-Nutzen-Rechnungen. Probleme
der Erfolgswiirdigung bei 6ffentlichen Betrieben
(Leistungsberichte, Sozialbilanzen, Sozialindika-
toren).

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf die vom Schiiler
erworbenen Kenntnisse des Rechnungswesens und
der Betriebswirtschaftslehre aufzubauen. Zur
Vermeidung von Uberschneidungen und Doppel-
geleisigkeiten ist auf stindige Kooperation mit
den Unterrichtsgegenstinden Betriebswirtschafts-
lehre und Rechnungswesen zu achten. Die von
den Schiilern erworbenen Kenntnisse aus Daten-
verarbeitung sind nach Tunlichkeit zu beriicksich-
tigen.

Der gesamte Unterricht soll sich an mdglichst
praxisnahen Modellen orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verlorengehen darf. Dem Ziel
der Ausbildung entsprechend hat der Lehrer auf
den organischen Aufbau des Lehrstoffes zu ach-
ten - und nach Moglichkeit die Besonderheiten
der offentlichen Betriebe und offentlichen Ver-
waltungen herauszuarbeiten. In den einzelnen
Teilbereichen ist auf die besonderen organisato-
rischen Probleme einzugehen.

Das Lehrgut ist soweit wie mdglich unter
Einsatz moderner Unterrichtstechniken (z. B.
Gruppenarbeit, Fallstudien, Planspiele) und in
Form von Schiilerbeitrigen zu erarbeiten,

Doppelstunden sind nach Moglichkeit vorzu-
sehen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

13. Rechnungswesen
Bildungs- und Lehraufgabe: it
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
Lehrstoff:
I Jahrgang (3 Wochenstunden):
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Einfithrung:

Begriff; Gliederung und Aufgaben des Rech-
nungswesens; rechtliche Grundlagen; Belegwe-
sen; Buchhaltungssysteme.

System der Doppik:

Begriff und Merkmale der doppelten Buch-
haltung;

die Bilanz als Ausgangspunkt der Doppik;
Systematik der Verbuchung im Hauptbuch ein-
schlieflich Erdffnung und Abschlufl.

Kontenrahmen (EKR) und Kontenplan,

Grundziige der Umsatzsteuer: .

Umsatzsteuer im Beschaffungs- und Absatz-
bereich; formale Bestimmungen; Verbuchung.
Verbuchung laufender Geschiftsfille im Haupt-

buch:

z. B.: Erfassung der Warenein- und Warenver-
kiufe; Bezugs- und Versandkosten; Riicksendun-
gen; DPreisnachlisse; Skonto; Zahlung (ohne
Wechsel); Steuern; Lohne und Gehilter.

Biicher der Doppik:

Arten; Verkniipfung; Hilfs- und Nebenbiicher
in den Grundziigen (Kassabuch, Wareneingangs-
buch u. a.).

Organisation der Buchhaltung in Klein- und
Mittelbetrieben:

Amerikanisches Journal; manuelles Durch-
schreibeverfahren mit einfachen Geschiftsfillen
(ohne Wechselbuchungen) bis zur Probebilanz.

Bilanzlehre:

Grundziige der Bewertung; Waren- und Mate-
rialbewertung (Abfassungsprinzipien).
Anlagenbewertung:

Begriff und Ursachen der Anlagenabschreibung;
Berechnung und Verbuchung (Anlagenverzeich-
nis, Anlagenkartei).

Sonderfille der Anlagenbewertung:

z. B.: Verbuchung von selbsterstellten und
von im Bau befindlichen Anlagen, Erhaltungs-
und Herstellungsaufwand, Ausscheiden von An-
lagen.

Rechnungsabgrenzung.

Riickstellung.

Forderungsbewertung.

IIL. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Abrechnung und Verbuchung von Wechsel-
geschiften. ,

Manuelles Durchschreibeverfahren unter be-
sonderer Beriicksichtigung des Abschlusses.
Maschinelle Buchungsverfahren:

Anforderungen an die Ordnungsmifigkeit;
Arten und Einsatzmdglichkeiten; Organisations-
ablidufe; praktische Ubungen charakteristischer

| Buchungsabliufe.
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Waren- und Zahlungsverkehr mit dem Ausland:

Abrechnung von Valuten und Devisen; Ver-
buchung von Import- und Exportgeschiften.
Kostenrechnung:

Grundbegriffe; Aufgaben und Stellung im
Rechnungswesen.

Kostenerfassung (Kostenartenrechnung):

Erfassung der Kosten unter Beriicksichtigung
der Bezugskalkulation (einschliefilich Zollrech-
nung); Entwicklung der Kosten aus der Finanz-
buchhaltung und anderer Arten der Kostener-
fassung; Berechnung der kalkulatorischen Kosten.

Kostenzurechnung (Kostenstellenrechnung,
Kostentrigerrechnung):
Divisionskalkulation;  Zuschlagskalkulation;

praktische Beispiele aus Industrie, Handwerk,
Handel und sonstigen Dienstleistungsbetrieben.

Absatzkalkulation.
Innerbetriebliche Leistungsverrechnung.

Ermittlung des Betriebs- und Unternehmungs-
ergebnisses.

Kostentrigerrechnung):
Grundziige der Teilkostenrechnung.

Rechnungswesen der Kreditinstitute:
Organisation der Buchhaltung; Abrechnung
von Passivgeschiften (Spareinlagen, Giroein-
lagen), von Aktivgeschiften (vor allem Konto-
korrentkredite), von Dienstleistungsgeschiften
(Kauf und Verkauf von Effekten, Ermittlung
von Renditen), von Eigengeschiften (z. B. Arbi-

trage).

III. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der
Handelsakademie (Anlage A/1).

IV. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf das
Leitfach Betriebswirtschaftslehre und die stindige
Anpassung des Lehrgutes an die Bediirfnisse
der Praxis sind besonders zu beachten. Dem
Unterrichtsprinzip der Aktualitit kommt Vor-
rang zu.

Die Verantwortung des im Rechnungswesen
titigen Mitarbeiters gegeniiber allen am Unter-
nehmen Interessierten und gegeniiber der Ge-
samtwirtschaft ist stindig zu betonen.

Im Rechnungswesen kommt allen Teilgebieten
gleiche Bedeutung zu. Es liegt in der Eigenver-
antwortlichkeit des Lehrers, bei der Behand-
lung des gesamten Lehrstoffes Schwerpunkte zu
setzen,
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Auf die Erzielung einer einwandfreien Form
aller Ausarbeitungen ist Wert zu legen.

Der paginierten Form des Kontos ist der
Vorzug zu geben. Die Beispiele haben sich auf
das Wesentliche zu beschrinken. Dem Beleg
als Grundlage der Verbuchung ist besondere
Bedeutung beizumessen. Der Schiiler ist mdg-
lichst frith mit dem System des Konten-
rahmens vertraut zu machen.

Die Bilanzierungstechnik ist i{iberwiegend in
Form von praxisgerechten Buchungsanweisungen
zu iiben. Die Erstellung von Abschlufitabellen
ist wegen der zeitaufwendigen Formarbeiten auf
das notwendigste Ausmaf einzuschrinken.

Die gesetzlichen Vorschriften iiber die Fiih-
rung von Blichern und Aufzeichnungen sowie
die einschligigen Bestimmungen des Steuerrechtes
sind unter Beriicksichtigung des Ausbildungs-
standes zu beachten. Im IV, Jahrgang ist das
Steuerrecht zu systematisieren und auf die Aus-
wirkungen moglicher Handlungsalternativen aunf
die Besteuerung hinzuweisen. Der Schriftver-
kehr mit dem Finanzamt ist organisch einzu-
bauen. Das Schwergewicht der Durchschreibe-
buchhaltung ist auf den Abschlufl zu legen.

Die Kostenrechnung ist wegen ihrer zuneh-
menden Bedeutung als Entscheidungsinstrument
eingehend zu behandeln.

" Die Erstellung einfacher Finanz- und Kosten-
pline hat in Anlehnung an den Unterricht in
der Betriebswirtschaftslehre zu erfolgen.

Zur Losung von Beispielen sind maschinelle
Verarbeitungseinrichtungen und sonstige Or-
ganisationsmittel zu verwenden.

Die Aktivierung der Schiiler ist insbesondere
durch praxisbezogenen Unterricht unter Ver-
wendung von Kursblittern, Tarif- und Ge-
bithrenordnungen sowie sonstigem Anschauungs-
material in Einzel- und Gruppenarbeit zu for-
dern,

Fachliteratur, Fachzeitschriften, Gesetzestexte,
aktuelle Zeitungsmeldungen u. a. sind zu verwen-
den.

Schularbeiten: je vier im I bis III. Jahrgang,
zwei zweistiindige im IV. Jahrgang.

14. Wirtschaftliches Rechnen

Bitdungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
L Jahrgang (2 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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Didaksische Grundsitze:

Die mechanische Bewiltigung der Aufgaben
ist zu vermeiden. Rechenvorteile sind im Hin-
blidk auf den Maschineneinsatz auf das not-
wendigste Ausmafl zu beschrinken. Dem Schitzen
der Ergebnisse vor Beginn der Rechenausfiihrung
ist besonderes Augenmerk zuzuwenden.

Neben dem Einsatz von Rechenmaschinen ist
das schriftliche Rechnen und das Kopfrechnen
zu pflegen. Die Schiiler sind zur iibersichtlichen
Darstellung und zur Einhaltung einer sauberen
Form anzuhalten.

Drei Schularbeiten.

15. Datenverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Grundlegende Kenntnisse iiber Aufbau, Ein-
satz und Organisation der elektronischen Daten-
verarbeitung, die eine aufbauende Spezialausbil-
dung ermdglichen.

Kenntnis der Arbeitsweise der Datenverarbei-
tungsanlage; einfache Grundkenntnisse der Pro-
grammierung in einer hdheren Programmier-
sprache.

Kenntnis der wichtigsten Organisationspro-
bleme bei Beniitzung einer Datenverarbeitungs-
anlage; Einsicht in die Auswirkungen des Ein-
satzes der Datenverarbeitung auf Betrieb und
Mitarbeiter. :

Fihigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit
bei der Erarbeitung prakeischer Losungen. -

Lehrstoff:

II. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Grundlagen der Datenverarbeitung:

Zweck der Datenverarbeitung; Grundbegriffe
und Arten; Daten; Codes.

Datenerfassung: Datentriger, Datenerfassungs-

gerite.

Aufbau der Datenverarbeitungsanlage: Zentral-
einheit;

Eingabegerite; Ausgabegerite; externe Spei-
cher; Dialoggerite.

Datenferniibertragung.
Programmerstellungs /

Aufgabenstellung; Problemanalyse; Formatent-
wurf; Datenflufliplan; einfache Programmablauf-
pline (Blockdiagramme); Schreibtischtest.

Ubersicht iiber die Programmiersprachen und
Erarbeitung einer hoheren Programmiersprache,

soweit fiir die Codierung einfacher Beispiele
erforderlich.

Erstellung zweckmifliger Testdaten; Maschi-
nentest.

Dokumentation und Archivierung.
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Organisation:

Stellung  der  Datenverarbeitungsabteilung
innerhalb des Betriebes und ihre Organisation
(Raumorganisation, Maschinenorganisation, Per-
sonalorganisation und Berufsbilder in der Daten-
verarbeitung); Aufgaben des Operating.

Organisation der Datenerfassung; Datensiche-
rung und Datenschutz.

Die wichtigsten Verarbeitungsmethoden. Grof-
anlagen und Mittlere Datentechnik.

Wirtschaftlichkeit und Einsatzmoglichkeiten
von elektronischen Dateaverarbeitungsanlagen.

Didaktische Grundsitze:

Die Grundlagen der Datenverarbeitung (ins-
besondere die technischen und mathematischen)
sind nur soweit zu behandeln, wie dies fiir das
Verstindnis der Arbeitsweise einer elektronischen
Datenverarbeitungsanlage und fiir den weiteren
Unterricht unbedingt erforderlich ist.

Die Aufzihlung des Lehrstoffes ist nicht so zu

verstehen, dafl die einzelnen Kapitel in der an-
gefiihrten Reihenfolge behandelt werden miissen;
vielmehr sollten nach Moglichkeit die Kapitel
»Grundlagen der Datenverarbeitung, Programm-
erstelling und Organisation® integriert bzw.
parallel behandelt werden, um dem Schiiler so
rasch wie moglich ein unmittelbares Erfolgser-
lebnis zu vermitteln und damit seine Motivation
zu fordern.
- Neben audiovisuellen Unterrichtsmitteln, ins-
besondere Lehrfilmen, Dias und Overheadfolien,
ist auf die Verwendung von Zeichenschablonen,
Originalformularen und sonstigem Anschauungs-
material besonderer Wert zu legen.

Zur besséren Durchfithrung sowie fiir die
praktische Arbeit kann es erforderlich sein, fiir
den Datenverarbeitungsunterricht Doppelstunden,
gegebenenfalls Randstunden vorzusehen. Soweit
es die Ortliche maschinelle Ausstattung erlaubt,
ist auf die praktische Arbeit 'an der Maschine
(Datenerfassung und Operating) besonderer Wert
zu legen.

Bei der Programmierung ist der Schiiler zu
Sorgfalt, Griindlichkeit und konstruktiver Zu-
sammenarbeit in der Gruppe anzuhalten.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

16. Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Uberblick iiber die wichtigen Staatsfunktionen,
die fiir Wirtschaft und Alltagsleben von Be-
deutung sind.

Erarbeitung der zur unmittelbaren Berufsaus-
iibung in Wirtschaft und &ffentlicher Verwaltung
notwendigen Kenntnisse der Rechtsgrundlagen
der osterreichischen Verfassung und Verwaltung,



Stiick 9 a,

des Privatrechtes, des Sozial- und Arbeitsrechtes
und des Gewerberechtes sowie eines kurzen Uber-
blickes {iber Gerichtsorganisation, zivilgericht-
liches Verfahren, Strafrecht und StrafprozeS.
Fihigkeit zur verantwortungsbewufiten Wahr-
nehmung politischer Rechte und zur Erfiillung
staatsbiirgerlicher Pflichten. Bejahung der demo-
kratischen Gesellschaftsordnung und des rechts-
staatlichen Prinzips in allen Bereichen. Bereit-
schaft zur Verstindigung und Zusammenarbeit.

Lehrstoffs
IL Jahrgang (2 Wochenstunden):

Der Mensch und die Rechtsordnung:
Arten der Gemeinschaft, Rechtssubjelte.

Grundbegriffe der Staatslehre:

Staatselemente; Staatszwecke; Staats- und Re-
gierungsformen; politische Parteien;
Staatenverbindungen und internationale Organi-
sationen; Menschenrechte.

Osterreichisches Verfassungs- und Verwaltungs-
recht:

Grundsitze der 8sterreichischen Bundesverfas-
sung; Zustindigkeitsverteilung zwischen Bund
und Lindern; Gesetzgebung des Bundes und der
Linder; Verwaltung des Bundes und der Linder,
Selbstverwaltung; Verwaltungsakte und Verwal-
tungsverfahren; Gerichtsbarkeit; Kontrolle der
Staatsgewalt.

Privatrecht:

Personenrecht; Familienrecht; Erbrecht; Sachen-
recht; Vertrags- und Schadenersatzrecht.
Zivilgerichtsbarkeit: :

Gerichtsorganisation; Zustindigkeit, streitiges
und auflerstreitiges Verfahren, Zwangsvollstrek-

kung, Ausgleich und Konkurs, jeweils mit ein-|

schligigen Schriftsitzen.
Arbeitsrecht:

Arbeitsvertrag; Angestellter — Arbeiter —
Lehrling; Rechte und Pflichten aus dem Arbeits-
vertrag; Beendigung des Arbeitsverhiltnisses; Ar-
beitnehmerschutz; Arbeitsverfassungsgesetz; Ar-
beitsgerichtsbarkeit; Einigungsamt; Interessen-
vertretungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

Sozialrecht:

Kranken-, Unfall-, Pensions- und Arbeitslosen-
versicherung; Arbeitsmarktférderung; Familien-
lastenausgleich; Fiirsorge.

Gewerberecht:

Einteilung der Gewerbe; Voraussetzungen fiir
die Ausiibung; Gewerbeberechtigung; Konsumen-
tenschutz; Umweltschutz; Betriebsanlagen; Ge-
werbebehdrden und -verfahren; gewerblicher
Rechtsschutz; Urheberrecht; Schriftverkehr im
Gewerberecht.

wichtige
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Strafrecht; Strafprozef; Strafvollzug.
Verkehrsrecht (wichtigste Bestimmungen).

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung von Teilgebieten ist jeweils
von den Rechtsquellen auszugehen. Der Lehrer
hat durch gezielte Betonung aktueller Themen
und sinnvolle Beschrinkung eine oberflichliche
Vielheit des Dargebotenen zu vermeiden. Quer-
verbindungen vor allem zur Betriebswirtschafts-
lehre und Volkswirtschaftslehre sind herzustellen.

101

Die Lehrstofferarbeitung mufl soweit wie mdg-
lich anhand von einprigsamen und lebensnahen
Beispielen erfolgen. Im Verfassungs- und Verwal-
tungsrecht ist die politische Wirklichkeit und ins-
besondere die Rolle der Kammern, Verbinde, Ge-
werkschaften und politischen Parteien den
8chiilern bewufit zu machen.

Die abschlieflende Zusammenfassung einzelner
Teilgebiete unter grofieméglicher Mitarbeit der
Schiiler (z. B. kurze Referate mit Diskussionen,
Fallstudien) trigt besonders zur Vertiefung des
Lehrstoffes bei. Zur Aktivierung der Schiiler seien
weiters aufgezeigt: einfache Problemstellung und
deren Losung in Gruppenarbeit, Sammlung und
Vergleiche verschiedener Berichte von Massen-
medien tiber politische und rechtliche Ereignisse.

17. Volkswirtschafeslehre und Soziologie
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:

IV. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

In Querverbindung zur Betriebswirtschafts-
lehre ist die Stellung des einzelnen Wirtschafts-
subjektes in der Gesamtwirtschaft bzw. in einer
konkreten Wirtschaftssituation darzulegen (so-
wohl im &ffentlichen als auch im privaten Wirt-
schaftsbereich).

Dem Lehrer ist es iberlassen, Schwerpunkte
zu bilden und aktuelle Ereignisse anhand von
Berichten der Massenmedien mit den Schiilern
zu besprechen. Insbesondere ist in den Schiilern
die Fihigkeit, sich eine eigene Meinung zu bilden
und sie zu vertreten, zu fordern.

Einzelne Kapitel sind abschliefend zusammen-
zofassen und nach Moglichkeit durch besondere
Aktivierung der Schiiler (z. B. Kurzreferate mit
anschliefenden Diskussionen, Fallstudien) zu ver-

 tiefen.
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18. Stenotypie und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
I. Jahrgang (5 Wochenstunden):

Methodische Erarbeitung des Tastenfeldes im
Zehn-Finger-Tastschreiben  einschlieflich Ziffern
und Zeichen und deren Anwendnung nach den
Richtlinien fiir Maschinschreiben.

Stindige Pflege der Abschrift und Schreiben
nach Diktat bis zu einer Geschwindigkeit von
mindestens 180 Anschligen (60 Silben) pro
Minute; richtige Anwendung der Hervorhebungs-
arten; Tabulatoriibungen.

Wesen und Art der Formatnormung und der
formalen Gliederung; #uflere Form der kauf-
minnischen Schriftstiicke; Erarbeitung von ge-
normten und ungenormten Geschiftsbriefen;
Ausfithrung der in der Betriebswirtschaftslehre
erarbeiteten Schriftstiicke aufgrund von Kon-
zepten und ungegliederten Vorlagen; Auwsfiillen
von Formularen.

Korrektes kurzschriftliches Schreiben nach der
Wiener Urkunde; Beherrschen der Eilschrift, auf-
bauend auf der Verkehrsschrift; Fihigkeit, 80 bis
100 Silben pro Minute aufzunehmen; sicheres

Lesen eigener Niederschriften und kurzschrift--

licher Vorlagen sowie deren Ubertragung in die
Schreibmaschine. i

Rurzschriftliche Aufnahme von Diktaten und
ihre maschinschriftliche Ubertragung in steigender
Geschwindgkeit.

Aufbau und Punktion der Schreibmaschine;
Bedienung aller Einrichtungen der Schreibma-
schine; praktische Maschinenkunde, wie Farb-
bandwechsel, Typen- und Maschinenreinigung
usw.

Beherrschung der wichtigsten Vervielfiltigungs-
verfahren einschlieRlich Korrekturmoglichkeiten.

Grundziige der Biiroorganisation, insbesondere
in Bereichen der Textverarbeitung, wie Kartei
und Registratur. Uberblick iiber Einsatz und An-
wendung verschiedener Biiroorganisationsmittel,
wie Adressiermaschinen, Postabfertigungsgerite,
Fernsprecher, Fernschreiber und Schreibautoma-
ten, Diktiersysteme u. a.

II. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Einfiihrung in das Schreiben nach Tontrigern
nach den Richtlinien fiir Phonotypie; Gestaltung
von Schriftstlicken nach Stenogrammen und
Phonogrammen.

Praxisgerechte Diktat- und Ubertragungstech-
nik; Leistungssteigerung bis zu mindestens 180
Anschligen in der Minute (60 Silben) mit weit-
gehender Fehlerherabsetzung; Sicherheit im Ge-
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stalten von Schriftstiicken in ONORM-Format.
Unterweisung in der Protokollfithrung. Mog-
lichkeiten der Rationalisierung des Schriftver-
kehrs.

Organisation der Textbearbeitung und der
programmierten Textverarbeitung einschlieflich
der Datenerfassung; Uberblick iiber die Arbeits-
weisen einschligiger Maschinen und Gerite.

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Eilschrift; Festigung der Eilschrift; Erweite-
rung durch besonders giinstige ‘redeschriftliche
Kiirzungen der wirtschaftlichen Praxis; Erho-
hung der Schreibfertigkeit auf 120 Silben in
der Minute; wortgetreue, formgerechte und
sprachlich einwandfreie Ubertragung in die
Maschinschrift.

Didaktische Grundsitze:

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
einzelnen Teilbereichen (Maschinschreiben, Kurz-
schrift, Stenotypie und Phonotypie, Textverar-
beitung) verwirklicht werden. Die selbstindige
Gestaltung von Schriftstiicken nach Grundsitzen,
die im betriebswirtschaftlichen Unterricht er-
arbeitet wurden, erfordert eine enge Zusammen-
arbeit mit den Lehrern der Betriebswirtschafts-
lehre und des Rechnungswesens.

Im 1. Semester wird der Schwerpunkt der
Ausbildung auf dem Teilbereich Maschinschreiben
liegen. Dadurch soll sichergestellt werden, daf
zu Beginn des 2. Semesters des I. Jahrganges
mit der selbstindigen Anfertigung einfacher
unterschriftsreifer Schriftstiicke in enger Zu-
sammenarbeit mit der Betriebswirtschaftslehre
begonnen werden kann.

Zu Beginn der Ausbildung im Maschinschreiben
sind die Schiller unbedingt zum Blindschreiben
anzuhalten. Besonderes Augenmerk ist auf selb-
stindiges Arbeiten und auf die korrekte Aus-
filhrung aller Schriftstiicke zu legen. Neben
der Wortiibertragung von Stenogrammen und
Phonogrammen sind die Schiiler im Besprechen
von Tontrigern nach den Richtlinien fiir Phono-
typie zu schulen. Durch die intensive Pflege der
Querverbindungen ist der Lehrstoff anderer
Unterrichtsgegenstinde zu vertiefen. Umgekehst
ist durch Fiihlungnahme mit den Klassenlehrern
anzustreben, daf} die kurzschriftlichen und ma-
schinschriftlichen Fertigkeiten auch in den ande-
ren Unterrichtsgegenstinden genutzt werden.

Die Leistungsintensitit der einzelnen Schiiler
ist durch Bildung von leistungsmifig gleichwerti-
gen Gruppen und Fithrung von Leistungssta-
tistiken zu f8rdern. Zur Rationalisierung des
Unterrichts und zur Vermittlung von Einsich-
ten in Funktionsabliufe technischer und or-
ganisatorischer Art sind audiovisuelle Unter-
richtsmittel einzusetzen.

Schularbeiten: je zwei im I und II Jahrgang.
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Anlage A/3

LEHRPLAN DER HANDELSAKADEMIE FUR KORPERBEHINDERTE

I. STUNDENTAFEL

(Gesamtstundenzahl und Stundenausmall der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Lehrver-
Wochenstunden pflich-
Jahrgang tungs-
Pflichtgegenstand I I I v v Summe  gtuppe
1¢ Religlonnt o b i iy . 2 2 2 2 2 10 (I1m)
2 entseiERn SRl L Tl G 3 2 3 3 Z 13 @
3. Englisch einschliefllich Fach-

BPrAChE ol oo S e Rk sl 3 2 3 2 3 13 I
4, Zweite lebende Fremdsprache ;

einschlieBlich Fachsprache ... — 4 3 4 3 14 I
5. Geschichte und Sozialkunde

(Wirtschaftsgeschichte) ...... — 3 2 2 — i )
6. Geographie und Wirtschafts-

kunde (Wirtschaftsgeographie) 3 2 2 — — 7 (I11)
7. Biologie und Warenkunde ... 3 2 2 — s 7 I

8 i Clemietc tln Ut s o - 2 2 — — 4 (I1II)
R s e U R R — - - 2 2 4 11m)
10. Mathematik und angewandte

Matheniatikat 6l h i (Wi, — 3 3 3 3 12 I
11. Betriebswittschaftslehre ..... 3 3 3 3 3 15 I
12. Spezielle Betriebswirtschafts- ;

JERtel o S i Ml e - — — 2 2 4 I
13. Rechnungswesen ............ 4 3 3 3 3 16
14, Wirtschaftliches Rechnen..... 3 —_ — - - 3 I
15. Datenverarbeitung......... ee — — — 2 2 4 I
16eEehtbeteiely. LoCt so LGl os e - — 4 4 8 I
17. Staatsbiirgerkunde und Rechts-

MEhTeat v e LS — — — 2 2 4 HI
18. Volkswirtschaftslehre und

Sozielogie . vovi Saia sl s — — —_ 3 3 I
19. Stenotypie und Textverarbei-

TR L SR o G IR 6 2 2 — — 10 v
20. Leibesibungen ..........e.. 2 2 2 2 2 10 awv)
Gesamtwochenstundenzahl ...... 32 32 32 36 36 168
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Lehever-
Wochenstunden pflich-
Jahtgang tungs-
Freigegenstand I II I v v Summe  gruppe
1. Dritte lebende Fremdsprache e

einschlieBlich Fachsprache ... (3) -~  (3) 3) 3 3) 9.3y I
O Tatein o s rs T at — 3= 3% 399 3% 12.:3) (D)
3. Philosophischer Einfithrungs- :

Hatertehtt o, i o il Tinis L el s — — 2 2 47500 (T
4. Sozial- und Zeitgeschichte ... — — — 2 2 4 I
5, Chemische Ubungen...... vee = 2 2 - -— 4 oI
6. Biologisch-warenkundliche

RSl G S — 2 2 — - 4 I
7. Betricbswittschaftliches

Semioagiy 5l IR T e — — 2 2 2 6 I
8. Englische Stenotypie und Text-

vemtbeitung o, ol sl —_ — — 2 2 4 IIT
9. Hauswirtschaft und Lebens-

kunde i AR ol el 4) O] 4) 4) — 8% IV
10. Aktuelle Fachgebiete ........ 2 2 2 2 2 10 - (I bis VI)

1) in drei aufeinanderfolgenden Jahrgingen
%) vom IL bis V. Jahtgang in drei odet viet aufeinanderfolgenden Jahrgingea
%) in zweien der ersten vier Jahrginge
Forderuntetricht 1)
T ieutsch Tl o Ul 2 2 2 — — 6 @
2. Englisch einschlieBlich Fach-

Spraches. i il s s 2 2 2 — — 6 I
3. Zweite lebende Fremdsprache

einschlieBlich Fachsprache ... — 2 2 2 — 6 1
4. Mathematik und angewandte '

Mathematik ..... e A2l — - 2 2 — — 4 1
5. Betricbswirtschaftslehre ...... 2- 2 2 -— — 6 I
6. Rechnungswesen .. .. winis os 2 2 2 — — 6 I
7. Wirtschaftliches Rechnen..... 2 — — — — 2 II
8, Stenotypie und Textverarbei-

o e RS el A A 2 2 2 -— — — 4 v

jabr in Kusse fiir hochstens zwei Unterrichtsgegenstinde aufgenommen werden,

1) Als Kaurs fiit einen oder mehrere Jahrginge — jedoch nur fiir dieselbe Schulstufe — gemeinsam dutch einen
Teil des Unterrichtsjahres, Der Férderunterricht kann bei Bedarf je Unterrichtsjahr und Jahrgang hochstens insgesamt
zweimal fiir eine Kursdauer von jeweils hchstens acht Wochen eingerichtet werden. Ein Schiiler kann je Unterrichts-
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1. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL, ALL-
GEMEINE DIDAKTISCHE GRUNDSATZE

A, Aligemeines Bildungsziel

Die Handelsakademie fiir Kérperbehinderte
dient im Sinne der §§ 65 und 75 Abs. 3 unter
Bedachtnahme auf § 2 des Schulorganisationsge-
setzes dem Erwerb hoherer Bildung unter beson-
derer Berfidksichtigung wirtschaftlicher Bildungs-
inhalte sowie unter Bedachtnahme auf die kor-
perliche Behinderung der Schiiler.

Es sind insbesondere Denkmethoden sowie Ar-
beits- und Entscheidungshaltungen zu vermisteln,
die den Absolventen trotz seiner korperlichen
Behinderung zur unmittelbaren Ausiibung eines
gehobenen Berufes in Wirtschaft und &ffentlicher
Verwaltung bzw. zur Aufnahme eines wissen-
schaftlichen Studiums befihigen.

Ziel ist die Wiederertiichtigung von Behinder-
ten bis zum hochsten, individuell erreichbaren
Grad physischer, geistiger, sozialer, beruflicher
und wirtschaftlicher Leistungsfihigkeit. Dies soll
unter besonderer Beriicksichtigung individueller
bzw. Mehrfachbehinderung erreicht werden, um
fiir die Personengruppe der Korperbehinderten
moglichst gleiche Startmdglichkeiten gegeniiber
den Nichtbehinderten zu schaffen.

Der Absolvent der Handelsakademie fiir Kor-
perbehinderte soll ein verantwortungsbewufiter
Mensch sein, der die Folgen seines Verhaltens
und des Verhaltens anderer fiir die Gesellschaft
iiberblicken und sich ein selbstindiges Urteil bil-
den kann, der einerseits zur schopferischen
Alleinarbeit, anderseits zur Kommunikation
und Kooperation sowohl in fachspezifischen als
auch in anderen gesellschaftlich relevanten Berei-
chen fihig ist, der die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung einsieht und zu deren Erwerb so-
woh! durch seine fachlichen Vorkenntnisse als
auch durch das Wissen um die geeigneten Fort-
bildungsquellen (insbesondere Fachliteratur) be-
fahigt ist,

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Durch die Ausrichtung aller, insbesondere der
wirtschaftswissenschaftlichen, Unterrichtsgegen-
stinde auf das Leitfach Betriebswirtschaftslehre
soll jene gemeinsame Bildungswirkung aller Un-
terrichtsgegenstinde erreicht werden, die dem
Bildungsauftrag der Handelsakademie im Sinne
des Schulorganisationsgesetzes und des Schulun-
terrichtsgesetzes entspricht.

In diesem Sinne kommt dem gesamten Lehr-
plan die Bedeutung eines Rahmens zu. Die Ver-
inderungen des Wirtschaftslebens zwingen zur
standigen Anpassung des Lehrgutes an die Be-
diirfnisse der Praxis. Daher ist die Einbeziehung
aktuellen Wissensgutes, gegebenenfalls  auch
auflerhalb des Lehrplanes, im Hinblick auf die
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Erginzung des Lehrstoffes notwendig, wobei die
sorgfiltige Auswahl des Lehrgutes der pidago-
gischen Verantwortung des Lehrers iiberlassen

bleibt.

Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstinden
ist auf das Gesamtziel der Handelsakademie aus-
zurichten; dazu ist die enge Zusammenarbeit aller
Lehrer erforderlich. Padagogische Beratungen,
Stoffverteilungspline und sonstige geeignete Mafi-
nahmen haben die Ausniitzung aller sich bieten-
den Querverbindungen zwischen den Unterrichts-
gegenstinden sicherzustellen, zumal nur in einzel-
nen Teilgebieten eine gezielte Behandlung in zwei
oder mehreren Unterrichtsgegenstinden vorge-
sehen ist.

Der gesamte Unterricht ist unter Ausniitzung
der Querverbindungen unter Heranziehung von
geeignetem  Anschauungsmaterial und  unter
wohlabgestimmter Einbeziehung der audiovisu-
ellen Unterrichtsmittel praxisbezogen zu gestal-
ten, wobei der letzte Stand der technischen Ent-
wicklung zu beriidesichtigen ist.

Besondere Bedeutung ist in allen hiezu geeigne-
ten Unterrichtsgegenstinden der Politischen Bil-
dung, der umfassenden Landesverteidigung, der
Gesundheitserzichung, der Medienerziehung und
der Erzichung zur Aufgeschlossenheit gegeniiber
Problemen des Umweltschutzes und des Ver-
braucherschutzes beizumessen.

Einschligige Schulveranstaltungen dienen zur
Erginzung des Unterrichts und zur Vermittlung
von Einblicken in groflere Zusammenhinge auf
kulturellen, wirtschafelichen, politischen und sozi-
alen Gebieten.

Der griindlichen Erarbeitung in der notwen-
digen Beschrinkung ist der Vorzug gegeniiber
einer oberflichlichen Vielheit zu geben. Aus dieser
Grundhaltung heraus ist das exemplarische Leh-
ren und Lernen, insbesondere in den wirtschaft-
lichen und sozialwissenschaftlichen Fichern, be-
sonders zu pflegen.

Der Lehrer wird daher die Methode scines
Unterrichts so zu wihlen haben, daff der Schiiler
lernt, das Wesentliche zu erkennen und Neues
mit Interesse aufzunehmen. Bei der Darbietung
des Lehrstoffes wird auf die vortragende Methode
niemals ganz verzichtet werden konnen, jedoch
miissen auch andere Methoden verwendet wer-
den, wie etwa die selbstindige Erarbeitung durch
Schiiler, kurze Referate, Sammlung und Ver-
gleich von Berichten der Massenmedien, Losungs-
versuche von Problemen nach gruppendynami-
schen Gesichtspunkten, sinnvoller Einsatz vor-
handener audiovisueller Mittel. Dabei ist ein
Methodenwechsel motivations- und leistungsfor-
dernd.

Durch die didaktischen Grundsitze, die den
einzelnen Unterrichtsgegenstinden beigefiigt sind,
soll die pidagogische Initiative des Lehrers nicht
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eingeengt werden. Wahl und Anwendung der
Methoden des Unterrichts sind dem Lehrer als
schopferische, von Verantwortung getragene Lei-
stung grundsitzlich freigestell.

Die Erziehung des Schiilers zur Selbstindigkeit
in der Arbeit, aus der die Freude an der eigenen
Leistung erwichst, wird den Kern der pidago-
gischen Arbeit in jedem Unterrichtsgegenstand
bilden. Dieses Ziel kann erreicht werden, wenn
der Schiiler zu eigenstindiger Behandlung kom-
plexer Probleme gefithrt wird, die von ‘ihm
Initiativen zur selbstindigen Informationsbe-
schaffung, zur Heranziehung originaler Quellen
(Gesetzestexte, Fachzeitschriften, Fachliteratur,
Besorgung von Informationen aus der Wirtschaft
und aus der 6ffentlichen Verwaltung u. a.) ver-
langen. Dadurch soll auflerdem im Schiiler die
Erkenntnis fiir die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung geweckt und die Mdglichkeit hie-
fiir aufgezeigt werden.

Die Behandlung von Fachproblemen, wie sie
die Spezielle Betriebswirtschaftslehre fordert, ist
stets unter dem Aspekt der Gesamtausbildung
zu sehen. Das vertiefte Eindringen in besondere
Probleme eines' Fachgebietes unter Einsatz von
adiquaten Arbeitsmethoden hat insbesondere
auch die Fihigkeit zum Erkennen und LOsen von
fachspezifischen Problemen anderer betriebswirt-
schaftlicher Teilgebiete zu férdern.

Im Sinne einer Vorbereitung fiir den unmittel-
baren Eintritt in das Berufsleben ist die Grup-
penarbeit, die in der Praxis immer wieder zur
Problemaufbereitung und -bewiltigung ange-
wandt wird, in den Unterricht der Handelsaka-
demie einzubauen. Die Gruppenarbeit ist dariiber
hinaus ein geeignetes Mittel zur Forderung der
Bereitschaft und Fihigkeit zur Kommunikation
und zur Kooperation.

Bei der Bildung der Arbeitsgruppen ist darauf
zu achten, dafl nicht immer gleich befihigte Schii-
ler in einer Gruppe zusammengefaflt werden.
Die Schiiler sollen lernen, ihre Argumente zu
formulieren, den Konsens zu suchen und sich in
der Gruppe sachlich durchzusetzen. Die aktive
und passive Mitarbeit in der Gruppe ist vom
Lehrer sorgfiltig zu beobachten.

Das Bildungsgut dient nicht nur der fachlichen
Ausbildung, sondern im Sinne einer Erziehungs-
funktion der Schule auch in hohem Mafle der
Personlichkeitsformung. Der Unterricht ‘hat in
jedem Wissensgebiet die Wirtschaft als kulturelle
und gesellschaftliche Funktion aufzufassen und
den Wert der Arbeit als wesentliches person-
lichkeitsbildendes Element zu betonen. Die Ver-
antwortung des Menschen in der Wirtschaft ge-
geniiber der Gemeinschaft ist bewuf8t zu machen.

Der Schwierigkeit Korpexbehinderter beim Et-
werb von F»rtlokelten, beim Umsetzen von theo-
retischem Wissen in praktische Arbeit sowie bei
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der Anpassung in eine neue Umgebung und an
geinderte Arbeitsbedingungen ist besonders
Rechnung zu tragen.

Neben der Ausbildung in beruflicher Hinsicht
ist dem Schiiler ein Weg zur Gestaltung seines
privaten Lebens zu zeigen.

Es ist besonders auf jene gesetzlichen Bestim-
mungen hinzuweisen, die eine Realisierung der
sich bietenden Méglichkeiten erdffnen.

III. LEHRPLANE FUR DEN RELIGIONS-
UNTERRICHT

(Bekanntmachung gemifl § 2 Abs. 2 des Reli-
gionsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht

Der Lehrplan fiir den katholischen Religions-
unterricht an Handelsakademien (siche Anlage
A/1) ist unter besonderer Beriicksichtigung jener
Fragen, die sich aus der Behinderung der Schiiler
ergeben, sinngemifl anzuwenden.

1. b) Evangelischer Religionsunterricht

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN
DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-
STANDE, AUFTEILUNG DES LEHRSTOFFES
AUF DIE EINZELNEN = SCHULSTUFEN

(JAHRGANGE), DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE
A. Pflichtgegenstinde
2, Deutsch

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

3. Englisch einschiieflich Fachsprache
Wie im Lehrplan der Handelsakademle (An-
lage A/1).
3 Zweite lebende Fremdsprache einschlieﬁlich
Fachsprache
(Franzdsisch, Italienisch, Spanisch, Russisch,
Tschechisch, Serbokroatisch, Slowenisch)
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
5. Geschichte und Sozialkunde (Wirtschaftsge-
schichte)
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
6. Geographie und Wirtschaftskunde (ert-
schaftsgeographie)

Wie im Lebrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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7. Biologie und Warenkunde

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
8. Chemie

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
9. Physik

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
10. Mathematik und angewandte Mathematik

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

11. Betriebswirtschaftslehre

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
12. Spezielle Betriebswirtschaftslehre

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
13. Rechnungswesen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
Lehrstoff:
1 Jahrgang (4 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
1. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Bilanzlehre:
Sonderfille der Anlagenbewertung:

Z.B.: Verbuchung von selbsterstellten und von
im Bau befindlichen Anlagen, Erhaltungs- und
Herstellungsaufwand, Ausscheiden von Anlagen.

Rechnungsabgrenzung.
Riickstellung.
Forderungsbewertung.
Abrechnung und Verbuchung von Wechsel-
geschiften.
Waren- und Zahlungsverkehr mit dem Ausland:
Abrechnung von Valuten und Devisen; Ver-

buchung von Import- und Exportgeschiften.
IL Jahrgang (3 Wochenstunden):
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
IV. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Organisation des Rechnungswesens bei Unter-
nehmungen mit mehreren Betrjeben.
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Die Abrechnung und Verbuchung von Ver-
mittlungsgeschiften.

Riicklagen:

Begriff und Einteilung, Berechnung und Ver-
buchung.

Steuerlehre (einschlieflich Schriftverkehr):

Gliederung der Steuern; Abgabenverfahrens-
recht.

Ertragsteuern:

Gewerbesteuer einschlieflich Berechnung der
Gewerbesteuerriickstellung beschrinkt auf die
einfachsten Fille; Einkommensteuer (einschlief-
lich Lohn- und Kapitalertragsteuer); Korper-
schaftsteuer.

Abschlufl und Gewinnverteilung bei Personen-
und Kapitalgesellschaften, Stiller Gesellschaft und
Genossenschaft in den Grindziigen.

Personalverrechnung  (einschliefflich ~ Schriftver-
kehr):

Abrechnung von laufenden und sonstigen Be-
ziigen einschlieflich von Sonderfillen; Verrech-
nung mit der Krankenkasse, dem Finanzamt und
der Gemeinde; Verbuchung von Léhnen und
Gehiltern; Lohnkonto und sonstige Aufzeich-
nungen auf Grund der gesetzlichen Bestimmun-
gen,

Organisation des Rechnungswesens in Grofi-
betrieben.

Einfithrung in das Rechnungswesen der 6ffent-
lichen Verwaltung.

V. Jahrgang (3 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf das
Leitfach Betriebswirtschaftslehre und die stindige
Anpassung des Lehrgutes an die Bediirfnisse der
Praxis sind besonders zu beachten, Dem Unter-
richtsprinzip der Aktualitit kommt Vorrang zu.

Die Verantwortung des im Rechnungswesen
titigen Mitarbeiters gegeniiber allen am Unter-
nehmen Interessierten und gegeniiber der Gesamt-
wirtschaft ist stindig zu betonen.

Im Rechnungswesen kommt allen Teilgebieten
gleiche Bedeutung zu. Es liegt in der Eigenver-
antwortlichkeit des Lehrers, bei der Behandlung
des gesamten Lehrstoffes Schwerpunkte zu setzen,

Auf die Erzielung einer einwandfreien Form
aller Ausarbeitungen ist Wert zu legen.

Der paginierten Form des Kontos ist der Vor-
zug zu geben. Die Beispiele haben sich auf das
Wesentliche zu beschrinken, Dem Beleg als
Grundlage der Verbuchung ist besondere Bedeu-
tung beizumessen. Der Schiiler ist moglichst frith
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mit dem System des Kontenrahmens vertraut zu
machen.

Die Bilanzierungstechnik ist iiberwiegend in
Form von praxisgerechten Buchungsanweisungen
zu iiben. Die Enstellung von Abschluf8tabellen ist
wegen der zeitaufwendigen Formarbeiten auf das
notwendige Ausmaf} einzuschrinken.

Die gesetzlichen Vorschriften iiber die Fithrung
von Biichern und Aufzeichnungen sowie die ein-
schligigen Bestimmungen des Steuerrechtes sind
schon vom I Jahrgang an unter Berticksichtigung
des Ausbildungsstandes zu beachten. Im IV. und
V. Jahrgang ist das Steuerrecht zu systematisieren
und auf die Auswirkungen moglicher Hand-
lungsalternativen auf die Besteuerung hinzu-
weisen.

Die Kostenrechnung ist wegen ihrer zuneh-
menden Bedeutung als Entscheidungsinstrument
eingehend zu behandeln.

Die Erstellung einfacher Finanz- und Kosten-
pléne hat in Anlehnung an den Unterricht in
der Betriebswirtschaftslehre zu erfolgen.

Exkursionen, die sorgfiltiz vorbereitet und
ausgewertet werden miissen, sind als Erginzung
des Unterrichtes empfehlenswert.

Die Aktivierung der Schiiler ist insbesondere
durch praxisbezogenen Unterricht unter Ver-
wendung von Kursblittern, Tarif- und Gebiih-
renordnungen sowie sonstizgem Anschauungsma-
terial in Emzel— und G;uppena rbeit zu fordern.

Fachliteratur, Fachzeitschriften, Gesetzestexte,
aktuelle Zeitungsmeldungen u. 2. sind zu ver-
wenden.

Doppelstunden kdnnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: je vier im L bis IV. Jahrgang,
zwel zweistiindige im V. Jahrgang.

14, Wirtschaftliches Rechnen -

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1). b

15. Datenverarbeitung

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

16. Lehrbetrieh
Bildungs- und Lehraufgabe:

Vermeidung von Anpassungsschwierigheiten
korperlich Behinderter beim Eintritt in das
Berufsleben durch intensive Arbeit an allen in
kaufminnischen Betrieben verwendeten Maschi-
nen und Geriten.

Umsetzung des in den Unterrichtsgegenstinden
Betriebswirtschaftslehre, Rechnumgswesen, Wirt-
schaftliches Rechnen sowie Stenotyp1e und Text-
verarbeitung erworbenen Wissens in die prak-
tische Durchfithrung, vorwiegend anhand von
zusammenhingenden Aufgaben.
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Lehrstoff:
IV. Jahrgang (4 Wochenstunden):
Einfithrung:

Der Angestellte im Betrieb:

Korperhaltung; Kleidung; Hygiene; Berufs-
krankheiten.

Arbeitsplatz:

Arbeitsraum; Tisch; Sitzplatz; Beleuchtung;
Ausgestaltung. :

Maschinen im Betrieb:

Schreibmaschinen; Fernschreiber; Textverarbei-
tungsmaschinen; Diktiergerite; Rechenmaschinen;
Vervielfiltigungsmaschinen;  Postbearbeitungs-
maschinen; Mikroverfilmung; Fernsprecher und
Zusatzgerite; Sprech- und Suchanlagen; Klein-
gerite.

Rationelle Anwendung der Maschinen; Behe-
bung kleiner Stérungen.

Arbeiten im Betrieb:

Biiroarbeit:

Anfertigung unterschriftsreifer Geschiftsstiicke;
Ablage; Versand; Korrekturen auf Maschin-
schreibblittern wund verschiedenen Matrizen-
arten; Anwendung des Diktiergerites.
Biiroorganisation:

Anlage von Karteien, Tabellen usw.; Loch-
karten; Kollationieren; Vervielfiltigungsarbeiten,
Zusammenfassende Ubungen:

Geschiftsbriefe nach Stichwortangaben sowie
Ausfithrung der in der Betriebswirtschaftslehre
erarbeiteten Schriftstiicke; Dokumentenabschrif-
ten; Stellenbewerbung; Lebenslauf,

Lagerbuchhaloung mit fiktiven Angaben.

V. Jahrgang (4 Wochenstunden):
Rationalisierung im Schriftverkehr:

Erstellen und Katalogisieren von Textbau-
steinen; Textbearbeitung und Textverarbeitung
am Schreibautomaten; Datenerfassungsgerite.
Rationalisierung im Rechnungswesen:

Arbeiten an Rechenmaschinen.
Maschinenbuchhaltung:

Organisatorische Mafinahmen fiir den wirt-
schaftlichen Einsatz von Buchungsautomaten;
Durchfithrung fingierter Aufgaben (Eingangs-
und Ausgangsrechnungen, Zahlungen, Verbu-
chung in den Personen- und Hauptbuchkonten
unter Beriicksichtigung der Umsatzsteuer).

Durchschreibebuchhaltung.

Arbeiten an einer Datenverarbeinungsanla.ge.

Praktische Arbeiten:

Avuftragsgebarung (Werkstittenauftrige); Kal-
kulation; Lohnverrechnung; Verkauf von Pro-
dukten.
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Biiromaterialverwaltung; Werkstittenmaterial-
verwaltung.

Lagerhaltung.

Materialausgabe.

Herstellung von Vervielfaltigungen.

Korrespondenz mit Firmen und Behdrden;
Massenpost.

Fingiertes Importgeschift mit zum Teil eng-
lischer Korrespondenz unter Verwendung von
Originalformularen.

Didaktische Grundsitze:

Im Hinblick auf die erhdhten Schwierigkeiten
Kérperbehinderter beim Erwerb von Fertigkei-
ten und beim Umsetzen theoretischen Wissens
in verwertbare Leistungen ist es notwendig, die
Titigkeit an den Biiromaschinen zu intensivieren
und den sich indernden Erfordernissen stets an-
zupassen. Bei der Durchfiihrung der Aufgaben
ist auf grofte Genauigkeit und Einhaltung einer
in der Praxis erforderlichen Geschwindigkeit zu
achten. Die Arbeiten sind von den Schiilern
selbstindig durchzufiihren, wobei auf ihre Ver-
antwortlichkeit und auf eine korrekte Arbeits-
haltung hinzuweisen ist. Daneben ist auch die
Teamarbeit besonders zu pflegen.

Besonders wichtig ist die Herstellung von
Querverbindungen zu den Unterrichtsgegen-
stinden  Betriebswirtschaftslehre, Rechnungs-
wesen, Wirtschaftliches Rechnen sowie Stenotypie
und Textverarbeitung.

17. Staatsbiirgerkunde und Rechislehre

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
Tage A/1). ;

18. Volkswirtschaftslehre und Soziologie

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

19. Stenotypie und Textverarbeitung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit zur sprachlich und formal richtigen
sowie fehlerfreien Herstellung von Schriftstiicken
der wirtschaftlichen Praxis, der Behdrden und
des personlichen Bereiches unter praxisgemifler
Anwendung der Kurzschrift, des Maschinschrei-
bens und der einschligigen Organisationsmittel
unter Riicksichtnahme auf die kdrperliche Be-
hinderung des Schiilers.

Im Teilbereich Maschinschreiben:

Sichere Beherrschung des Zehn-Finger-Tast-
schreibens sowie der Einrichtungen der Schreib-
maschine zur rationellen Anfertigung von
Schriftstiicken; Gewandtheit im fehlerfreien und
sauberen Abschreiben und Schreiben nach Diktat
bis zur hé&chsterreichbaren Geschwindigkeit
wobei fiir Schiiler, die nicht im Gebrauch ihrer
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Hinde behindert sind, die allgemeine Forderung
nach Erreichung von 180 Anschligen (60 bis
70 Silben) je Minute gestellt wird.

*| Im Teilbereich Kurzschrift:

Fihigkeit, ein Diktat nach der Deutschen Ein-
heitskurzschrift (Wiener Urkunde) aufzunehmen
(Nichtbehinderte 120 bis 130 Silben pro Minute),
sicher zu lesen und Niederschriften wortgetreu,
formgerecht und frei von Fehlern zu iibertragen.
Wendigkeit im Erfassen des gesprochenen Wor-
tes und Genauigkeit in der Verarbeitung und
Wiedergabe von Gesprochenem.

Im Teilbereich Stenotypie und Phonotypie:

Fihigkeit, Texte mit hSchstmoglicher Schnellig-
keit (Nichtbehinderte bis 120 Silben pro Minute)
kurzschriftlich aufzunehmen und wortgetreu,
formgerecht und fehlerfrei maschinschriftlich zu
iibertragen; Kenntnis der Bedienung von Diktier-
geriten und ihrer rationellen Arbeitsweise; Fer-
tigkeit, Phonogramme flieflend, wortgetreu und
formgerecht maschinschriftlich zu iibertragen;
Fihigkeit zum selbstindigen Gestalten von
Schriftstiicken sowohl nach Stenogramm als auch
nach Diktiergerit.

Im Teilbereich Textverarbeitung:

Fihigkeit zur selbstindigen Gestaltung von
Schriftstiicken aufgrund der in der Betriebs-
wirtschaftslehre bzw. im Rechnungswesen erar-
beiteten Stichworte bzw. Grundsitze unter An-
wendung der in den einzelnen Teilbereichen
(Maschinschreiben, Kurzschrift, Stenotypie und
Phonotypie sowie Textverarbeitung) vermittelten
Kenntnisse und Fertigkeiten,

Lehrstoff:
L Jahrgang (6 Wochenstunden):
Methodische Erarbeitung des Tastenfeldes,

soweit dies die Behinderung zuliflt, im Zehn-
Finger-Tastschreiben einschliefflich Ziffern und
Zeichen nach den Richtlinien fiir Maschinschrei-
ben. Fiir Handbehinderte Erarbeitung eines der
Behinderung adiquaten Fingersatzes.

Stindige Pflege der Abschrift und Schreiben
nach Diktat bis zu einer Geschwindigkeit von
mindestens 140 Anschligen pro Minute; richtige
Anwendung der Hervorhebungsarten; Tabula-
toriibungen.

Wesen und Art der Formatnormung und der
formalen Gliederung; duflere Form der kauf-
minnischen Schriftstiicke; Erarbeitung von ge-
normten und ungenormten Geschiftsbriefen;
Ausfithrung der in der Betriebswirtschaftslehre
erarbeiteten Schriftstiicke aufgrund von Kon-
zepten und ungegliederten Vorlagen; Ausfiillen
von Formularen.

Korrektes kurzschriftliches Schreiben nach der
Wiener Urkunde, aufbauend auf der Verkehrs-
schrift mit Einbeziehung wesentlicher Elemente
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der Eilschrift; Fihigkeit, 80 bis 100 Silben pro
Minute aufzunehmen; sicheres Lesen .eigener
Niederschriften und kurzschriftlicher Vorlagen
sowie deren Ubertragung in die Schreibmaschine.

Aufbau und Funktion der Schreibmaschine;
Farbbandwechsel, Typen- und Maschinenreini-

gung usw.

II. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Steigerung der Sicherheit und Geliufigkeit im
Schreiben, erweiterte Anwendung von Zeichen
und Ziffern sowie der Hervorhebungsarten.
Pflege der Abschrift und Ansage bei Fehler-
herabsetzung und Steigerung der Schreibge-
schwindigkeit durch gezieltes Training bis zu
zirka 160 Anschligen in der Minute.

Einfiihrung in das Schreiben nach Tontrigern
nach den Richtlinien fiir Phonotypie; Gestaltung
von Schriftstiicken nach Stenogrammen wund
Phonogrammen (Privat- und Geschiftsbriefe) mit
steigendem Schwierigkeitsgrad hinsichtlich Um-
fang, Form und Geschwindigkeit in ONORM-
Formaten; Formulare, Vertrige, Einladungen,
Bewerbungsschreiben usw., weitere Verwendungs-
moglichkeiten des Tabulators (Preislisten und
sonstige Aufstellungen, Raster u. i.).

Ausfertigung von in der Betriebswirtschafts-
lehre und gegebenenfalls auch im Rechnungs-
wesen konzipierten Schriftstiicken nach unge-

gliederten Vorlagen, Stenogrammen und Phono-"

grammen.

Pflege der Eilschrift unter besonderer Be-
riicksichtigung der wirtschaftlichen Praxis; Stei-
gerung der Schreibfertigkeit auf zirka 100 Silben
pro Minute; sicheres Lesen und Ubertragen von
eigenen und fremden Niederschriften.

Kurzschriftliche Aufnahme von Diktaten und
ihre maschinschriftliche Ubertragung in steigen-
der Geschwindigkeit.

II. Jahrgang (2 Wochenstunden):

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Stenotypie und Phonotypie, praxisgerechte
Diktat- und Ubertragungstechnik; Leistungsstei-
gerung bis zu etwa 180 Anschligen in der Minute
mit weitgehender Fehlerherabsetzung; Sicherheit
im Gestalten von Schriftstiicken in ONORM-
Formaten (unter Anwendung der Stenotypie
und Phonotypie) aus dem privaten, behdrdlichen
und  wirtschaftlichen Bereich, innerbetrieblicher
Schriftverkehr, Programme, Prospekte, Werbe-
briefe, Schriftverkehr mit Korperschaften 5ffent-
lichen Rechtes u. a.; Vertrige; aufwendige Tabu-
latoriibungen (wie z. B. Bilanz, Anlagenkartei,
Lohnliste u. a.); Unterweisung in der Protokoll-
fiihrung; Erhohung der Fertigkeit im rationellen
Diktieren.

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Eilschrift; Festigung der Eilschrift; Erweite-
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rung durch besonders giinstige redeschriftliche
Kiirzungen der wirtschaftlichen Praxis; Erh6hung
der Schreibfertigkeit auf 120 Silben in der
Minute; wortgetreue, formgerechte und sprach-
lich einwandfreie Ubertragung in die Maschin-
schrift.

Didaktische Grundsitze:

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
einzelnen Teilbereichen (Maschinschreiben, Kurz-
schrift, Stenotypie und Phonotypie, Textverar-
beitung) verwirklicht werden. Die selbstindige
Gestaltung von Schriftstiicken nach Grundsiizen,
die im betriebswirtschaftlichen Unterricht erar-
beitet wurden, erfordert eine enge Zusammen-
arbeit mit den Lehrern der Betriebswirtschafts-
lehre und des Rechnungswesens.

Im 1. Semester wird der Schwerpunkt der
Ausbildung auf dem Teilbereich Maschinschrei-
ben liegen. Dadurch soll sichergestellt werden,
dafl zu Beginn des 2. Semesters des L Jahr-
ganges mit der selbstindigen Anfertigung ein-
facher unterschriftsreifer Schriftstiicke in enger
Zusammenarbeit mit der Betriebswirtschaftslehre
begonnen werden kann.

Zu Beginn der Ausbildung im Maschinschrei-
ben sind die Schiiler unbedingt zum Blindschrei-
ben anzuhalten. Besonderes Augenmerk ist auf
selbstindiges Arbeiten und auf die korrekte Aus-
fithrung aller Schriftstiicke zu legen. Neben der
Wortiibertragung von Stenogrammen und Pho-
nogrammen sind die Schiiler im Besprechen von
Tontrigern nach den Richtlinien fiir Phonotypie
zu schulen. Durch die intensive Pflege der Quer-
verbindungen ist der Lehrstoff anderer Unter-
richtsgegenstinde zu vertiefen. Umgekehre ist
durch Fiihlungnehme mit den Klassenlehrern
anzustreben, dafl die kurzschriftlichen und
maschinschriftlichen Fertigkeiten auch in den
anderen Unterrichtsgegenstinden genutzt wer-
den.

Die Leistungsintensitit der einzelnen Schiiler
ist durch Bildung von leistungsmiflig gleichwer-
tigen Gruppen und Fithrung von Leistungs-
statistiken zu f6rdern.

Zur Rationalisierung des Unterrichts und zur
Vermittlung von Einsichten in Funktionsab-
liufe technischer und organisatorischer Art sind
audiovisuelle Unterrichtsmittel einzusetzen.

Auf die kdrperliche Behinderung der Schiiler

"ist Bedacht zu nehmen.

Schularbeiten: je zwei im I. bis III. Jahrgang.

20. Leibesiibungen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Leibesiibungen sollen orientiert an der
individuellen Entwicklung, der motorischen Lern~"
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fihigkeit und dem motorischen Leistungsniveau
der Schiiler und unter Beriicksichtigung der kér-
perlichen Behinderung der Schiller sowie der
jeweiligen pidagogischen Situation zur perso-
nalen und sozialen Entfaltung der Schiiler bei-
tragen.

Durch die Leibesiibungen soll die Bewegungs-
freude, das Spielverlangen, das Formempfinden
und der Gestaltungswille des einzelnen gefordert
sowie die Fihigkeit und Bereitschaft zu sinnvoller
Zusammenarbeit in der Gruppe angeregt werden.

Die Leibesiibungen sollen durch Gewdhnung
und durch Vermitteln von Einsichten in den
Wert einer gesunden Lebensfithrung einen Bei-
trag zur Gesundheitserzichung und zu sinn-
voller Freizeitgestaltung leisten.

Lehrstoff:

I bis V. Jahrgang (je 2 Wochenstunden):

Kriftigungs-, Schmeidigungs- und L&sungsiibun-
gen:

Ubungen zur Vorbeugung von Haltungs- und
Fufischiden, von behinderungsbedingten Schidi-
gungen sowie zur Leistungsverbesserung bei den
Grundiibungen; Ubungsgruppen zur tiglichen
Durcharbeitung des Korpers.

Haltungs- und bewegungsformende Ubungen:

Anbahnen einer bewufiten Arbeit an Haltung
und Bewegung auf Grund gut angewandter
Bewegungsaufgaben unter Beriicksichtigung der
Behinderung; Erziehung zu guten Haltungs- und
Armungsgewohnheiten beim Uben und im Hin-
blick auf die Erfordernisse im Alltag, in der
Schule und bei der Arbeit.

Leistungsiibungen (einschlieflich Kunststiicke):
Unter Beriicksichtigung der Behinderung
Grundiibungen in moglichst verschiedenen For-
men (auch in einfachen Sportformen) zur Ver-
tiefung und Erweiterung der Bewegungserfah-
rung im Laufen, Springen, Steigen, Klettern,
Hangeln, Schaukeln, Schwingen, Schwebegehen,
Werfen, Stoflen, Fangen, Zichen und Schieben.

Schiilerinnen:
Wettliufe bis 75 m, Kugelstof} bis 4 kg.

Schiiler:

Wettliufe bis 100 m, Dauerliufe bis 1000 m
(ohne  besondere  Schnelligkeitsanforderung),
Kugelstof bis 6 kg; einfache Griffe und Schwiinge
des Ringens und aus dem Judo, kurze Ring-
kimpfe.

Schwimmen:

Besondere Pflege wegen des hohen gesund-
heitlichen Wertes fiir Behinderte; Nichtschwim-
merlehrgang; fiir Schwimmer Verbesserung der
Form; Erlernung zusitzlicher Schwimmarten;
Schwimmen mit einiger Ausdauer (ohne
Schnelligkeitsanforderungen);  Wettschwimmen
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bis 50 m; einfache Form des Wasserspringens,
angemessene Tauchiibungen.

Winteriibungen:
Nach besonderer Uberpriifung beziiglich einer
behinderungsbedingten Gefihrdung: Rodeln und

Lehrginge fiir Anfinger und Fortgeschrittene
im Eis- und Schilaufen.

Spiele:
Vorbereitungsspiele mit verschiedenen Spiel-
gedanken (Zuspiel, Abschiefen, Schinappen);

mittlere Kampfspiele; Einfithrung in ein grofles
Kampfspiel (Basket-, Fuf}-, Faust-, Volleyball).

Gesundheitslehre:

Anleitung zur gesunden Lebensfiihrung, ins-
besondere hinsichtlich Genufi- und Suchtgiften,
Erndhrung, Kleidung, Arbeit, Ruhe und Freizeit;
Kennenlernen der behinderungsbedingten ge-
sundheitlichen Probleme; Hilfeleistung bei Un-
fillen.

Didaktische Grundsitze:

Der Lehrstoff ist nach den Mbglichkeiten der
Ubungsstitten auszuwihlen, immer mufl jedoch
der Gesamterfolg einer vielseitigen Ausbildung
gewihrleistet sein. Der allgemeine und besondere
Ubungsbedarf des einzelnen Behinderten und
der Behindertengruppe ist zu beriicksichtigen.
Eine verringerte Schiilerzahl und das Uben in
der Klassengemeinschaft ist anzustreben. Die
Zusammenarbeit mit dem Schul- und Facharzt
ist erforderlich. Ein Jahresplan ist auszuarbeiten.
Besonderes Augenmerk ist auf das Uben im
Freien sowie das Anhalten der Schiiler zur selb-
stindigen Arbeit (Gruppenturnen, Hilfegeben)
zu richten.

B. Freigegenstinde

1. Dritte lebende Fremdsprache einschlieflich
Fachsprache

(Franzosisch, Italienisch, Spanisch, Russisch,
Tschechisch, Serbokroatisch, Slowznisch)

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
2. Latein

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
3. Philosophischer Einfiihrungsunterricht

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
4, Sozial- und Zeitgeschichte

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
5. Chemisehe Ubungen

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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6. Biologisch-warenkundliche Ubungen

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

7. Betriebswirtschaftliches Seminar

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

8. Englische Stenotypie und Textverarbeitung

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

9. Hauswirtschaft und Lebenskunde

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit zur selbstindigen Herstellung von
Speisen. Zusammenstellen von Speisefolgen ver-
schiedener Kostformen fiir Gesunde, Kranke und
insbesondere Behinderte. Schulung in allen zur
Pflege und Instandhaltung der Kiiche notwendi-
gen Arbeiten. Kenntnis der wichtigsten Nah-
rungs- und Genufimittel sowie ithres Nihr- und
Nutzwertes. Bedeutung der richtigen Ernihrung
fiir die Erhaltung der Gesundheit. Verstindnis
fiir die volkswirtschaftliche Rolle der Konsu-

menten.

Forderung der Personlichkeitsbildung durch
Anleitung zu Selbsterkenntnis und Selbsterzie-
hung sowie Erkennen und Verstehen der Pro-
bleme, die sich fiir Behinderte im Alltag (privat
und beruflich) ergeben. Aufzeigen von Moglich-

keiten zur Bewiltigung dieser Probleme.

Richtlinien fiir eine gesunde Lebensfiihrung
und Korperpflege (unter besonderer Beriicksich-
vigung der korperlichen Behinderung). Vermitt-
lung der Kenntnisse der Gestaltung, Einrichtung
und sachgemifen Wirtschaftsfilhrung eines Be-
hindertenhaushalts.

Lehrstoff

1. und 2. Lernjahr (je 4 Wochenstunden):
Lebensmittelkunde:

Nihrwert, Einkauf und Preis; Ubernahme,
Verrechnung und Aufbewahrung von Lebens-
mitteln; private und amtliche Kontrolle der
Nahrungsmittel; Lebensmittelgesetz; die wich-
tigsten Diidten; Reduktionskost; Genufimiteel;
Getrinke.

Kochen:

Zubereitung der gesunden, neuzeitlichen Er-
nihrung  unter Zuhilfenahme neuzeitlicher
Kiichenmaschinen und -gerite; Erarbeitung der
Grundrezepte und deren Abwandlung; verschie-
dene Kostformen (fiir Jugendliche, vegetarische
Kost, Rohkost usw.); Ausweitung der erlernten
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Rezepte; kalte Platten; Zubereitung warmer und
kalter Getrinke; Zusammenstellen von Speisen-
folgen; Tagesspeisenpline — Wochenpline.

Besonderheiten am Herd mit festen Brenn-
stoffen.

Servieren:

Bestecke und Service; Tischdecken bei verschie-
denen Mahlzeiten und Gelegenheiten; Servieren
von Speisen und Getrinken.

Lebenskunde:

Einstellung zur Gemeinschaft; das Gute Be-
nehmen im Alltag; das gepflegte Auflere; der
Mensch in der Zeitsituation; der Behinderte im
Beruf; Freizeitgestaltung; der Umgang mit Geld;
Zusammenarbeit im Sinne von gegenseitiger
Hilfe; Berufswahl — Beruf; Mode und Klei-
dung.

Die Wohnung des Behinderten: ihre zweck-
mifige Einrichtung und Ausgestaloung.

Didaktische Grundsitze:

Dem Prinzip der Lebensnihe kommt beson-
dere Bedeutung zu, wobei Herkunft und Lebens-
weise der Schiiler zu berticksichtigen sind. Einer
Unzulinglichkeit der Ernihrung ist durch Ver-
trautmachen mit den Erkenntnissen der moder-
nen Erndhrungswissenschaft entgegenzuwirken.
Das praktische Kochen soll in enger Verbindung
mit der Lebensmittelkunde stehen (Vorbespre-
chung) und mit einer an das Essen anschliefenden
Nachbesprechung, bei der auf Schwierigkeiten,
die wihrend der Kocharbeit aufgetreten sind,
cingegangen werden soll. Auf Sauberkeit von
Arbeitsplatz, Arbeitsgerit und XKleidung ist
ebenso zu achten wie auf gute Zeiteinteilung
und Piinktlichkeit. Der gelegentliche Besuch von
Bickereien, Molkereien, Lebensmittelindustrie-
betrieben und Mirkten soll das Verstindnis fiir
volkswirtschaftliche Belange heben.

Im Lebenskundeunterricht ist auf das Milieu,
aus dem die Schiiler kommen, sowie auf die
Reife der Klasse besonders zu achten.

Lehrgesprich, Erzihlung oder ein aktuelles
Ereignis sollen die Schiiler zu intensiver Mitar-
beit anregen.

Arztliche Vortrige iiber Hygiene, besondere
Formen der Pflege bei Kdrperbehinderung und
Aufklirung iiber die Bedeutung einer regelmi-
Rigen Untersuchung sollen in den Unterricht
eingebaut wenden. '

10. Aktuelle Fachgebiete

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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C. Forderunterricht

Bildungs- und Lehraufgabe, Lehrstoff, didakti-
sche Grundsitze:

Ziel des Forderunterrichtes ist die Wiederho-
lung und Einiibung des vorauszusetzenden oder
des im Unterricht des betreffenden Pflichtgegen-
standes der betreffenden Klasse durchgenom-
menen Lehrstoffes fiir Schiiler, die  voriiber-
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gehend von einem Leiscungsabfall betroffen oder
bedroht sind, wobei von der Voraussetzung aus-
zugehen ist, dafl es sich um geeignete und lei-
stungswillige Schiiler handels.

Der Forderunterricht darf grundsitzlich nicht
zur Ausweitung, Erginzung oder Vertiefung des
Unterrichtes in dem betreffenden Pflichtgegen-
stand verwendet werden.

Anlage Bj1

LEHRPLAN DER HANDELSSCHULE

I. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und StundenausmaB der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

: Lehrver-
Wochenstunden pflich~
Klasse tungs-
Pflichtgegenstand 1 2 3 Summe  gruppe
T Relmamii . co o e e S e R 2 2 2 6 (I1D)
2 ettrelrilh v gr S S R L e 3 3 3 9 @
3. Englisch einschlieBlich Fachsprache ........... 3 3 3 9 I
4" Zestpesehichts, res iR s | U Ao s — 2 — 2
5. Geographie und Wirtschafiskunde (Wirtschafts-
Rt g T YRR e e e TR T SR 3 3 — 6 I
6. Biologie und Warenkunde ..........c.o0uiiues 3 3 s 6 I
7y BetrieBewistichattsleliee. |5 il ca il Sl E 0, 3 5 5 13 I
8- Rechnunpswesen wlvl .l oy cniciien i v svuinanon 4 5 5 14 1
9. Wirtschaftliches Rechnen..........vvvuuniines 3 — — 3 I
10,1 Date nvEratbeIEURE il e R e ko e — — 3 3 I
11, Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre............ — — 3 3 I
12. Volkswirtschaftslehre ........coceevss e — — 2 2 I
13. Stenotypie und Textverarbeitung.......c...... 5 4 4 13 v
14: Leibesithangen:'= e d il il d ol e a0 2 2 2 6 aw
Gesamtwochenstundenzahl ......ovoitiiininnnn.. 31 32 32 95



Stiick 9 a, Nr. 106

114
Lehtver-
Wochenstunden plich-
Klasse tungs-
Freigegenstand 1 2 3 Summe  gruppe
1. Zweite lebende Fremdsprache einschlieBlich Fach-
ApTRChesL al el < e Tl o T S ST 3> 24 20 7Y I
2. Kultuz- und Lebenskunde . vl il — 2 2 4 v
3. Biologisch-warenkundliche Ubungen........... — 2 — 2 11T
4. Betriebswirtschaftliches Seminar .............. — 2 2 4 I
5. Spezielle Betriebswirtschaftslehre .............. — 2 2 4 I
6. Stenotypie und Textverarbeitung............. el 2 2 4 v
7. Englische Stenotypie und Textvetarbeitung .... — — 2 2 1
8. i Hauswittschabts iz el e T e “4) (4 ©) 8Hs (V)
9, Jeibesibungen il . oamrt Sritual o TR 2 2 2 6 Iv)
10." Aktuelle Fachgebiete ¥ o dii vens Joiithait. 2 T 2 2 6 (Ibis VI)
1) in zwei oder drei Klassen
%) in zwei Klassen
Forderunterricht ¥)
FEDeRtBeh i e e e R e A e 2 2 — 4 1))
2. Lebende Fremdsprache einschlieBlich Fachsprache 2 2 — 4 I
3. Betricbswittschaftslebre: . il voa. Sia s aamlin 2 2 — 4 1
4. Rechminpswesety sl e Wi s S0l o aiv s 2 2 — 4 1
5. Wirtschaftliches Rechnen.. .. .ccuuioiinoia 2 — — 2 I
6. Stenotypie und Textverarbeitung.............. 2 2 — 4 v

1) Als Kurs fiir eine oder mehrere Klassen — jedoch nur fiir. dieselbe Schulstufe — gemeinsam durch einen
Teil des Untetrichtsjahres. Der Forderunterricht kann bei Bedatf je Unterrichtsjahr und Klasse héchstens insgesamt
zweimal fiir eine Kursdauer von jeweils hochstens acht Wochen eingerichtet werden. Ein Schiiler kann je Unterrichts-
jahr in Kurse fiir hochstens zwei Unterrichtsgegenstinde aufgenommen werden.
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Bildungsziel

Die Handelsschule dient im Sinne der §§ 52
und 60 unter Bedachtnahme auf § 2 des Schul-
organisationsgesetzes der wirtschaftlichen Bil-

dung. Es werden insbesondere Denkmethoden’

sowie Arbeits- und Entscheidungshaltungen ver-
mittelt, die den Absolventen zur unmittelbaren
Ausiibung eines Berufes in Wirtschaft und
offentlicher Verwalvung befihigen.

Ziel ist ein verantwortungsbewufiter Mensch,
der die Folgen seines eigenen Verhaltens und
des Verhaltens anderer fiir die Gesellschaft tiber-
blicken und sich ein selbstindiges Urteil bilden
kann und der zur Kommunikation und Koope-
ration sowohl in fachspezifischen als auch in an-
deren gesellschaftlich relevanten Bereichen fihig
ist und der die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung, insbesondere im fachspezifischen
Bereich, einsieht.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Durch die Ausrichtung aller, insbesondere der
wirtschaftswissenschaftlichen ~ Unterrichtsgegen-
stinde, auf das Leitfach Betriebswirtschaftslehre
soll jene gemeinsame Bildungswirkung aller Un-
terrichtsgegenstinde erreicht werden, die dem
Bildungsauftrag der Handelsschule im Sinne des
Schulorganisationsgesetzes und des Schulunter-
richtsgesetzes entspricht.

In diesem Sinne kommt dem gesamten Lehr-
plan die Bedeutung eines Rahmens zu. Die Ver-
inderungen des Wirtschaftslebens zwingen zur
stindigen Anpassung des Lehrgutes an die Be-
diirfnisse der Praxis. Daher ist die Einbeziehung
aktuellen Wissensgutes, gegebenenfalls auch
auflerhalb des Lehrplanes, im Hinblick auf die
Erginzung des Lehrstoffes notwendig, wobei die
sorgfiltige Auswahl des Lehrgutes der pidago-
gischen Verantwortung des Lehrers iiberlassen
bleibt.

Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstinden
ist auf das Gesamtziel der Handelsschule auszu-
richten; dazu ist die enge Zusammenarbeit aller
Lehrer erforderlich. Pidagogische Beratungen,
Stoffverteilungspline und sonstige geeignete
Mafinahmen haben die Ausniitzung aller sich
bietenden Querverbindungen zwischen den
Unterrichtsgegenstinden sicherzustellen, zumal
nur in einzelnen Teilgebieten eine gezielte Be-
handlung in zwei oder mehreren Unterrichtsge-
genstinden vorgesehen ist.

Der gesamte Unterricht ist unter Ausniitzung
der Querverbindungen unter Heranziehung von
geeignetem  Anschauungsmaterial und unter
wohlabgestimmter Einbeziehung der audiovisu-
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ellen Unterrichtsmitvel praxisbezogen zu gestal-
ten, wobei der letzte Stand der technischen Ent-
wicklung zu beriicksichtigen ist.

Besondere Bedeutung ist in allen hiezu geeig-
neten Unterrichtsgegenstinden der Politischen
Bildung, der umfassenden Landesverteidigung,
der Gesundheitserziehung, der Medienerzichung
und der Erziehung zur Aufgeschlossenheit gegen-
iiber Problemen des Umweltschutzes und des
Verbraucherschutzes beizumessen.

Einschligige Schulveranstaltungen dienen zur
Erginzung des Unterrichts und zur Vermittlung
von Einblicken in grofere Zusammenhinge auf
kulturellen, wirtschaftlichen, politischen und
sozialen Gebieten.

Der griindlichen Erarbeitung in der notwen-
digen Beschrinkung ist der Vorzug gegeniiber
einer oberflichlichen Vielheit zu geben. Aus
dieser Grundhaltung heraus ist das exempla-
rische Lehren und Lernen, insbesondere in den
wirtschaftlichen und  sozialwissenschaftlichen
Fichern, besonders zu pflegen. Der Lehrer wird
daher die Methode seines Unterrichts so zu
wihlen haben, daf der Schiller lernt, das
Wesentliche zu erkennen und Neues mit Inter-
esse aufzunehmen. Bei der Darbietung des Lehr-
stoffes wird auf die vortragende Methode nie-
mals ganz verzichtet werden konnen, jedoch
missen auch andere Methoden verwendet wer-
den, wie etwa die selbstindige Erarbeitung durch
Schiiler, kurze Referate, Sammlung und Ver-
gleich  von Berichten der Massenmedien,
Losungsversuche von ‘Problemen nach gruppen-
dynamischen Gesichtspunkten, sinnvoller FEin-
satz  vorhandener audiovisueller Mittel. Oft
wirkt ein Methodenwechsel motivations- und
leistungsfSrdernd.

Durch die didaktischen Grundsitze, die den
einzelnen  Unterrichtsgegenstinden  beigefiigt
sind, soll die pidagogische Initiative des Lehrers
nicht eingeengt wenrden. Wahl und Anwendung
der Methoden des Unterrichts sind dem Lehrer
als schopferische, von Verantwortung getragene
Leistung grundsitzlich freigestellt.

Die Erziehung des Schiilers zur Selbstindig-
keit in der Arbeit, aus der die Freude an der
eigenen Leistung erwichst, wird den Kern der
pidagogischen Arbeit in jedem Unterrichtsge-
genstand bilden. Dieses Ziel kann erreicht wer-
den, wenn der Schiiler zu eigenstindiger Behand-
lung von Problemen gefihrt wird, die von
ihm Initiativen zur selbstindigen Informati-
onsbeschaffung verlangen. Dadurch soll aufler-
dem im Schiiler die Erkenntnis fiir die Notwen-
digkeit der eigenen Weiterbildung gewedkt und
die Maglichkeit hiefiir aufgezeigt werden.

Im Sinne einer Vorbereitung fiir den unmit-
telbaren Eintritt in das Berufsleben ist die Grup-
penarbeit, die in der Praxis immer wieder zur
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Problemaufbereitung und -bewiltigung ange-
wandt wird, in den Unterricht der Handelsschule
einzubauen. Die Gruppenarbeit ist dariiber
hinaus ein geeignetes Mittel zur Forderung der
Bereitschaft und Fihigkeit zur Kommunikation
und zur Kooperation.

Bei der Bildung der Arbeitsgruppen ist darauf
zu achten, daf nicht immer gleich befahigte
Schiiler in einer Gruppe zusammengefalit wer-
den. Die Schiiler sollen lernen, ithre Argumente
zu formulieren, den Konsens zu suchen und sich
gegebenenfalls in der Gruppe sachlich durchzu-
setzen. Die aktive und passive Mitarbeit in der
Gruppe ist vom Lehrer sorgfiltig zu beobachten.

Das Bildungsgut dient nicht nur der fachli-
chen Ausbildung, sondern im Sinne einer Erzie-
hungsfunktion der Schule auch in hohem Mafle
der Personlichkeitsformung. Der Unterricht hat
in jedem Wissensgebiet die Wirtschaft als kulvu-
relle und geselischaftliche Funktion aufzufassen
und den Wert der Arbeit als wesentliches per-
sonlichkeitsbildendes Element zu betonen. Die
Verantwortung des Menschen in der Wirtschaft
gegeniiber der Gemeinschaft ist bewuBtzuma-
chen.

III. LEHRPLANE FUR DEN RELIGIONS-
UNTERRICHT

(Bekanntmachung gemif § 2 Abs. 2 des Reli-
gionsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsuntcrrichi

Bildungs- und Lehraufgabe:
a) Allgemein:

Der katholische Religionsunterricht an Han-
delsschulen sieht sich im Rahmen des allgemeinen
Bildungszieles der Schule folgenden Aufgaben
gegeniiber:

Dem Schiiler soll, seinem Alter entsprechend,
die Fragesituation seiner menschlichen Existenz
bewufltgemacht und als Frage nach Gott ge-
deuter werden. Es soll ihm Gelegenheit ge-
geben werden, sich mit den verschiedenen
Religionen und Weltanschauungen kritisch aus-
einanderzusetzen und die aktuellen geistigen
Stromungen unter der Jugend eingehend zu
analysieren. Die christliche Botschaft soll dem
Schiiler als verheiffungsvolles Angebot fiir die
Gestaltung des eigenen Lebens verkiindet werden,
wobei die Notwendigkeit der freien Glaubens-
entscheidung deutlich herauszustellen ist. Das
Bild des miindigen Christen soll in sachlicher
Auseinandersetzung mit anderen Menschen-
bildern an Hand der Heiligen Schrift sowie Bei-
spielen aus der Kirchengeschichte und der Gegen-
wart als erstrebenswert vor Augen gestellt wer-
den; dabei ist besonders auf die Meisterung der
Lebensprobleme des jungen Menschen wie auf
die kiinftige Bewihrung in der Berufswelt hinzu-
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arbeiten. Um den Schiiler bei der Bewiltigung
dieser Aufgaben zu fordern, bietet der Religions-
unterricht umfassende Orientierungshilfen in der
christlichen Soziallehre unter besonderer Beriick-
sichtigung des wirtschafdlichen Bereiches, der
Personlichkeitsbildung und der Menschenfithrung
sowie den Voraussetzungen fiir das Apostolat
in Wirtschaft, offentlichem Dienst und Dienst-
leistungsgewerbe an. Der Vorbereitung auf Ehe
und Familie kommt besondere Bedeutung zu.

Die selbsttitige Formung einer auf der
christlichen Offenbarung aufbauenden Weltan-
schauung soll stets in enger Beziehung zu den
Ergebnissen der Natur- und Geisteswissenschaften
wie der kiinftigen Lebenssituation des Absolven-
ten angestrebt werden. Dazu ist ein entsprechen-
des Maf ‘an Wissen iiber die Voraussetzungen und
den Inhalt der katholischen Heilswahrheiten zu
vermitteln, wobei auf den sachgemifilen Umgang
mit der Heiligen Schrift und die Analyse der
durch das II. Vatikanische Konzil ausgeldsten
Entwicklung besonderer Wert zu legen ist.
Kirchengeschichtliche Fragen sind den Sachpro-
blemen zuzuordnen, um so den Schiiler auf
die Geschichtlichkeit und Lebendigkeit von Kir-
che und Theologie hinzuweisen.

Dariiber hinaus hat der Religionsunterricht
an Handelsschulen zur toleranten Achtung der
Uberzeugung des Andersdenkenden und zum
titigen Engagement in Kirche und Gesellschaft
aufzufordern; der gemeinschaftsbildende und
dynamische Charakter des Christentums ist dabei
zu betonen.

Die Liturgie soll als Vollzug christlichen Lebens
nicht nur im Unterricht lebensnah erértert, son-
dern auch im Rahmen der religiosen Ubungen
als Feier der gliubigen Gemeinde an der Schule
wiirdig und jugendgemif gefeiert werden. Ein-
kehrtage oder religidse Bildungstage sollen der
Heranfithrung und der Festigung der Glaubens-
entscheidung dienlich sein oder auf den &ster-
lichen Sakramentenempfang vorbereiten.

b) Nach Klassen:

1. Klasse:

Jahresthema:

Sinn und Ziel unseres Lebens ist der Gotr Jesu
Christi.

Der Schiiler soll seine. alters- und berufs-
bedingten Lebensfragen als Frage nach Gott
verstehen lernen und dadurch befihigt werden,
den Schritt von der Religiositit des Kindes zur
selbstyerantworteten Gliubigkeit des Jugend-
lichen zu vollziehen. Er soll die Beantwortung der
Gottesfragen aus dem Raum der Geschichte, der
Religionen und der Offenbarung in Christus
erkennen und kritisch priifen, danach zu diesem
als seinem personlichen Herrn eine gliubige
Bezichung finden und im Leben der Kirche
seine heilbringende Gegenwart erfahren.
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2. Klasse:

Jahresthema:
Bewufite christliche Lebensgestaltung.

Der Schiiler soll die von Gott erdffnete Mog-
lichkeit des erlésten Daseins bejahen lernen und
in der Gemeinschaft der Menschen zu verwirk-
lichen trachten. Die liturgische Bildung soll ihm
aus den verschiedenen Lebensvollziigen heraus
einen Zugang zu den einzelnen Sakramenten
erdffnen.

3. Klasse:

Jahresthema:
Der Christ in der Gemeinschaft.

Der Schiiler soll den Religionsunterricht als
eine wertvolle Orientierungshilfe fiir seine Titig-
keit in Beruf und Gesellschaft erfahren; er soll
befihigt werden, die sozialen Gegebenheiten in
Staat und Wirtschaft nach christlicher Wertord-
nung zu beurteilen und apostolisch titig zu wer-
den. Das Verantwortungsbewufltsein des Schii-
lers fiir die Aufgaben in Ehe und Familie soll
geweckt werden. Die Zusammenschau der katho-
lischen Heilswahrheiten am Ende des Studiums
soll den Absolventen zu einem reifen Verstindnis
der christlichen Heilsbotschaft fithren und ihn
zu einem bewufiten Leben aus dem Glauben in
der Gemeinschaft der Kirche ermuntern.

Lehrstoff:

1. Klasse (2 Wochenstunden):

Die geistigen und korperlichen Probleme der
Reifezeit: thr Sinn fiir das ganze Leben und ihre
Deutung auf Gott hin; Ichfindung und Gewis-
sensbildung. Die Geschlechtlichkeit und ihre Hin-
ordnung auf Gemeinschaft und Licbe; das Gene-
rationsproblem und seine Bewiltigung in Frei-
heit und Ehrfurcht; der Beruf in seiner Aus-
wirkung fiir die Personlichkeitsbildung.

Die Fragen der Menschen nach Gott; Ver-
suche der Beantwortung im Laufe der Mensch-
heitsgeschichte und in der Gegenwart; Stellung-
nahme zu den nichtchristlichen Religionen.

Die Beantwortung der Gottesfrage aus der
Bibel: der Gottesglaube Israels; das Zeugnis
Jesu: Gott als Vater und die Nihe der Gottes-
herrschaft. Die Offenbarung. Jesus als Antwort
Gottes auf die Frage der Menschen: die Uber-
windung von Leid und Schuld durch den Erls-
sertod Jesu. Die Quellen von Jesus Christus, die
Christusbotschaft der Urkirche. Die literari-
sche und kerygmatische Eigenart der Evangelien,
ihre Glaubwiirdigkeit und Probleme der Schrift-
auslegung.

Die historische Gestalt und das Wirken Jesu;
der erhohte Herr; die Entfaltung der dogma-
tischen Lehre von Christus und der Trinitit.
Die Eroffnung neuer Moglichkeiten und der
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Entwurf des Lebens auf die Zukunft hin krafe
der Auferstehung und der Wiederkunft Christi.

Verantwortung als Antwort des von Gott ge-
forderten Menschen; Gebet; Schuld und Ver-
gebung; Bufsakrament; Gemeinschaft im Glau-
ben; Kirche und Eucharistie.

2. Klasse (2 Wochenstunden):

Das christliche Menschenbild: der von Gott ge-
schaffene, der begnadete und der siindige Mensch;
die Erlosungsbediirftigkeit. Maria als Urbild des
erlosten Menschen. Die allgemeinen Grundlagen
des sittlichen Handelns: Gewissen, Willensfrei-
heit, sittliche Normen.

Unser Glaube an Gott und unsere Liebe zu
Gott: das Leben des Christen in der Kirche und
aus der Kraft Gottes. Die Kirche als Ursakra-
ment, ihre Selbstverwirklichung in den einzelnen
Sakramenten.

ie Grundlegung des Glaubens in der Taufe,
seine Bezeugung in der Liebe zu Gott und in
der Verherrlichung seines Namens im Gebet
und in der Eucharistiefeier; die Sakramente der
Firmung und Weihe als Sendung zum Dienst
der Kirche.

Das Selbstverstindnis der Kirche in den ver-
schiedenen Perioden der Kirchgeschichte und
nach dem II. Vatikanischen Konzil; ihre hierar-
chische Gliederung und das charismatische Leben
aus dem Heiligen Geist. Getrennte Christenheit
und dkumenische Bewegung. Die Zeitlichkeit und
die Vollendung der Kirche.

Die Nichstenliebe; die grundsitzliche Bezogen-
heit des Menschen auf den Mitmenschen und
die Gemeinschaft; das Leben als Erfiilllung eines
gottlichen Auftrags; der Schutz des Lebens; die
Lebensbereiche, in denen sich die Nichstenliebe
zu verwirklichen hat; das Sakrament der Ehe;
Beruf, Arbeit und FEigentum; Wahrhaftigkeir,
Treue und Geheimnis, Der Mensch in seiner
Selbstfindung und Entfaltung: die Kardinal-
tugenden; Autoritit und Freiheit.

Unsere Hoffnung auf die Vollendung des
christlichen Lebens: die Gefihrdung des christ-
lichen Daseins durch die Siinde; die Aufforderung
zur Umkehr, das Sakrament der Bufle; die An-
nahme des eigenen Schicksals; das Opfer; die
Heilsbedeutung von Leid und Tod; das Sakra-
ment der Krankensalbung; der Tod als Voll-
endung und Liuterung des Lebens, die Mog-
lichkeit des endgiiltigen Heilsverlustes, die ewige
Vollendung bei Gott. Die Heilserwartung als
Antrieb zur Arbeit an der Verbesserung der
Welt und zur Bewiltigung der cigenen Lebens-
probleme.

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Der Mensch als Gemeinschaftswesen; das
christliche Menschenbild als Ausgangspunkt der
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christlichen Auffassung von der Gesellschaft. Das
Personalititsprinzip, das Naturrecht, die Men-
schenrechte. Die Zustindigkeit der Kirche in
sozialen Belangen, Die zunehmende Vergesell-
schaftung.

Der Christ in Ehe und Familie,

Der Christ als Staatsbiirger.

Probleme der Vélkergemeinschaft.

Die Kirche als gesellschaftspolitische Gréfe in
Usterreich und in der Welt und die sich daraus
ergebenden Probleme.

Die Erhaltung des Freiheitsraumes innerhalb
der Gesellschaft.

Der Mensch in der industriellen Arbeitswelt.

Die soziale Frage in Vergangenheit und
Gegenwart.

Die Wirtschaft nach der christlichen Sozial-
lehre: Fragen der Wirtschaftsethik und der Wirt-
schaftsordnung. Die Sozialfunktion des Eigen-
tums, Der Mensch im Betrieb: Mitbestimmung,
Sozialpartnerschaft, Management.

Die Frage nach der Neuinterpretation des
Glaubens, verbunden mit einer Zusammenschau
der zentralen christlichen Wahrheiten. Das
II. Vatikanische Konzil in seinen Zielsetzungen
und Auswirkungen.

Die Bewizhrung des Glaubens in den verschie-
denen Lebensbereichen. Fragen der christlichen
Lebensgestaltung. Die Gemeinde als Ort der
Begegnung und als Kraftquelle fiir die Gliubigen.
Zeitgemifle Formen des Apostolats.

Didaktische Grundsitze:

Der Lehrplan soll als Rahmenplan verstanden
werden, wobei der Lehrstoff mehr nach exem-
plarischen Gesichtspunkten ausgewihlt werden
kann. Die Intensitit des Verstehens ist wichti-
ger als die Extensitit des Lehrstoffes. Da die
Glaubenssituation in den einzelnen Schulen und
Klassen stark differiert, liegt es in der Verant-
wortung und dem klugen Ermessen des Lehrers,
die Ansatzpunkte im Leben der Schiiler fiir die
Verkiindigung der Offenbarungswahrheiten und
die Heranfiihrung an eine bewufte Glaubens-
entscheidung zu ermitteln. Der Lehrer wird
demnach bei der Erstellung des Unterrichtspro-
gramms von den Interessen wund Bediirfnissen
seiner Schiiler auszugehen haben und den Lehr-
stoff nach kerygmatischen und lernpsychologi-
schen Gesichtspunkten anordnen. Da auch inner-
halb-der Klassen die Glaubens- und Interessens-
lage der Schiiler ungleich ist, mufl der Lehrer
danach trachten, durch interessante und ab-
abwechslungsreiche Gestaltung des Unterrichts
dennoch alle Schiiler anzusprechen. Der Lehrer
wird sich dabei bemiihen, auch bei der Behand-
lung von Einzelfragen die ganze Wirklichkeit
des katholischen Glaubens aufzuzeigen.
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Die Form der Unterweisung wird in erster
Linie das Gesprich sein. Der einseitige Vortrag
des Lehrers ist auf ein pidagogisch verantwor-
tetes Mafl zu beschrinken. Ansonsten wird sich
der Religionsunterricht in abwechslungsreicher
Folge entsprechend den behandelten Themen
aller in der allgemeinen Unterrichtslehre zusitz-
lich vorgesehenen Formen bedienen: Diskussion,
Gruppenarbeit, Referate, Lehrausginge und die
Verwendung von Lehr- und Lernmitteln aller
Art. In bevorzugter Weise wird er Texte aus
der Heiligen Schrift, einschligige kirchliche Do-
kkumente und solche Arbeitsmaterialien heran-
ziehen, die der Erlebniswelt des modernen
Jugendlichen sowie der kiinftigen Berufssitua-
tion des Schiilers entsprechen. Soweit der Reli-
gionsunterricht Wahrheit und Wissen vermittelt,
ist der Unterrichtsertrag nach den allgemeinen
giiltigen Gesetzen der Didaktik anzustreben, zu
festigen und zu sichern. Weil er sich in diesen
Zielsetzungen nicht erschdpft, jedoch zur Ge-
staltung eines Lebens aus dem Glauben anlei-
ten soll, muf vom aktuellen Lehrstof her
immer wieder eine Briicke zur Verwirklichung
dieser Ziele im Leben der Kirche, des Berufs und
der Gesellschaft geschlagen werden. Die Durch-
fithrung kirchlicher Lebensvollziige soll entspre-
chend den Mdglichkeiten auch im Rahmen der
Schulgemeinschaft angestrebt werden.

Didaktik und Methodik des Religionsunter-
richtes an Handelsschulen miissen sich der Tat-
sache bewuflt bleiben, dafl sein Ziel im Rahmen
der wochentlichen Unterrichtsstunden  allein
nicht realisiert werden kann, da hier viele
auflerschulische Faktoren mitspielen; jedoch soll
der junge Mensch nicht nur mit den Grundla-
gen des christlichen Glaubens sachgerecht ver-
traut gemacht, sondern auch zu jener Nachdenk-
lichkeit gefiihrt werden, die die Voraussetzung
fiir eine gliubige Haltung bildet. Weiters mufl
dariiber Klarheit bestehen, dafi die Quellen
didaktischer und methodischer Erkenntnisse so-
wohl in der Theologie wie in den anthropolo-
gischen Wissenschaften zu suchen sind. Der Reli-
gionsunterricht an Handelsschulen muf dabei
die besondere Prigung der Schiiler beriicksich-
tigen, die sich aus der getroffenen Berufswahl
fiir seine Titigkeit in Wirtschaft bzw. dem
Dienstleistungsgewerbe ergibt.

Von den didaktischen Grundsitzen ist vor
allem die Wirklichkeitsnihe zu beachten, um
den Anschein von Ideologie und Doktrin zu
verhindern. Der Unterricht soll induktiven Cha-
rakter haben, vom Erfahrungsbereich der
Schiiler ausgehen und von dort her die Fragen
sichtbar machen, die in der Offenbarung ihre
Antwort finden. So wird der Religionsunterricht
zu einer Interpretation des gesamten Daseins.

Um seine Lebensnihe zu erweisen, wird der
Religionsunterricht nicht nur sachgemifl vor-
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gehen, sondern auch in seinen Formulierungen
zeit- und altersgemdf bleiben. Diese Forderung
ist am besten erfiillt, wenn die Schiiler die Er-
gebnisse des Unterrichts in ihrer eigenen Vor-
stellungswelt und Sprachwelt wiederzugeben im-
stande sind.

Die rationale Komponente des Glaubens soll
dadurch deutlich werden, dafl die Schiiler an die
Quellen der Glaubenserkenntnis herangefiihrt,
zur Mitarbeit und zu personlichem Fragen und
Suchen nach Erkenntnis angeregt werden. Diese
geistige Tivigkeit soll allmihlich vom Lehrer
unabhingig werden. Da der Religionsunterricht
auf ein allseitiges Wirklichkeitsverstindnis hin-
zielt, wird er bei zunehmender Reife der Schiiler
in kluger Weise auf die begrenzten Erkenntnis-
moglichkeiten eines rein positivistischen Denkens
hinweisen; dadurch soll einer vereinseitigten
Personlichkeitsbildung  vorgebeugt und  die
Schiiler zu einer sachgemiflen und kritischen
Beurteilung der geistigen Strémungen in Gegen-
wart und Vergangenheit gefithrt werden. Quer-
verbindungen zu anderen Unterrichtsfichern
sollen bewufit in die Planung des Religionsunter-
richtes einbezogen werden.

1. b) Evangelischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Religionsunterricht an den berufsbilden-
den mittleren Schulen hat in den Formen der
Unterweisung und des Lehrgespriches das mit-
gebrachte Wissen zu erginzen und durch eine
Glaubens- und Lebenskunde zusammenzufassen.

Das Ringen um das wahre Verstindnis der
Gnade, um die Gestalt der Kirche und um das
rechte Leben des Christen in der Auseinander-
setzung mit den Fragen der Gegenwart ist so
zu vertiefen, dafl in dem jungen Menschen die
Urteils- und Entscheidungsfihigkeit —geweckt
wird. Er muf selbst iiber Glaubensfragen grund-
sitzlicher Art sprechen und klar Stellung bezie-
hen konnen.

Die Besonderheit der Organisation des evan-
gelischen Religionsunterrichtes an diesen Schulen
verlangt die Aufstellung von Themenkreisen,
die in den unterschiedlich und wechselnd zusam-
mengesetzten Unterrichtsgruppen frei variiert
werden konnen. Im Normalfall sind in einem
Schuljahr drei inhaltlich verschiedene Themen-
kreise zu behandeln.

Zu ihrer Erarbeitung sind Bibel und Kirchen-
gesangbuch unentbehrlich.

Lehrstoff:

1. Klasse (2 Wochenstunden):

Der Schépfungsbericht nach der
Bibel:

Gott, der Schépfer, und der Mensch. Gottes
Gerichte und die Siinde. Der Kleine Katechismus:
Das erste Hauptstiick.
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Kirchengeschichte:

Gegenreformation und Geheimprotestantis-
mus. Die Vorreformation und die Reformation.

Das Leben
Kirche:

Gotvesdienst, Kirchenjahr, Gesangbuch, Kirch-
liches Brauchtum, Innere Mission, Auflere Mis-
sion. Taufe und Heiliges Abendmahl.

in der evangelischen

2. Klasse (2 Wochenstunden):

Jesus Christus in Geschichte und
Glaube:

Das Zeugnis der Evangelien: Die Taten und
die Lehre Jesu Christi. Die erste christliche Ge-
meinde und die Kirche. Der Kleine Katechismus:
Das zweite Hauptstiick,

Staat und evangelische Kirche in
Osterreich:

Die Gegenreformation. Der nachtridentini-
sche Katholizismus. Von der Duldung bis zur
Gleichberechtigung.

Lebenskunde I:

Der Leib. Die Entscheidung des Glaubens. Zeit
und Ewigkeit. Das Gebet (das dritte Hauptstiick,
teilweise).

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Christliche Lehre:

Die Bergpredigt. Stellen aus den Briefen der
Apostel. Die Propheten. Die Offenbarung des
Johannes.

Die Christliche Kirche
Einheit und Vielfalt:

Religion und Offenbarung. Weltreligionen und
Christentum.

Lebenskundell:

Ehe, Familie, Arbeit, Beruf, Freizeit. Die Ver-
antwortung des evangelischen Christen in seiner
Gemeinde.

in ihrer

IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN
DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-
STANDE, AUFTEILUNG DES LEHRSTOF-
FES AUF DIE EINZELNEN SCHULSTUFEN
(KLASSEN), DIDAKTISCHE GRUNDSATZE

A. Pfichtgegenstinde

2. Deutsch
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit und Bereitschaft zu Kommunikation,
Kooperation und Toleranz.

Konzentration und Genauigkeit bei der Arbeit.
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Kenntnis individuell zwedkmifiger Lernme-
thoden.

Gewandter und richtiger Gebrauch der deut-
schen Sprache, besonders in wirtschaftlichen Be-
reichen.

Sichere Beherrschung der fiir Beruf und All-
tag erforderlichen Grammatik, Rechtschreibung
und Aussprache.

Vertrautheit mit der XKultur von heute, Ver-
stindnis und Aufgeschlossenheit fiir Kunst und
Literatur, Bereitschaft zur Weiterbildung und
kulturellen Sinngebung des Lebens.

Kenntnis bedeutender Werke der deutschen
und vor allem der &sterreichischen Literatur.
Einblick in grofle Dichrungen der Weltliteratur.

Selbstindige Lektiire gehaltvoller Werke.

Vertrautheit mit den Bildungs-, Unterhal-
tungs- und Informationsfunktionen der Massen-
medien. Fihigkeit des Lesers, Horers und Zu-
schauers zu personlichem Urteil und kritischer
Auswahl.

Lechrstoff:

1. Klasse (3 Wockenstunden):

Wie im I Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

2. Klasse (3 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Ubungen im sinngemifien und richtigen Lesen
und Sprechen; Redeiibungen; freie Diskussion.
Sprachkunde und Rechtschreibung:

Festigung der Rechtschreibung und Zeichen-
setzung; Mundart und Gemeinsprache; Bespre-
chung haufiger Fehler; hiufig vorkommende
Fremdwdrter,

Schriftlicher Ausdruck:

Sachaufsatz; Stoffsammlung; Gliederungs- und
Stiliibungen. Protokoll; Charakteristik.
Schrifttum: -

Hinweis auf die groflen literarischen Stromun-
gen bis einschlieflich Realismus; Lektiire bedeu-
tender Werke des deutschen Sprachraumes und
der Welcliteratur; Proben moderner Dichtung.

Medienerziehung:

Werbung und Informationen; Verhaltens-
steuerung und Meinungsbildung. Intentionen
der Mediengestalter; Auswahlmoglichkeiten des
Konsumenten.

3. Klasse (3 Wochenstunden):
Miindlicher Ausdruck:

Redeiibungen mit erhShten Anforderungen;
Referat, Ansprache, Diskussion, Interview (In-
formation — Konfrontation — Fragetypen).

Stiick 9 a, Nr. 106

Sprachkunde und Rechtschreibung:

Festigung der Rechtschreibung und Zeichen-
setzung; Erweiterung des Wortschatzes nach Be-
darf; hiufig vorkommende Fremdworter.

Schriftlicher Ausdruck:

. Das Protokell; Sachaufsatz mit erhohten An-
forderungen; Stoffsammlungen und Gliederungs-
ibungen; Stiliibungen.

Schrifttum:

Uberblick {iber das deutschsprachige Schrift-
tum vom Naturalismus bis zur Gegenwart; Pro-
ben der deutschsprachigen Literatur und der
Weldliteratur mit besonderer Beriicksichtigung
der Osterreichischen Dichtung; exemplarische Be-
handlung aktueller Gegenwartsprobleme anhand
modernen Schrifttums.

Medienerziehung:

Unterhaltung durch Massenmedien (Verhal-
tenssteuerung iiber die Emotion, Bildung von
Klischees); Erlebnisverarbeitung durch das Ge-
sprich; Programmauswahl; selbstindiges Gestal-
ten von Informationen mit Hilfe von Medien.

Didaktische Grundsitze:

Der Deutschunterricht soll ein umfassendes
Sprach- und Kulturbewufltsein wecken, das auch
das kuturelle Geschehen in anderen Lindern mit
einschliefit.

Fachiibergreifende Probleme stellen Querver-
bindungen zu verschiedenen Unterrichtsgegen-
stinden her und motivieren ein {iber die fachspe-
zifische Behandlung der Themen hinausgehendes
Verstindnis.

Der miindliche Ausdruck ist durch Ubungen
zu fordern, die zum ausdrucksvollen Sprechen
und Lesen fithren sowie die Beherrschung der
freien Rede und die Teilnahme an Diskussionen
ermoglichen.

Der Schiiler ist anzuhalten, klar, deutlich, dia-
lektfrei und in vollstindigen Sitzen zu sprechen.

Stindige Ubungen sollen zur sicheren Beherr-
schung der Rechtschreibung fiihren.

Die Grammatik soll das Verstindnis fiir den
Aufbau der Sprache vertiefen und den sprachli-
chen Ausdruck verbessern. Sie ist nicht als Selbst-
zweck zu behandeln, sondern als Voraussetzung
fiir zwischenmenschliches Verstindnis und situa-
tionsgerechte Verstindigungsfihigkeit.

Fir den Aufsatzunterricht sind altersgemifle
Themen zu wihen, die dem Bildungsziel der
Schule entsprechen. Durch Gliederungsiibungen
soll das logische Denken geschult werden, Aus-
drucksiibungen bilden den stilistischen Geschmack
und sind Ausgangspunkt fiir die Stilkunde.

Literaturverstindnis ist dem Schiiler durch
ausgewahlte Werke zu vermitteln; diese sind aus
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ihrer Zeit heraus verstindlich zu machen, Be-
ziige zur Gegenwart sind herzustellen, das All-
gemein-Menschliche hat Vorrang vor dem rein
Literarischen, das Verstindnis des Einzelwerks
vor dem literaturgeschichtlichen Uberblick.

Audiovisuelle Lehrmitte! (Fernsehen, Hor-
funk, Tonband, Schallplatte, Dia, Film u. a.),
Lektiire von Zextungnmxiem und  kulturelle
Veranstaltungen, wie Theaterauffithrungea und
Dichterlesungen, sollen den Unterricht lebendig
gestalten und ergdnzen.

Diskussionen schaffen die Fihigkeit, die Mas-
senmedien durch Informatioasvergleiche und
Erkennbarmachen von Klischees kritisch zu be-
urteilen.

Schularbeiten: je drei.von der 1. bis zur 3. Klasse,
in der 3. Klasse mindestens eine zweistiindig.

3. Englisch einschliefilich Fachsprache
Bildungs- und Lehraufgabe:

Oberstes Ziel ist die Fihigkeit des Schiilers,
sich der Fremdsprache als Mitte]l zur Verstin-
digung und Zusammenarbeit zu bedienen, Ge-
hortes und Gelesenes zu verstehen und sich in
einfacher Form miindlich und schrifdlich auszu-
driicken.

Anzustreben sind;

Fihigkeit zur Kommunikation auf Gebieten
der Alltags- und Wirtschaftssprache;

weitgehende Sicherheit in der Rechtschreibung
und eine zumindest phonemrichtige Aussprache;

weitgehende Sicherheit in der Verwendung
der wesentlichen grammatischen Strukturen;

Fihigkeit, leichtere Texte aus Alltag und Wirt-
schaft zu verstehen;

Fihigkeit zur Abfassung gebriuchlicher Ge-
schiftsbriefe, vor allem des Aufenhandels, und
Kenntnis des dazu notwendigen Wort- und
Phrasenschatzes;

Einblidke in wesentliche Aspekte des staatli-
chen, wirtschaftlichen und kulturellen Lebens
der englischsprechenden Linder und in die Be-
ziehungen dieser Linder zu Usterreich;

Fihigkeit zu logischem Denken, Konzentra-
tion und Genauigkeit bei der Arbeit;

Fihigkeit und Bereitschaft zur selbstindigen
Weiterbildung;

Vertrautheit mit den Medien und den durch
sie gegebenen Bildungsmoglichkeiten;

Verstindnis fiir die Eigenart der englischspre-
chenden Linder;

Bereitschaft zu Toleranz und Zusammenarbeit.
Lehrsto_ﬁ:

1. Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im I. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).
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2. Klasse (3 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:
Das Leben in der Gemeinschaft: Gemeinde,

Geschifte, Verkehrsmittel, Bank, Post, Biiro,
Rundfunk, Fernsehen, Kino, Theater, Sport, Rei-
sen.

Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-

gebot, Auskunfr, Bestellung, Auftragsbestiti-
gung, Versandanzeige, Zahlungsverkehr,
Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Bericht, Zusammenfassung, Privatbriefe, Ge-
schiftsbriefe.

Sprachstrukeur:

Erginzung und Vertiefung der in der 1. Klasse
erarbeiteten Formen- und Satzlehre im Hinblide
auf die angegebenen Themen und Kommunika-
tionsformen (z. B. verkiirzte Nebensitze, Kondi-
tionalsitze, Infinitiv-, Gerund- und Partizipial-
konstruktionen).

3. Klasse (3 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Formen der betrieblichen Organisation, Indu-
strie und andere Produktionsformen, Handel,
Dienstleistungen  der Bank, Zahlungsmittel;
Fremdenverkehr; staatliche und politische Ein-
richtungen; landeskundliche und aktuelle The-

men., !

Kaufminnischer Schriftverkehr:
sel, Mingelriige, Mahnbriefe;
Inserate; Stellenbewerbung.

Schedk, Wech-
Rundschreiben;

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Zusammenfas-
sung, Ubersetzung einfacher Texte, Kurzreferate,
Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Erginzung und Festigung der Formen- und
Satzlehre anhand des Lesestoffes und der Ubun-

gen.

Didaktische Grundsitze:

Die Anforderungen, die im jeweiligen thema-
tischen Bereich in bezug auf Kommunikations-
formen und Sprachstruktur an den Schiiler ge-
stellt werden, miissen auf das Niveau einer mitt-
leren Schule abgestimmt sein.

Als Unterrichtssprache ist soweit wie moglich
die Fremdsprache zu verwenden.

In allen Klassen sind Aussprache, Intonation
und Rechtschreibung durch entsprechende Ubun-
gen zu schulen. Die Fihigkeit, Lautschrift zu
lesen, ist in der 1. Klasse zu vermitteln und in
den folgenden Klassen zu pflegen (Ubungen mit
dem Worterbuch).

Audiovisuelle Mittel, wie Film, Schallplatten,
Tonband, Sprachlabor, Overhead-Transparent,
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geeignete Rundfunk- und Fernsehsendungen,
sollen den Unterricht intensivieren und aktuali-
sieren, vor allem aber' zu einem besseren Hor-
verstindnis fithren.

Die in den einzelnen Klassen angefithrten
Kommunikationsformen sind in erster Linie in
den im thematischen Bereich angegebenen Sach-
gebieten schriftlich und miindlich zu iiben.
Dariiber hinaus konnen in allen Klassen kiirzere
erzihlende Texte verwendet werden.

Der Grundwortschatz und gebriuchliche Wen-
dungen aus der Alltagssprache sollen vor allem
in der 1. Klasse und im 1. Semester der 2. Klasse
vermittelt werden. Danach wird der Wortschatz

aus dem Bereich der Wirtschaft erarbeitet, wobei |

jedoch der Ausbau des allgemeinen Wort- und
Phrasenschatzes nicht  vernachlissigt werden
darf. Dieser Grundsatz ist auch bei der Auswahl
des Gesprichs-, Hor- und Lesestoffes zu bertick-
sichtigen. Dem Schiiler unbekannte Wérter sol-
len in erster Linie im Satzzusammenhang dar-
geboten werden. Von der 2. Klasse an soll der
Schiiler in den richtigen Gebrauch des zweispra-
chigen Worterbuches eingefiihrt werden; dies ist
auch fiir die spitere Geschiftspraxis von Bedeu-
tung, in der das Worterbuch oft das einzige
Hilfsmittel darstellt. Der Festigung und dem
Ausbau des bereits erworbenen Wortschatzes die-
nen Zusammenstellungen von Wendungen und
Wortern nach verschiedenen Gesichtspunkten
(sachliche und sprachliche Zusammengehongkezt,
Ausdruckswert usw.).

Der Grammatikunterricht ist nicht Selbst-
zwedck, . sondern Voraussetzung fiir Verstindnis
und situationsgerechte Verstindigungsfihigkeit.
Er soll in den Beispiel- und Ubungssitzen All-
tagssprache und Fachsprache berticksichtigen. Der
Lehrer wird vom praktischen Beispiel ausgehen,
die jeweilige Sprachstruktur bewufltmachen und
den Schiiler durch geeignete Ubungen zu einer
moglichst korrekten Anwendung der erworbe-
nen Sprachstruktur fithren.

Der Grammatikunterricht soll in erster Linie
zu einer aktiven Beherrschung der Formen- und
Satzlehre hinleiten, die fiir die Alltagssprache
von Bedeutung ist. Von der 2. Klasse an sind
auch die vorwiegend im geschriebenen Englisch
vorkommenden grammatischen Phinomene zu
beriicksichtigen; anzustreben ist hier allerdings
nur die passive Beherrschung im Hinblick auf
die Ubersetzung ins Deutsche. Diese Einschrin-
kung gilt nicht fiir jene Teile der Formen- und
Satzlehre, die fiir das geschriebene Englisch des
kaufminnischen Schriftverkehrs von Bedeutung
sind. Die Ubersetzung in die Muttersprache ist
in der ersten und zweiten Klasse in erster Linie
Verstindnishilfe. In der dritten Klasse soll der
Schiiler die Fihigkeit erwerben, zusammenhin-
gende einfache Texte (vor allem aus dem Bereich
der Wirtschaft) ins Deutsche zu iibertragen. Die
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gelegentliche Ubersetzung in die Fremdsprache
dient der Festigung anderer Fertigkeiten (Be-
herrschung der Idiomatik, der Grammatik, des
Wortschatzes usw.).

Im kaufminnischen Schriftverkehr sollen ein-
fache Geschiftsfille, vor allem des Auflenhan-
dels, anhand von Musterbriefen geiibt werden,
die in Ausdruck und Inhalt der derzeitigen
Praxis entsprechen. Die Fihigkeit, Geschifts-
briefe in die Fremdsprache zu iibersetzen, ist
hier anzustreben. Je nach Thema sind Querver-
bindungen zu anderen Gegenstinden, besonders
aber zur Betriebswirtschaftslehre, herzustellen.

Schularbeiten: je drei in allen Klassen.

4. Zeitgeschichte

Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstidndnis fiir die politisch-gesellschaftlich-
okonomische Umwelt.

Achtung vor kultureller Leistung; Toleranz;
staatsbiirgerliche und demokratische Gesinnung.

Anteilnahme am offentlichen Geschehen, Be-
reitschaft zur Aufpahme von Informationen,
Einsicht in politische Sachverhalte, Urteilsfihig-
keit in politischen Fragen.
Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Europa vor 1914.

Erster Weltkrieg; Russische Revolution und
Leninismus.
Europiische Neuordnung nach dem Ersten Welt-
krieg:

Pariser Entscheidungen wund Volkerbund;
Griindung des neuen Usterreich und der Weima-
rer Republik; weltweite wirtschaftliche Erschdp-

fung und gesellschaftliche Verunsicherung; Oster-
reich in der Zwischenkriegszeit.

Die Demokratie in der Krise:

Radikalisierung von links und rechts; Auf-
stieg totalitirer Systeme: Entfaltung des Stali-
nismus, faschistische Diktaturen.

Zweiter Weltkrieg:

Achse Berhn—Rom—Toklo, vom Blitzkrieg
zum totalen Krieg; Widerstand gegen Diktatur
und Fremdherrschaft.

er Weg aus dem Chaos:

Von Teheran bis Potsdam; Formierung des
Ostblockes; Wiedererrichtung der Republik
Osterreich; Besatzungszeit und Wiederaufbau;
Kalter Krieg; Koreakrieg. Ara der Koexistenz;
Osterreichischer Staatsvertrag; Ende des Kolonia-
lismus.

Zeitgeschichte Asiens:

Die Entstehung der Valksrepublik China;
Agrarrevolution; Maoismus; Kulturrevolution;
Indochina.

Krisenzone Vorderer Orient.
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Jiingste Entwidklungen:

Zweite industrielle Revolution; Entwicklung
der Massenmedien; Atomstrategie und Riistungs-
wettlauf; die Supermichte im Hintergrund natio-
naler und verdeckter Systemkonflikte; Krisen in
der Dritten Welt.

Das neutrale Osterreich:

Usterreichs Mdglichkeiten und Aufgaben in
der Volkergemeinschaft; innenpolitisches Krifte-
spiel.

Didaktische Grundsitze:

Aus der Bildungs- und Lehraufgabe ergibt
sich die Notwendigkeit, den Lehrstoff nach dem
Kriterium der Relevanz fiir die Gegenwart aus-
zuwihlen und diese Gegenwartsbeziige deutlich-
zumachen.

Geistige, wirtschaftliche und soziale Faktoren
sind als Triebkrifte stirker in den Vordergrund
zu stellen als die von ihnen ausgeldsten geschicht-
lichen Einzelereignisse. Zusammenfassungen und
typische Beispiele sind wichtiger als die Vermitt-
lung von Detailwissen.

Neben das Unterrichtsgesprich und den Leh-
rervortrag treten Ubungen, graphische Darstel-
lungen sowie Lehrausginge und Exkursionen.

5. Geographie und Wirtschaftskunde (Wirt-
schaftsgeographie)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Grundlegende Einsichten in die Beziehungen
zwischen Mensch und geographischem Raum als
Verfiigungs- und Planungsraum menschlicher
Gesellschaft. Kenntnis von der Bedeutung der
nattirlichen Gegebenheiten als Grundlagen der
Wirtschaft bzw. der menschlichen Daseinsfunk-
tionen: Wohnen, Arbeit, Versorgung, Teilnahme
am Verkehr, Erholung, Bildung, Leben in der
Gesellschaft.

Einsichten in die wichtigsten rdumlichen
Ordnungssysteme, insbesondere Usterreichs und
seine wirtschaftliche Verflechtung mit dem Aus-
land. Bewufitmachen von Problemen bei Ent-
scheidungsprozessen in Planung und Raumord-
nung. Uber das Konfliktdenken hinaus Fithrung
zu kritischer Aufgeschlossenheit und Bejahung
der Umwelt. Bereitschaft zur selbstindigen Ver-
arbeitung von Informationen.

Fihigkeit zur Herstellung und Interpretation
geographischer Darstellungen. Sachgemifer Um-
gang mit fachspezifischen Arbeitsmitteln.

Lehrstoff:

1. Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im L Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).
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2. Klasse (3 Wochenstunden):

Regionalgeographie Nord- und Stidamerikas
und der Sowjetunion. Geofaktoren (Aufbau,
Groflandschaften, Klima).

Bevolkerung, wirtschaftliche
und Infrastrukour.

Supranationale Gebilde: z, B. EG, EFTA,
COMECON, Europarat.

Regionalgeographie Europas und Osterreichs.
Geofaktoren (Aufbau, Groflandschaften, Klima).
Bevolkerung, Wirtschafts- und Infrastrukeur.

Schwerpunkte

Lernzielorientierte exemplarische Themen, z. B.:

wirtschaftliche Bedeutung von Wasserstrafen
(z. B. St.-Lorenz-Seeweg, Panamakanal);

Wertwandel von Landschaften (z. B. Kali-
fornien);

Folgenschwere Eingriffe in die Naturland-
schaft;

Rassenprobleme;

Arbeitsbedingungen selbstindiger Landwirte
(z. B. Farm, Estancia);

RaumerschlieBung durch Stadtgriindung (z. B.
Brasilia);

Probleme der Entwicklungslinder;
Bedeutung der Eisenbahn fiir die Erschliefung
und Versorgung von Riumen (z. B. Transsib);

Arbeitsbedingungen in einem kommunisti-
schen Staat;

Vergleich der Weltmiichte USA und UdSSR;

Strukturverinderungen von Industriegebieten
(z. B. Ruhrgebiet);

Reiseplanung;

Ursachen eines Minderheitenkonflikts (z. B.
Irland);

Europahafen Rotterdam — Europort;

Situation von Gastarbeitern in Europa;

Lindliche Siedlungen und zentrale Orte;

Strukturverinderungen in der Landwirtschaft;

Probleme des Bergbaus, Sicherung von Arbeits-
plitzen;

Industriestandorte;

Moglichkeiten und Probleme der Energie-
gewinnung;

Fremdenverkehr und Erholungslandschaften;

Bruttonationalprodukt, Auflenhandel;

Bebauungs- und Flichennutzungsplan;

Verkehrsprobleme und Verkehrsplanung;

Probleme der Versorgung und Entsorgung;

Aufgaben von Raumplanung und Raumord-
nung.

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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: 6. Biologic und Warenkunde

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der wichtigsten Rohstoffe und ihrer
Verarbeitung sowie der wichtigsten Fabrikate.
Verstindnis fiir die Natur als beschrinkte Roh-
stoff- und Energiequelle und fiir ihre Gefihr-
dung durch die Umweltverschmutzung sowie fiir
die Anliegen der Konsumentenerziehung.

Kenntnis des Baues und der Funktion des
menschlichen K&rpers sowie der Grundziige der
Hygiene. Einsicht in die Sonderstellung des
Menschen innerhalb der Natur und der sich
daraus ergebenden Verantwortung gegeniiber der
belebten und unbelebten Umwelt.

Lehrstoff:

1. Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im I Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

2. Klasse (3 Wochenstunden):

Grundlagen der allgemeinen Biologie: Die
Pflanzenzelle; Pflanzenorgane und ihre Funk-
tionen; Bedeutung niederer Pflanzen im Natur-
haushalt; Vererbungsgesetze und thre praktische
Anwendung.

Der Mensch: Organe des menschlichen Kor-
pers und ihre Funktionen; Fortpflanzung (Sexu-

allehre);  Embryonalentwicklung;  Hygiene;
Erste Hilfe. il
Nahrungsmittel:  Getreide;  Hiilsenfriicdhte;

Mahlprodukte; Back- und Teigwaren; Stirke;
Konsumzucker; Obst und Gemiise; Milch uad
Molkereiprodukte; Eier; Fleisch; Fische; Lebens-
mittelkonservierung; Fette und Fettindustrie.

Genuflmittel: wichtige Gewiirze; narkotische
Genufmittel; Erzeugnisse der Girungsindustrie;
Suchtgifte und ihre Gefahren.

Holz und Holzverwertung.

Papierindustrie; Einfliisse der Papierindustrie
auf die Umwelt.

Textilindustrie: Natur- und Chemiefasern und
ihre Verarbeitung; Einfliisse der Textilindustrie
auf die Umwelt.

Leder und Pelze.

Kautschuk.

Kunststoffe; Umweltprobleme im Zusammen-
hang mit Kunststoffen. ;

\Varenkenhzeichnung, Warentest, Konsumen-
teninformation.

Didaktische Grundsitze:

Eine Uberlastung der Schiiler kann nur durch
Beschrinkung des Stoffes auf verhiltnismiBig
grofle Ubersichten und durch Ausscheiden ver-
alteter Technologien vermieden werden. Aktuelle
Probleme und wichtige technologische Neuerun-
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gen sind stets zu beriidesichtigen. Der mineralo-
gische Lehrstoff ist auf technisch bedeutsame
Sachverhalte zu beschrinken.

Somatologische, hygienische wund sexuelle
Fragen sind behutsam zu behandeln. Die Ab-
haltung eines Erste-Hilfe-Kurses wird empfoh-
len.

Der anschaulichen Gestaltung des Unterrichts
dienen Naturobjekte, Warenproben, audiovisuelle
Unterrichtsmittel, die Lektiire von Konsumen-
tenzeitschriften sowie Lehrausginge und Exkur-

sionen (zwei bis drei je Schuljahr werden emp-
fohlen).

7. Betriebswirtschaftslehre
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse iiber den Awfbau des Betriebes,
das Betriebsgeschehen und die Beziehungen des
Betriebes zur Auflenwelt.

Verstindnis fiir betriebliche Entscheidungs-
vorginge und Fihigkeit, iibertragene Aufgaben
selbstindig auszufiihren.

Kenntnis der Aufgaben des Betriebes, der
Rechtsform der Unternehmung sowie der
betriebswirtschaftlichen Funktionen in einzelnen
Betriebstypen.

Erkennen der Einsatzmdoglichkeiten von Biiro-
maschinen und Organisationsmitteln zur ratio-
nelleren Abwicklung der Verwaltungsarbeit;
Fahigkeit zur verbalen, rechnerischen und gra-
phischen Losung betriebswirtschaftlicher Pro-
bleme; Fertigkeit in der Abfassung der wesent-
lichen Schriftstiicke; Hinfiithrung zur Diktatreife;
Vertrautheit mit modernen Eatwicklungen im
Schriftverkehr.

Fihigkeit zum wirtschaftlichen Denken und
zum verantwortungsbewufliten Handeln sowie
Aufgeschlossenheit fiir die Teamarbeit. Verstind-
nis fiir die Notwendigkeit zur Kommunikation
und Bereitschaft zur Kooperation in betriebs-
wirtschaftlichen wie auch in anderen gesell-
schaftlich relevanten Bereichen. -

Erkenntnis, dafl trotz der unbestrittenen Not-
wendigkeit eines moglichst rationellen Betriebs-
ablaufs der Betriebsangehorige mit dem von ihm
geleisteten Produktionsfaktor Arbeit nicht auf
gleicher Ebene mit den Betriebsmitteln steht,
sondern daf er als Handelnder und Mitgestalten-
der die zentrale Stellung im Betriebsablauf ein-
nimmt. Verstindnis fiir die Bestrebungen zur
Humanisierung der Arbeitswelt. \

Fihigkeit zur selbstindigen Arbeit und Be-
reitschaft zur Weiterbildung.

Verstindnis fiir die Problematik des Umwelt-
schutzes aus betriebswirtschaftlicher und gesell-
schaftlicher Sicht.



Stiick 9 2, Nr. 106

Lehrstoff:

1. Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im I Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

2. Klasse (5 Wochenstunden):

Der Wechsel einschlieflich Schriftverkehr:

Rechtliche Grundlagen; wirtschaftliche Bedeu-
tung; ordnungsgemifer Wechselumlauf; Unregel-
mifigkeiten im Wechselumlauf.

Vertragswidrige Erfillung des Kaufvertrages
und deren Folgen einschlieBlich Schriftverkehr:

Lieferung mangelhafter Ware; Lieferverzug;
Annahmeverzug; Zahlungsverzug.
Grundbegriffe der Lagerhaltung:

Bestimmung der Lagergrofie und Errechnung
widitiger Kennzahlen, Kosten der Lagerhaltung.

Grundbegriffe des Absatzes.

Marketing:

Marktforschung: Vertriebsysteme: Werbung
einschlieRlich Schriftverkehr; Produke- und Sorti-
mentgestaltung.

Finanzierung und Investition

Begriff und Arten der Finanzierung:

Innen- und Auflenfinanzierung; Eigenfinan-
zierung; Fremdfinanzierung; Selbstfinanzierung;
Finanzierungskosten.

Investition:
Begriff und Arten; Investitionsplanung.

Leistungserstellung
Begriff und Arten.

Produkt- und Sortimentgestaltung; Planung
der Leistungserstellung.

Unternehmungsfiithrung

Managementfunktionen:

Zielsetzung; Planung; Organisation und Kon-
trolle; Fiihrungsstile,
Menschenfiithrung im Betricb:

Mitarbeiterauswahl; Schriftverkehr im Perso-
nalbereich; Arbeitsbedingungen; Arbeitsentgelt.

Handel

Aufgaben und Bedeutung.

Betriebsformen des Grofl- und Einzelhandels.
Absatzfdrdernde Einrichtungen:

Mirkte; Messen; Musterlager; Ausstellungen;
Einrichtungen des o6ffentlichen Konkurrenzauf-
rufes; Warenborsen.

Handelsvermittler einschlieflich Schriftverkehr:
Handelsvertreter; Kommissionir; Makler.
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3. Klasse (5 Wochenstunden):
Auflenhandel

Bedeutung; Arten; Betriebsformen.

Besonderheiten des Kaufvertrages bei Anbah-
nung, Abschluf}, Lieferung und Zahlung ein-
schliefllich Schriftverkehr.

Zoll und Zollverfahren einschlieflich Schrift-
verkehr; Exportférderung.

Personen-, Giiter- und Nachrich-

tenverkehr

Einteilung und gemeinsame Merkmale; Fracht-
fithrer; Betriebe des Personen-, Giiter- und Nach-
richtenverkehrs  einschlieflich  Schriftverkehr;
Transportvermittler (Spediteur, Reisebiiro, Mak-
ler) einschlieflich Schriftverkehr.

Geld- und Kapitalmarke
Wertpapiere; Wertpapierborse.

Kreditinstitute:
Rechtsgrundlagen; Geschiftsgrundsitze; Ge-
schifte der Kreditinstitute (Passiv-, Aktiv-,

Dienstleistungs- und Eigengeschifte) einschlief-
lich Schriftverkehr; Typen der Kreditinstitute,
Sonderkreditaktionen.

Versicherung

Begriff und Bedeutung; Arten; rechtliche Be-
stimmungen; Inhalt und Abschlufl des Versiche-
rungsvertrages einschlieflich Schrifeverkehr.

Fremdenverkehr

Begriff und Bedeutung; Organisation und Be-
triebstypen; Werbung und einschligiger Schrift-
verkehr.

Sonstige Dienstleistungsbetriebe
einschlieflich Schriftverkehr
Gitererzeugung

Produktionsverfahren wund Produktionsme-
thoden; Betriebsstruktur; Marktleistung; Markt-
findung,

Gegeniiberstellung von Industriebetrieb und
Handwerksbetrieb.

Organisationsprobleme einschlieflich innerbe-
trieblicher Schriftverkehr,

Besondere Probleme der Betriebs-
wirtschaftslehre

Kostenlehre:

Kosten und Kapazitit; Kosten und Preis.
Risikolehre:

Begriff und Arten des Risikos; Risikopolitik.
Griindung der Unternehmung und Anpassungs-
entscheidung:

Wahl des Betriebsgegenstandes, der Betriebs-
grofe, des Standortes und der Rechtsform; Zu-
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sammenschiufl und Aufldsung von Unterneh-
mungen.
Probleme der Kapitalanlage.

Didaktische Grundsitze:

Der betriebswirtschaftliche Unterricht mufl in
seiner Gesamtheit stets auf die Erfiillung seiner
Leitfunktion ausgerichtet sein. In der ersten
Klasse sind die betriebswirtschaftlichen Grund-
lagen sowie eine Emfuhrung in die betriebswirt-
schaftlichen Funktionen in altersadaquater Weise
zu behandeln. AnschlieBend ist der Lehrstoff
nach diesen betriebswirtschaftlichen Funktxonen
gegliedert zu vermitteln.

Die organische Verbindung der funktionellen
und institutionellen Betrachtungsweise soll das
Verstindnis fiir die Bedeutung der einzelnen
Betricbstypen fordern.

Bei der Besprechung des Lehrstoffes ist beson-
ders den Bediirfnissen der regionalen Wirt-
schaftsstruktur Rechnung zu tragen. Aktuelle
Stoffgebicte sind erforderlichenfalls auch dann
in den Unterricht einzubezichen, wenn sie iiber
den Lehrplan hinausgehen. Im Rahmen der Be-
handlung des Lehrstoffes sind betriebswirtschaft-
liche Ubungen (z. B. Berechnungen, Erstellung
von Graphiken und Organigrammen, Organi-
sations- und Ablaufpline, Ausarbeitung von
Schriftstiicken) durchzufithren, Dabei ist auf die
duflere Form, die Verwendung von Original-
formularen, auf einen der Praxis entsprechenden
Inhalt und sprachlich richtigen Ausdruck Wert
zu legen.

Im betriebswirtschaftlichen Unterricht ist der
Personlichkeitsformung  grofle Beachtung zu
schenken, wobei auf die Forderung der Kom-
munikation und Kooperation durch Anregung
zur selbstindigen Informationsbeschaffung sowie
durch Einbau von aktiven Lehrmethoden (z. B.
Planspiele, Fallstudien, Gruppenarbeit) Wert zu
legen ist.

In Zusammenarbeit mit dem Lehrer des Un-
terrichtsgegenstandes Stenotypie und Textver-
arbeitung ist anzustreben, dafl im 2. Semester
der 1. Klasse die Schriftstiicke in Maschinschrift
ausgefertigt werden.

Durch Exkursionen und Lehrausginge ist das
Verstindnis fiir betriebswirtschaftliche Zusam-
menhinge zu fordern.

Doppelstunden konnen vorgesehen werden

Schularbeiten: je zwei in der 1. bis 3. Klasse.

8. Rechnungswesen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse und Fertigkeiten zur Bewiltigung
der Arbeiten im Rechnungswesen.

Kenntnis dér wichtigsten Rechtsgrundlagen des
Rechnungswesens und der Folgen von Mingeln.
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Sicherheit in der Kontxerung laufender Ge-
schiiftsfille.

Beherrschung der Grundziige der Bilanzlehre.
Kenntnis der wichtigsten, in der Praxis iiblichen
Formen der Kostenrechnung einschlieflich Kal-
kulation.

Kenntnis der Personalverrechnung (inklusive
Verbuchung und Schriftverkehr).

Grundlegende Kenntnisse der Organisation des
Rechnungswesens unter Beachtung der neuen
Entwicklungen. Fihigkeit zur Aufbereitung der
Daten des Rechnungswesens fiir unternchmeri-
sche Entscheidungen.

Grundlegende Kenntnisse des Steuerrechtes (in-
klusive Schriftverkehr) und ihre Anwendung in
den Teilbereichen des Rechnungswesens.

Fihigkeit zur kritischen Auseinandersetzung
mit wirtschaftlichen Problemen, zur selbstindi-
gen Arbeit und zur Arbeit im Team sowie zum
Erkennen der Bedeutung eines funktionsfahigen
Rechnungswesens fiir die Einzelwirtschaften und
fir die Gesamtwirtschaft. Einsicht in die Not-
wendigkeit, das erlernte Wissen stindig zu er-
weitern und auf die speziellen Erfordernisse des
Berufes auszurichten.

Lehrstoff:

1. Klasse (4 Wochenstunden):

Wie im I. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

2. Klasse (5 Wochenstunden):

Bilanzlehre:

Sonderfille der Anlagenbewertung:

z. B. Verbuchung von selbsterstellten und von
im  Bau beﬁndhchen Anlagen, Erhaltungs- und
Herstellungaufwand, Ausscheiden von Anlagen.

Rechnungsabgrenzung.

Riickstellung.

Forderungsbewertung.

Abrechnung und Veﬂbuchung von Wechselge-
schiften.

Manuelles Durchschreibeverfahren unter be-
sonderer Beriicksichtigung des Abschlusses.

Maschinelle Buchungsverfahren:

Anforderungen an die Ordnungsmifigkeit;
Arten und Einsatzmoglichkeiten; Organisations-
abliufe; praktische Ubungen charakteristischer
Buchungsabliufe.

Waren- und Zahlungsverkehr mit dem Ausland:

Abrechnung von Valuten und Devisen; Ver-
buchung von Import- und Exportgeschiften.

Riicklagen:
Begriff und Einteilung, Grundziige der Berech-
nung und Verbuchung.
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Ertragsteuern:
Einkommensteuner, Lohn- und Kapitalertrag-
steuer; Uberblick iiber die Korperschaftsteuer.
Abschluf und Gewinnverteilung bei Personen-
gesellschaften, Stiller Gesellschaft und Gesell-
schaft mbH in den Grundziigen.

Theorie der Bilanz:

Begriff, Zweck und Arten der Bilanz; gesetz-
liche Vorschriften; Bilanzierungsgrundsitze; Be-
wertung der Bilanzpositionen.

Einnahmen-Ausgaben-Rechnung.

3.Klasse (5 Wochenstunden):

Kostenrechnung:
Grundbegriffe; Aufgaben und Stellung im
Rechnungswesen.
Kostenerfassung (Kostenartenrechnung):
Erfassung der Kosten unter Beriidksichtigung
der Bezugskalkulation (einschlieflich Zollrech-
nung); Entwicklung der Kosten aus der Finanz-
buchhaltung; kalkulatorische Kosten.

Kostenzurechnung (Kostenstellenrechnung, Ko-
stentrigerrechnung):

Divisionskalkulation; Zuschlagskalkulation,
praktische Beispiele aus Industrie, Handwerk und
Handel.

Absatzkalkulation.

Ermittlung des Betriebs- und Unternehmungs-
ergebnisses.

Grundziige der Teilkostenrechnung.

Grundziige des Rechnungswesens der Kredit-
institute: '

Organisation der Buchhaltung; Abrechnung
von Passivgeschiften (Spareinlagen, Giroeinlagen),
von Aktivgeschiften (vor allem Kontokorrent-
kredite), von Dienstleistungsgeschiften (Kauf und
Verkauf von Effekten, Ermittlung von Ren-
diten).

Auswertung der Zahlen des Rechnungswesens
flir unternehmerische Entscheidungen:

Gewinnung, Aufbereitung und Darstellung des
Zahlenmaterials (Statistik); laufende Auswertung
des Rechnungswesens (Zwischenabschluff und
kurzfristige Erfolgsrechnung).

Steuerlehre (einschlieflich Schriftverkehr):
Gliederung der Steuern; Abgabenverfahrens-

recht; Verkehrsteuern; Besitzsteuern; sonstige
Abgaben; Grundziige des Beihilfenrechtes,

Personalverrechnung (einschlieflich  Schriftver-
kehr):

Abrechnung von laufenden und sonstigen Be-
ziigen, einschliefflich von Sonderfillen; Verrech-
nung mit der Krankenkasse, dem Finanzamt
und der Gemeinde; Verbuchung von Léhnen
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und Gehiltern; Lohnkonto und sonstige Auf-
zeichnungen auf Grund der gesetzlichen Bestim-
mungen.,

Geschiftsfall unter der Annahme des Ein-
satzes einer Datenverarbeitungsanlage.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf das
Leitfach Betriebswirtschaftslehre und die stin-
dige Anpassung des Lehrgutes an die Bediirf-
nisse der Praxis sind besonders zu beachten.
Dem Unterrichtsprinzip der Aktualitit kommt
Vorrang zu. Die Verantwortung des im Rech-
nungswesen titigen Mitarbeiters gegeniiber allen
am Unternehmen Interessierten und gegeniiber
der Gesamtwirtschaft ist stindig zu betonen.

Im Rechnungswesen kommt allen Teilgebieten
gleiche Bedeutung zu. Es liegt in der Eigen-
verantwortlichkeit des Lehrers, bei der Behand-
lung des gesamten Lehrstoffes Schwerpunkte zu
setzen.

Auf die Erzielung einer einwandfreien Form
aller Ausarbeitungen ist Wert zu legen.

Der paginierten Form des Kontos ist der
Vorzug zu geben. Die Beispiele haben sich auf
das Wesentliche zu beschrinken. Dem Beleg als
Grundlage der Verbuchung ist besondere Be-
deutung beizumessen. Der Schiiler ist mdglichst
friith mit dem System des Kontenrahmens ver-
traut zu machen.,

Das Schwergewicht der in der zweiten Klasse
durchzufithrenden Durchschreibebuchhaltung ist
auf den Abschlufl zu legen.

Die Bilanzierungstechnik ist iiberwiegend in
Form von praxisgerechten Buchungsanweisungen
zu iiben. Die Erstellung von Abschlufitabellen
ist wegen der zeitaufwendigen Formarbeiten auf
cin unbedingt notwendiges Ausmaf} einzuschrin-
ken.

Die gesetzlichen Vorschriften iiber die Fithrung
von Biichern und Aufzeichnungen sowie die ein-
schligigen Bestimmungen des Steuerrechtes sind
schon von der ersten Klasse an unter Beriick-
sichtigung des Ausbildungsstandes zu beachten.

Die Kostenrechnung ist wegen der zuneh-
menden Bedeutung ausfithrlich zu behandeln.
Auf ihre Funktion als Entscheidungsinstrument
ist in einfacher Form Bedacht zu nehmen.

Zur Losung von Beispiclen sind maschinelle
Verarbeitungseinrichtungen und sonstige Orga-
nisationsmittel zu verwenden.

Exkursionen, die sorgfiltig vorbereitet und
ausgewertet werden miissen, sind als Erginzung
des Unterrichts empfehlenswert.

Die Aktivierung der Schiiler ist insbesondere

durch praxisbezogenen Unterricht unter Ver-
wendung von Kursblittern, Tarnif- und Gebiih-
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‘renordnungen sowie sonstigem Anschauungsmate-
rial in Einzel- und Gruppenarbeit zu férdern.
Doppelstunden konnen vorgeschen werden.

Schularbeiten: je vier in der 1. bis 3. Klasse,
in der 3. Klasse bei Bedarf zweistiindig.

9. Wirtschaftliches Rechnen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
1. Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im 1. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1). .

10, Datenverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Grundlegende Kenntnisse iiber Aufbau, Ein-
satz und Organisation der elektronischen Daten-
verarbeitung, die eine aufbauende Spezialausbil-
dung ermdglichen.

Kenntnis der Arbeitsweise der Datenverar-
beitungsanlage; einfache Grundkenntnisse der
Programmierung in einer hiheren Programmier-
sprache,

Kenntnis der wichtigsten Organisationspro-
bleme bei Beniitzung einer Datenverarbeitungs-
anlage; Einsicht in die Auswirkungen des Ein-
satzes der Datenverarbeitung auf Betrieb und
Mitarbeiter.

Fihigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit
bei der Erarbeitung praktischer Losungen.

Lehrstoff:
3. Klasse (3 Wochenstunden):

Grundlagen der Datenverarbeitung:

Zweck der Datenverarbeitung; Grundbegriffe
und Arten; Daten; Codes. -

Datenerfassung: Datentriger, Datenerfassungs-
gerite.

Aufbau der Datenverarbeitungsanlage: Zentral-
einheit; Eingabegerite; Ausgabegerite; externe
Speicher; Dialoggerite.

Datenferniibertragung.

Programmerstellung:

Aufgabenstellung; Problemanalyse; Formatent-
wurf; Datenfluplan; einfache Programmablauf-
pline (Blockdiagramme); Schreibtischtest.

Ubersicht {iber die Programmiersprachen und
Erarbeitung einer hoheren Programmiersprache,
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soweit fiir die Codierung einfacher Beispiele
erforderlich.

Erstellung zweckmifliger Tesvdaten; Maschinen-
test.

Dokumentation und Archivierung.
Organisation:

Stellung der Datenverarbeitungsabteilung in-
nerhalb des Betriebes und ihre Organisation
(Raumorganisation, Maschinenorganisation, Per-
sonalorganisation und Berufsbilder in der Daten-
verarbeitung); Aufgaben des Operating.

Organisation der Datenerfassung; Datensiche-
rung und Datenschutz.

Die wichtigsten Verarbeitungsmethoden. Grofi-
anlagen und Mittlere Datentechnik.

Wirtschaftlichkeit und Einsatzmogtlichkeiten
von elektronischen Datenverarbeitungsanlagen.

Didaktische Grundsitze:

Die Grundlagen der Datenverarbeitung (ins-
besondere die technischen und mathematischen)
sind nur soweit zu behandeln, wie dies fiir
das Verstindnis der Arbeitsweise einer elektro-
nischen Datenverarbeitungsanlage und fiir den
weiteren Unterricht unbedingt erforderlich ist.

Dabei ist zu beriicksichtigen, dafl dem Handels-
schiiler die mathematischen und physikalischen
Grundlagen der Datenverarbeitung fehlen.

Die Aufzihlung des Lehrstoffes ist nicht so
zu verstehen, daff die einzelnen Kapitel in der
angefithrten Rethenfolge behandelt werden miis-
sen; vielmehr sollten nach Mbdglichkeit die
Kapitel Grundlagen der Datenverarbeicung, Pro-
grammerstellung und Organisation integriert
bzw. parallel behandelt werden, um dem Schiiler
so rasch wie moglich ein unmittelbares Erfolgs-
erlebnis zu vermitteln und damit seine Moti-
vation zu fordern.

Neben audiovisuellen Unterrichtsmitteln, ins-
besondere Lehrfilmen, Dias und Overheadfolien,
ist auf die Verwendung von Zeichenschablonen,
Originalformularen und sonstigem Anschauungs-
material besonderer Wert zu legen. Lehraus-
ginge und Exkursionen erhdhen den Unter-
richtsererag. Zur besseren Durchfithrung sowie
fiir die praktische Arbeit kann es erforderlich
sein, fiir den Datenverarbeitungsunterricht Dop-
pelstunden, gegebenenfalls Randstunden vorzu-
sehen, die bei Bedarf zu mehrstiindigen Blocken
zusammengefaflt und in die sonst unterrichts-
freie Zeit verlegt werden konnen. Soweit es
die oOrtliche maschinelle Ausstattung erlaubt, ist
uf die praktische Arbeit an der Maschine
(Datenerfassung und Operating) besonderer
Wert zu legen.

Bei der Programmierung ist der Schiiler zu
Sorgfalt, Griindlichkeit und konstruksiver Zu-
sammenarbeit in der Gruppe anzuhalten.

Zwei Schularbeiten (bei Bedarf zweistiindig).



Stiick 9a, Nr. 106

11. Staatsbiirgerkunde und Rechtsichre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Uberblick iiber die wichtigen Staatsfunktionen,
die fiir Wirtschaft und Alltagsleben von Bedeu-
tung sind.

Erarbeitung der zur unmittelbaren Berufsaus-
iibung in Wirtschaft und Offentlicher Verwal-
tung notwendigen Kenntnisse der Rechtsgrund-
lagen der osterreichischen Verfassung und Ver-
waltung, des Privatrechtes, des Sozial- und Ar-
beitsrechtes und des Gewerberechtes sowie eines
kurzen Uberblickes iiber Gerichtsorganisation,
zivilgerichthiches Verfahren, Strafrecht und Straf-
prozefl :

Rihigkeit zur verantwortungsbewufiten Wahr-
nehmung politischer Rechte und zur Erfiillung
staatsbiirgerlicher Pflichten. Bejahung der demo-
kratischen Gesellschaftsordnung und des rechts-
staatlichen Prinzips in allen Bereichen. Bereit-
schaft zur Verstindigung und Zusammenarbeit.

Lehrstoff:

3. Klasse (3 Wochenstunden):

Der Mensch und die Rechtsordnung:
Arten der Gemeinschaft, Rechtssubjekte.

Grundbegriffe der Staatslehre:

Staatselemente; Staatszwecke; Staats- und Re-
gierungsformen; politische Parteien; wichtige
Staatenverbindungen und internationale Organi-
sationen; Menschenrechte.

UOsterreichisches Verfassungs- und Verwaltungs-

recht: .

Grundsdtze der Osterreichischen Bundesverfas-
ssung; Zustindigkeitsverteilung zwischen Bund
und Lindern; Gesetzgebung des Bundes und der
Linder; Verwaltung des Bundes und der Lin-
der, Selbstverwaltung; Verwaltungsakte und Ver-

waltungsverfahren; Gerichtsbarkeit; Kontrolle
der Staatsgewalt.
Privatrecht:

Personenrecht; Familienrecht; Erbrecht;
Sachenrecht; Vertrags- und Schadenersatzrecht.
Zivilgerichtsbarkeit:

Gerichtsorganisation; Zustindigkeit; streitiges
und auflerstreitiges Verfahren, Zwangsvollstrek-
kung, Awusgleich und Konkurs, jeweils mit ein-
schligigen Schriftsitzen,

Arbeitsrecht:

Arbeitsvertrag; Angestellter — Arbeiter —
Lehrling; Rechte und Pflichten aus dem Arbeits-
vertrag; Beendigung des Arbeitsverhiltnisses;
Arbeitnehmerschutz;  Arbeitsverfassungsgesetz;
Arbeitsgerichtsbarkeit; Einigungsamt; Interessen-
vertretungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer.
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Sozialrecht:

Kranken-, Unfall-, Pensions- und Arbeitslosen-
versicherung; Arbeitsmarktforderung: Familien-
lastenausgleich; Fiirsorge.

Gewerberecht:

Einteilung der Gewerbe; Voraussetzungen fiir
die Ausiibung; Gewerbeberechtigung; Konsumen-
tenschutz; Umweltschutz; Betriebsanlagen; Ge-
werbebehdrden und -verfahren; gewerblicher
Rechtsschutz;  Urheberrecht; Schriftverkehr im
Gewerberecht.

Strafrecht, Strafprozef, Strafvollzug.
Verkehrsrecht (wichtigste Bestimmungen).

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung von Teilgebieten ist je-
weils von den Rechtsquellen auszugehen. Der
Lehrer hat durch gezielte Betonung aktueller
Themen und sinnvolle Beschrinkung eine ober-
flichliche Vielheit des Dargebotenen zu ver-
meiden. Querverbindungen vor allem zur Be-
triebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre und
Zeitgeschichte sind herzustellen.

Die Lehrstofferarbeitung mufl soweit wie mog-
lich anhand von einprigsamen und lebensnahen
Beispielen erfolgen. Im Verfassungs- und Ver-
waltungsrecht ist die politische Wirklichkeit und
insbesondere die Rolle der Kammern, Verbinde,
Gewerkschaften und politischen Parteien den
Schiilern bewufitzumachen. Die abschliefende
Zusammenfassung einzelner Teilgebiete unter
groftmoglicher Mitarbeit der Schiiler (z. B.
kurze Referate mit Diskussionen, Fallstudien)
trigt besonders zur Vertiefung des Lehrstoffes
bei. Zur Aktivierung der Schiiler seien weiters
aufgezeigt: einfache Problemstellung und deren
Losung in Gruppenarbeit, Sammlung und Ver-
gleiche verschiedener Berichte von Massenmedien
tiber politische und rechtliche Ereignisse.

Lehrausginge und Exkursionen, z. B. zu den
Sitzungen der allgemeinen Vertretungskorper, zu
politischen Parteien und Interessenvertretungen,
zu Gerichten und Verwaltungsbehorden, ergin-
zen das theoretische Lehrgut.

12. Volkswirtschaftslehre
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wichtigste Kenntnisse der gesamtwirtschaft-
lichen Probleme der Volkswirtschaft als Voraus-
setzung fiir das Verstindnis grundlegender Vor-
ginge in der Wirtschaft Usterreichs und der
Welt.

Verstindnis fiir volkswirtschaftliche Vorginge
und Aussagen der politischen Parteien und Inter-
essenvertretungen.

Einfithrung in die Problematik des Umwelt-
schutzes aus gesamtwirtschaftlicher Sicht.
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Lehrstoft:
3. Klasse (2 Wochenstunden):

Grundlagen der Wirtschafts
Zusammenfassung und Erginzung wirtschaft-
licher Grundbegriffe (Wirtschaft, Bediirfnis, Be-
darf, Giiter).
Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsordnungen:
Freie Verkehrswirtschaft, Zentralverwaltungs-
wirtschaft, bestehende Wirtschaftsordnungen.

Produktionsfaktoren:
Arbeit, Boden, Kapital.

Angebot — Nachfrage:

Markt und Marktformen; Preis und Preis-
arten; Preispolitik; Konsument und Wettbe-
werb.

Geld- und Wihrungswesen:

Funktionen des Geldes; Geldwert und Kauf-
kraft; Wihrung; die Oesterreichische National-
bank und deren Aufgaben; Zahlungsbilanz; Auf-
und Abwertung.

Wirtschaftskreislauf:

Entstehung des Nationalproduktes; Volksein-
kommen (Entstechung, Verteilung); die volks-
wirtschaftliche Gesamtrechnung; das Osterreichi-
sche Budget.

Ausgewihlte Kapitel der Wirtschaftspolitiks

Konjunkturpolitik; Beschiftigungspolitik;
Agrarpolitik; Sozialpolitik; Umweltschutzpolitik;
Wachstumspolitik usw.

Internationale Wirtschaft:

Industrie- und Entwidklungslinder, Probleme
der Entwicklungshilfe, Internationale Organi-
sationen.

Didaktische Grundsitze:

Der volkswirtschaftliche Unterricht hat in Er-
gidnzung zur Betriebswirtschaftslehre dem Schiiler
die Stellung des einzelnen Wirtschaftssubjektes
in der Gesamtwirtschaft darzulegen.

Ausgehend von den bereits vorhandenen
Kenntnissen der Betriebswirtschaftslehre ist durch
die Behandlung wesentlicher Themen der Volks-
wirtschaftslehre in dem Schiiler das Verstindnis
fiir gesamtwirtschaftliche Zusammenhinge zu
wecken und zu fordern.

Bei der Behandlung der Volkswirtschafts-
politik bleibt es dem Lehrer iiberlassen, ent-
sprechend der Aufnahmsfihigkeit der Schiiler
einzelne Kapitel aus regionalen Erfordernissen
oder aktuellen Anldssen auszuwihlen.

Die Lehrstofferarbeitung hat nach Moglich-
keit anhand von wirtschaftspolitischen Anléssen,
Berichten der Massenmedien sowie neuestem
Zahlenmaterial aus der Osterreichischen Wirt-
schaft zu erfolgen,
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Eine Vertiefung des Lehrstoffes wird dadurch
erreicht, dafl durch eine abschliefende kapitel-
weise Zusammenfassung unter Auswahl der ge-
eigneten Sozialform beim Schiiler die Bildung
und Vertretung einer eigenen Meinung geftr-
dert wird.

13. Stenotypie uad Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit zur sprachlich und formal richtigen
sowie fehlerfreien Herstellung von Schriftstiicken
der wirtschaftlichen Praxis, der Behorden und
des personlichen Bereiches unter praxisgemifer
Anwendung der Kurzschrift, des Maschinschrei-
bens und der einschligigen Organisationsmittel.

Im Teilbereich Maschinschreiben:

Sichere Beherrschung des Zehn-Finger-Tast-
schreibens sowie der Einrichtungen der Schreib-
maschine zur rationellen Anfertigung von Schrift-
stiidken; Gewandtheit im fehlerfreien und sau-
beren Abschreiben und Schreiben nach Dikrat
bis zu einer Geschwindigkeit von 200 Anschligen
(70 Silben) je Minute.

I Teilbereich Kurzschrift: ,

Fihigkeit, ein Diktat von 120 bis 150 Silben
pro Minute nach der Deutschen Einheitskurz-
schrift (Wiener Urkunde) aufzunehmen, sicher
zu lesen und Niederschriften wortgetreu, form-
gerecht und frei von Fehlern zu iibertragen.
Wendigkeit im Erfassen des gesprochenen Wor-
tes und Genauigkeit in der Verarbeitung und
Wiedergabe von Gesprochenem.

Im Teilbereich Stenotypie und Phonotypie:

Fihigkeit, Texte mit mindestens 130 Silben
pro Minute kurzschriftlich aufzunehmen und
wortgetreu, formgerecht und fehlerfrei maschin-
schriftlich zu ibertragen; Kenntnis der Bedie-
nung von Diktiergeriten und ihrer rationellen
Arbeitsweise; Fertigkeit, Phonogramme flieflend,
wortgetreu und formgerecht maschinschriftlich zu
tibertragen; Fahigkeit zum selbstindigen Ge-
stalten von Schriftstiicken sowohl nach Steno-
gramm als auch nach Diktiergerit.

Im Teilbereich Textverarbeitung:

Kenntnis der Grundlagen der Biiroorganisation
und der einschligigen Organisationsmittel unter
besonderer Beriicksichtigung der einschligigen
Gerite der Textverarbeitung im weitesten
Sinne.

Fihigkeit zur selbstindigen Gestaltung von
Schriftstiicken auf Grund der in der Betriebs-
wirtschaftslehre bzw. im Rechnungswesen erar-
beiteten Stichworte bzw. Grundsitze unter An-
wendung der in den einzelnen Teilbereichen
(Maschinschreiben, Kurzschrift, Stenotypie und
Phonotypie sowie Textverarbeitung) vermittel-
ten Kenntnisse und Fertigkeiten.
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Lehrstoff:

1. Klasse (5 Wochenstunden):

Wie im I. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

2, Klasse (4 Wochenstunden):

Steigerung der Sicherheit und Geldufigkeit im
Schreiben, erweiterte Anwendung von Zeichen
und Ziffern sowie der Hervorhebungsarten.
Pflege der Abschrift und Ansage bei Fehler-
herabsetzung und Steigerung der Schreibge-
schwindigkeit durch gezieltes Training bis zu
mindestens 180 Anschligen (60 Silben) in . der
Minute.

Einfithrung in das Schreiben nach Tontrigern
nach den Richtlinien fiir Phonotypie; Gestal-
tung von Schriftstiicken nach Stenogrammen
und Phonogrammen (Privat-, Behdrden- und
Geschiftsbriefe) mit steigendem Schwierigkeits-
grad binsichtlich Umfang, Form und Geschwin-
digkeit in ONORM-Formaten; Formulare, Ver-
trige, Einladungen, Bewerbungsschreiben usw.;
weitere Verwendungsmoglichkeiten des Tabula-
vors (Preislisten, Kostenvoranschlige, Abrech-
nungen, sonstige Aufstellungen, Raster u. 4.).

Ausfertigung von in der Betriebswirtschafts-
lehre und gegebenenfalls auch im Rechnungswe-
sen konzipierten Schriftstiicken nach ungeglie-
derten Vorlagen, Stenogrammen und Phono-
grammen,

Pflege der Eilschrift unter besonderer Beriick-
sichtigung der wirtschaftlichen Praxis; Steige-
rung der Schreibfertigkeit auf mindestens
110 Silben pro Minute; sicheres Lesen und Uber-
tragen von eigenen und fremden Niederschrif-
ten.

Kurzschriftliche Aufnahme von Diktaten und
ihre maschinschriftliche Ubertragung in steigen-
der Geschwindigkeit.

Beherrschung der wichtigsten Vervielfilti-
gungsverfahren einschlieflich Korrekturméglich-
keiten. Grundziige der Biiroorganisation, insbe-
sondere in Bereichen der Textverarbeitung, wie
Kartei und Registratur. Uberblick iiber Einsatz
und Anwendung verschiedener Biiroorganisa-
tionsmittel, wie Adressiermaschinen, Postabfer-
tigungsgerite, Fernsprecher, Fernschreiber und
Schreibautomaten, Diktiersysteme u. a.

3. Klasse (4 Wochenstunden):

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Stenotypie und Phonotypie, praxisgerechte
Diktat- und Ubertragungstechnik; Leistungs-
steigerung bis zu mindestens 200 Anschligen in
der Minute (70 Silben) mit weitgehender Fehler-
herabsetzung; Sicherheit im  Gestalten von
Schriftstiicken in ONORM-Formaten (unter An-
wendung der Stenotypie und Phonotypie) aus
dem privaten, behordlichen und wirtschaftlichen
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Bereich, wie fremdsprachige Briefe, innerbetrieb-
licher Schriftverkehr, Programme, Prospekte,
Werbebriefe, Schriftverkehr mit Korperschaften
offentlichen Rechtes u. a.; Statuten und Ver-
triage; aufwendige Tabulatoriibungen (Bilanzen,
Anklagenkarteien, Lohnlisten u. a.); Unterwei-
sung in der Protokollfihrung; Erhéhung der
Fertigkeit im rationellen Diktieren. Moglichkei-
ten der Rationalisierung des Schriftverkehrs.

Organisation der Textbearbeitung und der
programmierten Textverarbeitung einschliefilich
der Datenerfassung; Uberblick iiber die Arbeits-
weise einschligiger Maschinen und Gerite.

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Eilschrift; Festigung der Eilschrift; Erweite-
rung durch besonders giinstige redeschriftliche
Kiirzungen der wirtschaftlichen Praxis; Erho-
hung der Schreibfertigkeit auf 130 Silben in der
Minute; wortgetreue, formgerechte und sprach-
lich einwandfreie Ubertragung in die Maschin-
schrift.

Didaktische Grundsitze:

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
einzelnen Teilbereichen (Maschinschreiben, Kurz-
schrift, Stenotypie und Phonotypie, Textverar-
beitung) verwirklicht werden. Die selbstindige
Gestaltung von Schriftstiicken nach Grundsitzen,
die im betriebswirtschaftlichen Unterricht erar-
beitet wurden, erfordert eine enge Zusammen-
arbeit mit den Lehrern der Betriebswirtschafts-
lehre und des Redinungswesens.

Im 1. Semester wird der Schwerpunkt der
Ausbildung auf dem Teilbereich Maschinschrei-
ben liegen. Dadurch soll sichergestellt werden,
dafl zu Beginn des 2. Semesters der 1. Klasse mit
der selbstindigen Anfertigung einfacher unter-
schriftsreifer Schriftstiicke in enger Zusammen-
arbeit mit der Betriebswirtschaftslehre begonnen
werden kann.

Zu Beginn der Ausbildung im Maschinschrei-
ben sind die Schiiler unbedingt zum Blindschrei-
ben anzuhalten. Besonderes Augenmerk ist auf
selbstindiges Arbeiten und auf die korrekte Aus-
filhrung aller Schriftstiicke zu legen. Neben der
Wortiibertragung ~ von Stenogrammen  und
Phonogrammen sind die Schiiler im Besprechen
von Tontrigern nach den Richtlinien fiir Phono-
typie zu schulen. Durch die intensive Pflege der
Querverbindungen ist der Lehrstoff anderer
Unterrichtsgegenstinde zu vertiefen. Umgekehrt
ist durch Fiithlungnahme mit den Klassenlehrern
anzustreben, dafl die kurzschriftlichen und ma-
schinschriftlichen Fertigkeiten auch in den ande-
ren Unterrichtsgegenstinden genutzt werden.

Die Leistungsintensitit der einzelnen Schiiler
ist durch Bildung von leistungsmiflig gleichwer-
tigen Gruppen und Fithrung von Leistungssta-
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tistiken zu fordern. Zur Rationalisierung des
Unterrichts und zur Vermittlung von Einsich-
ten in Funktionsabliufe technischer und orga-
nisatorischer Art sind audiovisuelle Unterrichts-
mittel einzusetzen.

Schularbeiten: je zwei in der 1. bis 3. Klasse.

14. Leibesiibungen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lebrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:

Fiir das richtige Verstindnis des Lehrstoffes
ist es wichtig, ihn von den Bildungs- und Lehr-
aufgaben her zu betrachten. Es kommt mithin
der Schulung der motorischen Eigenschaften und
Fertigkeiten eine grundlegende Bedeutung zu.
Dabei ist in den einzelnen Ubungsbereichen ihr
individual- und/oder sozialbildender Charakter
zu beriicksichtigen.

Beziiglich des Zusammenhanges Lernziele —
Rahmenlehrplan wird auf den entsprechenden
Absatz in den didaktischen Grundsitzen ver-
wiesen. Da im Unterrichtsgegenstand Leibes-
iibungen kein Lehrbuch verwendet wird, stellen
die Lernziele exemplarische Konkretisierungen
des Rahmenlehrplanes dar.

1. bis 3. Klasse (je 2 Wochenstunden):

Wie im I bis II. Jahrgang des Lehrplanes der
Handelsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Es wird ausdriicklich darauf verwiesen, dafl
die im allgemeinen Teil des Lehrplanes enthal-
tenen didaktischen Grundsitze im Unterrichts-
gegenstand Leibesiibungen in sachgerechter Weise
zu verfolgen sind.

Bei der Wahl des Lehrweges sowie bei der
Festlegung der Anforderungen sind besonders
das motorische Entwicklungs- bzw. Leistungs-
niveau zu beriicksichtigen (Einholen von Infor-
mationen, Erhebung des Leistungsstandes). Die
Lernbereitschaft soll durch anregende Motiva-
tionen geweckt bzw. gesteigert werden.

Die Lehrstoffhinweise stellen ein entwidslungs-
gemifes Ubungsangebot dar, das wegen der sehr
unterschiedlichen drtlichen Verhiltnisse, wie
Ubungsstitten, klimatische Bedingungen und
Landschaft, weit und offen gehalten ist (Rah-
menlehrplan). Es ist die Aufgabe der Leibeser-
zicher, den Unterricht an die jeweilige pidago-
gische Situation anzupassen; eine vielseitige Aus-
bildung soll aber immer gesichert sein.
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Fiir eine langfristig-aufbauende Unterrichts-
planung sind ,,Schulpline® (Mehrjahreszyklen)
bzw. klassenbezogene ,,Jahrespline® (Jahres- und
Halbjahreszyklen) auszuarbeiten.

Sachgerechte methodische Reihen, Riegenar-
beit, Geritebahnen w. a. arbeitsintensive
Betriebsformen sind fiir die Steigerung. und
Sicherung des Unterrichtsertrages wertvolle Hil-
fen. Dazu gehdrt auch die Abwicklung des
Unterrichts in Kursform, Blodkform und in
Neigungsgruppen.

Das Erlernen des Schwimmens soll, wenn
notig, durch Einrichtung eigener Lehrginge er-
moglicht werden (Kurse innerhalb der Pflicht-
stunden aus Leibesiibungen, eigene unverbind-
liche Ubungen bzw. Schulschwimmwochen).

Als Anreiz zur Pflege der Leibesiibungen sind
jugendgemifle Wettkimpfe (auch Vergleichs-
kimpfe zwischen Schulen) sowie das Erwerben
von Leistungsabzeichen (OJSTA, USTA, USA
und Helferschein) zu fordern. '

Die im Lehrplan angefiihrten Lernziele sind
fiir Lehrer und Schiiler als Orientierungshilfe fiir
den Lernfortschritt gedacht und entsprechen
dem durchschnittlichen Leistungsniveau der ein-
zelnen Klassen.

Da die Leistungsfihigkeit der Schiiler in den
Leibestibungen sehr vom Gesundheitszustand,
von der psychomotorischen Veranlagung, vom
jeweiligen Leistungsstand sowie von den Wohn-
und Lebensverhiltnissen in den Familien ab-
hingt, wird es immer Schiiler geben, deren Lei-
stungen entweder iiber oder unvter den angege-
benen Lernzielen liegen.

Der fiir die 1. bis 3. Klasse bei einzelnen
Lernzielen angefithrte Zahlenbereich ist so zu
interpretieren, dafl der geningere Wert dem
Lernziel der 1. Klasse, der hohere Wert dem
Lernziel der 2. und 3. Klasse entspricht.

Enthalten die Lernziele Ubungsverbindungen,
so sind diese fiir die 2. und 3. Klasse gedacht. In
der 1. Klasse sind die Einzelteile dieser Ubungs-
verbindung als Lernziele anzuschen.

Als Ubungsanreiz bzw. als Leistungskontrolle
eignen sich sachgerechte und jugendadiquate,
einfache und kombinierte sportmotorische Tests,
die auch als erginzende Beurteilungshilfen
herangezogen werden kénnen.

Tragender Leitgedanke fiir die prakeische
Unterrichtsgestaltung  sollten  bewegungsreiche
und freuderfiillte Leibesiibungen sein.

Von der Méglichkeit der unverbindlichen
Ubungen aus Leibesiibungen ist im Hinblick auf
das geringe Stundenausmafl im Pflichtgegenstand
und auf das erhdhte Bewegungsbediirfnis der
Schiiler dieser Schultype weitestgehend Ge-
brauch zu machen. Dabei ist den freizeitwertigen
Ubungsbereichen  besonderes Augenmerk zu
schenken,
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B. Freigegenstinde

1. Zweite lebende Fremdsprache einschlicflich
Fachsprache

(Franzosisch, Italienisch, Spanisch, Russisch,
Tschechisch, Serbokroatisch, Slowenisch)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fahigkeit, sich der Fremdsprache als Mittel
zur Verstindigung und Zusammenarbeit zu be-
dienen, Gehortes und Gelesenes zu verstehen
und sich in einfacher Form miindlich und schrift-
lich auszudriicken.

Kenntnis der Grundziige der wesentlichen
grammatischen Strukturen; Fihigkeit, fremd-
sprachige Texte vor allem wirtschaftlicher Natur
zu verstehen und ins Deutsche zu iibersetzen;
Verstindnis gebriuchlicher Geschiftsbriefe im
Auflenhandel.

Einblicke in die Beziehungen der Linder des
betreffenden Sprachraumes zu Usterreich.

Fahigkeit zu logischem Denken, Konzentra-
tion und Genauigkeit bei der Arbeit; Bereit-
schaft zur selbstindigen Weiterbildung; Bereit-
schaft zu Toleranz und Zusammenarbeit.

Lehrstoff:

a) 3 Wochenstunden in der 1. Klasse und je
2 Wochenstunden in der 2. und 3. Klasse

1. Klasse (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: Korper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Ein-
kauf, Freizeit, Beruf, Zeit, Wetter, Geld.
Kommunikations

Frage und Antwort, Zwiegesprich, Zusam-
menfassung, Darstellung einfacher Sachverhalte.
Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation, Schreibung, im Russi-
schen auch die cyrillische Schrift (im Serbokroa-
tischen kann sie erforderlichenfalls auch erst im
zweiten Lernjahr vermittelt werden); Formen-
und Satzlehre, soweit sie fiir die angegebenen
Themen bzw. Kommunikationsformen erforder-

lich ist.

2. Klasse (2 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Das Leben in der Gemeinschaft: Gemeinde,
Geschifte, Verkehrsmittel, Bank, Post, Biiro,
Rundfunk, Fernsehen, Kino, Theater, Sport,
Reisen.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Beschreibung,
Bericht, Zusammenfassung, Nacherzihlung.
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Sprachstruktur:

Erginzung und Festigung der Formen- und
Satzlehre anhand der fiir die angegebenen The-
men bzw. Kommunikationsformen verwendeten
Lesestoffe und Ubungen.

3. Klasse (2 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Formen der betrieblichen Organisation,
Dienstleistungen der Bank, Zahlungsmittel; lan-
deskundliche und aktuelle Themen; Alltag, staat-
liche Einrichtungen, Landwirtschaft, Industrie,
Handel und Gewerbe, Waren- und Zahlungs-
verkehr mit Usterreich. Kaufminnischer Schrift-
verkehr: Anfrage, Angebot, Auskunft, Bestel-
lung, Auftragsbestitigung, Versandanzeige, Min-
gelriige, Mahnbriefe; Stellenbewerbung.

Kommunikation:

Ubersetzung  angemessener Texte,
schichten, Privatbriefe, Geschiftsbriefe.
Sprachstruktur:

Weitere Erginzung und Vertiefung der For-
men- und Satzlehre anhand der fiir die angege-
benen Themen bzw. Kommunikationsformen
verwendeten Lesestoffe und Ubungen.

Kurzge-

b) 4 Wochenstunden in der 2. Klasse und 3 Wo-
chenstunden in der 3. Klasse

2. Klasse (4 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:

Der Mensch und seine Umwelt: Korper, Klei-
dung, Mahlzeiten, Familie, Haus, Schule, Ein-
kauf, Freizeit, Beruf, Zeit, Wetter, Geld. Das
Leben in der Gemeinschaft: Gemeinde, Ge-
schifte, Verkehrsmittel, Bank, Post, Biiro,
Rundfunk, Fernsehen, Kino, Theater, Sport,

Reisen.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zwiegesprich, Zusam-
menfassung, Darstellung einfacher Sachverhalte,
Nacherzihlung.

Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation, Schreibung, im Russi-
schen auch die cyrillische Schrift (im Serbokroa-
tischen kann sie erforderlichenfalls auch erst im
zweiten Lernjahr vermittelt werden); Formen-
und Satzlehre, soweit sie fiir die angegebenen
Themen bzw. Kommunikationsformen erforder-
lich ist.

3. Klasse (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Formen  der betrieblichen  Organisation,
Dienstleistungen der Bank, Zahlungsmittel; lan-
deskundliche und 2ktuelle Themen; Alltag, staat-
liche Einrichtungen, Landwirtschaft, Industrie,
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Handel und Gewerbe, Waren- und Zahlungsver-
kehr mit Usterreich. Kaufminnischer Schriftver-
kehr: Anfrage, Angebot, Auskunft, Bestellung,
Auftragsbestitigung, Versandanzeige, Mingel-
riige, Mahnbriefe; Stellenbewerbung.

Kommunikation:

Bericht, Beschreibung, Kurzgeschichten, Uber-
setzung angemessener Texte, Privatbriefe, Ge-
schiftsbriefe.

Sprachstruktur:

Erginzung der Formen- und Satzlehre an-
hand der fiir die angegebenen Themen bzw.
Kommunikationsformen verwendeten Lesestoffe
und Ubungen.

Didaktische Grundsitze:

Als Unterrichtssprache ist soweit wie moglich
die Fremdsprache zu verwenden.

In allen Lernjahren sind Aussprache, Intona-
vion und Rechtschreibung durch entsprechende
Ubungen zu schulen.

Audiovisuelle Mittel, wie Film, Schallplatte,
Tonband, Sprachlabor, Overhead-Transparent,
geeignete Rundfunk- und Fernsehsendungen, sol-
len den Unterricht intensivieren und aktuali-
sieren, vor allem aber zu einem besseren Hor-
verstindnis fithren,

Die in den einzelnen Lernjahren angefithrten
Kommunikationsformen sind in erster Linie auf
den im thematischen Bereich angegebenen Sach-
gebieten schriftlich und miindlich zu iiben.
Dariiber hinaus konnen in allen Lernjahren er-
zihlende Texte verwendet werden.

Dem Schiiller unbekannte Worter sollen in
erster Linie im Satzzusammenhang dargeboten
werden. Im Hinblick auf die Ubersetzung ist
der Schiiler rechtzeitig in den Gebrauch des
zweisprachigen Worterbuches einzufithren. Der
Festigung und dem Ausbau des bereits erworbe-
nen Wortschatzes dienen Zusammenstellungen
von Wendungen und Wortern nach verschiede-
nen Gesichtspunkten (sachliche und sprachliche
Zusammengehorigkeit, Ausdruckswert usw.).

Nach Moglichkeit soll auf Zusammenhinge
mit der Muttersprache hingewiesen werden.

Der Grammatikunterricht ist nicht Selbst-
zweck, sondern Voraussetzung fiir Verstindnis
und situationsgerechte Verstindigungsfihigkeit.
Er soll in den Beispiel- und Ubungssitzen All-
tagssprache und Fachsprache = beriicksichtigen.
Der Lehrer wird vom praktischen Beispiel aus-
gehen, die jeweilige Sprachstrukeur bewufitma-
chen und den Schiiler durch geeignete Ubungen
zu einer korrekten Anwendung der erworbe-
nen Sprachstruktur fithren.

Im kaufminnischen Schriftverkehr sollen ein-
fache Geschiftsfille, vor allem des Aufienhan-
dels, anhand von Musterbriefen  geiibt werden,
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die in Ausdruck und Inhalt der derzeitigen
Praxis entsprechen. Die Fihigkeit, Geschifts-
briefe in die Fremdsprache zu ibersetzen, ist
hier anzustreben. Je nach Thema sind Querver-
bindungen zu anderen Gegenstinden, besonders
aber zur Betriebswirtschaftslehre, herzustellen.

Schularbeiten: je zwei in jedem Lernjahr,

2. Kultur- und Lebenskunde

Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
Lehrstoff:
2. und 3. Klasse (je 2 Wochenstunden):
Wie im IL bis IV. Jahrgang des Lehrplanes
der Handelsakademie (Anlage A/1).
Didaktische Grundsitze:

Wesentliches Merkmal fiir die nutzbringende
Behandlung dieses Lehrstoffes ist Aktualitit und
Lebensnihe. An die Interessen der Schiiler ist an-
zukniipfen. Die angepafite Unterrichtsform kann
vielfach das Schiilergesprich sein.

Bei der Aufteilung des Lehrstoffes auf die
beiden Unterrichtsjahre ist vor allem auf aktu-
elle Ereignisse Bedacht zu nehmen.

3. Biologisch-warenkundliche Ubungen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1). '
Lehrstoff:

2. Klasse (2 Wochenstunden):
Wie im II. und III. Jahrgang des Lehrplanes
der Handelsakademie (Anlage A/1).
Didaktische Grundsitze:
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
4. Betriebswirtschaftliches Seminar

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
Lehrstoff:
2. und 3. Klasse (je 2 Wochenstunden):

Wie im III, bis V. Jahrgang des Lehrplanes der
Handelsakademie (Anlage A/1).
Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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5. Spezielle Betriebswirtschaftslehre

a) Geld-, Kredit-
rungswesen

und Versiche-

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Bei der Erarbeitung des Lehrstoffes ist auf die
in der Betriebswirtschaftslehre und im Rechnungs-
wesen erworbenen Kenntnisse aufzubauen.

Bei der Behandlung des Lehrstoffes sind ins-
besondere die bedarfsgerechte Inanspruchnahme
der Leistungen sowie deren Kosten- bzw. Er-
tragswirksamkeit im Auge zu behalten.

Beim gesamten Unterricht ist auf eine fachlich
und sprachlich richtige Ausdrucksweise des
Schiilers besonderer Wert zu legen und die Argu-
mentationsfihigkeit und Redegewandtheit zu ent-
wickeln und zu férdern (z. B. Rollenspiel, Ver-
handlungsfithrung, Verhaltenstraining). Die Be-
arbeitung komplexer Geschiftsfille der Praxis soll
den Unterricht erginzen und damit den Unter-
richtsertrag festigen.

Schularbeiten: je zwei in der 2. und 3. Klasse, bei
Bedarf zweistiindig.
b) Industrie
Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):
Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).
3. Klasse (2 Wochenstunden):
Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).
Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen des
Rechnungswesens und der Betriebswirtschafts-
lehre aufzubauen.

Um dem Schiiler die Auswirkung von Maf}-
nahmen auf die einzelnen betrieblichen Teilbe-
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reiche aufzuzeigen und damit eine Zusammen-
schau zu erméglichen, sind komplexere Beispiele
in Form von Fallstudien und Planspielen in den
Unterricht einzubeziehen. Zu diesem Zweck sind
Projektteams zu bilden.

Bei der Losung von Projektaufgaben sind
spezielle Darstellungstechniken, wie der Entwurf
von Ablaufplinen, Organigrammen usw. von den
Schiilern anzuwenden.

Ferner ist durch Einbeziehung aktuellen In-
formationsmaterials auf branchenspezifische Pro-
bleme einzugehen.

Soweit wie moglich ist bei der Lésung von Pro-
blemen auf die Einsatzméglichkeit der Datenver-
arbeitung Riicksicht zu nehmen.

Schularbeiten: je zwei in der 2. und 3. Klasse,
bei Bedarf zweistiindig.

¢ Auflenhandel
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).
3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).
Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungswesens
aufzubauen. Beim Unterricht sind praxisgerechte
Unterrichtsbehelfe (Originalformulare, Muster-
vertrige, Gesetze, Verordnungen, Tarife usw.) zu
verwenden. In beiden Klassen ist auf die Einbe-
ziehung praktischer Beispiele besonderes Gewicht
zu legen; in der 3. Klasse sollen Fallbeispiele im
Vordergrund stehen.

Auf die Querverbindungen zur Fremdsprache
ist besonders Bedacht zu nehmen.

Schularbeiten: je zwei in der 2. und 3. Klasse, bei
Bedarf zweistiindig.

d) Verkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).
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3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Fiir das zu ermittelnde Wissen aus der Ver-
kehrsbetriebslehre ist auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre aufzubauen.

Es ist auf die Besonderheiten von Verkehrs-
betrieben und Verkehrshilfsbetrieben einzugehen.

Als Unterrichtsbehelfe sind in der Praxis ver-
wendete Materialien  (Formularsitze, Tarife,
Mustervertrige usw.) heranzuziehen.

Zur Motivation der Schiller und zum Er-
kennen der Zusammenhinge ecinzelner Entschei-
dungen sind praktische Beispiele und Fallstudien
zu losen. '

Schularbeiten: je zwei in der 2. und 3. Klasse, bei
Bedarf zweistiindig.

e) Fremdenverkehrswirtschaft
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1). :

Lehrstoff: i
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademic (Anlage A/1). :

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

In der Unterrichtsgestaltung ist besonderes
Gewiche auf die Schulung des Verstindnisses fiir
die Rolle des Fremdenverkehrs fiir den Einzel-
menschen, fiir Land und Bevolkerung und fiir die
Wirtschaft zu legen: Es ist der Mensch in den
Mittelpunkt der Betrachtungen zu stellen und
damit die wesentliche Aufgabe des Fremdenver-
kehrs, nimlich Bindeglied von Mensch zu Mensch,
von Volk zu Volk zu sein, zum Leitmotiv des
Unterrichts zu machen.

Die Fremdenverkehrslage des Schulortes hat als
Ausgangspunkt praktischer EfGrterungen des
Fremdenverkehrs zu dienen.

Schularbeiten: je zwei in der 2. und 3. Klasse, bei
Bedarf zweistiindig.

f) Instrumentelles Rechnungswe-
sen :
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1). fk
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Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1). ;

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen des
Rechnungswesens und der Betriebswirtschafts-
lehre aufzubauen.

Zur Vermeidung von Uberschneidungen und
Doppelgeleisigkeiten ist auf stindige Kooperation
mit den Fichern Betriebswirtschaftslehre und
Rechnungswesen zu achten. Die Datenverarbei-
tung ist soweit wie mdglich in den Unterricht
einzubeziehen, 3

Der gesamte Unterricht hat sich an méglichst
praxisnahen Modellen zu orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verloren gehen darf. Dem Ziel
der Ausbildung entsprechend hat der Lehrer
auf den organischen Aufbau des Lehrstoffes
zu achten und nach Moglichkeit branchen-
spezifische Besonderheiten herauszuarbeiten. In
den einzelnen Teilbereichen ist auf die besonderen
organisatorischen Probleme ecinzugehen. Die
Losung der gestellten Aufgaben und Probleme
hat in mdglichst praxisgerechter Form zu er-
folgen.

Das Lehrgut ist soweit wie mdglich in Grup-
penarbeit und in Form von Schiilerbeitrigen
zu erarbeiten; Fallstudien und Planspiele sind
in der Unterrichtsarbeit zu verwenden. Doppel-
stunden sind nach Moglichkeit vorzusehen.
Schularbeiten: je zwei in der 2. und 3. Klasse,

bei Bedarf zweistiindig.

g) Marketing
Bildungs- und Lehraufgabe: :

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1),
Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden): :

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1). ;
Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den bereits erwor-
benen Kenntnissen aufzubauen. Der gesamte
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Unterricht hat sich an moglichst praxisnahen
Beispielen zu orientieren. Zur Vertiefung und
Motivation sind im frithestmoglichen Stadium
Fallstudien aus den einzelnen Teilbereichen in
Teamarbeit durchzufiihren, wobei praxisgerechte
Unterrichtsbehelfe zu verwenden sind.

In der 3. Klasse sollen Planspiele durchge-
fithre werden. Soweit wie moglich ist bei den
einzelnen Teilgebieten auf die Einsatzmoglich-
keit der EDV Riicksicht zu nehmen.

Es sollen Doppelstunden vorgesehen werden.

Schularbeiten: je zwei in der 2. und 3. Klasse,
bei Bedarf zweistiindig.

h) und Datenver-

Organisation
arbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung des Lehrstoffes ist das
Schwergewicht auf die praktische Arbeit zu legen.
Jedes Stoffgebiet ist sofort durch Ubungsbeispiele
und/oder Fallstudien zu erginzen.

Organisations- und  Programmieraufgaben
sollen nach Moglichkeit in Schiilergruppenarbeit
gelost werden. Die Argumentationsfihigkeit in
der Diskussion und das Einfiihlungsvermdgen
der Schiiler sind besonders zu fordern.

Da die zur Verfiigung stehende Zeit nur zur
Erarbeitung einzelner, modellhafter Losungen
ausreicht, sind bei allen Aufgabengebieten auch
fertige Programmpakete zu besprechen und auf
der schuleigenen Anlage oder anliflich von Lehr-
ausgingen bzw. Exkursionen zu demonstrieren
(sowohl im Bereich der hoheren als auch im Be-
reich der mittleren Datentechnik).

Fiir die praktische Arbeit und fiir die Durch-
fithrung von Lehrausgingen bzw. Exkursionen
sollen Doppelstunden, wenn mdoglich Rand-
stunden, vorgesehen werden.

Schularbeiten: je zwei im IV. und V, Jahrgang,
bei Bedarf zweistiindig.

i) Offentliche Verwaltung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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Lehrstoff:

2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:
Die Ausbildung hat auf die vom Schiiler er-

worbenen Kenntnisse des Rechnungswesens und
der ' Betriebswirtschaftslehre aufzubauen. Zur
Vermeidung von Uberschneidungen und Doppel-
geleisigkeiten ist auf stindige Kooperation mit
den Unterrichtsgegenstinden Betriebswirtschafts-
lehre und Rechnungswesen zu achten. Die von
den Schiilern erworbenen Kenntnisse aus Daten-
verarbeitung sind nach Tunlichkeit zu beriick-
sichtigen. ; :

Der gesamte Unterricht soll sich an mdglichst
praxisnahen Modellen orientieren, wobei der Ge-
samtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verlorengehen darf. Dem Ziel
der Ausbildung entsprechend hat der Lehrer auf
den organischen Aufbau des Lehrstoffes zu achten
und nach Moglichkeit die Besonderheiven der
offentlichen Betriecbe und 6ffentlichen Verwal-
tungen herauszuarbeiten, In den einzelnen Teil-
bereichen ist auf die besonderen organisatorischen
Probleme einzugehen.

Das Lehrgut ist soweit wie mdglich unter Ein-
satz moderner Unterrichtstechniken (z. B. Grup-
penarbeit, Fallstudien, Planspiele) und in Form
von Schiilerbeivrigen zu erarbeiten. Lehrausginge
und Exkursionen sollen der Vertiefung des er-
worbenen Wissens dienen,

Doppelstunden sind nach Méglichkeit vorzu-
sehen.

Schularbeiten: je zwei in der 2. und 3. Klasse, bei

Bedarf zweistiindig.

6. Stenotypie und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-

lage A/1).
Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im V. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
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7. Englische Stenotypie und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeirt, enghsche Texte mit 60 bis 70 ge-
sprochenen Silben in der Minute kurzschriftlich
aufzunehmen und wortgetreu, formgerecht und
orthographisch richtig in die Schreibmaschine
zu fibertragen. Fertigkeit in der rationellen,
sachlich, sprachlich und formal richtigen, ziigigen
Erstellung von Schriftstiicken aus der englischen
Wirtschaftspraxis unter Beriicksichtigung der
landesiiblichen fremden Briefformen und nach
den Richtlinien fiir Maschinschreiben.

Lehrstoff:
3. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im IV. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie (Anlage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
8. Hauswirtschaft
Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).
9. Leibesiibungen
Lehsstoff:
1. bis 3. Klasse (je 2 Wochenstunden):

Wie im L bis V. Jahrgang des Lehrplanes der
Handelsakademie (Anlage A/1).
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10. Aktuelle Fachgebiete

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Lehrstoff (2 Wochenstunden je Klasse):

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie (An-
lage A/1).

C. Férderunterricht

Bildungs- und Lehraufgabe, Lehrstoff, didaktische
Grundsitze:

Ziel des Forderunterrichtes ist die Wieder-
holung und Einiibung des vorauszusetzenden
oder des im Unterricht des betreffenden Pflicht-
gegenstandes der betreffenden Klasse durchge-
nommenen Lehrstoffes fiir Schiiler, die voriiber-
gehend von einem Leistungsabfall betroffen oder
bedroht sind, wobei von der Voraussetzung
auszugehen ist, dal es sich um geeignete und
leistungswillige Schiiler handelt.

Der Forderunterricht darf grundsitzlich nicht
zur Ausweitung, Erginzung oder Vertiefung des
Unterrichtes in dem betreffenden Pflichtgegen-
stand verwendet werden.

Anlage B2

LEHRPLAN DER HANDELSSCHULE FUR BERUFSTATIGE

I. STUNDENTAFEL -
(Gesamtstundenzahl und StundenausmaB der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Lehrver-
Wochenstunden pflich-
Klasse tungs-
Pflichtgegenstand 1 2 Summe gruppe
1.<Reliodon v il o it e R S e 2 Lt e 1 1 92 1my
25DDeutsch LUl L e I R i e b S 2 3 5 @
3. Englisch einschlieflich Fachsprache «...vovvviniini.n.. 3 2 5 I
A ZEIEEESCRICRIE L L e o v hisionias oifiaiais s e s i e — 1 vi I
5. Geographie und Wirtschaftskunde (W utschaftsgeograph1e) 2 2 4 I
6. Biologie und Warenkunde. .. ....cocevviereennsninanns 4 — 4 I
7. Betriebswirtschaftslehte............. AT L Y 3 4 -7 I
8. Rechhtnpswesen ..{ i h st ash S, Sis dos s Dl 3 4 7 I
9: Wistschaftliches Rechfieft. . 5. o Dol i vaswa ol ael 2 — 2 I
10, Datenverarheitung - il =0 S i L e G — 2 2 I
11. Staatsbiirgerkunde und Rechtslebre tovivvuieriniin.ne, — 2 2 I
12::Volkswirtschaftslehre o 3G i a0 e e v e rs ors — 1 1 I
13. Stenotypie und Textverarbeitung .......cccvvvniiiasnas B 2 7 v
Gesamtwochenstundenzahl . ...cuviuiiunisvinneveennivnas 25 24 49
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Bildungsziel

Die Handelsschule fiir Berufstitige hat im
Sinne des § 61 Abs. 1 lit. 2 unter Bedachtnahme
auf § 2 des Schulorganisationsgesetzes die Auf-
gabe, Personen, die eine Berufsausbildung abge-
schlossen haben oder in das Berufsleben einge-
treten sind, zu wirtschaftlicher Bildung zu fithren.
Es werden insbesondere Denkmethoden sowie
Arbeits- und Entscheidungshaltungen vermittelt,
die den Absolventen zur unmittelbaren Ausiibung
eines Berufes in Wirtschaft und offentlicher Ver-
waltung befahigen.

Ziel ist ein verantwortungsbewufiter Mensch,
der die Folgen seines eigenen Verhaltens und des
Verhaltens anderer fir die Gesellschaft iiber-
blicken und sich ein selbstindiges Urteil bilden
kann und der zur Kommunikation und Koopera-
tion sowohl in fachspezifischen als auch in anderen
gesellschaftlich relevanten Bereichen fihig ist und
der die Notwendigkeit der eigenen Weiterbil-
dung, insbesondere im fachspezifischen Bereich,
einsieht.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Durch die Ausrichtung aller, insbesondere der
wirtschaftswissenschaftlichen, Unterrichtsgegen-
stinde auf das Leitfach Betriebswirtschatfslehre
soll jene gemeinsame Bildungswirkung aller
Unterrichtsgegenstinde erreicht werden, die dem
Bildungsauftrag der Handelsschule fiir Berufs-
titige im Sinne des Schulorganisationsgesetzes
und des Schulunterrichtsgesetzes entspricht.

In diesem Sinne kommt dem gesamten Lehr-
plan die Bedeutung eines Rahmens zu. Die
Verinderungen des Wirtschaftslebens zwingen
zur stindigen Anpassung des Lehrgutes an die
Bediirfnisse der Praxis. Daher ist die Einbe-
zichung aktuellen Wissensgutes, gegebenenfalls
auch auBerhalb des Lehrplanes, im Hinblick auf
die Erginzung des Lehrstoffes notwendig, wobei
die Auswahl des Lehrgutes unter Bedachtnahme
auf die Berufserfahrung der Schiiler erfolgen
mufl.

Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstinden
ist auf das Gesamtziel der Handelsschule fiir
Berufstitige auszurichten; dazu ist die enge Zu-
sammenarbeit aller Lehrer erforderlich. Pid-
agogische Beratungen, Stoffverteilungspline und
sonstige geeignete Mafinahmen haben die Aus-
niitzung aller sich bietenden Querverbindungen
zwischen den Unterrichtsgegenstinden sicherzu-
stellen, zumal nur in einzelnen Teilgebieten eine
gezielte Behandlung in zwei oder mehreren
Unterrichtsgegenstinden vorgesehen ist.

Der gesamte Unterricht ist unter Ausniitzung
der Querverbindungen, unter Heranziehung von
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geeignetem Anschauungsmaterial und unter wohl-
abgestimmter Einbeziehung der audiovisuellen
Unterrichtsmittel praxisbezogen zu gestalten, wo-
bei der letzte Stand der technischen Entwicklung
zu beriicksichtigen ist.

Besondere Bedeutung ist in allen hiezu ge-
eigneten Unterrichtsgegenstinden der Politischen
Bildung, der umfassenden Landesverteidigung, der
Gesundheitserziehung, der Medienerziehung und
der Erziehung zur Aufgeschlossenheit gegeniiber
Problemen des Umweltschutzes und des Ver-
braucherschutzes beizumessen.

Einschligige Schulveranstaltungen dienen zur
Erginzung des Unterrichts und zur Vermitt-
lung von Einblicken in gréfere Zusammenhinge
auf kulturellen, wirtschaftlichen, politischen und
sozialen Gebieten. -

Der griindlichen Erarbeitung in der notwen-
digen Beschrinkung ist der Vorzug gegeniiber
einer oberflichlichen Vielheit zu geben. Aus
dieser Grundhaltung heraus ist das exemplarische
Lehren und Lernen, insbesondere in den wirt-
schaftlichen und sozialwissenschaftlichen Fichern,
besonders zu pflegen. Der Lehrer wird daher
die Methode seines Unterrichts so zu wihlen
haben, dafl der Schiiler lernt, das Wesentliche
zu erkennen und Neues mit Interesse aufzu-
nehmen, Bei der Darbietung des Lehrstoffes
wird auf die vortragende Methode niemals
ganz verzichtet werden kdnnen, jedoch miissen
auch andere Methoden verwendet werden, wie
etwa die selbstindige Erarbeitung durch Schiiler,
kurze Referate, Sammlung und Vergleich von
Berichten der Massenmedien, L&sungsversuche
von Problemen nach gruppendynamischen Ge-
sichtspunkten, sinnvoller Einsatz vorhandener
audiovisueller Mittel. Oft wirkt ein Methoden-
wechsel motivations- und leistungsfordernd.

Durch die didaktischen Grundsitze, die den
einzelnen Unterrichtsgegenstinden beigefiigt sind,
soll die padagogische Initiative des Lehrers nicht
eingeengt werden. Wahl und Anwendung der
Methoden des Unterrichts sind dem Lehrer
als schopferische, von Verantwortung getragene
Leistung grundsitzlich freigestellt, wobei jedoch
auf das Alter der Schiiler Riicksicht zu nehmen
ist.

Die Erziehung des Schiilers zur Selbstindig-
keit in der Arbeit, aus der die Freude an
der eigenen Leistung erwichst, wird den Kern
der pidagogischen Arbeit in jedem Unterrichts-
gegenstand bilden. Dieses Ziel kann erreicht
werden, wenn der Schiller zu eigenstindiger
Behandlung von Problemen gefithrt wird, die
von ihm Initiativen zur selbstindigen Infor-
mationsbeschaffung  verlangen. Dadurch soll
auflerdem im Schiiler die Erkenntnis fiir die
Notwendigkeit der eigenen Weiterbildung ge-
weckt und die Moglichkeit hiefiir aufgezeigt
werden.,
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Im Sinne einer Erginzung der im Berufs-
leben gesammelten Erfahrungen ist die Gruppen-
arbeit, die in der Praxis immer wieder zur
Problemaufbereitung und -bewiltigung ange-
wandt wird, in den Unterricht der Handels-
schule fiir Berufstitige einzubauen. Die Gruppen-
arbeit ist dariiber hinaus ein geeignetes Mittel
zur Forderung der Bereitschaft und Fihig-
keit zur Kommunikation und zur Koope-
ration.

Bei der Bildung der Arbeitsgruppen ist darauf
zu achten, daf nicht immer gleich befihigte
Schiiler in einer Gruppe zusammengefafit wer-
den. Die Schiiler sollen lernen, ihre Argumente
zu formulieren, den Konsens zu suchen und
sich gegebenenfalls in der Gruppe sachlich durch-
zusetzen. Die aktive und passive Mitarbeit in
der Gruppe ist vom Lehrer sorgfiltiy zu be-

obachten.

Das Bildungsgut dient nicht nur der fach-
lichen Ausbildung, sondern im Sinne einer Er-
ziechungsfunktion der Schule auch in hohem
Mafle der Persdnlichkeitsformung. Der Unter-
richt hat in jedem Wissensgebiet die Wirtschaft
als kulturelle und geselischaftliche Funktion auf-
zufassen und den Wert der Arbeit als wesent-
liches personlichkeitsbildendes Element zu be-
tonen. Die Verantwortung des Menschen in der
Wirtschaft gegeniiber der Gemeinschaft ist be-
wufltzumachen,

III. LEHRPLANE FOR DEN RELIGIONS—
UNTERRICHT

(Bekanntmachung gemiff § 2 Abs. 2 des Religi-
onsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht

Bildungs- und Lehraufgabe:
a) Allgemein:

Der katholische Religionsunterricht an Han-
delsschulen fiir Berufstitige sicht sich im Rahmen
des allgemeinen Bildungszieles der Schule fol-
genden Aufgaben gegeniiber:

Dem Schiiler soll, seinem Alter entsprechend,
die Fragesituation seiner menschlichen Existenz
bewuflitgemacht und als Frage nach Gott ge-
deutet werden. Es soll ithm Gelegenheit ge-
geben werden, sich mit den verschiedenen Ant-
worten der Religionen und Weltanschauungen
kritisch auseinanderzusetzen und die aktuellen
geistigen Stromungen eingehend zu analysieren.
Die christliche Botschaft soll dem Schiiler als
verheifflungsvolles Angebot fiir die Gestaltung
des eigenen Lebens verkiindet werden, wobei
die Notwendigkeit der freien Glaubensentschei-
dung deutlich herauszustellen ist. Das Bild des
miindigen Christen soll in sachlicher Ausein-
andersetzung mit anderen Menschenbildern an
Hand der Heiligen Schrift sowie Beispielen aus
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der Kirchengeschichte und der Gegenwart als
erstrebenswert vor Augen gestellt werden. Dabei
ist besonders auf die Meisterung der Lebens-
probleme wie auf die Bewihrung in der Be-
rufswelt
der Bewiltigung dieser Aufgabe zu fordern,
bietet der Religionsunterricht umfassende Orien-
tierungshilfen in der christlichen Soziallehre,
unter besonderer Beriicksichtigung des wirtschaft-
lichen Bereichs, der Persdnlichkeitsbildung und
der Menschenfithrung sowie der Voraussetzungen
fiir das Apostolat in Wirtschafe und &ffent-
lichem Dienst an. Daneben leistet der Religions-
unterricht seinen ideellen Beitrag zum Aufbau
einer christlichen Ehe und Familie.

Die selbsttitige Formung einer auf der christ-
lichen Offenbarung aufbauenden Weltanschauung
soll stets in enger Beziehung zu den Ergeb-
nissen der Natur- und Geisteswissenschaften wie
der Lebenssituation des Schiilers angestrebt wer-
den. Dazu ist ein entsprechendes Mafl an Wissen
iiber die Voraussetzungen und den Inhalt der
katholischen Heilswahrheiten zu vermitteln, wo-
bei auf den sachgemiflen Umgang mit der
Heiligen Schrift und die Analyse der durch
das IL Vatikanische Konzil ausgeldsten Entwick-
lung besonderer Wert zu legen ist. Kirchenge-
schichtliche Fragen sind den Sachproblemen zu-
zuordnen, um so auf die Geschichelichkeit und
Lebendigkeit von Kirche und Theologie hin-

zuweisen.

Dariiber hinaus hat der Religionsunterricht
an Handelsschulen fiir Berufstitige zur toleranten
Achtung des Andersdenkenden, aber auch zum
titigen Engagement in Kirche und Gesellschaft
aufzufordern; der gemeinschaftsbildende wund
dynamische Charakter des Christentums ist
dabei zu betonen.

Die Liturgie soll als Vollzug des christlichen
Lebens nicht nur im Unterricht lebensnah er-
ortert, sondern auch im Rahmen der religitsen
Ubungen als Feier der gliubigen Gemeinde an
der Schule wiirdig und ansprechend gefeiert wer-
den.

b) Nach Klassen
1. Klasse:

Jahresthema:

Sinn und Ziel unseres Lebens ist der Gott
Jesu Christi.

Der Schiiler soll bewufit seine Lebensfragen
als Frage nach Gott verstehen lernen und deren
Beantwortung aus dem Raum der Geschichte,
der Religion und der Offenbarung in Christus
erkennen und kritisch priifen. Er soll zu Christus
als seinem personlichen Herrn eine gliubige
Bezichung finden und im Leben der Kirche
seine heilbringende Gegenwart erfahren. Er soll
die von Gott erdffnete Moglichkeit des erlsten

hinzuarbeiten. Um den Schiiller bei .
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Daseins bejahen und zu verwirklichen trach-
ten. el

2. Klasse:
Jahresthema:

Der Christ in der Gemeinschaft.

Der Schiiler soll den Religionsunterricht als
eine wertvolle Orientierungshilfe fiir seine Titig-
keit in Beruf und Gesellschaft erfahren; er soll
befihigt werden, die sozialen Gegebenheiten in
Staat und Wirtschaft nach christlicher Wertord-
nung zu beurteilen und apostolisch titig zu wer-
den. Das Verantwortungsbewufltsein des Schiilers

fir die Aufgaben in Ehe und Familie soll ge-

weckt werden.

Lehrstoff:
1. Klasse (1 Wochenstunde):

Die Frage der Menschen nach Gott; Versuchc
der Beantwortung im Laufe der Menschheits-
geschichte und in der Gegenwart; Stellungnahme
zu den nichtchristlichen Religionen.

Die Beantwortung der Gottesfrage aus der
Bibel: der Gottesglaube Israels; das Zeugnis
Jesu: Gott als Vater und die Nihe der Gottes-
herrschaft. Die Offenbarung.

Jesus als Antwort Gottes auf die Tragen
der Menschen: die Uberwindung von Leid und
Schuld durch den Erldsertod Jesu. Die Erdff-
nung neuer Moglichkeiten und der Entwurf des
Lebens auf die Zukunft hin kraft der Aufer-
stehung und der Wiederkunft Christi. Die Ent-
faltung der dogmatischen Lehre von Christus
und der Trinitit.

Das Leben des Christen in der Kirche und
aus der Kraft Gottes; die Kirche als Ursakra-
ment, ihre Selbstverwirklichung in den einzel-
nen Sakramenten. Die Zeitlichkeit und die Voll-
endung der Kirche.

Der Mensch in sciner Selbstfindung und Ent-
faltung; seine grundsitzliche Bezogenheit auf
den Mitmenschen und die Gemeinschaft; die
Nichstenliebe; das Leben als Erfiillung eines
gotelichen Awftrages. Verantwortung als Ant-
wort des von Gott geforderten Menschen.

Unsere Hoffnung auf die Vollendung des
christlichen Lebens; die Gefihrdung durch die
Siinde. Bekehrung und Bufle. Das Opfer. Die
Heilsbedeutung von Leid und Tod. Die Heils-
erwartung als Antrieb zur Arbeit an der Ver-
besserung der Welt und zur Bewiltigung der
Lebensprobleme.

2. Klasse (1 Wochenstunde):

Der Mensch als Gemeinschaftswesen: das christ-
liche Menschenbild als Ausgangspunkt der christ-
lichen Auffassung von der Gesellschaft. Das Per-
sonalitdtsprinzip, das Naturrecht, die Menschen-
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rechte. Die Zustindigkeit der Kirche in sozialen
Belangen. Die zunehmende Vergesellschaftung.

Der Christ in Ehe und Familie.
Der Christ als Staatsbiirger.
Probleme der Vilkergemeinschaft.

Die Kirche als gesellschaftspolitische Gréfle in
Usterreich und in der Welt und die sich dar-
aus ergebenden Probleme.

Die Erhaltung des Freiheitsraumes innerhalb
der Gesellschaft.

Der Mensch in der industriellen Arbeits-
welt.

Dze soziale Frage in Vergangenheit und Gegen-
wart.

Die Wirtschaft nach der christlichen Sozial-
lehre: Fragen der Wirtschaftsethik und der
Wirtschaftsordnung. Die Sozialfunktion des
Eigentums. Der Mensch im Betrieb: Mitbe-
stimmung, Sozialpartnerschaft, Management. Die
Frage nach der Neuinterpretation des Glaubens,
verbunden mit einer Zusammenschau der zen-
tralen christlichen Wahrheiten. Das II. Vatikani-
sche Konzil in seinen Zielsetzungen und Aus-
wirkungen.,

Die Bewihrung des Glaubens in den ver-
schiedenen Lebensbereichen. Fragen der christ-
lichen Lebensgestaltung. Die Gemeinde als Ort
der Begegnung und als Kraftquelle fiir die Gliu-
bigen. Zeitgemifle Formen des Apostolats.

Didaktische Grundsitze:

Der Lehrplan soll als Rahmenplan verstanden
werden, wobei der Lehrstoff mehr nach exem-
plarischen Gesichtspunkten ausgewihlt werden
kann. Die Intensitit des Verstehens ist wichtiger
als die Extensitit des Lehrstoffes. Da die Glau-
benssituation unter den Schillern meist stark
differiert, liegt es in der Verantwortung und dem
klugen Ermessen des Lehrers, die Ansatzpunkte
im Leben der Schiller fiir die Verkiindigung
der Offenbarungswahrheit und Heranfithrung
an eine bewuflte Glaubensentscheidung zu er-
mitteln. Der Lehrer wird demnach bei der Er-
stellung des Unterrichtsprogramms  von  den
Interessen und Bediirfnissen seiner Schiiler aus-
zugehen haben und den Lehrstoff nach kerygma-
tischen und lernpsychologischen Gesichtspunkten
anordnen. Durch eine interessante und abwechs-
lungsreiche Gestaltung wird er wersuchen,
gleichermafen alle Schiiler anzusprechen, und sich
dabei bemiihen, auch bei der Behandlung von
Einzelfragen die ganze Wirklichkeit des katho-
lischen Glaubens aufzuzeigen.

Die Form der Unterweisung wird entsprechend
den Erkenntnissen der Erwachsenenkatechese in
erster Linie das Gesprich sein. Der einseitige
Vortrag des Lehrers ist auf ein pidagogisch
verantwortetes Mall zu beschriinken. Ansonsten

wird sich der Religionsunterricht in abwechs-
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lungsreicher Folge entsprechend den behandelten
Themen aller in der allgemeinen Unterrichts-
lehre zusitzlich vorgesehenen Formen bedienen:
Diskussion, Quellenarbeit, Gruppenarbeit, Refe-
rate und die Verwendung von Lehr- und Lern-
mitteln aller Art. In bevorzugter Weise wird
er Texte aus der Heiligen Schrift, einschligige
kirchliche Dokumente und solche Arbeitsmate-
rialien heranziehen, die der kiinftigen Berufs-
situation des Schiilers entsprechen.

Soweit der Religionsunterricht Wahrheit und
Wissen vermittelt, ist der Unterrichtsertrag nach
den allgemein giiltigen Gesetzen der Didaktik
anzustreben, zu festigen und zu sichern. Weil er
sich in diesen Zielsetzungen nicht erschdpft, je-
doch zur Gestaltung eines Lebens aus dem
Glauben anleiten soll, mufl vom aktuellen Lehr-
stoff her immer wieder eine Briicke zur Ver-
wirklichung dieser Ziele im Leben der Kirche,
des Berufs und der Gesellschaft geschlagen wer-
den. Die Durchfiihrung kirchlicher Lebensvoll-
ziige soll entsprechend den Mboglichkeiten auch
im Rahmen der Schulgemeinschaft  angestrebt
werden.

Didaktik und Methodik des Religionsunter-
richtes an Handelsschulen fiir Berufstitige miissen
sich der Tatsache bewuflt bleiben, daf sein Ziel
im Rahmen der wochentlichen Unterrichts-
stunden allein nicht realisiert werden kann, da
hier viele auflerschulische Faktoren mitspielen;
jedoch soll der Schiiler nicht nur mit den Grund-
lagen des christlichen Glaubens sachgerecht ver-
traut gemacht, sondern auch zu jener Nachdenk-
lichkeit gefiihrt werden, die die Voraussetzung
fiir die gliubige Haltung bildet. Weiters muf}
dariiber Klarheit bestehen, dafl die Quellen
didaktischer und methodischer Erkenntnisse so-
wohl in der Theologie wie in den anthropolo-
gischen Wissenschaften 2zu suchen sind.  Der
Religionsunterricht an Handelsschulen fiir Be-
rufstitige mufl dabei die besondere Prigung der
Schiiler beriicksichtigen, die sich aus der ge-
troffenen Berufswahl und deren zumeist prag-
matischer Denkungsart ergibt.

Von den didaktischen Grundsitzen soll vor
allem die Wirklichkeitsnihe beachtet werden, um
den Anschein von Ideologie und Doktrin zu ver-
meiden. Der Unterricht soll induktiven Charakter

-haben, vom Erfahrungsbereici der Schiiler aus-
gehen und von dort her die Fragen sichtbar
machen, die in der Offenbarung ihre Antwort
finden. So wird der Religionsunterricht zu einer
Interpretation des gesamten Daseins.

Die rationale Komponente des Glaubens soll
dadurch sichtbar werden, daf die Schiiler an die
Quellen der Glaubenserkenntnis herangefiihre,
zur Mitarbeit und zu personlichem Fragen und
Suchen nach Erkenntnis angeregt werden. Da der
Religionsunterricht auf ein allseitiges Wirklich-
keitsverstindnis hinzielt, wird er in kluger Weise
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auf die begrenzten Erkenntnismdglichkeiten eines
rein posmvxstmsdxen Denkens hinweisen; dadurch
soll einer vereinseitigten Perstnlichkeitsbildung
vorgebeugt und der Schiiler zu einer sachgema.ﬁen
und kritischen Beurteilung der geistigen Stro-
mungen in Gegenwart und Vergangenheit ge-
fiihrt werden. Querverbmdungen zu anderen
Unterrichtsfichern sollen bewufit in die Planung
des Religionsunterrichtes einbezogen werden,

1. b) Evangelischer Religionsunterricht

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1).

Lehrstoff:

1. Klasse (1 Wochenstunde):

Die Bibel, Verheiflung und Er-
fillung:

Ungehorsam des Menschen gegen Gott, Erb-
siinde und Siinde. Gottes Rettungswirken nach
dem Alten Testament, Die Verheiflungen der
Propheten. Jesus Christus, der Retter des Men-
schen und der ganzen Welt. Der Gehorsam des
Sohnes Gottes. Die Liebe Jesu Christi zu den
Menschen. Die Auferstehung und Himmelfahrt
des Herrn. Die AusgieBung des Heiligen Geistes
und die glaubige Gemeinde.

Die evangelische Kirche in Uster-
reich in Geschichte und Gegen-
wart:

Die Ausbreitung der Reformation in Uster-
reich. Die Gegenreformation und der Geheim-
protestantismus. Die Kirche der Toleranzzeit,
die Kirche nach dem Protestantenpatent. Aufbau,
Gliederung und Verfassung der evangelischen
Kirche in Usterreich.
Das Leben des Christen in der
Gemeinde:

Das evangelische Leben der Familie. Kirchen-
jahr, Gottesdienst. Gesangbuch. Die Taufe und
das Heilige Abendmahl.

2. Klasse (1 Wochenstunde):

Leben aus der Bibel:

Lekciire ausgewihlter Bibeltexte: Das Wort
Gottes ruft Menschen zur Entscheidung. Der
Segen des Glaubensgehorsams. Die Bedeutung
des Gebetes und des Gottesdxenstes im Leben des
Christen,

Kirchenkunde:

Christliche Kirchen. Sekten und Weltanschau-
ungen. Die Weltreligionen. Die romasch-katho—
lische Kirche. fra
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Der Christ inder Welt:

Arbeit, Beruf, Freizeitgestaltung. Ehe, Familie
und Staat. Konfirmation, Trauung und Begrib-

IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABE
DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-
STANDE, AUFTEILUNG DES LEHRSTOF-
FES AUF DIE EINZELNEN SCHULSTUFEN
(KLASSEN), DIDAKTISCHE GRUNDSATZE

A. Pflichtgegenstinde
2. Deutsch

Bildungs- und Lehraquabe:

Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1).

Lehrstoff:

1. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im I Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

2. Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im II. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

Didaktische Grundsitze:

Der Deutschunterricht soll ein umfassendes
Sprach- und Kulturbewufitsein wecken, das auch
das kulourelle Geschehen in anderen Lindern
mit einschliefit.

Fachiibergreifende Probleme stellen Querver-
bindungen zu verschiedenen Unterrichtsgegen-
stinden her und motivieren ein iiber die fach-
spezifische Behandlung der Themen hinausge-
hendes Verstindnis.

Der miindliche Ausdruck ist durch Ubungen
zu fdrdern, die zum ausdrucksvollen Sprechen
und Lesen fithren sowie die Beherrschung der
freien Rede und die Teilnahme an Diskussionen
ermdglichen.

Der Schiiler ist anzuhalten, klar, deutlich, dia-
lekifrei und in vollstindigen Sitzen zu sprechen.

Stindige Ubungen sollen zur sicheren Beherr-
schung der Rechtschreibung fiihren.

Die Grammatik soll das Verstindnis fiir den
Aufbau der Sprache vertiefen und den sprach-
lichen ‘Aunsdruck verbessern.. Sie ist nicht als
Selbstzweck zu behandeln, sondern als Voraus-
setzung fiir zwischenmenschliches Verstindnis
und situationsgerechte Verstindigungsfihigkeit.

Fiir den Aufsatzunterricht sind altersgemife
Themen zu wihlen, die dem Bildungsziel der
Schule entsprechen. Durch Gliederungsiibungen
soll das logische Denken geschult werden, Aus-
drucksiibungen bilden den stilistischen Ge-
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schmack und sind Ausgangspunkt fiir die Stil-
kunde.

Literaturverstindnis ist dem Schiiler durch aus-
gewihlte Werke zu vermitteln; diese sind aus
ihrer Zeit heraus verstindlichzumachen, Beziige
zur Gegenwart sind herzustellen, das Allgemein-
Menschliche hat Vorrang vor dem rein Litera-

rischen, das Verstindnis des Einzelwerks vor dem
literaturgeschichtlichen Uberblick.

Audiovisuelle Lehrmittel (Fernsehen, Horfunk,
Tonband, Schallplatte, Dia, Film u. a.), Lektiire
von Zeitungsartikeln und kulturelle Veranstal-
tungen, wie Theaterauffilhrungen und Dichter-
lesungen, sollen den Unterricht lebendig gestalten
und erginzen.

Diskussionen schaffen die Fihigkeit, die Mas-
senmedien durch Informationsvergleiche und Er-
kennbarmachen von Klischees kritisch zu beur-
teilen. ;

Schularbeiten: je drei in der 1. und 2. Klasse.

3. Englisch cinschlieflich Fachsprache
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).

Lehrstoff:
1. Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im 1. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

2.Klasse (2 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Industrie und andere Produktionsformen; in-
nerbetriebliche Organisation, Formen der betrieb-
lichen Organisation, Grofi- und Kleinhandel,
Dienstleistungen der Bank, Zahlungsmittel;
Fremdenverkehr; staatliche und politische Ein-
richtungen; wesentliche Beitrige aus den Berei-
chen der Kultur und der Bildung.

Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-
gebot, Auskunft, Bestellung, Auftragsbestitigung,
Versandanzeige, Zahlungsverkehr, Scheck, Wech-
sel, Mingelriige, Mahnbriefe, Rundschreiben, In-
serate, Stellenbewerbung.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Gesprich, Zusammenfas-
sung, Ubersetzung einfacher Texte, Kurzreferat,
Geschiftsbriefe, Privatbriefe.

Sprachstruktur:

Erginzung und PFestigung der Formen- und
Satzlehre anhand des Lesestoffes und der Ubun-
gen.

Didaktische Grundsitze:

Die Anforderungen, die im jeweiligen thema-
tischen Bereich in bezug auf Kommunikations-
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formen und Sprachstrukrur an den Schiiler ge-
stellt werden, miissen auf das Niveau einer mitt-
leren Schule abgestimme sein. !

Als Unterrichtssprache ist soweit wie moglich
die Fremdsprache zu verwenden.

In beiden Klassen sind Aussprache, Intonation
und Rechtschreibung durch entsprechende Ubun-
gen zu schulen. Die Fihigkeit, Lautschrift zu
lesen, ist zu vermitteln (Ubungen mit dem Wor-
terbuch).

Audiovisuelle Mittel, wie Film, Schallplatte,
Tonband, Sprachlabor, Overhead-Transparent,
geeignete Rundfunk- und Fernsehsendungen,
sollen den Unterricht intensivieren und aktuali-
sieren, vor allem aber zu einem besseren Hoz-
verstindnis fithren.

Die Kommunikationsformen sind in erster Li-
nie in den im thematischen Bereich angegebenen
Sachgebicten schriftlich und miindlich zu tiben.
Dariiber hinaus kdnnen kiirzere erzihlende Texte
verwendet werden.

Der Grundwortschatz und gebriuchliche Wen-
dungen aus der Alltagssprache sollen vor allem
in der 1. Klasse vermittelt werden. Danach wird
der Wortschatz aus dem Bereich der Wirtschaft
erarbeitet, wobei jedoch der Ausbau des allgemei-
nen Wort- und Phrasenschatzes nicht vernach-
lissigt werden darf, Dieser Grundsatz ist auch
bei der Auswahl des Gesprichs-, Hor- und Lese-
stoffes zu beriicksichtigen. Dem Schiiler unbe-
kannte Worter sollen in erster Linie im Satz-
zusammenhang dargeboten werden. In der
2. Klasse soll der Schiiler in den richtigen Ge-
brauch des zweisprachigen Worterbuches einge-
fithrt werden; dies ist auch fiir die spitere Ge-
schiftspraxis von Bedeutung, in der das Worter-
buch oft das einzige Hilfsmittel darstellt. Der
Festigung und dem Ausbau des bereits erworbe-
nen Wortschatzes dienen Zusammenstellungen
von Wendungen und Wortern nach verschiede-
nen Gesichtspunkten (sachliche und sprachliche
Zusammengehorigkeit, Ausdruckswert usw.).

Der Grammatikunterricht ist nicht Selbst-
zweck, sondern Voraussetzung fiir Verstindnis
und situationsgerechte Verstindigungsfihigkeit.
Er soll in den Beispiel- und Ubungssitzen All-
tagssprache und Fachsprache beriicksichtigen. Der
Lehrer wird vom praktischen Beispiel ausgehen,
die jeweilige Sprachstruktur bewuflt machen und
den Schiiler durch geeignete Ubungen zu einer
moglichst korrekten Anwendung der erworbenen
Sprachstruktur fithren. Der Grammatikunter-
richt soll in erster Linie zu einer aktiven Be-
herrschung der Formen- und Satzlehre hinleiten,
die fiir die Alltagssprache von Bedeutung ist. In
der zweiten Klasse sind auch die vorwiegend im
geschriebenen Englisch vorkommenden gramma-
tischen Phinomene zu beriicksichtigen; anzustre-
ben ist hier allerdings nur die passive Beherr-
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schung im Hinblick auf die Ubersetzung ins Deut-
sche. Diese Einschrinkung gilt nicht fiir jene Teile
der Formen- und Satzlehre, die fiir das geschrie-
bene Englisch des kaufminnischen Schriftverkehrs
von Bedeutung sind. Die Ubersetzung in die
Muttersprache ist in erster Linie Verstindnis-
hilfe. :

In der zweiten Klasse soll der Schiiler die
Fihigkeit erwerben, zusammenhingende einfache
Texte (vor allem aus dem Bereich der Wirtschaft)
ins Deutsche zu iibertragen. Die gelegentliche
Ubersetzung in die Fremdsprache dient der Fe-
stigung anderer Fertigkeiten (Beherrschung der
Idiomatik, der Grammatik, des Wortschatzes
usw.). ;
Im kaufminnischen Schriftverkehr sollen ein-
fache Geschiftsfille, vor allem des Auflenhandels,
anhand von Musterbriefen geiibt werden, die in
Ausdruck und Inhalt der derzeitigen Praxis ent-
sprechen. Die Fihigkeit, Geschiftsbriefe in die
Fremdsprache zu iibersetzen, ist hier anzustre-
ben. Je nach Thema sind Querverbindungen zu
anderen Gegenstinden, besonders aber zur Be-
triebswirtschaftslehre, herzustellen.

Schularbeiten: je drei in der 1. und 2. Klasse,

4. Zeitgeschichte

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).

Lehrstoff:
2. Klasse (1 Wochenstunde):

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1). ;

Didaktische Grundsitze:

Aus der Bildungs- und Lehraufgabe ergibt sich
die Notwendigkeit, den Lehrstoff nach dem Kri-
terium der Relevanz fiir die Gegenwart auszu-
wihlen und diese Gegenwartsbeziige deutlich zu
machen. ;

Geistige, wirtschaftliche und soziale Faktoren
sind als Triebkrifte stirker in den Vordergrund
zu stellen als die von ihnen ausgelSsten geschicht-
lichen Einzelereignisse,. Zusammenfassungen und
typische Beispiele sind wichtiger als die Vermitt-
lung von Detailwissen.

Neben das Unterrichtsgesprich und den Leh-
rervortrag treten Ubungen und graphische Dar-
stellungen.

5. Geographie und Wirtschaftskunde (Wirtschafts-
geographie)
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).
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Lehrstoff:
1. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).

2. K lasse (2 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).

Didaktische Grundsitze:

Als Lerninhalt dienen Stoffe der allgemeinen
Geographie, wirtschaftsgeographische Ubersich-
ten, die Darstellung raumbezogener Prozesse so-
wie signifikante exemplarische Detailstudien.

Die Wahl der lernzielorientierten exemplari-
schen Themen hat der Lehrer unter Beriicksichti-
gung der Aktualitit, der Selbsttitigkeit des Schii-
lers und der Bedeutung fiir das 8sterreichische
Wirtschaftsleben vorzunehmen.

Der Unterricht ist auf iibertragbares Wissen
und verflighares Konnen, das der Schiiler in ge-
eigneten Lernprozessen erwirbt, auszurichten.

Durch das Sammeln und Auswerten von Infor-
mationen, durch die Beniitzung von Nachschlag-
werken, Karten, Statistiken, bildlichen und gra-
phischen Darstellungen und das Zeichnen von
Skizzen sind die Schiiler zu selbstindiger Arbeit
anzuleiten.

6. Biologie und Warenkunde

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).

Lehrstoff:

1.Klasse (4 Wochenstunden):

Wie im I. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Berufstitige (Anlage A/2).

7. Betriebswirtschaftslehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).

Lehrstoff:

1.Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im I. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).
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2. Klasse (4 Wochenstunden):

Finanzierung und Investition

Begriff und Arten der Finanzierung:

Innen- und Auflenfinanzierung; Eigenfinanzie-
rung; Fremdfinanzierung; Selbstfinanzierung;
Sonderformen.

Finanzierungsgrundsitze und Errechnung ein-
schldgiger Kennzahlen,
Geld- und Kapitalmarkt:

Wertpapiere; Wertpapierborse.

Kreditinstitute:

Rechtsgrundlagen; Geschiftsgrundsitze; Ge-
schifte der Kreditinstitute (Passiv-, Aktiv-,
Dienstleistungs- und Eigengeschifte) einschliefi-
lich Schriftverkehr; Typen der Kreditinstitute.

Sonderkreditaktionen.
Geld- und Kapitalanlage.
Investition:
Begriff und Arten; Investitionsplanung.

Leistungserstellung
Begriff und Arten.

Erstellung von Dienstleistungen:

Transportbetriecbe und Transportvermittler
einschlieflich ~ Schriftverkehr; Versicherungsbe-
triebe einschliefllich Schriftverkehr; Fremdenver-
kehrsbetriebe einschliefflich Schriftverkehr; son-
stige Dienstleistungsbetriebe (Lagerhausbetrieb,
Auskunftei, Revisionsbetrieb usw.) -einschliefl-
lich Schriftverkehr.

Giitererzeugung

Produktionsverfahren und Produktionsmetho-
den; Betriebsstruktur; Marktleistung; Marktfin-
dung.

Gegeniiberstellung von Industriebetrieb und
Handwerksbetrieb.

Organisationsprobleme einschlieflich innerbe-
trieblicher Schriftverkehr.,

Unternehmensfiihrung

Managementfunktionen:

Zielsetzung; Planung; Organisation und Kon-
trolle; Fithrungsstile.
Menschenfithrung im Betrieb:

Mitarbeiterauswahl; Schriftverkehr im Perso-
nalbereich; Arbeitsbedingungen; Arbeitsentgelt.

Besondere Probleme der Betriebs-
wirtschaftslehre

Kostenlehre:
Kosten und Kapazitit; Kosten und Preis.
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Risikolehre:
Begriff und Arten des Risikos; Risikopolitik.

Griindung der Unternehmung und Anpassungs-
entscheidung:

Wahl des Betriebsgegenstandes, der Betriebs-
grofe, des Standortes und der Rechtsform; Zu-
sammenschluR und Aufldsung von Unterneh-
mungen.

Probleme der Kapitalanlage.

Didaktische Grundsitze:

Der betriebswirtschaftliche Unterricht mufl in
seiner Gesamtheit stets auf die Erfiillung seiner
Leitfunktion ausgerichtet sein. In der ersten
Klasse sind die betriebswirtschaftlichen Grundla-
gen sowie eine Einfithrung in die betriebswirt-
schaftlichen Funktionen in altersadiquater Weise
zu behandeln. Anschliefend ist der Lehrstoff
nach diesen betriebswirtschaftlichen Funktionen
gegliedert zu vermitteln,

Die organische Verbindung der funktionellen
und institutionellen Betrachtungsweise soll das
Verstindnis fiir die Bedeutung der einzelnen Be-
triebstypen fordern.

Bei der Besprechung des Lehrstoffes ist beson-
ders den Bediirfnissen der regionalen Wirtschafts-
struktur Rechnung zu tragen. Aktuelle Stoffge-
biete sind erforderlichenfalls auch dann in den
Unterricht einzubeziehen, wenn sie iiber den
Lehrplan hinausgehen. Im Rahmen der Behand-
lung des Lehrstoffes sind betriebswirtschaftliche
Ubungen (z. B. Berechnungen, Erstellung von
Graphiken und Organigrammen, Organisations-
und Ablaufpline, Ausarbeitung von Schriftstiik-
ken) durchzufilhren. Dabei ist auf die duflere
Form, die Verwendung von Originalformularen,
auf einen der Praxis entsprechenden Inhalt und
sprachlich richtigen Ausdruck Wert zu legen.

Im betriebswirtschaftlichen Unterricht ist der
Personlichkeitsformung grofle Beachtung zu
schenken, wobei auf die Férderung der Kommu-
nikation und Kooperation durch Anregung zur
selbstindigen  Informationsbeschaffung  sowie
durch Einbau von aktiven Lehrmethoden (z. B.
Planspiele, Fallstudien, Gruppenarbeit) Wert zu
legen ist.

In Zusammenarbeit mit dem Lehrer des Un-
terrichtsgegenstandes Stenotypie und Textverar-
beitung ist anzustreben, dafl im 2. Semester der
1. Klasse die Schriftstiicke in Maschinschrift aus-
gefertigt werden.

Schularbeiten: je zwei in der 1. und 2. Klasse.

Im Falle eines gemeinsamen Unterrichts mit
der Handelsakademie fiir Berufstitige sind in der
zusitzlichen 4. Wochenstunde in der 2. Klasse die
Stoffgebiete Giitererzeugung, Unternehmensfith-
rung und Spezielle Kapitel der Betriebswirt-
schaftslehre zu behandeln.
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8. Rechnungswesen
Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1).
Lehrstoff:
1. Klasse (3 Wochenstunden):

Wie im I Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

2. Klasse (4 Wochenstunden):

Abrechnung und Verbuchung von Wechselge-
schiften.

Manuelles Durchschreibeverfahren unter be-
sonderer Beriicksichtigung des Abschlusses.
Maschinelle Buchungsverfahren:

Anforderungen an die Ordnungsmifigkeit;
Arten und Einsatzmoglichkeiten; Organisations-
abldufe; praktische Ubungen charakteristischer
Buchungsabliufe.

Waren- und Zahlungsverkehr mit dem Ausland:

Abrechnung von Valuten und Devisen; Ver-
buchung von Import- und Exportgeschiften.
Kostenrechnung:

Grundbegriffe: Aufgaben und Stellung im
Rechnungswesen.

Kostenerfassung (Kostenartenrechnung):

Erfassung der Kosten unter Beriicksichtigung
der Bezugskalkulation (einschlieflich Zollrech-
nung); Entwicklung der Kosten aus der Finanz-
buchhaltung; kalkulatorische Kosten.
Kostenzurechnung (Kostenstellenrechnung,
Kostentrigerrechnung):

Diviﬁonskalkulation; Zuschlagskalkulation;
praktische Beispiele aus Industrie, Handwerk und
Handel.

Absatzkalkulation.

Innerbetriebliche Leistungsverrechnung.

Ermittlung des Betriebs- und Unternehmungs-
ergebnisses. ;

Grundziige der Teilkostenrechnung.

Rechnungswesen der Kreditinstitute:
Organisation der Buchhaltung, Abrechnung
von Passivgeschiften (Spareinlagen, Giroeinla-
gen), von Aktivgeschiften (vor allem Konto-
korrentkredite), von ‘- Dienstleistungsgeschiften
(Kauf und Verkauf von Effekten, Ermittlung
von Renditen), von Eigengeschiften (z. B. Arbi-
trage).
Riicklagen:
Begriff und Einteilung, Grundziige der Be-
rechnung und Verbuchung.
Ertragsteuern:

Einkommensteuer, Lohn- und Kapitalertrag-
steuer; - Uberblick iiber die Kérperschaftsteuer.
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Abschlu und Gewinnverteilung bei Personen-
gesellschaften, Stiller Gesellschaft und Gesell-
schaft mbH in den Grundziigen.

Theorie der Bilanz:

Begriff, Zweck und Arten der Bilanz; gesetz-
liche Vorschriften; Bilanzierungsgrundsitze; Be-
wertung der Bilanzpositionen,

Einnahmen-Ausgaben-Rechnung.

Auswertung der Zahlen des Rechnungswesens fiir
unternehmerische Entscheidungen:

Gewinnung, Aufbereitung und Darstellung des
Zahlenmaterials (Statistik); laufende Auswertung
des Rechnungswesens (Zwischenabschluf und
kurzfristige Erfolgsrechnung).

Steuerlehre (einschlielich Schriftverkehr):

Gliederung der Steuern; Abgabenverfahrens-
recht; Verkehrssteuern; Besitzsteuern; sonstige
Abgaben; Grundziige des Beihilfenrechtes.

Personalverrechnung (einschlieflich  Schriftver-
kehr):

Abrechnung von laufenden und sonstigen
Beziigen einschlieflich von Sonderfillen; Ver-
rechnung mit der Krankenkasse, dem Finanz-
amt und der Gemeinde; Verbuchung von Lhnen
und Gehiltern; Lohnkonto und sonstige Auf-
zeichnungen aufgrund der gesetzlichen Bestim-
mungen.

Geschiftsfall unter der Annahme
satzes einer Datenverarbeitungsanlage.

des Ein-

Didaktische Grundsitze:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf das
Leitfach Betriebswirtschaftslehre und die stin-
dige Anpassung des Lehrgutes an die Bediirf-
nisse der Praxis sind besonders zu beachten. Dem
Unterrichtsprinzip der Aktualitit kommt Vor-
rang zu. Die Verantwortung des im Rechnungs-
wesen titigen Mitarbeiters gegeniiber allen am
Unternehmen Interessierten und gegeniiber der
Gesamtwirtschaft ist stdndig zu betonen.

Im Rechnungswesen kommt allen Teilgebieten
gleiche Bedeutung zu. Es liegt in der Eigenver-
antwortlichkeit des Lehrers, bei der Behandlung
des gesamten Lehrstoffes Schwerpunkte zu setzen.
Auf die Erzielung einer einwandfreien Form
aller Ausarbeitungen ist Wert zu legen.

Der paginierten Form des Kontos ist der
Vorzug zu geben. Die Beispiele haben sich auf
das Wesentliche zu beschrinken. Dem Beleg als
Grundlage der Verbuchung ist besondere Be-
deutung beizumessen. Der Schiiler ist méglichst
frith mit dem System des Kontenrahmens ver-
traut zu machen.

Das Schwergewicht der Durchschreibebuchhal-
tung ist auf den Abschlufl zu legen. Die Bilan-
zierungstechnik ist iiberwiegend in Form von
praxisgerechten Buchungsanweisungen zu iiben.
Die Erstellung von Abschlufitabellen ist wegen
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der zeitaufwendigen Formarbeiten auf ein unbe-
dingt notwendiges Ausmafl einzuschrinken. Die
gesetzlichen Vorschriften iiber die Fithrung von
Biichern und Aufzeichnungen sowie die ein-
schldgigen Bestimmungen des Steuerrechtes sind
schon von der ersten Klasse an unter Beriick-
sichtigung des Ausbildungsstandes zu beachten.

Die Kostenrechnung ist wegen der zunehmen-
den Bedeutung ausfiihrlich zu behandeln. Auf
ihre Funktion als Entscheidungsinstrument ist in
einfacher Form Bedacht zu nehmen.

Zur Losung von Beispielen sind maschinelle
Verarbeitungseinrichtungen und sonstige Organi-
sationsmittel zu verwenden. Die Aktivierung
der Schiiler ist insbesondere durch praxisbezoge-
nen Unterricht unter Verwendung von Kurs-
blittern, Tarif- und Gebithrenordnungen sowie
sonstigem Anschauungsmaterial in Einzel- und
Gruppenarbeit zu férdern.

Schularbeiten: je vier in der 1. und 2. Klasse,
in der 2. Klasse bei Bedarf zweistiindig.

Im Falle eines gemeinsamen Unterrichts mit
der Handelsakademie fiir Berufstitige sind in
der zusitzlichen 4. Wochenstunde in der 2. Klasse
die vom Handelsakademielehrplan abweichenden
Stoffgebiete zu behandeln.

9. Wirtschaftliches Rechnen

Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Berufstitige (Anlage A/2).
Lehrstoff:
1. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im I Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Berufstitige (Anlage A/2).

10. Datenverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Berufstitige (Anlage A/2).

Lehrstoff:

2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im I Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

Didaktische Grundsitze:
Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir

Berufstitige (Anlage A/2).
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11. Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Berufstitige (Anlage A/2).

Lehrstoff:
2. Klasse (2 Wochenstunden):

Wie im II. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Berufstitige (Anlage A/2).

12. Volkswirtschaftslehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wichtigste Kenntnisse der gesamtwirtschaft-
lichen Probleme der Volkswirtschaft als Voraus-
setzung fiir das Verstindnis grundlegender Vor-
ginge in der Wirtschaft Usterreichs und der
Welt.

Verstindnis fiir volkswirtschaftliche Vorginge|.

und Aussagen der politischen Parteien und
Interessenvertretungen.

Einfihrung in die Problematik des Umwelt-
schutzes aus gesamtwirtschaftlicher Sicht.

Lehrstoff:

2. Klasse (1 Wochenstunde):

Grundlagen der Wirtschaft:

Zusammenfassung und Erginzung wirtschaftli-
cher Grundbegriffe (Wirtschaft, Bediirfnisse, Be-
darf, Giiter).

Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsordnungen:

Freie Verkehrswirtschaft, Zentralverwaltungs-
wirtschaft, bestehende Wirtschaftsordnungen.

Produktionsfaktoren:
Arbeit, Boden, Kapital.

Angebot — Nachfrage:
Markt und Marktformen; Preis und Preis-
arten; Preispolitik; Konsument und Wettbewerb.

Geld- und Wihrungswesen:

Funktionen des Geldes; Geldwert und Kauf-
kraft; Wihrung; die Osterreichische National-
bank und deren Aufgaben; Zahlungsbilanz; Auf-
und Abwertung.

Wirtschaftskreislauf:

Entstehung des Nationalproduktes; Volksein-
kommen (Entstehung, Verteilung); die volks-
wirtschaftliche Gesamtrechnung; das Osterrei-
chische Budget.
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Ausgewihlte Kapitel der Wirtschaftspolitik:

Konjunkturpolitik; Beschiftigungspolitik;
Agrarpolitik; Sozialpolitik; Umweltschutzpolitik;
Wachstumspolitik usw.

Internationale Wirtschaft:

Industrie- und Entwicklungslinder, Probleme
der Entwicklungshilfe. Internationale Organisa-
tionen.

Didaktische Grundsitze:

Der volkswirtschaftliche Unterricht hat in
Erginzung zur Betriebswirtschaftslehre dem
Schiiler die Stellung des einzelnen Wirtschafts-
subjektes in der Gesamtwirtschaft darzulegen.

Ausgehend von den bereits vorhandenen
Kenntnissen der Betriebswirtschaftslehre ist
durch die Behandlung wesentlicher Themen der
Volkswirtschaftslehre im Schiiler das Verstindnis
fiir gesamtwirtschaftliche Zusammenhinge zu
wecken und zu férdern. Bei der Behandlung der
Volkswirtschaftspolitik bleibt es dem Lehrer
iiberlassen, entsprechend der Aufnahmsfihigkeit
der Schiiler einzelne Kapitel aus regionalen
Erfordernissen oder aktuellen Anlissen auszu-
wihlen.

Die Lehrstofferarbeitung hat nach Méoglich-
keit anhand von wirtschaftspolitischen Anldssen,
Berichten der Massenmedien sowie neuestem
Zahlenmaterial aus der Osterreichischen Wirt-
schaft zu erfolgen.

Eine Vertiefung des Lehrstoffes wird dadurch
erreicht, dafl durch eine abschlieflende kapivel-
weise Zusammenfassung unter Auswahl der ge-
eigneten Sozialform im Schiiler die Bildung und
Vertretung einer eigenen Meinung gefordert
wird.

13. Stenotypie und Textverarbeitung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1).

Lehrstoff:
1. Klasse (5 Wochenstunden):

Wie im 1. Jahrgang des Lehrplanes der Han-
delsakademie fiir Berufstitige (Anlage A/2).

2. Klasse (2 Wochenstunden):

Einfithrung in das Schreiben nach Tontrigern
nach den Richtlinien fiir Phonotypie; Gestaltung
von Schriftstiicken nach Stenogrammen und
Phonogrammen. Praxisgerechte Diktat- und
Ubertragungstechnik; Leistungssteigerung bis zu
mindestens 200 Anschligen in der Minute (70 Sil-
ben) mit weitgehender Fehlerherabsetzung;
Sicherheit im Gestalten von Schriftstiicken in
ONORM-Formaten. Moglichkeiten der Ratio-
nalisierung des Schriftverkehrs.
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Organisation der Textbearbeitung und der
programmierten Textverarbeitung einschlieflich
der Datenerfassung; Uberblick iiber die Arbeits-
weise einschligiger Maschinen und Gerite.

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Eilschrift; Festigung der Eilschrift; Erwei-
terung durch besonders giinstige redeschriftliche
Kiirzungen der wirtschaftlichen Praxis; Erhdhung
der Schreibfertigkeit auf 130 Silben in der
Minute; wortgetreue, formgerechte und sprach-
lich einwandfreie Ubertragung in die Maschin-
schrift.

Didaktische Grundsitze:

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
einzelnen Teilbereichen (Maschinschreiben, Kurz-
schrift, Stenotypie und Phonotypie, Textverar-
beitung) verwirklicht werden. Die selbstindige
Gestaltung von Schriftstiicken und nach Grund-
sitzen, die im betriebswirtschaftlichen Unterricht
erarbeitet wurden, erfordert eine enge Zusam-
menarbeit mit den Lehrern der Betriebswirt-
schaftslehre und des Rechnungswesens.

Im 1. Semester wird der Schwerpunkt der
Ausbildung auf dem Teilbereich Maschinschreiben
liegen. Dadurch soll sichergestellt werden, dafl
zu Beginn des 2. Semesters der 1. Klasse mit der
selbstindigen Anfertigung einfacher unterschrifts-
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reifer Schriftstiicke in enger Zusammenarbeit
mit der Betriebswirtschaftslehre begonnen wer-
den kann.

Zu Beginn der Ausbildung im Maschinschrei-
ben sind die Schiiler unbedingt zum Blindschrei-
ben anzuhalten. Besonderes Augenmerk ist auf
selbstindiges Arbeiten und auf die korrekte
Ausfithrung aller Schriftstiicke zu legen. Neben
der Wortiibertragung von Stenogrammen und
Phonogrammen sind die Schiiler im Besprechen
von Tontrigern nach den Richtlinien fiir Phono-
typie zu schulen. Durch die intensive Pflege der
Querverbindungen ist der Lehrstoff anderer
Unterrichtsgegenstinde zu vertiefen. Umgekehrt
ist durch Fiihlungnahme mit den Klassenlehrern
anzustreben, dafl die kurzschriftlichen wund
maschinschriftlichen Fertigkeiten auch in den
anderen Unterrichtsgegenstinden genutzt wer-
den. ;

Die Leistungsintensitit der einzelnen Schiiler
ist durch Bildung von leistungsmifig gleichwer-
tigen Gruppen und Fithrung von Leistungsstati-
stiken zu fordern. Zur Rationalisierung des
Unterrichts und zur Vermittlung von Einsichten
in Funktionsabliufe technischer und organisato-
rischer Art sind audiovisuelle Unterrichtsmittel
einzusetzen.

Schularbeiten: je zwei in der 1. und 2. Klasse.
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Anlage B/3

LEHRPLAN DER HANDELSSCHULE FUR KORPERBEHINDERTE

I. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und Stundenausmafl der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Lehtver-
Wochenstunden pflich-
Klasse tungs-
Pflichtgegenstand 1 2 3 Summe  gruppe
1o Reliodon i ls e e e e I AR 2 2 2 6 (11m)
21 Deutsch 1ot A S DV e SRS S 3 % 3 9 @
3. Englisch einschlieBlich Fachsprache ........... s, 3 3 9 I
4, Zeitpesehichte b\ i el vl o iR TSI g — 2 — 2 m
5. Geographie und Wirtschaftskunde (Wirtschafts-
geosrapRIS) il Ll et S i s 3 3 —_ 6 Im
6. Biologie und Warenkunde .............c00uas 3 3 —_ 6 I
7. Betriebswittechaftalehte 5. 0 (10, LA 0 NCRRE 3 5 5 13 I
8. Rechnunpsweden =, 2 el i0 Zinm STt s S 4 5 5 14 I
9. Wirtschaftliches Rechnen............... Glsicse o 3 — — 3 H
10 Datenverarbeitafip (00 00 S ok Shi HRU T . - — 3 3 I
110 Lehrheteleb' Blate s Bal s R e il e = 4 4 8 II
12. Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre............ — —_ 3 3 I
13, "Volkswirtschaftslehee o ol d v i salsii’s —_ - 2 2 I
14. Stenotypic und Textverarbeitung...........0ue 6 3 3 12 v
15 Eefbestibingen’ o2l oo S i n Y 2 2 2 6 av)
Gesamtwochenstundenzahl .........cooiiiiannne 32 35 35 102
: Wochenstunden L;lﬂl::he_r-
Klasse tungs-
Freigegenstand 1 2 3 Summe  gruppe
1. Biologisch-watenkundliche Ubungen........... — 2 o 2 m
2. Betriebswirtschaftliches Seminar .......... N4 e 2 2 4 I
3. Spezielle Betriebswirtschaftslehte .........0uu.. — 2 2 4 I
4. Hauswirtschaft und Lebenskunde ............. 6] 4 ) 8 IV
5. Aktuelle Fachgebiete. . ouix oo 60 v iovsu ik 2 2 2 6 (Ibis VI)
1) In zwei aufeinandetfolgenden Klassen.
Fétderunterricht 1)
A Dentsch. Ll iSRG R RN R L 2 2 - 4 @
2. Lebende Fremdsprache einschlieSlich Fachsprache 2 2 —_ 4 I
3. Betricbswirtschaftslehse il i ve 2 2 - 4 I
4. “Rechnungswesenu i alins « ol iy vasis bisis ¢ wiole wiotete ‘ 2 2 — 4 I
5, Wirtschaftliclies” Reéchen -4 o ol 2 —_ - 2 I
6. Stenotypie und Textverarbeitung.............. 2 2 — 4 v

1) Als Kurs fiir eine oder mehrere Klassen — jedoch nur fiir dieselbe Schulstufe — gemeinsam durch einen
Teil des Unterrichtsjahres., Der Férderunterricht kann bei Bedarf je Unterrichtsjahr und Klasse hochstens insgesamt
zweimal fiir eine Kursdauer von jeweils hichstens acht Wochen eingerichtet werden, Ein Schiiler kann je Unterrichts-
jahr in Kurse fiir hochstens zwei Unterrichtsgegenstinde aufgenommen werden.
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Bildungsziel

Die Handelsschule fiir Kérperbehinderte dient
im Sinne der §§ 52 und 61 Abs. 2 unter Be-
dachtnahme auf § 2 des Schulorganisations-
gesetzes dem Erwerb wirtschaftlicher Bildung
- unter Bedachtnahme auf die kérperliche Behin-
derung der Schiiler.

Es werden insbesondere Denkmethoden sowie
Arbeits- und Entscheidungshaltungen vermittelt,
die den Absolventen trotz seiner korperlichen
Behinderung zur unmittelbaren Ausiibung eines
Berufes in Wirtschaft und 6ffentlicher Verwal-
tung befihigen.

Ziel ist die Wiederertiichtigung von Behinder-
ten bis zum hochsten individuell erreichbaren
Grad physischer, geistiger, sozialer, beruflicher
und wirtschaftlicher Leistungsfihigkeit. Dies soll
unter besonderer Beriicksichtigung individueller
bzw. Mehrfachbehinderung erreicht werden, um
fiir die Personengruppe der Korperbehinderten
moglichst gleiche Startmdglichkeiten gegeniiber
den Nichtbehinderten zu schaffen.

Der Absolvent der Handelsschule fiir Korper-
behinderte soll ein verantwortungsbewufiter
Mensch sein, der die Folgen seines Verhaltens und
des Verhaltens anderer fiir die Gesellschaft {iber-
blidsen und sich ein selbstindiges Urteil bilden
kann, der einerseits zur schopferischen Allein-
arbeit, anderseits zur Kommunikation und Ko-
operation sowohl in fachspezifischen als auch in
anderen gesellschaftlich relevanten Bereichen
fihig ist, der die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung einsicht und zu deren Erwerb
sowohl durch seine fachlichen Vorkenntnisse als
auch durch das Wissen um die geeigneten Fort-

bildungsquellen (insbesondere Fachliteratur) be-
fihigt ist.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Durch die Ausrichtung aller, insbesondere der
wirtschaftswissenschaftlichen  Unterrichtsgegen-
stinde, auf das Leitfach Betriebswirtschaftslehre
soll jene gemeinsame Bildungswirkung aller
Unterrichtsgegenstinde erreicht werden, die dem
Bildungsauftrag der Handelsschule im Sinne des
Schulorganisationsgesetzes und des Schulunter-
richtsgesetzes entspricht.

In diesem Sinne kommt dem gesamten Lehr-
plan die Bedeutung eines Rahmens zu. Die Ver-
inderungen des Wirtschaftslebens zwingen zur
stindigen Anpassung des Lehrgutes an die Be-
diirfnisse der Praxis. Daher ist die Einbeziehung
aktuellen Wissensgutes, gegebenenfalls auch
auflerhalb des Lehrplanes, im Hinblick auf die
Erginzung des Lehrstoffes notwendig, wobei die
sorgfiltige Auswahl des Lehrgutes der pidagogi-
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schen Verantwortung des Lehrers iberlassen
bleibt.

Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstinden
ist auf das Gesamtziel der Handelsschule auszu-
richten; dazu ist die enge Zusammenarbeit aller
Lehrer erforderlich. Pidagogische Beratungen,
Stoffverteilungspline wund sonstige geeignete
Mafinahmen haben die Ausniitzung aller sich
bietenden Querverbindungen zwischen den
Unterrichtsgegenstinden sicherzustellen, zumal
nur in einzelnen Teilgebieten eine gezielte Be-
handlung in zwei oder mehreren Unterrichts-
gegenstinden vorgesehen ist.

Der gesamte Unterricht dst unter Ausniitzung
der Querverbindungen, unter Heranziehung von

‘geeignetem Anschauungsmaterial und unter wohl-

abgestimmter Einbeziehung der audiovisuellen
Unterrichtsmittel praxisbezogen 2zu gestalten,
wobei der letzte Stand der technischen Entwick-
lung zu beriicksichtigen ist.

Besondere Bedeutung ist in allen hiezu geeigne-
ten Unterrichtsgegenstinden der Politischen Bil-
dung, der umfassenden Landesverteidigung, der
Gesundheitserziehung, der Medienerziehung und
der Erziehung zur Aufgeschlossenheit gegeniiber
Problemen des Umweltschutzes und des Ver-
braucherschutzes beizumessen.

Einschligige Schulveranstaltungen dienen zur
Erginzung des Unterrichts und zur Vermittlung
von Einblicken in- groflere Zusammenhinge auf
kulturellen, wirtschaftlichen, politischen wund
sozialen Gebieten.

Der griindlichen Erarbeitung in der notwen-
digen Beschrinkung ist der Vorzug gegeniiber
einer oberflichlichen Vielheit zu geben. Aus
dieser Grundhaltung heraus ist das exemplarische
Lehren und Lernen, insbesondere in den wirt-
schaftlichen und sozialwissenschaftlichen Fichern,
besonders zu pflegen. Der Lehrer wird daher die
Methode seines Unterrichts so zu wihlen haben,
dafl der Schiiler lernt, das Wesentliche zu er-
kennen und Neues mit Interesse aufzunehmen.
Bei der Darbietung des Lehrstoffes wird auf
die vortragende Methode niemals ganz verzichtet
werden konnen, jedoch miissen auch andere
Methoden verwendet werden, wie etwa die selb-
stindige Erarbeitung durch Schiiler, kurze Refe-
rate, Sammlung und Vergleich von Berichten
der Massenmedien, LGsungsversuche von Pro-
blemen nach gruppendynamischen Gesichtspunk-
ten, sinnvoller Einsatz vorhandener auwdiovisuel-
ler Mittel. Oft wirkt ein Methodenwechsel
motivations- und leistungsférdernd.

Durch die didaktischen Grundsitze, die den
einzelnen Unterrichtsgegenstinden beigefiigt sind,
soll die pidagogische Initiative des Lehrers nicht
eingeengt werden. Wahl und Anwendung der
Methoden des Unterrichts sind dem Lehrer als
schGpferische, von Verantwortung getragene Lei-
stung grundsitzlich freigestellt,
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Die Erzichung des Schiilers zur Selbstindig-
keit in der Arbeit, aus der die Freude an der
eigenen Leistung erwichst, wird den Kern der
pidagogischen Arbeit in jedem Unterrichtsgegen-
stand bilden. Dieses Ziel kann erreicht werden,
wenn der Schiiler zu eigenstindiger Behandlung
von Problemen gefithrt wird, die von ihm Initia-
tiven, zur selbstindigen Informationsbeschaffung
verlangen, Dadurch soll auflerdem im Schiiler
die Erkenntnis fiir die Notwendigkeit der cige-
nen Weiterbildung gewedkt und die Moglichkeit
hiefiir aufgezeigt wenden.

Im Sinne einer Vorbereitung fiir den unmit-
telbaren Eintritt in das Berufsleben ist die
Gruppenarbeit, die in der Praxis immer wieder

zur Problemaufbereitung und -bewiltigung ange-.

wandt wird, in den Unterricht der Handels-
schule einzubauen. Die Gruppenarbeit ist dariiber
hinaus ein geeignetes Mittel zur Forderung der
Bereitschaft und Fihigkeit zur Kommunikation
und zur Kooperation.

Bei der Bildung der Arbeitsgruppen ist darauf
zu achten, dafl nicht immer gleich befihigte
Schiiler in einer Gruppe zusammengefafit werden.
Die Schiiler sollen lernen, ihre Argumente zu
formulieren, den Konsens zu suchen und sich
gegebenenfalls in der Gruppe sachlich durchzu-
setzen. Die aktive und passive Mitarbeit in der
Gruppe ist vom Lehrer sorgfiltig zu beobachten.

Das Bildungsgut dient nicht nur der fach-
lichen Ausbildung, sondern im Sinne einer Er-
ziehungsfunktion der Schule auch in hohem
Mafle der Persdnlichkeitsformung. Der Unter-
richt hat in jedem Wissensgebiet die Wirtschaft
als kulvurelle und gesellschaftliche Funktion auf-
zufassen und den Wert der Arbeit als wesent-
liches personlichkeitsbildendes Element zu be-
tonen. Die Verantwortung des Menschen in der
Wirtschaft gegeniiber der Gemeinschaft ist be-
wufltzumachen.

Der Schwierigkeit K&rperbehinderter beim
Erwerb von Fertigkeiten, beim Umsetzen von
theoretischem Wissen in praktische Arbeit sowie
bei der Anpassung in eine neue Umgebung und
an gednderte Arbeitsbedingungen ist besonders
Rechnung zu tragen.

Neben der Ausbildung in beruflicher Hinsicht
ist dem Schiiler ein Weg zur Gestaltung seines
privaten Lebens zu zeigen. Es ist besonders auf
jene gesetzlichen Bestimmungen hinzuweisen, die
eine Realisierung der sich bietenden Moglich-
keiten eroffnen.

III. LEHRPLANE FOR DEN RELIGIONS-
UNTERRICHT.

(Bekanntmachung gemdfl § 2 Abs. 2 des Reli-
gionsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht

Der Lehrplan fiir den katholischen Religions-
unterricht an Handelsschulen (siche Anlage B/1)
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ist unter besonderer Beriicksichtigung jener Fra-
gen, die sich aus der Behinderung der Schiiler
ergeben, sinngemifl anzuwenden.

1. b) Evangelischer Religionsunterricht

Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1). :
IV. BILDUNGS- UND' LEHRAUFGABEN
DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-
STANDE, AUFTEILUNG DES LEHRSTOFFES
AUF DIE EINZELNEN SCHULSTUFEN
(KLASSEN), DIDAKTISCHE GRUNDSATZE

A. Pflichtgegenstinde

2. Deutsch

Wie im Lehrplan der Handelsschule

(An-
lage B/1).

3. Englisch einschlieflich Fachsprache

Wie im Lehrplan der Handelsschule

(An-
lage B/1).

4. Zeitgeschichte
Wie im Lehrplan der Handelsschule
lage B/1).
5. Geographic und Wirtschaftskunde (Wirt-
schaftsgeographie)
Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1).
6. Biologie und Warenkunde

Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1).

(An-

7. Betriebswirtschaftslehre

Wie im Lehrplan der Handelsschule
lage B/1).

(An-

8. Rechnungswesen
Bildungs- und Lehraufgabe:
Wie im Lehrplan der Handelsschule
lage B/1).
Lehrstoff:
1. Klasse (4 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan der Handelsschule
lage B/1). ;

(An-

(An-

2. Klasse (5 Wochenstunden):
Bilanzlehre:

Sonderfille der Anlagenbewertung:

Z. B.: Verbuchung von selbsterstellten und
von im Bau befindlichen Anlagen, Erhaltungs-
und Herstellungsaufwand. Ausscheiden von An-

lagen.
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Rechnungsabgrenzung.

Riickstellung,.

Forderungsbewertung.

Abrechnung und_ Verbuchung von Wechsel-
geschiften.

Waren- und Zahlungsverkehr mit dem Aus-
land:

Abrechnung von Valuten und Devisen; Ver-
buchung von Import- und Exportgeschiften.
Riicklagen: ;

Begriff und Einteilung, Grundziige der Berech-
nung und Verbuchung.

Ertragsteuern:

Einkommensteuer, Lohn- und Kapitalertrag-
steuer; Uberblick iiber die Korperschaftsteuer.

Abschlufl und Gewinnverteilung bei Personen-
gesellschaften, Stiller Gesellschaft und Gesell-
schaft mbH in den Grundziigen.

Theorie der Bilanz:

Begriff, Zweck und Arten der Bilanz; gesetz-
liche Vorschriften; Bilanzierungsgrundsitze; Be-
wertung der Bilanzpositionen.

Einnahmen-Ausgaben-Rechnung.

3. Klasse (5 Wochenstunden):

Kostenrechnung:

Grundbegriffe; Aufgaben mund Stellung im
Rechnungswesen.
Kostenerfassung (Kostenartenrechnung):
Erfassung der Kosten unter Beriicksichtigung
der Bezugskalkulation (einschliefilich Zollrech-
nung); Entwicklung der Kosten aus der Finanz-
buchhaltung; kalkulatorische Kosten.

Kostenzurechnung (Kostenstellenrechnung,
Kostentrigerrechnung):
Divisionskalkulation;  Zuschlagskalkulation;

praktische Beispiele aus Industrie, Handwerk und
Handel.

Absatzkalkulation.

Ermittlung des Betriebs- und Unternehmungs-
ergebnisses.

Grundziige der Teilkostenrechnung.

Grundziige des Rechnungswesens der Kreditin-
stitute:

Organisation der Buchhaltung; Abrechnung
von Passivgeschiften (Spareinlagen, Giroeinlagen),
von Aktivgeschiften (vor allem Kontokorrent-
kredite), von Dienstleistungsgeschiften (Kauf und
Verkauf von Effekten, Ermittlung von Rendi-
ten), :
Auswertung der Zahlen des Rechnungswesens
fiir unternehmerische Entscheidungen:

- Gewinnung, Aufbereitung und Darstellung des
Zahlenmaterials (Statistik); laufende Auswertung
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des Rechnungswesens (Zwischenabschluf und
kurzfristige Erfolgsrechnung).

Steuerlehre (einschlielich Schriftverkehr):

Gliederung der Steuern; Abgabenverfahrens-
recht; Verkehrssteuern; Besitzsteuern; sonstige
Abgaben; Grundziige des Beihilfenrechtes.

Personalverrechnung (einschlieflich  Schriftver-
kehr:

Abrechnung von laufenden und sonstigen Be-
ziigen einschlieflich von Sonderfillen; Verrech-
nung mit der Krankenkasse, dem Finanzamt und
der Gemeinde; Verbuchung von Lohnen und
Gehiltern; Lohnkonto und sonstige Aufzeich-
nungen auf Grund der gesetzlichen Bestimmun-
gen.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf das
Leitfach Betriebswirtschaftslehre und die stin-
dige Anpassung des Lehrgutes an die Bediirfnisse
der Praxis sind besonders zu beachten. Dem
Unterrichtsprinzip der Aktualitit kommt Vor-
rang zu. Die Verantwortung des im Rechnungs-
wesen titigen Mitarbeivers gegeniiber allen am
Unternehmen Interessierten und gegeniiber der
Gesamtwirtschaft ist stindig zu betonen.

Im Rechnungswesen kommt allen Teilgebieten
gleiche Bedeutung zu. Es liegt in der Eigenver-
antwortlichkeit des Lehrers, bei der Behandlung
des gesamten Lehrstoffes Schwerpunkte zu setzen.

Auf die Erzielung einer einwandfreien Form
aller Ausarbeitungen ist Wert zu legen.

Der paginierten Form des Kontos ist der Vor-
zug zu geben. Die Beispiele haben sich auf das
Wesentliche zu beschrinken, Dem Beleg als
Grundlage der Verbuchung ist besondere Bedeu-
tung beizumessen. Der Schiiler ist moglichst frith
mit dem System des Kontenrahmens vertrautzu-
machen.

Die Bilanztechnik ist iiberwiegend in Form
von praxisgerechten Buchungsanweisungen zu
iben. Die Erstellung von Abschlufitabellen ist
wegen der zeitaufwendigen Formarbeiten auf ein
unbedingt notwendiges Ausmafl einzuschrinken.

Die gesetzlichen Vorschriften iiber die Fiihrung
von Biichern und Aufzeichnungen sowie die ein-
schligigen Bestimmungen des Steuerrechtes sind
schon von der ersten Klasse an unter Beriicksich-
tigung des Ausbildungsstandes zu beachten,

Die Kostenrechnung ist wegen der zunechmen-
den Bedeutung ausfithrlich zu behandeln. Auf
ihre Funktion als Entscheidungsinstrument ist in
einfacher Form Bedacht zu nehmen. :

Exkursionen, die sorgfiltig vorbereitet und
ausgewertet werden miissen, sind als Erginzung
des Unterrichts empfehlenswert.

Die Aktivierung der Schiiler ist insbesondere
durch praxisbezogenen Unterricht unter Verwen-~
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dung von Kursblittern, Tarif- und Gebithren-
ordnungen sowie sonstigem Anschauungsmaterial
in Einzel- und Gruppenarbeit zu fordern.

Doppelstunden kdnnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: je vier in der 1. bis 3. Klasse, in
der 3. Klasse bei Bedarf zweistiindig.

9. Wirtschaftliches Rechnen

Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1).

10. Datenverarbeitung

Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
lage B/1).

11. Lehrbetrieb

Bildungs- und Lehraufgabe:

Vermeidung von Anpassungsschwierigkeiten
korperlich Behinderter beim Eintritt in das Be-
rufsleben durch intensive Arbeit an allen in kauf-
minnischen Betrieben verwendeten Maschinen
und Geriiten.

Umsetzung des in den Unterrichtsgegenstinden
Betriebswirtschaftslehre, Rechnungswesen, Wirt-
schaftliches Rechnen sowie Stenotypie und Text-
verarbeitung erworbenen Wissens in die prak-
tische Durchfithrung, vorwiegend anhand von zu-
sammenhingenden Aufgaben.

Lehrstoff:

2. Klasse (4 Wochenstunden):
Einfiithrung:

Der Angestellte im Betrieb:

Korperhaltung; Kleidung; Hygiene; Berufs-
krankheiten.

Arbeitsplatz:

Arbeitsraum; Tisch; Sitzplatz; Beleuchtung;
Ausgestaltung.

Maschinen im Betrieb:

Schreibmaschinen; Fernschreiber; Textverarbei-
tungsmaschinen; Diktiergerite; Rechenmaschinen;
Vervielfiltigungsmaschinen;  Postbearbeitungs-
maschinen; Mikroverfilmung; Fernsprecher und
Zusatzgerite; Sprech- und Suchanlagen; Klein-
gerite,

Rationelle Anwendung der Maschinen; Be-
hebung kleiner Storungen.

Arbeiten im Betrieb:

Biiroarbeit:

Anfertigung unterschriftsreifer Geschiftsstiicke;
Ablage; Versand; Korrekturen auf Maschin-
schreibblittern und verschiedenen Matrizenarten;
Anwendung des Diktiergerites.
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Biiroorganisation:

Anlage von Karteien, Tabellen usw.; Lochkar-
ten; Kollationieren; Vervielfiltigungsarbeiten.

Zusammenfassende Ubungen:

Geschiftsbriefe nach Stichwortangaben sowie
Ausfithrung der in der Betriebswirtschaftslehre
erarbeiteten Schriftstiicke; Dokumentenabschrif-
ten; Stellenbewerbung; Lebenslauf.

Lagerbuchhaltung mit fiktiven Angaben.

3. Klasse (4 Wochenstunden):

Rationalisierung im Schriftverkehr:

Erstellen und Katalogisieren von Textbaustei-
nen; Textbearbeitung und Textverarbeitung am
Schreibautomaten; Datenerfassungsgerite.
Rationalisierung im Rechnungswesen:

Arbeiten an Rechenmaschinen.

Maschinenbuchhaltung:

Organisatorische Mafinahmen fiir den wirt-
schaftlichen FEinsatz von Buchungsautomaten;
Durchfithrung fingierter Aufgaben (Eingangs-
und Ausgangsrechnungen, Zahlungen, Ver-
buchung in den Personen- und Hauptbuchkonten
unter Beriicksichtigung der Umsatzsteuer).

Durchschreibebuchhaltung.

Arbeiten an einer Datenverarbeitungsanlage.

Praktische Arbeiten:

Auftragsgebarung (Werkstittenauftrige); Kal-
kulation; Lohnverrechnung; Verkauf von Pro-
dukten.

Biiromaterialverwaltung; Werkstittenmaterial-
verwaltung.

Lagerhaltung.

Materialausgabe.

Herstellung von Vervielfiltigungen.

Korrespondenz mit Firmen und Behorden;
Massenpost.

Didaktische Grundsitze:

Im Hinblick auf die erhhten  Schwierigkeiten
Kérperbehinderter beim Erwerb von Fertigkei-
ten und beim Umsetzen theoretischen Wissens
in verwertbare Leistungen ist es notwendig, die
Titigkeit an den Biiromaschinen zu intensivieren
und den sich indernden Erfordernissen stets an-
zupassen. Bei der Durchfiihrung der Aufgaben ist
auf grofite Genauigkeit und Einhaltung einer in
der Praxis erforderlichen Geschwindigkeit zu
achten. Die Arbeiten sind von den Schiilern selb-
stindig durchzufithren, wobei auf ihre Verant-
wortlichkeit und auf eine korrekte Arbeitshal-
tung hinzuweisen ist. Daneben ist auch die Team-
arbeit besonders zu pflegen.

Besonders wichtig ist die Herstellung von
Querverbindungen zu den Unterrichtsgegenstin-
den  Betriebswirtschaftslehre, Rechnungswesen,
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Wirtschaftliches Rechnen sowie Stenotypie und
Textverarbeitung.

12. Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre

Wie im Lehrplan der Handelsschule (An-
‘lage B/1).

13. Volkswirtschaftslehre

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).

14. Stenotypie und Textverarbeitung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit zur sprachlich und formal richtigen
sowie fehlerfreien Herstellung von Schriftstiik-
ken der wirtschaftlichen Praxis, der Behdrden
und des personlichen Bereiches unter praxisge-
mifler Anwendung der Kurzschrift, des Maschin-
schreibens und der einschligigen Organisations-
mittel unter Riicksichtnahme auf die korperliche
Behinderung des Schiilers.

Im Teilbereich Maschinschreiben:

Sichere Beherrschung des Zehn-Finger-Tast-
schreibens sowie der Einrichtungen der Schreibma-
schine zur rationellen Anfertigung von Schrift-
stiicken; Gewandtheit im fehlerfreien und saube-
ren Abschreiben und Schreiben nach Diktat bis
zur hochsterreichbaren Geschwindigkeit, wobei
fiir Schiiler, die nicht im Gebrauch ihrer Hinde
behindert sind, die allgemeine Forderung nach
Erreichung von 180 Anschligen (60 bis 70 Silben)
je Minute gestellt wird.

Im Teilbereich Kurzschrift:

Fihigkeit, ein Diktat nach der Deutschen Ein-
heitskurzschrift (Wiener Urkunde) aufzunehmen
(Nichtbehinderte 120 bis 130 Silben pro Minute),
sicher zu lesen und Niederschriften wortgetreu,
formgerecht und frei von Fehlern zu iibertragen.
Wendigkeit im Erfassen des gesprochenen Wortes
und Genauigkeit in der Verarbeitung und Wie-
dergabe von Gesprochenem.

Im Teilbereich Stenotypie und Phonotypie:

Fihigkeit, Texte mit héchstméglicher Schnel-
ligkeit (Nichtbehinderte bis 130 Silben pro Mi-
nute) kurzschriftlich aufzunehmen und wortge-
treu, formgerecht und fehlerfrei maschinschrift-
lich zu iibertragen; Kenntnis der Bedienung von
Diktiergeriten und ihrer rationellen Arbeits-
weise,

Fertigkeit, Phonogramme flieRend, wortgetreu
und formgerecht maschinschriftlich zu {ibertra-
gen; Fihigkeit zum selbstindigen Gestalten von
Schriftstiicken sowohl nach Stenogramm als auch
nach Diktiergerit.

Im Teilbereich Textverarbeitung:

Fihigkeit zur selbstindigen Gestaltung von
Schriftstiicken aufgrund der in der Betriebswirt-
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schaftslehre bzw, im Rechnungswesen erarbeite-
ten Stichworte bzw. Grundsitze unter Anwen-
dung der in den einzelnen Teilbereichen (Ma-
schinschreiben, Kurzschrift, Stenotypie und Pho-
notypie sowie Textverarbeitung) vermittelten
Kenntnisse und Fertigkeiten.

Lehrstoff:
1.Klasse (6 Wochenstunden):

Methodische Erarbeitung des Tastenfeldes, so-
weit dies die Behinderung zuliflt, im Zehn-Fin-
ger-Tastschreiben einschlieflich Ziffern und Zei-
chen nach den Richtlinien fiir Maschinschreiben.
Fiir Handbehinderte Erarbeitung eines der Be-
hinderung adiquaten Fingersatzes.

Stindige Pflege der Abschrift und Schreiben
nach Diktat bis zu einer Geschwindigkeit von
mindestens 140 Anschligen pro Minute; richtige
Anwendung der Hervorhebungsarten; Tabula-
toriibungen.

Wesen und Art der Formatnormung und der
formalen Gliederung; #uflere Form der kauf-
minnischen Schriftstiicke; Erarbeitung von ge-
normten und ungenormten Geschiftsbriefen;
Ausfithrung der in der Betriebswirtschaftslehre
erarbeiteten Schriftstiicke aufgrund von Konzep-
ten und ungegliederten Vorlagen; Ausfiillen von
Formularen.

Korrektes kurzschriftliches Schreiben nach der
Wiener Urkunde, aufbauend auf der Verkehrs-
schrift mit Einbeziehung wesentlicher Elemente
der Eilschrift; Fihigkeit, 80 bis 100 Silben pro
Minute aufzunehmen (ausgenommen Handbehin-
derte); sicheres Lesen eigener Niederschriften und
kurzschriftlicher Vorlagen sowie deren Ubertra-
gung in die Schreibmaschine.

Aufbau und Funktion der Schreibmaschine;
Farbbandwechsel, Typen- und Maschinenreinigung
usw.

2.Klasse (3 Wochenstunden):

Steigerung der Sicherheit und Geldufigkeit im
Schreiben, erweiterte Anwendung von Zeichen
und Ziffern sowie der Hervorhebungsarten.
Pflege der Abschrift und Ansage bei Fehlerher-
absetzung und Steigerung der Schreibgeschwin-
digkeit durch gezieltes Training bis zu zirka 180
Anschligen in der Minute.

Einfithrung in das Schreiben nach Tontrigern
nach den Richtlinien fiir Phonotypie; Gestaltung
von Schriftstiicken nach Stenogrammen und Pho-
nogrammen (Privat- und Geschiftsbriefe) mit
steigendem Schwierigkeitsgrad hinsichtlich Um-
fang, Form und Geschwindigkeit in ONORM-
Formaten; Formulare, Vertrige, Einladungen,
Bewerbungsschreiben usw; weitere Verwendungs-
moglichkeiten des Tabulators (Preislisten und
sonstige Aufstellungen, Raster u. 4.).
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Ausfertigung von in der Betriebswirtschafts-
lehre und gegebenenfalls auch im Rechnungswe-
sen konzipierten Schriftstiicken nach ungeglieder-
ten Vorlagen, Stenogrammen und Phonogram-
men.

Pflege der Eilschrift unter besonderer Beriick-
sichtigung der wirtschaftlichen Praxis; Steigerung
der Schreibfertigkeit auf zirka 110 Silben pro
Minute; sicheres Lesen und Ubertragen von eige-
nen und fremden Niederschriften.

Kurzschriftliche Aufnahme von Diktaten und
ihre maschinschriftliche Ubertragung in steigen-
der Geschwindigkeit.

3. K1lasse (3 Wochenstunden):

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Stenotypie und Phonotypie, praxisgerechte
Diktat- und Ubertragungstechnik; Leistungsstei-
gerung bis zu etwa 200 Anschligen in der Minute
mit weitgehender Fehlerherabsetzung; Sicherheit
im Gestalten von Schriftstiicken in UNORM-
Formaten (unter Anwendung der Stenotypie und
Phonotypie) aus dem privaten, behdrdlichen und
wirtschaftlichen  Bereich,  innerbetrieblicher
Schriftverkehr, Werbebriefe, Schriftverkehr mit
Korperschaften &ffentlichen Rechtes u. a.; Ver-
trige; aufwendige Tabulatoriibungen (wie z. B.
Bilanz, Anlagekartei, Lohnliste u. a.); Unterwei-
sung in der Fertigkeit im rationellen Diktieren.

Steigerung der Fertigkeit in der Anwendung
der Eilschrift; Festigung der Eilschrift; Erweite-
rung durch besonders giinstige redeschriftliche
Kiirzungen der wirtschaftlichen Praxis; Erhthung
der Schreibfertigkeit auf 120 Silben in der Mi-
nute; wortgetreue, formgerechte und sprachlich
einwandfreie Ubertragung in die Maschinschrift.

Didaktische Grundsatzes

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
einzelnen Teilbereichen (Maschinschreiben, Kurz-
schrift, Stenotypie und Phonotypie, Textverar-
beitung) verwirklicht werden. Die selbstindige
Gestaltung von Schriftstiicken nach Grundsitzen,
die im betriebswirtschaftlichen Unterricht erar-
beitet wurden, erfordert eine enge Zusammen-
arbeit mit den Lehrern der Betriebswirtschafts-
lehre und des Rechnungswesens.

Im 1. Semester wird der Schwerpunkt der Aus-
bildung auf dem Teilbereich Maschinschreiben
liegen. Dadurch soll sichergestellt werden, dafl
zu Beginn des 2. Semesters der 1. Klasse mit der
selbstindigen Anfertigung einfacher unterschrifts-
reifer Schriftstiicke in enger Zusammenarbeit mit
der Betriebswirtschaftslehre begonnen werden
kann.

Zu Beginn der Ausbildung in Maschinschreiben
sind die Schiiler unbedingt zum Blindschreiben
anzuhalten. Besonderes Augenmerk ist auf selb-
stindiges Arbeiten und auf die korrekte Aus-
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fithrung aller Schriftstiicke zu legen. Neben der
Wortiibertragung von Stenogrammen und Pho-
nogrammen sind die Schiiler im Besprechen von
Tontrigern nach den Richtlinien fiir Phonotypie
zu schulen. Durch die intensive Pflege der Quer-
verbindungen ist der Lehrstoff anderer Unter-
richtsgegenstinde zu vertiefen. Umgekehrt ist
durch Fithlungnahme mit den Klassenlehrern an-
zustreben, dafl die kurzschriftlichen und maschin-
schriftlichen Fertigkeiten auch in den anderen
Unterrichtsgegenstinden genutzt werden.

Die Leistungsintensitit der einzelnen Schiiler
ist durch Bildung von leistungsmiflig gleichwer-
tigen Gruppen und Fithrung von Leistungsstati-
stiken zu férdern. Zur Rationalisierung des Un-
terrichts und zur Vermittlung von Einsichten
in Funktionsabliufe technischer und organisato-
rischer Art sind audiovisuelle Unterrichtsmittel
einzusetzen.

Schularbeiten: je zwei in der 1. bis 3. Klasse.

15. Leibestibungen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Korperbehinderte (Anlage A/3).
Lehrstoff:
1.bis3.Klasse (je 2 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Korperbehinderte (Anlage A/3).
Didaktische Grundsitze:

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Korperbehinderte (Anlage A/3).

B.Freigegenstinde
1. Biologisch-warenkundliche Ubungen

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage

B/1).
2. Betriebswirtschaftliches Seminar

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).

3. Spezielle Betriebswirtschaftslehre

Wie im Lehrplan der Handelsschule {Anlage
B/1).
4. Hauswirtschaft und Lebenskunde

Wie im Lehrplan der Handelsakademie fiir
Korperbehinderte (Anlage A/3).

5. Aktuelle Fachgebiete

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).
C.Forderunterricht

Wie im Lehrplan der Handelsschule (Anlage
B/1).
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Anlage C/1

LEHRPLAN DES ABITURIENTENLEHRGANGES AN HANDELSAKADEMIEN

1. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und Stundenausmall der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Lehrver-
pflich-
tungs-

Pflichtgegenstand Wochenstunden  gruppe

J. Watentade il L B e o e e e s s s s e ek i 2 (1)
2. Mathematik und angewandte Mathematik ......ccovvviiiiiinnnnnne 4 |
32 BertiehanuirtaahalBehie v o b R s e S v s o b S ks 7 I
4. Spezielie Betziebswittschaftslehte .o 50 . cicaiie v s o tonnting s hsisiaess ole 3 I
X RechoungswWesell | oo doisiliisvivne . oo ass § s havhniiu s s s b vis wdvisrs 8 I
(oM 5, e T T B S S R e e B i e 0 e e 3 I
7. Politische. Bildung und’/Rechtslehte "L\ 1. o culibiie s il 'de anes snsion ds 3 I
8. Volkswirtschaftslehre und Soziologie ..o o vi v sivss nimensiuminnio son sivms 3 I
9% Stenotypie und ‘Fextvemtheltuto s L 00 oL vt oy STl e 5 v
Gesamtwochenstunidenzablistea oo oo e St st s S va e S 38

Freigegenstand

Lebende Fremdsprache einschlieBlich Fachsprache vv.vvvvivviveiorenens 2 I



158

II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Bildungsziel

Der Abiturientenlehrgang an Handelsakade-
mien hat im Sinne des § 75 des Schulorganisa-
tionsgesetzes die Aufgabe, in einem einjihrigen
Bildungsgang Personen, die die Reifepriifung
einer allgemeinbildenden hé&heren Schule oder
einer berufsbildenden hoheren Schule erfolgreich
abgelegt haben, zusitzlich eine hShere wirtschaft-
liche Bildung zu vermitteln, die den Absolventen
zur unmittelbaren Ausiibung eines gehobenen
Berufes in der Wirtschaft oder in der &ffent-
lichen Verwaltung befihigt.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Durch die Ausrichtung aller Unterrichtsgegen-
stinde auf das Leitfach Betriebswirtschaftslehre
soll jene gemeinsame Bildungswirkung aller
Unterrichtsgegenstinde erreicht werden, die dem
Bildungsauftrag des Abiturientenlehrganges der
Handelsakademie entspricht. ,

In diesem Sinne kommt dem Lehrplan die
Bedeutung eines Rahmens zu. Die Verinderun-
gen des Wirtschaftslebens zwingen zur stindigen
Anpassung des Lehrgutes an die Bediirfnisse der
Praxis. Daher ist die Einbezichung aktuellen
Wissensgutes, gegebenenfalls auch auflerhalb des
Lehrplanes, im Hinblick auf die Erginzung des
Lehrstoffes notwendig, wobei die sorgfiltige Aus-
wahl des Lehrgutes der pidagogischen Verant-
wortung des Lehrers iiberlassen bleibt.

Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstinden
ist auf das Gesamtziel des Abiturientenlehrgan-
ges auszurichten; dazu ist die Zusammenarbeit
aller Lehrer erforderlich, Pidagogische Beratun-
gen und sonstige geeignete Maflnahmen haben die
Ausniitzung aller sich bietenden Querverbindun-
gen zwischen den Unterrichtsgegenstinden sicher-
zustellen.

Durch Heranzichen von geeignetem Anschau-
ungsmaterial und unter wohlabgestimmter Ein-
beziehung der audiovisuellen Unterrichtsmittel
sowie durch Bedachtnahme auf das Alter, die
Vorbildung und auf die eventuell vorhandene
Berufserfahrung der Schiiler ist der gesamte
Unterricht praxisbezogen zu gestalten, wobei der
letzte Stand der technischen Entwicklung zu be-
riicksichtigen ist.

Besondere Bedeutung ist in allen hiezu geeig-
neten Unterrichtsgegenstinden der Politischen
Bildung, der umfassenden Landesverteidigung,
der Gesundheitserziehung, der Medienerzichung
und der Erziechung zur Aufgeschlossenheit gegen-
iiber Problemen des Umweltschutzes und des
Verbraucherschutzes beizumessen.

Einschligige Schulveranstaltungen dienen zur
Erginzung des Unterrichts und zur Vermittlung
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von Einblicken in gréflere Zusammenhinge auf
kulturellen, wirtschaftlichen, = politischen und

sozialen Gebieten.

Der griindlichen Erarbeitung in der notwendi-
gen Beschrinkung ist der Vorzug gegeniiber einer
oberflichlichen Vielheit zu geben. Aus dieser
Grundhaltung heraus ist das exemplarische Leh-
ren und Lernen besonders zu pflegen.

Der Lehrer wird daher die Methode seines
Unterrichts so zu wahlen haben, daf der Schiiler
lernt, das Wesentliche zu erkennen und Neues
mit Interesse aufzunehmen. Bei der Darbietung
des Lehrstoffes wird auf die vortragende Methode
niemals ganz verzichtet werden kénnen, jedoch
miissen auch andere Methoden verwendet wer-
den, wie etwa die selbstindige Erarbeitung durch
Schiiler, kurze Referate, Sammlung und Vergleich
von Berichten der Massenmedien, Lsungsver-
suche von Problemen nach. gruppendynamischen
Gesichtspunkten, sinnvoller Einsatz vorhandener
audiovisueller Mittel. Dabei ist ein Methoden-
wechsel motivations- und leistungsfordernd.

Durch die didaktischen Grundsitze, die den
einzelnen Unterrichtsgegenstinden beigefiigt sind,
soll die pidagogische Initiative des Lehrers nicht
eingeengt werden. Wahl und Anwendung der
Methoden des Unterrichts sind dem Lehrer als
schopferische Leistung grundsitzlich freigestellt.

Die Hinftihrung des Schiilers zur Selbstindig-
keit in der Arbeit, aus der die Freude an der eige-
nen Leistung erwichst, wird den Kern der pida-
gogischen Arbeit in jedem Unterrichtsgegenstand
bilden. Dieses Ziel kann erreicht werden, wenn
der Schiiler zu eigenstindiger Behandlung kom-
plexer Probleme gefithrt wird, die von ihm Ini-
tiativen zur selbstindigen Informationsbeschaf-
fung, zur Heranziehung originaler Quellen (Ge-
setzestexte, Fachzeitschriften, Fachliteratur, Be-
sorgung von Informationen aus der Wirtschaft
und aus der offentlichen Verwaltung u. a.) ver-
langen. Dadurch soll auflerdem im Schiiler die
Erkenntnis fiir die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung geweckt und die Moglichkeit hie-
fiir aufgezeigt werden. '

Die Behandlung von Fachproblemen, wie sie
die Spezielle Betriebswirtschaftslehre fordert, ist
stets unter dem Aspekt der Gesamtausbildung
zu sehen. Das vertiefte Eindringen in besondere
Probleme eines Fachgebietes unter Einsatz von
adidquaten Arbeitsmethoden hat insbesondere
auch die Fihigkeit zum Erkennen und Lé&sen
von fachspezifischen Problemen anderer betriebs-
wirtschaftlicher Teilgebiete zu fordern.

Im Sinne einer Vorbereitung fiir den unmittel-
baren Eintritt in das Berufsleben ist die Gruppen-
arbeit, die in der Praxis immer wieder zur Pro-
blemaufbereitung und -bewiltigung angewandt
wird, in den Unterricht des Abiturientenlehrgan-
ges einzubauen. Die Gruppenarbeit ist dariiber
hinaus ein geeignetes Mittel zur Forderung der
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Bereitschaft und Fihigkeit zur Kommunikation
und zur Kooperation.

Bei der Bildung der Arbeitsgruppen ist darauf
zu achten, dafl nicht immer gleich befahigte Schii-
ler in einer Gruppe zusammengefafit werden.
Die Schiiler sollen lernen, ihre Argumente zu for-
mulieren, den Konsens zu suchen und sich in der
Gruppe sachlich durchzusetzen. Die aktive und
passive Mitarbeit in der Gruppe ist vom Lehrer
sorgfiltig zu beobachten.

Das Bildungsgut dient nicht nur der fachlichen
Ausbildung sondern im Sinne einer Erziehungs-
funktion der Schule auch in hohem Mafle der
Personlichkeitsformung. Der Unterricht hat in
jedem Wissensgebiet die Wirtschaft als kulturelle
und gesellschaftliche Funktion aufzufassen und
den Wert der Arbeit als wesentliches personlich-
keitsbildendes Element zu betonen. Die Verant-
wortung des Menschen in der Wirtschaft gegen-
iiber der Gemeinschaft ist bewufit zu machen.

III. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABE DER

EINZELNEN UNTERRICHTSGEGENSTAN-

DE, LEHRSTOFF, DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A.Pflichtgegenstinde

1. Warenkunde
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der wichtigsten Rohstoffe und ihre
Verarbeitung. Verstindnis fiir die Natur als be-
grenzte Rohstoffquelle, Einsicht in wirtschaft-
liche Zusammenhinge, z. B. Kostenfragen bei
technologischen Verfahren, Wiederverwertung
von Abfallprodukten, Riickgewinnung von Roh-
stoffen.

Gebrauchswert und Qualitit von Fertigwaren,
Ziele der Konsumentenerziehung.

Lehrstoff (2 Wochenstunden):

Energietriger und ihre wirtschaftliche Bedeu-
tung;

Technisches Eisen;

Pulvermetallurgie;

Wichtige Buntmetalle; Edelmetalle; Leichtme-
talle;

Steine und Erden;

Nahrungsmittel einschlieflich Fettindustrie;
Genufimittel;

Holz und Holzverwertung;
Papierindustrie;

Textilindustrie;

Leder und Pelze;

Kautschuk;

Warenkennzeichnung, Warentest,
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Didaktische Grundsitze:

Eine Uberlastung der Abiturienten kann nur
durch Beschrinkung des Stoffes auf verhiltnis-
miflig grofle Ubersichten und durch Ausscheiden
veralteter Technologien vermieden werden. Ak-
tuelle Probleme und wichtige technologische
Neuerungen sind stets zu beriicksichtigen.

Der anschaulichen Gestaltung des Unterrichts
dienen Naturobjekte, Warenproben, audiovisu-
elle Unterrichtsmittel, Lektiire von Konsumen-
tenzeitschriften, Lehrausginge und Exkursionen.

2. Mathematik und angewandte Mathematik
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit zur Anwendung mathematischer
Grundlagen und mathematischer Verfahren in
der Wirtschaftsmathematik und Unternehmens-
forschung. -

Fihigkeit, mathematische Strukturen in der
Wirtschaft zu erkennen, um praktische Probleme
mit mathematischen Methoden 16sen zu kdnnen.

Lehrstoff (4 Wochenstunden):

Zinseszins- und Rentenrechnung:

Dekursive und antizipative Zinseszinsen, ganz-
und unterjihrige Verzinsung, iquivalente Zins-
sitze.

Ganz- und unterjihrige gleichbleibende Ren-
ten, Schuldtilgung, Tilgungspline, Konvertierung.

Wahrscheinlichkeitsrechnung und Statistik:

Beschreibende Statistik, relative Hiufigkeit und
Wahrscheinlichkeit, bedingte Wahrscheinlichkeit,
Additions- und Multiplikationssatz, diskrete und
stetige Verteilungen; Stichprobenplan; Regres-
sion, Korrelation.

Linearplanung:

Graphische Ldsung von Optimierungsaufga-
ben; Simplexmethode.

Methode Branch and Bound.
Berechnung von Netzplinen.

Kosten- und Preistheorie:

Gesamt-, Grenz- und Stiickkostenfunktion, Be-
triebsoptimum; Nachfrage-, Erlds- und Gewinn-
funktion, Gewinnoptimierung.

Didaktische Grundsitze:

Neben dem Erlernen routinemifiger Opera-
tionen soll besonderer Wert auf die eigenstindige
Bearbeitung von Aufgaben gelegt werden.
Rechenmaschinen sind so weit wie moglich her-
anzuziehen. Querverbindungen zu den kauf-
minnischen Unterrichtsgegenstinden sind her-
zustellen. Den Schiilern soll Gelegenheit zu ko-
operativem L&sen von Problemen gegeben wer-
den.

Schularbeiten: zwei zweistiindige.
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3. Betriebswirtschaftslehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse iiber den Aufbau des Betriebes, das
Betriebsgeschehen und die Beziehung des Be-
triebes zur Auflenwelt.

Einsicht in die Stellung des Betriebes im Span-
nungsfeld der Interessengruppen. Fihigkeit,
selbstindig betriebswirtschaftliche Entscheidungen
zu treffen und den Auswirkungen der Verinde-
rungen in der Wirtschaft auf den Betrieb Rech-
nung zu tragen.

Kenntnis der Aufgaben und der Struktur der
Betricbe sowie der Rechtsform der Unterneh-
mungen. Grundlegende Kenntnisse der Funk-
tionen des Betriebes und das Managements.

Erkennen der Einsatzmdglichkeiten von Biiro-
maschinen und Organisationsmitteln zur ratio-
nelleren Abwidklung der Verwaltungsarbeit;
Fihigkeit zur verbalen, rechnerischen und graphi-
schen Losung betriebswirtschaftlicher Probleme;
Fertigkeit in der Abfassung der wesentlichen
Schriftstiicke; Hinfiithrung zur Dikeatreife; Ver-
trautheit ' mit modernen Entwicklungen im
Schriftverkehr.

Fihigkeit zum analytischen Denken und ver-
antwortungsbewufiten Handeln sowie Aufge-
schlossenheit fiir die Teamarbeit. Verstindnis fiir
die Notwendigkeit zur Kommunikation und Be-
reitschaft zur Kooperation in betriebswirtschaft-
lichen wie auch in anderen gesellschaftlich rele-
vanten Bereichen.

Erkenntnis, daf trotz der unbestrittenen Not-
wendigkeit eines moglichst rationellen Betriebs-
ablaufes der Betriebsangehdrige mit dem von
ithm geleisteten Produktionsfaktor Arbeit nicht
auf gleicher Ebene mit den Betriebsmitteln steht,
sondern dafl er als Handelnder und auf allen
Ebenen Mitgestaltender die zentrale Stellung im
Betriebsablauf einnimmt. Verstindnis fir die
Bestrebungen zur Humanisierung der Arbeits-
welt.

Fihigkeit zur selbstindigen Arbeit mit be-
triebswirtschaftlicher Literatur; Bereitschaft zum
selbstindigen Bildungserwerb und zur Mobilitit.

Verstindnis fiir die Problematik des Umwelt-

schutzes aus betriebswirtschaftlicher und gesell-
schaftlicher Sicht.

Lehrstoff (7 Wochenstunden):
Betriebswirtschaftliche
lagen ;
Wesen und Grundlagen der Wirtschaft:
Bediirfnis; Bedarf Guter und Dienstleistun-
- gen; Markr,
Betrieb:

Aufgaben und Arten; Uberblxd; iiber die Fak-
toren und Funktionen des Betriebes.

Grund-
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Unternehmung:

Rechtliche Grundlagen (Kaufmann, Firma,
Handels- und Genossenschaftsregister); Griin-
dung der Unternehmung, Wahl des Betriebs-
gegenstandes, des Standortes, der Unterneh-
mungsform und der Organisationsstruktur; Mit-
arbeiter im Unternehmen.
Beschaffungund Absatz

Begriffe und Zusammenhang.

Grundbegriffe der Beschaffung.

Kaufvertrag einschlieflich Schriftverkehr:
Rechtliche Grundlagen; Inhalt; Anbahnung;

Abschlufl; Lieferung, Rechnungslegung und Zah-

lung.

Der Wechsel einschliefilich Schriftverkehr:

Rechtliche Grundlagen; wirtschaftliche Bedeu-
tung; ordnungsmifiger Wechselumlauf; Unre-
gelmifigkeiten im Wechselumlauf.

Vertragswidrige Erfiillung des Kaufvertrages und

deren Folgen einschlieBlich Schriftverkehr:
Lieferung mangelhafter Ware; Lieferverzug;

Annahmeverzug; Zahlungsverzug.

Grundbegriffe der Lagerhaltung:

Bestimmung der Lagergrofie und Errechnung
wichtiger Kennzahlen, Kosten der Lagerhaltung.

Grundbegriffe des Absatzes.
Der Markt und seine Organisationsformen.

Marketing:

Marktforschung; Vertriebssysteme; Werbung
einschliefllich Schriftverkehr; Produkt und Sor-
timentgestaltung; Diversifikation; Spezialisierung.
Handel:

Funktionen des Handels; der Einzelhandels-
betrieb; der Groflhandelsbetrieb; Handelsver-
mittler einschlieRlich Schriftverkehr.
Auflenhandel einschlieflich Schriftverkehr:

Bedeutung; Arten; Betriebsformen; Besonder-
heiten des Kaufvertrages bei Anbahnung, Ab-
schtufl, Lieferung und Zahlung; Zoll und Zoll-
verfahren; Exportférderung.
Finanzierungund Investition
Begriff und Arten der Finanzierung unter Be-
riicksichtigung der verschiedenen Unternehmungs-
formen:

Innen- und Auflenfinanzierung:

Eigenfinanzierung; Fremdfinanzierung; Selbst-
finanzierung; Sonderformen.

Finanzierungsgrundsitze und Errechnung ein-
schligiger Kennzahlen.

Geld- und Kapitalmarke:

Wertpapiere; Wertpapierbdrse.

Kreditinstitute:

Rechtsgrundlagen;
schifte der Kreditinstitute (Passiv-,

Geschiftsgrundsitze; Ge-
Aktiv-,
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Dienstleistungs- und Eigengeschifte) einschliefl-
lich Schriftverkehr; Typen der Kreditinstitute.
Sonderkreditaktionen.
Geld- und Kapitalanlage.
Investition:
Begriff und Arten; Investitionsplanung; Ver-
fahren der Investitionsrechnung.
Finanzplanung:
Begriff, Aufgaben und Arten.

Leistungserstellung

Begriff und Arten.

Erstellung von Dienstleistungen:
Transportbetriebe und Transportvermittler;
Versicherungsbetriebe;
Fremdenverkehrsbetriebe;
sonstige Dienstleistungsbetriebe (Lagerhausbe-

trieb, Auskunftei, Revisionsbetrieb, Dienstlei-

stungen der offentlichen Hand usw.).

Erstellung von Sachleistungen:

Fertigungsplanung;  Fertigungsvorbereitung;
Fertigungsprogramme; Betriebsanlagen; beson-
dere Probleme der Materialwirtschaft; Fertigungs-
verfahren;  Betriebsstruktur;  Marktleistung;
Marktfindung. Gegeniiberstellung von Industrie-
betrieb und Handwerksbetrieb.

Kostenlehre:
Kosten und Kapazitit; Kosten und Preis.
Risikolehre:
Begriff und Arten des Risikos; Risikopolitik.
Unternehmensfiithrung:
Grundziige betrieblicher Personalpolitik:

Mitarbeiterauswahl; Schriftverkehr im Per-
sonalbereich; Fiihrungsstile; Arbeitsbedingungen;
Arbeitsentgelt; Mitarbeitermotivation (materielle
und immaterielle Anreize); Personalplanung,
Personalentwicklung.

Managementfunktionen:

Planung; Organisation; Kontrolle.

Managementkonzeptionen.

Sonderfille unternehmerischer
Entscheidungen

Anderung der Rechtsform; Kooperation und
Unternehmungszusammenschliisse; Sanierung,
Liquidation, Ausgleich und Konkurs in betriebs-
wirtschaftlicher Sicht.

Didaktische Grundsitze:

Die Betriebswirtschaftslehre hat die Funktion
eines Leitfaches; daraus ergibt sich die Notwen-
digkeit zur Herstellung von Querverbindungen
zu anderen Unterrichtsgegenstinden.

Die Hauptaufgabe besteht. darin, dem Schiiler
ein Gesamtbild der Betriebswirtschaftslehre zu
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vermitteln. Der Lehrplan der Betriebswirt-
schaftslehre ist in seiner Gesamtheit als Rahmen
zu betrachten. Aus dem vorgegebenen Lehrplan
ist wegen der Stoffiille der Betriebswirtschafts-
lehre in Abstimmung mit anderen Unterrichts-
gegenstinden eine sinnvolle Auswahl zu treffen,
wobei auf das Alter, die Vorbildung und eine
eventuell vorhandene Berufserfahrung der Schii-
ler sowie auf den aktuellen Stand des vermittel-
ten Wissens besonders zu achten ist.

Erforderlichenfalls konnen Vortrige schul-
fremder Personen zur Erginzung des lehrplan-
mifligen Unterrichts vorgesehen werden. Die
Maglichkeit zu Exkursionen und Lehrausgingen,
die in betriebswirtschaftliche Zusammenhinge
Einsicht gewihren, ist wahrzunehmen.

Im Rahmen der Behandlung des Lehrstoffes
ist auf die duflere Form und die Verwendung
von Originalformularen sowie auf einen der
Praxis entsprechenden Inhalt und den sprach-
lichen Ausdruck Wert zu legen.

Es sind nach Moglichkeit aktivierende Lehr-
methoden, praxisgerechte Unterrichtsbehelfe, be-
triebswirtschaftliche Literatur (z. B. Biicher, Fach-
zeitschriften, Mustervertrige) und audiovisuelle
Unterrichtsmittel zu verwenden.

Besonderer Wert ist in der Betriebswirtschafts-
lehre auf die Forderung der Argumentations-
fihigkeit sowie der Kreativitit zu legen. Auf die
Bedeutung der Medien im betriebswirtschaftlichen
und gesellschaftlichen Leben ist kritisch einzu-
gehen. Bei den sich bietenden Gelegenheiten ist
auf die Notwendigkeit des Umweltschutzes und
auf die daraus resultierende Kostenbelastung ein-
zugehen.

Doppelstunden kénnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: vier, bei Bedarf zweistiindig.

4. Spezielle Betriebswirtschaftslehre
Geld-, Kredit-

rungswesen

und Versiche-

3)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Erweiterte Kenntnisse der einzel- und gesamt-
wirtschaftlichen Bedeutung des Geld-, Kredit-
und Versicherungswesens. Einblick in das diffe-
renzierte Leistungsangebot der XKreditinstitute
und Versicherungsbetriebe. Fihigkeit, als Ge-
sprichs- und Entscheidungspartner sowohl auf
der Nachfrage- als auch auf der Angebotseite
bei Problemlosungen aktiv mitzuarbeiten.

Einsicht in die Stellung der Kreditinstitute in
einer funktionsfihigen Marktwirtschaft (Trans-
formations- und Dienstleistungsfunktion) und
ihre geschiftspolitischen Mafinahmen.

Fihigkeit, risikopolitische Konzeptionen zu
entwickeln. Kenntnis der Instrumente zur Be-

7
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wiltigung der Risken sowie der Voraussetzungen
fiir ihren Einsatz. Wissen und Verstindnis fiir
die Eigenart der Leistungserstellung des Ver-
sicherungsbetriebes.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Geld- und Kreditwesen
Gesetzliche und organisatorische Grundlagen des
Osterreichischen Kreditapparates:

Kreditwesen (Gliubigerschutz), Allgemeine
Geschiftsbedingungen, Wettbewerbsabkommen;
Bankenaufsicht.

Struktur des dsterreichischen Kreditwesens:

Sektoren und Verbinde, Sonderkreditinstitute,
Bausparkassen; Unternehmungsformen, rechtliche
Grundlagen.

Leistungserstellung:
Transformations- und Dienstleistungsfunktion.

Kapitalbeschaffung:
Eigenkapital; Fremdkapital (Einlagen, eigene
Emissionen, Refinanzierungen).

Kapitalverwendung:

Kredit- bzw. Darlehensvertragstechnik: Prii-
fungsverfahren (Kreditnehmer, Verwendung,
Sicherheiten, Kreditauskunft); Konditionen, Ab-
wicklung;  Sonderfinanzierungen (Verfahrens-
kredite, Leasing, Exportfinanzierung); Konsortial-
kredite.

Dienstleistungen:

Wertpapierhandel und -beratung, Wertpapier-
analyse; Depotgeschifte; internationaler Zah-
lungsverkehr, Kurssicherungsgeschifte.

Bankbetrieb:

Riumliche und funktionelle Organisations-
strukturen; Innen- und Auflenrevision; Personal-
wesen; Sicherheitsvorkehrungen.

Buchhaltung = (Bilanzen,
Kostenrechnung; EDV-Einsatz.

Geschiftsbericht);

Geschiaftspolitik:

Einfluf} der Notenbank.

Sicherheit, Liquiditit, Rentabilitit.

Standortpolitik; Geld- und Kreditschopfung;
in- und auslindische Beteiligungen; Eigenveran-
lagungen, Arbitrage, Euromarktgeschifte; Marke-
ting.

Gesamtwirtschaftliche Bedeutung der Kredit-
institute; Finanzplatz Wien.

Versicherungswesen

Wesen der Versicherung:

Risiko und Sicherungsmafinahmen; Privat- und
Sozialversicherung;  Versicherungszweige und
Versicherungsarten; Versicherungsformen.
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Struktur der sterreichischen Versicherungswirt-
schaft:

Rechtsgrundlagen; Versicherungsaufsicht; Un-
ternehmungsformen; Verbandswesen; iiberbe-
triebliche Zusammenschliisse.

Versicherungsbetrieb:

Organisation:

Zentralisation, Dezentralisation; Innendienst,
Auflendienst; Abteilungsaufbau; Arbeitsabliufe
(Erst- und Folgebearbeitung, Versicherungsfall,
Schadensregulierung, Storno).

Personalwirtschaft; Finanzwirtschaft; Besonder-
heiten des Rechnungswesens.

Leistungserstellung:

Haupt- und Nebenleistungen; Produktions-
faktoren; Kosten und deren Einflufligrofien.

Absatz und Absatzpolitik:

Absatzprozesse (Vorbereitung, Durchfiihrung,
Kontrolle); absatzpolitische Instrumente: Absatz-
programm-, Primien-, Werbungs- und Absatz-
verfahrenspolitik.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Erarbeitung des Lehrstoffes ist auf die
in der Betriebswirtschaftslehre und im Rechnungs-
wesen erworbenen Kenntnisse aufzubauen.

Bei der Behandlung des Lehrstoffes sind insbe-
sondere die bedarfsgerechte Inanspruchnahme der
Leistungen sowie deren Kosten- bzw. Ertrags-
wirksamkeit im Auge zu behalten.

Beim gesamten Unterricht ist auf eine fachlich
und sprachlich richtige Ausdrucksweise des Schii-
lers besonderer Wert zu legen und die Argumen-
tationsfahigkeit und Redegewandtheit zu ent-
wickeln und zu fordern (z. B. Rollenspiel, Ver-
handlungsfithrung, Verhaltenstraining). Die Be-
arbeitung komplexer Geschiftsfille der Praxis
soll den Unterricht erginzen und damit den
Unterrichtsertrag festigen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

b) Industrie
Bildungs- und Lehraufgabe:

Erweiterte Kenntnisse iiber den Aufbau und
den Betriebsablauf in einem Industriebetrieb.

Kenntnis der Stellung der Industriebetriebe in
Wirtschaft und Gesellschaft und Verstindnis fiir
die speziellen Probleme dieses Wirtschaftszweiges.

Fihigkeit, die Auswirkungen von wirtschafts-
politischen Entscheidungen auf die Industrie zu
beurteilen. Weckung des Leistung- und Verant-
wortungsbewufitseins sowie des Kostendenkens.

Fihigkeit, Entscheidungen zu treffen, sie zu be-
griinden und wirksam zu vertreten.
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Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Struktur und Bedeutung der dsterreichischen In-
dustrie:

Fachliche und regionale Gliederung; Betriebs-
groflen, Eigentumsverhiltnisse; Stellung der In-
dustrie im Rahmen der osterreichischen Gesamt-
wirtschaft.

Spezifische Standortprobleme eines Industrie-
betriebes (unter Beriicksichtigung des Umwelt-
schutzes), Aufstellung eines Standortfaktoren-
kataloges; Bedarfsrechnung.

Materialwirtschaft:
Beschaffungsmarktbeobachtung;  Einkaufspla-
nung, Lagerhaltungssysteme und Lagerver-
rechnung.

Fertigung:

Produktionsplanung, Wertanalyse; Fertigungs-
planung  (Bereitstellungsplanung, Zeitplanung,
Kapazititsplanung, Netzplantechnik); moderne
Fertigungsverfahren, Prozefisteuerung; Fertigpro-
duktlagerung.

Absatzwirtschaft:

Industrielle Absatzpolitik, Absatzforschung,
Absatzplanung; Unterschiede im absatzpolitischen
Instrumentarium bei industriellen Klein-, Mittel-
und Grof3betrieben.

Finanzierung:

Finanzplanung und Budgetierung, Kapitalfluf-
rechnungen; Beschaffung von Finanzierungs-
mitteln; Kapitalanlage und Kapitalverwaltung.

Personalwesen:

Personalabedarf, quantitative und qualitative
Personalentwicklung;  Arbeitsstudien, Refa-
Grundlagen, Arbeitsgestaltung, Arbeitsbewertung,
Arbeitszeit- und Leistungserfassung; Entloh-
nungssysteme; Mitarbeitermotivation. Kollektive
und funktionelle Arbeitnehmermitbestimmung.

Organisation und Kommunikation:

Kompetenz- und Kommunikationsgefiige im
Industriebetrieb; Stellenbeschreibung; Ermittlung
des notwendigen Informationsbedarfs, Informa-
tionsflufl, Informationsverarbeitung.

Sonderprobleme des industriellen Rechnungs-

wesens:

Kostenerfassungsmoglichkeiten;  Einsatzmég-
lichkeiten der verschiedenen Kostenrechnungs-
systeme; Auswertung der Kostenrechnungsergeb-
nisse zur Entscheidungsfindung. Einsatzmoglich-
keiten der EDV im industriellen Rechnungs-
wesen. Betriebs- und Bilanzanalyse.

Unternehmungsstrategie:

Unternehmungsziele, Zielkonflikte, Zielkom-
promisse, Fiithrungskonzepte; Entscheidungs-
gremien, Entscheidungsinstrumentarium; Anpas-
sungsentscheidungen.

Formulierung von Fiihrungsplinen.

163

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungswesens
aufzubauen.

Um dem Schiiler die Auswirkung von Maf-
nahmen auf die einzelnen betrieblichen Teilbe-
reiche aufzuzeigen und damit eine Zusammen-
schau zu ermdoglichen, sind komplexere Beispicle
in Form von Fallstudien und Planspielen in den
Unterricht einzubeziehen. Zu diesem Zweck sind
Projektteams zu bilden.

Bei der Losung von Projektaufgaben sind spe-
zielle Darstellungstechniken, wie der Entwurf
von Ablaufplinen, Organigrammen etc. von den
Schiilern anzuwenden.

Ferner ist durch Einbeziehung aktuellen In-
formationsmaterials auf branchenspezifische Pro-
bleme einzugehen.

Soweit wie moglich ist bei der Losung von
Problemen auf die Einsatzmdglichkeit der Daten-
verarbeitung Riicksicht zu nehmen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

c) Auflenhandel
Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstindnis fiir die Bedeutung des Auflen-
handels fiir die Osterreichische Wirtschaft. Kennt-
nis der-Institutionen des Auflenhandels und der
Grundsitze der Auflenhandelspolitik. Kenntnisse
und Fertigkeiten fiir die Bewiltigung der mit
dem Auflenhandel verbundenen Aufgaben. Fihig-
keit zur selbstindigen L&sung von speziellen
Problemen des Auflenhandels.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Bedeutung und Arten des Auflenhandels.
Rechtsgrundlagen des Auflenhandels:

Internationales Recht und internationale Ab-
kommen; Osterreichische Rechtsnormen wie
Auflenhandelsgesetz, Zollgesetze, Zollvorschriften,
devisenrechtliche Bestimmungen.

Marketing im Auflenhandel einschliefilich Schrift-
verkehr:
Organisatorische Voraussetzungen:
Marktforschung;

Vertriebsformen unter besonderer Beriicksich-
tigung von Provisionsvertretern und Vertretern
auf eigene Rechnung, Filialbetrieben, Tochter-
gesellschaften;

Werbung;
Aufenhandelsforderung;
Preispolitik.

Finanzierung im Auflenhandel:

Besondere Formen der Zahlungsabwicklung,
Risken im Auflenhandel und ihre Absicherung.

Transport und Verpackung.
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Schiedsgerichts-

Regelung von Streitfillen;
barkeit.

Besonderheiten des Rechnungswesens im Auflen-
handelsbetrieb:

Buchungstechnik;

steuerliche Probleme;

Jahresabschlufi.
Technik des Auflenhandels einschliefflich Schrift-
verkehr: -

Export;

Import;

Transit;

Kooperation;

Sonstige Auflenhandelsgeschifte wie Kompen-
sation, Gegengeschifte, Switchgeschifte.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungswesens
aufzubauen. Beim Unterricht sind praxisgerechte
Unterrichtsbehelfe (Originalformulare, Muster-
vertrige, Gesetze, Verordnungen, Tarife usw.)
zu verwenden. Auf die Einbeziechung praktischer
Beispiele ist besonderes Gewicht zu legen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

d) Verkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:

Theoretische und praktische Kenntnisse und
Fertigkeiten fiir die Bewiltigung fachspezifischer
Aufgaben.

Fihigkeit zur Beurteilung verkehrswirtschaft-
licher Vorginge sowie zur Zusammenarbeit im

betrieblichen und iiberbetrieblichen Bereich.

Verstindnis fiir Aufgaben, Bedeutung und
Probleme des Verkehrswesens fiir Wirtschaft und
Gesellschaft.

Lehrstoff (3 Wochentsunden):

Verkehrsbetriebe:

Betriebe der Personen-, Giiter- und Nach-
richtenbef6rderung; Verkehrshilfsbetriebe.

Rechtsgrundlagen, Tarifkunde, Vertragsab-
schluf} einschlieflich Schriftverkehr.

Leistungserstellung:

Verkehrstechnik; Transportverfahren; inner-
betriebliche Organisation (Struktur-, Ablauf-,
Verfahrensorganisation).

Leistungsverwertung:

Markt; Marktkonstellation.

Absatzprozesse: Vorbereitung und Durchfiih-
rung einschliefllich Schriftverkehr, Kontrolle.

Absatzpolitik: Verkehrsbedienung (Servicege-
staltung); Tarifpolitik; Werbung.
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Rechnungswesen:

Besonderheiten der Buchhaltung und Be-
steuerung.

Kostenrechnung: Kostenerfassung; Kosten-
gruppen; Kalkulation in Transportbetrieben.
Investitionsrechnungen und Rentabilititsbe-
rechnungen.

Betriebsgrofe und Finanzierung:
Kapazitit und Kapitalbedarf.

Didaktische Grundsitze:

Fiir das zu vermittelnde Wissen aus der Ver-
kehrsbetriebslehre ist auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre aufzubauen.

Es ist auf die Besonderheiten von Verkehrs-
betrieben und Verkehrshilfsbetrieben einzugehen.

Als Unterrichtsbehelfe sind in der Praxis ver-
wendete  Materialen  (Formularsitze, Tarife,
Mustervertrige usw.) heranzuziehen.

Zur Motivation der Schiiler und zum Er-
kennen der Zusammenhinge einzelner Entschei-
dungen sind praktische Beispiele und Fallstudien
zu losen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

e) Fremdenverkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstindnis fiir die Bedeutung des Fremden-
verkehrs fiir den Einzelnen, die Gemeinschaft und
die Wirtschaft.

Kenntnis der Institutionen und Objekte der
Fremdenverkehrswirtschaft und der Grundsitze
der Fremdenverkehrspolitik (Ziele, Wirkungs-
wieisen). ?

Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Wesen des Fremdenverkehrs:

Arten und Formen; Stellung des Fremdenver-
kehrs in der Gesamtwirtschaft; soziale und kultu-
relle Bedeutung.

Gesetzliche Grundlagen:
Bundesgesetze, Landesgesetze.

Organisation:

Offentliche und private Stellen; ihre Wirkungs-
weise und ihr Wirkungsbereich; Ausbildungs- und
Schulungswege, wissenschaftliche Institute; Frem-
denverkehrsverbinde, = Fremdenverkehrsvertre-
tungen im In- und Ausland und Wirtschafts-
organisationen.

Fremdenverkehrssubjekt:
Bediirfnisbildung, Einfliisse, Trends.

Fremdenverkehrsbetrieb:

Arten; Privatzimmervermietung;
Fremdenverkehrsbetriebe;

mittelbare
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Standort; Unternehmungsformen; Konzentra-
tionstendenzen.
Reisebiiro:

Stellung im Fremdenverkehr; Leistungsange-
bot; Incoming- und Outgoing-Geschift; Reise-
organisation; Reisebiiroorganisation; Vertrags-
technik; Marketing einschlieflich Schriftverkehr;
Reisebiiroverbinde.

Gastgewerbebetrieb:

Betriebsarten; Stellung im Fremdenverkehr;
Leistungsangebot; innerbetriebliche Organisation
und Rechnungswesen anhand von praktischen
Beispielen; Vertragstechnik; Marketing einschliefi-
lich Schriftverkehr.

Infrastrukturelle Fremdenverkehrseinrichtun-
gen Offentlicher und privater Natur.

Grundsitze der Fremdenverkehrspolitik:
Begriff, Bedeutung, Ziele, Mainahmen.
Didaktische Grundsitze:

In der Unterrichtsgestaltung ist besonderes
Gewicht auf die Schulung des Verstindnisses fiir

die Rolle des Fremdenverkehrs fiir den Einzel-

menschen, fiir Land und Bevolkerung und fiir
die Wirtschaft zu legen. Es ist der Mensch in den
Mittelpunkt der Betrachtungen zu stellen und
damit die wesentliche Aufgabe des Fremdenver-
kehrs, nimlich Bindeglied von Mensch zu Mensch,
von Volk zu Volk zu sein, zum Leitmotiv des
Unterrichts zu machen.

Die Fremdenverkehrslage des Schulortes hat
als Ausgangspunkt praktischer Erorterungen des
Fremdenverkehrs zu dienen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

f)

Instrumentelles
wesen

Rechnungs-

Bildungs- und Lehraufgabe:

Theoretische und praktische Kenntnisse und
Fertigkeiten fiir die Bewiltigung auch schwieriger
fachspezifischer Aufgaben aus der Kostenrech-
nung, Planung und Betriebsanalyse.

Grundlegende Kenntnisse der internen Revi-
sion, Verstindnis fiir die Steuerwirkungslehre.

Fihigkeit zur selbstindigen Aufbereitung des
Zahlenmaterials als Grundlage fiir unternehme-
rische Entscheidungen und zur Losung anfallender
organisatornischer Probleme.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):
Kosten- und Leistungsrechnung:
Kostenerfassung:

Besondere  organisatorische Probleme der
Kostenerfassung im Anlagen-, Material- und Per-
sonalbereich sowie in den sonstigen Bereichen;
Bewertungsprobleme.

Kostenstellenrechnung:

Kostenstellenbildung und Kostenstellenpline;
Kostenauflosung;
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Kostenplanung:

Primire und sekundire Kostenstellen, Diffe-
renzierung des Vertriebskostenbereiches; Bezugs-
groflen (homogene und heterogene Kostenver-
ursachung); Voll- und Grenz-Plankostenrech-
nung; Soll-Ist-Vergleich und Abweichungsanalyse.

Komplexe Fille innerbetrieblicher Leistungs-
verrechnung.

Erstellen von Kosten-Gesamtplinen.

Branchenspezifische Kostenstellenrechnung.

Branchenspezifische Kalkulation (Deckungsbei-
tragsrechnung und Preisfindung):

Bestimmung von Angebotspreisen; Bestim-
mung von Preisuntergrenzen.

Kostentriger- und Periodenerfolgsrechnung:

Fixkostendeckungsrechnung; Stufengrenz-
kostenrechnung; Absatzsegmenterfolgsrechnung;
Profit-Center-Erfolgsrechnung.

Bewertung der Halb- und Fertigerzeugnisse
und der selbsterstellten Anlagen bei Fiihrung
einer Grenzkostenrechnung.

Besondere Entscheidungsmodelle:

Wahl zwischen vorhandenen Maschinen; Eigen-
fertigung — Fremdfertigung; Fremdfertigung
oder Investition; Preisbildung bei einem neuen
Produkt; Break-Even-Analyse (mehrere Pro-
dukte); Produktbeurteilung; Engpafiplanung (Be-
stimmung optimaler Produktions- und Absatz-
programme).

Organisationsformen und -probleme der
Kostenrechnung in der Praxis unter Beriicksich-
tigung der Datenverarbeitung.

Dynamische  Verfahren
rechnung.

der

Investitions-

Interne Revision:

Begriff; Aufgaben; Stellung im Betrieb; Orga-
nisation; Priifungskonzepte; Planung, Durchfiih-
rung und Auswertung,.

Planung:

Gesamtplanung;

Aufzeigen der Interdependenz der Teilpline;

Operations Research;

Planspiele.

Betriebsanalyse auf der Basis des Rechnungs-
wesens:

Vertiefung und Erginzung; Bewegungsbi-
lanzen; Kapitalflufrechnungen; Fondsrechnun-
gen; Kennzahlensysteme; Unternehmensbeurtei-
lung anhand von Bilanzen.

Steuerwirkungslehre:

Auswirkung der Steuern vom Vermdgen und
Ertrag auf die Wahl der Rechtsform des Unter-
nehmens, auf die Investitionsentscheidungen, auf
die Gewinnverwendung.
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Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungswesens
aufzubauen.

Zur Vermeidung von Uberschneidungen und
Doppelgeleisigkeiten ist auf stindige Kooperation
mit den Fichern Betriebswirtschaftslehre und
Rechnungswesen zu achten. Die Datenverarbei-
tung ist soweit wie moglich in den Unterricht ein-
zubeziehen.

Der gesamte Unterricht hat sich an méglichst
praxisnahen Modellen zu orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verloren gehen darf. Dem Ziel
der Ausbildung entsprechend hat ‘der Lehrer auf
den organischen Aufbau des Lehrstoffes zu achten
und nach Méglichkeit branchenspezifische Beson-
derheiten herauszuarbeiten. In den einzelnen
Teilbereichen ist auf die besonderen organisa-
torischen Probleme einzugehen. Die Losung der
gestellten Aufgaben und Probleme hat in mog-
lichst praxisgerechter Form zu erfolgen.

Das Lehrgut ist soweit wie mdglich in Gruppen-
arbeit und in Form von Schiilerbeitrigen zu er-
arbeiten; Fallstudien und Planspiele sind in der
Unterrichtsarbeit zu verwenden. Doppelstunden
sind nach Méglichkeit vorzusehen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig,

g) Marketing
Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstindnis fiir den Begriff Marketing in
Planung und Durchfithrung als das Zusammen-
wirken aller jener Mafinahmen, mit welchen das
Unternehmen seine Titigkeit im Marke aufbaut,
durchfithrt und unterstiitzt,

Grundkenntnisse in den Teilbereichen des
Marketing; Vertrautheit mit der einschligigen
Terminologie. Kenntnis der moglichen Informa-
tionsquellen. Fihigkeit zur Mitarbeit im Marke-
ting-Team, Fihigkeit zum Erkennen der wesent-
lichen Probleme und zur Abfassung einfacher Be-
richte. :

Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Grundlagen:

Marketingkonzeption und Marketingprozef;
marktorientiertes Entscheidungsverhalten; Marke-
tingumwelt mit Hinweis auf die einschligigen
gesetzlichen Bestimmungen.

Marketing-Informationssystem:
Organisation.

Marktforschung: Sekundirforschung; Primir-
forschung: Auswahlverfahren, Erhebungsmetho-
den, besondere Probleme (Umweltprognose, Ver-
braucheranalyse, Motivationsforschung, Kon-
kurrenzforschung); Marktbeobachtung.
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Innerbetriebliches Berichtswesen; Dienstlei-
stungsbetriebe.

Marketing-Planung:

Grundformen; Planungsmethoden; Zielent-

scheidungen, Zielkonflikte; Strategieentscheidun-
gen; zielgesteuerte Fiithrung.

Produktpolitik:

Zielsetzungen; Planung und Kontrolle von
Produktinnovationen und -variationen (ein-
schlieflich Kreativititstechniken); Produktauf-
machung; Einfilhrung (Testmirkte etc.); Marke-
tingstrategien im Rahmen des Lebenszyklus;
Sortimentspolitik (einschlieflich Produktionsposi-
tionierung, Produktvariation, Diversifikation,
Marktaufteilung, Elimination von Produkten,
Trading up und Trading down usw.).

Preispolitik:

Preispolitik in den verschiedenen Wettbwerbs-
situationen; vertikale Preisbildung und Preis-
bindung; Preis und Kosten.

Distributionspolitik:

Distributionswege und -organe; besondere Ver-
triebsmethoden; Wahl des Distributionssystems;

Marketinglogistik, insbesondere Probleme .der
Kostenoptimierung; Kundendienst; Sales promo-
tion: Verkaufsgesprich und Verhandlungstechnik,
verkaufsfordernde Mafinahmen.

Kommunikationspolitik :

Werbelehre und ihre Psychologie; Werbetriger
und Werbemittel; Werbeerfolgsprognose.

Werbeplanung: Zielplanung und Werbebot-
schaft; Werbeidee und Gestaltungskonzept;
Werbestrategie; Werbeetat und Erstellung des
Werbebudgets; Bestimmung der Werbetriger und
Werbemittel (Auswertung der Ergebnisse der
Mediaforschung).

Werbeerfolgskontrolle. Dienstleistungsbetriebe.

Marketing-Organisation

Allgemeines Anspruchsprofil; spezifische Or-
ganisationsformen (Profit-Center, Projektmanage-
ment, Divisionalisierung etc.); innerbetriebliche
Organisation; Auflendienstorganisation;  Fiih-
rungstechniken.

Kontrolle der Marketing-Aktivititen:
Organisation (einschlieflich Marketing-Con-
troller); Kontrolle des Marketing-Subsystems
durch die Unternehmensleitung; Effizienzkon-
trolle.

Marketing-Mix — Gesamtschau.

_Bedeutung der Public-Relations fiir das Marke-
ting.

Sonderformen des Marketing: Exportmarke-

ting; Marketing-Kooperationen;  Rezessions-
marketing; Marketing fiir Dienstleistungen;
Marketing im  nichtkommerziellen Bereich

(Social-Marketing usw.).
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Ethische und soziale Aspekte des Marketing
(kritische Durchleuchtung).

Konsumerismus.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den bereits erworbenen
Kenntnissen aufzubauen. Der gesamte Unterricht
hat sich moglichst an praxisnahen Beispielen
zu orientieren. Zur Vertiefung und Motivation
sind im friihestmdglichen Stadium Fallstudien
aus den einzelnen Teilbereichen in Teamarbeit
durchzufiihren, wobei praxisgerechte Unterrichts-
behelfe zu verwenden sind.

Planspiele sollen durchgefithrt werden. Soweit
wie mdglich ist bei den einzelnen Teilgebieten auf
die Einsatzmoglichkeit der EDV Riicksicht zu
nehmen.

Doppelstunden kdénnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

h) Organisation und Datenverar-
beitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der Organisationstheorie; Verstind-
nis fiir den Aufbau des Betriebes und das Zu-
sammenwirken der betrieblichen Teilbereiche
unter Beriicksichtigung der menschlichen Ver-
haltensweisen. Fertigkeit in der selbstindigen
Lésung einfacher praktischer Organisationsauf-
gaben bzw. Fihigkeit zur Mitwirkung an der
Lésung komplexer Organisationsaufgaben im
Organisationsteam, und zwar sowohl in der lau-
fenden Uberpriifung bestehender als auch in der
Gestaltung neuer Organisationsstrukturen, -ab-
lzufe und -verfahren.

Fihigkeit zur Erstellung von Organisations-
vorschligen und deren Realisierung mit Hilfe
der Datenverarbeitung.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):
Informationssystem:

Wesen und Bedeutung.
Organisation:

Begriff und Aufgaben:

Struktur-, Ablauf- und Verfahrensorganisa-
tion.

Organisationstechniken (Erhebungs-, Darstel-
lungs-, Bewertungs-, Entscheidungs- und Kon-
trolltechniken).

Organisationsphasen:

Istaufnahme (Titigkeiten, Mengengeriist, Zeit-
aufnahmen);

Erarbeitung von Alternativen (Sollablauf);
Entscheidungsphase;

Realisierungsphase;

Kontrolle.
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Der Faktor Mensch in der Organisation unter
besonderer ' Beriicksichtigung psychologischer, so-
ziologischer und rechtlicher Aspekte.

Das Berufsbild des Organisators.
Verfahrensorganisation:

Gegeniiberstellung von konventionellen und
EDV-Verfahren.
EDV-gerechte Ablauforganisation:

Problemlésungen aus dem Rechnungswesen
und der Betriebswirtschaftslehre (Problemana-
lyse, Formatentwiirfe, Datenflufipline, Block-

diagramme).

Dateiorganisation.

Erarbeitung von Organisationsldsungen aus-
gewidhlter Teilbereiche des kaufminnischen

Rechnungswesens hinsichtlich der Struktur- und
Ablauforganisation und deren Realisierung mit-
tels elektronischer Datenverarbeitung.

Einsatzmoglichkeiten von fertigen Softwarepa-
keten: :

Uberblick {iber die Standardsoftware;

Besprechung und Anwendung ausgewihlter
Programmpakete;

Einsatz von Programmgeneratoren.

Die Datenverarbeitung als Informations-
system und ihre Stellung im Informations-
system des Betriebes.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung des Lehrstoffes ist das
Schwergewicht auf die praktische Arbeit zu
legen. Jedes Stoffgebiet ist sofort durch Ubungs-
beispiele und/oder Fallstudien zu erginzen.

Organisations- und  Programmieraufgaben
sollen nach Moglichkeit in Schiilergruppenarbeit
gelost werden. Die Argumentationsfihigkeit in
der Diskussion und das Einfithlungsvermdgen
der Schiiler sind besonders zu fordern.

Da die zur Verfiigung stehende Zeit nur zur
Erarbeitung einzelner, modellhafter Losungen
ausreicht, sind bei allen Aufgabengebieten auch
fertige Programmpakete zu besprechen und auf
der schuleigenen Anlage oder anliflich von
Lehrausgingen bzw. Exkursionen zu demon-
strieren (sowohl im Bereich der hdheren als auch
im Bereich der mittleren Datentechnik).

Fiir die praktische Arbeit und fiir die Durch-
fithrung von Lehrausgingen bzw. Exkursionen
sollen Doppelstunden, wenn mdglich Randstun-
den, vorgesehen werden.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

i) Offentliche Verwaltung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Weckung des betriebswirtschaftlichen Ver-
stindnisses fiir die Lebensbedingungen der
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offentlichen Betriebe und der offentlichen Ver-
waltungen sowie deren Auswirkungen auf die
Gesamtwirtschaft.

Kenntnis der 6ffentlich-wirtschaftlichen Ziel-
setzungen und ihrer Abgrenzung gegeniiber dem
privaten Sektor.

Weckung von Verstindnis fiir die Zielsetzun-
gen dieser Einrichtungen. Vermittlung von
Grundlagenwissen, das die Absolventen befihi-
gen soll, in den genannten Einrichtungen beruf-
lich titig zu werden.

Kenntnis des durch die besondere Zielsetzung
bedingten Rechnungswesens der &ffentlichen Be-
triebe und der &ffentlichen Verwaltung.

Kenntnis der besonderen Finanzierungspro-
bleme und der Preispolitik.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Offentliche Betriebe und &ffentliche Verwaltun-
gen als Gegenstand einer speziellen Betriebswirt-
schaftslehre:

Begriffsbestimmung — Typologie — Ziel-
setzungen (Abgrenzung zum und Gemeinsam-
keiten mit dem privaten Sektor) — Bedeutung

fir die Gesamtwirtschaft (u. a. Schaffung von.

Infrastruktur).

Triger und Rechtsformen der 6ffentlichen Be-
triebe und der offentlichen Verwaltungen:

Offentlich-rechtliche Betriebe ohne eigene
Rechtspersonlichkeit.
Offentlich-rechtliche Betriebe mit eigener
Rechtspersonlichkeit.

Gemischtwirtschaftliche Betriebe.

Betriebliche Teilbereiche:

Finanzierung: Aufbringung der Mittel (allge-
meine Deckungsmittel, d. s. Abgaben; spezi-
elle Deckungsmittel, d. s. Gebiihren, Tarife,
Entgelte); Fremdfinanzierung; Probleme der
Verschuldung. Mittelfristige Finanzplanung.

Beschaffung: Bedeutung fiir die Gesamtwirt-
schaft, Vergabewesen. Preispolitik der offentli-
chen Betriebe: Kalkulation von Gebithren und
Tarifen, Probleme der Zurechnung von Kosten,
Durchschnittskosten, Grenzkosten, Tarifbildung.

Rechnungswesen:

Rechnungsstil, (Kameralistik, Doppik, Mehr-
phasenbuchhaltung) in Abhingigkeit vom Rech-
nungsziel (Deckungsrechnung bei &ffentlichen
Verwaltungen — Ergebnisrechnung bei den
wirtschaftlichen Unternehmungen).

Externes Rechnungswesen (gegeniiber Drit-
ten): Voranschlag, sowie Wirtschaftspline als
Vorrechnung;

Rechnungsabschluff der o6ffentlichen Verwal-
tungen, Bilanz und Gewinn- und Verlustrech-

nung der wirtschaftlichen Unternehmungen als
Nachrechnung.
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Internes Rechnungswesen: Unterlagen zur
Planung und Uberwachung des betrieblichen Ab-
laufes, Kostenrechnungen, Wirtschaftlichkeits-
rechnungen, Kosten-Nutzen-Rechnungen.

Probleme der Erfolgswiirdigung bei &ffentli-
chen Betrieben (Leistungsberichte, Sozialbilan-
zen, Sozialindikatoren).

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf die vom Schiiler er-
worbenen Kenntnisse der Betriebswirtschaftslehre
und des Rechnungswesens aufzubauen. Zur
Vermeidung von Uberschneidungen und Doppel-
geleisigkeiten ist auf stindige Kooperation mit
den Unterrichtsgegenstinden Betriebswirtschafts-
lehre und Rechnungswesen zu achten. Die von
den Schiilern erworbenen Kenntnisse aus Daten-
verarbeitung sind nach Tunlichkeit zu beriick-
sichtigen.

Der gesamte Unterricht soll sich an moglichst
praxisnahen Modellen orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verloren gehen darf. Dem
Ziel der Ausbildung entsprechend hat der Leh-
rer auf den organischen Aufbau des Lehrstoffes
zu achten und nach Méglichkeit die Besonder-
heiten der 6ffentlichen Betriebe und &ffentlichen
Verwaltungen herauszuarbeiten. In den einzel-
nen Teilbereichen ist auf die besonderen organi-
satorischen Probleme einzugehen.

Das Lehrgut ist soweit wie moglich unter Ein-
satz moderner Unterrichtstechniken (z. B. Grup-
penarbeit, Fallstudien, Planspiele) und in Form
von Schiilerbeitrigen zu erarbeiten. Lehraus-
ginge und Exkursionen sollten der Vertiefung
des erworbenen Wissens dienen. Doppelstunden
sind nach Mdglichkeit vorzusehen.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

5. Rechnungswesen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse und Fertigkeiten zur Bewiltigung
der Arbeiten im Rechnungswesen. Fihigkeit zur
Auswertung der Zahlen des Rechnungswesens
fiir unternehmerische Entscheidungen mit dem
Ziel einer zukunftsorientierten Unternehmungs-
fithrung.

Kenntnis der Rechtsgrundlagen des Rech-
nungswesens und der Folgen von Mingeln.

Sicherheit in der Kontierung laufender, auch
schwieriger Geschiftsfille.

Fihigkeit zur Erstellung von Bilanzen mitt-
leren Schwierigkeitsgrades.

Beherrschung der Kostenrechnung (einschliefi-
lich Kalkulation) in den in der Praxis iiblichen
Formen.
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Kenntnis der Personalverrechnung (einschlief-
lich Verbuchung und Schriftverkehr).

Vertrautheit mit der Organisation des Rech-
nungswesens unter Beachtung der neuen Ent-
wicklungen.

Grundlegende Kenntnisse der Betriebsstatistik
(laufende Auswertung des Zahlenmaterials sowie
Analyse und Kritik der Bilanz).

Fihigkeit zur Erstellung einfacher Finanz- und
Kostenpline.

Grundlegende Kenntnisse des Steuerrechtes
(einschlieflich Schriftverkehr) und ihre Anwen-
dung in allen Teilbereichen des Rechnungswe-
sens.

Sicherheit und Gewandtheit in der Ausfiih-
rung der im Wirtschaftsleben vorkommenden
Berechnungen als Grundvoraussetzung fiir die
Losung der Probleme des Rechnungswesens.

Fihigkeit zur kritischen Auseinandersetzung
mit wirtschaftlichen Problemen, zur selbstindi-
gen Arbeit und zur Arbeit im Team sowie zum
Erkennen der Bedeutung eines funktionsfihigen
Rechnungswesens fiir die Einzelwirtschaften und
fiir die Gesamtwirtschaft.

Einsicht in die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung und der Vertiefung der Kennt-
nisse unter Heranzichung originaler Quellen
(Gesetzestexte, Fachzeitschriften, Fachliteratur).

Lehrstoff (8 Wochenstunden):
Einfithrung:

Begriff; Gliederung und Aufgaben des Rech-
nungswesens; rechtliche Grundlagen; Belegwe-
sen; Buchhaltungssysteme.

System der Doppik:

Begriff und Merkmale der doppelten Buch-

haltung;

die Bilanz als lusgangspulnkt der Dopplk
Systematik der Verbuchung im Hauptbuch ein-
schlieRlich Eroffnung und Abschlufl.

Kontenrahmen (EKR) und Kontenplan.

Grundziige der Umsatzsteuer:

Umsatzsteuer im Beschaffungs- und Absatz-
bereich; formale Bestimmungen; Verbuchung.

Verbuchung laufender Geschiftsfille im Haupt-
buch:

z. B.: Erfassung der Warenein- und Waren-
verkiufe; Bezugs- und Versandkosten; Riicksen-
dungen; Preisnachlisse, Skonto; Zahlung; Steu-
ern; Lohne und Gehilter.

Biicher der Doppik:

Arten; Verkniipfung; Hilfs- und Nebenbii-
cher in den Grundziigen (Kassabuch, Warenein-
gangsbuch u. a.).

Organisation der Buchhaltung in Klein- und
Mittelbetrieben:
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Amerikanisches Journal; manuelles Durch-
schreibeverfahren mit einfachen Geschiftsfillen
bis zur Probebilanz.

Maschinelle Buchungsverfahren:

Anforderungen an die Ordnungsmifligkeit;
Arten und Einsatzmoglichkeiten; Organisations-
abliufe; praktische Ubungen charakteristischer
Buchungsabliufe.

Bilanzlehre:

Grundziige der Bewertung; Waren- und Ma-
terialbewertung (Abfassungsprinzipien).

Anlagenbewertung:

Begriff und Ursachen der Anlagenabschrei-
bung; Berechnung und Verbuchung (Anlagen-
verzeichnis, Anlagenkartei). Sonderfille der An-
lagenbewertung (z. B.: Verbuchung von selbst-
erstellten und von im Bau befindlichen Anlagen,
Erhaltungs- und Hersutellungs:mfwand Ausschei-
den von Anlagen).

Rechnungsabgrenzung.

Riickstellung.

Forderungsbewertung.

Abschlufl der manuellen Durchschreibebuch-
haltung.

Waren- und Zahlungsverkehr mit dem Aus-

land:

Abrechnung von Valuten und Devisen; Ver-
buchung von Import- und Exportgeschiften.

Kostenrechnung:

Grundbegriffe; Aufgaben wund Stellung im
Rechnungswesen.

Kostenerfassung (Kostenartenrechnung):

Erfassung der Kosten unter Beriicksichtigung
der Bezugskalkulation (einschliefflich Zollrech-
nung); Entwicklung der Kosten aus der Finanz-
buchhaltung; Berechnung der kalkulatorischen
Kosten.

Kostenzurechnung (Kostenstellenrechnung,
Kostentrigerrechnung):
Divisionskalkulation;  Zuschlagskalkulation;

praktische Beispiele aus Industrie, Handwerk,
Handel und sonstigen Dienstleistungsbetrieben.

Absatzkalkulation.
Innerbetriebliche Leistungsverrechnung.

Ermittlung des Betriebs- und Unterneh-
mungsergebnisses.

Kostentrigererfolgsrechnung.

Bewertung von Halb- und Fertigerzeugnissen.

Kostenrechnungssysteme: Kostenrechnung
z. B. zu Vollkosten, Teilkosten, Istkosten, Plan-
kosten.

Organisation des Rechnungswesens in Grof}-
betrieben.
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Riicklagen:
Begriff und Einteilung; Berechnung und Ver-
buchung.

Steuerlehre (einschlieflich Schriftverkehr):
Gliederung der Steuern; Abgabenverfahrens-

recht.

Ertragsteuern:

Gewerbesteuer einschliefllich Berechnung der
Gewerbesteuerriickstellung beschrinkt auf die
einfachsten Fille; Einkommensteuer (einschlief-
lich Lohnsteuer und Kapitalertragsteuer); Kor-
perschaftsteuer.

Verkehrsteuern; Besitzsteuern; sonstige Ab-
gaben; Grundziige des Beihilfenrechtes.

Abschlufl und Gewinnverteilung bei Personen-
und Kapitalgesellschaften, Stiller Gesellschaft
und der Genossenschaft in den Grundziigen.

Personalverrechnung (einschliefllich ~Schriftver-
kehr):

Abrechnung von laufenden und sonstigen Be-
ziigen einschliefilich von Sonderfillen; Verrech-
nung mit der Krankenkasse, dem Finanzamt
und der Gemeinde; Verbuchung von Lohnen
und Gehiltern; Lohnkonto und sonstige Auf-
zeichnungen auf Grund der gesetzlichen Be-
stimmungen.

Theorie der Bilanz: :

Begriff, Zweck und Arten der Bilanz; gesetz-
liche Vorschriften; Bilanzierungsgrundsitze; Bi-
lanztheorien.

Bewertung der Bilanzpositionen.

Errechnung des handels- und steuerrechtlichen
Gewinnes einschlieflich der Erfolgsermittlung
durch die Einnahmen-Ausgaben-Rechnung.

Grundziige der Unternehmensbewertung:

Substanzwert, Ertragswert, Firmenwert.
Finanzplanung.

Auswertung der Zahlen ides Rechnungswesens
fiir unternehmerische Entscheidungen:

Gewinnung, Aufbereitung und Darstellung
des Zahlenmaterials (Statistik); laufende Aus-
wertung des Rechnungswesens (Zwischenab-
schluf und kurzfristige Erfolgsrechnung); Bi-
lanzanalyse und Betriebsvergleich.

Wirtschaftliches Rechnen:
Einfithrung:

Aufgaben
Grundregeln.

des wirtschaftlichen Rechnens;
Rechnen mit benannten Zahlen:

Die wichtigsten Wihrungen; Mafl- und Ge-
wichtssysteme.

Kettensatz.

Durchschnitts- und Verteilungsrechnung.
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Prozentrechnung:

Prozentrechnung von, auf und in Hundert;
besondere Fille der Prozentrechnung (z. B. In-
dex- und Preisberechnungen).

Zinsenrechnung:

Zinsenrechnung von Hundert; Zinsenermitt-
lung bei mehreren Kapitalien; Zinsenrechnung
auf und in Hundert; Anwendung der Zinsen-
rechnung (Diskontrechnung, Abrechnung von

Spareinlagen, Grundziige der Kontokorrent-
rechnung).
Terminrechnung:

Berechnung der mittleren Filligkeit; Raten-
rechnung.

Effektenrechnung:

Kauf und Verkauf von Effekten; Lombardie-
rung von Wertpapieren; Ermittlung von Ren-
diten.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf das
Leitfach Betriebswirtschaftslehre und die stin-
dige Anpassung des Lehrgutes an die Bediirfnisse
der Praxis sind zu beachten. Dem Unterrichts-
prinzip der Aktualitit kommt Vorrang zu. Die
Verantwortung des im Rechnungswesen titigen
Mitarbeiters gegeniiber allen am Unternehmen
Interessierten und gegeniiber der Gesamtwirt-
schaft ist stindig zu betonen.

Bei der Vermittlung des Wissensgutes ist neben
Alter und Vorbildung insbesondere eine even-
tuell vorhandene Berufserfahrung der Schiiler
zu beriicksichtigen.

Im Rechnungswesen kommt allen Teilgebieten
gleiche Bedeutung zu. Es liegt in der Eigenver-
antwortlichkeit des Lehrers, bei der Behandlung
des gesamten Lehrstoffes Schwerpunkte zu set-
zen.

Auf die Erzielung einer einwandfreien Form
aller Ausarbeitungen ist Wert zu legen.

Der paginierten Form des Kontos ist der Vor-
zug zu geben. Die Beispiele haben sich auf das
Wesentliche zu beschrinken, Dem Beleg als
Grundlage der Verbuchung ist besondere Bedeu-
tung beizumessen.

Die Bilanzierungstechnik ist iiberwiegend in
Form von praxisgerechten Buchungsanweisungen
zu tiiben. Die Erstellung von Abschlufltabellen
ist wegen der zeitaufwendigen Formarbeiten auf
das notwendige Ausmaf} einzuschrinken.

Die gesetzlichen Vorschriften iiber die Fih-
rung von Biichern und Aufzeichnungen sowie
die einschligigen Bestimmungen des Steuer-
rechtes sind zu beachten und dem Ausbildungs-
stand anzupassen. Das Steuerrecht ist zu syste-
matisieren und es ist auf die Auswirkungen
moglicher Handlungsalternativen auf die Be-
steuerung hinzuweisen.
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Die vorgesehene manuelle Durchschreibebuch-
haltung ist nach Behandlung der Bilanzlehre
abzuschliefen.

Die Kostenrechnung ist wegen ihrer zuneh-
menden Bedeutung als Entscheidungsinstrument
eingehend zu behandeln.

Die Erstellung einfacher Finanz- und Kosten-
pline hat in Anlehnung an den Unterricht in
der Betriebswirtschaftslehre zu erfolgen.

Zur Losung von Beispielen sind maschinelle
Verarbeitungseinrichtungen und sonstige Orga-
nisationsmittel zu verwenden.

Exkursionen, die sorgfiltig vorbereitet und
ausgewertet werden miissen, sind als Erginzung
des Unterrichts empfehlenswert.

Die Aktivierung der Schiiler ist insbesondere
durch praxisbezogenen Unterricht unter Ver-
wendung von Kursblittern, Tarif- und Gebiih-
renordnungen sowie sonstigem Anschauungsma-
terial in Einzel- und Gruppenarbeit zu fordern.

Fachliteratur, Fachzeitschriften, Gesetzestexte,
aktuelle Zeitungsmeldungen usw. sind zu ver-
wenden.

Zur Erarbeitung der Grundlagen des wirt-
schaftlichen Rechnens sind zu Beginn des Jahres
vier Wochenstunden zu verwenden. Die me-
chanische Bewiltigung der Aufgaben ist zu ver-
meiden. Dem Schitzen der Ergebnisse ist beson-
deres Augenmerk zuzuwenden.

Doppelstunden konnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: vier, bei Bedarf zweistiindig.

6. Datenverarbeitung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Grundlegende Kenntnisse itber Aufbau, Ein-
satz und Organisation der elektronischen Daten-
verarbeitung, die eine aufbauende Spezialausbil-
dung ermdglichen.

Kenntnis der Arbeitsweise der Datenverarbei-
tungsanlage; Fahigkeit zur Programmierung in
einer hoheren Programmiersprache; Einsicht in
die Auswirkungen des Finsatzes der Datenver-
arbeitung auf Betrieb und Mitarbeiter.

Kenntnis der Organisationsprobleme bei Ein-
fihrung und Beniitzung einer Datenverarbei-
tungsanlage; Fihigkeit zur Losung einfacher Or-
ganisationsaufgaben.

Fihigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit
in Gruppen sowie zum selbstindigen logischen
und algorithmischen Denken.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Grundligen der Datenverarbeitung:

Zwedck der Datenverarbeitung; Grundbegriffe
und Arten;

- Daten; Codes.
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Datenerfassung: Datentriger, Datenerfassungs-
gerite.

Aufbau der Datenverarbeitungsanlage: Zen-
traleinheit; Eingabegerite; Ausgabegeriite; exter-
ne Speicher;

Dialoggerite.

Datenferniibertragung.
Programmerstellung:

Aufgabenstellung; Problemanalyse; Formatent-
wurf;  Datenflufiplan;  Programmablaufplan

(Blockdiagramm); Schreibtischtest.

Codierung; Erstellung zweckmifiger Testda-
ten; Maschinentest.

Dokumentation und Archivierung.

Ubersicht iiber die Programmiersprachen und
Erarbeitung von Problemlésungen in einer hd-
heren Programmiersprache.

Organisation:

Stellung der Datenverarbeitungsabteilung in-
nerhalb des Betriebes und ihre Organisation
(Raumorganisation, Maschinenorganisation, Per-
sonalorganisation und Berufsbilder in der Da-
tenverarbeitung);

Organisation der Datenerfassung; Formular-
und Dateiorganisation; Datensicherung und Da-
tenschutz.

Verarbeitungsmethoden und Betriebssysteme,

Groflanlagen und mittlere Datentechnik.

Umstellung eines Betriebes auf elektronische
Datenverarbeitung.

Uberblick iiber die wichtigsten Anwendungs-
moglichkeiten im Bereich des betrieblichen Rech-
nungswesens.

Terminplanung und Terminkontrolle.

Probleme der Aufbau- und Ablauforganisa-
tion in der Datenverarbeitung.

Wirtschaftlichkeit und Einsatzmdglichkeiten
von elektronischen Datenverarbeitungsanlagen.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung der Grundlagen der Da-
tenverarbeitung (insbesondere der technischen
und mathematischen) — soweit diese fiir das
Verstindnis der Arbeitsweise einer elektronischen
Datenverarbeitungsanlage uad fiir den weiteren
Unterricht unbedingt erforderlich sind — ist auf
den Vorkenntnissen der Schiiler aufzubauen.

Die Aufzihlung des Lehrstoffes ist nicht so zu
verstehen, dafl die einzelnen Kapitel in der an-
gefithrten Reihenfolge behandelt werden miissen;
vielmehr sollten nach Méoglichkeit die Kapitel
Grundlagen der Datenverarbeitung, Programm-
erstellung und Organisation integriert bzw. pa-
rallel behandelt werden, um dem Schiller so
rasch wie moglich ein unmittelbares Erfolgser-
lebnis zu vermitteln und damit seine Motivation
zu fordern. - ;
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Neben audiovisuellen Unterrichtsmitteln, ins-
besondere Lehrfilmen, Dias und Overheadfolien
ist auf die Verwendung von Zeichenschablonen,
Originalformularen und sonstigem Anschauungs-
material besonderer Wert zu legen. Lehrausginge
und Exkursionen sowie Demonstration von Ap-
plikationen der Praxis erhohen den Unterrichts-
ertrag. Zur besseren Durchfiihrung sowie fiir die
praktische Arbeit kann es erforderlich sein, fiir
den Datenverarbeitungsunterricht Doppelstun-
den, gegebenenfalls Randstunden, vorzusehen, die
bei Bedarf auch zu mehrstiindigen Blocken zu-
sammengefafit und in die sonst unterrichtsfreie
Zeit verlegt werden konnen. Speziell bei der Pro-
grammierung ist der Schiiler zu selbstindigem,
logischem und algorithmischem Denken sowie
zu Sorgfalt, Griindlichkeit und konstruktiver
Zusammenarbeit in der Gruppe anzuleiten.

Schularbeiten: zwei, bei Bedarf zweistiindig.

7. Politische Bildung und Rechtslehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Einblick in wichtige Staatsfunktionen, die fiir
Wirtschaft und Alltagsleben von Bedeutung sind.

Problemerkenntnis der Grundbegriffe der
Staatslehre, des dsterreichischen Verfassungs- und
Verwaltungsrechts, wichtiger Bestimmungen des
Privatrechts, des Zivilprozefirechts, des Straf-
rechts, des Gewerberechts und des Arbeits- und
Sozialrechts. Beherrschung des Schriftverkehrs
mit den Gewerbebehdrden. Fihigkeit zur ver-
antwortungsbewufiten Wahrnehmung politischer
Rechte und zur Erfilllung staatsbiirgerlicher
Pflichten. Bejahung der demokratischen Gesell-
schaftsordnung und des rechtsstaatlichen Prin-
zips in allen Bereichen. Bereitschaft zur Ver-
stindigung und Zusammenarbeit.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):
Grundbegriffe der Rechtslehre:

Rechtsordnung; Arten des Rechts; Auslegung;
Rechtssubjekte.

Grundbegriffe der Staatslehre:

Staatselemente; Staatszweck; Staats- und Re-
gierungsformen; politische Parteien; Staatenver-
bindungen und intermationale Organisationen;
Menschenrechte.

Usterreichisches Verfassungsrecht:

Grundsitze der dsterreichischen Bundesverfas-
sung; Zustindigkeitsverteilung zwischen Bund

und Lindern in Gesetzgebung und Vollziehung; |

Gesetzgebung des Bundes, der Linder; Verwal-
tung des Bundes, der Linder, Selbstverwaltung;
Gerichtsbarkeit; Kontrolle der Staatsgewalt.

Verwaltung und Verwaltungsverfahren:

Grundziige des Verwaltungsaufbaues; Behor-
denaufbau in Usterreich; Verwaltungsakte und
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Verwaltungsverfahren; Rechtsschutz; Verwal-

tungsstrafrecht.

Privatrecht:
Personenrecht; Familienrecht; Erbrecht; Sa-
chenrecht; Vertrags- und Schadenersatzrecht.

Zivilgerichtsbarkeit:

Gerichtsorganisation; Zustindigkeit; streitiges
und auflerstreitiges Verfahren; Zwangsvollstrek-
kung; Insolvenzrecht; jeweils mit einschligigen
Schriftsitzen.

Gewerberecht:

Einteilung der Gewerbe; Voraussetzung fiir die
Ausiibung von Gewerben; Gewerbeberechtigung;
Konsumentenschutz; Umweltschutz; Betriebsan-
lagen; Gewerbebehdrden und -verfahren; ge-
werblicher Rechtsschutz; Urheberschutz; Schrift-
verkehr im Gewerberecht.

Arbeitsrecht:

Arbeitsvertrag; Angestellter — Arbeiter —
Lehrling; Rechte und Pflichten aus dem Arbeits-
vertrag; Beendigung des Arbeitsverhiltnisses;
Arbeitnehmerschutz;  Arbeitsverfassungsgesetz
(kollektive Rechtsgestaltung, Betriebsverfassung,
Behorden und Verfahren); Arbeitsgerichtsbarkeit;
Interessenvertretungen der Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer.

Sozialrecht:

Kranken-, Unfall-, Pensions- und Arbeitslo-
senversicherung; Arbeitsmarktférderung; Fami-
lienlastenausgleich; Fiirsorge.

Strafrecht:

Materielles Strafrecht; Strafprozefl; Strafvoll-
zug; Jugendgerichtsbarkeit.

Verkehrsrecht (wichtigste Bestimmungen).

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung von Teilgebieten ist jeweils
von den Rechtsquellen auszugehen.

Die Rolle der Kammern, Verbinde, Gewerk-
schaften und politischen Parteien in der politi-
schen Wirklichkeit ist den Schiilern bewufft zu
machen. Aktuelle Themen mit Beispielen aus
dem offentlichen Leben und dem Wirtschaftsle-
ben sind besonders zu betonen, um eine ober-
flichliche Vielheit zu vermeiden.

Querverbindungen sind vor allem zur Betriebs-
wirtschaftslehre, zur Volkswirtschaftlehre und
Soziologie herzustellen.

Eine Vertiefung des theoretischen Wissens ist
durch Lehrausginge und Exkursionen zu errei-
chen (z. B. zu Sitzungen der allgemeinen Ver-
tretungskSrper, zu politischen Parteien und Inte-
ressenverbinden, zu Gerichten und Verwaltungs-
behérden).
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Die Handhabung und Interpretation von Ge-
setzesstellen ist zu iiben. Ebenso sind Schriftsitze
(z. B. Testamente, Mahnklagen, einfache Exeku-
tionsantrige) und Ausziige aus Offentlichen Bi-
chern zu erarbeiten und zu verfassen, gegen-
standsbezogene Medienaussagen zu besprechen
und Fallstudien durchzufiihren. Dabei ist auf die
duflere Form und die Verwendung von Origi-
nalformularen sowie auf einen der Praxis ent-
sprechenden Inhalt und den sprachlichen Aus-
druck Wert zu legen. Auf das Alter, die Vor-
bildung und auf eine eventuell vorhandene Be-
rufserfahrung der Schiiler ist Bedacht zu neh-
men.

8. Volkswirtschaftslehre und Soziologie

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der gesamtwirtschaftlichen Pro-
bleme und Gesetzmifigkeiten der Volkswirt-
schaft als Grundlage fiir das Verstindnis der
wirtschaftlichen Vorginge in der 8sterreichischen
Volkswirtschaft und in der Weltwirtschaft.

Fihigkeit zur Beurteilung volkswirtschaftli-
cher Vorginge sowie zur kritischen Auseinan-
dersetzung mit den wirtschaftspolitischen Aus-
sagen und Mafinahmen der politischen Parteien
und Interessenvertretungen.

Kenntnis der Grundbegriffe der Soziologie.

Bereitschaft zur Verstindigung und Zusam-
menarbeit in volkswirtschaftlichen, weltwirt-
schaftlichen und soziologischen Bereichen.

Verstindnis fiir die Problematik des Umwelt-

schutzes aus volkswirtschaftlicher und soziologi-
scher Sicht.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Grundlagen der Wirtschaft:

Zusammenfassung und Erginzung wirtschaft-
licher Grundbegriffe; Makro- und Mikrodko-
nomik.

Nationalskonomische Schulen:

Okonomischer Klassizismus; Sozialismus; neue
Richtungen der Nationalokonomie.

Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsordnungen:

Modell der freien Verkehrswirtschaft, der
Zentralverwaltungswirtschaft und  bestehende
Wirtschaftsondnungen.

Lehre und Politik von der Produktion:

Faktoren Grund und Boden (Renten, Stand-
ort, Umweltschutz, Wohnbaupolitik, Agrarpoli-
tik).

Faktor Arbeit (Arbeitsteilung und Rationali-
sierung, Arbeitskosten, Vollbeschiftigung und
Arbeitslosigkeit, volkswirtschaftliche Bedeutung
der Beschiftigung von Gastarbeitern, Lohnpoli-
tik); '
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Faktor Kapital (Begriff und Emstehﬁng); Fak-

torenzusammenwirken.

Lehre und Politik des Giiterumlaufes:

Marktformen  (Nachfrage wund Angebot,
Gleichgewicht und Wirkungen der Verschiebung
von Angebot und Nachfrage);

Preisbildung (Arten der Preise, Preiselastizitit,
Preispolitik); Geldlehre (Geldfunktionen, Geld-
wert, Geldwertbestimmung, Kaufkraft, Indizes,
Geldwertschwankungen); Wihrungspolitik (Sta-
bilisierungspolitik, Aufgaben der Oesterreichi-
schen Nationalbank); Aufenwirtschaftspolitik
(Zahlungsbilanz, Aufbau und Gliederung, Zah-
lungsbilanzausgleich, Auf- und Abwertung).

Lehre und Politik der Giiterverteilung:
Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung (Entste-

hung, Verteilung und Verwendung des Sozial-

produktes); Einkommensverteilung,
Sozialpolitik.

Lehre und Politik des Giiterverbrauches:

. Konsum; Einfluffaktoren der Konsumfunk-
tion; Sparen und Investieren; Verbraucherschutz.

Konjunkturlehre und Konjunkturpolitik:

Konjunkturzyklen; Konjunktur- und Wirt-
schaftswachstum;

Konjunkturpolitik (Ziele, magisches Vieleck,
Mittel, Steuerungsmafinahmenkatalog, Geld-
und Wihrungspolitik, Budgetpolitik); der Sster-
reichische Bundeshaushalt; Problematik kon-
junkturpolitischer Mafinahmen.

Integration und Grofraumwirtschaftspolitik.
Weltwihrungsfragen.

Soziologie:

Grundbegriffe; soziale Verhaltensweisen; Be-
ziehungen; Schichtung und sozialer Wandel, aus-
gewihlte Themen aus der Betriebs- und Um-

weltsoziologie (z. B.: Kommunikation, Mitbe-
stimmung).

Didaktische Grundsitze:

In Querverbindung zur Betriebswirtschafts-
lehre ist die Stellung des einzelnen Wirtschafts-
subjektes in der Gesamtwirtschaft bzw. in einer
konkreten Wirtschaftssituation darzulegen (so-

wohl im Sffentlichen als auch im privaten Wirt-
schaftsbereich).

Dem Lehrer ist es iiberlassen, Schwerpunkte
zu bilden und aktuelle Ereignisse anhand von
Berichten der Massenmedien mit den Schiilern
zu besprechen. Insbesondere ist in den Schiilern
die Fihigkeit, sich eine eigene Meinung zu bil-
den und sie zu vertreten, zu férdern.

Einzelne Kapitel sind abschlieflend zusammen-
zufassen und nach Méglichkeit ‘durch besondere

Aktivierung der Schiiler (z. B. Kurzreferate mit
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anschlieRenden Diskussionen, Fallstudien) zu ver-
tiefen.

Das theoretische Wissen ist nach Moglichkeit
durch Exkursionen mit entsprechender Vor- und
Nachbereitung praktisch zu untermauern.

9. Stenotypie und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabes

Fihigkeit zur sprachlich und formal richtigen
sowie fehlerfreien Herstellung von Schriftstiicken
der wirtschaftlichen Praxis, der Behorden und
des personlichen Bereiches unter praxisgemifier
Anwendung der Kurzschrift, des Maschinschrei-
bens und der einschligigen Organisationsmittel.

Im Teilbereich Maschinschreiben:

Sichere Beherrschung des Zehn-Finger-Tast-
schreibens sowie der Einrichtungen der Schreib-
maschine zur rationellen Anfertigung von
Schriftstiicken; Gewandtheit im fehlerfreien und
sauberen Abschreiben und Schreiben nach Diktat
bis zu einer Geschwindigkeit von 130 Anschli-
gen (40 bis 50 Silben) je Minute.

Im Teilbereich Kurzschrifts

Fihigkeit, ein Diktat von 100 Silben pro Mi-
nute nach der Deutschen Einheitskurzschrift
(Wiener Urkunde) aufzunehmen, sicher zu lesen
und Niederschriften wortgetreu, formgerecht
und frei von Fehlern zu iibertragen. Wendig-
keit im Erfassen des gesprochenen Wortes und
Genauigkeit in der Verarbeitung und Wieder-
gabe von Gesprochenem.

Im Teilbereich Stenotypie und Phonotypie:

Fihigkeit, Texte mit mindestens 100 Silben
pro Minute kurzschriftlich aufzunehmen und
wortgetreu, formgerecht und fehlerfrei maschin-
schriftlich zu iibertragen; Kenntnis der Bedie-
nung von Diktiergeriten und ihrer rationellen
Arbeitsweise; Fertigkeit, Phonogramme flieflend,
wortgetreu und formgerecht maschinschriftlich
zu iibertragen; Fihigkeit zum selbstindigen Ge-
stalten von Schriftstiicken sowoh! nach Steno-
gramm als auch nach Diktiergerit.

Im Teilbereich Textverarbeitung:

Kenntnis der Grundlagen der Biiroorganisa-
tion und der einschligigen Organisationsmittel
unter besonderer Beriicksichtigung der einschli-
gigen Gerite der Textverarbeitung im weitesten
Sinne.

Fihigkeit zur selbstindigen Gestaltung von
Schriftstiicken aufgrund der in der Betriebswirt-
schaftslehre bzw. im Rechnungswesen erarbei-
teten Stichworte bzw. Grundsitze unter Anwen-
dung der in den einzelnen Teilbereichen (Ma-
schinschreiben, Kurzschrift, Stenotypie und
Phonotypie sowie Textverarbeitung) vermittel-
ten Kenntnisse und Fertigkeiten.
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Lehrstoff (5 Wochenstunden):

Methodische Erarbeitung des Tastenfeldes im
Zehn-Finger-Tastschreiben einschlieflich Ziffern
und Zeichen, der Hervorhebungsarten und des
Tabulators. Gestaltung von genormten und un-
genormten  Geschiftsbriefen. Steigerung der
Schreibgeschwindigkeit in Abschrift (130 An-
schlige je Minute) und Diktat bis mindestens
40 bis 50 Silben je Minute.

Maschinenkunde und Pflege der Schreibma-
schine. Beherrschung der Vervielfiltigungsver-
fahren. Uberblick iiber Einsatz und Anwendung
verschiedener Biiroorganisationsmittel.

Ubertragung von Stenogrammen in die
Schreibmaschine. Einfihrung in das Schreiben
nach Tontrigern nach den Richtlinien fiir Pho-
notypie.

Beherrschung der Eilschrift, aufbauend auf
der Verkehrsschrift nach der Wiener Urkunde
sowie ausgewihlte Form- und Gruppenkiirzun-
gen aus der Redeschrift.

Organisation der Textbearbeitung und der
programmierten Textverarbeitung. Erstellung
von Textbausteinen und deren praktische Ver-
wendung in Zusammenarbeit mit der Betriebs-
wirtschaftslehre,

Didaktische Grundsitze:

Die Erfahrung und der hohere Bildungsgrad
der Schiiler bedingt eine gestraffte Vermittlung
des Lehrstoffes. Moglichkeiten zur Leistungsstei-
gerung iiber das Lehrziel hinaus miissen gebo-
ten werden.

Mit den anderen Unterrichtsgegenstinden, be-
sonders der Betriebswirtschaftslehre, ist die In-
tegration berzustellen. Dies lifit sich vor allem
im kaufminnischen Schriftverkehr verwirkli-

 chen.

Durch Besuch von modernen Biirobetrieben
sollen die Schiiler mit der Textverarbeitung in
der unmittelbaren Praxis vertraut gemacht wer-
den.

Eine Einfithrung in die Phonotypie und in die
Diktantenschulung gibt den Schiilern Gelegen-
heit zur Kooperation.

Zwei Schularbeiten.

B. Freigegenstand

Lebende Fremdsprache einschliefllich Fachsprache

(Englisch, Franzosisch, Italienisch, Spanisch, Rus-
sisch, Tschechisch, Serbokroatisch, Slowenisch)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Einfithrung in die fremde Wirtschaftssprache;
Beherrschung eines entsprechenden Wortschatzes
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aus der Wirtschaftssprache; Fihigkeit, fremd-
sprachige Texte politischer, kultureller, wissen-
schaftlicher und vor allem wirtschaftlicher Na-

tur zu verstehen und ins Deutsche zu iibersetzen.

Sicherheit im Abfassen und Ubersetzen {ins
Deutsche und in die Fremdsprache) gebriuchli-
cher Geschiftsbriefe, vor allem des Auflenhan-
dels, und Kenntnis des dazu notwendigen Wort-
und Phrasenschatzes.

Einblick in die wirtschaftlichen Bezichungen
der Linder des betreffenden Sprachraumes zu
Osterreich.

Fihigkeit und Bereitschaft zur selbstindigen
Weiterbildung.

Lehrstoff (3 Wochenstunden):

Thematischer Bereich:

Innerbetriebliche Organisation, Formen der
betrieblichen Organisation; Grofi- und Klein-
handel; Banken, Borsen, Versicherungen; Auflen-
handel, Fremdenverkehr; aktuelle Probleme.
Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, Ange-
bot, Bestellung, Auftragsbestitigung, Versand-

anzeige, Zahlungsverkehr, Mingelriige, Aus-
kiinfte, Werbung1), Vertretungen, Spedition,
Stellenbewerbung 1).

1) Entfille bei Russisch,
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Kommunikation:
Bericht, Zusammenfassung, Stellungnahme,

Diskussion, Referat, Ubersetzung aktueller Texte
wirtschaftlichen, politischen und kulturellen In-
halts, Geschiftsbriefe.

Didaktische Grundsitze:

Voraussetzung fiir den Besuch dieses Freige-
genstandes sind entsprechende Vorkenntnisse.

Als Unterrichtssprache ist so weit wie moglich
die Fremdsprache zu verwenden.

Im ersten Unterrichtsmonat sind bereits be-
kannte Sachgebiete aus dem Wirtschaftsleben wie
z. B. Post, Bahn, Verkehr, Bank, Borse, Reise-
biiro, Mafle und Gewichte u. dgl. zu wieder-
holen.

Die Lektiire von. Wirtschafts- und Tageszei-
tungen ist in den Unterricht einzubauen. Dabei
sind gelegentlich Probleme der Grammatik
(Wortstellung, Pripositionen, Nominalformen)
zu besprechen. Kurze Referate iiber Teile des
behandelten Lehrstoffes bzw. iiber Wirtschafts-
artikel erleichtern die Anwendung fachlicher
Redewendungen.

Im Kaufminnischen Schriftverkehr sind ein-
fache Geschiftsfille, vor allem des Auflenhan-
dels, anhand von Musterbriefen zu iiben, die in
Ausdruck und Inhalt der derzeitigen Praxis
entsprechen, wobei Querverbindungen zur Be-
triebswirtschaftslehre herzustellen sind.
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Anlage CJ2

LEHRPLAN DES ABITURIENTENLEHRGANGES FUR BERUFSTATIGE AN

HANDELSAKADEMIEN

I. STUNDENTAFEL

(Gesamtstundenzahl und StundenausmaB der einzelnen Unterrichtsgege nstinde)

Wochenstunden L;'g-‘:;_"
Semester tungs-
Pflichtgegenstand 1 2. 3 gruppe
1. Warenkunde ......... SR A s s e ol Calea Y — — 4 (1)
2. Mathematik und angewandte Mathematik ....ovevenen. 3 3 2 I
3. Betticbswirtschaftslebre. .. oo o i iy s 5 4 5 I
4, Spezielle Betticbswirtschaftslehre ..............0 Canaee = 2 3 I
5. Rechnuntawesen | 00wl clle Bl T S v O 6 5 5 I
6., Datetiveratheitung "L o0 00 o0 Ve ol s h s dati Bh oy SRR o 2 2 I
7. Politische Bildung und Rechtslehre.....cooveeennenn ¥ 2 2 2 oI
8. Volkswittschaftslehre und Soziologie ......... S ed s s 2 2 2 I
9. Stenotypie und Textveratbeitung ......c.ccviieeeennns 5 5 — v

Gesamtwochenstundenzahl

------------------------------

N
w
N
w
N
W
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Bildungsziel

Der Abiturientenlehrgang fiir Berufstitige an
Handelsakademien hat im Sinne des § 75 des
Schulorganisationsgesetzes die  Aufgabe, in
einem dreisemestrigen Bildungsgang Personen,
die die Reifepriifung einer allgemeinbildenden
hoheren Schule oder einer berufsbildenden héhe-
ren Schule erfolgreich abgelegt haben und in
das Berufsleben eingetreten sind, zusitzlich eine
hohere wirtschaftliche Bildung zu vermitteln,
die die Absolventen zur unmittelbaren Aus-
iibung eines gehobenen Berufes in der Wirt-
schaft oder in der offentlichen Verwaltung be-
fahigt.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Durch die Ausrichtung aller Unterrichtsgegen-
stinde auf das Leitfach Betriebswirtschaftslehre
soll jene gemeinsame Bildungswirkung aller Un-
ternichtsgegenstinde erreicht werden, die dem
Bildungsauftrag des Abiturientenlehrganges fiir
Berufstitige entspricht.

In diesem Sinne kommt dem Lehrplan die
Bedeutung eines Rahmens zu. Die Verinderun-
gen des Wirtschaftslebens zwingen zur stindigen
Anpassung des Lehrgutes an die Bediirfnisse der
Praxis. Daher ist die Einbeziehung aktuellen
Wissensgutes, gegebenenfalls auch auflerhalb des
Lehrplanes, im Hinblick auf die Erginzung des
Lehrstoffes notwendig, wobei die sorgfiltige Aus-
wahl des Lehrgutes der pidagogischen Verant-
wortung des Lehrers iiberlassen bleibt.

Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstinden
ist auf das Gesamtziel des Abiturientenlehrgan-
ges fiir Berufstitige auszurichten; dazu ist die Zu-
sammenarbeit aller Lehrer erforderlich. Pidago-
gische Beratungen und sonstige geeignete Mafi-
nahmen haben die Ausniitzung aller sich bieten-
den Querverbindungen zwischen den Unterrichts-
gegenstinden sicherzustellen.

Durch Heranziehen von geeignetem Anschau-
ungsmaterial und unter wohlabgestimmter Ein-
beziehung der audiovisuellen Unterrichtsmittel
sowie durch Bedachtnahme auf das Alter, die
Vorbildung wund auf die vorhandene Be-
rufserfahrung der Schiiler ist der gesamte Un-
terricht praxisbezogen zu gestalten, wobei der
letzte Stand der technischen Entwicklung zu be-
riicksichtigen ist.

Besondere Bedeutung ist in allen hiezu geeig-
neten Unterrichtsgegenstinden der Politischen
Bildung, der umfassenden Landesverteidigung,
der Gesundheitserziehung, der Medienerziehung
und der Erziehung zur Aufgeschlossenheit gegen-
iiber Problemen des Umweltschutzes und des
Verbraucherschutzes beizumessen.
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Einschligige Schulveranstaltungen dienen zur
Erginzung des Unterrichts und zur Vermittlung
von Einblicken in groflere Zusammenhinge auf
kulturellen, wirtschaftlichen, politischen und so-
zialen Gebieten.

Der griindlichen Erarbeitung in der notwendi-
gen Beschrinkung ist der Vorzug gegeniiber
einer oberflichlichen Vielheit zu geben. Aus die-
ser Grundhaltung heraus ist das exemplarische
Lehren und Lernen besonders zu pflegen.

Der Lehrer wird daher die Methode seines Un-
terrichts so zu wihlen haben, dafl der Schiiler
lernt, das Wesentliche zu erkennen und Neues
mit Interesse aufzunehmen. Bei der Darbietung
des Lehrstoffes wird auf die vortragende Me-
thode niemals ganz verzichtet werden konnen,
jedoch miissen auch andere Methoden verwendet
werden, wie etwa die selbstindige Erarbeitung
durch Schiiler, kurze Referate, Sammlung und
Vergleich von Berichten der Massenmedien, Lo-
sungsversuche von Problemen nach gruppendy-
namischen Gesichtspunkten, sinnvoller Einsatz
vorhandener audiovisueller Mittel. Dabei ist ein

Methodenwechsel motivations- und leistungsfor-
dernd.

Durch die didaktischen Grundsitze, die den
einzelnen  Unterrichtsgegenstinden  beigefiigt
sind, soll die padagogische Initiative des Lehrers
nicht eingeengt werden. Wahl und Anwendung
der Methoden des Unterrichts sind dem Lehrer
als schopferische Leistung grundsitzlich freige-
stellt.

Die Hinfithrung des Schiilers zur Selbstindig-
keit in der Arbeit, aus der die Freude an der
eigenen Leistung erwichst, wird den Kern der
pidagogischen Arbeit in jedem Unterrichtsge-
genstand bilden. Dieses Ziel kann erreicht wer-
den, wenn der Schiiler zu eigenstindiger Be-
handlung komplexer Probleme gefithrt wird,
die von ihm Initiativen zur selbstindigen Infor-
mationsbeschaffung, zur Heranzichung origina-
ler Quellen (Gesetzestexte, Fachzeitschriften,
Fachliteratur, Besorgung von Informationen aus
der Wirtschaft und aus der 6ffentlichen Verwal-
tung u. a.) verlangen. Dadurch soll auflerdem
im Schiiler die Erkenntnis fiir die Notwendig-
keit der eigenen Weiterbildung geweckt und die
Moglichkeit hiefiir aufgezeigt werden.

Die Behandlung von Fachproblemen, wie sie
die Spezielle Betriebswirtschaftslehre fordert,
ist stets unter dem Aspekt der Gesamtausbil-
dung zu sehen. Das vertiefte Eindringen in be-
sondere Probleme eines Fachgebietes unter Ein-
satz von adiquaten Arbeitsmethoden hat insbe-
sondere auch die Fihigkeit zum Erkennen und
Losen von fachspezifischen Problemen anderer
betriebswirtschaftlicher Teilgebiete zu fordern.

Im Sinne einer Vorbereitung fiir den unmit-
telbaren Eintritt in das Berufsleben ist die Grup-
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penarbeit, die in der Praxis immer wieder zur
Problemaufbereitung und -bewiltigung ange-
wandt wird, in den Unterricht des Abiturien-
tenlehrganges fiir Berufstitige einzubauen. Die
Gruppenarbeit ist dariiber hinaus ein geeignetes
Micttel zur Forderung der Bereitschaft und Fihig-
keit zur Kommunikation und zur Kooperation.

Bei der Bildung der Arbeitsgruppen ist daranf
zu achten, dafl nicht immer gleich befihigte
Schiiler in einer Gruppe zusammengefalt wer-
den. Die Schiiler sollen lernen, ithre Argumente
zu formulieren; den Konsens zu suchen und sich
in der Gruppe sachlich durchzusetzen. Die aktive
und passive Mitarbeit in der Gruppe ist vom
Lehrer sorgfiltig zu beobachten.

Das Bildungsgut dient nicht nur der fachli-
chen Ausbildung, sondern im Sinne einer Erzie-
hungsfunktion der Schule auch in hohem Mafle
der Personlichkeitsformung. Der Unterricht hat
in jedem Wissensgebiet die Wirtschaft als kultu-
relle und gesellschaftliche Funktion aufzufassen
und den Wert der Arbeit als wesentliches per-
sonlichkeitsbildendes Element zu betonen. Die
Verantwortung des Menschen in der Wirtschaft
gegeniiber der Gemeinschaft ist bewuflt zu
machen.

IIl. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABE
DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-
STANDE, LEHRSTOFF, DIDAKTISCHE
GRUNDSATZE

1. Warenkunde

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
3. Semester (4 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Didaktische Grundsitze:

Eine Uberlastung der Abiturienten kann nur
durch Beschrinkung des Stoffes auf verhiltnis-
miflig grofle Ubersichten und durch Ausscheiden
veralteter Technologien vermieden werden.
Aktuelle Probleme und wichtige technologische
Neuerungen sind stets zu beriicksichtigen.

Der anschaulichen Gestaltung des Unterrichts
dienen Naturobjekte, Warenproben, audiovisu-
elle Unterrichtsmittel, Lektiire von Konsumen-
tenzeitschriften.

2. Mathematik und angewandte Mathematik
Bildungs- und Lehraufgabe: ‘

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Stiick 9a, Nr. 106

Lehrstoff:
1. Semester (3 Wochenstunden):

Zinseszins- und Rentenrechnung:

Dekursive und antizipative Zinseszinsen, ganz-
und unterjihrige Verzinsung, iquivalente Zins-
sitze.

Ganz- und unterjihrige gleichbleibende Ren-

‘ten, Schuldtilgung, Tilgungspline, Konvertie-

rung.

2. Semester (3 Wochenstunden):

Wahrscheinlichkeitsrechnung und Statistik:
Beschreibende Statistik, relative Hiufigkeit und
Wahrscheinlichkeit, bedingte Wahrscheinlichkeit,
Additions- und Multiplikationssarz, diskrete und
stetige Verteilungen; Stichprobenplan; Regres-
sion, Korrelation.
Linearplanung:
Graphische Losung von Optimierungsauf-
gaben; Simplexmethode.

3.Semester (2 Wochenstunden):

Methode Branch and Bound.
Berechnung von Netzplinen.

Kosten- und Preistheorie:

Gesamt-, Grenz- und Stiickkostenfunktion,
Betriebsoptimum; Nachfrage-, Erlos- und Ge-
winnfunktion, Gewinnoptimierung.

Didaktische Grundsitze:

Neben dem Erlernen routinemifliger Opera-
tionen soll besonderer Wert auf die eigenstindige
Bearbeitung von Aufgaben gelegt werden.
Rechenmaschinen sind soweit wie mdglich heran-
zuziehen. Querverbindungen zu den kaufminni-
schen Unterrichtsgegenstinden sind herzustellen.
Den Schiilern soll Gelegenheit zu kooprativem
Losen von Problemen gegeben werden.

Schularbeiten: je eine zweistiindige in jedem

Semester.

3. Betriebswirtschaftslehre
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).
Lehrstoff:

1. Semester (5 Wochenstunden):
Betriebswirtschaftliche
lagen

Wesen und Grundlagen der Wirtschafts

Bediirfnis; Bedarf; Giiter und Dienstleistungen;
Markt.

Betrieb:

Aufgaben und Arten; Uberblick iiber die
Faktoren und Funktionen des Betriebes. ?

Grurnd-
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Unternehmung:

Rechtliche Grundlagen (Kaufmann, Firma,
Handels- und Genossenschaftsregister); Griindung
der Unternehmung, Wahl des Betriebsgegen-
standes, des Standortes, der Unternehmungsform
und der Organisationsstruktur; Mitarbeiter im
Unternehmen.

Beschaffungund Absatz

Begriffe und Zusammenhang.
Grundbegriffe der Beschaffung.

Kaufvertrag einschliefilich Schriftverkehr:
Rechtliche Grundlagen; Inhalt; Anbahnung;

Abschlufl, Lieferung, Rechnungslegung und

Zahlung.

Der Wechsel einschliefilich Schriftverkehr:

Rechtliche Grundlagen; wirtschaftliche Bedeu-
tung; ordnungsmifliger Wechselumlauf; Unregel-
mifigkeiten im Wechselumlauf.

Vertragswidrige Erfiillung des Kaufvertrages und
deren Folgen einschliefilich Schriftverkehr:

Lieferung mangelhafter Ware; Lieferverzug;
Annahmeverzug; Zahlungsverzug. :

Grundbegriffe der Lagerhaltung:

Bestimmung der Lagergrofle und Errechnung
wichtiger Kennzahlen, Kosten der Lagerhaltung.

Grundbegriffe des Absatzes.
Der Markt und seine Organisationsformen.
Marketing.

Marktforschung; Vertriebssysteme; Werbung
einschlieflich Schriftverkehr; Produkt- und Sor-
timentgestaltung; :

Diversifikation; Spezialisierung.

Handel:

Funktionen des Handels; der Einzelhandelsbe-
trieb; der Groffhandelsbetrieb; Handelsvermittler
einschliefflich Schriftverkehr.

Aufenhandel einschlieflich Schriftverkehr:

Bedeutung; Arten; Betriebsformen; Besonder-
heiten des Kaufvertrages bei Anbahnung, Ab-
schluf}, Lieferung und Zahlung; Zoll und Zollver-
fahren; Exportférderung.

2. Semester (4 Wochenstunden):

Finanzierungund Investition

Begriff und Arten der Finanzierung unter Be-
riicksichtigung der verschiedenen Unternehmungs-
formen:
Innen- und Auflenfinanzierung:
Eigenfinanzierung; Fremdfinanzierung; Selbst-
finanzierung; Sonderformen.
Finanzierungsgrundsitze und Errechnung ein-
schldgiger Kennzahlen.
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Geld- und Kapitalmarkt:
Wertpapiere; Wertpapierborse.
Kreditinstitute:

Rechtsgrundlagen; Geschiftsgrundsitze; Ge-
schifte der Kreditinstitute (Passiv-, Aktiv-,
Dienstleistungs- und Eigengeschifte) einschlieflich
Schriftverkehr; Typen der Kreditinstitute.

Sonderkreditaktionen.
Geld- und Kapitalanlage.

Investition:

Begriff und Arten; Investitionsplanung; Ver-
fahren der Investitionsrechnung.
Finanzplanung:

Begriff, Aufgaben und Arten.

Leistungserstellung
Begriff und Arten, -

Erstellung von Dienstleistungen:

Transportbetriebe und Transportvermittler;
Versicherungsbetriebe;

Fremdenverkehrsbetriebe;

sonstige Dienstleistungsbetriebe (Lagerhausbe-
trieb, Auskunftei, Revisionsbetrieb, Dienstlei-
stungen der 6ffentlichen Hand usw.).
Erstellung von Sachleistungen:

Fertigungsplanung; - Fertigungsvorbereitung;
Fertigungsprogramme; Betriebsanlagen; besondere
Probleme der Materialwirtschaft; Fertigungsver-
fahren; Betriebsstruktur; Marktleistung; Markt-

findung. Gegentiiberstellung von Industriebetrieb
und Handwerksbetrieb.

3. Semester (5 Wochenstunden):

Kostenlehre:
Kosten und Kapazitit; Kosten und Preis.

Risikolehre:
Begriff und Arten des Risikos; Risikopolitik.

Unternehmensfihrung

Grundziige betrieblicher Personalpolitik:

Mitarbeiterauswahl; Schriftverkehr im Per-
sonalbereich; Fithrungsstile; Arbeitsbedingungen;
Arbeitsentgelt; Mitarbeitermotivation (materielle
und immaterielle Anreize); Personalplanung, Per-
sonalentwicklung.

Managementfunktionen:
Planung; Organisation; Kontrolle.
Managementkonzeptionen.

Sonderfille unternehmerischer
Entscheidungen:

Anderung der Rechtsform; Kooperation und
Unternehmungszusammenschliisse; Sanierung,
Liquidation, Ausgleich und Konkurs in betriebs-
wirtschaftlicher Sicht,
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Didaktische Grundsitze:

Die Betriebswirtschaftslehre hat die Funktion
eines Leitfaches; daraus ergibt sich die Notwen-
digkeit zur Herstellung von Querverbindungen
zu anderen Unterrichtsgegenstinden.

Die Hauptaufgabe besteht darin, dem Schiiler
ein Gesamtbild der Betriebswirtschaftslehre zu
vermitteln. Der Lehrplan der Betriebswirtschafts-
lehre ist in seiner Gesamtheit als Rahmen zu be-
trachten. Aus dem vorgegebenen Lehrplan ist
wegen der Stoffiille der Betriebswirtschaftslehre
in Abstimmung mit anderen Unterrichtsgegen-
stinden eine sinnvolle Auswahl zu treffen, wobei
auf das Alter, die Vorbildung und die Berufs-
erfahrung der Schiiler sowie auf den aktuellen
Stand des vermittelten Wissens besonders zu
achten ist.

Erforderlichenfalls konnen Vortrige schul-
fremder Personen zur Erginzung des lehrplan-
mifligen Unterrichts vorgesehen werden.

Im Rahmen der Behandlung des Lehrstoffes
sind auf die iuflere Form und die Verwendung
von Originalformularen sowie auf einen der
Praxis entsprechenden Inhalt und den sprachlichen
Ausdruck Wert zu legen.

Es sind nach Moglichkeit aktivierende Lehr-
methoden, praxisgerechte Unterrichtsbehelfe, be-
triebswirtschaftliche Literatur (z. B. Biicher, Fach-

zeitschriften, Mustervertrige) und audiovisuelle |

Unterrichtsmittel zu verwenden.

Besonderer Wert ist in der Betriebswirtschafts-
lehre auf die Forderung der Argumentationsfzhig-
keit sowie der Kreativitit zu legen. Auf die Be-
deutung der Medien im betriebswirtschaftlichen
und gesellschaftlichen Leben ist kritisch einzu-
gehen. Bei den sich bietenden Gelegenheiten ist
auf die Notwendigkeit des Umweltschutzes und
auf die daraus resultierende Kostenbelastung ein-
zugehen.

Doppelstunden kénnen vorgesehen werden.
Schularbeiten: je eine im 1. bis 3. Semester.

4. Spezielle Betriebswirtschaftslehre

a) Geld, Kredit-
rungswesen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
2. Semester (2 Wochenstunden):
Geld- und Kreditwesen

und Versiche-

Gesetzliche und organisatorische Grundlagen
des Gsterreichischen Kreditapparates.

Kreditwesen (Gliubigerschutz), Allgemeine Ge-
schiftsbedingungen, Wettbewerbsabkommen;
Bankenaufsicht.
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Struktur des osterreichischen Kreditwesens:

Sektoren und Verbinde, Sonderkreditinstitute,
Bausparkassen; Unternehmungsformen, rechtliche

| Grundlagen.

Leistungserstellung:
Transformations- und Dienstleistungsfunktion.
Kapitalbeschaffung:

Eigenkapital; Fremdkapital (Einlagen, eigene
Emissionen, Refinanzierungen).

Kapitalverwendung:
Kredit- bzw. Darlehensvertragstechniks Prii-
fungsverfahren (Kreditnehmer, Verwendung,

Sicherheiten, Kreditauskunft); Konditionen, Ab-
wicklung; Sonderfinanzierungen (Verfahrenskre-
dite, Leasing, Exportfinanzierung); Konsortial-
kredite.

Dienstleistungen:

Wertpapierhandel und -beratung, Wertpapier-
analyse; Depotgeschift; internationaler Zahlungs-
verkehr, Kurssicherungsgeschifte.

3. Semester (3 Wochenstunden):

 Bankbetrieb:

Riumliche und funktionale Organisationsstruk-
turen; Innen- und Auflenrevision; Personalwesen;
Sicherheitsvorkehrungen.

Buchhaltung ~ (Bilanzen,
Kostenrechnung; EDV-Einsatz.

Geschiftspolitik:

Einflufl der Notenbank.

Sicherheit, Liquiditit, Rentabilitit.

Standortpolitik; Geld- und Kreditschdpfung;
in- und auslindische Beteiligungen; Eigenveran-
lagungen, Arbitrage, Euromarktgeschifte; Marke-
ting.

Gesamtwirtschaftliche Bedeutung der Kredit-
institute; Finanzplatz Wien. ‘

Geschiftsbericht);

Versicherungswesen

Wesen der Versicherung:

Risiko und Sicherungsmafinahmen; Privat- und
Sozialversicherung; Versicherungszweige und Ver-
sicherungsarten; Versicherungsformen.

Struktur der sterreichischen Versicherungswirt-
schaft:

Rechtsgrundlagen; Versicherungsaufsicht; Un-
ternehmungsformen; Verbandswesen; iiberbe-

| triebliche Zusammenschliisse.

Versicherungsbetrieb:

Organisations

Zentralisation, Dezentralisation; Innendienst,
Auflendienst; Abteilungsaufbau; Arbeitsabliufe
(Erst~- und Folgebearbeitung, Versicherungsfall,
Schadensregulierung, Storno).
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Personalwirtschaft; Finanzwirtschaft; Besonder-
heiten des Rechnungswesens.

Leistungserstellung:

Haupt- und Nebenleistungen; Produktions-
faktoren; Kosten und deren Einflufigrofen.

Absatz und Absatzpolitik:

Absatzprozesse (Vorbereitung, Durchfithrung,
Kontrolle); absatzpolitische Instrumente: Absatz-
programm-, Primien-, Werbungs- und Absatz-
verfahrenspolitik.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Erarbeitung des Lehrstoffes ist auf die
in der Betriebswirtschaftslehre und im Rech-
nungswesen erworbenen Kenntnisse aufzubauen.

Bei der Behandlung des Lehrstoffes sind ins-
besondere die bedarfsgerechte Inanspruchnahme
der Leistungen sowie deren Kosten- bzw. Ertrags-
wirksamkeit im Auge zu behalten.

Beim gesamten Unterricht ist auf eine fachlich
und sprachlich richtige Ausdrucksweise des
Schiilers besonderer Wert zu legen und die Argu-
mentationsfihigkeit und Redegewandtheit zu ent-
widkeln und zu fordern (z. B. Rollenspiel, Ver-
handlungsfithrung, Verhaltenstraining). Die Be-
arbeitung komplexer Geschiftsfille der Praxis
soll den Unterricht erginzen und damit den
Unterrichtsertrag festigen.

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semester, bei
Bedarf zweistiindig.

b) Industrie

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
2. Semester (2 Wochenstunden):

Struktur und Bedeutung der dsterreichischen
Industrie:

Fachliche und regionale Gliederung; Betriebs-
groflen, Eigentumsverhiltnisse; Stellung der In-
dustrie im Rahmen der Gsterreichischen Gesamt-
wirtschaft,

Spezifische Standortprobleme eines Industrie-
betriebes (unter Beriicksichtigung des Umwelt-
schutzes), Aufstellung eines Standortfaktoren-
kataloges; Bedarfsrechnung.

Materialwirtschaft:

Beschaffungsmarktbeobachtung;  Einkaufspla-
nung, Lagerhaltungssysteme und Lagerverrech-
nung.

Fertigung:
Produktionsplanung, Wertanalyse; Fertigungs-
planung (Bereitstellungsplanung, Zeitplanung,
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Kapazititsplanung, Netzplantechnik); moderne
Fertigungsverfahren, Prozefisteuerung; Fertigpro-
duktlagerung.

Absatzwirtschaft:

Industrielle Absatzpolitik, Absatzforschung,
Absatzplanung; Unterschiede im absatzpolitischen
Instrumentarium bei industriellen Klein-, Mittel-
und Groflbetrieben.

Finanzierung:

Finanzplanung und Budgetierung, Kapitalfluf-
rechnungen; Beschaffung von Finanzierungs-
mitteln; Kapitalanlage und Kapitalverwaltung.

Personalwesen:

Personalbedarf, quantitative und qualitative
Personalentwicklung;  Arbeitsstudien, Refa-
Grundlagen, Arbeitsgestaltung, Arbeitsbewertung,
Arbeitszeit- und Leistungserfassung; Entloh-
nungssysteme; Mitarbeitermotivation. Kollektive
und funktionelle Arbeitnehmermitbestimmung.

3. Semester (3 Wochenstunden):

Organisation und Kommunikation:

Kompetenz- und Kommunikationsgefiige im
Industriebetrieb; Stellenbeschreibung; Ermittlung
des notwendigen Informationsbedarfs, Informa-
tionsflufl, Informationsverarbeitung.

Sonderprobleme des industriellen Rechnungs-
wesens:

Kostenerfassungsmoglichkeiten;  Einsatzmog-
lichkeiten der verschiedenen Kostenrechnungs-
systeme; Auswertung der Kostenrechnungsergeb-
nisse zur Entscheidungsfindung. Einsatzmoglich-
keiten der EDV im industriellen Rechnungswesen.

Betriebs- und Bilanzanalyse.

Unternehmungsstrategie:

Unternehmungsziele, Zielkoflikte, Zielkompro-
misse, Fithrungskonzepte; Entscheidungsgremien,
Entscheidungsinstrumentarium;  Anpassungsent-
scheidungen. :

Formulierung von Fithrungsplanen.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungswesens
aufzubauen.

Um dem Schiiler die Auswirkung von Mafi-
nahmen auf die einzelnen betrieblichen Teilbe-
reiche aufzuzeigen und damit eine Zusammen-
schau zu ermoglichen, sind komplexere Beispiele
in Form von Fallstudien und Planspielen in den
Unterricht einzubeziehen, Zu diesem Zweck sind
Projektteams zu bilden.

Bei der Losung von Projektaufgaben sind spe-
zielle Darstellungstechniken, wie der Entwurf von
Ablaufplinen, Organigrammen etc. von den
Schiilern anzuwenden.
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Ferner ist durch Einbeziehung aktuellen In-
formationsmaterials auf branchenspezifische Pro-
bleme einzugehen.

Soweit wie moglich ist bei der Losung von
Problemen auf die Einsatzmdglichkeit der Daten-
verarbeitung Riicksicht zu nehmen.

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semester, bei
Bedarf zweistiindig.

¢) Aufienhandel

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
2. Semester (2 Wochenstunden):
Bedeutung und Arten des Auflenhandels.

Rechtsgrundlagen des Auflenhandels:

Internationales Recht und internationale Ab-
kommen; Osterreichische Rechtsnormen wie
Auflenhandelsgesetz, Zollgesetze, Zollvorschriften,
devisenrechtliche Bestimmungen.

Marketing im Aufenhandel einschlieflich Schrift-
verkehr:

Organisatorische Voraussetzungen:

Marktforschung;

Vertriebsformen unter besonderer Beriick-
sichtigung von Provisionsvertretern und Vertre-
tern auf eigene Rechnung, Filialbetrieben,
Tochtergesellschaften;

Werbung;

Auflenhandelsforderung;

Preispolitik.

Finanzierung im Auflenhandel:

Besondere Formen der Zahlungsabwicklung,
Risken im Auflenhandel und ihre Absicherung.

Transport und Verpackung.

Regelung von Streitfillen; Schiedsgerichtsbar-
keit.

3. Semester (3 Wochenstunden):
Besonderheiten des Rechnungswesens im Aufien-
handelsbetrieb:

Buchungstechnik;

Steuerliche Probleme;

Jahresabschlufi.
Technik des Auflenhandels einschliefllich Schrift-
verkehr:

Export;

Import;

Transit;

Kooperation;

Sonstige Aufenhandelsgeschifte wie Kompen-
sation, Gegengeschifte, Switchgeschifte.
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Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungs-
wesens aufzubauen. Beim Unterricht sind praxis-
gerechte Unterrichtsbehelfe (Originalformulare,
Mustervertrige, Gesetze, Verordnungen, Tarife
usw.) zu verwenden. In beiden Semestern ist auf
die Einbeziehung praktischer Beispiele besonderes
Gewicht zu legen. Im 3. Semester sollen Fallbei-
spiele im Vordergrund stehen.

Auf die Querverbindungen zu den Fremd-
sprachen ist besonders Bedacht zu nehmen.

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semster, bei
Bedarf zweistiindig.

d) Verkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
2. Semester (2 Wochenstunden):

Verkehrsbetriebe:
Betriebe der Personen-, Giiter- und Nach-
richtenbeforderung; Verkehrshilfsbetriebe.
Rechtsgrundlagen, Tarifkunde, Vertragsab-
schlufl einschlieflich Schriftverkehr.
Leistungserstellung:

Verkehrstechnik; Transportverfahren; inner-
betriebliche Organisation (Struktur-, Ablauf-,
Verfahrensorganisation). '

3. Semester (3 Wochenstunden):

Leistungsverwertung:
Markt; Marktkonstellation.

Absatzprozesse: Vorbereitung und Durchfith-
rung einschlieflich Schrifeverkehr, Kontrolle.

Absatzpolitik: Verkehrsbedienung (Servicege-
staltung); Tarifpolitik; Werbung.
Rechnungswesen:

Besonderheiten der Buchhaltung und Be-
steuerung.

Kostenrechnung: Kostenerfassung; Kosten-
gruppen; Kalkulation in Transportbetrieben.

Investitionsrechnungen und Rentabilitdtsbe-
rechnungen.
Betriebsgrofe und Finanzierung:

Kapazitit und Kapitalbedarf.

Didaktische Grundsitze:

Fiir das zu vermittelnde Wissen aus der Ver-
kehrsbetriebslehre ist auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre aufzubauen.

Es ist auf die Besonderheiten von Verkehrs-
betrieben und Verkehrshilfsbetrieben einzugehen.
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Als Unterrichtsbehelfe sind in der Praxis ver-
wendete Materialien (Formularsitze, Tarife,
Mustervertrige usw.) heranzuziehen.

Zur Motivation der Schiiler und zum Erkennen
der Zusammenhinge einzelner Entscheidungen
sind praktische Beispiele und Fallstudien zu
16sen.

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semester, bei
Bedarf zweistiindig.

¢) Fremdenverkehrswirtschaft

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
2. Semester (2 Wochenstunden):

Wesen des Fremdenverkehrs:

Arten und Formen; Stellung des Fremdenver-
kehrs in der Gesamtwirtschaft; soziale und kul-
turelle Bedeutung.

Gesetzliche Grundlagen:

Bundesgesetze, Landesgesetze.
Organisation:

Offentliche und private Stellen; ithre Wirkungs-
weise und thr Wirkungsbereich; Ausbildungs- und
Schulungswege, wissenschaftliche Institute; Frem-
denverkehrsverbinde, Fremdenverkehrsvertre-
tungen im In- und Ausland und Wirtschafts-
organisationen.
Fremdenverkehrssubjekt:

Bediirfnisbildung, Einfliisse, Trends.
Fremdenverkehrsbetrieb:

Arten; Privatzimmervermietung;
Fremdenverkehrsbetriebe;

Standort; Unternehmungsformen; Konzentra-
tionstendenzen.

mittelbare

Reisebiiro:

Stellung im Fremdenverkehr; Leistungsangebot;
Incoming- und Outgoing-Geschift; Reiseorgani-
sation; Reisebiiroorganisation; Vertragstechnik;
Marketing einschlieflich Schriftverkehr; Reise-
biiroverbinde.

3. Semester (3 Wochenstunden):

Gastgewerbebetrieb:

Betriebsarten; Stellung im Fremdenverkehr;
Leistungsangebot; innerbetriebliche Organisation
und Rechnungswesen ‘anhand von praktischen

Beispielen; Vertragstechnik; Marketing ein-
schlieRlich Schriftverkehr.
Infrastrukturelle Fremdenverkehrseinrichtun-

gen offentlicher und privater Natur.

Grundsitze der Fremdenverkehrspolitik:
Begriff, Bedeutung, Ziele, Mafnahmen.
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Didaktische Grundsitze:

In der Unterrichtsgestaltung ist besonderes
Gewicht auf die Schulung des Verstindnisses fiir
die Rolle des Fremdenverkehrs fiir den Einzel-
menschen, fiir Land und Bevolkerung und fiir
die Wirtschaft zu legen. Es ist der Mensch in den
Mittelpunkt der Betrachtungen zu stellen und
damit die wesentliche Aufgabe des Fremdenver-
kehrs, nimlich Bindeglied von Mensch zu
Mensch, von Volk zu Volk zu sein, zum Leit-
motiv des Unterrichts zu machen.

Die Fremdenverkehrslage des Schulortes hat
als Ausgangspunkt praktischer Erorterungen des
Fremdenverkehrs zu dienen. ’

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semester,
bei Bedarf zweistiindig.

f)Instrumentelles

Rechnungs-
wesen .

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Arbiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
2. Semester (2 Wochenstunden):

Kosten- und Leistungsrechnung:

Kostenerfassung:

Besondere organisatorische Probleme der
Kostenerfassung im Anlagen-, Material- und Per-
sonalbereich sowie in den sonstigen Bereichen;
Bewertungsprobleme.

Kostenstellenrechnung:

Kostenstellenbildung und Kostenstellenpline;
Kostenauflésung,.

Kostenplanung:

Primire und sekundire Kostenstellen, Differen-
zierung des Vertriebskostenbereiches; Bezugs-
groflen (homogene und heterogene Kostenver-
ursachung); Voll- und Grenz-Plankostenrech-
nung; Soll-Ist-Vergleich und Abweichungsanalyse,

Komplexe Fille innerbetrieblicher Leistungs-
verrechnung.

Erstellung von Kosten-Gesamtplinen.

Branchenspezifische Kostenstellenrechnung.

Branchenspezifische Kalkulation (Deckungsbei-

tragsrechnung und Preisfindung):

Bestimmung von Angebotspreisen; Bestim-
mung von Preisuntergrenzen.

Kostentriger- und Periodenerfolgsrechnung:
Fixkostendeckungsrechnung; Stufengrenz-
kostenrechnung; Absatzsegmenterfolgsrechnung;
Profit-Center-Erfolgsrechnung.
Bewertung der Halb- und Fertigerzeugnisse
und der selbsterstellten Anlagen bei Fiihrung
einer Grenzkostenrechnung.
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Besondere Entscheidungsmodelle:

Wah! zwischen vorhandenen Maschinen; Eigen-
fertigung — Fremdfertigung; Fremdfertigung
oder Investition; Preisbildung bei einem neuen
Produkt; Break-Even-Analyse (mehrere Pro-
dukte); Produktbeurteilung; Engpafiplanung (Be-
stimmung optimaler Produktions- und Absatz-
programme).

Organisationsformen und -probleme der
Kostenrechnung in der Praxis unter Beriicksichti-
gung der Datenverarbeitung.

3. Semester (3 Wochenstunden):

Dynamische Verfahren der Investitionsrech-
nung:

Interne Revision:

Begriff; Aufgaben; Stellung im Betrieb; Or-
ganisation; Priifungskonzepte; Planung, Durch-
fithrung und Auswertung.

Planung:
Gesamtplanung;
Aufzeigen der Interdependenz der Teilpline;
Operations Research;
Planspiele.

Betriebsanalyse auf der Basis des Rechnungs-
wesens:

Vertiefung und Erginzung; Bewegungsbilanzen;
Kapitalflurechnungen; Fondsrechnungen; Kenn-
zahlensysteme; Unternehmensbeurteilung anhand
von Bilanzen.

Steuerwirkungslehre:

Auswirkung der Steuern vom Vermdgen und
Ertrag auf die Wahl der Rechtsform des Unter-
nehmens, auf die Investitionsentscheidungen, auf
die Gewinnverwendung.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den Kenntnissen der
Betriebswirtschaftslehre und des Rechnungswesens
aufzubauen.

Zur Vermeidung von Uberschneidungen und
Doppelgeleisigkeiten ist auf stindige Kooperation
mit den Fichern Betriebswirtschaftslehre und
Rechnungswesen zu achten. Die Datenverarbei-
tung ist soweit wie moglich in den Unterricht
einzubeziehen.

Der gesamte Unterricht hat sich an mdglichst
praxzisnahen Modellen zu orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verloren gehen darf. Dem
Ziel der Ausbildung entsprechend hat der Lehrer
auf den organischen Aufbau des Lehrstoffes zu
achten und nach Mdglichkeit branchenspezifische
Besonderheiten herauszuarbeiten. In den einzel-
nen Teilbereichen ist auf die besonderen organi-
satorischen Probleme einzugehen. Die Losung der
gestellten Aufgaben und Probleme hat in mog-
lichst praxisgerechter Form zu erfolgen.
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Das Lehrgut ist soweit wie mdglich in Grup-
penarbeit und in Form von Schiilerbeitrigen zu
erarbeiten; Fallstudien und Planspiele sind in
der Unterrichtsarbeit zu verwenden. Doppel-
stunden sind nach Méglichkeit vorzusehen.

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semester,
bei Bedarf zweistiindig.

g) Marketing

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrgan-
ges an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
2. Semester (2 Wochenstunden):

Grundlagen:

Marketingkonzeption und Marketingprozef;
marktorientiertes Entscheidungsverhalten; Mar-
ketingumwelt mit Hinweis auf die einschligigen
gesetzlichen Bestimmungen.

Marketing-Informationssystem:
Organisation.

Marktforschung: Sekundirforschung; Primir-
forschung: Auswahlverfahren, Erhebungsmetho-
den, besondere Probleme (Umweltprognose, Ver-
braucheranalyse, Motivationsforschung, Konkur-
renzforschung); Marktbeobachtung.

Innerbetriebliches Berichtswesen;
stungsbetriebe,

Dienstlei-

Marketing-Planung:

Grundformen; Planungsmethoden; Zielent-
scheidungen, Zielkonflikte; Strategieentscheidun-
gen; zielgesteuerte Fithrung.

Produktpolitik:

Zielsetzungen; Planung und Kontrolle von
Produktinnovationen und -variationen (ein-
schlieflich Kreativititstechniken); Produktauf-
machung; Einfihrung (Testmirkte usw.); Mar-
ketingstrategien im Rahmen des Lebenszyklus;
Sortimentspolitik (einschlieflich Produktpositio-
nierung,  Produktvariation,  Diversifikation,
Marktaufteilung, Elimination von Produkten,
Trading up und Trading down usw.).

Preispolitik:

Preispolitik in den verschiedenen Wettbewerbs-
situationen; vertikale Preisbildung und Preisbin-
dung; Preis und Kosten.

Distributionspolitik:
Distributionswege und -organe; besondere Ver-
triebsmethoden; Wahl des Distributionssystems;
Marketinglogistik, insbesondere Probleme der
Kostenoptimierung; Kundendienst; Sales promo-
tion: Verkaufsgesprich und Verhandlungstechnik,
verkaufsfordernde Mafnahmen.



Stiick 9a, Nr. 106

Kommunikationspolitik:

Werbelehre und ihre Psychologie; Werbetriger
und Werbemittel; Werbeerfolgsprognose.

Werbeplanung: Zielplanung und Werbebot-
schaft; Werbeidee und Gestaltungskonzept; Wer-
bestrategie; Werbeetat und Erstellung des Werbe-
budgets; Bestimmung der Werbetriger und Wer-
bemittel (Auswertung der Ergebnisse der Media-
forschung).

Werbeerfolgskontrolle. Dienstleistungsbetriebe.

3.Semester (3 Wochenstunden):
Marketing-Organisation:

Allgemeines Anspruchsprofil; Spezifische Orga-
nisationsformen (Profit-Center, Projektmanage-
ment, Divisionalisierung usw.); innerbetriebliche
Organisation; Aufiendienstorganisation;  Fith-
rungstechniken,

Kontrolle der Marketing-Aktivititen:

Organisation (einschliefllich Marketing-Con-
troller); Kontrolle des Marketing-Subsystems
durch die Unternehmensleitung; Effizienzkon-
trolle.

Marketing-Mix — Gesamtschau.

Bedeutung der Public-Relations fiir das Mar-
keting,

Sonderformen des Marketing: Exportmarke-
ting; Marketing-Kooperationen; Rezessionsmar-
keting; Marketing fiir Dienstleistungen; Marke-
ting im nichtkommerziellen Bereich (Social-Mar-
keting usw.).

Ethische und soziale Aspekte des Marketing
(kritische Durchleuchtung).

Konsumenismus.

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf den bereits erworbe-
nen Kenntnissen aufzubauen. Der gesamte Un-
terricht hat sich an moglichst praxisnahen Bei-
spiclen zu orientieren. Zur Vertiefung und Mo-
tivation sind im frithestmdglichen Stadium Fall-
studien aus den einzelnen Teilbereichen in Team-
arbeit durchzufithren, wobei praxisgerechte Un-
terrichtsbehelfe zu verwenden sind.

Im 3. Semester sollen Planspiele durchgefithrt
werden. Soweit wie moglich ist bei den einzelnen
Teilgebieten auf die Einsatzmoglichkeit der EDV
Riicksicht zu nehmen.

Doppelstunden kdnnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semester, bei
Bedarf zweistiindig.

h) Organisation und Datenverar-
beitung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).
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Lehrstoff:
2, Semester (2 Wochenstunden):

Informationssystem: Wesen und Bedeutung,
Organisation:
Begriff und Aufgaben:
Struktur-, Ablauf- und Verfahrensorganisation.
Organisationstechniken (Erhebungs-, Darstel-
lungs-, Bewertungs-, Entscheidungs- und Kon-
trolltechniken).
Organisationsphasen:

Istaufnahme (Titigkeiten, Mengengeriist, Zeit-
aufnahmen);

Erarbeitung von Alternativen (Sollablauf);

Entscheidungsphase;

Realisierungsphase;

Kontrolle. :

Der Faktor Mensch in der Organisation unter

bf:sonderer Beriicksichtigung psychologischer, so-
ziologischer und rechtlicher Aspekte.

Das Berufsbild des Organisators.
Verfahrensorganisation:

Gegeniiberstellung von konventionellen und
EDV-Verfahren.

EDV-gerechte Ablauforganisation:

Probleml6sungen aus dem Rechnungswesen
und der Betriebswirtschaftslehre (Problemana-
lyse, Formatentwiirfe, Datenflufpline, Block-
diagramme).

Dateiorganisation.

3.Semester (3 Wochenstunden):

Erarbeitung von Organisationslsungen ausge-
wihlter Teilbereiche des kaufminnischen Rech-
nungswesens hinsichtlich der Struktur- und Ab-
lauforganisation und deren Realisierung mittels
elektronischer Datenverarbeitung.

Einsatzmdglichkeiten von fertigen Softwarepalke-
ten:

Uberblick iiber die Standardsoftware;

Besprechung und Anwendung ausgewihlter
Programmpakete;

Einsatz von Programmgeneratoren.

Die Datenverarbeitung als Informationssystem

und ihre Stellung im Informationssystem des
Betriebes.

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung des Lehrstoffes ist das
Schwergewicht auf die praktische Arbeit zu legen.
Jedes Stoffgebiet ist sofort durch Ubungsbeispiele
und/oder Fallstudien zu erginzen.

Organisations- und Programmieraufgaben sol-
len nach Méglichkeit in Schiilergruppenarbeit ge-
16st werden. Die Argumentationsfihigkeit in der
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Diskussion und das Einfiihlungsvermdgen der
Schiiler sind besonders zu frdern.

Da die zur Verfiigung stehende Zeit nur zur
Erarbeitung einzelner, modellhafter Losungen
ausreicht, sind bei allen Aufgabengebieten auch
fertige Programmpakete zu besprechen und auf
der schuleigenen Anlage oder anlifilich von Lehr-
ausgingen bzw. Exkursionen zu demonstrieren
- (sowohl im Bereich der hdheren als auch im Be-
reich der mittleren Datentechnik). '

Fiir die praktische Arbeit sollen Doppelstun-
den, wenn moglich Randstunden, vorgesehen
werden.

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semester;, bei

Bedarf zweistiindig.

i) 6ffentliche Verwaltung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
2. Semester (2 Wochenstunden):

Offentliche Betriebe und 6ffentliche Verwaltun-
gen als Gegenstand einer speziellen Betriebswirt-
schaftslehre:

Begriffsbestimmung — Typologie — Zielset-
zungen (Abgrenzung zum und Gemeinsamkeiten
mit dem privaten Sektor) — Bedeutung fiir die
Gesamtwirtschaft (u. a. Schaffung von Infra-
struktur).

Triger und Rechtsformen der offentlichen Be-
triebe und der Sffentlichen Verwaltungen:

Offentlich-rechtliche Betriebe ohne eigene
Rechtspersonlichkeit.
Offentlich-rechtliche Betriebe mit eigener
Rechtspersonlichkeit.

Gemischtwirtschaftliche Betriebe.

Betriebliche Teilbereiche:

Finanzierung: Aufbringung der Mittel (allge-
meine Deckungsmittel, d. s. Abgaben; spezielle
Dedkungsmittel, d. s. Gebiihren, Tarife, Entgelte);
Fremdfinanzierung, Probleme der Verschuldung.

Mittelfristige Finanzplanung.

3. Semester (3 Wochenstunden):

Beschaffung: Bedeutung fiir die Gesamtwirt-
schaft, Vergabewesen. Preispolitik der 6ffentlichen
Betriebe: Kalkulation von Gebiihren und Tarifen,
Probleme der Zurechnung von Kosten, Durch-
schnittskosten, Grenzkosten, Tarifbildung.

Rechnungswesen:
Rechnungsstil (Kameralistik, Doppik, Mehr-

phasenbuchhaltung) in Abhingigkeit vom Rech-
nungsziel (Deckungsrechnung bei &ffentlichen
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Verwaltungen — Ergebnisrechnung bei den wirt-
schaftlichen Unternehmungen).

Externes Rechnungswesen (gegeniiber Dritten):
Voranschlag sowie Wirtschaftspline als Vor-
rechnung;

Rechnungsabschlufl der offentlichen Verwal-
tungen, Bilanz und Gewinn- und Verlustrech-

nung der wirtschaftlichen Unternehmungen als
Nachrechnung.

Internes Rechnungswesen: Unterlagen zur
Planung und Uberwachung des betrieblichen Ab-
laufes, Kostenrechnungen, Wirtschaftlichkeits-
rechnungen, Kosten-Nutzen-Rechnungen. Pro-
bleme der Erfolgswiirdigung bei offentlichen
Betrieben  (Leistungsberichte, ~ Sozialbilanzen,
Sozialindikatoren).

Didaktische Grundsitze:

Die Ausbildung hat auf die vom Schiiler er-
worbenen Kenntnisse der Betriebswirtschaftslehre
und des Rechnungswesens aufzubauen. Zur
Vermeidung von Uberschneidungen und Doppel-
geleisigkeiten ist auf stindige Kooperation mit
den Unterrichtsgegenstinden Betriebswirtschafts-
lehre und Rechnungswesen zu achten. Die von
den Schiilern erworbenen Kenntnisse aus Daten-
verarbeitung sind nach Tunlichkeit zu beriick-
sichtigen.

Der gesamte Unterricht soll sich an moglichst
praxisnahen Modellen orientieren, wobei der
Gesamtzusammenhang auch bei Behandlung von
Teilgebieten nicht verloren gehen darf. Dem Ziel
der Ausbildung entsprechend hat der Lehrer auf
den organischen Aufbau des Lehrstoffes zu achten
und nach Moglichkeit die Besonderheiten der
offentlichen Betriebe und offentlichen Verwal-
tungen herauszuarbeiten. In den einzelnen Teil-
bereichen ist auf die besonderen organisatorischen
Probleme einzugehen.

Das Lehrgut ist soweit wie moglich unter Ein-
satz moderner Unterrichtstechniken (z. B. Grup-
penarbeit, Fallstudien, Planspiele) und in Form
von Schiilerbeitrigen zu erarbeiten.

Doppelstunden sind nach Mdglichkeit vorzu-
sehen.

Schularbeiten: je zwei im 2. und 3. Semester, bei
Bedarf zweistiindig.
5. Rechnungswesen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:

1. Semester (6 Wochenstunden):

Wirtschaftliches Rechnen:
Einfithrung:

Aufgaben
Grundregeln.

des wirtschaftlichen Rechnens;



Stiick 9 a2, Nr. 106

Rechnen mit benannten Zahlen:

Die wichtigsten Wihrungen; Maf- und Ge-
wichtssysteme,

Kettensatz.

Durchschnitts- und Verteilungsrechnung.

Prozentrechnung:

Prozentrechnung von, auf und in Hundert; be-
sondere Fille der Prozentrechnung (z. B. Index-
und Preisberechnungen).

Zinsenrechnung:

Zinsenrechnung von Hundert; Zinsenermitt-
lung bei mehreren Kapitalien; Zinsenrechnung
auf und in Hundert; Anwendung der Zinsen-
rechnung (Diskontrechnung, Abrechnung von
Spareinlagen, Grundziige der Kontokorrent-
rechnung).

Terminrechnung:

Berechnung der mittleren Filligkeit; Raten-
rechnung.

Effektenrechnung:

Kauf und Verkauf von Effekten; Lombardie-
rung von Wertpapieren; Ermittlung von Ren-
diten.

Einfithrung:
Begriff; Gliederung und Aufgaben des Rech-

nungswesens; rechtliche Grundlagen; Belegwesen;
Buchhaltungssysteme.

System der Doppik:

Begriff und Merkmale der doppelten Buch-
haltung; die Bilanz als Ausgangspunkt der
Doppik; Systematik der Verbuchung im Haupt-
buch einschlieflich Eréffnung und Abschlufl.

Kontenrahmen (EKR) und Kontenplan.

Grundziige der Umsatzsteuer:

Umsatzsteuer im Beschaffungs- und Absatzbe-
reich; formale Bestimmungen; Verbuchung.
Verbuchung laufender Geschiftsfille im Haupt-
buch:

z. B. Erfassung der Warenein- und Warenver-
kiufe; Bezugs- und Versandkosten; Riicksendun-
gen; Preisnachlisse, Skonto; Zahlung; Steuern;
Lohne und Gehilter.

Biicher der Doppik:

Arten; Verkniipfung; Hilfs- und Nebenbiicher
in den Grundziigen (Kassabuch, Wareneingangs-
buch u. a.).

Organisation der Buchhaltung in Klein- und
Mittelbetrieben:

Amerikanisches Journal; manuelles Durch-
schreibeverfahren mit einfachen Geschiftsfillen
bis zur Probebilanz.

Maschinelle Buchungsverfahren:

Anforderungen an die Ordnungsmifigkeit;
Arten und Einsatzmoglichkeiten; Organisations-
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abliufe; praktische Ubungen charakeeristischer
Buchungsabliufe.
Bilanzlehre:

Grundziige der Bewertung; Waren-
Materialbewertung (Abfassungsprinzipien).

und

Anlagenbewertung:

Begriff und Ursachen der Anlagenabschreibung;
Berechnung und Verbuchung (Anlagenverzeichnis,
Anlagenkartei). Sonderfille der Anlagenbewer-
tung (z. B.: Verbuchung von selbsterstellten und
von im Bau befindlichen Anlagen, Erhaltungs-
und Herstellungsaufwand, Ausscheiden von An-
lagen).

Rechnungsabgrenzung.

Riickstellung.

Forderungsbewertung.

Abschluf der manuellen Durchschreibebuch-
haltung.

2. Semester (5 Wochenstunden):

Waren- und Zahlungsverkehr mit dem Ausland:

Abrechnung von Valuten und Devisen; Ver-
buchung von Import- und Exportgeschiften.
Kostenrechnung:

Grundbegriffe; Aufgaben und Stellung im
Rechnungswesen. .

Kostenerfassung (Kostenartenrechnung):

Erfassung der Kosten unter Beriicksichtigung
der Bezugskalkulation (einschlieflich Zollrech-
nung); Entwicklung der Kosten aus der Finanz-
buchhaltung; Berechnung der kalkulatorischen
Kosten.

Kostenzurechnung (Kostenstellenrechnung,

Kostentrigerrechnung):

Divisionskalkulation;  Zuschlagskalkulation;
praktische Beispiele aus Industrie, Handwerk,
Handel und sonstigen Dienstleistungsbetrieben.

Absatzkalkulation.
Innerbetriebliche Leistungsverrechnung.

Ermittlung des Betriebs- und Unternehmenser-
gebnisses.

Kostentrigererfolgsrechnung.

Bewertung von Halb- und Fertigerzeugnissen,

Kostenrechnungssysteme: Kostenrechnung z. B.
zu Vollkosten, Teilkosten, Istkosten, Plankosten.

Organisation des Rechnungswesens in Grofi-
betrieben.

Riicklagen:

Begriff und Einteilung; Berechnung und Ver-
buchung.
Steuerlehre (einschlieflich Schriftverkehr):

Gliederung der Steuern; Abgabenverfahrens-
recht.
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Ertragsteuern:

Gewerbesteuer einschlieflich Berechnung der
Gewerbesteuerriickstellung  beschrinkt auf die
einfachsten Fille; Einkommensteuer (einschliefl-
lich Lohnsteuer und Kapitalertragsteuer); Kor-
perschaftsteuer.

Verkehrsteuern; Besitzsteuern; sonstige Abga-
ben; Grundziige des Beihilfenrechtes.

Abschluf und Gewinnverteilung bei Personen-
und Kapitalgesellschaften, Stiller Gesellschaft und
der Genossenschaft in den Grundziigen.

3.Semester (5 Wochenstunden):

Personalverrechnung  (einschlieflich Schriftver-
kehr):

Abrechnung von laufenden und sonstigen Be-
ziigen einschliefllich von Sonderfillen; Verrech-
nung mit der Krankenkasse, dem Finanzamt und
der Gemeinde; Verbuchung von L&hnen und
Gehiltern; Lohnkonto und sonstige Aufzeich-
nungen auf Grund der gesetzlichen Bestimmun-
gen.

Theorie der Bilanz:

Begriff, Zweck und Arten der Bilanz; gesetz-
liche Vorschriften; Bilanzierungsgrundsitze; Bi-
lanztheorien.

Bewertung der Bilanzpositionen.

Errechnung des handels- und steuerrechtlichen
Gewinnes einschlieflich der Erfolgsermittlung
durch die Einnahmen-Ausgaben-Rechnung.

Grundziige der Unternehmensbewertung:
Substanzwert, Ertragswert, Firmenwert.
Finanzplanung.

Auswertung der Zahlen des Rechnungswesens fiir
unternchmerische Entscheidungen:

Gewinnung, Aufbereitung und Darstellung des
Zahlenmaterials (Statistik); laufende Auswertung
des Rechnungswesens (Zwischenabschlufl und
kurzfristige Erfolgsrechnung); Bilanzanalyse und
Betriebsvergleich.

Didaktische Grundstize:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf das
Leitfach Betriebswirtschaftslehre und die stindige
Anpassung des Lehrgutes an die Bediirfnisse der
Praxis sind zu beachten. Dem Unterrichtsprinzip
der Aktualitit kommt Vorrang zu. Die Verant-
wortung des im Rechnungswesen titigen Mitar-
beiters gegeniiber allen am Unternchmen Interes-
sierten und gegeniiber der Gesamtwirtschaft ist
stindig zu betonen.

Bei der Vermittlung des Wissensgutes ist neben
Alter und Vorbildung insbesondere die Berufs-
erfahrung der Schiiler zu beriicksichtigen.

Im Rechnungswesen kommt allen Teilgebieten
gleiche Bedeutung zu. Es liegt in der Eigenver-
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antwortlichkeit des Lehrers, bei der Behandlung
des gesamten Lehrstoffes Schwerpunkte zu setzen.

Auf die Erzielung einer einwandfreien Form
aller Ausarbeitungen ist Wert zu legen.

Der paginierten Form des Kontos ist der Vor-
zug zu geben. Die Beispiele haben sich auf das
Wesentliche zu beschrinken. Dem Beleg als
Grundlage der Verbuchung ist besondere Bedeu-
tung beizumessen.

Die Bilanzierungstechnik ist iiberwiegend in
Form von praxisgerechten Buchungsanweisungen
zu iiben. Die Erstellung von Abschlufitabellen ist
wegen der zeitaufwendigen Formarbeiten auf das
notwendige Ausmaf} einzuschrinken.

Die gesetzlichen Vorschriften iiber die Fiihrung
von Biichern und Aufzeichnungen sowie die ein-
schligigen Bestimmungen des Steuerrechtes sind
zu beachten und dem Ausbildungsstand anzu-
passen. Das Steuerrecht ist zu systematisieren
und es ist auf die Auswirkungen mdglicher Hand-
lungsalternativen auf die Besteuerung hinzuwei-
sen.

Die vorgesehene manuelle Durchschreibebuch-
haltung ist nach Behandlung der Bilanzlehre ab-
zuschlieflen.

Die Kostenrechnung ist wegen ihrer zunchmen-
den Bedeutung als Entscheidungsinstrument ein-
gehend zu behandeln.

Die Erstellung einfacher Finanz- und Kosten-
pline hat in Anlehnung an den Unterricht in der
Betriebswirtschaftslehre zu erfolgen.

Zur Losung von Beispielen sind maschinelle
Verarbeitungseinrichtungen und sonstige Orga-
nisationsmittel zu verwenden.

Die Aktivierung der Schiiler ist insbesondere
durch praxisbezogenen Unterricht unter Verwen-
dung von Kursblittern, Tarif- und Gebiihren-
ordnungen sowie sonstigem Anschauungsmaterial
in Einzel- und Gruppenarbeit zu férdern.

Fachliteratur, Fachzeitschriften, Gesetzestexte,
aktuelle Zeitungsmeldungen usw. sind zu ver-
wenden.

Zur Erarbeitung der Grundlagen des wirt-
schaftlichen Rechnens sind zu Beginn des Jahres
vier Wochenstunden zu verwenden. Die mechani-
sche Bewiltigung der Aufgaben ist zu vermeiden.
Dem Schitzen der Ergebnisse ist besonderes Au-
genmerk zuzuwenden.

Doppelstunden kdnnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: je eine im Semester, bei Bedarf
zweistlindig.

6. Datenverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).
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Lehrstoff:
1. bis 3. Semester (je 2 Wochenstunden):

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Didaktische Grundsitze:

Bei der Behandlung der Grundiagen der Daten-
verarbeitung (insbesondere der technischen und
mathematischen) — soweit diese fiir das Ver-
stindnis der Arbeitsweise einer elektronischen
Datenverarbeitungsanlage und fiir den weiteren
Unterricht unbedingt erforderlich sind — ist auf
den Vorkenntnissen der Schiller aufzubauen.

Die Aufzihlung des Lehrstoffes ist nicht so
zu verstehen, dafl die einzelnen Kapitel in der
angefithrten Reihenfolge behandelt werden miis-
sen; vielmehr sollten nach Mdglichkeit die Kapitel
Grundlagen der Datenverarbeitung, Programm-
erstellung und Organisation integriert bzw. paral-
lel behandelt werden, um dem Schiiler so rasch
wie moglich ein unmittelbares Erfolgserlebnis zu
vermitteln und damit seine Motivation zu for-
dern.

Neben audiovisuellen Unterrichtsmitteln, ins-
besondere Lehrfilmen, Dias und Overheadfolien
ist auf die Verwendung von Zeichenschablonen,
Originalformularen und sonstigem Anschauungs-
material besonderer Wert zu legen. Die Demon-
stration von Applikationen der Praxis erhtht den
Unterrichtsertrag. Zur besseren Durchfithrung so-
wie fiir die praktische Arbeit kann es erforder-
lich sein, fiir den Datenverarbeitungsunterricht
Doppelstunden, gegebenenfalls Randstunden, vor-
zusehen, die bei Bedarf auch zu ‘mehrstiindigen
Blocken zusammengefafit und in die sonst unter-
richtsfreie Zeit verlegt werden konnen. Speziell
bei der Programmierung ist der Schiiler zu selb-
stindigem, logischem und algorithmischem Den-
ken sowie zu Sorgfalt, Griindlichkeit und kon-
struktiver Zusammenarbeit in der Gruppe an-
zuleiten.

Schularbeiten: je eine im Semester, bei Bedarf
zweistiindig.

7. Politische Bildung und Rechtslehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
1.Semester (2 Wochenstunden):

Grundbegriffe der Rechtslehre:

Rechtsordnung; Arten des Rechts; Auslegung,
Rechtssubjekte.

Grundbegriffe der Staatslehre:

Staatselemente; Staatszweck; Staats- und Regie-
rungsformen; politische Parteien; Staatenverbin-
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dungen und internationale Organisationen; Men-
schenrechte,

Usterreichisches Verfassungsrecht:

Grundsitze der 8sterreichischen Bundesverfas-
sung, Zustindigkeitsverteilung zwischen Bund
und Lindern in Gesetzgebung und Vollziehung;
Gesetzgebung des Bundes, der Linder; Verwal-
tung des Bundes, der Linder, Selbstverwaltung;
Gerichtsbarkeit; Kontrolle der Staatsgewalt.

2.Semester (2 Wochenstunden):

Verwaltung und Verwaltungsverfahren:

Grundziige des Verwaltungsaufbaues; Behor-
denaufbau in Usterreich; Verwaltungsakte und
Verwaltungsverfahren; Rechtsschutz; Verwal-
tungsstrafrecht.

Privatrecht:

Personenrecht; Familienrecht; Erbrecht; Sa-
chenrecht; Vertrags- und Schadenersatzrecht.

Zivilgerichtsbarkeit:
Gerichtsorganisation; Zustindigkeit; streitiges
und auflerstreitiges Verfahren; Zwangsvollstrek-

kung; Insolvenzrecht; jeweils mit emschlaglgen,
Schriftsitzen. '

3.Semester (2 Wochenstunden):

Gewerberecht:

Einteilung der Gewerbe; Voraussetzung fiir die
Ausiibung von Gewerben; Gewerbeberechtigung;
Konsumentenschutz; Umweltschutz; Betriebsan-
lagen; Gewerbebehdrden und -verfahren; gewerb-
licher Rechtsschutz; Urheberschutz; Schriftver-
kehr im Gewerberecht.

Arbeitsrecht:

Arbeitsvertrag; Angestellter — Arbeiter —
Lehrling; Rechte und Pflichten aus dem Arbeits-
vertrag; Beendigung des Arbeitsverhiltnisses; Ar-
beitnehmerschutz; Arbeitsverfassungsgesetz (kol-
lektive Rechtsgestaltung, Betriebsverfassung, Be-
horden und Verfahren); Arbeitsgerichtsbarkeit;
Interessenvertretungen der Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer.

Sozialrecht:

Kranken-, Unfall-, Pensions- und Arbeitslosen-
versicherung; Arbeitsmarktférderung; Familien-
lastenausgleich; Fiirsorge.

Strafrecht:

Materielles Strafrecht; Strafprozel, Strafvoll-
zug; Jugendgerichtsbarkeit.

Verkehrsrecht (wichtigste Bestimmungen).

Didaktische Grundsitze:
Bei der Behandlung von Teilgebieten ist je-
weils von den Rechtsquellen auszugehen,

Die Rolle der Kammern, Verbinde, Gewerk-
schaften und politischen Parteien in der politi-
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schen Wirklichkeit ist den Schiilern bewufit zu
machen. Aktuelle Themen mit Beispielen aus dem
Offentlichen Leben und dem Wirtschaftsleben
sind besonders zu betonen, um eine oberflich-
liche Vielheit zu vermeiden.

Querverbindungen sind vor allem zur Betriebs-
wirtschaftslehre sowie zur Volkswirtschaftslehre
und Soziologie herzustellen.

Die Handhabung und Interpretation von Ge-
setzesstellen ist zu iiben. Ebenso sind Schrift-
sitze (z. B. Testamente, Mahnklagen, einfache
Exekutionsantrige) und Ausziige aus &ffentlichen
Biichern zu erarbeiten und zu verfassen, gegen-
standsbezogene Medienaussagen zu besprechen
und Fallstudien durchzufiihren. Dabei ist auf die
#uflere Form und die Verwendung von Original-
formularen sowie auf einen der Praxis entspre-
chenden Inhalt und den sprachlichen Ausdruck
Wert zu legen. Auf das Alter, die Vorbildung
und die Berufserfahrung der Schiiler ist Bedacht
zu nehmen.

8. Volkswirtschaftslehre und Soziologie
Bildungs- und Lehraufgabe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).

Lehrstoff:
1.Semester (2 Wochenstunden):

Grundlagen der Wirtschaft:

Zusammenfassung und Erginzung wirtschaft-
licher Grundbegriffe; Makro- und Mikrotkono-
mik.

Nationalokonomische Schulen:

Okonomischer Klassizismus; Sozialismus; neue
Richtungen der NationalSkonomie.
Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsordnungen:

Modell der freien Verkehrswirtschaft, der Zen-
tralverwaltungswirtschaft und bestehende Wirt-
schaftsordnungen.

Lehre und Politik von der Produktion:

Faktoren Grund und Boden (Renten, Stand-
ort, Umweltschutz, Wohnbaupolitik, Agrarpoli-
tik).

Faktor Arbeit (Arbeitsteilung und Rationali-
sierung, Arbeitskosten, Vollbeschiftigung und
Arbeitslosigkeit, volkswirtschaftliche Bedeutung
der Beschiftigung von Gastarbeitern, Lohnpoli-
tik); Faktor Kapital (Begriff und Entstehung);
Faktorenzusammenwirken.

2.Semester (3 Wochenstunden):

Lehre und Politik des Giiterumlaufes:

Marktformen (Nachfrage und Angebot, Gleich-
gewicht und Wirkungen der Verschiebung von
Angebot und Nachfrage); Preisbildung (Arten der
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Preise, Preiselastizitit, Preispolitik); Geldlehre
(Geldfunktionen, Geldwert, Geldwertbestim-
mung, Kaufkraft, Indizes, Geldwertschwankun-
gen); Wihrungspolitik  (Stabilisierungspolitik,
Aufgaben der Oesterreichischen Nationalbank);
Aufenwirtschaftspolitik (Zahlungsbilanz, Aufbau
und Gliederung, Zahlungsbilanzausgleich, Auf-
und Abwertung).

Lehre und Politik der Giiterverteilung:

Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung (Entste-
hung, Verteilung und Verwendung des Sozial-
produktes); Einkommensverteilung.

Sozialpolitik.
Lehre und Politik des Giiterverbrauches:

Konsum; Einfluffaktoren der Konsumfunk-
tion; Sparen und Investieren; Verbraucherschutz.

3.Semester (2 Wochenstunden):

Konjunkturlehre und Konjunkturpolitik:

Konjunkturzyklen; Konjunktur- und Wirt-
schaftswachstum; Konjunkturpolitik (Ziele, ma-
gisches Vieleck, Mittel, Steuerungsmafinahmen-
katalog, Geld- und Wihrungspolitik, Budgetpoli-
tik); der &sterreichische Bundeshaushalt: Proble-
matik konjunkturpolitischer Mafinahmen.

Integration und Grofiraumwirtschaftspolitik.
Weltwihrungfragen.

Soziologie:

Grundbegriffe: soziale Verhaltensweisen; Be-
ziehungen; Schichtung und sozialer Wandel, aus-
gewihlte Themen aus der Betriebs- und Umwelt-
soziologie (z. B. Kommunikation, Mitbestim-
mung).

Didaktische Geundsatzes

In Querverbindung zur Betriebswirtschafts-
lehre ist die Stellung des einzelnen Wirtschafts-
subjektes in der Gesamtwirtschaft bzw. in einer
konkreten Wirtschaftssituation darzulegen (so-
wohl im 6ffentlichen als auch im privaten Wirt-
schaftsbereich).

Dem Lehrer ist es iiberlassen, Schwerpunkte
zu bilden und aktuelle Ereignisse anhand von
Berichten der Massenmedien mit den Schiilern
zu besprechen. Insbesondere ist in den Schiilern
die Fihigkeit, sich eine eigene Meinung zu bilden

' und sie zu vertreten, zu fordern.

Einzelne Kapitel sind abschliefend zusammen-
zufassen und nach Mdglichkeit durch besondere
Aktivierung der Schiiler (z. B. Kurzreferate mit
anschliefenden Diskussionen, Fallstudien) zu ver-
tiefen.

9, Stenotypie und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgbe:

Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges
an Handelsakademien (Anlage C/1).



Stiick 9a, Nr. 106

Lehrstoff:
1. und 2. Semester (je 5 Wochenstunden):
Wie im Lehrplan des Abiturientenlehrganges

an Handelsakademien (Anlage C/1).
Didaktische Grundsitze:

Die Erfahrung und der héhere Bildungsgrad
der Schiiler bedingt eine gestraffte Vermittlung

des Lehrstoffes. Moglichkeiten zur Leistungsstei-
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gerung {iber das Lehrziel hinaus miissen geboten
werden.

Mit den anderen Unterrichtsgegenstinden, be-
sonders der Betriebswirtschaftslehre, ist die Inte-
gration herzustellen. Dies lifit sich vor allem im
kaufminnischen Schriftverkehr verwirklichen.

Eine Einfithrung in die Phonotypie und in
die Diktantenschulung gibt den Schiilern Gele-
genheit zur Kooperation.

Schularbeiten: je eine im Semester.

Anlage D

LEHRPLAN DES LEHRGANGES FUR STENOTYPIE UND TEXTVERAR-
BEITUNG

I. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und StundenausmalB der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Wochenstunden
1. 2, Lehever-
Semester Semester pflich-
Grund- Aufbau- tungs-
Pflichtgegenstand lehrgang lehrgang Summe gruppe
¥Rt e S e el Ll 11 2 fi11))
VA B e SAG SRR S T (O R Lo g S 4 4 8 @
3. ‘Betrichswirtschafislebire - o000 ih L8 D0 3 3 6 I
4. Politische Bilduag .0 .i . U il B aiii : 2 2 4 I
5. Stenotypie und Textveratbeitung v
a4y Kuraseheift e Lonas DU R e 5 4 9
b) Maschinschreiben einschlieBlich Textver-
SEbEimng. Ll LIl T s e e Sl 6 7 13
Gesamtwochenstundenzahl, .o.ovvevvinrenanenss 21 21 42
Freigegenstand
1o BasheehClnthnin o i TR O BT ] 4 1 5 @
2. Englische Stenotypie und Textverarbeitung. ., — 3 3 m
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Bildungsziel

Der Lehrgang fiir Stenotypie und Textver-
arbeitung hat im Sinne der §§ 52 und 61 Abs. 1
lit. b unter Bedachtnahme auf § 2 des Schul-
organisationsgesetzes die Aufgabe, Personen, die
die ersten acht Jahre der allgemeinen Schulpflicht
erfolgreich erfiillt haben und nicht mehr schul-
pflichtig sind, das Bildungsgut der Handelsschule
in dem Unterrichtsgegenstand Stenotypie und
Textverarbeitung unter Beriicksichtigung wich-
tiger Stoffgebiete aus Deutsch, Betriebswirt-
schaftslehre und Politischer Bildung zu vermit-
teln.

B. Allgemeine Didaktische Grundsitze

Der Unterricht ist nach Bediirfnissen der Praxis
auszurichten, wobei auch auf Berufserfah-
rungen der Schiiller soweit Riicksicht zu
nehmen ist als dies dem Unterricht dient. In den
theoretischen Gegenstinden hat vor allem die
Erzichung zum wirtschaftlichen Denken im Vor-
dergrund zu stehen, wihrend bei Stenotypie und
Textverarbeitung eine praxisgerechte Fertigkeit
zu erreichen ist.

III. LEHRPLANE FOR DEN RELIGIONS-
UNTERRICHT :

(Bekanntmachung gemifl § 2 Abs. 2 des Reli-
gionsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Dem Schiiler soll, seinem Alter entsprechend,
die Fragesituation seiner menschlichen Existenz
bewuflt gemacht und als Frage nach Gott gedeu-
tet werden. Er soll befihigt werden, den Schritt
von der Religiositit des Kindes zur selbstver-
antworteten Gliubigkeit des Jugendlichen zu
vollziehen. Die christliche Botschaft soll ihm als
verheiflungsvolles Angebot fiir die Gestaltung
des eigenen Lebens verkiindet werden, wobei die
Notwendigkeit der freien Glaubensentscheidung
deutlich herauszustellen ist. Dabei ist besonders
auf die Meisterung der Lebensprobleme des jun-
gen Menschen wie auf die kiinftige Bewihrung
in Ehe und Familie wie in der Berufswelt hin-
zuarbeiten.

Die Liturgie soll als Vollzug des christlichen
Lebens nicht nur im Unterricht lebensnah er-
Ortert, sondern auch im Rahmen der religitsen
Ubungen als Feier der gliubigen Gemeinde an
der Schule wiirdig und jugendgemifl gefeiert wer-
den. Einkehrtage oder religiose Bildungstage sol-
len der Heranfiihrung und der Festigung der
Glaubensentscheidung dienlich sein oder auf den
osterlichen Sakramentenempfang vorbereiten.
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Lehrstoff:
1. und 2. Semester (je 1 Wochenstunde):

Die geistigen und kérperlichen Probleme der
Reifezeit: ihr Sinn fiir das ganze Leben und
ihre Deutung auf Gott hin; Ichfindung und Ge-
wissensbildung. Das Generationsproblem und
seine Bewiltigung in Freiheit und Ehrfurcht,

Der junge Mensch vor Gott: der Unterschied
zwischen kindlicher Religiositit und miindigem
Glauben; das Gebet zum personlichen Gott. -
Christus™ als Antwort Gottes auf das Suchen
der Menschen. Das Leben in Christus. Der Sinn
und die Hilfe der Gemeinschaft im Glauben.
Kirche und eucharistische Feier.

Unser Glaube an Gott und unsere Liebe zu
Gott: das Leben des Christen in der Kirche und
aus der Kraft Gottes. Die Kirche als Ursakra-
ment, ihre Verwirklichung in den einzelnen Sa-
kramenten. Die Grundlegung des Glaubens in
der Taufe, seine Bezeugung in der Liebe zu
Gott. Die Sakramente der Firmung und Weihe
als Sendung zum Dienst der Kirche.

Die Nichstenliebe: die grundsitzliche Bezogen-
heit des Menschen auf den Mitmenschen und die
Gemeinschaft; das Leben als Erfiillung eines gott-
lichen Auftrags; Schutz des Lebens; die Lebens-
bereiche, in denen sich die Nichstenliebe zu er-
fiillen hat. i

Ehe und Familie: Die Geschlechtlichkeit und
ihre Hinordnung auf Gemeinschaft und Liebe.
Die Bedeutung der Vorbereitungszeit; das Sa-
krament der Ehe; die Gestaltung des Ehe- und
Familienlebens; die Berufstitigkeit der Frau, die
moderne Kleinfamilie, Wohn- und Freizeitpro-
bleme. Die religiose Erziehung der Kinder. Die
Ehescheidung. Die Sorge um die alten Men-
schen.

Beruf, Arbeit und Eigentum; Wahrhaftigkeit,
Treue, Geheimnis; Autoritit und Freiheit.

Die Bewihrung des Glaubens in den ver-
schiedenen Lebensbereichen. Die Annahme des
eigenen Schicksals; das Opfer; die Heilsbedeutung
von Leid und Tod. Die Krankensalbung. Die
Gefihrdung des christlichen Daseins durch die
Siinde; die Aufforderung zur Umkehr, das Sa-
krament der Bufle. Die Heilserwartung als An-
trieb zur Arbeit an der Verbesserung der Welt
und zur Bewiltigung der eigenen Lebenspro-
bleme. Zeitgemifle Formen des Apostolats.

Didaktische Grundsitze:

Der Lehrplan soll als Rahmenplan verstanden
werden, wobei der Lehrstoff mehr nach exem-
plarischen Gesichtspunkten ausgewihlt werden
kann. Die Intensitit des Verstehens ist wichtiger
als die Extensitit des Lehrstoffes. Der Lehrer
wird bei der Erstellung des Unterrichtsprogram-
mes von der Interessens- und Glaubenslage wie
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dem aus der Vorbildung vorhandenen Wissens-
stand seiner Schiiler auszugehen haben und sich
der induktiven Methode bedienen. Er wird ge-
mif den Erkenntnissen der Katechetik und der
Lernpsychologie alle in der allgemeinen Unter-
richtslehre vorgesehenen Methoden anwenden
und insbesondere auf die Lebensnihe des Unter-
richts zu achten haben, Daher wird er nicht nur
sachgemifl vorgehen, sondern auch in seinen
Formulierungen zeit- und altersgemifl bleiben.
Diese Forderung ist am besten erfiillt, wenn die
Schiiler die Ergebnisse des Unterrichts in ihrer
eigenen Vorstellungs- und Sprachwelt wiederzu-
geben imstande sind.

Die Schiiler sollen nach Mdglichkeit an die
Quellen der Glaubenserkenntnis, insbesondere an
die Heilige Schrift, herangefithrt und zur Mit-
arbeit sowie zu persdnlichem Fragen und Suchen
angeregt werden. Nur wenn es gelingt, den
Schiiler zu aktivieren, wird er dem Ziel des
Religionsunterrichtes, der Bildung eines miin-
digen und apostolisch titigen Christen, niher-
gebracht werden kdnnen.

Die Durchfithrung kirchlicher Lebensvollziige
soll entsprechend den Mdglichkeiten im Rahmen
der Schulgemeinschaft angestrebt werden.

1. b) Evangelischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Religionsunterricht an den berufsbildenden
mittleren Schulen hat in den Formen der Unter-
weisung und des Lehrgesprichs das mitgebrachte
Wissen zu erginzen und durch eine Glaubens-
und Lebenskunde zusammenzufassen.

Das Ringen um das wahre Verstindnis der
Gnade, um die Gestalt der Kirche und um das
rechte Leben des Christen in der Auseinander-
setzung mit den Fragen der Gegenwart ist so
zu vertiefen, dafl in dem jungen Menschen die
Urteils- und Entscheidungsfihigkeit geweckt
wird. Er muf selbst iiber Glaubensfragen grund-
sitzlicher Art sprechen und klar Stellung be-
ziehen konnen.

Zu ihrer Erarbeitung sind Bibel und Kirchen-
gesangbuch unentbehrlich.

Lehrstoff:
1. und 2. Semester (je 1 Wochenstunde):

Die Bibel:
Das Wort Gottes an den Menschen.

Die Gemeinde Jesu Christi, eine bleibende
Gemeinschaft.

Der Christ in der Welt.
Einzelthemen sind dem Themenkatalog der

Lehrpline der zwei- bis vierjihrigen berufsbil-
denden mittleren Schulen zu entnehmen.
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IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABE DER
EINZELNEN UNTERRICHTSGEGENSTAN-
DE, AUFTEILUNG DES LEHRSTOFFES AUF
DIE EINZELNEN SEMESTER, DIDAKTISCHE
GRUNDSATZE

A. Plichtgegenstinde
2. Deutsch
Bildungs- und Lehraufgabe:
Fihigkeit und Bereitschaft zur aktiven Teil-
nahme an der Kommunikation und Kooperation.

Gewandtheit im miindlichen und schriftlichen
Gebrauch der Deutschen Sprache. Sicherheit in
der Rechtschreibung.

Lehrstoff:
1. Semester (4 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Ubungen im sinngemiflen Lesen und Sprechen;
Ubungen - zur Erlangung einer mundartfreien
Aussprache.

Rechtschreibung:

Griindliches Einiiben der Rechtschreibung und
Zeichensetzung; hiufig vorkommende Fremd-
worter.

Sprachkunde:

Wort- und Satzlehre; sicheres Erkennen des
Satzbaues.

Schriftlicher Ausdruck:
Inhaltsangabe; Gebrauchsanweisung; Bericht.

2. Semester (4 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Miindliche Wiedergabe von Erlebtem, Gelese-
nem und Besprochenem; Zusammenfassung;
Kurzreferat; Grundziige der Diskussion.
Rechtschreibung und Sprachkunde:

Wortbildung; Zeichensetzung; Fremdworter
und ihre Silbentrennung; Rechtschreibung des
kaufminnischen Schriftverkehrs (Adressen, Stra-
fen- und Platznamen, Anrede und Titel) ein-
schligige Fachausdriicke.

Schriftlicher Ausdrucks:

Verfassen von Ausziigen und Berichten; Pro-
tokolle.
Schrifttum:

Ausgewihlte Proben aus der Literatur, beson-
ders des Ssterreichischen Schrifttums.
Medienerziehung:

Bedeutung von Film, Fernsehen, Horfunk und

Presse.
Didaktische Grundsitze:

Die sichere Beherrschung der Rechtschreibung
und Zeichensetzung hat im Vordergrund des
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Unterrichts zu stehen. Thr dient auch die er-
forderliche Behandlung der Sprachlehre. Diktate,
Liickentexte und ihnliche schriftliche Ubungen
sind zur Festigung und Uberpriifung der Kennt-
nisse in entsprechendem Ausmafl anzusetzen. Im
miindlichen und schriftlichen Ausdruck soll in
sachbezogenen und praxisnahen Ubungen einige
Gewandtheit erworben werden. Die Schiiler sind
bereits im 1. Semester in den richtigen Gebrauch
des Worterbuches einzufiihren.

Schularbeiten: je eine im Semester.

3. Betriebswirtschaftslehre :

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse iiber den Aufbau des Betriebes, des
Betriebsgeschehens und die Beziehungen des Be-
triebes zur Auflenwelt.

Einsicht in die Stellung des Betriebes im Span-
nungsfeld der Interessensgruppen.

Fertigkeit in der Abfassung der im Betrieb
wesentlichen Schriftstiicke; Vertrautheit mit mo-
dernen Entwicklungen im Schriftverkehr.

Vertrautheit mit Biiromaschinen und Organi-
sationsmitteln, die bei der rationellen Abwick-
lung des kaufminnischen Schriftverkehrs einge-
setzt werden.

Fihigkeit zum analytischen Denken und ver-
antwortungsbewufiten Handeln sowie Aufge-
schlossenheit fiir die Teamarbeit. Verstindnis fiir
die Notwendigkeit zur Kommunikation und Be-
reitschaft zur Kooperation, nicht nur in betriebs-
wirtschaftlichen, sondern auch in anderen gesell-
schaftlich relevanten Bereichen.

Verstindnis fiir die Problematik des Umwelt-

schutzes aus betriebswirtschaftlicher und gesell-
schaftlicher Sicht.

Lehrstoff:

1. Semester (3 Wochenstunden):

Betriebswirtschaftliche Grundlagen:
Wesen und Grundlagen der Wirtschaft:

Bediirfnis; Bedarf; Giiter und Dienstleistun-
gen; Markt.

Betrieb:

Aufgaben und Arten; Uberblick iiber die Fak-
toren und Funktionen des Betriebes.

Unternehmung:

Rechtliche Grundlagen (Kaufmann, Firma,
Handels- und Genossenschaftsregister); Mitar-
beiter im Unternehmen; Uberblick iiber Unter-
nehmungsformen.

Phasen des Betriebsprozesses
Schriftverkehr):

Beschaffung.
Produktion.
Vertrieb.

(einschlieflich
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Organisationsmittel im Betriebs

Vervielfiltigung; Diktiergerite; Telefon; Fern-
schreiber; Rechenmaschinen; Fakturiermaschinen;
Postbearbeitungsmaschinen.

Ablagewesen; Registratur,

2. Semester (3 Wochenstunden):

Kaufvertrag:

Rechtliche Grundlagen; Inhalt; Anbahnung,
Abschlufl, Lieferung und Zahlung einschlieRlich
Schriftverkehr.

Vertragswidrige Erfiillung des Kaufvertrages und
deren Folgen einschlieBlich Schriftverkehr:
Lieferung mangelhafter Ware; Lieferverzug;

Annahmeverzug; Zahlungsverzug.
Zahlungsverkehr der Geldinstitute.
Schriftverkehr mit Behorden.

Schriftverkehr zwischen Unternehmer und Per-
sonal:

Bewerbungsschreiben;  Handlungsvollmacht;
Kiindigungsschreiben; Dienstzeugnis.

Werbung:
Werbebrief; Inserat; Bewerbung bei Anbot-
ausschreibung.

Didaktische Grundsitze:

Die Vermittlung der betriebswirtschaftlichen
Grundlagen dient der Schaffung des Verstindnis-
ses fiir die materiellinhalclichen Erfordernisse der
einzelnen Schriftstiicke.

Die Darbietung des Lehrstoffes mufl lebens-
und praxisnahe erfolgen und ist auf das Wesent-
liche zu reduzieren.

Aus Aktualititsgriinden ist nach Moglichkeit
auch iiber den Lehrplan hinausgehendes Wissen
in den Unterricht einzubeziehen.

Im Rahmen der Behandlung des Lehrstoffes
sind die Schriftstiicke sachlich und sprachlich ein-
wandfrei abzufassen. Dabei ist auf die duflere
Form und die Verwendung von Originalformu-
laren sowie auf einen der Praxis entsprechenden
Inhalt Wert zu legen.

Der Lehrstoff ist nach Moglichkeit durch be-
sondere Aktivierung der Lehrgangsteilnehmer
(z. B. Diskussionen, Verfassung von Schriftstik-
ken zu einem zusammenhingenden Geschiftsfall)
zu vertiefen, Wiederholungen und Leistungsfest-
stellungen sind dazu zu beniitzen, die Lehrgangs-
teilnehmer zu selbstindigem Denken, zu klarem
sprachlichem Ausdruck und selbstindigem Ver-
wenden vorhandener Organisationsmittel zu er-
ziehen.

Beim Unterricht sind nach Mdglichkeit praxis-
gerechte Unterrichtsbehelfe und  audiovisuelle
Medien zu verwenden.

Schularbeiten: je eine in jedem Semester.
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4. Politische Bildung ~

Bildungs- und Lehraufgabe:

Erkennen der gesellschaftlichen Zusammen-
hinge, Uberblick iiber volkswirtschaftliche
Grundbegriffe, Vermittlung rechtlicher Kennt-
nisse, soweit sie fiir den Schiiler selbst und seine
berufliche Titigkeit notwendig sind. Der Schiiler
soll in die Lage versetzt werden, Schlagworte
als solche zu erkennen und kritisch zu durch-
leuchten. Er soll hingefiihrt werden, seine Pflich-
ten und Rechte in der Gesellschaft und in der
demokratischen Republik Usterreich zu verste-
hen und dementsprechend zu handeln. Er soll
lernen, Verstindnis fiir die Standpunkte anderer
aufzubringen und ihnen mit Toleranz entgegen-
zukommen. Der Schwerpunkt des Unterrichts-
gegenstandes. liegt demnach in der Vermittlung
von Grundkenntnissen politologischer, soziolo-
gischer, konomischer und juristischer Art.

Lehrstoff:

1. Semester (2 Wochenstunden):

Der Mensch als Individuum:
Grund- und Freiheitsrechte.
Der Mensch in der Gemeinschaft mit anderen:

Soziologische Grundbegriffe (z. B. soziale
Schichte, Gruppe, Rolle, Vorurteile; pluralistische
Gesellschaftsordnung; soziale Anpassung und Be-
einflussung; Manipulation; Meinungsforschung).

Der Mensch in Ehe und Familie:

Entwicklung von der patriarchalischen zur
partnerschaftlichen Familie; Zusammenleben der
Generationen; Grundziige des Personen-, Fami-
lien- und Erbrechtes.

Der Mensch im Staat:

Wesen des Staates; Staatselemente; Staatsfor-
men; Staatsaufgaben, Die Osterreichische Bundes-
verfassung in ihren Grundziigen; die Bedeutung
der Linder und Gemeinden; politische Parteien;
Selbstverwaltung (Verbidnde, Sozialpartnerschaft,
Parititische Preis- und Lohnkommission).

Rechtschutz des Einzelnen: Uberblick iiber den
Behordenaufbau.

2. Semester (2 Wochenstunden):

Der Mensch im Beruf:

Soziologie der Arbeit; berufliche Mobilitit und
Weiterbildung; Grundziige des Arbeits- und So-
zialrechtes; Interessenvertretungen.

Ziele der Sozialpolitik.

Grundziige des Handels-, Gewerbe- und Wirt-
schaftsrechtes, auch unter Beriicksichtigung des
Kartell- und Wettbewerbsrechtes und der Vor-
schriften iiber den Konsumentenschutz; Ziele der
Handels- und Wirtschaftspolitik; Skonomische
Grundbegriffe, insbesondere Wirtschaftswachs-
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tum, Vollbeschiftigung, Stabilitit, Nationalpro-
dukt und Volkseinkommen und dessen Vertei-
lung.

Uberblick iiber das Vertragsrecht, insbesondere
Kaufvertrag und Mietvertrag,

Kurzer Uberblick iiber die Gerichtsorganisa-
tion und das Verfahrensrecht; Strafrecht; Ab-
gabenrecht; Finanzpolitik.

Internationale Bezichungen und Erzichung
zum Frieden.

Die 8sterreichische Neutralitit,

Didaktische Grundsitze:

Es ist notwendig, die Zusammenhinge aufzu-
zeigen. Formales Auswendiglernen und blofles
Aneinanderreihen von Begriffen ist unbedingt
zu vermeiden. Der Schiiler soll zu Problemen
selbst kritisch Stellung nehmen und seinen Stand-
punkt auch vor anderen in freier Rede vertreten.
Diskussionen mit den Schiilern sind daher nach
Mdglichkeit herbeizufiihren. Durch Ankniipfen
an Tagesereignisse und Nachrichten der Massen-
medien wird der Unterricht abwechslungsreich
gestaltet. Rechtliche Probleme sind durch die Er-
orterung praktischer Fille anschaulich zu machen.
Mit der Betriebswirtschaftslehre sind Querver-
bindungen herzustellen. :

5. Stenotypie und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fahigkeit zur sprachlich und formal richtigen:
sowie fehlerfreien Herstellung von Schriftstiicken”
der wirtschaftlichen Praxis, der Behdrden und
des personlichen Bereiches unter praxisgemifier
Anwendung der Kurzschrift, des Maschinschrei-
bens und der einschligigen Organisationsmittel.

Im Teilbereich Maschinschreiben:

Sichere Beherrschung des Zehn-Finger-Tast-
schreibens sowie der Einrichtungen der Schreib-
maschine zur rationellen Anfertigung von
Schriftstiicken; Gewandtheit im fehlerfreien und
sauberen Abschreiben und Schreiben nach Diktat
bis zu einer Geschwindigkeit von 200 Anschligen
(70 Silben) je Minute.

Im Teilbereich Kurzschrift:

Fihigkeit, ein Diktat von 120 bis 150 Silben
pro Minute nach der Deutschen Einheitskurz-
schrift (Wiener Urkunde) aufzunehmen, sicher
zu lesen und Niederschriften wortgetreu, form-
gerecht und frel von Fehlern zu iibertragen.
Wendigkeit im Erfassen des gesprochenem Wor-
tes und Genavigkeit in der Verarbeitung und
Wiedergabe von Gesprochenem.

Im Teilbereich Stenotypie und Phonotypie:
Fihigkeit, Texte mit mindestens 130 Silben

pro Minute kurzschriftlich aufzunehmen wund

wortgetreu, formgerecht und fehlerfrei maschin-
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schriftlich zu iibertragen; Kenntnis der Bedie-
nung von Diktiergeriten und ihrer rationellen
Arbeitsweise; Fertigkeit, Phonogramme fliefend,
wortgetreu und formgerecht maschinschriftlich
zu iibertragen; Fihigkeit zum selbstindigen Ge-
stalten von Schriftstiicken sowohl nach Steno-
gramm als auch nach Diktiergerit.

Im Teilbereich Textverarbeitung:

Kenntnis der Grundlagen der Biiroorganisation
und der einschligigen Organisationsmittel unter
besonderer Beriicksichtigung der einschligigen
Gerite der Textverarbeitung im weitesten Sinne.

Fihigkeit zur selbstindigen Gestaltung von
Schriftstiicken aufgrund der in der Betriebswirt-
schaftslehre bzw. im Rechnungswesen erarbeite-
ten Stichworte bzw. Grundsitze unter Anwen-
dung der in den einzelnen Teilbereichen (Ma-
schinschreiben, Kurzschrift, Stenotypie und Pho-
notypie sowie Textverarbeitung) vermittelten
Kenntnisse und Fertigkeiten.

Lehrstoff:
a) Kurzschrife

1. Semester (5 Wochenstunden):

Korrektes kurzschriftliches Schreiben nach der
Wiener Urkunde, aufbauend auf der Verkehrs-
schrift mit Einbezichung wesentlicher Elemente
der Eilschrift; Fihigkeit, 80 bis 100 Silben pro
Minute aufzunehmen; sicheres Lesen eigener Nie-
derschriften und kurzschriftlicher Vorlagen.

2. Semester (4 Wochenstunden):

Pflege der Eilschrift unter besonderer Beriick-
sichtigung der wirtschaftlichen Praxis; sicheres
Lesen und Ubertragen von eigenen und fremden
Niederschriften.

ErhShung der Schreibfertigkeit auf mindestens
130 Silben in der Minute durch Anwendung
besonders giinstiger redeschriftlicher Kiirzungen
aus der wirtschaftlichen Praxis.

b) Maschinschreiben einschliefl-
lich Textverarbeitung

1.Semester (6 Wochenstunden):

Methodische Erarbeitung des Tastenfeldes im
Zehn-Finger-Tastschreiben einschlieflich Ziffern
und Zeichen und deren Anwendung nach den
Richtlinien fiir Maschinschreiben.

Stindige Pflege der Abschrift und Schreiben
nach Diktat bis zu einer Geschwindigkeit von
mindestens 140 Anschligen (50 Silben) pro Mi-
nute; richtige Anwendung der Hervorhebungs-
arten; Tabulatoriibungen.

Wesen und Art der Formatnormung und der
formalen Gliederung; duflere Form der kauf-
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minnischen Schriftstiicke; Erarbeitung von ge-
normten und ungenormten Geschiftsbriefen;
Ausfithrung der in der Betriebswirtschaftslehre
erarbeiteten Schriftstiicke aufgrund von Konzep-
ten und ungegliederten Vorlagen; Ausfiillen von
Formularen.

Aufbau und Funktion der Schreibmaschine;
Bedienung aller Einrichtungen der Schreibma-
schine; praktische Maschinenkunde wie Farbband-
wechsel, Typen- und Maschinenreinigung usw.

Beherrschung der Vervielfiltigungsverfahren,
wie Durchschlige, Spirit-Umdruckverfahren,
Dauerschablonen, Biiro-Offset- und anderer Ver-
fahren; Technik des Abziehens und der Herstel-
lung von Kopien (z. B. Thermokopieren, Xero-
graphieren); Korrekturmoglichkeiten auf allen
Schrifttrigern.

Grundziige der Biiroorganisation, insbesondere
in Bereichen der Textverarbeitung, wie Kartei
und Registratur. Uberblick {iber Einsatz und An-
wendung verschiedener Biiroorganisationsmittel,
wie Adressiermaschinen, Postabfertigungsgerite,
Fernsprecher, Fernschreiber und Schreibauto-
maten, Diktiersysteme u. a.

2.Semester (7 Wochenstunden):

Steigerung der Sicherheit und Geliufigkeit im
Schreiben, erweiterte Anwendung von Zeichen
und Ziffern sowie der Hervorhebungsarten.
Pflege der Abschrift und Ansage bei Fehlerher-
absetzung und Steigerung der Schreibgeschwin-
digkeit durch gezieltes Training bis zu 200 An-
schligen (70 Silben) in der Minute.

Einfithrung in das Schreiben nach Tontrigern
nach den Richtlinien fiir Phonotypie; Gestaltung
von Schriftstiicken nach Stenogrammen und Pho-
nogrammen (Privat-, Behorden- und Geschifts-
briefe) mit steigendem Schwierigkeitsgrad hin-
sichtlich Umfang, Form und Geschwindigkeit in
ONORM-Formaten; Formulare, Vertrige, Ein-
ladungen, Bewerbungsschreiben, innerbetrieblicher
Schriftverkehr, Programme, Prospekte, Werbe-
briefe, Schriftverkehr mit Korperschaften offent-
lichen Rechtes, Statuten, Vertrige usw.; weitere
Verwendungsméglichkeiten des Tabulators (Preis-
listen, Kostenvoranschlige, Abrechnungen, son-
stige  Aufstellungen, Raster, Anlagekarteien,
Lohnlisten u. a.).

Ausfertigung von in der Betriebswirtschafts-
lehre konzipierten Schriftstiicken nach ungeglie-
derten Vorlagen, Stenogrammen, Phonogram-
men sowie Abfassung einfacher Schriftstiicke
nach Stichworten.

Unterweisung in der Protokollfiithrung; Mog-
lichkeiten der Rationalisierung des Schriftver-
kehrs.

Organisation der Textverarbeitung und der

| programmierten Textverarbeitung einschlieflich
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der Datenerfassung; Uberblick {iber die Arbeits-
weise einschligiger Maschinen und Gerite.

Didaktische Grundsitze:

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
einzelnen Teilbereichen (Maschinschreiben, Kurz-
schrift, Stenotypie und Phonotypie, Textverar-
beitung) verwirklicht werden. Die selbstindige
Gestaltung von Schriftstiicken nach Stichworten
und nach Grundsitzen, die im betriebswirtschaft-
lichen Unterricht erarbeitet wurden, erfordert
eine enge Zusammenarbeit mit dem Lehrer der
Betriebswirtschaftslehre.

Zu Beginn der Ausbildung im Maschinschrei-
ben sind die Schiiler unbedingt zum Blindschrei-
ben anzuhalten. Besonderes Augenmerk ist auf
selbstindiges Arbeiten und auf die korrekte Aus-
fithrung aller Schriftstiicke zu legen. Neben der
Wortiibertragung von Stenogrammen und Pho-
nogrammen sind die Schiiler im Abfassen von
Schriftstiicken nach Stichwortangaben und im Be-
sprechen von Tontrigern zu schulen und anzu-
halten, sich unter Beachtung der Richtlinien fiir
Phonotypie in vollstindigen und zusammenhin-
genden Sitzen auszudriicken. Durch Fiihlung-
nahme mit den Klassenlehrern ist anzustreben,
daf die kurzschriftlichen und maschinschriftli-
chen Fertigkeiten auch in den anderen Unter-
richtsgegenstinden genutzt werden.

Die Leistungsintensitit der einzelnen Schiiler
ist durch Bildung von leistungsmiflig gleichwer-
tigen Gruppen und Fithrung von Leistungssta-
tistiken zu fordern. Zur Rationalisierung des
Unterrichts und zur Vermittlung von Einsichten
in Punktionsabliufe technischer und organsatori-
scher Art sind audiovisuelle Unterrichtsmittel
einzusetzen.

Schularbeiten: Kurzschrift: eine im zweiten Se-
mester; Maschinschreiben einschliellich Text-
verarbeitung: je eine in jedem Semester.

B. Freigegenstinde

1. Englisch
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit, englische Texte, vor allem wirt-
schaftlicher Natur, zu verstehen und ins Deut-
sche zu iibersetzen. Erwerbung einer angemesse-
nen Sprechfertigkeit.

Lehrstoff:
1.Semester (4 Wochenstunden):
Thematischer Bereich:
Gemeinde; Geschift; Verkehrsmittel; Bank;

Borse; Post; Biiro; Rundfunk; Fernsehen; Kino;
Theater; Sport; Reisen.
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Kaufminnischer Schriftverkehr: Anfrage, An-
gebot, Bestellung, Auftragsbestitigung, Versand-
anzeige, Mingelriige, Mahnbriefe.

Kommunikation:

Darstellung einfacher Sachverhalte, Bericht,
Zusammenfassung, Stellungnahme, Geschifts-
briefe.

Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation, Wortstellung, Haupt-
satz, Gliedsatz, Satzgefiige.

2.Semester (1 Wochenstunde):

Thematischer Bereich:

Kaufminnischer Schriftverkehr: Auskiinfte,
Empfehlungsschreiben, Stellenbewerbung.

Kommunikation:
Bericht, Kurzreferat, Geschiftsbriefe.

Sprachstruktur:
Ubersicht iiber die Formen- und Satzlehre,

Didaktische Grundsitze:

Voraussetzung fiir den Besuch dieses Freige-
genstandes sind entsprechende Vorkenntnisse.

Als Unterrichtssprache ist so weit wie mdglich
die Fremdsprache zu verwenden.

Die Lektiire von Zeitungen ist in den Unter-
richt einzubauen. Kurze Referate iiber Teile des
behandelten Lehrstoffes erleichtern die Anwen-
dung fachlicher Redewendungen. Das Worter-
buch ist zu verwenden.

Im Kaufminnischen Schriftverkehr sind ein-
fache Geschiftsfille des Aufenhandels anhand
von Musterbriefen zu iiben, die in Ausdruck und
Inhalt der derzeitigen Praxis entsprechen, wobei
Querverbindungen zur Betriebswirtschaftslehre
herzustellen sind.

2. Englische Stenotypie und Textverarbeitung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit, englische Texte mit 60 bis 70 ge-
sprochenen Silben in der Minute kurzschriftlich
aufzunehmen und wortgetreu, formgerecht und
orthographisch richtig in die Schreibmaschine zu
iibertragen. Fertigkeit in der rationellen, sach-
lich, sprachlich und formal richtigen, ziigigen
Erstellung von Schriftstiicken aus der englischen
Wirtschaftspraxis unter Beriicksichtigung der lan-
desiiblichen fremden Briefformen und nach den
Richtlinien fiir Maschinschreiben.

Lehrstoff:

2.Semester (3 Wochenstunden):

Kurzschrift:

Die Verkehrsschrift der englischen Kurzschrift
(System Levasseur-Steffan) in Anpassung an die
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Wiener Urkunde 1968; fliefendes Lesen sowohl
eigener Stenogramme als auch mustergiiltig ge-
schriebener Texte; Aufnahme von Kurzschrift-
diktaten mit 60 bis 70 gesprochenen Silben und
deren wortgetreue Ubertragung in die Schreib-
maschine.

Maschinschreiben und Phonotypie:

Anfertigen von Niederschriften einfacher eng-
lischer Texte nach Phonogramm; Einfithrung in
die Briefgestaltung nach den landesiiblichen
fremden Briefformen; Pflege der Abschrift bis
zu einer Mindestgeschwindigkeit von 150 An-
schligen (40 Silben) in der Minute.
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Didaktische Grundsitzes

Bei der Kurzschrift ist auf korrektes Schreiben
und sicheres Lesen nicht nur der eigenen, sondern
auch fremder Niederschriften besonderes Augen-
merk zu legen. Bei den diktierten Texten ist auf
die eindeutige gedankliche Erfassung des Inhalts
zu achten. Bei der Briefgestaltung ist auf sicheres
Schreiben und Beherrschung der landesiiblichen
fremden Briefformen sowie der Richtlinien des
Osterreichischen Produktivitits- und Wirtschafts-
zentrums hinzuarbeiten.

In der Textverarbeitung sind nach Mdglich-
keit Originaltexte aus der englischen Handels-
korrespondenz zu verwenden.

Anlage E
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Bildungsziel

Der Vorbereitungslehrgang fiir die Handels-
schule fiir Korperbehinderte hat im Hinblick auf
die §§ 52 und 61 unter Bedachtnahme auf § 2
des Schulorganisationsgesetzes auf den Besuch
einer Handelsschule vorzubereiten. Hiebei ist zu
versuchen, die oft auftretenden Anpassungs-
schwierigkeiten zu beheben. Dies gilt besonders
fiir jene Schiiler, die wegen lingeren Kranken-
haus- oder Heilstittenaufenthaltes oder wegen
Berufstitigkeit lingere Zeit keine Schule besuch-
ten, daher einer lingeren Anlaufzeit bediirfen
und an systematisches Lernen gewShnt werden
miissen.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Die Bewiltigung der Anpassungsschwierigkei-
ten der korperbehinderten Schiiler wird nur zu
erreichen sein, wenn der Lehrer seine Unter-
richtsmethode auf kleine Lernschritte aufbaut.
Auf die Anschaulichkeit im Unterricht ist dabei
besonders zu achten.

Neben der Selbsttitigkeit des Schiilers ist auch
die Arbeit in Gruppen zu pflegen. Vor allem ist
es erforderlich, die Schiiler das Lernen zu lehren.

In diesem Sinne kommt dem Lehrplan die Be-
deutung eines Rahmens zu. Auftretende Mingel
und Schwierigkeiten werden eine stindige An-
passung des Dargebotenen an die jeweiligen Be-
diirfnisse der Schiiler erfordern. Aktuelles Wis-
sensgut ist in den Unterricht so weit einzube-
ziehen, als es der Erziehungsfunktion und der
Persdnlichkeitsformung dient.

Die Verantwortung des Menschen gegeniiber
der Gemeinschaft ist bewufltzumachen.

III. LEHRPLANE FUR DEN RELIGIONSUN-
TERRICHT

(Bekanntmachung gemifl § 2 Abs. 2 des Reli-
glonsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht

Zusammenfassung und Durchdringung der ele-
mentaren Kenntnisse aus der Glaubens- und Sit-
tenlehre.

Einfiihrung in den Geist und die Bedeutung
des Kirchenjahres parallel mit den Festzeiten.

Erschliefung des Verstindnisses der Eucharistie
fiir einen gliubigen Vollzug.

Miteinbeziehung der Sendungen von Funk
und Fernsehen aus dem religidsen Bereich.
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1. b) Evangelischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Religionsunterricht im Vorbereitungslehr-
gang hat vor allem in der Form des Lehrge-
spriches das mitgebrachte Wissen in Erinnerung
zu rufen und damit die Voraussetzung fiir den
Religionsunterricht in der weiteren Ausbildung
zu fordern.

Zur Erarbeitung des Lehrstoffes sind Bibel und
Kirchengesangbuch unentbehrlich.

Lehrstoff (2 Wochenstunden):
Zusammenfassende Ubersicht iiber die Bibel
und ihre Geschichte.
Umgang mit biblischen Texten und Einfiih-
rung in ihre Interpretation.

Der Katechismus als Zusammenfassung christ-
licher Verkiindigung.

Die Frommigkeitsgeschichte der christlichen
Kirche im Spiegel des Kirchenliedes.

IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN

DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-

STANDE, LEHRSTOFF, DIDAKTISCHE
GRUNDSATZE

2. Deutsch
Bildungs- und Lehraufgabe:
Fihigkeit und Bereitschaft zur aktiven Teil-

nahme an der Kommunikation und Kooperation.

Gewandtheit im miindlichen und schriftlichen
Gebrauch der deutschen Sprache. Sicherheit in
der Rechtschreibung.

Lehrstoff (6 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Ubungen im sinngemifien Lesen und Sprechen;
Ubungen zur Erlangung einer mundartfreien
Aussprache; miindliche Wiedergabe von Erleb-
tem, Gelesenem und Besprochenem.
Rechtschreibung:

Griindliches Einiiben der Rechtschreibung und
Zeichensetzung; hiufig vorkommende Fremdwor-
ter.

Sprachkunde:

Wort- und Satzlehre; sicheres Erkennen des
Satzbaues.

Schriftlicher Ausdruck:

Erlebnisaufsatz; Nacherzihlung; Inhaltsangabe.
Schrifttums

Ausgewihlte Proben aus der Literatur, beson-
ders des osterreichischen Schrifttums.
Medienerziehung:

Bedeutung von Film, Fernsehen, Horfunk und
Presse.



200

Didaktische Grundsitze:

Der Schiiler ist in die Methodik des Lernens
einzufiihren und durch systematische Spracher-
ziehung zu logischem Denken anzuleiten.

Der miindliche Ausdruck ist durch Ubungen
in gewandtem und ausdrucksvollem Lesen und
Sprechen sowie in der freien Rede zu fOrdern.
Der Schiiler ist anzuhalten, klar und deutlich
zu sprechen und vollstindige Sitze zu bilden.
Dabei ist eine moglichst dialektfreie Aussprache
anzustreben.

Die Aufsatzthemen miissen altersgemifl sein
und dem Charakter des Lehrganges entsprechen.

Die Sprachlehre ist im Abrifl zu wiederholen.
Vor allem aber ist die Beherrschung der Recht-
schreibung sicherzustellen und der Wortschatz
zu pflegen. Die Texte sind dabei so zu wihlen,
dafl sie Querverbindungen zu anderen Unter-
richtsgegenstinden bieten; sie sollen berufsbezo-
gen und lebensnahe sein und mithelfen, auf die
kommende Ausbildung einzustimmen.

Der Einsatz audiovisueller Lehrmittel (Fern-
sehen, Horfunk, Tonband, Schallplatten, Dia,
Film u. a.) soll die Wirkung des Unterrichts ver-
stdrken.

Drei Schularbeiten.

3. Englisch
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit zur Kommunikation im Bereich der
Alltagssprache. Fihigkeit, Gehortes und Gelesenes
zu verstehen und sich in einfacher Form schrift-
lich und miindlich auszudriicken.

Weitgehende Sicherheit in der Rechtschrei-
bung und in der Aussprache sowie in der Ver-
wendung der wichtigsten grammatischen Struk-
turen.

Fihigkeit, leichtere Texte aus dem Alltag zu
verstehen. Fihigkeit zu Konzentration und Ge-
nauigkeit bei der Arbeit.

Lehrstoff (4 Wochenstunden):

Thematischer Beréich:

Der Mensch und seine Umwelt: Kérper, Cha-
rakter, Kleidung, Mahlzeiten, Familie, Haus,
Schule, Einkauf, Freizeit, Beruf, Zeit, Wetter,
Geld.

Kommunikation:

Frage und Antwort, Zwiegesprich, Darstellung
einfacher Sachverhalte.

Sprachstruktur:

Aussprache, Intonation; Schreibung; die For-
men- und Satzlehre, soweit sie fiir die Alltags-
sprache erforderlich ist; Frage und Verneinung,
Wortstellung, Hauptsatz, Gliedsatz.
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Didaktische Grundsitze:

Als Unterrichtssprache ist soweit wie mdglich
die Fremdsprache zu verwenden.

Aussprache, Intonation und Rechtschreibung
sind durch entsprechende Ubungen zu schulen.

Audiovisuelle Mittel sollen den Unterricht in-
tensivieren und aktualisieren, vor allem aber zu
einem besseren Verstindnis der englischen Spra-
che fithren.

Die angefithrten Kommunikationsformen sind
in erster Linic auf den im thematischen Bereich
angegebenen Sachgebieten schriftlich und miind-
lich zu iiben. Dariiber hinaus konnen erzihlende
Texte verwendet werden.

Die Beispiel- und Ubungssitze im Grammatik-
unterricht sollen vor allem die Alltagssprache
beriicksichtigen. Der Lehrer wird vom prak-
tischen Beispiel ausgehen, die jeweilige Sprach-
struktur bewufit machen und den Schiiler zu
einer korrekten Anwendung der erworbenen
Sprachstruktur fithren.

Vier Schularbeiten.

4. Geographie und Wirtschaftskunde
Bildungs- und Lehraufgabe:

Einsicht in die Bedeutung der natiirlichen Ge-
gegebenheiten des geographischen Raumes Uster-
reich und die Auscinandersetzung des Menschen
mit diesen Faktoren.

Einblick in die Wirtschaftsstruktur Uster-
reichs sowie in seine wirtschaftlichen Verflech-
tungen mit dem Ausland.

Lehrstoff (2 Wochenstunden):

Einfithrung:

Osterreich als Bundesstaat und demokratischer
Rechtsstaat; Osterreich als neutraler Binnenstaat
in Mitteleuropa.

Naturriume und Klima Osterreichs:

Alpen: Gesteinszonen, Landformen, Talnetz,
Becken; Alpenvorland und Donautal; Uster-
reichisches Granithochland.

Klima; B6den; Vegetation.
Linder und Bevolkerung Osterreichs:
Charakteristik der Bundeslinder;
rung- und Sozialstruktur.
Wirtschaft Osterreichs: '

Produktion (Bodennutzung, Industrie, Gewer-
be); Dienstleistung (Handel, Verkehr, Energie-
wirtschaft).

Internationale Bezichungen Usterreichs.

Bevolke-

Didaktische Grundsitze:

Anschaulichkeit, Lebensnihe und Férderung
der Selbsttitigkeit der Schiiler sind bei der Unter-
richtsarbeit besonders zu beachten.
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Die Anschaulichkeit ist durch den wohliiber-
legten Einsatz von visuellen Mitteln (Unterrichts-
filme und Lichtbilder) leicht zu erreichen.

Die vom Stoff her gegebene Lebensnihe wird
durch die Verwendung von neuestem statisti-
schem Material und durch Kommentierung ak-
tueller Meldungen der Massenmedien noch ver-
stirke.

Ein breites Feld fiir die kreative Selbsttitig-
keit der Schiiler bildet die Kartenarbeit.

Um der stirkeren Ermiidbarkeit Behinderter
Rechnung zu tragen, ist ein mehrmaliger Wechsel
der Methode auch innerhalb der Unterrichts-
einheit angebracht, Das Lehrer-Schiilergesprich
nimmt dabei einen wichtigen Platz ein.

Die Probleme des Umweltschutzes sind an
geeigneter Stelle zu behandeln.

5. Naturlehre

Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstindnis fiir chemische und physikalische
Vorginge in der Umwelt auf Grund von Beob-
achtungen und Versuchen sowie fiir den ursich-
lichen Zusammenhang der Naturerscheinungen.

Kenntnis der wichtigsten chemischen Grund-
reaktionen, der wichtigsten Grundstoffe und
deren Verbindungen.

Einblik in den Anteil der Physik und der

Chemie am naturwissenschaftlichen Weltbild der
Gegenwart.

Lehrstoff (2 Wochenstunden):

Wigen und Messen:

Wigen fester und flissiger Kdrper; Ursache
des Gewichtes; Federwaage; Messen des Raum-
inhaltes fester und fliissiger Korper.

Zustandsformen der Korper:
Fest, fliissig, gasformig; Molekiile und Mole-
kiilkrifte; Kohision, Adhision.

Fliissigkeiven:

Druckfortpflanzung in Fliissigkeiten (hydrau-
lische Presse); verbundene Gefifle (Wasserlei-
tung); Haarrorchen.

Gase:

Eigenschaften; Raumerfiillung; Gewicht und
Druck; Barometer; Luftverdiinnung und Luft-
verdichtung (Saug- und Druckpumpen),

Wirme:

Temperatur; Wirmeausdehnung (Thermome-
ter); Anomalie des Wassers; Wirmequellen; Aus-
breitung der Wirme; Heizwerte der Brennstoffe.
Verdunsten, Verdampfen, Kondensieren, Schmel-
zen und Erstarren; Siedepunkt und Luftdruck.
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Chemie:

Chemische Vorginge; Gemenge; Verbindung.

Luft (Sauerstoff, Stickstoff, Edelgase, Verun-
reinigungen der Luft),

Oxide, Sduren, Laugen, Salze.

Wasser (Zerlegung, Wasserstoff).

Kohle (Kohlenstoff, Oxide des Kohlenstoffes,
Ofenheizung, Atmung).

Schwefel (Oxide des Schwefels, Schwefelsiure).

Die Zeichensprache der Chemie im Zusam-
menhang mit einzelnen Stoffkreisen; Atom —
Molekiil; Element — Verbindung.

Didaktische Grundsitze:

Die Darbietung des Lehrstoffes ist durch Ver-
suche, durch die Verwendung von Naturobjekten
sowie durch die Verwendung audiovisueller
Hilfsmittel anschaulich zu gestalten. Von beson-
derer Bedeutung ist die Erziehung zu exaktem
Beobachten, zu sprachlich richtigem Beschreiben
und zu begrifflich einwandfreiem Erfassen des
Sachverhaltes.

Das Bildungsgut ist nicht nach Physik und
Chemie zu trennen, sondern als Einheit dar-
zubieten, um den ursichlichen Zusammenhang
zwischen diesen Stoffgebieten zu unterstreichen,

6. Wirtschaftliches Rechnen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Auf vollem Verstindnis beruhende Sicherheit
und Gewandtheit in den Grundrechnungsarten
unter Einbeziehung praxisnaher Anwendungen.
Kenntnis der Prozentrechnung.

Lehrstoff (6 Wochenstunden):

Grundrechnungsarten, Rechnen mit Briichen.

Die wichtigsten Rechenvorteile, abgekiirzte
Multiplikation und Division.

Schlufrechnung mit ziffernsparender Ausrech-
nung.

Durchschnittsrechnung; Verteilungsrechnung.

Prozentrechnung von, auf und in Hundert.

Didaktische Grundsitze:

Die mechanische Bewiltigung der Aufgaben
ist zu vermeiden. Rechenvorteile sind im Hin-
blick auf den Maschineneinsatz auf das notwen-
digste Ausmafl zu beschrinken. Dem Schitzen
der Ergebnisse vor Beginn der Rechenausfiih-
rung ist besonderes Augenmerk zuzuwenden.

Die Schiiler sind zu iibersichtlicher Darstellung
und zur Einhaltung einer sauberen Form anzu-
halten.

Vier Schularbeiten.
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7. Staatsbiirgerkunde und Rechtslehre
Bildungs- und Lehraufgabe:

Einblick in wichtige Staatsfunktionen. Kennt-
nis der wichtigsten gesetzlichen Bestimmungen
aus dem Privatrecht. Uberblidk iiber die zivile
Gerichtsbarkeit. Fihigkeit zum richtigen Ver-
halten im Alltag. Bereitschafy zur Verstindigung
und Zusammenarbeit.

Lehrstoff (2 Wochenstunden):

Grundbegriffe der Staatslehre:

Staatsvolk; Staatsgebiet; Staatsgewalt; Staats-
formen; Staatenverbindungen und internationale
Organisationen; Menschenrechte,

UOsterreichisches Verfassungs- und Verwaltungs-
recht:

Grundsitze der Osterreichischen Bundesverfas-
sung; Gesetzgebung des Bundes und der Linder;
Selbstverwaltung; Verwaltung des Bundes und
der Linder; Gerichtsbarkeit,

Privatrecht:

Personenrecht, Familienrecht, Erbrecht; Sachen-
recht, Vertragsrecht, Schadenersatzrecht.

Didaktische Grundsitze:

Durch gezielte Betonung aktueller Themen und
durch sinnvolle Beschrinkung ist eine oberflich-
liche Vielheit des Dargebotenen zu vermeiden.
Die Lehrstofferarbeitung mufl soweit wie mdg-
lich anhand von einprigsamen Beispielen erfol-
gen. Durch kurze Referate mit Diskussionen sind
die Schiiler zur Mitarbeit zu aktivieren.

8. Schreiben (mit Linkshandschreiben)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Forderung der Sicherheit des Schiilers im
Schreiben unter Bedachtnahme auf die Art seiner
Behinderung.

Lehrstoff (2 Wochenstunden):

Handhabung der Schreibgerite und Uben der
gebriuchlichsten Schriften. Training zu exaktem
und prizisem Arbeiten.

Didaktische Grundsitze:

Durch sorgfiltige Auswahl der Arbeitsthemen
sind die Schiiler im groftmoglichen Ausmaf zu
motivieren.

9. Stenotypie und Textverarbeitung

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit, ein Diktat ohne Zeit nach der
Deutschen Einheitskurzschrift (Wiener Urkunde)
aufzunehmen, sicher zu lesen und Niederschriften
wortgetreu, formgerecht und frei von Fehlern
zu iibertragen,
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Sichere Beherrschung des Zehn-Finger-Tast-
schreibens (bzw. bei Behinderung des Fiinf-Fin-
ger-Systems), Gewandtheit im Schreiben bis zu
einer Geschwindigkeit von 80 Anschligen je Mi-
nute.

Lehrstoff (4 Wochenstunden):

Korrektes kurzschriftliches Schreiben, Beherr-
schen der Verkehrsschrift nach der Wiener Ur-
kunde, ausgenommen besondere ‘Verbindungen
sowie Fremdworter und Eigennamen. Sicheres
Lesen eigener Niederschriften und kurzschrift-
licher Vorlagen.

Methodische Erarbeitung des Tastenfeldes ein-
schlieflich Ziffern und Zeichen; Schreiben nach
Diktat bis zu einer Geschwindigkeit von 80 An-
schligen je Minute.

Didaktische Grundsitze:

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
cinzelnen Teilbereichen verwirklicht werden.

Besonderes Augenmerk ist auf die korrekte
Ausfithrung aller angefertigten Schriftstiicke und
auf selbstindiges Arbeiten zu legen.

Auf die Art der Behinderung der einzelnen
Schiiler ist Bedacht zu nehmen.

10. Leibesiibungen
Bildungs- und Lehraufgabe:

Die Leibesiibungen sollen orientiert an der
individuellen Entwicklung, der motorischen Lern-
fihigkeit und dem motorischen Leistungsniveau
der Schiiler und unter Beriicksichtigung der kor-
perlichen Behinderung der Schiiler sowie der
jeweiligen pidagogischen Situation zur personalen
und sozialen Entfaltung der Schiiler beitragen.

Durch die Leibestibungen soll die Bewegungs-
freude, das Spielverlangen, das Formempfinden
und der Gestaltungswille des einzelnen gefor-
dert, sowie die Fihigkeit und Bereitschaft zu
sinnvoller Zusammenarbeit in der Gruppe an-
geregt werden.

Die Leibesiibungen sollen durch Gewohnung
und durch Vermitteln von Einsichten in den
Wert einer gesunden Lebensfithrung einen Bei-
trag zur Gesundheitserziehung und zu sinnvoller
Freizeitgestaltung leisten.

Lehrstoff (2 Wochenstunden):

Kriftigungs-, Schmeidigungs- und Losungs-
iibungen: Ubungen zur Vorbeugung von Hal-
tungs- und Fuflschiden, von behinderungsbeding-
ten Schidigungen sowie zur Leistungsverbesse-
rung bei den Grundiibungen; Ubungsgruppen
zur tiglichen Durcharbeitung des Korpers.

Haltungs- und bewegungsformende Ubungen:
Anbahnen einer bewufiten Arbeit an Haltung
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und Bewegung auf Grund gut angewandter Be-
wegungsaufgaben unter Beriicksichtigung der Be-
hinderung; Erziehung zu guten Haltungs- und
Atmungsgewohnheiten beim Uben und im Hin-
blick auf die Erfordernisse im Alltag, in der
Schule und bei der Arbeit.

Leistungsiibungen (einschliefilich Kunststiicke):
Unter Beriicksichtigung der Behinderung
Grundiibungen in méglichst verschiedenen For-
men (auch in einfachen Sportformen) zur Ver-
tiefung und Erweiterung der Bewegungserfah-
rung im Laufen, Springen, Steigen, Klettern,
Hangeln, Schaukeln, Schwingen, Schwebegehen,
Werfen, Stoflen, Fangen, Zichen und Schieben.

Schiilerinnen:
Wettliufe bis 75 m, Kugelstof bis 4 kg.

Schiiler:

Wettliufe bis 100 m, Dauerliufe bis 1000m
(ohne besondere Schnelligkeitsanforderung), Ku-
gelstof bis 6 kg; einfache Griffe und Schwiinge
des Ringens und aus dem Judo, kurze Ring-
kimpfe.

Schwimmen:

Besondere Pflege wegen des hohen gesund-
heitlichen Wertes fiir Behinderte; Nichtschwim-
merlehrgang; fiir Schwimmer Verbesserung der
Form; Erlernen zusitzlicher Schwimmarten;
Schwimmen mit einiger Ausdauer (ohne Schnel-
ligkeitsanforderungen);  Wettschwimmen  bis
50 m; einfache Form des Wasserspringens, ange-
messene Tauchiibungen.
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Wintertibungen:

Nach besonderer Uberpriifung beziiglich einer
behinderungsbedingten Gefihrdung: Rodeln und
Lehrginge fiir Anfinger und Fortgeschrittene
im Eis- und Schilaufen.

Spiele:

Vorbereitungsspiele mit verschiedenen Spielge-
danken (Zuspiel, Abschiefen, Schnappen); mitt-
lere Kampfspiele; Einfiihrung in ein grofles
Kampfspiel (Basket-, Fufl-, Faust-, Volleyball).

Gesundheitslehre:

Anleitung zur gesunden Lebensfithrung, ins-
besondere hinsichtlich Genuf- und Suchtgiften,
Ernihrung, Kleidung, Arbeit, Ruhe und Freizeit;
Kennenlernen der behinderungsbedingten ge-
sundheitlichen Probleme; Hilfeleistung bei Un-

fillen:

Didaktische Grundsitze:

Der Lehrstoff ist nach den Mdglichkeiten der
Ubungsstitten auszuwihlen, immer mufl jedoch
der Gesamterfolg einer vielseitigen Ausbildung
gewihrleistet sein. Der allgemeine und besondere
Ubungsbedarf des einzelnen Behinderten und der
Behindertengruppe ist zu beriidssichtigen. Eine
verringerte Schiilerzahl und das Uben in der
Klassengemeinschaft ist anzustreben. Die Zusam-
menarbeit mit dem Schul- und Facharzt ist er-
forderlich. Ein’ Jahresplan ist auszuarbeiten. Be-
sonderes Augenmerk ist auf das Uben im Freien
sowie das Anhalten der Schiiler zur selbstindigen
Arbeit (Gruppenturnen, Hilfegeben) zu richten.
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Anlage F/1

LEHRPLAN DES VORBEREITUNGSLEHRGANGES FUR DEN BETRIEBS-
WIRTSCHAFTLICHEN LEHRGANG FUR KORPERBEHINDERTE

I. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und StundenausmaB der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Ausbildungsziel

Der Vorbereitungslehrgang fiir den betriebs-
wirtschaftlichen Lehrgang fiir Korperbehinderte
hat im Hinblidk auf die §§ 52 und 61 unter
Bedachtnahme auf § 2 des Schulorganisations-
gesetzes auf den Besuch des betriebswirtschaft-
lichen Lehrganges fiir Korperbehinderte vorzu-
bereiten. Gleichzeitig dient der Vorbereitungs-
lehrgang der Einfithrung der Schiiler in die kauf-
minnischen Fachbereiche.

Hiebei ist zu versuchen, die oft auftretenden
Anpassungsschwierigkeiten zu beheben. Dies gilt
besonders fiir jene Schiiler, die wegen lingeren
Krankenhaus- oder Heilstittenaufenthaltes oder
wegen Berufstitigkeit lingere Zeit keine Schule
besuchten, daher einer lingeren Anlaufzeit be-
diirfen und an systematisches Lernen gewohnt
werden miissen.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Die Bewiltigung der Anpassungsschwierig-
keiten der korperbehinderten Schiiler wird nur
zu erreichen sein, wenn der Lehrer seine Unter-
richtsmethode auf kleine Lernschritte aufbaut.
Auf die Anschaulichkeit im Unterricht ist dabei
besonders zu achten.

Neben der Selbsttitigkeit des Schiilers ist auch
die Arbeit in Gruppen zu pflegen. Vor allem
ist es erforderlich, die Schiiler das Lernen zu
lehren. ,

In diesem Sinne kommt dem Lehrplan die
Bedeutung eines Rahmens zu, Auftretende Min-
gel und Schwierigkeiten werden eine stindige
Anpassung des Dargebotenen an die jeweiligen
Bediirfnisse der Schiiler erfordern. Aktuelles Wis-
sensgut ist in den Unterricht so weit einzube-
ziehen, als es der Erziehungsfunktion und der
Persdnlichkeitsformung dient.

Die Verantwortung des Menschen gegeniiber
der Gemeinschaft ist bewufit zu machen.

III. LEHRPLANE FOR DEN RELIGIONS-
UNTERRICHT

(Bekanntmachung gemifl § 2 Abs. 2 des Reli-
glonsunterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht

Zusammenfassung und Durchdringung der ele-
mentaren Kenntnisse aus der Glaubens- und Sit-
tenlehre.

Einfiihrung in den Geist und die Bedeutung
des Kirchenjahres parallel mit den Festzeiten.

ErschlieBung des Verstindnisses der Eucharistie
fiir einen gliubigen Vollzug.
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Miteinbeziehung der Sendungen von Funk und
Fernsehen aus dem religisen Bereich.

1. b) Evangelischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Religionsunterricht im Vorbereitungslehr-
gang hat vor allem in der Form des Lehrge-
sprichs das mitgebrachte Wissen in Erinnerung
zu rufen und damit die Voraussetzung fiir den
Religionsunterricht in der weiteren Ausbildung
zu fordern.

Zur Erarbeitung des Lehrstoffes sind Bibel und
Kirchengesangbuch unerlisslich.

Lehrstoff (1 Wochenstunde):
Zusammenfassende Ubersicht iiber die Bibel
und ithre Geschichte.

Umgang mit biblischen Texten und Einfiih-
rung in ihre Interpretation.

Der Katechismus als Zusammenfassung christ-
licher Verkiindigung.

Die Frommigkeitsgeschichte der christlichen
Kirche im Spiegel des Kirchenliedes.

IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN
DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-
STANDE, LEHRSTOFF, DIDAKTISCHE
- GRUNDSATZE

A.Pflichtgegenstinde
2. Deutsch
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit und Bereitschaft zur aktiven Teil-
nahme an der Kommunikation und Kooperation.

Gewandtheit im miindlichen und schriftlichen
Gebrauch der deutschen Sprache, Sicherheit in
der Rechtschreibung.

Lehrstoff (10 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Ubungen im sinngemiflen Lesen und Sprechen;
Ubungen zur Erlangung einer mundartfreien
Aussprache; miindliche Wiedergabe von Erlebtem,
Gelesenem und Besprochenem.

Rechtschreibung:

Griindliches Einiiben der Rechtschreibung;
hiufig vorkommende Fremdworter.
Sprachkunde:

Wortlehre; sicheres Erkennen des Satzbaues.
Schriftlicher Ausdruck:

Erlebnisaufsatz; Nacherzihlung; Inhaltsangabe.
Schrifttum:

Ausgewihlte Proben aus der Literatur, be-
sonders des Osterreichischen Schrifttums.
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Medienerzichung:
Bedeutung von Film, Fernsehen, Horfunk und
Presse.

Didaktische Grundsitze:

Der Schiiler ist in die Methodik des Lernens
einzufithren und durch systematische Spracher-
ziehung zu logischem Denken anzuleiten. Der
miindliche Ausdruck ist durch Ubungen im ge-

wandten und ausdrucksvollen Lesen und Sprechen |

sowie in der freien Rede zu férdern. Der
Schiiler ist anzubalten, klar und deutlich zu
sprechen und vollstindige Sitze zu bilden. Dabei

ist eine moglichst dialektfreie Aussprache anzu--

streben.

Die Beherrschung der Rechtschreibung ist an-
zustreben und der Wortschatz zu pflegen. Die
Texte sind dabei so zu wihlen, dafl sie Quer-
verbindungen zu anderen Unterrichtsgegen-
stinden bieten; sie sollen berufsbezogen wund
lebensnahe sein und mithelfen, auf die kommende
Ausbildung einzustimmen.

Der Einsatz audiovisueller Lehrmittel (Fern-
sehen, Horfunk, Tonband, Schallplatte, Dia,
Film u. a.) soll die Wirkung des Unterrichts ver-
stirken.

3. Naturlehre
Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstindnis fiir chemische und pysikalische
Vorginge in der Umwelt auf Grund von Beob-
achtungen und Versuchen sowie fiir den ursich-
lichen Zusammenhang der Naturerscheinungen.

Kenntnis der wichtigsten chemischen Grund-
reaktionen, der wichtigsten Grundstoffe und
deren Verbindungen. Einblick in den Anteil der
Physik und der Chemie am naturwissenschaft-
lichen Weltbild der Gegenwart.

Lehrstoff (2 Wochenstunden):

Wigen und Messen:

Wigen fester und fliissiger Korper; Ursache
des Gewichtes; Federwaage; Messen des Raum-
inhaltes fester und fliissiger Korper.

Zustandsformen der Kérper:

Fest, fliissig, gasformig; Molekiile und Mole-

kiilkrifte; Kohision, Adhision.
Fliissigkeiten:

Druckfortpflanzung in Fliissigkeiten (hydrau-
lische Presse); verbundene Gefifle (Wasserleitung);
Haarrohrchen.

Gase:

Eigenschaften; Raumerfiillung; Gewicht und
Druck; Barometer; Luftverdiinnung und Luft-
verdichtung (Saug- und Druckpumpen).

Wirme:

Temperatur; Wirmeausdehnung  (Thermo-

meter); Anomalie des Wassers; Wirmequellen;
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Ausbreitung der Wirme; Heizwerte der Brenn-
stoffe. Verdunsten, Verdampfen, Kondensieren,
Schmelzen und Erstarren; Siedepunkt und Luft-

druck.
Chemie:

Chemische Vorginge; Gemenge; Verbindung.

Luft (Sauerstoff, Stickstoff, Edelgase, Verun-
reinigungen der Luft).

Orxide, Sduren, Laugen, Salze.

Wasser (Zerlegung, Wasserstoff).

Kohle (Kohlenstoff, Oxide des Kohlenstoffes,
Ofenheizung, Atmung).

Schwefel (Oxide des Schwefels, Schwefelsiure).

Die Zeichensprache der Chemie in Zusammen-
hang mit einzelnen Stoffkreisen; Atom — Mole-
kiil; Element — Verbindung.

Didaktische Grundsitze:

Die Darbietung des Lehrstoffes ist durch Ver-
suche, durch die Verwendung von Naturobjekten
sowie durch die Verwendung audiovisueller Hilfs-
mittel anschaulich zu gestalten. Von besonderer
Bedeutung ist die Erziehung zu exaktem Beob-
achten, zu sprachlich richtigem Beschreiben und
zu begrifflich einwandfreiem Erfassen des Sach-
verhaltes.

Das Bildungsgut ist nicht nach Physik und
Chemie zu trennen, sondern als Einheit darzu-
bieten, um den wursichlichen Zusammenhang
zwischen diesen Stoffgebieten zu unterstreichen.

4, Betricbswirtschaftslehre
Bildungs- und Lehraufgabe:

Elementare Kenntnisse iiber die Aufgaben und
den Aufbau des Betriebes, das Betriebsgeschehen
und die Bezichungen des Betriebes zur Auflen-
welt.

Verstindnis fiir betriebliche Entscheidungsvor-
ginge.
Lehrstoff (4 Wochenstunden):

Betriebswirtschaftliche Grundbegriffe:

Bediirfnis; Bedarf; Giiter und Dienstleistungen;
Markt; wirtschaftlicher Kreislauf; Wirtschafts-
formen.

Betrieb:

Aufgaben und Arten; Uberblick iiber die
Faktoren und Funktionen des Betriebes.

Beschaffung und Absatz:

Begrifie und Zusammenhang; Grundbegriffe
der Beschaffung; Kaufvertrag (rechtliche Grund-
lagen, Inhalt, Anbahnung, Abschluff, Lieferung
und Zahlung einschlieflich Schriftverkehr).

Didaktische Grundsitze:

Bei der Erarbeitung des Lehrstoffes muf auf die
ungewohnte Lernsituation Bedacht genommen
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und das allgemeine Interesse fiir wirtschaftliche
Probleme geweckt werden.

Aktuelle Stoffgebiete sind in den Unterricht
einzubeziehen. Im Rahmen der Behandlung des
Lehrstoffes sind die Schriftstiicke sachlich und
sprachlich einwandfrei abzufassen. Dabei ist auf
die #duflere Form und die Verwendung von
Originalformularen sowie auf einen der Praxis
entsprechenden Inhalt Wert zu legen.

5. Rechnungswesen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Verstindnis fiir die betriebswirtschaftliche und
steuerliche Notwendigkeit der Fithrung von Ge-
schiftsbiichern. Kenntnis der wichtigsten Rechts-
grundlagen und der Folgen eines mangelhaften
Rechnungswesens. Fihigkeit zur Verbuchung der
Geld- und Warenbewegung sowie des Kredit-
verkehrs mit Kunden, Lieferanten und Banken.

Lehrstoff (4 Wochenstunden):
Einfithrung:
Begriff, Gliederung und Aufgaben des Rech-

nungswesens; rechtliche Grundlagen; Buchhal-
tungssysteme; Belegwesen.

Grundziige der Umsatzsteuer:

Umsatzsteuer im Beschaffungs- und Absatz-
bereich; formale Bestimmungen; Verbuchung.

Verbuchung laufender Geschiftsfille:

z. B.: Erfassung der Wareneinkiufe und Waren-
verkiufe; Bezugs- und Versandkosten; Riicksen-
dungen; Preisnachlisse; Skonto; Zahlung (ohne
Wedisel). 3

Didaktische Grundsitze:

Die Ausrichtung des Rechnungswesens auf die
Betriebswirtschaftslehre ist besonders zu beachten.

Die Verantwortung des im Rechnungswesen
titigen Menschen gegeniiber allen am Unter-
nchmen Interessierten und gegeniiber der Ge-
samtwirtschaft ist stindig zu betonen.

Die Aktivierung der Schiiler ist insbesondere
durch praxisbezogenen Unterricht sowie durch die
Verwendung von  Anschauungsmaterial zu
fordern.

Handels- und steuerrechtliche Bestimmungen

sind bei allen sich bietenden Gelegenheiten zu
behandeln.

Zwei Schularbeiten.

6. Wirtschaftliches Rechnen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Auf vollem Verstindnis beruhende Sicherheit
und Gewandtheit in der Ausfithrung der im
Wirtschaftsleben  regelmiflig ~ vorkommenden
Berechnungen.
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Lehrstoff (6 Wochenstunden):

Grundrechnungsarten; Rechnen mit Briichen.
Abgekiirztes Multiplizieren und Dividieren.

Rechnen mit benannten Zahlen: die wichtigsten
Wihrungen.

Mafl- und Gewichtssysteme.
Schlufrechnung; Proportion.
Durchschnitts- und Verteilungsrechnung.

Einfithrung in das Arbeiten mit dem Taschen-
rechner.

Prozentrechnung von, auf und in Hundert,

Didaktische Grundsitze:

Die mechanische Bewiltigung der Aufgaben ist
zu vermeiden, Dem Schitzen der Ergebnisse vor
Beginn der Rechenausfilhrung ist besonderes
Augenmerk zuzuwenden. Die Schiiler sind zur
tibersichtlichen Darstellung und zur Einhaltung
einer sauberen Form anzuhalten. Mit dem Ein-
satz des Taschenrechners ist bei der Behandlung
der Prozentrechnung zu beginnen.

Zwei Schularbeiten.

7. Stenotypie und Textverarbeitung
Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit, ein Diktat nach der Deutschen Ein-
heitskurzschrift (Wiener Urkunde) aufzunehmen,
sicher zu lesen und Niederschriften wortgetreu
und frei von Fehlern zu iibertragen.

Sichere Beherrschung des Zehn-Finger-Tast-
schreibens (bzw. bei Behinderung des Fiinf-Finger-
Systems). Gewandtheit im Schreiben bis zu einer
Geschwindigkeit von 80 Anschligen je Minute.

Lehrstoff (9 Wochenstunden):

Korrektes kurzschriftliches Schreiben; Beherr-
schen der Verkehrsschrift nach der Wiener Ur-
kunde ausgenommen besondere Verbindungen
sowie Fremdworter und Eigennamen; Fihigkeit,
Diktate aufzunehmen; sicheres Lesen  eigener
Niederschriften und kurschriftlicher Vorlagen.

Methodische Erarbeitung des Tastenfeldes ein-
schlieflich Ziffern; Schreiben nach Diktat bis zu
einer Geschwindigkeit von 80 Anschligen je
Minute; richtige Anwendung der Hervorhebungs-
arten; Tabulatoriibungen.

Pflege der Schreibmaschine,

Didaktische Grundsitze:

Das Gesamtlehrziel kann nur stufenweise und
unter Bedachtnahme auf die Fortschritte in den
einzelnen Teilbereichen verwirklicht werden.

Besonderes Augenmerk ist auf die korrekte
Ausfithrung aller angefertigten Schriftstiicke und
auf selbstindiges Arbeiten zu legen.
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Auf die Art der Behinderung der einzelnen | Lehrstoff (2 Wochenstunden):

Schiiler ist Bedacht zu nehmen. Handhabung der Schreibgerite und Uben der
gebriuchlichsten Schriften. Training zu exaktem

It REedung syt il und prizisem Arbeiten.

Schreiben fiir Handbehinderte
Bildungs- und Lehraufgabe: Didaktische Grundsitze:

Forderung der Sicherheit des Schiillers im| Durch sorgfiltige Auswahl der Arbeitsthemen
Schreiben unter Bedachtnahme auf die Art seiner | sind die Schiiler im groftmdglichen Ausmaf} zu
Behinderung. motivieren.

Anlage F/2

LEHRPLAN DES BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHEN LEHRGANGES FUR
KORPERBEHINDERTE

I. STUNDENTAFEL
(Gesamtstundenzahl und StundenausmafBl der einzelnen Unterrichtsgegenstinde)

Wochenstunden
T 25 Lehtver-
Semester Semester pflich-
Grund- Aufbau- tungs-
Pflichtgegenstand lehrgang lehrgang Summe gruppe
1 Religiond.. vl s Vel Tl R e T s 1 1 2 (11D)
2. Degtseh . ke ey 3 3 6 o
3. Warenkohde ..o ionlehn diidhg e Sihie e b L 3 3 6 oI
4. Betriebswittschaftslehre ......c.ccoovevecenens 5 5 10 I
5. Rechnungswesent ......... e i e TR i 7 14 I
6. Wirtschaftliches Rechnien ¢.voveeserecsececes 3 — 3 I
T Lehtbeteieh. o o Smih i S o nien b NI e 3 - 3 3 i1l
8. Staatsbiirgetkunde und Rechtslehre.......... 3 3 6 m
9. Stenotypie und Textverarbeitung .v.ovvven.e . 1 11 22 v
Gesamtwochenstundenzahl, .. vievevinrrerecnene 36 36 72
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II. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
ALLGEMEINE DIDAKTISCHE GRUND-
SATZE

A. Allgemeines Bildungsziel

Der  betriebswirtschaftliche Lehrgang  fiir
Korperbehinderte dient im Sinne der §§ 52 und
61 Abs. 1 lit. b sowie 61 Abs. 2 unter Bedacht-
nahme auf § 2 des Schulorganisationsgesetzes vor-
wiegend der Ausbildung von Erwachsenen, die
ihren friiher erlernten Beruf nicht mehr aus-
iiben konnen bzw. aus sonstigen gesundheitlichen
Griinden einem Biiroberuf zugefilhrt werden
sollen. Er soll diesem Personenkreis ein kauf-
minnisches und betriebswirtschaftliches Grund-
wissen vermitteln, das dazu befihigt, ent-
sprechend qualifizierte Arbeiten auf dem ein-
schligigen kaufminnischen und verwaltungs-
mifigen Sektor verrichten zu kdnnen.

In Anstrebung dieses Zieles erfolgt vorerst
auf breiterer Basis eine Grundausbildung unter
Beachtung der fiir diese berufliche Laufbahn not-
wendigen Bildungsgrundlagen und im zweiten
Semester eine Verlegung des Unterrichtsschwer-
punktes auf die wichtigsten Vermittlungsdiszi-
plinen, sodal die Absolventen wunter Bedacht-
nahme auf ihre Behinderung sowie ihre spezifische
Eignung und Begabung sowohl in der allge-
meinen Verwaltung als auch in speziellen Titig-
keitsgebieten Verwendung finden kénnen.

B. Allgemeine didaktische Grundsitze

Alle Unterrichtsgegenstinde sind nach dem
Leitfach Betriebswirtschaftslehre auszurichten. In
diesem Sinne kommt dem Lehrplan die Bedeu-
tung eines Rahmens zu. Die Verinderungen des
Wirtschaftslebens zwingen zur stindigen An-
passung an die Praxis. Daher ist die Einbeziehung
aktuellen Wissensgutes notwendig, wobei die
sorgfilvige Auswahl der pidagogischen Verant-
wortung des Lehrers iiberlassen bleibt.

Der gesamte Unterricht ist unter Ausniitzung
der Querverbindungen, unter Heranziehung von
geeignetem  Anschauungsmaterial, und unter
wohlabgestimmter Einbezichung der audiovi-
suellen Unterrichtsmittel praxisbezogen zu ge-
stalten, wobei der letzte Stand der technischen
Entwicklung zu beriicksichtigen ist.

Die Erziechung des Schiilers zu Selbstindigkeit
in der Arbeit, aus der die Freude an der eigenen
Leistung erwichst, wird den Kern der pid-
agogischen Arbeit in jedem Unterrichtsgegenstand
bilden. Dieses Ziel kann erreicht werden, wenn
der Schiiler zu eigenstindiger Behandlung von
Problemen gefiihrt wird, die von ihm Initiativen
zur selbstindigen Informationsbeschaffung ver-
langen. Dadurch soll auflerdem im Schiiler die
Erkenntnis fiir die Notwendigkeit der eigenen
Weiterbildung gewedst und die Mdglichkeit hie-
fiir aufgezeigt werden.
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Auf die Bewiltigung der im Berufsleben wie in
Betrieb und Wirtschaft sich ergebenden Probleme
der Behinderten ist besonders zu achten, damit
der Ubertritt von der Ausbildung in den neuen
Beruf sich mdglichst reibungslos vollziehen kann.
Weiter Raum ist neben der fachlichen Ausbildung
der Personlichkeitsformung dadurch einzuriiumen,
dafl die kulturelle Bedeutung der Wirtschaft fiir
die menschliche Gesellschaft verstindlich gemacht
wird. Probleme des Umweltschutzes sowie die
Medienerziehung sollen ein wesentlicher Bestand-
teil in allen Unterrichtsgegenstinden sein.

Ol LEHRPLANE FUR DEN RELIGIONS-
UNTERRICHT

(Bekanntmachung gemif § 2 Abs. 2 des Religions-
unterrichtsgesetzes)

1. a) Katholischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:
a) Allgemein:

Der katholische Religionsunterricht fiir den
betriebswirtschaftlichen Lehrgang fiir Korperbe-
hinderte sieht sich im Rahmen des allgemeinen
Bildungszieles der Schule folgenden Aufgaben
gegeniiber:

Dem Schiiler soll, seinem Alter entsprechend,
die Pragesituation seiner menschlichen Existenz
bewuflt gemacht und als Frage nach Gott
gedeutet werden. Es soll ihm Gelegenheit ge-
geben werden, sich mit den verschiedenen Ant-
worten der Religionen und Weltanschuungen
kritisch auseinanderzusetzen und die aktuellen
geistigen Stromungen eingehend zu analysieren.
Die christliche Botschaft soll dem Schiiler als
verheiflungsvolles Angebot fiir die Gestaltung
des eigenen Lebens verkiindet werden, wobei die
Notwendigkeit der freien Glaubensentscheidung
deutlich herauszustellen ist. Das Bild des miin-
digen Christen soll in sachlicher Auseinander-
setzung mit anderen Menschenbildern an Hand
der Heiligen Schrift sowie Beispielen aus der
Kirchengeschichte und der Gegenwart als er-
strebenswert vor Augen gestellt werden. Dabei
ist besonders auf die Meisterung der Lebens-
probleme wie auf die Bewihrung in der Berufs-
welt hinzuarbeiten. Um den Schiiler bei der
Bewiltigung dieser Aufgabe zu fordern, bietet
der Religionsunterricht umfassende Orientie-
rungshilfen in der christlichen Soziallehre, unter
besonderer Beriicksichtigung des wirtschaftlichen
Bereichs, der Personlichkeitsbildung und der
Menschenfithrung sowie der Voraussetzungen fiir
das Apostolat in Wirtschaft und offentlichem
Dienst an. Daneben leistet der Religionsunterricht
seinen ideellen Beitrag zum Aufbau einer christ-
lichen Ehe und Familie.

Die selbsttitige Formung einer auf der christ-
lichen Offenbarung aufbauenden Weltanschauung
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soll stets in enger Beziehung zu den Ergebnissen
der Natur- und Geisteswissenschaften wie der
Lebenssituation des Schiilers angestrebt werden.
Dazu ist ein entsprechendes Mafl an Wissen iiber
die Voraussetzungen und den Inhalt der katholi-
schen Heilswahrheiten zu vermitteln, wobei auf
den sachgemifen Umgang mit der Heiligen
Schrift und die Analyse der durch das II. Vatika-
nische Konzil ausgeldsten Entwicklung besonde-
rer Wert zu legen ist. Kirchengeschichtliche Fra-
gen sind den Sachproblemen zuzuordnen, um so
auf die Geschichtlichkeit und Lebendigkeit von
Kirche und Theologie hinzuweisen.

Dariiber hinaus hat der Religionsunterricht
fiir den betriebswirtschaftlichen Lehrgang fiir
Korperbehinderte zur toleranten Achtung des
Andersdenkenden, aber auch zum titigen Engage-
ment in Kirche und Gesellschaft aufzufordern;
der gemeinschaftsbildende und  dynamische
Charakter des Christentums ist dabei zu betonen.

Die Liturgie soll als Vollzug des christlichen
Lebens nicht nur im Unterricht lebensnah er-
ortert, sondern auch im Rahmen der religisen
Ubungen als Feler der gliubigen Gemeinde an
der Schule wiirdig und ansprechend gefeiert
werden.

1. Semester

Thema:
Sinn und Ziel unseres Lebens ist der Gott Jesu

Christi.

Der Schiiler soll bewuflt seine Lebensfragen als
Frage nach Gott verstehen lernen und deren Be-
antwortung aus dem Raum der Geschichte, der
Religionen und der Offenbarung in Christus
erkennen und kritisch priifen, Er soll zu Christus
als seinem personlichen Herrn eine gliubige Be-
ziehung finden und im Leben der Kirche seine
heilbringende Gegenwart erfahren. Er soll die
von Gott erdffnete Moglichkeit des erldsten
Daseins bejahen und zu verwirklichen trachten.

2. Semester

Thema:
Der Christ in der Gemeainschaft

Der Schiiler soll den Religionsunterricht als
eine wertvolle Orientierungshilfe fiir seine Titig-
keit in Beruf und Gesellschaft erfahren; er soll
befihigt werden, die sozialen Gegebenheiten in
Staat und Wirtschaft nach christlicher Wertord-
nung zu beurteilen und apostolisch titig zu wer-
den. Das Verantwortungsbewufitsein des Schiilers
fiir die Aufgaben in Ehe und Familie soll geweckt
werden.

Lehrstoff:
1. Semester (1 Wochenstunde):

Die Fragen der Menschen nach Gott; Versuche
der Beantwortung im Laufe der Menschheitsge-
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schichte und in der Gegenwart; Stellungnahme
zu den nichtchristlichen Religionen.

Die Beantwortung der Gottesfrage aus der
Bibel: der Gottesglaube Israels; das Zeugnis Jesu:
Gott als Vater und die Nihe der Gottesherr-
schaft. Die Offenbarung.

Jesus als Antwort Gotves auf die Fragen der
Menschen: die Uberwindung von Leid und
Schuld durch den Erldsertod Jesu. Die Eroffnung
neuer Moglichkeiten und der Entwurf des Lebens
auf die Zukunft hin kraft der Auferstehung und
der Wiederkunft Christi. Die Entfaltung der
dogmatischen Lehre von Christus und der Trini-
tdt.

Das Leben des Christen in der Kirche und aus
der Kraft Gottes; die Kirche als Ursakrament,
ihre Selbstverwirklichung in den einzelnen Sakra-
menten. Die Zeitlichkeit und die Vollendung der
Kirche.

Der Mensch in seiner Selbstfindung und Ent-
faltung; seine grundsitzliche Bezogenheit auf den
Mitmenschen und die Gemeinschaft; die
Nichstenliebe; das Leben als Erfiillung eines
gottlichen Auftrags. Verantwortung als Antwort
des von Gott geforderten Menschen.

Unsere Hoffnung auf die Vollendung des
chhristlichen Lebens; die Gefihrdung durch die
Siinde. Bekehrung und Bufle. Das Opfer. Die
Heilsbedeutung von Leid und Tod. Die Heilser-
wartung als Antrieb zur Arbeit an der Verbes-
serung der Welt und zur Bewiltigung der Le-
bensprobleme.

2. Semester (1 Wochenstunde):

Der Mensch als Gemeinschaftswesen: das
christliche Menschenbild als Ausgangspunkt der
christlichen Auffassung von der Gesellschaft. Das
Personalititsprinzip, das Naturrecht, die Men-
schenrechte. Die Zustindigkeit der Kirche in
sozialen Belangen. Die zunehmende Vergesell-
schaftung.

Der Christ in Ehe und Familie. .

Der Christ als Staatsbiirger.

Probleme der Volkergemeinschaft.

Die Kirche als gesellschaftspolitische Grofle in
Usterreich und in der Welt und die sich daraus
ergebenden Probleme,

Die Erhaltung des Freiheitsraumes innerhalb
der Gesellschaft.

Der Mensch in der industriellen Arbeitswelt.

Die soziale Frage in Vergangenheit und Gegen-
wart.

Die Wirtschaft nach der christlichen Soziallehre:
Fragen der Wirtschaftsethik und der Wirtschafts-"
ordnung. Die Sozialfunktion des Eigentums. Der
Mensch im Betrieb: Mitbestimmung, Sozialpart-
nerschaft, Management. Die Frage nach der Neu-
interpretation des Glaubens, verbunden mit einer
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Zusammenschau der zentralen christlichen Wahr-
heiten. Das II. Vatikanische Konzil in seinen Ziel-
setzungen und Auswirkungen.

Die Bewihrung des Glaubens in den ver-
schiedenen Lebensbereichen. Fragen der christ-
lichen Lebensgestaltung. Die Gemeinde als Ort
der Begegnung und als Kraftquelle fiir die Gliu-
bigen. Zeitgemifle Formen des Apostolats.

Didaktische Grundsitze:

Der Lehrplan soll als Rahmenplan verstanden
werden, wobei der Lehrstof mehr nach exem-
plarischen Gesichtspunkten ausgewihlt werden
kann. Die Intensitit des Verstehens ist wichtiger
als die Extensitit. des Lehrstoffes. Da die
Glaubenssituation unter den Schillern meist
stark differiert, liegt es in der Verantwortung
und dem klugen Ermessen des Lehrers, die An-
satzpunkte im Leben der Schiiler fiir die Ver-
kiindigung der Offenbarungswahrheit und
Heranfithrung an eine bewufite Glaubensent-
scheidung zu ermitteln. Der Lehrer wird demnach
bei der Erstellung des Unterrichtsprogramms von
den Interessen und Bediirfnissen seiner Schiiler
auszugehen haben und den Lehrstoff nach keryg-
matischen und lernpsychologischen Gesichts-
punkten anordnen. Durch eine interessante und
abwechslungsreiche Gestaltung wird er versuchen,
gleichermaflen alle Schiiler anzusprechen, und sich
dabei bemithen, auch bei der Behandlung von
Einzelfragen die ganze Wirklichkeit des katholi-
schen Glaubens aufzuzeigen.

Die Form der Unterweisung wird entsprechend
den Erkenntnissen der Erwachsenenkatechese in
erster Linie das Gesprich sein, Der einseitige
Vortrag des Lehrers ist auf ein pidagogisch
verantwortetes Mafl zu beschrinken. Ansonsten
wird sich der Religionsunterricht in abwechslungs-
reicher Folge entsprechend den behandelten
Themen aller in der allgemeinen Unterrichts-
lehre zusitzlich vorgesehenen Formen bedienen:
Diskussion, Quellenarbeit, Gruppenarbeit, Refe-
rate und die Verwendung von Lehr- und Lern-
mitteln aller Art. In bevorzugter Weise wird
er Texte aus der Heiligen Schrift, einschligige
kirchliche Dokumente und solche Arbeitsmate-
rialien heranziehen, die der kiinftigen Berufs-
situation des Schiilers entsprechen.

Soweit der Religionsunterricht Wahrheit und
Wissen vermitvelt, ist der Unterrichtsertrag nach
den allgemeinen giiltigen Gesetzen der Didaktik
anzustreben, zu festigen und zu sichern. Weil
er sich in diesen Zielsetzungen nicht erschopft,
jedoch zur Gestaltung eines Lebens aus dem
Glauben anleiven soll, muff vom aktuellen Lehr-
stoff her immer wieder eine Briicke zur Ver-
wirklichung dieser Ziele im Leben der Kirche,
des Berufs und der Gesellschaft geschlagen wer-
den. Die Durchfithrung kirchlicher Lebensvoll-
ziige soll entsprechend den Moglichkeiten auch
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im Rahmen der Schulgemeinschaft angestrebt
werden,

Didaktik und Methodik des Religionsunter-
richtes fiir den betriebswirtschaftlichen Lehrgang
fiir Korperbehinderte miissen sich der Tatsache
bewuflt bleiben, dafl sein Ziel im Rahmen der
wochentlichen Unterrichtsstunden allein niche
realisiert werden kann, da hier viele aufler-
schulische Faktoren mitspielen; jedoch soll der
Schiiler nicht nur mit den Grundlagen des christ-
lichen Glaubens sachgerecht vertraut gemacht,
sondern auch zu jener Nachdenklichkeit gefithrt
werden, die die Voraussetzung fiir die gliu-
bige Haltung bildet. Weiters mufl dariiber Klar-
heit bestehen, dafl die Quellen didaktischer und
methodischer Erkenntnisse sowohl in der Theo-
logie wie in den anthropologischen Wissenschaften
zu suchen sind. Der Religionsunterricht fiir den
betriebswirtschaftlichen Lehrgang fiir K&rperbe-
hinderte mufl dabei die besondere Prigung der
Schiller beriicksichtigen, die sich aus der ge-
troffenen Berufswahl und deren zumeist prag-
matischer Denkungsart ergibt.

Von den didaktischen Grundsitzen soll vor
allem die Wirklichkeitsnihe beachtet werden, um
den Anschein von Ideologie und Doktrin zu
vermeiden. Der Unterricht soll induktiven
Charakter haben, vom Erfahrungsbereich der
Schiiler ausgehen und von dort her die Fragen
sichtbar machen, die in der Offenbarung ihre
Antwort finden. So wird der Religionsunterricht
zu einer Interpretation des gesamten Daseins.

Die rationale Komponente des Glaubens soll
dadurch sichtbar werden, dafl die Schiiler an die
Quellen der Glaubenserkenntnis herangefiihre,
zur Mitarbeit und zu persénlichem Fragen und
Suchen nach Erkenntnis angeregt werden. Da der
Religionsunterricht auf ein allseitiges Wirklich-
keitsverstindnis hinzielt, wird er in kluger Weise
auf die begrenzten Erkenntnismoglichkeiten eines
rein positivistischen Denkens hinweisen; dadurch
soll einer vereinseitigten Persdnlichkeitsbildung
vorgebeugt und der Schiiler zu einer sachgemiflen
und kritischen Beurteilung der geistigen Strémun-
gen in Gegenwart und Vergangenheit gefiihrt
werden. Querverbindungen zu anderen Unter-
richtsfichern sollen bewufit in die Planung des
Religionsunterrichtes einbezogen werden.

1. b) Evangelischer Religionsunterricht
Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Religionsunterricht an den berufsbilden-
den mittleren Schulen hat in den Formen der
Unterweisung und des Lehrgesprichs das mitge-
brachte Wissen zu erginzen und durch eine
Glaubens- und Lebenskunde zusammenzufassen.

Das Ringen um das wahre Verstindnis der
Gnade, um die Gestalt der Kirche und um das
rechte Leben des Christen in der Auseinander-
setzung mit den Fragen der Gegenwart ist so zu
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vertiefen, daf in dem jungen Menschen die Ur-
teils- und Entscheidungsfihigkeit geweckt wird.
Er muf selbst iiber Glaubensfragen grundsitz-
licher Art sprechen und klar Stellung beziehen
konnen.

Zu ihrer Erarbeitung sind Bibel und Kirchen-
gesangbuch unentbehrlich.

Lehrstoff:
1. und 2. Semester (je 1 Wochenstunde):

Die Bibel:

Das Wort Gottes an den Menschen.

Die Gemeinde Jesu Christi, eine bleibende
Gemeinschaft.

Der Christ in der Welt.

Einzelthemen sind dem Themenkatalog der
Lehrpline der zwei- bis vierjihrigen berufsbil-
denden mittleren Schulen zu entnehmen.

IV. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN
DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGEN-

STANDE, LEHRSTOFF, DIDAKTISCHE
GRUNDSATZE
2. Deutsch

Bildungs- und Lehraufgabe:

Fihigkeit und Bereitschaft zur aktiven Teil-
nahme an der Kommunikation und Koopera-
tion. Fihigkeit zur Vollstindigkeit und Unmif-
verstindlichkeit von Auflerungen.

Gewandtheit im miindlichen und schriftlichen
Gebrauch der deutschen Sprache, auch in den
Fachgebieten der Wirtschaft. Sicherheit in der
Rechtschreibung.

Kritische Urteilsfihigkeit gegeniiber der Mei-
nungsbildung durch die Massenmedien.

Lehrstoff:
1. Semester (3 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Ubungen zum sinngemiflen Lesen und Spre-
chen; Ubungen zur Erlangung einer mundart-
freien Aussprache; miindliche Wiedergabe von
Erlebtem, Gelesenem und Besprochenem; Kurz-
referate.

Rechtschreibung:

Griindliches Einiiben der Rechtschreibung und
Zeichensetzung; Fremdworter; Ubungen im Ge-
brauch von Worterbiichern und Nachschlagwer-
ken.

Sprachkunde:

Satzlehre; sicheres Erkennen des Satzbaues.

Schriftlicher Ausdruck:

Ubungen zur Verbesserung des Stils; Erlebnis-
aufsatz; Nacherzdhlung; Inhaltsangabe; Ge-
brauchsanweisung.
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2. Semester (3 Wochenstunden):

Miindlicher Ausdruck:

Ubungen im sinngemiflen Lesen und Sprechen;
Sprech- und Sprachiibungen; Anleitung zur Dis-
kussion.

Sprachkunde und Rechtschreibung:

Rechtschreibung und Zeichensetzung; Mundart
und Gemeinsprache; Besprechung hiufiger Feh-
ler; direkte und indirekte Rede; Fremdworter.

Schriftlicher Ausdruck:

Gliederungs- und Stiliibungen; Sachaufsatz;
Protokoll.

Schrifttum:

Ausgewihlte Proben aus der Literatur, beson-
ders des &sterreichischen Schrifttums.

Medienerziehung:
Bedeutung von Film, Fernsehen, Horfunk,
Presse; Auswahlprozesse im Medienangebot; ge-

sellschaftliche, wirtschaftliche und politische As-
pekte.

Didaktische Grundsitze:

Der miindliche Ausdruck ist durch Ubungen
im gewandten und ausdrucksvollen Lesen und
Sprechen sowie in der freien Rede zu firdern.
Daneben ist nach Moglichkeit die freie Diskus-
sion zu pflegen.

Die Sprachkunde soll das Verstindnis fiir den
Aufbau der Sprache vertiefen und den sprach-
lichen Ausdruck verbessern. Die Beherrschung
der Rechtschreibung ist anzustreben.

Der Schiiler ist anzuhalten, klar, deutlich und
dialektfrei zu sprechen. In Aussagesitzen (aus-
genommen Antworten, Kommentare) hat der
Schiiler vollstindige Sitze zu bilden.

Die Aufsatzthemen miissen altersgemiff sein
und dem Bildungsziel des Lehrganges entspre-
chen.

Der Einsatz audiovisueller Lehrmittel (Fern-
sehen, Hérfunk, Tonband, Schallplatte, Dia,
Film u. 2.) und der Besuch von kulturellen Ver-
anstaltungen sollen die Wirkung des Unterrich-
tes verstarken.

Schularbeiten: eine im ersten Semester, zwei im
zweiten Semester.

3. Warenkunde

Bildungs- und Lehraufgabe:

Ubersicht iiber die Rohstoffe, ihre Gewin-
nung und Verarbeitung. Erkennen der Merkmale
einwandfreier Waren; Erkennen wvon Fehlern
und Verfilschungen.

Verstindnis fiir die Natur als begrenzte Roh-
stoffquelle und fiir die wichtigsten industriellen
Vorginge.
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Fihigkeit zu exaktem Beobachten und Erfas-
sen von Sachverhalten sowie zu unmifverstind-
licher sprachlicher Beschreibung.

Verstindnis fiir die Anliegen der Konsumen-
tenerziehung.

Lehrstoff:
1. Semester (3 Wochenstunden):

Mineralogische Grundlagen der Warenkunde:

Grundbegriffe (Mineral, Gestein, Ausbildungs-
formen der Minerale); Kristall; Lagerstitten;
Bergbau und seine Einfliisse auf die Umwelt.
Energietriger (Kohle, Erdél, Naturgas, Wasser-
kraft, Kernenergie):

Entsvehung; Gewinnung; Transport; Verarbei-
tung; Verwendung; Einfliisse der Energiewirt-
schaft auf die Umwelt.

Technisches Eisen: :

Eisenerze; Hochofenprozef, Hochofenpro-
dukte; Stahlerzeugung; Stahlarten; Stahlhir-

tung; Edelstdhle, Verarbeitungsmethoden fiir
technisches Eisen; Korrosionsschutz.

Pulvermetallurgie.

Wichtige Buntmetalle; Edelmetalle; Leichtme-
talle.
Steine und Erden:

Schleif- und Poliermittel;

Tonwaren; Glas;
synthetische Baumaterialien,

Wasser:

Kreislauf; Arten; Verwendung in der Technik;
Wassererschmutzung und ihre Auswirkung auf
den Menschen.

Luft:

Zusammensetzung; Verwendung in der Tech-

nik; Luftverschmutzung und ihre Auswirkung

auf Pflanzen, Tiere und Menschen und deren
Lebensraum.

2. Semester (3 Wochenstunden):

Pflanzliche Nahrungsmittel:

Getreide; Hiilsenfriichte; Kartoffel; Obst; Ge-
miise; Miillerei und Mahlprodukte; Herstellung
von Back- und Teigwaren; Zuckergewinnung;
pflanzliche Speisefette.

Genufimittel:

Gewiirze; narkotische Génuﬁmittel; Gefah-
ren des Suchtgiftgenusses; Girungsindustrie.

Tierische Nahrungsmittel:

Milch- und Molkereiprodukte; Eier; Fleisch
und Fische; Tierische Fette.

Nahrungsmittelindustrie:

Lebensmittelkonservierung; Fettindustrie.
Waschmittelindustrie.
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Holz:

Nutzholzer; mechanische und chermsdxe Holz-
verwertung; Papierindustrie.

Textil-, Gummi- und Lederindustrie:
Natur- und Chemiefasern; Spinnerei; Weberei;
Kautschukindustrie; Ledererzeugung; Pelze.

Warenkennzeichnung, Warentest, Konsumen-
teninformation.

Didaktische Grundsitze:

Eine Uberlastung der Schiiler kann nur durch
Beschrinkung des Stoffes auf verhaltmsmaﬁx\g
grofle Ubersichten vermieden werden. Der mi-
neralogische Lehrstoff ist auf technisch bedeut-
same Sachverhalte zu beschrinken.

Der anschaulichen Gestaltung des Unterrichts
dienen Naturobjekte, Warenproben, audiovisu-
elle Unterrichtsmittel, die Lektiire von Konsu-
mentenzeitschriften sowie Lehrausginge und Ex-
kursionen (ein bis zwei je Semester werden
empfohlen).

4. Betriebswirtschaftslehre
Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnis der Aufgaben des Betriebes, der
Rechtsgrundlagen der Unternehmung sowie der
betriebswirtschaftlichen Funktion der einzelnen
Betriebstypen.

Fihigkeit zur Abfassung von im Betrieb an-
fallenden Schriftstiidken mit Riicksicht auf mo-
derne technische und organisatorische Einrich-
tungen.

Fihigkeit zum wirtschaftlichen Denken und
zum verantwortungsbewufiten Handeln sowie
Aufgeschlossenheit fiir die Teamarbeit.

Lehrstoff:

1. Semester (5 Wochenstunden):

Betriebswirtschaftliche Grundlagen:

Betriecb — Unternechmung:

Abgrenzung der Begriffe; Kaufmann, Firma,
Handels- und Genossenschaftsregister, Mitarbei-

ter im Unternehmen; Uberblick iiber Unter-
nehmungsformen.

Beschaffung und Absatz:

Vertragswidrige Erfiillung des Kaufvertrages
und deren Folgen einschlieRlich Schriftverkehr:

Lieferung mangelhafter Ware; Lieferverzug;
Annahmeverzug; Zahlungsverzug.

Der Wechsel einschlieflich Schriftverkehr:

Rechtliche Grundlagen; wirtschaftliche Bedeu-
tung; ordnungsgemifler Wechselumlauf; Unre-

gelmifigkeiten im Wechselumlauf.
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Grundbegriffe der Lagerhaltung:
Bestimmung der Lagergrofle;
Lagerhaltung.
Grundbegriffe des Absatzes.
Absatzmethoden und absatzférdernde Mafinah-
men:

Marktforschung; Vertriebssysteme; Werbung
einschliefflich Schriftverkehr; Marketing.

Kosten der

2. Semester (5 Wochenstunden):

Handel:

Aufgaben und Bedeutung.

Betriebsformen des Grof- und Einzelhandels.
Absatzfordernde Einrichtungen:

Mirkte; Messen; Musterlager; Ausstellungen;
Einrichtungen des offentlichen Konkurrenzauf-
rufes; Warenbdrsen.

Handelsvermittler einschliefllich Schriftverkehr:
Handelsvertreter; Kommissionir; Makler.

Auflenhandel:
Bedeutung; Arten; Betriebsformen.

Geld- und Kapitalmarkt:

Wertpapier; Wertpapierborse.

Kreditinstitute:

Rechtgrundlagen; Geschiftsgrundsitze; Ge-
schiifte der Kreditinstitute einschliefilich Schrift-
verkehr; Typen der Kreditinstitute.

Versicherung:

Begriff und Bedeutung; Arten; rechtliche Be-
stimmungen; Versicherungsvertrag einschlieflich
Schriftverkehr.

Giitererzeugung:

Produktionsverfahren und Produktionsme-
thoden.

Abgrenzung zwischen Industriebetrieb wund
Handwerksbetrieb. Organisationsprobleme ein-
schliefilich innerbetrieblicher Schriftverkehr.

Schriftverkehr mit dem Finanzamt und der
Gewerbebehorde.

Schriftverkehr zwischen Arbeitnehmer und
Arbeitgeber.

Didaktische Grundsitze:

Der betriebswirtschaftliche Unterricht mufl in
seiner Gesamtheit stets auf die Erfiillung seiner
Leitfunktion ausgerichtet sein.

Die organische Verbindung der funktionellen
und institutionellen Betrachtungsweise soll das
Verstindnis fiir die Bedeutung der einzelnen Be-
triebstypen fordern.

Aktuelle Stoffgebiete sind in den Unterricht
einzubeziehen. Im Rahmen der Behandlung des
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Lehrstoffes sind die Schriftstiicke sachlich und
sprachlich einwandfrei abzufassen. Dabei ist auf
die dufiere Form und die Verwendung von Ori-
ginalformularen sowie auf einen der Praxis ent-
sprechenden Inhalt Wert zu legen.

Im betriebswirtschaftlichen Unterricht ist der
Personlichkeitsformung grofile Beachtung zu
schenken, wobei auf die Forderung der Kommu-
nikation und Kooperation Wert zu legen ist.

Durch gezielte Exkursionen mit entsprechen-

-der Vor- und Nachbereitung ist das Verstindnis

fiir betriebswirtschaftliche Zusammenhinge zu
fordern.

Doppelstunden konnen vorgesehen werden.

Schularbeiten: je eine im Semester.

5. Rechnungswesen

Bildungs- und Lehraufgabe:

Kenntnisse und Fertigkeiten fiir die Bewil-
tigung der Arbeiten im Rechnungswesen.

Kenntnis der wichtigsten Rechtsgrundlagen des
Rechnungswesens und der Folgen von Mingeln.

Sicherheit in der Kontierung laufender Ge-
schiftsfille. Beherrschung der Grundziige der
Bilanzlehre. Kenntnis der wichtigsten in der Pra-
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